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III. ACTES ADMINISTRATIUS
B) SUBVENCIONS I BEQUES

Labora Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacio

RESOLUCIO de 2 de juny de 2025, de la Direccié General, per la qual es convoquen per a [’exercici 2025 les subvencions
destinades al Programa d’ocupacio amb suport en empreses del mercat ordinari de treball.

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de 25 d’octubre de 2016, es va publicar 1’Orde 21/2016, de 20
d’octubre, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, per la qual s’establixen les bases
reguladores de les subvencions destinades al programa d’ocupacié amb suport en empreses del mercat ordinari de treball
(DOGV 25.10.2016), modificada per 1’Orde 14/2018, de 20 de setembre, de 2018 (DOGV 24.09.2018).

En virtut del que s’ha exposat i de conformitat amb D’article 160.4.b) de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions.

RESOLC

Primer. Convocatoria

1. Convocar per a I’exercici 2025 les subvencions destinades a finangar el Programa d’ocupacié amb suport en
empreses del mercat ordinari de treball, regulades en 1’Orde 21/2016, de 20 d’octubre, de la Conselleria d’Economia
Sostenible, Sectors Productius, Comer¢ i Treball, per la qual s’establixen les bases reguladores de les subvencions
destinades al programa d’ocupacié amb suport en empreses del mercat ordinari de treball.

2. Estes subvencions es finangaran amb carrec al capitol 4, codi de sublinia S026700009, del subprograma
322.C01, Foment d’ocupacio, per un import global maxim de 600.000 euros, fons procedents del Servici Public d’Ocupacio
Estatal.

3. La dotaci6 d’esta convocatoria podra incrementar-se si hi concorre algun dels suposits previstos en I’article 11.2
del Decret 77/2019, de 7 de juny, del Consell, de regulacié del procediment de gestio del pressupost de la Generalitat. En
tot cas, este increment queda condicionat a la declaracié de disponibilitat del credit, que haura de ser publicada en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

4. En aplicaci6 de I’article 11.6 del Decret 77/2019, els eventuals augments sobrevinguts en el crédit disponible
possibilitaran que es dicten resolucions de concessié complementaries per a les sol-licituds que, complint tots els requisits,
es van denegar per esgotament del crédit.

5. La publicitat a la qual fa referéncia 1’apartat 3 no implicara ’obertura d’un termini per a presentar noves
sol-licituds ni I’inici d’un nou comput de termini per a resoldre.

Segon. Objecte i ambit
Esta convocatoria té per objecte la concessio de subvencions destinades a fomentar els projectes d’ocupacié amb
suport en empreses del mercat ordinari de treball en 1I’ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

Tercer. Beneficiaries i condicions

1. Podran ser beneficiaries d’estes subvencions:

a) Les entitats locals de la Comunitat Valenciana o les entitats subjectes a dret public dependents d'estes o que hi
estiguen vinculades i que exercisquen competéncies en matéria d’ocupacio.

b) Les entitats sense anim de lucre amb ambit d’actuacié en la Comunitat Valenciana, en els estatuts de les quals
figure expressament el desenrotllament de programes d’ocupacié amb suport dirigits a la insercié laboral de les persones
amb discapacitat.

2. En tot cas, les entitats a les quals fa referéncia 1’apartat 1 hauran d’acreditar una experiéncia d’almenys 2 anys en
el desenrotllament de projectes d’ocupacié amb suport dirigits a persones amb discapacitat en empreses del mercat ordinari
de treball.

3. No podran obtindre la condicié de beneficiaries:
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a) Les persones o entitats en les quals concorrega alguna de les prohibicions establides en els apartats 2 i 3 de
I’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. A este efecte, les entitats presentaran la
corresponent declaracio responsable.

c¢) Les agrupacions de persones fisiques o juridiques, publiques o privades, les societats civils, les comunitats de
béns o qualsevol altre tipus d’unitat economica o patrimoni separat que, encara que no tinguen personalitat juridica, puguen
realitzar les actuacions subvencionables.

Quart. Quantia maxima de la subvencio

1. De conformitat amb el que es disposa en I’article 6.1 de 1’Orde 21/2016, de 20 d’octubre, I’import de la
subvencid no podra superar els 150.000 euros.

2. L’import de la subvencid es calculara en funci6 del periode en el qual s’efectue el suport, a comptar de I’inici de
I’acompliment del lloc de treball per la persona atesa:

a) Durant els 6 primers mesos: 500 euros mensuals per persona atesa.

b) Entre els mesos 7 a 12: 400 euros mensuals per persona atesa.

c) Entre els mesos 13 a 18: 200 euros mensuals per persona atesa.

d) Entre els mesos 19 a 24: 75 euros mensuals per persona atesa.

En els contractes fixos discontinus, per al calcul d’este periode, es tindra en compte unicament el temps efectiu de
treball.

3. Fent us de I’habilitacié competencial establida en la disposicid final primera de 1’Orde 21/2016, s’actualitza
I’import maxim que se subvencionara per preparador laboral, que no podra excedir, en comput anual, 38.000 euros.

Quint. Periode subvencionable

En aplicacio de I’article 11 de la Llei 3/2000, de 17 d’abril, de creacié del Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio,
pel qual es permet que tant I’activitat subvencionada com el gasto que li siga inherent podran estendre’s durant 1’exercici
segiient a aquell en el qual s’atorgue 1’ajuda, sempre que l’activitat s’haja iniciat en I’any de concessio, resultaran
subvencionables les actuacions efectuades entre la data de presentacio de la sol-licitud i el 30 de juny de 2026.

Sext. Forma i termini de presentacio de sol-licituds

1. La sol'licitud (comprensiva aixi mateix de la documentacio exigida en el resolc séptim) es presentara de manera
telematica en la seu electronica de la Generalitat Valenciana, a través del procediment telematic habilitat a este efecte,
denominat «Programa de subvencions destinades al programa d’ocupacié amb suport en empreses del mercat ordinari de
treball». En la pagina web de Labora (https://labora.gva.es/va/entitats/busque-ajudes-subvencions/altres-entitats) estara
disponible la informacio sobre esta convocatoria i s’habilitara un accés a la seu electronica per a formular la sol‘licitud. Per
a fer-ho, s’haura de disposar de firma electronica avancada, bé amb el certificat reconegut d’entitat o certificat de
representant d’entitat. No s’admetran aquelles sol-licituds que no es presenten utilitzant el procediment que es descriu aci.

2. El termini per a presentar les sol-licituds comencara a les 10 hores de I’endema de la publicacio de I’extracte
d’esta resolucio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i acabara el 15 de juliol de 2025.

3. Cada entitat només pot presentar una sol-licitud per provincia.

Septim. Documentacio que cal adjuntar a la sollicitud

1. Les sollicituds s’han de presentar acompanyades de la documentacio segiient:

a) Annex a la sol'licitud en el qual es fara constar I’import de 1’ajuda sol-licitada, en model normalitzat.

b) Estatuts de I’entitat sol-licitant, si és el cas.

c¢) Contractes, convenis, resolucions de concessid de subvencions i qualsevol altra documentacid acreditativa de
I’experiéncia de I’entitat en 1’execucié de programes d’ocupacié amb suport a persones amb discapacitat en empreses del
mercat ordinari de treball.

d) Dades de domiciliacié bancaria. En cas d’un nou compte bancari, I’entitat haura de comunicar-lo a través del
procediment telematic denominat «Procediment per a tramitar les altes, modificacions i baixes de les domiciliacions
bancaries» (https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=22648&version=amp).

e) Memoria del projecte i annex, en models normalitzats.

f) Titulacié académica i contractes de treball acreditatius de 1’experiéncia en projectes d’ocupacié amb suport del
personal preparador laboral.

g) Relacié de mérits aportats, en model normalitzat.
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2. En el procediment de presentacio telematica de la sol‘licitud, ’entitat haura de declarar responsablement que no
esta incursa en les prohibicions per a obtindre la condicio de beneficiaria establides en I’article 13 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions, i que no és deutora de la Generalitat per reintegrament de subvencions.

3. Llevat que, segons el cas, no conste 1’autoritzacié o conste 1’oposicid expressa per 1’entitat sol-licitant (i en este
cas haura d’aportar la corresponent documentacié acreditativa), Labora Servici Valencia d’Ocupacié i Formacid
arreplegara a través de la plataforma autonomica d’intermediacié (PAI) i altres sistemes habilitats a este efecte la
informacio relativa a la certificacio positiva de I’ Agéncia Estatal de I’ Administracio Tributaria, de la conselleria competent
en matéria d’hisenda i de la Tresoreria General de la Seguretat Social, de trobar-se al corrent en el compliment de les
obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

Octau. Instruccio i procediment de concessio

1. La concessio d’estes subvencions es tramitard en régim de concurréncia competitiva, per a la qual cosa es
tindran en compte els criteris de valoraci6 establits en el resolc nové.

2. L’import proposat per I’0rgan col-legiat no podra ser superior a I'import sol-licitat ni a I’indicat en el resolc
quart.

3. La instruccié correspondra als servicis territorials de Labora Servici Valencid d’Ocupacié i Formacid
competents en materia d’ocupacio.

4. L’organ instructor podra arreplegar de les entitats sol-licitants 1’aportacié addicional de tots els documents i les
dades aclaridores que considere necessaris per a resoldre la sol-licitud presentada.

5. Una vegada examinades les sol‘licituds, 1’0rgan instructor emetra un informe en el qual fara constar que les
entitats beneficiaries complixen tots els requisits necessaris per a la concessio de les ajudes.

6. En la direccio general competent en matéria d’ocupacid es constituira un organ col-legiat integrat per la persona
titular de la subdireccidé general en materia d’ocupacid o persona que designe per a substituir-la, que el presidira; dos
vocals, 1 una persona que n’ostentara la secretaria, amb veu, perd sense vot. Les persones que ocupen les vocalies i la
secretaria les designara la persona titular de la direcci6 general competent en matéria d’ocupacio. L’organ col-legiat emetra
un informe en el qual es concrete el resultat de I’avaluacio efectuada.

7. En vista de I’informe de 1’0rgan col-legiat, I’drgan instructor formulara les propostes de concessi6 a 1’organ
concedent.

Nové. Criteris de valoracio

L’organ col-legiat establit en el resolc anterior aplicara els segiients criteris de valoraci6 de les sol-licituds:

a) Projecte de I’entitat sol-licitant: fins a 30 punts. Es podran assignar fins a 10 punts per I’analisi de 1’adequacio
del lloc de treball, fins a 5 punts per la justificaci6 de la intensitat del suport en funcié del tipus i grau de discapacitat, fins a
10 punts pel contingut (metodologia, fases, actuacions, etc.) i fins a 5 punts per I’adequacié a la convocatoria.

b) Experiéncia acreditada de 1’entitat en l’execucid de programes d’ocupacié amb suport a persones amb
discapacitat: fins a 25 punts, a rad de 5 punts per cada projecte desenrotllat amb almenys 10 persones amb discapacitat i 1
punt per cada projecte desenrotllat amb menys de 10 persones amb discapacitat.

¢) Dotacid dels recursos materials que garantisquen el desenrotllament idoni dels projectes d’ocupacié amb suport:
fins a 10 punts.

d) Curriculum professional del personal preparador laboral: fins a 30 punts, a raé d’1 punt per any d’experiéncia, 2
punts per cada 100 hores com a personal formador en matéria d’ocupacié amb suport i 1 punt per cada 100 hores de
formacio6 rebuda en matéria d’ocupacié amb suport.

e) Atencid a algun dels col-lectius segiients: persones amb malaltia mental, dones i majors de 45 anys, fins a 20
punts, en proporcid al nombre de destinataris finals del projecte.

f) Participacié de I’entitat com a ponent en forums, seminaris o esdeveniments semblants relacionats amb
I’ocupacié amb suport: fins a 10 punts, a ra6 d’1 punt per ponéncia.

Decim. Resolucio i recursos

1. La competéncia per a resoldre sobre les sol-licituds presentades correspon per delegacié a les direccions
territorials de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

2. La resoluci6 de concessio determinara la quantia concedida i incorporara les condicions, obligacions i
determinacions accessories a les quals haja de subjectar-se ’entitat beneficiaria.
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3. El termini per a resoldre i notificar la resolucio sera de sis mesos comptats a partir de I’endema de la presentacio
de la sol‘licitud segons s’indica en el resolc sext. Transcorregut este termini sense que s haja dictat cap resolucio expressa,
la sol-licitud es podra entendre desestimada per silenci administratiu.

4. La resoluci6 contindra informacid de I’import previst de I’ajuda en equivalent de subvencio bruta, aixi com de la
seua subjeccio al Reglament (UE) 651/2014, de la Comissio, de 17 de juny, pel qual es declaren determinades categories
d’ajudes compatibles amb el mercat interior en aplicacio dels articles 107 1 108 del Tractat, fent referéncia expressa al titol,
a la publicaci6 del Reglament en el DOUE i al registre de la comunicacio a la Comissioé Europea del régim d’ajudes.

5. La resoluci6 posara fi a la via administrativa i contra esta es podra interposar un recurs potestatiu de reposicio
davant el mateix organ, en el termini d’un mes a partir de I’endema de la notificacio, d’acord amb els articles 123 1 124 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques; o un recurs
contencios administratiu, en el termini de dos mesos, davant el corresponent jutjat contencios administratiu de la Comunitat
Valenciana, de conformitat amb els articles 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Onzé. Mitja de notificacio

La notificacié de les resolucions i actes de tramit s’efectuara a través de la seu electronica de la Generalitat (
https://sede.gva.es), per a la qual cosa el sol-licitant haura de disposar de firma electronica avangada, bé amb el certificat
reconegut d’entitat (persones juridiques) o bé amb el certificat reconegut per a ciutadans (persona fisica). Amb esta finalitat
es remetra un avis a 1’adregca de correu electronic que figure en I’expedient, en el qual s’informara de la posada a la
disposici6é d’una notificacio en la seu electronica mencionada. La falta de practica de 1’avis no impedira que la notificacio
es considere plenament valida.

Dotzé. Pagament anticipat

1. Podra anticipar-se el pagament de fins al 60 % de la subvencié concedida, amb la justificacié prévia de 1’inici
del projecte. L’import de I’acompte es modulara en funcié dels suports acreditats en la justificacié de I’inici del projecte i
de la trajectoria de 1’entitat en convocatories precedents d’este programa.

2. Per concorrer els suposits establits en les lletres a i f de ’article 171.5 de la Llei 1/2015, el pagament anticipat no
requerira la constitucio de garanties.

3. D’acord amb el que preveu D’article 19.5 de la Llei general de subvencions, els rendiments financers que es
generen pels fons lliurats a les entitats beneficiaries no incrementaran 1’import de la subvencid concedida, per ra6 de la seua
escassa quantia i de la dificultat d’aplicar-los a les activitats subvencionades i de fer-ne el seguiment i control.

Tretzé. Requisits per als pagaments

1. El pagament de la subvenci6, tant 1’anticipat com el derivat de la comprovacio del compte justificatiu, requerira
que ’entitat beneficiaria es trobe al corrent en el compliment de les seues obligacions tributaries i enfront de la Seguretat
Social, i que no siga deutora per resolucié de procedéncia de reintegrament. En el cas de corporacions locals, aixi mateix
haura de trobar-se al corrent en el compliment de 1’obligacié de rendicid dels seus comptes anuals a la Sindicatura de
Comptes.

2. A Tefecte del que es disposa en D’apartat anterior, 1’entitat beneficiaria haura d’aportar una declaracié
responsable relativa a 1’article 34.5 de la Llei general de subvencions, segons model normalitzat, actualitzada en la data de
les propostes de pagament, i I’0rgan gestor obtindra de la Sindicatura de Comptes el certificat sobre el compliment de
I’obligaci6 de rendicié de comptes anuals en el cas de les corporacions locals.

3. El pagament anticipat requerira presentar amb caracter addicional la documentacié segiient en relacié amb les
persones destinataries finals:

a) Contractes de treball i la seua comunicaci6 a I’Espai Labora.

b) Comunicacio a les persones contractades i ateses de la informacio relativa a I’origen dels fons de la subvencio i
al tractament de les dades de caracter personal, en model normalitzat.

¢) Resolucié d’incapacitat permanent total o absoluta, certificat del tipus i grau de discapacitat o diagnostic del
centre public de salut mental.

d) Autoritzacid de I’entitat ocupadora per a permetre 1’accés al personal de Labora Servici Valencia d’Ocupacio i
Formacio6 que faga les funcions de comprovacioé i control de la subvencid concedida.
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Catorzé. Justificacio d’inici del projecte

1. La documentacio d’inici del projecte es justificara, a través del tramit telematic indicat en el resolc dihuité, en el
termini d’un mes a partir de la data d’inici de I’execucid. En tot cas, els projectes hauran d’iniciar-se en 2025.

2. L’inici es justificara davant la Direccié Territorial de Labora Servici Valencia d’Ocupacid i Formacioé mitjangant
la presentaci6 de la documentacio segiient:

a) Certificat d’inici en model normalitzat i la identificacié6 del codi comptable corresponent a la subvencid
sol-licitada.

b) Annex inici del projecte segons model normalitzat.

¢) Sol-licitud d’acompte, si és el cas, segons model normalitzat.

d) Documentacio requerida per al pagament a la qual fa referéncia el resolc anterior, en cas que se sol-licite
acompte.

Quinzé. Justificacio de la subvencio

1. En el termini de dos mesos des de la finalitzaci6 del projecte subvencionat, les entitats beneficiaries hauran de
presentar a la Direccio Territorial de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio, a través del tramit telematic indicat
en el resolc dihuité, el compte justificatiu de la subvencio concedida, que contindra els documents segiients:

a) Memoria d’actuacions realitzades, segons model normalitzat.

b) Certificat de gasto final, on s’incloura la relaci6é del personal que ha executat el projecte, amb el detall dels
costos salarials i de Seguretat Social.

c) Si és el cas, justificant del reintegrament dels fons no utilitzats, en el qual haura de constar la identificacio de
’entitat beneficiaria i el numero d’expedient.

d) Relacio d’altres ingressos, recursos, fons propis o subvencions que hagen finangat ’activitat subvencionada,
amb indicaci6 del concepte, import i procedéncia, i acreditacié de I’aplicacio d’estos fons a 1’activitat subvencionada.

e) Nomines del personal que ha executat el projecte.

f) Relacio nominal de treballadors (RNT) i rebut de liquidacio de cotitzacions.

g) Declaracié de retencions i ingressos a compte de I’IRPF (model 111) corresponent al periode subvencionat.

h) En el cas de contractacié de personal especific per a ’execucié del projecte: contractes de treball i la seua
comunicacio a I’Espai Labora, alta en la Seguretat Social i informe de dades per a la cotitzacioé (IDC).

i) En el cas d’entitats privades, declaracié en model normalitzat sobre el compliment de les obligacions de
transparéncia.

j) La documentaci6 requerida per al pagament establida en el resolc tretzé, amb ’excepcid de la relacionada en
’apartat 3 si s’haguera aportat amb anterioritat.

k) Informes i registre de visites i accions en relacid6 amb cada persona treballadora secundada, en model
normalitzat.

1) Titulaci6 acadeémica i justificacié d’experiéncia prévia d’almenys 1 any en activitats especifiques d’ocupacid
amb suport de persones amb discapacitat en empreses del mercat ordinari de treball del personal técnic que haja realitzat el
programa.

m) Declaraci6 sobre la destinaci6 de I’ajuda, en model normalitzat.

2. Només s’admetran els gastos realitzats a partir de la data en qué s’haja materialitzat la contractacio de les
persones treballadores amb discapacitat a les quals es dirigisca el suport, amb els limits establits en els resolcs quart i quint.

3. A l’efecte de control, I’entitat beneficiaria haura de conservar el resum anual de retencions i ingressos a compte
sobre rendiments del treball (model 190) i la declaracié de retencions i ingressos a compte de 'IRPF (model 111) la
presentacid dels quals tinga lloc una vegada vencut el termini de justificacio.

Setzé. Liquidacio de la subvencio

1. La liquidacié final de la subvencié es produira una vegada comprovat el compte justificatiu de la subvencio
concedida.

2. Per a liquidar la subvencio es considerara el periode en el qual les persones treballadores amb discapacitat han
estat contractades rebent suport durant el desenrotllament del projecte.
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Dessete. Resolucio de pagament i incidencies

La competéncia per a efectuar el reconeixement de les obligacions i la proposta de pagament de la subvencid
concedida, aixi com per a resoldre les incidéncies de qualsevol naturalesa que es produisquen després de la concessio de les
ajudes, correspon per delegacio a la Direcciod Territorial de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

Dihuité. Aportacio de documentacio

L’aportacié de documentacié que faga 1’entitat beneficiaria per iniciativa propia o per a atendre qualsevol
requeriment haura d’efectuar-se de manera telematica. Per a aixo, haura d’utilitzar el tramit «Al-legacid/aportacio» que
figura en D’apartat «Tramitacio» del procediment habilitat en la seu electronica de la Generalitat per a sol-licitar la
subvencid (Subvencions destinades al programa d’ocupacié amb suport en empreses del mercat ordinari de treball). En
I’apartat d’este programa de la web de Labora figurara aixi mateix un accés directe a este tramit (Al-legacid/aportacio de
documentaci6 a ’expedient).

Denové. Obligacions de les entitats beneficiaries

A més de les establides en ’article 14 de la Llei general de subvencions, son obligacions de les beneficiaries:

a) Facilitar totes les dades i informacid relacionades amb la subvencid concedida que els siguen requerits per
Labora.

b) Utilitzar el sistema de registre i emmagatzematge de dades que puga habilitar Labora.

c¢) Comunicar 1’obtencié d’altres subvencions, ajudes ingressos o recursos que financen les activitats
subvencionades; aixi com qualsevol incidéncia o variacid que es produisca en relacié amb la subvencié concedida.

g) Disposar dels llibres comptables, els registres diligenciats i altres documents auditats degudament en els termes
exigits per la legislacié mercantil i sectorial corresponent, aixi com conservar els documents (inclosos els electronics) que
justifiquen I’aplicaci6 dels fons rebuts, mentres puguen ser objecte de control, que han de ser originals o copies certificades
d’acord amb estos.

e) Sollicitar a les entitats ocupadores de les persones amb discapacitat i presentar davant la Direccidé Territorial de
Labora en el termini d’un mes des de la notificacié de la resolucié de concessid, 1’autoritzacié per a permetre 1’accés al
personal de Labora que realitze les funcions de comprovaci6 i control de la subvencié concedida.

f) Complir les obligacions de transparéncia indicades en el resolc vinté d’esta convocatoria.

Vinté. Obligacions de transparéncia

En compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informaci6 publica i bon govern;
la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparéncia i bon govern de la Comunitat Valenciana, i I’article 18 de la Llei general de
subvencions, les entitats beneficiaries estaran subjectes a les segiients obligacions de transparencia:

1. Les entitats privades han de complir les obligacions de publicitat activa que arreplega el capitol II del titol I de la
Llei 19/2013, de 9 de desembre, quan:

a) Perceben durant el periode d’un any ajudes o subvencions publiques en una quantia superior a 100.000 euros.

b) Perceben durant el periode d’un any natural ajudes o subvencions de les entitats publiques de la Comunitat
Valenciana que recull I’article 3 de la Llei 1/2022 en una quantia superior a 50.000 euros.

c) Les ajudes o les subvencions percebudes representen almenys el 40 % del total dels seus ingressos anuals,
sempre que arriben com a minim a la quantitat de 5.000 euros.

En particular, s’han de publicar en els termes que preveuen els principis generals de 1’article 5 de la Llei 19/2013,
la informacié institucional i organitzativa de 1’article 6, i I’economica i la pressupostaria de I’article 8 d’esta. Esta
publicacio es realitzara a través de la pagina web de I’entitat, o bé a través de la plataforma TEP — Transparéncia Entitats
Privades, de GVA Oberta, a la qual es pot accedir en gvaoberta.gva.es/va/tep. Esta informacié s’haura de publicar a partir
de I’any segiient a aquell en qué s’hagen superat els llindars establits i haura de mantindre’s publicada durant, almenys,
quatre anys naturals.

2. Sense perjui de les obligacions previstes en l’apartat anterior, totes les entitats o persones beneficiaries de
subvencions hauran de fer la publicitat adequada del caracter public del finangament de programes, activitats, inversions o
actuacions de qualsevol tipus que siguen objecte de subvencio, incloent el logotip de Labora Servici Valencia d’Ocupacio i
Formacid en mitjans de difusiéo com ara cartells, materials impresos, mitjans electronics o audiovisuals i en qualsevol altre
mitja de publicitat que es faga de 1’activitat subvencionada.

3. Les entitats o persones beneficiaries de subvencions estan obligades a subministrar a 1’entitat concedent, amb un
requeriment previ, tota la informacié que siga necessaria per al compliment de les obligacions previstes en la llei de
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transparéncia que esta requerisca, en el termini de 15 dies habils des del requeriment. Una vegada transcorregut el termini
conferit en el requeriment sense que este s’haja atés, 1’0organ que ha fet el requeriment podra acordar, amb advertiment i
audiéncia previs a ’interessat, la imposicio de multes coercitives en els termes previstos en ’article 5 de la Llei 1/2022.

Vint-i-uné. Dret de la competéncia

1. Estes ajudes se subjecten al que disposa 1’article 34 i els capitols I i II del Reglament (UE) 651/2014, de la
Comissio, de 17 de juny, pel qual es declaren determinades categories d’ajudes compatibles amb el mercat interior en
aplicacio dels articles 107 i 108 del Tractat, publicat en el DOUE L187, de 26 de juny de 2014. Este régim s’aplicara fins al
31 de desembre de 2026.

2. De conformitat amb 1’article 1 del Reglament (UE) 651/2014, en queden excloses com a beneficiaries:

a) Les empreses que estiguen subjectes a una orde de recuperacié pendent després d’una decisid prévia de la
Comissi6 que haja declarat una ajuda il-legal i incompatible amb el mercat interior.

b) Les empreses en crisi, segons la definicid que efectua I’article 2 del Reglament (UE) 651/2014.

3. De conformitat amb la lletra q de I’article 4.1 del Reglament (UE) 651/2014, les ajudes no podran superar el
llindar d’11 milions d’euros per empresa i per any.

4. De conformitat amb 1’article 8 del Reglament (UE) 651/2014, estes ajudes podran acumular-se amb qualsevol
altra ajuda estatal que subvencione costos identificables diferents. Aixi mateix, podran acumular-se amb qualsevol altra
ajuda estatal que subvencione totalment o parcialment els mateixos costos, si esta acumulaci6 no supera el 100 % del cost
pertinent o el llindar d’11 milions d’euros per empresa i any. No obstant aixo, este llindar podra superar-se si I’acumulacio
es produix amb altres ajudes exemptes en virtut del Reglament (UE) 651/2014, sempre que 1’acumulaci6 no determine una
intensitat d’ajuda superior al 100 % del cost subvencionable durant qualsevol periode en el qual s’ocupe els treballadors
amb discapacitat.

Estes ajudes no podran acumular-se amb ajudes de minimis per als mateixos costos subvencionables, si
I’acumulaci6 determina una intensitat d’ajuda superior al 100 % del cost subvencionable.

5. Este régim d’ajudes s’ha comunicat a la Comissié Europea, amb registre nimero SA 62888.

Vint-i-dosé. Informacio relativa al tractament de dades personals

1. El tractament de dades personals que es realitze en execucié d’esta convocatoria s’ajustara al que disposa el
régim juridic europeu i estatal en matéria de proteccid de dades de caracter personal.

2. De conformitat amb I’article 13 del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d’abril de 2016, relatiu a la proteccidé de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure
circulacié d’estes dades, i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, aixi com ’article 11 de la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals d’informaci6 relativa al tractament de dades de
caracter personal, la informacié basica en matéria de proteccié de dades objecte d’este acte administratiu és la segiient:

a) Té¢ la condicid de responsable del tractament Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

b) La finalitat per al tractament de dades personals és la gestid de subvencions per a foment de I’ocupacio.

c¢) La persona interessada t¢ el dret a sol-licitar I’accés, la rectificacid i la supressio de les seues dades de caracter
personal, aixi com a sollicitar la limitacid o 1’oposicié al seu tractament, i a no ser objecte de decisions individuals
automatitzades, de manera presencial o telematica, de conformitat amb el que preveu I’enllag segiient:

http://sede.gva.es/va/proc19970

3. La resta d’informacio6 corresponent al tractament de dades personals (la base juridica del tractament, el termini
de conservaci6 de les dades, el dret a presentar una reclamacio davant la Delegacio de Proteccié de Dades de la Generalitat
o davant I’autoritat de control, les possibles cessions de dades o les comunicacions internacionals, aixi com les dades de
contacte de la Delegacid) es troba disponible en el Registre d’activitats de tractament de Labora Servici Valencia
d’Ocupaci6 i Formacio, disponible en la pagina web de 1’organisme (labora.gva.es/va/proteccio-de-dades).

4. Quan la persona sol‘licitant, o el seu representant, aporte dades de caracter personal de terceres persones, tindra
I’obligaci6 d’informar-les, en els termes indicats en els apartats anteriors, dels aspectes segiients:

— La comunicacié d’estes dades a 1I’Administracio per al seu tractament en I’ambit de les seues competéncies i
d’acord amb les finalitats del procediment.

— La possibilitat que 1’Administracié faga consultes relacionades amb les seues dades per a comprovar-ne, entre
altres aspectes, la veracitat. Si esta consulta requerix autoritzacio per llei per part de les persones les dades de les quals
s’han de consultar, la persona sol-licitant o qui la represente legalment haura d’haver sol-licitat esta autoritzacio, que estara
disponible a requeriment de 1’ Administracio en qualsevol moment.
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— La possibilitat i la manera d’exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio, limitacié del tractament o oposicio
que tenen en relacio amb el tractament de les dades personals propies.

Contra esta resolucid, que esgota la via administrativa, es podra interposar un recurs contencios administratiu en el
termini de dos mesos, a comptar de I’endema de la publicacid, davant del jutjat contencids administratiu corresponent i
competent, d’acord amb el que establixen els articles 8 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa o, potestativament, un recurs de reposicio davant este mateix organ en el termini
d’un mes, computat en els mateixos termes, de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. Tot aixo, sense perjui que les persones
interessades puguen presentar qualsevol altre recurs que estimen pertinent.

Valéncia, 2 de juny de 2025

Antonio Galvafi Diez
Director general
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