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III. ACTES ADMINISTRATIUS
B) SUBVENCIONS I BEQUES

Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio

DECRET 64/2025, de 7 de maig, del Consell, d’aprovacio de les bases reguladores i concessio directa de subvencions per
a la realitzacio d’accions de formacio no formal, de qualificacio i requalificacio de la poblacio activa vinculada a
qualificacions professionals incloses en el Cataleg nacional d’estandards de competéncies professionals en el sector
estrategic de la construccio i la rehabilitacio d’edificis, en el marc del Pla de recuperacio, transformacio i resiliencia.

El Consell Europeu del 21 de juliol de 2020, conscient de la necessitat en este moment historic d’un esfor¢ sense
precedents i d’un plantejament innovador que impulsen la convergéncia, la resiliéncia i la transformacié a la Uni6 Europea,
va acordar un paquet de mesures de gran abast. Estes mesures combinen el marc financer plurianual per a 2021-2027
reforgat i la posada en marxa d’un instrument europeu de recuperacié (Next Generation EU), i el seu element central és el
Mecanisme de Recuperacio i Resiliéncia, establit pel Reglament UE 2021/241, del Parlament Europeu i del Consell, de 12
de febrer de 2021. La instrumentacié de I’execucio dels recursos financers del Fons Europeu de Recuperacio es realitzara a
través del Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia aprovat per I’ Acord del Consell de Ministres de 27 d’abril de 2021
i de conformitat amb el que establix la Decisio d’execucio del Consell relativa a I’aprovacié de ’avaluacio del Pla de
recuperacio i resiliéncia d’Espanya (Council Implementing Decision, CID), de 13 de juliol de 2021.

El pla esmentat consta de quatre eixos: la transicio ecologica, la transformaci6 digital, la cohesio social i territorial
i la igualtat de génere, eixos que orienten les deu politiques palanca destinades a determinar 1’evolucié futura del nostre
pais. Dins de les politiques palanca del Pla de recuperacid, concretament en la politica palanca VII, referida a ’educacio i
el coneixement, la formacié continua i el desenrotllament de capacitats, s’inclou el component 20 amb el Pla estratégic
d’impuls a la Formacié Professional, que suposa la continuitat i la millora del Pla de la modernitzacié de la Formacio
Professional presentat pel Govern el 23 de juliol de 2020.

L’objectiu principal de les actuacions en I’ambit del component 20, i en concret de la inversié C20.101.P04, a on
estd emmarcat el pressupost assignat a les diferents CA a través de les administracions competents en 1’ambit de la
formaci6 professional per a 1’ocupacié vinculada al Cataleg nacional de qualificacions professionals, és la programacio
d’ofertes formatives en moduls entre 30 i 60 hores de formacid, de caracter no formal, perd referenciats en el Cataleg
nacional d’estandards de competéncies professionals i susceptibles de ser acreditats, posteriorment, en el marc de la
normativa reguladora de ’acreditacié de competéncies professionals adquirides per I’experiéncia laboral, i vies no formals
de formacio.

Estos fons s’orienten preferentment, i sense exclusivitat, als dotze sectors estratégics que preveu el Pla de
modernitzaci6 de la Formaci6 Professional, entre els quals hi ha la construccid i la rehabilitacié d’edificis.

En les quantitats segiients, associant-los a les mateixes les fites que s’assenyalen, quant a persones formades:

Confereéncia sectorial Import (€) Fita/persones formades
16.11.2021 8.042.431,73 14.649
30.05.2022 8.204.569,67 14.945
07.05.2023 12.022.206,37 21.898

Per a complir I’execucid d’estos pressupostos es van publicar diferents normes, una d’estes el Decret 137/2022, de 7
d’octubre del Consell, d’aprovacid de les bases reguladores i concessio directa de subvencions per a la realitzacid d’accions
de formacio no formal de qualificacio i requalificacid de la poblacié activa vinculada a qualificacions professionals incloses
en el Cataleg nacional de qualificacions professionals, en sectors estratégics i 322.R Millora de les capacitats per a la
transicid ecologica, en el marc del Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia.

D’altra banda, en els ultims anys s’observa una escassetat important de treballadors qualificats en les empreses de
la construccio, cosa que fa necessari impulsar la formacid de treballadors vinculats al sector de 1’edificacio, en dos camps
destacats: per a la rehabilitacié d’edificis i entorns urbans (en particular en el vessant energétic) i per a la construccio
d’edificis de consum quasi nul (eficients i sostenibles). Tot aix0 determina com a arees d’interés 1’eficiéncia energética,
I’economia circular i la digitalitzacio.
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El 29 d’octubre de 2024 va tindre lloc la fatidica dana que va afectar una part molt important del territori de la
Comunitat Valenciana i va causar greus danys personals i materials. Atesa la gravetat dels danys produits, el Consell va
adoptar des d’un primer moment mesures urgents per a pal-liar els efectes produits pel temporal, mitjangant I’Acord de 4 de
novembre de 2024, i el Govern, mitjancant 1’Acord del Consell de ministres de 5 de novembre de 2024, va declarar el
territori afectat com a «zona afectada greument per una emergencia de proteccio civily.

La dana que va arrasar el 29 d’octubre part del territori de la Comunitat ha suposat el major desastre natural en la
historia recent de la nostra Comunitat. La intensitat de les precipitacions ha provocat grans inundacions i a conseqiiéncia
d’estos successos s’han produit greus danys personals 1 materials, tant en infraestructures com en béns publics i privats, que
exigixen una actuacié immediata. Si no s’actua amb celeritat i es reconduix esta situacid, la reconstruccié del territori
afectat no podra dur-se a terme amb la diligéncia necessaria, fet que, sense cap dubte, afectaria en ultima instancia el
posicionament i la competitivitat de I’economia de la nostra Comunitat i el nostre pais.

Al marge de les actuacions de recuperacio dutes a terme inicialment, el Govern Valencia ha de posar en
funcionament les mesures que resulten necessaries per a la recuperacié econdmica i social, mitjangant programes que
permeten la reactivacid de ’activitat economica i el manteniment de I’ocupacid, entre altres. Dins de les actuacions
necessaries per a dur a terme la reconstruccio del territori afectat, és necessari disposar de ma d’obra qualificada en el
sector de la construccio i la rehabilitacié d’edificis. En este moment, i davant de la falta de persones qualificades que
puguen exercir estos treballs, es considera necessari dur a terme, de manera urgent, la formaci6 de persones desocupades
que puguen incorporar-se al moén laboral i satisfer la necessitat imperiosa de treballadors que demanda el sector i, per tant,
la societat valenciana.

Amb la finalitat de garantir ’execucid i la realitzacié de les fites i els objectius fixats en el Pla de recuperacio
transformacio i resiliéncia des de la Secretaria General de Formacido Professional del Ministeri d’Educacio, Formacio
Professional i1 Esports en data 10 de juliol de 2024 es va comunicar a Labora que la Secretaria General de Fons Europeus
del Ministeri d’Hisenda va autoritzar que el termini per a I’execuci6 del programa de cooperaci6 territorial Reskilling i
upskilling de la poblaci6 activa podra estendre’s fins al 30 de juny de 2025 com a data limit, per la qual cosa realitzar una
convocatOria publica de concurréncia competitiva a causa de la urgéncia que es requerix dilataria del procés, i el
procediment de concessi6 directa I’adequat per a garantir el compliment d’estes fites en termini establit.

La linia S1660 és una linia de concessio directa creada a conseqiiéncia de la tramitacié del Decret 137/2022, per la
qual cosa, per a realitzar una convocatoria de concurréncia competitiva, s’hauria d’haver tramitat la corresponent
modificacié pressupostaria i gestionar la convocatdria oportuna; totes estes actuacions haurien ocasionat, quasi amb total
seguretat, que estos fons no s’executaren, amb el perjui consegiient en la consecucio de les fites marcades.

Les entitats beneficiaries compten amb un ampli bagatge, experiéncia i solvéncia en 1’execucié d’accions
formatives de formaci6 professional per a I’ocupacio, fet que és garantia d’un alt compromis d’execucio i, sense cap dubte,
redundara en el fet de poder completar amb éxit el compliment dels objectius que arreplega el marc del Pla de recuperacio,
transformacio i resiliéncia i donar una solucié immediata a la falta de personal qualificat que puga dedicar-se a les tasques
de reconstruccid del territori afectat per la dana.

Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formaci6 és 1’organisme autonom de la Generalitat Valenciana competent
per a impulsar, desenrotllar i executar la politica de la Generalitat en materia de formacioé professional per a I’ocupacio, i té
entre els seus objectius basics incrementar 1’impacte de les politiques actives d’ocupaci6 a través de la col-laboraci6é amb la
resta d’organs de la Generalitat, amb altres administracions publiques, amb agents socials i amb la resta d’institucions
rellevants en 1’ambit de 1’ocupacio, atenent la Llei 3/2000, de 17 d’abril, per la qual es crea el Servici Valencia d’Ocupacid
i Formacio, en la redaccio donada per la Llei 27/2018, de 27 de desembre, i, per tant, és competent per a 1’execucio de les
accions derivades del desplegament del decret mencionat.

Les subvencions derivades de I’aplicacié d’este decret estan incloses en el Pla estratégic de subvencions de Labora
per a 2023/2025.

En aplicacio de I’article 168.1.c de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, d’hisenda publica, del sector public instrumental i
de subvencions de la Generalitat Valenciana, amb caracter excepcional, es podran concedir de manera directa les altres
subvencions en qu¢ s’acrediten raons d’interés public, social i economic, o d’altres degudament justificades que en
dificulten la convocatoria publica. El Consell aprovara, per mitja d’un decret, a proposta de la conselleria competent per rad
de la matéria i amb un informe previ de la conselleria que tinga assignades les competeéncies en materia d’hisenda, les bases
reguladores que s’aplicaran en cada cas, que no tindran la consideracié de disposicions de caracter general i es publicaran
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Estes subvencions seran objecte de finangament per mitja dels recursos financers derivats de I’Instrument europeu
de recuperacio (Next Generation EU), a través del Mecanisme de recuperacié i resiliencia establit pel Reglament (UE)
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2021/241, del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, i no es podran finangar per altres instruments o
fons de la Unié Europea. Per consegiient, seran aplicables les disposicions que resulten aplicables del Reial Decret llei
36/2020, de 30 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents per a la modernitzaci6é de 1’ Administraci6 ptblica i per a
I’execuci6 del Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia i altra normativa estatal i europea aplicable a les inversions
finangades pel Mecanisme de recuperacio i resiliéncia.

La tramitacié d'este decret s'ha realitzat a I'empara del que es disposa en l'article 25 del Decret llei 6/2021, d'l
d'abril, del Consell, de mesures urgents en matéria economicoadministrativa per a l'execuci6 d'actuacions, sense disposar
inicialment del crédit necessari, estant actualment el crédit disponible una vegada concloses les modificacions
pressupostaries pertinents per a la incorporacié dels romanents dels fons del MRR

Per tot aixo, sentit el Consell Valencia de Formacid Professional, amb un informe favorable de la Conselleria
competent en matéria d’hisenda, i a proposta del conseller d’Educacio, Cultura Universitats i Ocupacid, amb deliberacid
prévia del Consell, en la reunid del dia 7 de maig de 2025,

DECRETE

Primer. Objecte del decret i finalitat de les ajudes

1. Este decret té per objecte establir les bases reguladores i la concessi6 directa, amb caracter excepcional i per
raons d’interés public de tipus social i econdomic, de dos subvencions, les dos en el marc del Pla de recuperacio,
transformacio i resiliéncia, per a la imparticié de manera immediata accions formatives de caracter modular destinades al
reskilling i upskilling de persones treballadores desocupades, en el marc de la inversi6é 1, component 20, dins del Pla de
recuperaci6, transformacié 1 resiliéncia a les entitats seglients: Federacid6 Empresarial Metal-lurgica Valenciana
(FEMEVAL) i Fundacié Laboral de la Construccid, com a especialitzades en el sector.

2. Es condicio indispensable que esta formacié estiga vinculada a qualificacions professionals incloses en el
Cataleg nacional d’estandards de competencies professionals durant I’exercici 2025, i pertanyent al sector de la construccid
i rehabilitacié d’edificis, previst en el Pla de modernitzacié de la Formaci6 Professional, sobretot en dos camps destacats:
per a la rehabilitacié d’edificis i entorns (en particular en el vessant energétic) i per a la construccié d’edificis de consum
quasi nul (eficients i sostenibles). A través d’estes ajudes les entitats beneficiaries proporcionaran la formacié no formal
necessaria per a disposar de la ma d’obra qualificada que requerixen les empreses del sector de la construcci6 i abordar amb
tota celeritat les tasques de reconstruccio del territori afectat.

3. L’ambit territorial aplicable d’este decret s’estén a la Comunitat Valenciana, i la gestié de les subvencions
correspon a la Direccié General d’Ocupacio i Formacié de Labora, Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

4. Totes les accions finangades per les concessions directes es duran a terme com a data limit fins al 30 de juny de
2025.

Segon. Procediment de la concessio

1. Estes subvencions es concedixen de manera directa en aplicacio del que preveu ’article 168.1.c de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, per concorrer
raons d’interés public que justifiquen ’atorgament directe de la subvencio.

Les subvencions que regula este decret es basen en la necessitat de reduir el sever desajustament existent entre els
nivells de qualificacié que requerix el sector de la construcci6 i la formacié de la poblacié activa, més accentuat encara en
este moment actual.

Tercer. Compromis de no causar un dany significatiu al medi ambient

1. Les entitats beneficiaries de les subvencions que regula este decret hauran de garantir el ple compliment del
principi de «no causar perjui significatiuy» (principi de «do no significant harm—DNSH») i I’etiquetatge climatic i digital,
d’acord amb el que es preveu en el Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia, en la Decisio d’execucid del Consell
relativa a I’aprovacio de I’avaluacio del Pla de recuperacio i resiliéncia d’Espanya (Council Implementing Decision—CID) i
en el Reglament (UE) 2021/241, del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, i la seua normativa de
desplegament, en totes les fases del disseny i I’execucié dels projectes i de manera individual per a cada actuacio.

En 1’ambit de la formacid, tal com arreplega la guia aplicable del principi de no causar un perjui significatiu, en
virtut del Reglament relatiu a ’MRR, les actuacions emmarcades en el component 20, inversio 01, projecte P04, Reskilling
i upskilling de la poblacid activa lligat a qualificacions professionals, tenen un impacte previsible nul o insignificant sobre
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els 6 objectius mediambientals durant tot el seu cicle de vida i, en conseqiiéncia, es considera que complix el principi
DNSH.

2. A D’escrit de conformitat de la subvenci6 concedida, haura d’adjuntar-se una declaracio responsable d’adequacio
al principi de «no causar perjui significatiu» (principi de «do no significant harm—DNSH»), en el sentit que establix
I’apartat 6 de I’article 2 del Reglament (UE) 2021/241, del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021. Aixi
mateix, es prevoran mecanismes de verificacid del compliment del principi de «no causar perjui significatiu» (principi de
«do no significant harm—DNSH») i mesures correctores en el cas que siguen necessaries, per a assegurar la seua
implementacio, fet del qual deixaran constancia en la memoria justificativa de la subvencid, si és procedent.

3. Les declaracions responsables del principi de «no causar un perjui significatiuy» (principi de «do no significant
harm—DNSH») que es realitzen han d’atendre obligatoriament la Comunicacié de la Comissiéo Europea (2021/C 58/01),
Guia técnica sobre I’aplicacio del «principi de no causar un perjui significatiu» (principi de «do no significant
harm—DNSH») en virtut del Reglament relatiu al Mecanisme de recuperacio i resiliéncia, segons el model normalitzat
disponible en la web de Labora.

Quart. Obligacions de comunicacio i publicitat

D’acord amb I’article 34 del Reglament (UE) 2021/241, del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de
2021, les entitats beneficiaries hauran de donar visibilitat a 1’origen dels fons rebuts, de tal manera que en la documentacio i
els mitjans de difusio de les seues accions hauran de fer constar «financat per la Uni6 Europea—Next Generation EU», per a
les actuacions finangades amb les subvencions que regulades este decret. Esta visibilitat es fara, en particular, quan
promoguen les accions i els seus resultats, de manera que faciliten informacio coherent, efectiva i proporcionada dirigida a
multiples destinataris, inclosos els mitjans de comunicacio6 i el public.

Les entitats beneficiaries hauran de donar la publicitat adequada del caracter public del finangcament a 1’activitat
subvencionada, i hauran de complir les obligacions de publicitat imposades per la normativa nacional i de la UE que siga
aplicable i incorporar, a més dels logotips i els emblemes de la Generalitat Valenciana i de Labora, I’emblema i la
referéncia als fons que financen I’actuacié i que apareixen en 1’annex II d’este decret, tant en el material, la cartelleria, els
fullets i la pagina web com en qualsevol altre mitja de difusi6 que s’utilitze.

D’acord amb el mencionat article 34, en relacié amb I’article 9 de I’orde HFP/1030/2021, de setembre, per la qual
es configura el sistema de gestié del PRTR-Next Generation EU, les entitats beneficiaries, a ’hora d’adaptar els logotips i
els emblemes obligatoris es basaran en el manual de marca de Labora, I’enllag del qual és el segiient: Logos — Generalitat
Valenciana.

Quint. Obligacions de transparencia

1. La publicitat de les ajudes concedides es dura a terme segons el que disposa ’article 18 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, mitjangant la seua publicacid en la Base de dades nacional de subvencions, de conformitat amb el que
disposa el Reial decret 130/2019, de 8 de marg, pel qual es regula la Base de dades nacional de subvencions i la publicitat
de les subvencions i altres ajudes publiques.

2. Aixi mateix, les entitats beneficiaries de la subvencié hauran de complir les obligacions de transparéncia i de
publicitat activa que arreplega el capitol II del titol I de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, i la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de
transparéncia i bon govern de la Comunitat Valenciana. El compliment d’estes obligacions es fara a través del portal web
de I’entitat, o bé utilitzant els mitjans electronics de 1’organitzacio, 1’associacio o 1’agrupaci6 a la qual puga pertanyer.

Sext. Altres obligacions de les entitats beneficiaries

1. Complir el que estipula este decret, en particular les condicions, els requisits i les obligacions.

2. No incoérrer en cap dels suposits que preveu ’article 13, apartats 2, 3 i 3 bis, de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre.

3. No tindre deutes per reintegrament d’ajudes o préstecs amb 1’ Administracid, o estar subjecte a una orde de
recuperacié pendent després d’una decisié prévia de la Comissiéo Europea que haja declarat una ajuda il-legal i incompatible
amb el mercat comu.

4. Desplegar els projectes presentats en els termes que figuren en la memoria d’este.

5. Aportar juntament amb I’escrit de conformitat la informacio i la documentacid que es requerisca, aixi com
durant I’execucié de la formacid i la justificacio de la subvencid, aixi com permetre als organs de control competents
I’accés als registres de ’activitat formativa realitzada sobre la participacio de I’alumnat i els controls d’avaluaci6 del seu
aprenentatge i registres d’activitat formativa realitzada.
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6. Les entitats beneficiaries hauran de facilitar i corresponsabilitzar-se en el seguiment de la participaci6 de les
persones participants, de I’aprenentatge i la seua avaluacid. En les accions presencials s’haura de portar un control
d’assisténcia diari segons el procediment que establisca Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

7. Garantir la gratuitat de les accions formatives per a les persones participants en la formacié subvencionada i no
percebre cap quantitat d’estes.

8. Haver realitzat o, si és el cas, garantit les devolucions de quantitats concedides i pagades en convocatories
anteriors 1 la devolucid de les quals se i haja exigit mitjangant una reclamaci6 prévia a la via executiva mitjangant una
resolucio de procedéncia de reintegrament, sempre que hi haja una resolucié ferma, llevat que s’haja produit la suspensio
de I’acte, i acreditar no ser deutora per resolucid ferma de procedéncia de reintegrament, tant en la data de concessio com
en la de pagament, d'acord amb el que s'establix en l'art. 21.1 del Reglament de la Llei General de subvencions.

9. Comunicar a I’0rgan instructor 1’obtencié d’altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a financgar les
mateixes activitats 1 finalitats subvencionades en este decret, procedents de qualsevol altra administracio o entitat ptblica o
privada, autonomica, nacional o de la UE. Esta comunicaci6 s’ha de fer tan prompte com es conega el fet i cal acreditar
documentalment 1’import, la procedéncia i I’aplicacié de les ajudes mencionades. L’entitat no haura de rebre altres ajudes o
subvencions amb carrec al pressupost de la UE per a la realitzacio o 1’execucié d’activitats idéntiques o similars a les
subvencionades per este decret (abséncia de doble financament amb carrec als pressupostos de la UE).

10. Acreditar amb anterioritat a I’execucio de la subvencio i a realitzar-se el pagament d’esta que esta al corrent en
el compliment de les seues obligacions tributaries i davant de la Seguretat Social, sense perjui del que preveu I’article 22.4
del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, d'acord
amb el que s'establix en el resolc dotzé, apartat h) d'este mateix decret.

11. L’entitat beneficiaria haura d’assegurar la regularitat del gasto subjacent i I’adopcié de mesures per a previndre,
detectar el frau, la corrupcio i els conflictes d’interessos i el doble finangament a I’hora d’aplicar les subvencions rebudes al
finangament dels projectes i actuacions, d’acord amb el que establix 1’orde HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual
es configura el sistema de gestié del PRTR.

12. Informar les persones participants de I’abast de la formacio, i sol'licitar-los una declaracié responsable no
tindre acreditat 1’estandard de competéncia.

13. Portar una comptabilitat separada o un codi comptable adequat, respecte de totes les transaccions relacionades
amb 1’activitat subvencionada i disposar d’un sistema informatitzat de registre i emmagatzematge de dades comptables.

14. Disposar de les exigéncies tecnicopedagogiques, d’instal-lacions, equipament i mitjans humans adequats per a
I’execucio de les accions formatives objecte de la subvenci6.

15. Com que estes ajudes es financen a través del Mecanisme de recuperacio i resiliéncia, a I’efecte de complir les
actuacions de comprovacié i de conformitat amb el que preveuen I’article 22.2.f del Reglament (UE) 2021/241, del
Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, i I’article 132 del Reglament (UE, Euratom) 2018/1046, del
Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juliol de 2018, sobre les normes financeres aplicables al pressupost general de la
Unio, les entitats beneficiaries, com a perceptors finals dels fons del Mecanisme de recuperacio i resiliéncia, hauran de
conservar els documents justificatius, les dades estadistiques i la resta de documentacié concernent al finangament, aixi
com els registres i els documents, en format electronic i per un periode de cinc anys des que s’abone el saldo de 1’operacid
financera.

16. Recaptar de les persones participants de 1’actuacio les dades necessaries per al seguiment del compliment de les
fites i els objectius, d’acord amb els indicadors que preveu la normativa del Mecanisme de recuperacio i resiliéncia.

17. Acceptar la seua inclusio en la llista d’entitats beneficiaries que es publicara d’acord amb el que preveu ’article
18.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

18. Subscriure en relacié amb les persones participants una polissa d’asseguranca d’accidents i responsabilitat civil
de les persones participants, en els termes que preveu 1’article 6 del Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, amb caracter
previ a I’inici de I’acci6 formativa, que s’ajustara tant al periode de duraci6 teoricopractic de 1’accio formativa com al seu
horari diari, i caldra cobrir els gastos d’accident in itinere, els riscos derivats de les visites de I’alumnat a empreses o altres
establiments que s’organitzen en suport al desenrotllament de les accions formatives.

a) L’asseguranga haura de cobrir, segons siga el cas, tot el periode formatiu.

b) Esta polissa haura de cobrir els danys que en ocasié de 1’execucié de la formacié produisquen les persones
participants, de manera que Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formaci6 quede exonerat de qualsevol responsabilitat en
este sentit. A este efecte, la polissa d’assegurament de la responsabilitat civil davant de tercers es considerara gasto relatiu a
I’execucio de ’accié formativa.
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c) Es pot optar per subscriure una polissa d’assegurances col-lectiva, amb les indicacions ja exposades, que
cobrisca tot I’alumnat del projecte aprovat.

d) En cap cas les persones participants podran iniciar una accidé formativa sense que s’haja subscrit la polissa
d’asseguranca d’accidents, que haura de contindre, com a minim, les cobertures segiients:

1r. Defunci6 per accident.

2n. Invalidesa absoluta i permanent per accident.

3r. Invalidesa permanent parcial per accident, que sera la que corresponga segons el barem.

4t. Assisténcia sanitaria per accident amb cobertura equivalent a la de I’asseguranca escolar.

19. Complir la normativa sobre integracio laboral de persones amb discapacitat o, si és el cas, I’exempcid d’esta
obligacid, d’acord amb el que establixen el Decret 279/2004, de 17 de desembre, del Consell de la Generalitat, i I’article 42
del Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei general de drets de les
persones amb discapacitat i de la seua inclusio social.

20. Sotmetre’s a les actuacions de comprovaci6 a efectuar per Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio, a
les de control financer que corresponguen, si és el cas, a la Intervencié General de la Generalitat Valenciana i a la
Sindicatura de Comptes de la Generalitat, el Ministeri d’Educacio, Formacié Professional i Esports i la Inspeccié de Treball
i Seguretat Social; a les de control financer que corresponguen, si €s el cas, a la Intervencié General de 1’Administracio
general de I’Estat i a les previstes en la legislaci6 del Tribunal de Comptes, aixi com a les que puguen efectuar la Comissio
i el Tribunal de Comptes Europeu, aixi com 1’Oficina Europea de Lluita contra el Frau, 1’Oficina Nacional d’Auditoria i,
quan siga procedent, la Fiscalia Europea, i per a aixd aportaran tota la informacié que se’ls requerisca d’acord amb el que
preveuen els articles 45 1 46 de 'LGS. Les entitats beneficiaries es comprometran per escrit a concedir els drets i els
accessos necessaris per a garantir que la Comissio, ’OLAF, el Tribunal de Comptes Europeu, la Fiscalia Europea i les
autoritats nacionals exercisquen les seues competéncies de control segons el que disposa la lletra e de I’apartat 2 de 1’article
22 del Reglament (UE) 2021/241, del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, pel qual s’establix 'MRR,
i ’article 129 del Reglament (UE, Euratom) 2018/1046, del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juliol de 2018
(Reglament financer).

21. En tota la informaci6 o la publicitat que s’efectue de 1’activitat objecte de la subvenci6 s’utilitzara llenguatge
inclusiu.

22. Les entitats beneficiaries estan obligades a crear a Espanya tota 1’ocupacid necessaria per a realitzar 1’activitat,
per la qual cosa la prestacié de I’activitat objecte de la subvencio es realitzara amb personal contractat i afiliat a la Seguretat
Social en el territori nacional.

23. Les entitats beneficiaries recaptaran, a 1’efecte d’auditoria i control de 1’as de fons i en format electronic, les
categories harmonitzades de dades que preveu I’article 22.2.d del Reglament (UE) 2021/241, del Parlament Europeu i del
Consell, de 12 de febrer. Estes dades s’incorporaran en una base de dades unica.

24. L’entitat beneficiaria haura d’assegurar la regularitat del gasto subjacent i I’adopcié de mesures per a previndre,
detectar el frau, la corrupcio i els conflictes d’interessos i el doble finangament a I’hora d’aplicar les subvencions rebudes al
finangament dels projectes i les actuacions, d’acord amb el que establix 1’Orde HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la
qual es configura el sistema de gestié del PRTR.

25. Les entitats beneficiaries seran responsables de la fiabilitat i el seguiment de I’execucié de les actuacions
subvencionades, de manera que puga conéixer-se en tot moment el nivell de consecucié de cada actuacid. Hauran de
comunicar i certificar, de la manera i amb la periodicitat que s’indique, I’evolucié periodica de les dades que permeten el
compliment de les fites i els objectius corresponents fixats en el PRTR.

Septim. Finan¢ament de les actuacions previstes
1. L’import de les actuacions es financara amb carrec al crédit disponible en la linia S1660 del subprograma
pressupostari 322.R00, MRR Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia, pels segilients imports maxims :

Federacio Empresarial Metalurgica Valenciana 378.964,33
Fundaci6 Laboral de la Construccio 378.964,33
Total 757.928,66

2. Si I'import de gasto justificat és inferior a 1’ajuda maxima que preveu este decret, o es produix concurréncia
d’ajudes que superen el cost de 1’actuacio, I’aportacio de Labora es minorara en la quantia corresponent.
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Octau. Periode d’execucio
L’execucid de les accions formatives podra iniciar-se a partir del dia segilient de la publicacido d’este decret i
tindran com a data limit de finalitzaci6 el 30 de juny de 2025.

Nové. Persones que poden participar en les accions formatives

1. Com que es tracta d’entitats formatives sense anim de lucre, només podra participar la poblacidé activa
desocupada, amb residéncia en la Comunitat Valenciana, en busca d’ocupacio.

2. Unicament podran participar les persones que no tinguen acreditat I’estandard de competéncia al qual fa
referéncia 1’accié formativa a impartir, per la qual cosa les persones participants hauran de presentar a les entitats
beneficiaries una declaracié responsable de no tindre acreditat este estandard de competéncia.

3. Les persones destinataries de la formacié podran participar en diverses accions formatives, sempre que es tracte
d’accions formatives diferents, fins i tot estant referenciades al mateix estandard de competéncia.

4. L’entitat determinara el perfil de la poblacio activa en busca d’ocupacid que participara en cada accié formativa.
En tot cas, ’entitat beneficiaria és la responsable de la seleccid, aixi com de comprovar que les persones participants
disposen dels requisits d’accés per a realitzar I’accié formativa en funcid dels requeriments d’esta.

5. Labora Servici Valencia d’Ocupacié i Formaci6 col-laborara, si és el cas, en la busca d’alumnes.

Deécim. Accions subvencionables

1. Les accions subvencionables seran desenrotllades per les entitats d’acord amb el que disposa el present decret.

2. Les ajudes estaran dirigides a la imparticié d’accions formatives, de formacié no formal, de caracter modular i
destinades al reskilling i upskilling de persones treballadores desocupades. Esta formacié ha d’estar vinculada a
qualificacions professionals incloses en el Cataleg nacional d’estandards de competéncies professionals durant 1’exercici
2025, i pertanyents cada una al sector de I’edificacid, tant en la rehabilitacié d’edificis i entorns urbans (en particular en el
vessant energétic) i per a la construccié d’edificis de consum quasi nul (eficients i sostenibles). Tot aixo determina com a
arees d’interés I’eficiéncia energetica, I’economia circular i la digitalitzacio.

3. Totes les accions formatives que es programen, sense perjui del seu caracter no formal, hauran d’identificar en
els seus continguts formatius I’estaindard o estandards de competéncia de les qualificacions professionals incloses en el
Cataleg nacional d’estandards de competéncies professionals en la qual es descriuen les realitzacions professionals per a les
quals s’oferix la formaci6, que tinguen correspondéncia en certificats professionals o graus de cicles de formacid
professional del sistema educatiu.

4. Atenent els objectius de contribuci6 a la transicio ecologica i digital del component 20 del PRTR, almenys el 50
% del programa formatiu que es presente estara dirigit a la formacid en capacitats o ocupacions verdes i almenys el 40 %
del programa estara dirigit a la formacidé en capacitats i ocupacions digitals. Estos percentatges es calculen atenent el
nombre de cursos sol-licitats que conformen el projecte.

Si és el cas, el caracter digital o verd de les accions formatives 1’haura de marcar ’entitat sol-licitant d’acord amb
els criteris segiients:

— Contribuixen a capacitats i ocupacions digitals les accions formatives corresponents a les accions de caracter
transversal relatives a la digitalitzacio aplicada.

— Contribuixen a capacitats i ocupacions verdes les accions formatives relacionades amb estandards de
competencia de la familia d’edificacio i obra civil sempre que es tracte de formacio en ambits professionals en els quals la
sostenibilitat mediambiental forma part de I’eix fonamental de 1’acompliment professional; també tenen caracter verd les
accions de caracter transversal relatives a la sostenibilitat mediambiental (preservaciod dels recursos naturals, reciclatge,
optimacid del consum energetic, reduccio de residus i altres de caracter analeg).

5. Aixi mateix, podran subvencionar-se accions d’acompanyament en el procediment d’acreditacio de
competencies.

Les accions d’acompanyament per a ’acreditacio de les competéncies professionals adquirides per 1’experiéncia
laboral podran correspondre, entre altres, a les segiients:

1. Informacio i difusi6 de les caracteristiques del procediment.

2. Assisténcia per a configurar el dossier documental del candidat o de la candidata.

3. Assisténcia per a la inscripci6 en el procediment.

4. Assisténcia per a la preparacio de les fases d’orientacio i, si és el cas, d’avaluacio.

5. Altres accions que puguen contribuir, de manera individual o col-lectiva, a ’acreditacié de competencies
professionals adquirides per 1’experiéncia laboral.
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Onzé. Caracteristiques de la formacio

1. El projecte formatiu de cada entitat incloura accions formatives relatives al sector de la construccid i
rehabilitacié d’edificis que estan alineats amb el Pla de modernitzacié de la formacid professional per a la reconstruccio
econodmica i social i I’ocupabilitat.

Totes les accions formatives que es programen, sense perjui del seu caracter no formal, hauran d’identificar en els
seus continguts formatius 1’estandard o estandards de competéncia de les qualificacions professionals incloses en el Cataleg
nacional d’estandards de competéncies professionals en que es descriuen les realitzacions professionals per a les quals
s’oferix la formacio.

2. La formacio, aixi mateix, podra correspondre a ambits transversals i que es consideren prioritaris en el marc del
Pla de modernitzacié de la Formacid Professional, entre estos els relatius a la digitalitzacio aplicada o a la sostenibilitat
mediambiental.

3. Totes les accions formatives programades comptaran amb una duracié de 30 hores. Estes accions podran
impartir-se de manera presencial o no presencial.

a) En el cas de formacid presencial amb la finalitat de facilitar la impartici6 de les accions formatives, es podra
realitzar en la seua duraci6 total o en part, mitjangant aula virtual; es considerara en tot cas com a formacid presencial,
sempre que es proporcionen els mitjans necessaris a les persones participants que no compten amb equips propis. Aixi
mateix, la modalitat presencial també podra dur-se a terme utilitzant un sistema d’imparticié bimodal que permeta al docent
impartir la formacié de manera presencial a una part dels assistents, mentres que una altra la realitza de manera virtual, de
manera que una part d’estos puguen estar en una aula i, simultaniament, una altra part dels assistents puga participar en la
formacio en ubicacions diferents, de manera compartida, mitjancant aula virtual.

Es considera aula virtual I’entorn d’aprenentatge en qué el tutor-formador i alumnat interactuen, de manera
concurrent i en temps real, a través d’un sistema de comunicacid telematic de caracter sincron que permeta dur a terme un
procés d’intercanvi de coneixements, a fi de possibilitar un aprenentatge de les persones que participen en 1’aula.

La impartici6 de la formacié mitjancant aula virtual s’ha d’estructurar i organitzar de manera que es garantisca en
tot moment que hi haja connectivitat sincronitzada entre les persones formadores i 1’alumnat participant, aixi com
bidireccionalitat en les comunicacions.

Quan la formacid presencial es desenrotlle mitjancant aula virtual, esta haura de comptar amb un registre de
connexions generat per 1’aplicacié de 1’aula virtual en el qual s’identifiquen, per a cada acci6 formativa desenrotllada a
través d’este mitja, les persones participants en 1’aula, aixi com les seues dates i temps de connexid; igualment, ha de
comptar amb un mecanisme que possibilite la connexid, durant el temps de celebracio de ’aula, per part dels organs de
control, a I’efecte de les actuacions de seguiment i control, aixi com permetre als organs de control competents 1’accés als
registres de I’activitat formativa realitzada sobre la participaci6 de I’alumnat i els controls d’avaluacié del seu aprenentatge
i registres d’activitat formativa realitzada.

b) En el cas de formacid no presencial a I’efecte de garantir una correcta pista d’auditoria, les entitats hauran de
comptar amb els mitjans telematics suficients per a acreditar 1’assisténcia, les dates i els temps de connexid de cada una de
les persones participants, a I’efecte de les actuacions de seguiment i control. Les entitats hauran d’advertir I’alumnat d’esta
circumstancia en les comunicacions d’inici de I’activitat formativa.

Per tant, les accions formatives hauran de realitzar-se a través d’una plataforma virtual d’aprenentatge que
possibilite la interactivitat de I’alumnat, el personal tutor i els recursos utilitzats en un lloc diferent i que assegure la gestio
de continguts, un procés d’aprenentatge sistematitzat per a les persones participants i el seu seguiment continu i en temps
real, aixi com I’avaluacio de tot el procés. La imparticié haura de comptar amb una metodologia apropiada per a esta
modalitat complementada amb assisténcia tutorial, i haura de complir els requisits d’accessibilitat i disseny universal.

El seguiment d’accions formatives impartides en formacioé no presencial es realitzara a través de la plataforma de
teleformaci6, i per a fer-ho sera preceptiu proporcionar una adrega d’accés a la plataforma, aixi com les corresponents
credencials (usuari/contrasenya), amb permis d’administrador, perd sense possibilitat de modificar dades.

En tot cas, I’entitat haura de conservar la informaci6é que arreplega la plataforma i permetre 1’accés a esta fins a la
liquidaci6 definitiva de I’expedient, a I’efecte de comprovacio, si és el cas.

4. Les accions formatives en modalitat presencial hauran de programar-se com a maxim en grups de 15 persones
participants.

Per a les accions formatives en modalitat no presencial hauran de programar-se com a maxim en grups de 30
persones participants.

No obstant aix0, sobre este nombre de persones participants establit per accid formativa es podra incorporar a
I’inici de la formacio fins a un 25 % més de persones participants, per a poder cobrir les possibles baixes que es
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produisquen. Estes persones participants addicionals no computaran a ’hora de calcular la quantia que se sol-licita i, si és el
cas, per al calcul de I’import que es concedix.

5. Les entitats beneficiaries hauran de remetre a 1’0rgan gestor una comunicacié d’inici de la formacié que
desenrotllara, inclosa qualsevol modificacid posterior, i, si és el cas, la comunicacié de finalitzacié, d’acord amb el
contingut, els terminis i el procediment que a este efecte se I’informe.

Esta comunicaci6, dirigida de manera fefaent al personal técnic de formaci6 assignat, es realitzara amb una
antelacio minima de cinc dies a la data d’inici de cada curs, amb la indicacié de 1’horari, el lloc d’imparticid, el nombre de
persones participants que comenga i la relaciéo nominal del professorat o personal tutor.

La falta de comunicacié en els terminis establits implicara que 1’acci6 formativa corresponent es considere no
realitzada a I’efecte de justificar la subvencio, llevat que la no comunicacio dins del termini es dega a causes imprevistes,
degudament justificades i comunicades en el moment en queé es produisquen.

Dotzé. Procediment

1. Les entitats beneficiaries presentaran un escrit per a manifestar la conformitat de la subvencié concedida, per a
aixd accediran la seu electronica de la Generalitat (https://sede.gva.es/va/), des d’on podra accedir al tramit presentaciod
d’ajudes de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio, o de la web www.labora.es a través de ’enllag corresponent
en el termini maxim de deu dies des de la seua entrada en vigor, acompanyat per:

a) Memoria del projecte formatiu, en el qual es detallen les actuacions a realitzar, els objectius perseguits i el
pressupost previst, amb el detall segiient: denominacié de 1’especialitat; lloc d’imparticio; estandard de competéncia al qual
va referida I’accié formativa; nombre d’alumnes; nombre d’hores, amb la distincio, si és el cas, entre presencials i no
presencials; modul economic, quantia de la subvencid per accié formativa i total subvencionat, d’acord amb el que preveu
I’annex 1.

b) Certificat i/o declaracié responsable de no estar incurs en les prohibicions per a obtindre la condicié de
beneficiari o entitat col-laboradora que establixen els apartats 2 i 3 de ’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

c¢) Declaracio responsable del compliment de la normativa sobre integracio laboral de persones amb discapacitat o,
si és el cas, I’exempci6 d’esta obligacid, segons el que s’establix en el Decret 279/2004, de 17 de desembre, del Consell, i
en I’article 42 del Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei general de
drets de les persones amb discapacitat i de la seua inclusio social.

d) Document d’acceptacio de la cessié de dades entre les administracions publiques implicades per a complir el
que es preveu en la normativa europea que és aplicable i de conformitat amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals (article 8.1.d) Orde HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la
qual es configura el sistema de gesti6 del Pla de recuperacio, transformacio i resiliencia, d’acord amb el model disponible
en la web de Labora.

e) Model de declaracio responsable relativa al compromis de compliment dels principis transversals establits en el
PRTR i que puguen afectar 1’ambit objectiu de gestio (article 8.1.e) de I’'Orde HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la
qual es configura el sistema de gesti6 del Pla de recuperacio, transformacio i resiliencia, d’acord amb el model disponible
en la web de Labora.

f) Declaracio responsable del compliment de no haver rebut respecte de la inversié que se subvenciona ajudes
d’altres programes i instruments de la Uni6 que cobrisquen el mateix cost, d’acord amb el model disponible en la web de
Labora.

g) Certificat de situacio en el Cens d’activitats economiques de ’AEAT dels epigrafs en alta i documents
acreditatius de I’Gltim abonament de I’impost d’activitats economiques (IAE) corresponent a les activitats de formacio en
alta en epigrafs del grup 932 o en ’epigraf 933.9 o una declaracio responsable de la seua exempcid o no subjeccio, si és el
cas.

h) D’acord amb el que preveu I’article 22.4 de I’'RLGS, la presentacio de I’escrit de manifestacio de conformitat de
subvenci6 comportara l’autoritzacid de I’entitat sol-licitant perqueé 1’organ concedent obtinga de manera directa
I’acreditacio de les circumstancies que preveuen els articles 18 i 19 del reglament mencionat a través de certificats
telematics, i en este cas I’entitat sol-licitant no haura d’aportar el certificat corresponent.

No obstant aixo, ’entitat beneficiaria podra denegar expressament el consentiment, i llavors haura d’aportar els
certificats que es detallen a continuacio, i que tindran un periode de validesa de sis mesos a comptar de la data de la seua
expedicio d’acord amb el que establix 1’article 23.3 del reglament mencionat:
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— De I’Agencia Estatal d’Administracié Tributaria, el certificat que acredite que esta al corrent de les obligacions
tributaries.

— De la Tresoreria General de la Seguretat Social, el certificat que acredite que esta al corrent en el compliment de
les seues obligacions.

— De I’Ageéncia Tributaria Valenciana (ATV), competent en matéria d’hisenda, el certificat acreditatiu que no té
deutes de naturalesa tributaria amb la Generalitat.

i) Dades de domiciliacié bancaria segons el model normalitzat i document acreditatiu de la titularitat del compte
bancari, que haura d’ajustar-se al que preveu 1’Orde 2/2022, de la Conselleria d’Hisenda i Model Economic, per la qual es
regulen les actuacions o tramits d’alta, modificaci6 i baixa de les dades personals identificatives i bancaries de les persones
fisiques i juridiques que es relacionen econdmicament amb la Generalitat, i s’aplicara el tramit automatitzat que preveu el
seu article 5 quan resulte aplicable.

2. Les entitats beneficiaries es responsabilitzaran de la veracitat dels documents aportats, segons el que establix
I’article 28.7 de la citada Llei 39/2015.

3. Els documents que acrediten la realitat de les dades arreplegades en la declaracid responsable de les entitats
beneficiaries es podran requerir, d’acord amb el que establix ’article 68.1 de la Llei 39/2015.

4. Si la documentacid aportada no reunix els requisits exigits, es requerira a 1’interessat que, en el termini de 10
dies habils comptats des de I’endema de la recepcio del requeriment, esmene la falta o aporte els documents preceptius,
amb I’advertiment que, si no ho fa, es considerara que desistix de la sol-licitud, amb una resolucid prévia, d’acord amb el
que establix I’article 68 de la Llei 39/2015.

5. Labora Servici Valencia d’Ocupacio i Formacié podra requerir en tot moment la documentacio original o la
informacié complementaria que es considere necessaria per a acreditar millor el compliment exacte de les condicions
exigides.

6. Si la tramitacio electronica de la subvencid han de dur-la a terme persones diferents de la representant de
I’entitat, esta ultima haura d’inscriure-les en el Registre de representants de 1’Agéncia de Certificacié de la Comunitat
Valenciana (ACCYV).

7. En els expedients de gastos vinculats a este decret, s’incloura la formalitzacié pel personal que intervé en el
procediment d’instrucci6é i concessié de la declaracio d’abséncia de conflicte d’interessos (DACI), en linia amb la
prevencio del frau, considerant el que establixen tant 1’article 61.3 del Reglament financer de la UE, ’Orde HFP/1030/2021
com 1I’Orde HFP/55/2023, de 24 de gener, relativa a 1’analisi sistematica del risc de conflicte d’interessos en els
procediments que executen el PRTR, d’acord amb el model disponible en la web de Labora.

8. La gestio del procediment correspondra al Servici de Gestié de Programes de Formacié Professional per a 1'Us
de la Direccié General d’Ocupaci6 i Formacio.

9. Estes ajudes es remetran a la Base de dades nacional de subvencions per a publicar-les en este portal, de
conformitat amb el que disposen 1’article 30 del Reglament de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de
juliol, 20 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el Reial decret 130/2019, de 8 de marg, pel qual
es regula la Base de dades nacional de subvencions i la publicitat de les subvencions i altres ajudes publiques.

10. Labora Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio, per ser perceptora de fons del Pla de recuperacio
transformacio i resiliencia (PRTR), s’integra en el Pla de mesures antifrau de la Conselleria d’Educacié, Cultura,
Universitats i Ocupacid, en compliment de ’article 6 de I’Orde ministerial HFP 1030/2021, de 29 de setembre, per la qual
es configura el sistema de gestido del Pla de recuperacid, transformacid i resiliéncia, amb la finalitat de reforcar els
mecanismes de prevencid, deteccid, correccio i persecucio del frau, la corrupcio i els conflictes d’interessos.

Tretzé. Sol-licitud d’acomptes i régim de garanties

Podra sollicitar 1’entitat beneficiaria un tnic acompte de fins al 80 % de I’import concedit una vegada acreditat
I’inici de I’activitat formativa.

D'acord amb el que es preveu en l'article 171. 5. f) de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'Hisenda
Publica, del Sector Public Instrumental i de Subvencions, les entitats queden exonerades de la constitucié de garanties en
tractar-se d'entitats sense anim de lucre que desenrotllen un projecte vinculat a l'area de formacié i qualificaciod
professional.

D’acord amb el que preveu Particle 19.5 de la Llei general de subvencions, els rendiments financers que generen
els fons lliurats a les entitats beneficiaries no incrementen 1’import de la subvenci6 concedida, per radé de I’escassa quantia
d’estos i la dificultat d’aplicar-los a les activitats subvencionades i de fer-ne el seguiment i el control.
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Amb caracter previ al cobrament, 1’entitat beneficiaria haura d’acreditar, amb una declaracio responsable, que esta
al corrent de les obligacions per reintegrament de subvencions, en virtut del que preveu ’article 34.5 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions. Aixi mateix, haura d'acreditar que es troba al corrent de les seues obligacions
enfront de I'Ageéncia Estatal de I'Administracié Tributaria, Agéncia Tributaria Valéncia i la Seguretat Social.

La resta de pagaments que haja de realitzar I’Administracio es faran efectius en el termini maxim de sis mesos, a
comptar de la presentacio per 1’entitat beneficiaria de la documentacio requerida per a la justificacio.

Catorzé. Subcontractacio

1. Es podra subcontractar el projecte de formacié amb una o diverses entitats sempre que no se supere el 100 % de
I’import subvencionat; no obstant aixo0, les entitats subcontractades no podran, al seu torn, tornar a subcontractar la
imparticid de les accions formatives. S’ imputaran exclusivament a este concepte els gastos de subcontractacio que s’ajusten
al que establix 1’article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

No es podra efectuar la subcontractacid6 amb persones o entitats en les quals concorrega alguna de les
circumstancies que consigna 1’article 29.7 de la Llei 38/2003.

2. Quan la quantia del contracte supere la dels contractes menors que establix 1’article 118 de la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de contractes del sector public, I’entitat beneficiaria estara obligada a sol-licitar com a minim tres ofertes,
llevat que per les especials caracteristiques no hi haja en el mercat un nombre suficient d’entitats que presten el servici.
L’eleccio entre les ofertes presentades es realitzara d’acord amb els criteris d’eficiéncia i economia, i caldra justificar-se
expressament en una memdaria I’eleccid quan no recaiga en la proposta economica més avantatjosa.

En el cas d’entitats subjectes a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, hauran de complir
el que disposa esta sobre adjudicacié de contractes publics.

3. L’entitat beneficiaria sollicitara I’autoritzacié prévia a 1’organ gestor abans d’iniciar la imparticié de la formacid
subcontractada. Este organ resoldra sobre esta en el termini de deu dies habils i, en el cas que no resolga en este termini, la
sol-licitud es considerara desestimada.

4. En el contracte o el conveni subscrit per a acordar la subcontractacio, caldra acreditar que s’arrepleguen les
garanties necessaries per al tractament de dades de caracter personal, i s’hauran d’incloure les clausules necessaries per al
seu compliment, d’acord amb el que disposa la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals.

En cas que I’entitat beneficiaria de 1’ajuda subcontracte part o la totalitat de 1’activitat objecte d’esta subvencio,
haura de prevore els mecanismes per a assegurar que els subcontractistes complisquen el principi de «no causar un perjui
significatiu al medi ambient», aixi com el que preveu ’article 8 de la citada anteriorment Orde MFP 1030/2021, de 29 de
setembre.

5. Les entitats subcontractades hauran de complir les mateixes obligacions que establix per a les entitats
beneficiaries en resolc sext d’este decret.

Quinzé. Gastos subvencionables

Els gastos subvencionables es regiran pel que disposa I’article 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre. Es
considerara gasto realitzat el que s’haja pagat efectivament abans que finalitze el periode de justificacio.

Es consideraran gastos subvencionables els que, de manera indubtable, estiguen relacionats amb 1’activitat objecte
de la subvenciod, resulten estrictament necessaris per a I’executar-la i s’hagen produit durant el periode d’execucio establit
per a realitzar 1’activitat objecte de 1’ajuda. Només es consideraran gastos subvencionables els efectuats a partir de la
concessio de la subvencio.

Seran susceptibles de formar part del modul de gasto per persona formada els segiients:

1. Gastos dirigits a la formacié de persones participants a través de moduls referenciats en el Cataleg nacional
d’estandards de competéncies professionals, incloent tots els costos vinculats indubtablement a la formacio, com ara gastos
organitzatius, gastos directes i indirectes que puguen generar-se a conseqiiéncia de la programacid, la difusio, la
implementacio, el seguiment, 1’avaluacio i la certificacio de les activitats formatives, els gastos de personal formador, els
gastos per al lloguer d’infraestructures fisiques o telematiques i altres gastos associats.

Els gastos de publicitat i difusid de les activitats formatives quan es realitze a través de mitjans impresos o en la
pagina web de ’entitat estaran subjectes a 1’obligacié de comunicacio prévia.

Per a utilitzar altres mitjans, sera necessaria 1’autoritzacid prévia per a comprovar que s’adeqiien a la normativa
aplicable.

Estos gastos s’hauran de presentar degudament desglossats per accié formativa.
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2. Gastos associats a I’acompanyament per a ’avaluacié i ’acreditacido de les competéncies professionals
adquirides per I’experiéncia laboral, i vies no formals de formaci6 de persones participants.

a) L’acompanyament que, si €s el cas, s’organitze per als procediments d’acreditacié de les competencies
professionals adquirides per I’experiéncia laboral haura de circumscriure’s al col-lectiu de persones objecte de formacid i es
realitzara respectant les prescripcions organitzatives i de qualsevol altra mena de les administracions competents.

b) Els gastos en qué puguen incorrer les empreses en I’acompanyament per a 1’acreditacié de les competencies
professionals es consideren inclosos en el modul economic i no genera dret a finangament complementari.

Només es considerara que €s objecte de subvencid el gasto ocasionat per la persona participant o la persona en
busca d’ocupacié que finalitza la totalitat de 1’acci6 formativa, i es considerara com a tal qui haja assistit almenys a un 80
% de la formacio. Per a les persones inscrites en 1’acci6 formativa, que no la finalitzen, pero realitzen almenys el 25 % de
’acci6 formativa, es considerara gasto subvencionable el 15 % del modul aplicable.

No seran subvencionables els projectes que no respecten plenament les normes i les prioritats de la Unié Europea
en matéria climatica i mediambiental i el principi de no causar un perjui significatiu en el sentit de I’article 17 del
Reglament (UE) 2020/852, del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juny de 2020, relatiu a I’establiment d’un marc
per a facilitar les inversions sostenibles i pel qual es modifica el Reglament (UE) 2019/2088. Aixi mateix, no seran
subvencionables els projectes contraris als interessos financers de la Uni6é Europea.

3. Els gastos derivats de la realitzaci6 de les accions formatives es presentaran mitjancant un compte justificatiu
amb ’aportacié d’un informe auditor d’acord amb el que preveu Darticle 74 del Reglament de la Llei general de
subvencions.

Setzé. Compatibilitat de les ajudes

1. La percepcid de les subvencions que preveu este decret sera compatible amb la de qualsevol altra que, per a la
mateixa finalitat i objecte, puguen establir altres administracions publiques o altres ens publics o privats, nacionals,
autonomics o locals, sempre que la suma de totes les ajudes no supere el cost total de I’activitat subvencionada.

Dr’altra banda, les ajudes que preveu este decret seran compatibles amb altres ajudes procedents de fons de la Unio
Europea, d’acord amb el que indica I’article 9 del Reglament (UE) num. 2021/241, del Parlament Europeu i del Consell, de
12 de febrer de 2021.

2. D’acord amb el que preveu I’article 7 de la mencionada orde HFP/1030/2021, de 29 de setembre, les ajudes
previstes en este decret respecten el principi d’addicionalitat i la necessitat d’establir mecanismes que eviten el doble
finangament i, per tant, només s’admetra la compatibilitat sempre que quede garantit que esta ajuda no cobrisca el mateix
cost, de conformitat amb el que disposa el Reglament (UE, Euratom) 2018/1046, del Parlament Europeu i del Consell, de
18 de juliol de 2018, sobre les normes financeres aplicables al pressupost general de la Unié (Reglament financer).

3. Les entitats beneficiaries hauran de declarar les ajudes que hagen sol-licitat o percebut d’altres administracions o
entitats per a la mateixa finalitat i objecte, tant en el moment de la concessié com durant la tramitaci6 del procediment.

4. Les ajudes a la formacio que regula este decret son compatibles amb el mercat interior, d’acord amb 1’article
107, apartat 1, del Tractat de funcionament de la Unié Europea, i queden dispensades de I’obligacié de notificacio que
establix I’article 108, apartat 3, del tractat, i de comunicar d’acord amb el que preveu ’article 3.4 del Decret 128/2017, de
29 de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de notificacié i comunicacié a la Comissié Europea dels
projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir o modificar ajudes publiques, ja que no reunixen tots els requisits del
mencionat article 107.1, perqué no suposen avantatge economic per a una empresa ni falsegen la competencia, i no afecten
els intercanvis comercials entre els estats membres, atés que estes mesures que ens ocupen es realitzen en 1’ambit de
I’educacio publica, per la qual cosa es consideren activitat no econdomica, ambit exempt de les ajudes d’estat.

Dessete. Criteris generals aplicables a la justificacio i el pagament de la subvencio

1. La justificacid i el pagament de la subvencio, si és el cas, de la quantitat justificada i no anticipada, es faran
efectius quan finalitze 1’accié subvencionada. Les subvencions concedides a ’empara d’este decret es justificaran i es
liquidaran mitjangant un sistema de moduls economics d’acord amb el que preveuen els articles 76 a 79 del Reglament de
la Llei general de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

Per a implementar este régim de moduls, s’ha establit que cada modul de formacié de 30 hores tindra una
subvencié de 245 € per persona formada; este modul s’ha establit a través de I’estudi o I’informe técnic elaborat pel
Ministeri d’Educacio, Formacio Professional i Esports, validat per la Intervencié General de 1’Estat.

2. Una vegada presentada la documentacid justificativa, el Servici de Gestid6 de Programes de Formacid
Professional per a 1’Ocupaci6 realitzara la corresponent comprovacioé tecnicoeconomica. Si la documentacié presentada és
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insuficient per a considerar correctament justificada la subvencié concedida, 1I’organ mencionat posara en coneixement dels
beneficiaris les insuficiéncies observades perqué s’esmenen en un termini de 10 dies.

3. Si com a resultat d’esta comprovacio es deduix que s’han incomplit, totalment o parcialment, requisits establits
en la normativa aplicable per a la justificacio de la subvenci6 o els fins per als quals es va concedir esta, es comunicara esta
circumstancia a I’interessat juntament amb els resultats de la comprovacio6 tecnicoeconomica i s’iniciara el procediment per
a declarar la pérdua del dret al cobrament de la subvencio i/0, si és el cas, el procediment de reintegrament total o parcial de
la subvencio.

4. Transcorregut el termini establit per a justificar la subvencid sense que s’haja presentat la documentacio
corresponent, el Servici de Gestio de Programes de Formacid Professional per a 1’Ocupacié de la Direccié General
d’Ocupaci6 i Formaci6 requerira a I’entitat beneficiaria que, en el termini improrrogable de 15 dies, I’aporte. La falta de
presentacio de la justificacio, transcorregut este nou termini, comportara la pérdua del dret al cobrament de la subvencio o
I’inici del procediment de reintegrament.

5. Amb caracter previ a la liquidacié de la subvencio, caldra haver presentat 1’acreditacié d’haver ingressat I’import
corresponent a la diferéncia entre la quantitat justificada i la rebuda en concepte d’acompte, conforme al que s'establix en el
resolc tretzé d'este decret, si és el cas, que tindra la consideracié de devolucid voluntaria d’acord amb el que establix
I’article 90 del Reglament de la Llei general de subvencions, d’acord amb el que establix 1’apartat tres de la base vintena.

6. El pagament de la subvenci6 estarda condicionat al resultat de les actuacions de comprovacid
formal/administrativa de la subvencio.

Dihuité. Justificacio de la subvencio

1. Per a justificar i posteriorment liquidar la subvencio, I’entitat beneficiaria haura de presentar davant de la
Subdireccido General de Formacio Professional per a I’Ocupacio, Servici de Gestid de Programes de Formacio Professional
per a I’Ocupacid, en el termini de 15 dies des de la finalitzacié de 1’ultima de les accions del pla de formaci6 subvencionat,
i en tot cas fins al 15 de juliol de 2025, el compte justificatiu amb ’aportacié d’un informe auditor d’acord amb el que
preveu l’article 74 del Reglament de la Llei general de subvencions.

2. La presentacio de la documentaci6 a I’efecte de la justificacio es realitzara a través de I’aplicacio informatica que
es disposara a este efecte i els models normalitzats incorporats en esta.

3. La documentacio que cal presentar és la segiient:

a) Una memoria d’actuacid justificativa del compliment de les condicions imposades en la concessio de la
subvencid, amb la indicaci6 de les activitats realitzades, en el format.

b) Una memoria econdmica justificativa que contindra, com a minim, els aspectes segiients:

— Certificat de I’entitat beneficiaria que continga la relacié de persones participants en I’accié formativa, amb la
indicacié de cada una, el nombre d’hores lectives efectivament realitzades i1 les faltes d’assisténcia justificades i no
justificades, en concordanca amb el control d’assisténcia de les persones participants.

— Quantia de la subvencid, calculada sobre la base de les persones participants certificades, hores de 1’accid
formativa i el modul especific corresponent d’acord amb el que establix 1’article 17, i d’acord amb el model normalitzat
corresponent, disponible en la web de Labora.

— Carta de pagament justificant de la devolucid de la quantia de la subvencio rebuda no utilitzada i, si és el cas, dels
rendiments financers no aplicats.

— Compte justificatiu del gasto juntament amb les llistes de justificants corresponents.

— La declaracio sobre el finangament de ’activitat.

— La declaracio responsable dels subcomptes d’ingressos i gastos.

— La declaracio de I’article 34 de la Llei 38/2003, general de subvencions.

— El certificat de declaraci6 de I’impost sobre el valor afegit, si és procedent.

Denove. Minoracio i reintegrament de la subvencio

Si es produix algun incompliment dels requisits que establix este decret, la persona titular de la Direccié General
de Labora efectuara la minoraci6 o la resolucio de la subvencio concedida de manera proporcional al grau d’incompliment.

L’incompliment per 1’entitat beneficiaria de qualsevol dels requisits, les condicions i altres circumstancies que
hagen donat lloc a I’atorgament de la subvencid; 1’alteracido d’alguna de les caracteristiques essencials del projecte; la
variaci6 de la finalitat de I’actuaci6 o la falta de justificacio de I’accid, aixi com els altres supdsits previstos en 1’article 37
de la Llei general de subvencions, i en el capitol I del titol III del Reglament de la Llei general de subvencions, donaran lloc
a la incoacio del corresponent procediment de reintegrament, que podra finalitzar, si és procedent, amb la declaraci6é de
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I’obligaci6 de reintegrar les quantitats percebudes indegudament i I’interés de demora des del moment del pagament de la
subvencid. En la tramitacié del procediment es garantira en tot cas el dret de I’interessat a I’audiéncia.

Vinte. Liquidacio de la subvencio

1. El pagament de la subvencio es fara efectiu en finalitzar 1’acci6 subvencionada, amb una comprovacio previa de
la justificaci6 i posterior proposta de pagament de la Direccid General de Labora, Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

Amb caracter previ al cobrament, I’entitat beneficiaria haura d’acreditar que esta al corrent del compliment de les
seues obligacions tributaries i davant de la Seguretat Social. També haura d’acreditar, mitjancant una declaracio
responsable, que esta al corrent de les obligacions per reintegrament de subvencions, en virtut del que preveu I’article 34.5
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. El calcul de la quantia de la subvencio es determinara en funci6 dels resultats obtinguts per I’accié formativa i
s’obté de la multiplicacié dels moduls economics especifics que establix el present decret, pel nombre de persones
participants que hagen finalitzat 1’accié formativa, amb el limit del nombre d’alumnes per accid formativa que preveu
I’article 11 d’este decret.

En la determinacio6 de les persones participants que han finalitzat amb ¢xit, s’atendran les regles segiients:

Es considerara que les persones participants han finalitzat I’acci6 formativa quan hagen assistit almenys al 80 % de
la seua duracié. En les accions formatives en modalitat no presencial es requerira que hagen realitzat el 80 % del contingut
de I’acci6 formativa, amb independéncia de les hores de connexio.

Per a les persones inscrites en ’accié formativa que no la finalitzen, perd que realitzen almenys el 25 % de ’accio6
formativa, es considerara gasto subvencionable el 15 % del modul aplicable.

Una vegada iniciada I’acci6 formativa, i abans d’arribar al 25 % de la seua duracid, I’entitat podra incorporar noves
persones participants fins a completar el nombre que establix el mencionat article 11, i substituir les baixes amb noves
altes.

La liquidacié no podra superar, en cap cas, la quantia de la subvencio concedida inicialment.

3. En cas que la quantia de la subvencid calculada aixi resulte inferior a les quanties transferides en concepte
d’acompte, s’haura de realitzar el reintegrament de ’excés, en el compte ntimero ES40 2100 8681 5002 0011 6580 de
CaixaBank, a favor de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

Vint-i-uné. Control de l’ajuda

1. Tant en la gestio de les ajudes com en la de pagament d’estes o amb posterioritat a este, 1’0rgan gestor, aixi com
els organs de control competents, inclosos els que arrepleguen ’article 22.2.e del Reglament (UE) 2021/241, de 12 de
febrer de 2021, i Particle 129 del Reglament financer (Reglament (UE, Euratom) 2018/1046, de 18 de juliol, de 2018),
podran realitzar tots els controls i les inspeccions que consideren convenients, a fi d’assegurar el bon fi de 1’ajuda
concedida, i els sol‘licitants estaran obligats a prestar col-laboracio i a proporcionar qualsevol altra documentacio i
informacid que es considere necessaria per a verificar el compliment de les condicions que establix este decret.

Aixi mateix, les entitats beneficiaries es comprometen a facilitar les inspeccions i les comprovacions que, si és el
cas, efectue 1’administracid concedent. L’oposicio a la realitzacio d’estes comprovacions i inspeccions podra constituir
causa de reintegrament de 1’ajuda, sense perjui de la tramitacio del procediment sancionador corresponent.

2. L’organ gestor de la subvencio aplicara mesures dirigides a previndre, detectar, comunicar i corregir el frau i la
corrupcid, previndre el conflicte d’interessos i el doble finangament.

3. L’Administracié i qualsevol altre organ dels que preveu I’article 22 del Reglament (UE) 2021/241, de 12 de
febrer de 2021, podran accedir a la informacié que continguen els registres de titularitats reals, aixi com a qualsevol altra
base de dades de I’ Administraci6 a I’efecte de subministrar estes dades sobre els titulars reals.

4. A I’efecte d’informacio i control d’estes ajudes, se cedira la informacio entre els sistemes establits per a la gestio
i el control d’estes subvencions amb els sistemes dels fons europeus.

5. En les accions presencials s’haura de portar un control d’assisténcia diari segons el procediment establit per
Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio. Una vegada comunicat 1’inici de I’accié formativa, I’entitat beneficiaria
facilitara el seguiment i el control del seu desenrotllament, d’acord amb les instruccions que se li notificaran abans de
I’inici, mitjangant:

a) Control d’assisténcia diari, que contindra el nombre d’hores lectives efectivament realitzades, les faltes
d’assisténcia justificades i no justificades.

b) Comunicacid en ’aplicacid corresponent de 1’alta i la baixa de les persones participants.
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Es considerara que 1’alumnat és alta en una accié formativa quan haja tingut una preséncia efectiva d’almenys dos
dies lectius. Quant al régim de baixes i substitucions, caldra ajustar-se al que preveja la liquidacio de la subvencio.

¢) Comunicaci6 d’incidéncies.

d) Model normalitzat del «Formulari d’arreplega de dades d’inici de participants» firmat per la persona participant,
una vegada formalitzat el formulari informatitzat amb les dades de la persona participant, a ’efecte d’arreplegar indicadors
d’execucié de 'MRR-Next Generation EU.

Vint-i-dosé. Proteccio de dades i confidencialitat

1. En compliment del que establixen el Reglament general de proteccidé de dades (UE) 2016/679, del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccidé de dades personals i
garantia dels drets digitals, Labora Servici Valencia d’Ocupacio6 i Formacio tindra la condicié de responsable del tractament
de les dades personals dels destinataris i de les persones involucrades en les accions formatives que regula este decret, per a
la gestio, el finangament, el control, el seguiment i I’avaluacio d’estes.

En la mesura que les dades personals mencionades en I’apartat anterior son necessaries per a la gestio, el control, el
financament, el seguiment i 1’avaluacié de les accions formatives i de les subvencions corresponents, la informaciod
pertinent s’incorporard a la documentacio o els formularis en virtut dels quals es recapten les dades personals en qiiestio,
d’acord amb I’article 6.1 e del Reglament general de proteccido de dades (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d’abril de 2016. Les entitats beneficiaries seran les encarregades d’arreplegar les dades de les persones
participants en les accions formatives per al seu tractament.

2. Les entitats beneficiaries i les persones participants en la formaci6 tindran els drets d’accés, rectificacio i
supressio de dades a qué fan referéncia els articles 12 a 18 de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de
dades personals i garantia dels drets digitals. Les sol'licituds per a 1’exercici d’estos drets hauran de cursar-se a la
Subdireccio Estrategica i Modernitzacio, que les traslladara a la Secretaria General de Formacié Professional, com a
responsable del tractament de dades, a ’efecte de formalitzar I’exercici efectiu d’estos drets.

3. Labora Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio, d’acord amb les seues competéncies, en I’exercici d’actuacions
de seguiment, control i comprovacio posterior de les subvencions, no necessitara consentiment exprés per a accedir a dades
de caracter personal de les persones destinataries de les accions, respectara sempre el principi de proporcionalitat i es
limitara a les dades que siguen necessaries en cada tramit. Aixd sempre respectant els drets de les persones d’acord amb el
que disposa la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

Vint-i-trese. Marc juridic

1. Les subvencions que preveu este decret es regiran, a més del pel que establix este, pel que disposen:

— La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE num. 276, de 18 de novembre de 2003), aixi
com el seu desplegament reglamentari inclos en el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol (BOE num. 176, de 25 de juliol de
2000).

—La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

—La Llei 47/2003, de 26 de novembre, general pressupostaria.

—La Llei 1/2015, de 6 de febrer, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions de la Comunitat
Valenciana.

2. Atés que I’ajuda a atorgar es finanga amb carrec a fons de la Unidé Europea, a través del Mecanisme de
recuperacio i resiliéncia els sera aplicable:

— EI Reial Decret llei 36/2020, de 30 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents per a la modernitzacid de
I’ Administracié publica i per a I’execucio del Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia.

— El Decret llei 6/2021, d’1 d’abril, del Consell, de mesures urgents en matéria economicoadministrativa per a
I’execuci6 d’actuacions finangades per instruments europeus per a donar suport a la recuperacié de la crisi conseqiiéncia de
la COVID-19.

— El Reglament (UE) 2021/241, del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, pel qual s’establix el
Mecanisme de recuperacio i resiliéncia.

— El Reglament (UE, Euratom) 2018/1046, del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juliol de 2018
(Reglament financer).

— L’Orde HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual es configura el sistema de gestio del Pla de recuperacio,
transformacio i resiliéncia.
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—L’Orde HFP/1031/2021, de 29 de setembre, per la qual s’establixen el procediment i el format de la informaci6 a
proporcionar per les entitats del sector public estatal, autonomic i local per al seguiment del compliment de fites i objectius
i d’execucio pressupostaria i comptable de les mesures dels components del Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia.

— L’Orde HFP/55/2023, de 24 de gener, relativa a 1’analisi sistematica del risc de conflicte d’interessos en els
procediments que executen el Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia.

3. En els aspectes que afecten el desenrotllament de les accions subvencionades i no estiguen regulats
especificament en este decret, caldra ajustar-se al que determine la normativa citada.

Vint-i-quatré. Habilitacio per al desplegament del decret
1. S’habilita la persona titular de la Direcci6 General Labora Servici Valencia d’Ocupacié i Formaci6 per a dictar
les instruccions i adaptar les mesures que considere oportunes per a 1’aplicacio i I’execucio del decret.
2. Les instruccions i qualsevol altra informacié rellevant per a 1’execucié d’estes les accions formatives es
publicaran en la pagina web de Labora

Vint-i-cinqué. Efectes
Este decret té efecte a partir de ’endema de la publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra este decret, que posa fi a la via administrativa, les persones interessades podran interposar, potestativament,
un recurs de reposicio davant del mateix organ que 1’ha dictat, en el termini d’un mes, comptat des de I’endema de la
publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de conformitat amb el que preveuen els articles 1161 117 de la
Llei de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, o bé, directament, un recurs
contencios administratiu davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de la publicacié d’este decret en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, de conformitat amb el que preveuen els articles 10.1.a 1 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccidé contenciosa administrativa, sense perjui que s’utilitze qualsevol altra via que es considere
oportuna.

Valéncia, 7 de maig de 2025

Carlos Mazdn Guixot
President de la Generalitat

José Antonio Rovira Jover
Conseller d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio

ANNEX 1
Memoria descriptiva de la inversio

1. Proposta de continguts formatius, hores presencials, hores no presencials i referéncia en el Cataleg nacional
d’estandards de competéncies professionals a les realitzacions professionals i les capacitats dels estandards de competéncia
i moduls a les quals respon. A este efecte, poden consultar-se les qualificacions professionals vigents per a cada familia
professional i sector en la pagina web de I’Institut Nacional de les Qualificacions

https://incual.educacion.gob.es/bdc.

2. Pressupost desglossat per a realitzar les accions, d’acord amb el modul econdmic que preveu el resolc desseté
del decret.

3. Nombre de persones treballadores beneficiaries desocupades previstes a les quals s’impartira la formacié en cada
un dels cursos o accions formatives.

4. En cas de subcontractacié d’un tercer per a organitzar I’activitat, s’haura de presentar, a més d’aixd, un informe
motivat sobre 1’eleccié d’este per a organitzar-la.

5. Temporalitzacio: desplegament i cronologia del projecte.

6. Objectius previstos.

7. Impacte de 1’actuacio en el col-lectiu de persones beneficiades.

8. Requisits de formaci6 no presencial:
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El projecte formatiu especificara el material virtual d’aprenentatge mitjancant el qual s’impartisca la formacio,
incloent:

— El desenrotllament dels continguts en format multimédia (utilitzant video, grafics o imatges, animacions, audio,
simulacions, biblioteca), de manera que es mantinga una estructura i una funcionalitat homogeénia.

— Les activitats d’aprenentatge que ha de dur a terme I’alumnat a través de la plataforma de teleformacié, amb la
indicaci6 de les ferramentes que s’utilitzaran en la seua realitzacié (forum, xat, biblioteca virtual, videos, correu electronic).

— Les activitats d’avaluacid, integrades en el desenrotllament del contingut, que permeten a 1’alumnat conéixer el
seu propi progreés.

— La prova d’avaluaci6 final que ha de realitzar I’alumnat, acompanyada amb el corresponent sistema de correccid
1 puntuacio.

— També indicara la formacidé o I’experiéncia verificables en esta modalitat del personal tutor-formador que
impartisca formacio.

ANNEX 1T
Elements identificatius de I’origen de la subvencio

Les entitats beneficiaries hauran de donar visibilitat a I’origen dels fons rebuts, segons el que establix la base
reguladora quarta, de manera que, en la documentacio i els mitjans de difusio de les seues accions, hauran d’incorporar, a
més dels logotips i els emblemes de la Generalitat, ’emblema i la referéncia als fons que financen l’actuaci6 i que

k. Pla de Recuperacio,
b Transformacié
* i Resiliéncia

apareixen en este annex.
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