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III. ACTES ADMINISTRATIUS
B) SUBVENCIONS I BEQUES

Labora Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacio

RESOLUCIO de 15 d'abril de 2025, de la Direccié General, per la qual es convoquen sis beques per a la realitzacié de
practiques professionals en Labora Servici Valencia d'Ocupacio i Formacio.

En el marc de la politica de la Generalitat dirigida a la millora i I’especialitzacio professional de jovens titulats i
titulades, Labora Servici Valencia d’Ocupacioé i Formacio preveu entre les seues actuacions la convocatoria de beques que
els faciliten la seua especialitzacid, completant la seua formacié mitjangant el coneixement practic de 1’ Administracié
publica a través de la realitzacio de practiques professionals en les seues dependéncies.

Mitjangant el Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regula la concessié de beques, s’establix
el procediment per a atorgar beques que es convoquen amb la finalitat de facilitar I’accés al mercat laboral mitjancant la
realitzacio de practiques professionals en diferents departaments del Consell.

Per la seua part, I’Orde 17/2011, de 6 maig, de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, desplega el
capitol II de les beques de practiques professionals del decret mencionat, amb la finalitat de simplificar el procés i reduir
carregues administratives a la ciutadania, aprovar I’aplicacié informatica corporativa denominada «e-beques» i regular tots
els aspectes relacionats amb la tramitacio electronica, aixi com actualitzar els models de sol‘licitud i curriculum per a
adaptar-los als nous requeriments normatius.

Mitjangant 1’Orde 1/2017, de 18 de gener, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i
Treball, s’establixen les bases reguladores de la concessio de beques de formacid practica del Servici Valencia d’Ocupacio
i Formacio (Servef), hui Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

Una de les actuacions previstes per a 1’exercici 2025 que arreplega el Pla estratégic de subvencions per al periode
2023-2025 de Labora, aprovat per la Resolucioé del conseller d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball
de data 15 de marg de 2023, i actualitzat per la Resolucio de 9 de maig de 2024, de la subsecretaria de la Conselleria
d’Educacio, Universitats i Ocupacid, ¢és la concessio de beques per a la formacido de persones jovens llicenciades o
graduades per a la seua millora i especialitzacidé professional, mitjangant la realitzacié de practiques professionals en les
dependeéncies de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

Esta actuacio s’arreplega en els objectius i les activitats de la linia de subvencid S0284, beques de formacio, del
capitol IV del subprograma 322C06 del pressupost prorrogat de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio6.

En este marc, Labora Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio considera adequada la convocatoria de sis beques
per a realitzar practiques professionals destinades a completar la formacié de persones universitaries.

Les beques a concedir en desplegament d’esta resolucié de convocatoria no estan subjectes a la politica de la
competéncia de la Uni6é Europea en matéria d’ajudes

publiques 1, per tant, no requerixen notificacié a la Comissié Europea, ja que no reunixen els requisits de 1’article
107.1 del Tractat de funcionament de la Unié Europea, atés que per la qualitat de les persones beneficiaries i de 1’objectiu
de la beca, realitzacidé de practiques professionals, esta accid subvencionable no afecta la competéncia ni els intercanvis
comercials entre els estats membres, aixi com tampoc afavorix determinades empreses o produccions.

En virtut del que s’ha exposat, i de conformitat amb 1’article 160.4.b) de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, i amb el que disposa 1’article 14 del Decret
216/2020, de 29 de desembre, del Consell, d’aprovacié del Reglament d’organitzacid, régim juridic i funcional de Labora
Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio,

RESOLC
Primer. Objecte

Convocar, en régim de concurréncia competitiva, sis beques per a realitzar practiques professionals en Labora
Servici Valencia d’Ocupacio i Formacio, segons el detall segiient:
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— Dos beques en la modalitat juridica, dirigida a persones graduades en Dret, amb destinacié en la Subdireccio
General d’Ocupacio i en la Subdireccidé General Administrativa, les dos de Labora Servici Valencia d’Ocupacié i
Formacio.

— Quatre beques en la modalitat de comunicacio, dirigida als qui posseisquen la titulacié de grau en Periodisme,
Comunicacié Audiovisual o equivalent. Tres d’estes beques tindran com a destinacié la Direcciéo General de Labora i, la
quarta, el Centre de Formaci6 de Paterna, dependent de la Subdireccié General de Formacio Professional per a 1’Ocupacio.

Segon. Duracio de les beques

1. El periode de duracié de les beques sera de dotze mesos comptats des de la data que s’indica en la resolucid
d’adjudicacio. La no incorporacid injustificada del becari o becaria en la data que s’indica en la resolucié de concessio
s’interpretara com una renuncia a la beca concedida.

2. Les beques podran prorrogar-se sense necessitat de nova convocatoria, mitjangant una resolucié de la persona
titular de la Direccid General de Labora, per un periode maxim de dotze mesos addicionals, sempre que hi haja
disponibilitat pressupostaria i el desenrotllament de I’activitat ho requerisca o ho aconselle.

3. En cas que es produisca una vacant durant el periode de gaudi d’una beca, a causa de rentincia o una altra
incidéncia, es podra concedir una nova beca per la resta del periode a una de les persones integrants de la borsa de reserva.

Tercer. Finangament i dotacio economica

1. Les beques convocades es finangaran amb carrec a ’aplicacié pressupostaria 322C06, capitol IV, linia de
subvencié S0284 del pressupost prorrogat de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacié per a 2025, dotat amb 92.000
euros, d’acord amb la segiient distribuci6 d’anualitats:

— Exercici 2025: 53.073,30 euros.

— Exercici 2026: 37.909,5 euros, condicionada a I’existéncia de crédit adequat i suficient en els pressupostos de la
Generalitat per a I’exercici 2026.

2. La dotacid inicial de la beca son 1.199,97 euros mensuals bruts per beca, de conformitat amb el que disposa
I’article 17 del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regula la concessio de beques, quant a la fixacio
de la quantia d’estes beques, aixi com de I’increment anual d’esta quantia, en aplicaci6 dels increments globals previstos
cada any per al gasto del sector public valencia en la llei de pressupostos. Sobre este import es practicara la corresponent
retencié a compte de I’Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques, aixi com la cotitzacio corresponent a la Seguretat
Social, segons el que preveu el Reial decret 1493/2011, de 24 d’octubre, pel qual es regulen els termes i les condicions
d’inclusio en el Régim General de la Seguretat Social de les persones que participen en programes de formacio, en
desplegament del que preveu la disposici6 addicional tercera de la Llei 27/2011, d’1 d’agost, sobre actualitzacio, adequaciod
i modernitzaci6 del sistema de la Seguretat Social.

En cas de prorroga de les beques, durant el segon periode, la quantia procedent sera la que resulte aplicable d’acord
amb la resolucio a qué es referix 1’article 17.1 del mencionat Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es
regula la concessio de beques, que estiga vigent en este periode.

3. Les quantitats abonades en cap cas tindran el caracter de salari o retribucid, sind d’ajuda economica per als
gastos derivats de la beca.

4. L’import de la beca s’abonara mensualment, amb un certificat previ de la persona responsable de la unitat
administrativa de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacié en qué es realitzen les practiques professionals.

Quart. Requisits que han de reunir les persones sol-licitants

Les persones aspirants hauran d’acreditar el compliment dels requisits que establix 1’article 4 de 1’Orde 1/2017, de
18 de gener, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball.

El termini maxim des de 1’obtencié de la titulacid sera de cinc anys anteriors a la finalitzacié del termini de
presentaci6 de sol-licituds.

Quint. Termini, lloc i forma de presentacio de sol-licituds

1. El termini per a la presentacio sera de 15 dies habils, comptats a partir de I’endema de la publicacié d’esta
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. Les sol'licituds s’han de presentar per via electronica. A este efecte, caldra estar registrat per a utilitzar el
sistema d’identificacio i firma electronica Cl@ve, o disposar d’un certificat digital de firma electronica, o un DNIe. Per a
aixo, s’accedira al tramit de sol-licitud de la beca en la pagina web de Labora:
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https://labora.gva.es/va/ajudes-de-formacio/2025.

En este tramit s’ha d’especificar la modalitat a la qual s’opta. A continuacid, s’obtindra de manera automatica la
baremacio inicial dels mérits que s’han al-legat. En cas que 1’aspirant presente més d’una sol-licitud, unicament es tindra en
compte I’tltima presentada i s’arxivaran les anteriors.

3. El formulari de sol'licitud incorpora una declaracié responsable mitjangant la qual la persona sol-licitant
manifesta que totes les dades arreplegades en la sol‘licitud i en el curriculum que adjunta soén veridiques i que esta en
possessio de la documentacié que aixi ho acredita. D’acord amb el que disposa ’article 69.4 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques, d’ara en avant LPAC, la inexactitud, la
falsedat o I’omissio, de caracter essencial, de qualsevol dada o informacio que s’incorpore a una declaracio responsable o a
una comunicacid, la no presentacié6 davant de 1’Administracio competent de la declaracié responsable, o de la
documentacid que, si és el cas, siga requerida per a acreditar el compliment del que es declara, determinara la impossibilitat
de continuar en el procés de la convocatoria.

4. La sol'licitud inclou igualment una autoritzacié perque 1’Administracid obtinga directament ’acreditacio del
compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, aixi com una indicacié que les dades de caracter
personal incloses en esta es podran incloure en un fitxer per al seu tractament per qui tinga la titularitat responsable d’este.

Sext. Presentacio de la documentacio acreditativa dels merits

1. Les persones sol-licitants que hagen sigut seleccionades per a la fase d’entrevista hauran de presentar la
documentaci6 acreditativa dels merits, detallats en el curriculum, en el moment de 1’entrevista o quan els ho requerisca la
comissio de valoraci6 corresponent.

Si la documentaci6 presentada no reunix els requisits indicats en esta convocatdria, o no s’aporte alguns dels
documents exigits, es requerira a la persona interessada que, en el termini maxim i improrrogable de deu dies habils,
esmene o adjunte els documents preceptius, amb la indicacié que, si no fa, es considerara que desistix de la seua sol-licitud,
amb una resoluci6 prévia dictada a este efecte.

2. Els mérits no acreditats suficientment no es tindran en compte a I’efecte de valorar-los. El compliment temporal
dels meérits s’entendra referit a la data de finalitzaci6 del termini de presentacio de sollicituds.

Septim. Comissio avaluadora i proces de seleccio

1. Es constituira una comissio avaluadora per a I’examen de sol‘licituds i elaboracié de les propostes oportunes, la
composicié de la qual sera conforme al que establix Iarticle 9 de 1’Orde 1/2017, de 18 de gener, de la Conselleria
d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, per la qual s’establixen les bases reguladores. La comissio
avaluadora adaptara el seu funcionament al que s’establix en esta convocatoria i a les regles que conté la seccid tercera del
capitol II de la Llei 40/2015, de régim juridic del sector public.

2. La comissi6 avaluadora es reunira dins del termini dels quinze dies habils segiients a la finalitzacio del termini
de presentacio de sol‘licituds, amb la finalitat de valorar els mérits al-legats d’acord amb la informacié obtinguda en
I’autobaremacio, i publicara una llista provisional ordenada segons la puntuacio obtinguda per totes les persones aspirants.
Aixi mateix, es publicara una relacid de les persones aspirants les sol-licituds de les quals s’hagen desestimat, amb la
indicaci6 de les causes que hagen motivat la desestimacio.

3. La llista provisional a la qual es referix 1’apartat anterior es publicara durant deu dies habils en la pagina web de
Labora https://labora.gva.es/va/ajudes-de-formacio/2025 en 1’apartat corresponent a este procediment, termini durant el
qual les persones interessades podran presentar davant de la comissio avaluadora les al-legacions que consideren pertinents.

4. Transcorregut el termini d’al-legacions a la llista provisional, la comissié avaluadora convocara, mitjangant
correu electronic, les 40 persones que obtinguen més puntuacié en la modalitat de comunicacid i les 20 persones que
obtinguen més puntuacioé en la modalitat juridica, per a realitzar una entrevista personal, convocatoria que s’efectuara en
crida inica, amb la indicacid del lloc, la data i I’hora per a cada persona aspirant.

A esta entrevista personal, les persones aspirants convocades hauran de presentar la documentacio requerida per a
la seua comprovacio per la comissi6 avaluadora, d’acord amb el resolc sext d’esta convocatoria.

5. En el termini de deu dies, des de la finalitzacié de les entrevistes i, si és el cas, dels requeriments, la comissid
avaluadora elaborara una proposta de resolucié que contindra la relacid definitiva de persones seleccionades, amb la
indicacié de les seues puntuacions respectives, aixi com d’una borsa de reserva prioritzada per orde de puntuacio per a
cobrir les vacants que puguen produir-se durant el periode de gaudi de les beques, de la qual inicament formaran part les
persones candidates entrevistades.
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Octau. Barem per a avaluar els meérits personals

1. En esta convocatoria es tindran en compte, amb la ponderacié que s’establix, els segiients criteris de valoracio:

1. Expedient académic: fins a 18 punts.

2. Coneixements de valencia: fins a 1 punt.

3. Coneixements d’idiomes de la Uni6 Europea: fins a 1 punt.

4. Coneixements addicionals: fins a 6 punts.

5. Entrevista: fins a 5 punts.

A. Expedient académic

La puntuacié maxima que es pot obtindre en este apartat del barem sera de 18 punts.

S’inclouen els segiients aspectes de valoracio:

A.1. La puntuacié assignada a I’expedient académic coincidira amb la nota mitjana ponderada, i donara lloc a una
valoracio d’entre 5 i 10 punts.

A.2. L’especialitzacio académica en matéries que estiguen relacionades amb la convocatoria es valorara entre 01 5
punts, amb un maxim de 0,20 punts per cada assignatura que estiga relacionada amb la beca.

A.3. Altres titols académics oficials que no constituisquen un requisit per a la concessio. En este subapartat, la
puntuacié maxima sera de 3 punts:

A.3.a) Doctor: 2 punts.

A.3.b) Altres graus o titulacio equivalent: 1 punt per cada titol addicional.

A.3.c) Altres diplomatures: 0,50 punts.

B. Coneixements de valencia

Només es valoraran els certificats que haja expedit o homologat la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia, d’acord amb I’escala segiient, i es puntuara unicament el nivell més alt que s’haja acreditat:

A2: 0,25 punts.

B1: 0,50 punts.

C1: 0,75 punts.

C2: 1 punt.

C. Coneixements d’idiomes de la Uni6 Europea

Es valorara cada nivell superat, d’acord amb el Marc europeu comil de referéncia per a les llengiies, amb 0,20
punts.

La puntuacié maxima que es podra obtindre per al conjunt dels idiomes i els cursos que s’hagen acreditat sera d’1
punt.

Només es valoraran els titols que hagen expedit les escoles oficials d’idiomes, les universitats, els ministeris o
qualsevol organisme oficial acreditat.

D. Coneixements addicionals

D.1. Experiéncia professional directament relacionada amb 1’objecte de la beca segons la modalitat, fins a 2 punts.
Es computaran 0,10 punts per cada mes complet treballat. Es considerara que esta directament relacionada amb 1’objecte de
la beca I’experiéncia en qiiestions d’organitzacio, procediments i activitats administratives en la beca de «modalitat
juridica» i, en la «modalitat comunicacioy», I’experiéncia en gestid de portals web 1 xarxes socials.

No es computara, a este efecte, I’experiéncia com a persona becaria.

D.2. Cursos de formacio relacionats amb 1’objecte de la beca, fins a un maxim de 4 punts. Es valoraran els cursos
de formacio i perfeccionament de duracio igual a 15 hores o superior que hagen sigut cursats o impartits per la persona
interessada, segons 1’escala segiient:

a) De 200 o més hores, 3,00 punts.

b) De 100 o més hores, 2,00 punts.

c) De 75 o més hores, 1,50 punts.

d) De 50 o més hores, 1,00 punt.

e) De 25 o més hores, 0,50 punts.

f) De 15 o més hores, 0,20 punts.

Els centres de formacié que impartisquen cursos han de ser organismes oficials o centres reconeguts en 1’ambit
oficial. En cap cas es puntuaran els cursos d’idiomes en este subapartat.

E. Entrevista

L’entrevista tindra una puntuacié maxima de 5 punts i versard sobre les aptituds, la preparaci6 i 1’experiéncia
expressada en el curriculum.
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En cas d’empat, es considerara preferent la persona que tinga més puntuacio en els apartats segiients i en ’orde que
s’indica: entrevista, mérits académics, valencia, idiomes de la Uni6é Europea i coneixements addicionals. Si després de
I’aplicacio successiva d’estos criteris persistix I’empat, caldra ajustar-se al que disposa la Resolucié de 12 de marg de 2025,
de la Conselleria de Justicia i Administracio Publica, per la qual es determina la lletra per a fixar I’orde d’intervencio de les
persones aspirants i, si és el cas, dirimir els empats en tots els processos selectius que es convoquen durant 1’any 2025 en el
conjunt de les administracions publiques valencianes, i I’orde s’iniciara per la lletra T.

Nové. Termini de la resolucio i notificacio

1. El termini maxim per a dictar i publicar la resolucio sobre les sol‘licituds formulades sera de tres mesos comptats
des de I’endema de la data de publicacio d’esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, sense perjui
de la possibilitat d’ampliar els terminis que preveu I’article 32 de ’'LPAC.

2. En cas que transcorrega el termini establit sense que s’haja dictat i publicat una resolucio expressa, les persones
interessades podran considerar desestimades les seues sol-licituds per silenci administratiu.

3. La resoluci6 final de la concessié o 1’adjudicaci6 indicara la data d’inici del gaudi de les beques. Aixi mateix,
contindra la relacié de persones adjudicataries en cada modalitat de les beques, ordenades d’acord amb la puntuacid
obtinguda; la borsa de reserva també ordenada per puntuacio; la llista d’aspirants que no hagen passat a la fase d’entrevista
i la llista d’aspirants que no reunisquen els requisits establits en esta convocatoria.

4. L’organ competent per a dictar la resolucid és la persona titular de la Direccid General de Labora Servici
Valencia d’Ocupacio i Formacio.

5. La resolucid de concessio es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, amb la qual cosa tindra
els efectes de notificacio a les persones interessades, d’acord amb el que disposa I’article 45 de ’'LPAC. Aixi mateix, la
resoluci6 es publicara en la pagina web de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

Decim. Obligacions de les persones beneficiaries i de [’entitat concedent

Sén obligacions de les persones beneficiaries les que establix 1’article 12 de I’Orde 1/2017, de 18 de gener, de la
Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, per la qual s’establixen les bases reguladores de
la concessio de beques de formaci6 practica del Servef, i les obligacions de Labora Servici Valencia d’Ocupacio6 i Formacio
es troben en ’article 13 de I’orde mencionada.

Onzé. Situacions de les persones beneficiaries de la beca i régim d’incompatibilitats

1. La concessio i I’aprofitament de la beca no implicara cap vinculaci6 laboral o administrativa amb Labora ni amb
la Generalitat. Si la persona beneficiaria de la beca és un empleat o empleada de la Generalitat, quedara en la situacid
administrativa que siga procedent, d’acord amb la normativa corresponent en materia de funci6 publica.

2. Les beques objecte d’esta convocatoria son incompatibles amb ’acompliment de qualsevol altra beca o ajuda,
aixi com amb la realitzacié de qualsevol altra activitat laboral remunerada que supose la concurréncia amb 1’objecte i la
dedicacio de la beca o que impedisca el compliment de les obligacions derivades del normal desenrotllament d’esta.

Dotzé. Facultats d’interpretacio, incidencies i tutoria

1. La Direcci6 General de Labora, o 1I’0rgan en el qual delegue, resoldra els dubtes i les incidéncies que es puguen
plantejar pel que fa al gaudi de la beca, amb ’audiéncia prévia de la persona interessada.

2. Les persones titulars del servici o responsables de la unitat administrativa en que es desenrotlle la beca exerciran
la funcié de tutoria de les practiques professionals i vetlaran pel compliment d’estes, tot aixd d’acord amb la instruccid
dictada a este efecte per la Direcciéo General de Labora.

3. La renuncia a la beca s’haura de comunicar amb una antelacié de quinze dies, excepte en els casos en que la
justificacid s’acredite degudament, i suposara la pérdua de tots els drets inherents a esta.

4. En cas que es produisca una rentincia a les beques concedides, 1’0rgan competent podra cobrir la vacant per
mitja de la borsa de reserva corresponent al procediment de selecci6 efectuat préviament i en 1’orde que esta establisca.

5. El gaudi de la beca es podra interrompre a conseqiiéncia de part, adopcié o acolliment, aixi com 1’ingrés
hospitalari prolongat de la persona beneficiaria. En este cas, es continuara generant i percebent I’import de la beca
atorgada.

Tretzé. Perdua del dret al cobrament i reintegrament
1. Es produira la peérdua del dret al cobrament total o parcial de la beca en el suposit de falta de justificacid o quan
concorrega alguna de les causes que preveu I’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
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2. Sera procedent reintegrar la quantitat percebuda i I’exigéncia de I’interés de demora corresponent des del
moment del pagament de 1’ajuda fins a la data en qué s’acorde la procedéncia del reintegrament, d’acord amb el que
disposa I’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, aixi com en els casos segiients:

a) Quan es destine la quantitat percebuda a altres finalitats diferents de I’objecte de 1’ajuda.

b) Quan s’incorrega en algun dels casos d’incompatibilitat de la beca.

¢) Quan s’incomplisquen, sense causa que ho justifique, les obligacions de la persona beneficiaria.

d) Quan es deixen de reunir els requisits exigits per a ser beneficiari o beneficiaria.

3. En la tramitacio dels procediments es garantira en tot cas el dret d’audiéncia a la persona interessada.

Catorzé. Tractament de dades personals

De conformitat amb la legislacio europea i espanyola en proteccié de dades de caracter personal, estes dades seran
tractades, en qualitat de responsable del tractament i en ’exercici de les competéncies atribuides, per Labora Servici
Valencia d’Ocupacié i Formaci6, amb la finalitat de gestionar les beques objecte d’esta resolucio.

Les persones interessades podran exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio i portabilitat de les seues dades de
caracter personal; la limitacié i 1’oposicié dels tractaments, i del fet de no ser objecte de decisions individuals
automatitzades respecte de les seues dades personals, registrades en este organisme, per mitja de la presentacié d’un escrit
en el Registre d’entrada de Labora. Aixi mateix, podran reclamar davant de la Delegacié de Proteccié de Dades, per mitja
de dpd@gva.es, o, si és el cas, davant de 1’Agéncia Espanyola de Proteccid de Dades, en el suposit que consideren
vulnerats els seus drets en matéria de proteccio de dades.

Per a més informaci6 sobre el tractament de les dades personals, es pot consultar la pagina web de Labora:

https://labora.gva.es/va/proteccio-de-dades.

Quinzé. Efectes
Esta resolucio tindra efecte des de I’endema de la publicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra esta resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar un recurs contencids administratiu en
el termini de dos mesos, comptats des de I’endema de la publicacio, davant del jutjat contencidés administratiu corresponent
de la provincia de Valéncia, d’acord amb el que establixen els articles 8 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, o, potestativament, un recurs de reposicié davant del mateix organ
en el termini d’un mes, computat en els mateixos termes, d’acord amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, tot aixo sense perjui que els
interessats puguen presentar qualsevol altre recurs que consideren pertinent.

Valéncia, 15 d'abril de 2025

Antonio Galvail Diez
Secretari autonomic d'Ocupaci6 i director general de Labora
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