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III. ACTES ADMINISTRATIUS
B) SUBVENCIONS I BEQUES

Conselleria de Justicia i Administracié Publica

RESOLUCIO d’1 d’abril de 2025, per la qual es convoquen per a ’exercici 2025 subvencions destinades al financament
de plans de formacio per al personal de I’Administracio local de la Comunitat Valenciana en el marc de I’Acord de
formacio per a I’ocupacio de les administracions publiques (AFEDAP).

Les sentencies del Tribunal Constitucional 225/2012, de 29 de novembre, i 7/2013, de 17 de gener, van declarar
que corresponen a les comunitats autonomes les competéncies relatives a 1’aprovacid, el seguiment i el control, la
modificaci6 i la resolucié de discrepancies en la negociacio dels plans de formacié promoguts per les entitats locals i les
federacions o les associacions d’entitats locals d’ambit autonomic i destinats al personal empleat public que presta servicis
en estes.

Per aixo, la Comissiéo General de Formacio per a I’Ocupacio de les Administracions Publiques va acordar, en la
reunié de 19 de juliol de 2013, modificar 1I’Acord de formacid per a I’ocupacié de les administracions publiques amb la
finalitat d’adaptar-lo a la distribucié6 competencial establida per les senténcies del Tribunal Constitucional mencionades
anteriorment. Este acord va ser ratificat per la Mesa General de Negociacio de les Administracions Publiques en la reunié
de 26 de setembre de 2013 i es va publicar en el Boletin Oficial del Estado nim. 252, de 21 d’octubre, per la Resolucio de
la Secretaria d’Estat d’ Administracions Publiques de 9 d’octubre de 2013 i correccid d’errades de 9 de gener de 2014.

Estes competéncies autonomiques sobre la gestié de la formacié del personal empleat public de 1’ Administracio
local es mantenen en I’acord aprovat per la Comissié6 General de Formacio per a 1’Ocupacié de les Administracions
Publiques, de 9 de marg de 2018, per a la seua adaptacié al nou marc establit per la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la
qual es regula el Sistema de Formaci6 Professional per a 1’Ocupacié en 1’ambit laboral. Este acord va ser ratificat per la
Mesa General de Negociacié de les Administracions Publiques en la reunié de 15 de marg de 2018 i es va publicar en el
Boletin Oficial del Estado nim. 74, de 26 de marg de 2018.

La Comissié General de Formacié per a I’Ocupacio de les Administracions Publiques, en la seua reunié de 5 de
febrer de 2025, va procedir a distribuir la quantia prevista per al financament de la formacid per a 1’ocupacid en les
administracions publiques per a ’any 2025, segons 1’import previst en el pressupost de 2024, que s’entén prorrogat i que
ascendix a la quantitat de 75.504,78 milers d’euros, mitjancant I’adopcid de 1’Acord per a la gestid de fons de formacié en
2025, el qual establix el segiient:

«L’import per a plans de formacio en I’Administracié local ascendix a 14.368,11 milers d’euros. D’este import,
574,72 milers d’euros (quantitat equivalent al 4 % dels fons destinats a la formacidé d’empleats publics de I’ Administracio
local) es destinaran a finangar el pla de formacioé promogut per la Federaciéo Espanyola de Municipis i Provincies (FEMP) i
es transferiran a la FEMP mitjangant una subvencié nominativa.

L’import restant, 13.793,39 milers d’euros, sera transferit a les comunitats autonomes per a finangar els plans de
formacio presentats per les entitats locals del seu ambit territorial.»

En el repartiment de fons entre entitats locals per a I’any 2025 li correspon a la Comunitat Valenciana 1.474,51
milers d’euros.

Les bases reguladores de la concessio de subvencions destinades a finangar plans de formacié de les entitats locals
de la Comunitat Valenciana, en el marc de I’Acord de formacio per a I’ocupacié de les administracions, d’ara en avant,
AFEDAP, es van aprovar mitjangant 1’Orde de 3/2014, de 24 de febrer, de la Conselleria d’Hisenda i Administracio
Publica (DOGV 7227, de 5 de marg de 2014).

De conformitat amb 1’article 160.4.b de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions, i tenint en compte la proposta efectuada per la Comissio Paritaria de Formacio
Local de la Comunitat Valenciana, formalitzada en la reunio de 21 de febrer de 2025,
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RESOLC

Article 1. Objecte

1. Mitjancant esta resolucié es convoquen per a 1’any 2025 les ajudes destinades al finangcament de plans de
formaci6é per a 1’ocupacid promoguts per les entitats locals de la Comunitat Valenciana, la Federaci6 Valenciana de
Municipis i Provincies i les federacions o associacions d’entitats locals, en el marc de 1’Acord de formacié per a 1’ocupacid
de les administracions publiques (AFEDAP) i d’acord amb les bases reguladores aprovades mitjancant 1’Orde 3/2014, de
24 de febrer.

2. Les ajudes es concediran en régim de concurréncia competitiva.

3. L’orde per la qual s’aproven les bases reguladores de la concessid de subvencions d’esta convocatoria es pot
consultar en la web segiient https://ivap.gva.es/va/administracio-local

Article 2. Finangament i quantia maxima de les ajudes

1. El finangament de les ajudes previstes en esta resolucid s’imputara als conceptes pressupostaris
G01.07.05.01.121.C00.4, linia S0419, del programa Formaci6 i estudis de la Direccid General de Funcié Publica de la
Conselleria de Justicia i Administracio Publica per a ’exercici 2025.

2. La quantia maxima de les ajudes convocades ascendix a 1.474.510,00 euros, condicionada a 1’existéncia de
credit adequat i suficient en el moment de la resolucié de concessid. No obstant aix0, esta quantitat podra incrementar-se
amb una quantia addicional en els suposits previstos en ’article 58 del Reglament general de subvencions, i la seua
aplicacio a estes ajudes no requerira una nova convocatoria sempre que la disponibilitat es produisca en un moment anterior
a la resolucio de la concessio d’estes.

Article 3. Beneficiaris

Podran ser beneficiaris els establits en 1’article 3 de 1’Orde 3/2014, de 24 de febrer, de la Conselleria d’Hisenda 1
Administracio Publica, per la qual s’establixen les bases reguladores de la concessio de subvencions destinades a finangar
plans de formacio de les entitats locals (d’ara en avant, Orde 3/2014).

Article 4. Activitats que son objecte de finangament

1. Les entitats promotores previstes en 1’article 3 podran sol-licitar ajudes per a finangar els segiients tipus de plans:

a) Plans unitaris. Els plans unitaris es caracteritzen per afectar el personal d’una sola entitat local publica amb,
almenys, 200 empleats publics, independentment de les unitats o els organs que incloguen.

Estos plans podran tindre destinataris diferents del promotor dins de la mateixa administracio.

b) Plans agrupats. Els plans agrupats es caracteritzen per afectar el personal de dos o més entitats locals de les
referides en I’article 3.1 de 1’Orde 3/2014 que agrupen conjuntament, almenys, 200 empleats publics. Només es podra
participar en un pla agrupat.

Les entitats podran dividir la seua plantilla per a sol‘licitar un pla unitari i/0 adherir-se a un Unic pla agrupat, de
manera que la suma dels efectius imputats a cada un dels plans mai podra ser superior a la seua plantilla total.

c¢) Plans interadministratius. Els plans interadministratius es caracteritzen per estar destinats no només al personal
de ’entitat promotora, sind també als empleats publics d’altres administracions. Qualsevol dels promotors mencionats en
I’apartat 2 de I’article 3 de la mencionada orde de bases podra promoure plans interadministratius, bé com a promotor unic,
bé en col-laboraci6 amb altres promotors a través de convenis de collaboracié o mitjancant els instruments juridics
pertinents.

Els plans promoguts per la Federacio Valenciana de Municipis i Provincies tindran el caracter
d’interadministratius, destinats a formar a empleats publics de diferents entitats locals de la Comunitat Valenciana.

2. Les entitats locals amb menys de 200 empleats publics es consideraran adherides automaticament al pla agrupat
de la diputaci6 provincial a la qual pertanguen, sense necessitat que subscriguen cap document.

Les entitats locals de 200 o més empleats publics que participen en un pla agrupat hauran d’adherir-se
expressament a este.

Article 5. Ambit temporal

Les ajudes concedides a I’empara d’esta convocatoria estaran destinades a finangar plans de formacié per a
I’ocupacid en ’exercici 2025. El periode d’execucio6 sera el comprés entre la data de concessio de la subvencio i el 31 de
desembre d’este exercici.
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Article 6. Procediment de concessio

El procediment de concessio de les ajudes, que s’inicia mitjangant esta resolucié de convocatoria, és en régim de
concurréncia competitiva i es desenrotllara en el marc de les bases reguladores establides en 1’Orde 3/2014, i de
conformitat amb el que establix la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector putblic
instrumental i de subvencions; la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, en el seu reglament de
desplegament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Article 7. Organs competents per a la instruccio, valoracié de plans i resolucié del procediment

1. La instruccié del procediment la dura a terme la Subdireccié General de I'IVAP de la Direccié General de
Funcio6 Publica.

2. La Comissio Paritaria de Formacié Local de la Comunitat Valenciana, constituida mitjangant acord de 19 de
novembre de 2013, d’ara en avant, COPAFORLO, sera la responsable d’aprovar els plans de formacié que presenten els
diferents promotors. Esta comissié avaluara les sol‘licituds segons els criteris, el barem 1 les prioritats de valoracio establits
en ’article 11 de la present resolucio.

3. La Comissio sera competent per a elevar la proposta de concessio a I’0organ concedent, a través de 1’organ
instructor, en els termes previstos en I’article 164 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions.

4. Es delega la facultat de resolucio del procediment de concessié de subvencions en la persona titular de la
Direccié General de Funcié Publica, d’acord amb I’article 160.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions.

Article 8. Presentacio de la sollicitud i documentacio complementaria

1. Les sol'licituds es formalitzaran i es presentaran electronicament a través de la pagina web de I'IVAP
https://ivap.gva.es/va/inici, a través de la icona «Promotors de formacié Administracié local», i per a aixd cal que el
promotor estiga registrat préviament en este portal.

2. L’accés podra realitzar-se introduint els digits d’usuari i contrasenya facilitats pel portal en registrar-se, o bé
mitjancant el document nacional d’identitat electronic o un certificat digital reconegut de persona fisica o juridica, d’acord
amb el que establixen els articles 11 1 15 de la Llei 59/2003, de 19 de desembre, de firma electronica.

3. Les sollicituds hauran d’estar firmades electronicament per la persona designada com a representant del
promotor per al pla presentat.

4. Les sol'licituds es presentaran ajustant-se als formats electronics establits en el portal, que hauran de formalitzar
els sol-licitants amb les normes i els controls establits en la mateixa aplicaci6. Les dades requerides en formalitzar la
sol-licitud fan referéncia a la informacié segiient:

a) Dades administratives de 1’entitat promotora, incloent el nombre d’efectius.

b) Dades del representant que firma el pla, dades de la persona de contacte designada i, si €és el cas, les dades
bancaries.

c¢) Declaracio responsable exigida en els articles 25 i 26 del Reglament de desplegament de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, referent a no estar incurs en les
prohibicions que establix I’article 13 de la llei citada per a obtindre la condici6 de beneficiari.

d) Dades de les entitats adherides a plans agrupats, que tinguen 200 o més empleats ptblics.

e) Dades relatives al pla del 2025:

1) Dades descriptives de les activitats formatives amb el detall individualitzat d’estes, nombre d’edicions, alumnes
1 hores per edicid, pressupost economic i destinataris.

2) Memoria de les accions formatives que, almenys, contindra les dades segiients: objectius generals i finalitat del
pla, disseny, criteris de seguiment i avaluacio, implantaci6 del pla.

f) Dades relatives a convocatories anteriors:

1) Dades relatives a la convocatoria anterior en la qual va promoure un pla de formacio: destinataris, recursos
propis dedicats, fons subvencionats, recursos humans dedicats.

2) Dades economiques del pla, amb desglossament per conceptes de gasto.

5. Les sollicituds inclouran els segiients documents generats en format electronic:

a) Targeta d’identificacio de persones juridiques i entitats en general (CIF).
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b) Quan es tracte d’associacions o federacions d’entitats locals, la documentacio que acredite, d’acord amb la
legislacio vigent, les facultats de representacio del firmant del pla per a actuar en nom de la persona juridica sol‘licitant o de
I’agrupacio, si és el cas.

¢) Quan es tracte d’un pla agrupat, s’adjuntaran els documents d’adhesio a este pla de les entitats publiques amb un
nombre igual o superior a 200 empleats publics.

d) Informe de la representacio sindical, en totes les sol-licituds.

6. Els documents als quals fa referéncia I’apartat 5.a, b i ¢ s’incorporaran a 1’expedient a través del portal FEDAP
mitjancant copies digitalitzades dels documents, la fidelitat amb 1’original dels quals es garantira mitjancant la utilitzacio de
firma electronica.

No caldra aportar els documents previstos en 1’apartat 5.a i b quan ja s’hagen presentat en convocatories anteriors i
no s’hagen produit canvis posteriors que els afecten.

7. El document previst en I’apartat 5.d sera firmat manualment pels responsables sindicals i s’incorporara a
I’expedient mitjancant una copia digitalitzada.

8. La presentacio de la sol-licitud per a obtindre I’ajuda implicara 1’autoritzacié del sol'licitant perqué I’organ
concedent obtinga de manera directa ’acreditacié del compliment d’obligacions tributaries i amb la Seguretat Social a
través de certificats electronics, de conformitat amb el que establix I’article 23.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

No obstant aix0, el sol-licitant podra denegar expressament este consentiment; en este cas, haura d’aportar els
certificats juntament amb la sol‘licitud o quan els requerisca I’0rgan instructor.

En el cas de les entitats locals estes acreditacions podran substituir-se per 1’aportacié juntament amb la sol-licitud
d’una declaracio6 responsable emesa per una persona fisica facultada per a aixd, d’acord amb el que establix 1’article 23.4 de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, i I’article 24 del seu reglament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

Article 9. Termini de presentacio de sol-licituds
El termini de presentacié de sol-licituds sera de trenta dies naturals a comptar de I’endema de la publicacié d’esta
resolucio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

Article 10. Esmena de la sol-licitud

En el cas que la sol'licitud no reunisca els requisits previstos en 1’article 8, es requerira al promotor que, en el
termini de deu dies, esmene la falta o adjunte els documents preceptius, amb la indicacioé que, si no ho fa, es considerara
que desistix de la petici6 i s’arxivara sense més tramit, amb els efectes que preveu I’article 21.1 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre.

Article 11. Valoracio de plans de formacio

1. La valoraci6 dels plans presentats pels promotors, per a la quantificacié individualitzada de la subvencio en el
marc de la distribucié de fons i tenint en compte que, en tot cas, no podra superar el limit dels crédits pressupostaris
previstos en 1’article 2 d’esta resolucid, la realitzara la Comissi6 Paritaria de Formacioé Local de la Comunitat Valenciana.

a) Es determina I’import que es destina als diferents tipus de plans: interadministratius, agrupats i unitaris, amb
I’assignacié d’un 25 % de I’import al pla interadministratiu presentat per ’FVMP iun 75 % de I’import a la resta dels tipus
de plans.

b) Es valoraran els plans segons el barem dels segiients criteris de qualitat:

1) El grau d’execuci6 d’ajudes percebudes en I’exercici anterior, fins a 3 punts.

2) Els recursos propis destinats a la formacio, fins a 4 punts.

3) Els recursos humans destinats a la gestio de la formacio, fins a 1 punt.

4) La integracio del pla en un projecte de planificacio estrategica, fins a 2 punts

5) Larelacio del pla amb un estudi de necessitats, fins a 5 punts.

6) El disseny i el contingut dels plans, atenent la inclusié d’accions formatives vinculades a la promocio
professional i a la carrera administrativa, fins a 4 punts.

7) L’aplicacio de técniques d’avaluacié dels resultats i, si és el cas, de I’impacte de la formacio, fins a 5 punts

8) Les previsions de seguiment del pla: participacio sindical en 1’elaboracio del pla de formacio i el seu seguiment,
fins a 6 punts.

c) Per a aprovar el pla de formacio, sera necessari obtindre una puntuacié minima de 15 punts en els criteris de
qualitat indicats.
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d) Per a les entitats que hagen aconseguit la puntuacidé minima de qualitat establida en 1’apartat anterior, la
Comissio determinara la quantia individualitzada de la subvencid tenint en compte el nombre total d’empleats publics
afectats pel pla i, si €s el cas, la puntuaci6 obtinguda en qualitat.

Tindran la consideracié d’empleats publics locals, a 1’hora d’obtindre el nombre total d’efectius de I’entitat
promotora, els funcionaris, el personal eventual i els contractats en régim de dret laboral, amb I’excepcid, en este tltim cas,
d’aquells que integren les plantilles d’empreses locals que adopten la forma de societats mercantils.

2. Amb la finalitat d’agilitzar la tramitaci6é dels expedients, els sollicitants presentaran un quadro resum dels
criteris de valoracid dels seus plans de formacid en relaciéo amb cada un dels criteris avaluables del present article.

3. La Comissio, d’acord amb el que preveu article 17.1.a, podra fixar, atenent la modalitat d’imparticié de la
formacio i el nivell de formaci6, moduls de cost mitja per persona destinataria i hora de formaci6, de manera que la quantia
maxima subvencionable de cada acci6 formativa inclosa en el pla no podra excedir el resultat de multiplicar el modul que
corresponga pel nombre d’hores del curs i pel nombre de persones destinataries, incrementat en un 15 %.

Article 12. Instruccio i resolucio

1. L’organ instructor realitzara d’ofici totes les actuacions que considere necessaries per a determinar, conéixer i
comprovar les dades en virtut de les quals ha de pronunciar-se la proposta de resoluciéo de concessié d’ajudes, i podra
sol-licitar I’assessorament necessari.

2. La COPAFORLO aprovara els plans de formacio i elevara les propostes de concessio a 1’0rgan concedent, a
través de 1’0rgan instructor.

3. La proposta de concessié d’ajudes acordada per la comissié corresponent es notificara als interessats tal com
preveu l’article segiient; se’ls atorgara un termini de 15 dies naturals perque, en els casos en qué I’import de la subvencid
de la proposta siga inferior al que figura en la sol'licitud presentada, la reformulen a través del portal adaptant el pla a la
reduccié dels mitjans economics; en tot cas, hauran de respectar-se les directrius del seu pla inicial. La proposta d’adaptacio
haura d’incloure I’acord de la representacio sindical intervinent en I’aprovacio del pla quan afecte el contingut substancial
de les accions formatives respecte del pla presentat inicialment.

4. La comissio validara estes reformulacions d’adaptacio i emetra 1’informe corresponent necessari per a elaborar
la proposta de resolucio per 1’organ instructor.

El pla validat per la comissio competent, adaptat a la reduccié de mitjans economics, tindra la consideracié de pla
inicial aprovat, d’acord amb el que preveu ’article 14.

5. L’organ instructor, a la vista de I’expedient, de les propostes de concessio i de I’informe de la Comissio,
elaborara la proposta de resoluci6 de concessio d’ajudes, degudament motivada i en qué constara la relacié de sol-licitants
per als quals es proposa la concessio de 1’ajuda i la seua quantia, aixi com la desestimaci6 expressa de les altres sol-licituds,
de conformitat amb I’article 25 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

6. Una vegada elevades per I’0rgan instructor les propostes de concessio definitives a la Direccid General de
Funci6 Publica, esta dictara la resolucid corresponent, que es notificara i es publicara tal com preveu I’article segiient.

7. El termini maxim per a resoldre i notificar la resolucié del procediment no podra excedir sis mesos, comptats des
de I’endema de la publicaci6 d’esta convocatoria. El venciment d’este termini sense haver-se notificat la resolucié
legitimara els interessats per a considerar desestimada la seua sol-licitud per silenci administratiu.

8. La resolucié del procediment posa fi a la via administrativa i davant d’esta es podra interposar un recurs
contencids administratiu davant del jutjat contencids administratiu, en el termini de dos mesos comptats des de 1’endema de
la notificacio, d’acord amb el que preveuen els articles 9 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa. Potestativament, i amb caracter previ, es podra interposar un recurs administratiu de reposicio,
en el termini d’un mes, davant del mateix organ que haja dictat la resolucio, segons el que disposen els articles 123 1 124 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

Article 13. Notificacio d’acords i resolucions adoptats en el procediment de concessio i publicitat de les ajudes
concedides

1. Les notificacions de les resolucions i, si és el cas, de les propostes de concessié d’ajudes acordades per la
Comissio es realitzaran mitjangant la publicacio en la web de I'ITVAP i en esta data tindran tots els efectes de notificacid
practicada segons el que disposa I’article 45.1.b de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, en relacié amb els procediments de
concurrencia competitiva. Addicionalment, els sol-licitants podran rebre comunicacié de la publicacié mitjangant un correu
electronic o a través de qualsevol altre mitja que es considere oporti per a facilitar el coneixement per part dels
beneficiaris.
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2. La Direcci6é General de Funcio Publica, en compliment del que establix 1’article 18 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, fara publicitat de les ajudes en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV). Esta publicacié no tindra
la consideracio6 de notificacio.

3. Els plans de formacié aprovats per la COPAFORLO es publicaran en la pagina web de I'TVAP.

Article 14. Situacio dels plans de formacio i les seues modificacions

1. Tindra la consideracid de pla inicial aprovat el que haja sigut objecte de valoracié per la COPAFORLO i haja
ajustat el seu pressupost a I’'import de la subvencid concedida.

2. A partir del moment de I’adjudicaci6 de les ajudes, les entitats beneficiaries podran modificar el pla de formacio
quant a la distribuci6 del seu pressupost o al seu contingut, sense perjui del que preveu ’apartat segiient.

3. Quan la modificaci6 implique una alteracié substancial en el pressupost o en el contingut del pla, haura
d’aprovar-la la COPAFORLO, i informar-ne 'IVAP.

4. En el suposit previst en I’apartat anterior, el promotor haura de sol-licitar I’aprovacié de la modificacio, amb la
data limit del 30 de novembre, a través del portal FEDAP, ajustant-se als formats establits en este i, si és el cas, adjuntant
I’acord de la representacio sindical intervinent en 1’aprovacio del pla.

5. En el moment de la justificacio, el pla publicat en el portal reflectira les dades reals d’execucid a 31 de
desembre.

Article 15. Manera de fer efectiva l’ajuda

1. El pagament de 1’ajuda tindra caracter d’anticipat, previ a la justificacié i com a financament necessari per a
executar els plans de formacio.

2. No podra realitzar-se el pagament mentres el promotor no estiga al corrent en el compliment de les obligacions
tributaries i davant de la Seguretat Social o siga deutor per resolucié de procedéncia de reintegrament, d’acord amb el que
establix 1’article 34.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

3. Aixi mateix, i de conformitat amb ’article 199.4 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de régim
local de la Comunitat Valenciana (modificat per la Llei 7/2014), per al pagament, el promotor haura d’acreditar estar al
corrent en el compliment de 1’obligacié de rendici6 dels comptes anuals davant de la Sindicatura de Comptes, de
conformitat amb la normativa aplicable.

4. Com a mesura cautelar, 'TVAP suspendra temporalment de les entregues de pagament quan el promotor no haja
complit les obligacions de justificacio.

Article 16. Obligacions dels beneficiaris

Seran obligacions de les entitats beneficiaries:

a) Complir els requisits per a obtindre la condicié de beneficiari que s’establixen en ’article 13 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre.

b) Aportar la documentacioé requerida en esta convocatoria, aixi com justificar davant de 1’organ concedent el
compliment dels requisits i les condicions que determinen la concessio de la subvencio.

c) Aportar els documents originals dels quals hagen presentat una copia digitalitzada, quan ho requerisca I’organ
instructor o la Comissio.

d) Executar I’activitat que fonamenta la concessio de I’ajuda en el periode comprés entre la data de la seua
concessio i el 31 de desembre de ’any a qué es referix la concessio.

e) Justificar els gastos realitzats en els termes que preveu [’article 18 de la present convocatoria.

f) Aportar la informaci6 sobre les accions formatives realitzades que siga necessaria per a elaborar la memoria
anual d’activitats a que fa referéncia I’article 21.g de I’AFEDAP.

g) Aportar a la Comissio la informaci6 sobre les accions formatives desenrotllades que permeten realitzar les
activitats previstes en els articles 14, 151 19.b de ’AFEDAP.

h) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacio que realitze I’'IVAP, aixi com al control financer de la Intervencio
General de la Generalitat i al control fiscalitzador de la Sindicatura de Comptes, i aportar tota la informacié que se li
requerisca en 1’exercici de les seues actuacions.

1) Complir les obligacions de negociacio i d’informacio que preveu ’article 14 de ’AFEDAP.

j) Mantindre 1’esfor¢ formatiu que realitzaven, de manera que no suplisquen crédits o fons destinats a formacié pels
fons que es reben derivats de I’AFEDAP, segons el que disposa I’article 16 d’este acord.
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k) Expedir els corresponents certificats d’assisténcia i/o aprofitament, d’acord amb els requisits establits per la
Comissio General de Formacio per a I’Ocupacio de les Administracions Publiques, d’acord amb el que establix I’article 15
de ’AFEDAP.

1) Efectuar la seleccié dels participants en les accions formatives per I’adequacio del seu perfil als seus objectius i
continguts, sense que, en cap cas, 1’afiliaci6 sindical puga constituir un criteri de seleccio.

m) Garantir la qualitat i la gratuitat de les accions formatives finangades amb estos fons finalistes i complir totes
les obligacions previstes a este efecte en I’AFEDAP.

n) Fer constar en la informacié divulgativa del pla de formacio el caracter public del finangament amb mencio
expressa a ’AFEDAP.

Article 17. Gastos subvencionables

1. Es consideren gastos subvencionables els que arreplega expressament 1’apartat segiient, sempre que responguen,
de manera indubtable, a la naturalesa de I’activitat subvencionada i que, d’acord amb 1’article 31 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, i en ’article 83 del seu reglament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, complisquen els
requisits segiients:

a) Que el cost d’adquisicid no supere el valor de mercat.

b) Que es realitzen entre la data de la concessi6 de la subvencid i el 31 de desembre de I’any de la convocatoria.

¢) Que s’hagen pagat efectivament el 15 de marg de I’any segiient, data de finalitzacié del periode de justificacio.

d) Que se sol'licite i s’acredite la concurréncia de diferents proveidors per a realitzar gastos en els termes i els
limits quantitatius que establix 1’article 31.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

Quan I’import del gasto subvencionable siga igual o superior a 15.000,00 euros, excloent-ne els impostos, en el
suposit de béns o prestacid de servicis per empreses de consultoria o assisténcia técnica, el beneficiari haura de sol-licitar
com a minim tres ofertes de proveidors diferents, amb caracter previ a la contraccié del compromis per a prestar el servici o
entregar el bé, llevat que, per les caracteristiques especials dels gastos subvencionables, no hi haja en el mercat un nombre
d’entitats suficient que el subministren o el presten.

L’eleccio entre les tres ofertes presentades es realitzara segons criteris d’eficiéncia i economia, i I’eleccio haura
d’expressar-se en una memoria quan no recaiga en la proposta més avantatjosa economicament.

e) En cap cas es consideraran gastos finangables els impostos indirectes quan siguen susceptibles de recuperacié o
compensacio.

2. Podran finangar-se amb carrec a les ajudes concedides els gastos directament imputables a les accions
formatives, aixi com els gastos generals imputables a totes les activitats que conformen el pla de formaci6 aprovat.

2.1. Gastos directament imputables a les accions formatives:

a) Gastos de formadors interns i externs en 1’exercici d’activitats de preparacio, imparticio, tutoria i avaluacié als
participants.

b) Gastos de mitjans i materials didactics, com ara textos i materials d’un sol us per I’alumne (compra, elaboracio,
reproduccio i distribucio), i materials de treball fungibles utilitzats per a desenrotllar les activitats de formacio.

c) Gastos per I’elaboracié de continguts per a impartir cursos a través d’internet.

d) Gastos d’allotjament, manutencid i desplacament dels intervinents en les accions formatives (alumnes,
coordinadors, personal de suport i professorat). Les entitats beneficiaries a les quals siga aplicable el Reial decret 462/2002,
de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del servici, s’ajustaran a les quanties i les condicions establides en este. Per a
les altres entitats beneficiaries, s’observaran els principis generals, els requisits dels gastos i la forma de justificacid
establits en esta norma, i les quanties maximes diaries subvencionables es limitaran, amb caracter general, a les establides
en esta norma per al grup 2:

Ir. Allotjament: 65,97 euros.

2n. Manutencio: 37,40 euros.

e) Gastos de lloguer, tant d’instal-lacions com d’equipament, necessaris per a desenrotllar les activitats formatives.

2.2. Gastos generals associats a 1’execucio de les activitats subvencionades que no puguen imputar-se de manera
directa segons els apartats 2.1 amb el 1imit maxim del 10 % del total dels gastos directes:

a) Gastos de personal de suport, tant intern com extern, per a la gestio i ’execucio del pla.

b) Gastos de lloguer d’instal-lacions i equipament relacionats amb la formacidé no imputables directament a les
activitats previstes en el pla de formacio.

¢) Assegurances, incloent, si és el cas, el de la cobertura d’accidents dels participants en coheréncia amb la
disposici6 addicional tercera de I’AFEDAP.
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d) Gastos de publicitat i difusio.

e) Gastos d’avaluacio i control.

f) Altres gastos indirectes en concepte d’aigua, gas, electricitat, missatgeria, teléfon, material d’oficina consumit,
vigilancia i neteja i altres no especialitzades imputables al pla de formacid, amb el limit maxim del sis per cent del total
dels gastos directes i sense que calga justificacié documental.

3. Els percentatges maxims establits en I’apartat 2.2 d’este article hauran de respectar-se tant en el pressupost com
en I’execucio6 de gastos.

4. En els documents justificatius dels gastos s’haura de desglossar amb suficient detall la seua naturalesa, aixi com
la imputaci6 a una activitat o als gastos generals del pla. Si és el cas, s’adjuntara als documents justificatius una declaracio
responsable del promotor que justifique els aspectes que no es deduisquen del contingut d’estos documents i que es
consideren rellevants per a justificar la seua imputaci6 al pla de formacio.

Article 18. Justificacio dels gastos i acreditacio de les activitats realitzades

1. D’acord ambl que establix 1’article 13 de 1’Orde 3/2014, la justificacié de la realitzaci6é dels plans de formacid
per als quals s’hagen concedit les subvencions, i dels gastos produits 1’any natural de concessid, es realitzard mitjancant
I’aportaci6 a I’'TVAP del corresponent compte justificatiu en la forma i el termini que es determina en els apartats segiients.

2. El termini de justificacio sera el comprés entre 1’1 de gener i el 15 de mar¢ de I’any segiient. Este termini és
improrrogable.

3. La justificacio i les possibles esmenes es realitzaran a través del portal de la web de 'TVAP, i les justificacions
hauran d’estar firmades electronicament per la persona designada com a representant pel beneficiari.

4. La justificaci6 dels beneficiaris als quals fa referéncia I’article 3 de I’Orde 3/2014 consistira en una declaracio de
les activitats realitzades amb 1’aportaci6 de:

a) Dades sobre I’execucio de les accions formatives que conformen el pla de formacio.

b) Dades dels gastos realitzats per cada un dels conceptes de gasto arreplegats en el pressupost del pla de formacio.

c) Certificat acreditatiu de la realitzaci6 de les activitats, aixi com dels gastos realitzats.

Les dades i el certificat a que fan referéncia els apartats anteriors s’aportaran seguint les instruccions i els
formularis establits en el portal de la web de I'TVAP.

5. La justificacio pels beneficiaris referenciats en ’apartat 2 de 1’article 3 de 1’Orde 3/2014 adoptara la forma de
«compte justificatiu amb aportacié de justificants de gasto», en els termes establits en 1’article 72 del Reglament de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

5.1. El compte justificatiu contindra la documentacié segiient:

a) Una memoria d’actuacid justificativa del compliment de les condicions imposades en la concessio de la
subvencio, en que s’han d’indicar les activitats fetes i els resultats obtinguts.

b) Una memoria economica justificativa del cost de les activitats que s’han dut a terme, que contindra:

1r. Dades sobre 1’execucio de les accions formatives que conformen el pla de formacio.

2n. Dades dels gastos realitzats per cada un dels conceptes de gasto arreplegats en el pressupost del pla de
formacio.

3r. Una relacio6 classificada dels gastos de I’activitat, amb identificacid del creditor i del document, I’import, la data
d’emissio i la data de pagament.

4t. Originals o fotocopies compulsades dels documents justificatius dels gastos: factures o altres documents de
valor probatori equivalent en el trafic mercantil o amb eficacia administrativa incorporats en la relacio a que fa referéncia el
paragraf anterior, aixi com la documentaci6 acreditativa del pagament.

5t. Justificacio dels rendiments financers generats pels fons percebuts a qué fa referéncia 1’article 19.5 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, aixi com la seua aplicacio a I’activitat subvencionada.

6t. Els tres pressupostos que, en aplicacié de ’article 31.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, haja d’haver
sol-licitat el beneficiari i/o, si és el cas, els preceptius informes justificatius.

5.2. La presentacié del compte justificatiu per mitjans electronics a través del portal de la web de 'IVAP es
completara amb 1’aportacié en suport paper segons el que establixen els apartats segiients:

a) Presentacié per mitjans electronics: les dades i la relacio de gastos a qué fa referéncia I’apartat 5.1.b.1r, 2n i 3r
s’aportaran seguint les instruccions i els formularis establits. Els documents que continguen la informacié referida en
I’apartat 5.1.a 1 b.5t s’aportaran pujant a la web de I’ IVAP els documents oportuns en format electronic.

b) Presentacid en suport paper: els documents justificatius de gasto i pagament a qué fa referéncia I’apartat 5.1.b.4t
i les tres ofertes i/0 informes referenciats en ’apartat 5.1.b.6t.
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6. D’acord amb el que establix ’article 70.3 del Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, aprovat pel
Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, si transcorregut el termini de justificacio el beneficiari no ha presentat la
documentacio justificativa, I’'IVAP 1i requerira que en el termini improrrogable de 15 dies es presente, amb la prevencid
que la falta de presentacido donara lloc a ’exigéncia de reintegrament i a les altres responsabilitats establides en la Llei
38/2003, de 17 de novembre.

Article 19. Reintegraments i sancions

1. L’incompliment dels requisits establits en esta resolucid i en les altres normes aplicables donara lloc, amb
I’oportt procediment previ de reintegrament, a 1’obligacié de retornar totalment o parcialment la subvencio percebuda i els
interessos de demora corresponents, d’acord ambl que disposa ’article 172 de la Llei 1/2015, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions.

2. El procediment de reintegrament s’iniciara d’ofici per acord de la Direccié General de Funci6 Publica, bé per
iniciativa propia, bé a conseqiiéncia d’una orde superior, a peticid raonada d’altres organs o per denuncia. També s’iniciara
a conseqiieéncia de I’informe de control financer emés per la Intervencié General de la Generalitat.

3. L’acord pel qual s’inicie el procediment de reintegrament indicara la causa que en determina 1’inici, les
obligacions incomplides i I’'import de 1’ajuda afectada. L’interessat podra presentar les al-legacions i la documentacié que
considere pertinents en el termini de 15 dies des de la notificacio.

4. Correspondra dictar la resolucio del procediment de reintegrament a la Direccié6 General de Funcié Publica,
organ concedent de 1’ajuda, i s’haura de notificar a I’interessat en el termini maxim de 12 mesos des de la data de 1’acord
d’inici.

5. Sera aplicable el que preveu el capitol IV del titol X de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions; el titol IV de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, i el
titol IV del seu reglament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, si concorren els suposits d’infraccions
administratives en materia de subvencions i ajudes publiques. La potestat sancionadora s’exercira d’acord amb el que
establix 1’article 177 de la Llei 1/2015.

Article 20. Tramitacio electronica

1. Les sol'licituds, les adaptacions i les modificacions presentades pels promotors a través del portal de la web de
I’IVAP, aixi com la justificacid dels gastos efectuats amb carrec a 1’ajuda rebuda i les possibles esmenes i al-legacions
presentades al llarg de tot el procediment, quedaran registrades.

2. El sistema de notificacions utilitzat complira el que establixen els articles 41 i 43 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Article 21. Seguiment i control del desenrotllament de les activitats subvencionades

A D’efecte de dur a terme el seguiment i el control dels plans subvencionats, aixi com de les actuacions de control
que I'IVAP considere necessaries, s’establixen els mecanismes segiients:

1. El beneficiari haura de comunicar a I'IVAP qualsevol incidéncia o canvi que es produisca en el desenrotllament
de I’accid subvencionada que supose una adaptacid en els processos, sense alterar 1’objecte ni les condicions de la resolucio
de concessio. Estes incidéncies s’hauran de comunicar quan es produisquen.

2. Les comunicacions es realitzaran a través del portal FEDAP. En qualsevol cas, en el cas de no poder realitzar-se
en qualsevol moment del termini establit la comunicacid per part dels interessats, esta podra realitzar-se de conformitat amb
els sistemes establits en 1’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Unica

La present convocatoria no requerix notificacio a la Comissié Europea, ja que no reunix els requisits de [’article
107.1 del Tractat de funcionament de la Unié Europea, atés que la transferéncia financera es produix entre estructures
oficials i obeix a un traspas de competéncies publiques, al marge de qualsevol activitat economica.
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DISPOSICIO FINAL

Unica. Entrada en vigor
La present resolucié entrara en vigor I’endema de la publicacid en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
(DOGV).

La present resolucié posa fi a la via administrativa i davant d’esta es podra interposar un recurs contencios
administratiu davant del jutjat contenciés administratiu, en el termini de dos mesos comptats des de 1’endema de la
notificacid, d’acord amb el que preveuen els articles 8 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa. Potestativament, i amb caracter previ, es podra interposar un recurs administratiu de reposicio,
en el termini d’un mes, davant de la consellera d’Hisenda, Economia i Administracié Publica, segons el que disposen els
articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

Valéncia, 1 d'abril de 2025

Nuria Martinez Sanchis
Consellera de Justicia 1 Administracio Publica
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