
Ajuntament d’Onda Ayuntamiento de Onda

Anunci de la rectificació de l’oferta d’ocupació pública 
per a l’exercici 2024. [2024/5293]

Anuncio de la rectificación de la oferta de empleo público 
para el ejercicio 2024. [2024/5293]

Por decreto número 1.545/2024, de 3 de junio, se aprobó la rectifi-
cación de la oferta de empleo público del Ayuntamiento de Onda para 
el ejercicio 2024, en los siguientes términos:

Una plaza de arquitecto/a, de la escala de administración especial, 
grupo A, subgrupo A1, turno libre; una plaza de dinamizador/a culturals, 
de la escala de administración especial, grupo C, subgrupo C1, turno 
libre; una plaza de técnico/a auxiliar de biblioteca y archivo, de la escala 
de administración especial, grupo C, subgrupo C1, turno libre; una plaza 
de auxiliar administrativo, de la escala de administración general, grupo 
C, subgrupo C2, turno libre; una plaza de técnico/a informáticos, de la 
escala de administración especial, grupo A, subgrupo A2, promoción 
interna; una plaza de técnico/a financieros y de recaudación, de la escala 
de administración general, grupo A, subgrupo A1, promoción interna; 
una plaza de técnico/a archivo, de la escala de administración especial, 
grupo A, subgrupo A1, promoción interna; tres plazas de agente de la 
policía local, de la escala de administración especial, grupo C, subgrupo 
C1, turno libre; tres plazas de agente de la policía local, de la escala de 
administración especial, grupo C, subgrupo C1, movilidad; una plaza de 
oficial de la policía local, de la escala de administración especial, grupo 
B, promoción interna.

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos.

Onda, 4 de junio de 2024.– El teniente alcalde delegado del Área 
de Recursos Humanos y Atención a la Ciudadanía: Juan López Peña.

Per decret número 1.545/2024, de 03 de juny, es va aprovar l’Oferta 
d’Ocupació Pública de l’Ajuntament d’Onda per a l’exercici 2024, en 
els següents termes

Una plaça d’arquitecte/a, de l’escala d’administració especial, grup 
A, subgrup A1, torn lliure; una plaça de dinamitzador/a cultural, de 
l’escala d’administració especial, grup C, subgrup C1, torn lliure; una 
plaça de tècnic/a auxiliar de biblioteca i arxiu, de l’escala d’adminis-
tració especial, grup C, subgrup C1, torn lliure; una plaça d’auxiliar 
administratiu, de l’escala d’administració general, grup C, subgrup C2, 
torn lliure; una plaça de tècnic/a informàtic, de l’escala d’administració 
especial, grup A, subgrup A2, promoció interna; una plaça de tècnic/a 
financer i de recaptació, de l’escala d’administració general, grup A, 
subgrup A1, promoció interna; una plaça de tècnic/a arxiu, de l’escala 
d’administració especial, grup A, subgrup A1, promoció interna; tres 
places d’agent de la policia local, de l’escala d’administració especial, 
grup C, subgrup C1, torn lliure; tres places d’agent de la policia local, 
de l’escala d’administració especial, grup C, subgrup C1, mobilitat; una 
plaça d’oficial de la policia local, de l’escala d’administració especial, 
grup B, promoció interna.

Cosa que es fa pública per a general coneixement i efectes.

Onda, 4 de juny de 2024.– El tinent alcalde delegat de l’Àrea de 
Recursos Humans i Atenció a la Ciutadania: Juan López Peña.
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