
Ajuntament de Benidorm Ayuntamiento de Benidorm

Anunci de la convocatòria per a la provisió en propietat 
com a personal funcionari de carrera de quatre places de 
treballador o treballadora social, concurs per torn lliure 
(per estabilització). [2024/4916]

Anuncio de la convocatoria para la provisión en pro-
piedad como personal funcionario de carrera de cuatro 
plazas de trabajador o trabajadora social, concurso por 
turno libre (por estabilización). [2024/4916]

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante núm. 247, de 29 de 
diciembre de 2022 (con corrección de errores publicada en el BOP núm. 
96, de 15.05.2024) se han publicado íntegramente las bases específicas 
que han de regir la convocatoria para la provisión en propiedad como 
funcionario/a de carrera de cuatro plazas de trabajador/a social, escala 
de administración general, subescala técnica (grupo A, subgrupo A2) 
mediante el sistema de concurso por turno libre (por estabilización), 
que se encuentra incluida en la oferta de empleo público extraordinaria 
para la estabilización del empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad 
en el empleo público que se publicó en el BOP de  31.05.2022 (y cuya 
modificación se publicó en el BOP de 29.06.2022).

La presentación de solicitudes se realizará, según lo establecido en 
las bases que regulan dicho proceso selectivo, dentro del plazo de veinte 
días hábiles a contar desde el día siguiente a la publicación del anuncio 
del extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de este proceso se realizarán de conformi-
dad con lo establecido en las bases de la misma.

Benidorm, 20 de mayo de 2024.– La concejala delegada de Orga-
nización y Gestión de Recursos Humanos: Ana M.ª Soliveres Tomás.

En el Butlletí Oficial de la Província d’Alacant núm. 247, de 29 de 
desembre de 2022 (amb correcció d’errors publicada en el BOP núm. 
96, de 15.05.2024), s’han publicat íntegrament les bases específiques 
que han de regir la convocatòria per a la provisió en propietat com a 
funcionari/funcionària de carrera de quatre places de treballador/a soci-
al, escala d’administració general, subescala tècnica (grup A, subgrup 
A2) amb el sistema de concurs per torn lliure (per estabilització), que es 
troba inclosa en l’oferta d’ocupació pública extraordinària per a l’esta-
bilització de l’ocupació temporal de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, 
de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació 
pública que es va publicar en el BOP de 31.05.2022 (la modificació de 
la qual es va publicar en el BOP de 29.06.2022).

La presentació de sol·licituds es realitzarà, segons el que s’establix 
en les bases que regulen este procés selectiu, en del termini de 20 dies 
hàbils a comptar des de l’endemà de la publicació de l’anunci de l’ex-
tracte de la convocatòria en el Boletín Oficial del Estado.

Els anuncis successius d’este procés es realitzaran de conformitat 
amb el que establixen les bases d’esta convocatòria.

Benidorm, 20 de maig de 2024.– La regidora delegada d’Organitza-
ció i Gestió de Recursos Humans: Ana M. Soliveres Tomás.
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