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Consell Juridic Consultiu
de la Comunitat Valenciana

RESOLUCIO de 20 de maig de 2024, de la Presideéncia
del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,
per la qual es convoca oposicio per a la provisio de tres
places del cos de lletrats i lletrades del Consell Juridic
Consultiu. [2024/4820]

Mitjangant Acord de 15 de febrer de 2023, del Ple del Consell Juri-
dic Consultiu de la Comunitat Valenciana (d’ara en avant CJICCV),
publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia nim. 9542, de
27.02.2023, s’aprova 1’oferta d’ocupaci6 publica per a I’any 2023.
L’oferta incorpora places del subgrup Al, del cos de lletrats i lletrades
del CJCCV, dotades pressupostariament i incloses en la relacioé de llocs
de treball.

El Ple del CJCCYV, en sessio celebrada el 15 de maig de 2024, adop-
ta ’acord pel qual s’aproven les bases i el programa que han de regir la
convocatoria del procés selectiu, pel sistema d’oposicid, de tres places
vacants del cos de lletrats i lletrades del CJCCYV, incloses en I’OOP
corresponent a 2023. Estes bases han sigut objecte de negociacio prévia
i acordades amb les organitzacions sindicals més representatives de la
Generalitat Valenciana.

La present convocatoria t€ en compte el principi d’igualtat de tracte
entre dones i homens pel que fa accés a I’ocupacid, d’acord amb I’ar-
ticle 14 de la Constitucié i la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per
a la igualtat efectiva de dones i homens. Aixi mateix, t€ en compte, en
relacié amb les persones amb discapacitat, el que disposa I’article 59 del
text refos de la Llei de I’Estatut Basic de I’Empleat Public, aprovat pel
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

De conformitat amb el que disposen els articles 5 i 18 de la Llei
10/1994, de 26 de desembre, de la Generalitat Valenciana, de creacid
del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, i 25.a del
seu Reglament organic, i amb el tramit previ previst en el 32 de la Llei
9/1987, de 12 de juny, reguladora dels organs de representacio, deter-
minacié de condicions de treball i participacio, resolc:

Primer

Convocar proves selectives d’accés al cos de lletrats i lletrades del
CICCV, pel sistema d’oposicid, que es regira pel Reial decret legisla-
tiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de 1’Esta-
tut Basic de I’Empleat public, per la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la funcid publica valenciana, i pel que es disposa en les
segiients bases de la convocatoria:

Bases i programa que han de regir la convocatoria del procés selec-
tiu, pel sistema d’oposicid, per a cobrir 3 places vacants del subgrup A1l
de lletrades i lletrats, del cos de lletrats i lletrades del Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat Valenciana, incloses en I’oferta d’ocupaciéd
publica per a 2023 del CJCCYV, aprovada per acord del Ple del CICCV
en sessio de 15 de febrer de 2023.

1. Objectiu de la convocatoria

La present convocatoria ordinaria té per objecte la selecci6 de per-
sonal, mitjangant el sistema d’oposicio, per a cobrir 3 places vacants del
cos de lletrats i lletrades del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana (en acronim, CJCCV), A1 subgrup, incloses en la vigent
relacio de llocs de treball del CICCV, per torn lliure general i persones
amb diversitat funcional.

D’acord amb el que s’assenyala en 1’ Acord del Ple del Consell del
CICCV, de 15 de febrer de 2023, pel qual s’aprova 1’oferta d’ocupacio
publica (OOP) de 2023 (DOGV 9542, 27.02.2023), es reserva 1 placa
per a persones amb diversitat funcional.

En qualsevol cas, si la placa reservada al contingent de persones
amb diversitat funcional resulta deserta, s’acumulara al torn 1liure gene-
ral.

2. Requisits per a participar en [’oposicio

Podran concorrer els qui reunisquen els requisits segiients:

1. Nacionalitat: tindre la nacionalitat espanyola o d’un estat membre
de la Uni6 Europea o d’algun estat al qual siga aplicable la llibertat de

Consell Juridic Consultiu
de la Comunitat Valenciana

RESOLUCION de 20 de mayo de 2024, de la Presidencia
del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,
por la que se convoca oposicion para la provision de tres
plazas del cuerpo de letrados y letradas del Consell Juri-
dic Consultiu. [2024/4820]

Mediante Acuerdo de 15 de febrero de 2023, del Pleno del Consell
Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana (en adelante CJCCV),
publicado en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciano nim. 9542,
de 27.02.2023, se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2023.
La oferta incorpora plazas del subgrupo A1, del cuerpo de letrados y
letradas del CICCV, dotadas presupuestariamente e incluidas en la rela-
cion de puestos de trabajo.

El Pleno del CJCCYV, en sesion celebrada el 15 de mayo de 2024,
adopta acuerdo por el que se aprueban las bases y programa que deben
regir la convocatoria del proceso selectivo, por el sistema de oposicion,
de tres plazas vacantes del cuerpo de letrados y letradas del CICCV,
incluidas en la OEP correspondiente a 2023. Dichas bases han sido
objeto de previa negociacion y acordadas con las organizaciones sindi-
cales mas representativas de la Generalitat Valenciana.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de
trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo
publico, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion y la Ley Orga-
nica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. Asimismo, tiene en cuenta, en relacion con las personas con
discapacidad, lo dispuesto en el articulo 59 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 5y 18 de la Ley
10/1994, de la Generalitat Valenciana, de 26 de diciembre, de creacion
del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, y 25.a de su
Reglamento orgénico, y previo el tramite previsto en el 32 de la Ley
9/1987, de 12 de junio, reguladora de los 6rganos de representacion,
determinacion de condiciones de trabajo y participacion, resuelvo:

Primero

Convocar pruebas selectivas de acceso al cuerpo de letrados y letra-
das del CJCCYV, por el sistema de oposicion, que se regird por el Real
decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, por la Ley
4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la funcion publica valencia-
na, y por lo dispuesto en las siguientes bases de la convocatoria:

Bases y programa que han de regir la convocatoria del proceso
selectivo, por el sistema de oposicion, para cubrir 3 plazas vacantes del
subgrupo A1 de letradas y letrados, del cuerpo de letrados y letradas del
Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, incluidas en la
oferta de empleo puiblico para 2023 del CJCCYV, aprobada por acuerdo
del Pleno del CICCV en sesion de 15 de febrero de 2023.

1. Objeto de la convocatoria

La presente convocatoria ordinaria tiene por objeto la seleccion de
personal, mediante el sistema de oposicion, para cubrir 3 plazas vacan-
tes del cuerpo de letrados y letradas del Consejo Juridico Consultivo de
la Comunitat Valenciana (en acronimo, CJCCV), subgrupo Al, inclui-
das en la vigente relacion de puestos de trabajo del CJICCV, por el turno
libre general y personas con diversidad funcional.

De acuerdo con lo sefialado en el Acuerdo del Pleno del Consell del
CJCCYV, de 15 de febrero de 2023, por el que se aprueba la oferta de
empleo publico (OEP) de 2023 (DOGV 9542, 27.02.2023), se reserva 1
plaza para personas con diversidad funcional.

En todo caso, si la plaza reservada al cupo de personas con diver-
sidad funcional resultase desierta, se acumulara al turno libre general.

2. Requisitos para participar en la oposicion

Podran concurrir quienes reunan los siguientes requisitos:

1. Nacionalidad: tener la nacionalidad espafiola o de un estado
miembro de la Unién Europea o de algin estado al que sea de aplica-
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circulaci6 de treballadors. Independentment de la seua nacionalitat, el
conjuge de les i els espanyols i de les persones nacionals d’altres estats
membres de la Unié Europea, i quan aixi ho preveja el tractat corres-
ponent, el conjuge dels nacionals d’algun estat en qué siga aplicable la
llibertat de circulacid dels treballadors, sempre que no estiguen separats
de dret.

Aixi mateix, i amb les mateixes condicions que els conjuges, hi
poden participar els descendents i els del seu conjuge, de menys de 21
anys o més d’esta edat que visquen a costa seua.

2. Edat: Tindre més de 16 anys i no haver arribat a I’edat de jubi-
laci6.

3. Titulacio: estar en possessio del titol de llicenciatura en Dret o
grau en Dret, o complir les condicions per a obtindre’l abans de la fina-
litzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds i disposar del certificat
que ho acredite.

Les persones aspirants amb titulacions obtingudes a 1’estranger hau-
ran d’estar en possessio de la credencial d’homologacié corresponent o,
si és el cas, del certificat d’equivaléncia corresponent. Este requisit no
sera aplicable als aspirants que hagen obtingut el reconeixement de la
seua qualificacio professional, en I’ambit de les professions regulades,
a I’empara de les disposicions de dret de la Uni6 Europea.

4. Capacitat: tindre les capacitats i les aptituds fisiques i psiquiques
que siguen necessaries per a exercir les funcions o tasques correspo-
nents.

5. No trobar-se inhabilitat per a ’acompliment de qualssevol fun-
cions publiques.

6. Podran optar als llocs reservats per a persones amb diversitat
funcional les persones aspirants que acrediten un grau de diversitat fun-
cional igual o superior al 33 % i que el formulen expressament en la
sol-licitud de participacio.

Les condicions i els requisits per a 1’admissi6 a les proves hauran
de reunir-se en el moment de finalitzacio del termini de presentacio de
sol-licituds i mantindre’s fins al moment de la presa de possessié com a
funcionari de carrera al servici del CICCV.

L’ Administracié podra requerir, en qualsevol moment, a les per-
sones aspirants que acrediten el compliment dels requisits exigits per
a participar-hi, aixi com la veracitat de qualsevol dels documents que
hagen d’aportar en este procés selectiu.

Si els requisits no s’acrediten o els documents no s’aporten, en el
termini dels deu dies habils segiients a la notificacio del requeriment, la
persona aspirant podra quedar exclosa del procés selectiu.

En tot el que no es preveu en esta convocatoria s’aplicaran subsidi-
ariament les normes establides amb caracter general per a ’ingrés en la
funcio publica valenciana.

3. Presentacio de sol-licituds

El termini per a la presentacio de sol-licituds sera de vint dies
habils, comptats a partir de I’endema de la publicaci6 de la convocatoria
corresponent en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

Els qui desitgen participar en 1’oposici6 hauran de presentar la seua
sol-licitud, firmada, de conformitat amb el model normalitzat que es
publica com a annex I.

A la sol-licitud haura d’acompanyar-se o incorporar la declaracié
responsable, firmada, sobre el compliment dels requisits per a poder
participar en la convocatoria.

Les sol-licituds de participacid en el procés selectiu es consideraran
formulades en termini sempre que es presenten en el termini de vint
dies habils des de la publicaci6 d’esta resolucié en el DOGYV, i es pre-
sentaran presencialment en el registre d’entrada de la seu del CJCCV,
plaga de Sant Nicolau, nimero 2, de Valéncia (codi postal 46001), o
en el registre electronic del punt general d’accés dirigit al CICCV, per
mitja de la pagina web https://rec.redsara.es/, indicant com a organisme
destinatari el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, o en
qualsevol de les oficines previstes en ’article 16.4 de la Llei 39/ 2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administra-
cions publiques.

Les persones aspirants hauran d’indicar en la sol-licitud la casella
corresponent, si ¢s el cas, si opten per la reserva de diversitat funcional.
En cas que no s’indique, s’assignara d’ofici al torn lliure general.

cion la libertad de circulacion de trabajadores. Independientemente de
su nacionalidad, el conyuge de las y los espafioles y de las personas
nacionales de otros estados miembros de la Union Europea, y cuando
asi lo prevea el correspondiente tratado, el conyuge de los nacionales de
algun estado en los que sea de aplicacion la libertad de circulacion de
los trabajadores, siempre que no estén separados de derecho.

Asimismo, y con las mismas condiciones que los conyuges, podran
participar los descendientes y los de su conyuge, menores de 21 afios o
mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

2. Edad: ser mayor de 16 aflos de edad y no haber alcanzado la edad
de jubilacion.

3. Titulacion: estar en posesion del titulo universitario de licencia-
tura en derecho o grado en derecho, o cumplidas las condiciones para
obtenerlo antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitu-
des y disponer del certificado que lo acredite.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero
deberan estar en posesion de la correspondiente credencial de homolo-
gacion o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia.
Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obte-
nido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de
las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho
de la Unién Europea.

4. Capacidad: poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas
que sean necesarias para el desempefio de las correspondientes funcio-
nes o tareas.

5. No hallarse inhabilitado para el desempefio de cualesquiera fun-
ciones publicas.

6. Podran optar a los puestos reservados para personas con diver-
sidad funcional aquellas personas aspirantes que acrediten un grado de
diversidad funcional igual o superior al 33 % y que lo formulen expre-
samente en la solicitud de participacion.

Las condiciones y requisitos para la admision a las pruebas deberan
reunirse en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion como
funcionario de carrera al servicio del CICCV.

La administracion podra requerir, en cualquier momento, a las per-
sonas aspirantes a fin de que acrediten el cumplimiento de los requisitos
exigidos para su participacion, asi como la veracidad de cualquiera de
los documentos que deban aportar en este proceso selectivo.

Si los requisitos no fueran acreditados o los documentos no fueran
aportados en el plazo de los diez dias habiles siguientes a la notifica-
cion del requerimiento, la persona aspirante podra quedar excluida del
proceso selectivo.

En todo lo no previsto en esta convocatoria se aplicaran subsidiaria-
mente las normas establecidas con caracter general para el ingreso en la
funcion publica valenciana.

3. Presentacion de solicitudes

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la corres-
pondiente convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
(DOGV).

Quienes deseen participar en la oposicion deberan presentar su soli-
citud, firmada, con arreglo al modelo normalizado que se publica como
anexo I.

A la solicitud deberd acompaifiarse o incorporar la declaracion res-
ponsable, firmada, sobre el cumplimiento de los requisitos para poder
participar en la convocatoria.

Las solicitudes de participacion en el proceso selectivo se consi-
deraran formuladas en plazo siempre que se presenten en el plazo de
veinte dias habiles desde la publicacion de esta resolucion en el DOGYV,
y se presentaran bien presencialmente en el Registro de Entrada de la
sede del CJICCV, plaza San Nicolas, nimero 2, de Valéncia (c6digo
postal 46001), bien en el Registro Electronico del Punto General de
Acceso dirigido al CICCV, a través de la pagina web https://rec.redsara.
es/, indicando como organismo destinatario el Consell Juridic Consultiu
de la Comunitat Valenciana, o en cualquiera de las oficinas previstas en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

Las personas aspirantes deberan indicar en la solicitud la casilla
correspondiente, en su caso, si optan por la reserva de diversidad fun-
cional. De no indicarse se le asignara de oficio al turno libre general.
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Les persones aspirants amb diversitat funcional que requerisquen
mesures d’adaptacio per a fer I’exercici, en I’ompliment de la sol-licitud
han d’observar les prescripcions segiients:

— Concretar el tipus de mesures que requerisquen i fer constar en
’apartat corresponent de la sol-licitud les que necessiten entre les que
hi figuren i que son les segiients:

- Eliminacio de barreres arquitectoniques i taula adaptada a la cadira
de rodes.

- Ampliacio6 del temps de duraci6 de la prova. Per a aplicar esta
mesura, les persones aspirants hauran d’adjuntar obligatoriament un
certificat expedit per I’0rgan oficial competent que especifique el temps
d’ampliacié que necessita, expressat en nombre de minuts, d’acord amb
la base 4.

- Augment de la grandaria dels caracters de les proves, per dificultat
de visio.

- Necessitat d’intérpret, a causa de diversitat funcional auditiva.

- Sistema Braille d’escriptura o ajuda d’una persona perque és invi-
dent.

- Unes altres especificades, si és el cas, en la sol-licitud.

L’organ técnic de seleccio (OTS) establira per a les persones amb
discapacitat que aixi ho facen constar en la instancia les adaptacions
necessaries per a la realitzacio de les proves.

Si en el desenvolupament de les proves se susciten dubtes raona-
bles a I’OTS respecte a la compatibilitat funcional d’un aspirant, podra
recaptar el dictamen corresponent de la comissié mixta de discapacitats;
en este cas, la persona aspirant podra participar condicionalment en el
procés selectiu i quedara en suspens la resolucié definitiva sobre 1’ad-
missi6 o exclusio de les proves fins a la recepcid del dictamen.

4. Admissio d’aspirants

Les persones aspirants queden vinculades per les dades que hagen
fet constar en les sol-licituds i només en poden sol-licitar la modificacio
mitjancant un escrit motivat, dins del termini que establix la base 3 per
a presentar sol-licituds.

Expirat el termini de presentacio de sol-licituds, la Presidéncia del
CJCCV publicara en el DOGYV la relaci6 provisional de sol-licitants
admesos i exclosos, i distingira, si és el cas, entre els qui accediren pel
contingent de reserva per a diversitat funcional; s’obrira un termini de
10 dies habils per a reclamacions comptats a partir de I’endema de la
publicacié esmentada.

Especialment, les persones aspirants que no hagen pogut completar
la presentacio i el registre de la seua sol-licitud electronicament per
motius teécnics, hauran d’annexar, en qualsevol cas, el justificant de I’in-
tent de la presentacio i registre de la sol-licitud, realitzat en el termini
previst en la base 3 per a la presentacio de sol-licituds.

Aixi mateix, les persones aspirants que hagen sol-licitat, segons la
base 2, la mesura d’adaptacié «Ampliaci6 de temps de duracid de la
prova» o la mesura d’adaptacid «Altres» que implique 1"s d’audiofons,
hauran d’aportar la documentacio justificativa de la mesura d’adaptacio
de temps i mitjans per a la prova sol-licitada en este mateix termini de
10 dies habils, expedida pels organs competents.

Transcorregut el termini anterior, vistes les al-legacions i, si és el
cas, esmenats els defectes, es dictara una resolucio que eleve a defi-
nitiva la relaci6 de persones admeses i excloses i distingisca, si és el
cas, entre les que accedisquen pel contingent de reserva per a diversitat
funcional. En esta mateixa resolucio s’establira la composicio de I’OTS,
es publicara en el DOGYV, i s’obrira un termini de 10 dies habils per a
al-legar causes de recusacio o abstencio.

Cada membre de I’OTS, a la vista de la llista definitiva de sol-lici-
tants admesos per a participar en el procés selectiu, haura de procedir a
firmar la declaraci6 escrita de no trobar-se incurs en cap de les causes
d’abstenci6 previstes en la legislacié aplicable. De concorrer alguna
d’estes circumstancies s’abstindra d’intervindre en el procediment i ho
comunicara al president de I’OTS perque resolga el procedent.

El fet de constar en la llista de persones admeses no implica el
reconeixement a les persones interessades del fet que es complixen els
requisits per a participar en esta convocatoria.

La publicacio en el DOGYV servira com a notificacid a I’efecte d’im-
pugnacions i recursos.

Las personas aspirantes con diversidad funcional que precisen medi-
das de adaptacion para la realizacion del ejercicio, en la cumplimenta-
cion de su solicitud deberan observar las siguientes prescripciones:

— Concretar el tipo de medidas que precisen, haciendo constar en
el apartado correspondiente de la solicitud las que necesita, de entre las
que figuran en aquella, y que son las siguientes:

- Eliminacion de barreras arquitectonicas y mesa adaptada a la silla
de ruedas.

- Ampliacion del tiempo de duracion de la prueba. Para la aplica-
cion de esta medida, las personas aspirantes deberan acompaiiar obliga-
toriamente, certificado expedido por el 6rgano oficial competente que
especifique el tiempo de ampliacion que precisa, expresado en niumero
de minutos, conforme a la base 4.

- Aumento del tamafio de los caracteres de las pruebas, por dificul-
tad de vision.

- Necesidad de intérprete, debido a diversidad funcional auditiva.

- Sistema Braille de escritura, o ayuda de una persona por inviden-
cia.

- Otras, especificadas, en su caso, en la solicitud.

El 6rgano técnico de seleccion (OTS) establecera para las personas
discapacitadas que asi lo hagan constar en la instancia, las adaptaciones
necesarias para la realizacion de las pruebas.

Si en el desarrollo de las pruebas se suscitan dudas razonables al
OTS respecto a la compatibilidad funcional de un aspirante, podra
recabar el correspondiente dictamen de la Comision Mixta de Disca-
pacidades, en cuyo caso la persona aspirante podra participar condicio-
nalmente en el proceso selectivo, quedando en suspenso la resolucion
definitiva sobre la admision o exclusion de las pruebas hasta la recep-
cion del dictamen.

4. Admision de aspirantes

Las personas aspirantes quedan vinculadas por los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, y solo pueden solicitar su modificacion
mediante un escrito motivado, dentro del plazo establecido en la base 3
para la presentacion de solicitudes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes la Presidencia del
CJCCV publicara en el DOGV la relacion provisional de solicitantes
admitidos y excluidos, y distinguira, en su caso, entre aquellos que
accedieren por el cupo de reserva para diversidad funcional, abriéndose
un plazo de 10 dias habiles para reclamaciones contados a partir del
siguiente al de la citada publicacion.

Aquellas personas aspirantes que no hayan podido completar la
presentacion y registro de su solicitud electronicamente por motivos
técnicos, deberan anexar, en todo caso, justificante del intento de la
presentacion y registro de la solicitud, realizado en el plazo previsto en
la base 3 para la presentacion de solicitudes.

Asimismo, las personas aspirantes que hubieran solicitado, con-
forme a la base 2 la medida de adaptacion «Ampliacion de tiempo de
duracion de la prueba» o la medida de adaptacion «Otras» que implique
el uso de audifonos, deberan aportar la documentacion justificativa de
la medida de adaptacion de tiempo y medios para la prueba solicitada
en este mismo plazo de 10 dias habiles, expedida por los drganos com-
petentes.

Transcurrido el plazo anterior, vistas las alegaciones y, en su caso,
subsanados los defectos, se dictara una resolucion que eleve a defi-
nitiva la relacion de personas admitidas y excluidas y distinga, en su
caso, entre aquellas que accedan por el cupo de reserva para diversidad
funcional. En esta misma resolucion se establecera la composicion del
OTS, publicandose en el DOGYV, abriéndose un plazo de 10 dias habiles
para alegar causas de recusacion o abstencion.

Cada miembro del OTS, a la vista de la lista definitiva de solicitan-
tes admitidos para participar en el proceso selectivo, debera proceder
a firmar la declaracion escrita de no hallarse incurso en ninguna de las
causas de abstencion previstas en la legislacion aplicable. De concurrir
alguna de aquellas circunstancias se abstendra de intervenir en el pro-
cedimiento comunicandolo al presidente del OTS para que resuelva lo
procedente.

El hecho de constar en la lista de personas admitidas no implica el
reconocimiento a las personas interesadas de que se cumplen los requi-
sitos para participar en esta convocatoria.

La publicacion en el DOGYV servira de notificacion a efectos de
impugnaciones y recursos.
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5. Exercicis
L’oposicid constara dels exercicis segiients de caracter obligatoris:

Primer exercici. Consistix a desenvolupar per escrit, en un temps
maxim de sis hores, 3 temes triats a 1’atzar per I’OTS entre els del pro-
grama arreplegat en I’annex II, bloc I, de la manera segiient: 1 un tema
corresponent al bloc de dret civil, 1 tema corresponent al bloc dret mer-
cantil i 1 tema del bloc de dret processal.

Una vegada conclosos els examens, s’introduiran en un sobre tancat
i quedaran custodiats per ’OTS, que convocara les persones aspirants
per a la lectura publica dels temes que hagen desenvolupat, i I’orde
s’iniciara per la lletra que consta en la base 7.

L’OTS podra formular preguntes aclaridores sobre els temes expo-
sats. Una vegada llegit el primer tema o transcorreguts deu minuts des
de I’inici de la lectura, I’OTS podra decidir que la persona aspirant
abandone la prova per estimar el seu contingut notoriament insuficient.

Segon exercici. Consistix a exposar oralment, durant un temps
maxim de 60 minuts, cinc temes, trets a 1’atzar per la persona aspirant,
entre els del programa que figura en I’annex II, de les parts correspo-
nents al bloc II, de la manera segiient: dret constitucional i autonomic
(un tema); dret de la Unié Europea (un tema); dret administratiu (dos
temes); dret penal i dret financer i tributari (un tema).

L’opositor insaculara el nombre de temes que corresponguen a cada
part del programa, excepte en la part del programa que trie, en la qual
podra insacular un tema més, i aixi podra eliminar un dels temes extrets
a la seua eleccio. En tot cas, I’eleccio de la part del programa haura de
realitzar-se per 1’opositor amb caracter previ, €s a dir, amb anterioritat
a la insaculacio dels temes.

L’exposici6 de cada un dels temes no podra ser inferior a 5 minuts.

Per a preparar I’exposici6 oral del segon exercici es concedira a
I’opositor un temps de 10 minuts.

Tercer exercici. Consistix en el despatx d’un o diversos expedients
dels que poden ser sotmesos a consulta del CICCV en un termini maxim
de huit hores ininterrompudes. Durant la realitzacié d’esta prova els
aspirants romandran incomunicats, i podran consultar els textos legisla-
tius, sense comentaris ni jurisprudéncia, que estimen convenient.

Cada persona aspirant haura de proveir-se dels seus propis textos.

Els escrits seran llegits publicament per la persona aspirant, qui
haura de contestar les preguntes aclaridores que, si és el cas, li dirigis-
quen els membres de I’OTS.

6. Qualificacio dels exercicis

En la qualificaci6 dels exercicis es tindran en compte els criteris
seglients:

En relacié amb el primer exercici es tindra en compte: la claredat i
precisio en 1’exposicio; el desenvolupament de tots els punts que con-
formen els temes que s’han d’exposar; la citacié de preceptes legals;
la citacio de doctrina i jurisprudéncia, i 1’ajust en 1’exposici6 oral al
contingut dels temes.

En el segon es tindra en compte: la claredat i precisio en 1I’exposi-
cio; el desenvolupament de tots els punts que conformen els temes que
s’han d’exposar; la citaci6 de preceptes legals; la citacio de doctrina i
jurisprudéncia, i I’ajust en 1’exposici6 oral al contingut dels temes i el
compliment del temps minim de cada exercici.

Respecte del tercer exercici, s’atendra la capacitat de raonament
sobre el tema sotmés a dictamen; la precisio i exactitud en les respostes;
la claredat expositiva i I’expressio escrita; la normativa aplicada i la
jurisprudéncia esmentada.

Cada membre de I’OTS assistent al desenvolupament dels respec-
tius exercicis valorara a cada aspirant segons els criteris indicats i, si és
el cas, pels fixats addicionalment per I’OTS préviament a la realitzacio
de I’exercici a qué es referisquen. La puntuacio que es concedira sera
de 0 a 10 punts, i per a superar cada exercici I’aspirant haura d’obtindre
un minim de 5 punts.

Per a realitzar el comput de la puntuacié obtinguda per I’aspirant en
cada exercici s’exclouran les puntuacions maxima i minima, sense que
en cap cas puguen ser excloses més d’una maxima i una altra minima;

5. Ejercicios

La oposicion constara de los siguientes ejercicios, de caracter obli-
gatorios todos ellos:

Primer ejercicio. Consistente en desarrollar por escrito, en un tiem-
po maximo de seis horas, 3 temas elegidos al azar por el OTS de entre
los del programa recogido en el anexo II, Bloque I, del siguiente modo:
1 un tema correspondiente al bloque de derecho civil, 1 tema corres-
pondiente al bloque derecho mercantil y 1 tema del bloque de derecho
procesal.

Una vez concluidos los examenes seran introducidos en un sobre
cerrado y quedaran bajo la custodia del OTS, el cual convocara a las
personas aspirantes para la lectura publica de los temas que hayan desa-
rrollado, iniciandose el orden por la letra que consta en la base 7.

El OTS podré formular preguntas aclaratorias sobre los temas
expuestos. Una vez leido el primer tema o transcurridos diez minu-
tos desde el inicio de la lectura, el OTS podra decidir que la persona
aspirante abandone la prueba por estimar su contenido notoriamente
insuficiente.

Segundo ejercicio. Consistente en exponer oralmente, durante un
tiempo maximo de 60 minutos, cinco temas, sacados al azar por la per-
sona aspirante, de entre los del programa que figura en el anexo II, de
las partes correspondientes al Bloque II, del modo siguiente: Derecho
constitucional y autonémico (un tema); Derecho de la Union Europea
(un tema); Derecho administrativo (dos temas); Derecho penal y Dere-
cho financiero y tributario (un tema).

El opositor insaculara el nimero de temas que correspondan a cada
parte del programa, excepto en aquella parte del programa que elija, en
la cual podra insacular un tema mas, para, de esta forma poder eliminar
uno de los temas extraidos, a su eleccion. En todo caso, la eleccion de la
parte del programa debera realizarse por el opositor con caracter previo,
es decir, con anterioridad a la insaculacion de los temas.

La exposicion de cada uno de los temas no podra ser inferior a 5
minutos.

Para preparar la exposicion oral del segundo ejercicio se concedera
al opositor un tiempo de 10 minutos.

Tercer ejercicio. Consistente en el despacho de uno o varios expe-
dientes de los que pueden ser sometidos a consulta del CJCCV, en un
plazo maximo de ocho horas ininterrumpidas. Durante la realizaciéon
de esta prueba los aspirantes permaneceran incomunicados, y podran
consultar los textos legislativos, sin comentarios ni jurisprudencia, que
estimen conveniente.

Cada persona aspirante habra de proveerse de sus propios textos.

Los escritos seran leidos publicamente por la persona aspirante,
quien habra de contestar a las preguntas aclaratorias que, en su caso, le
dirijan los miembros del OTS.

6. Calificacion de los ejercicios

En la calificacion de los ejercicios se tendran en cuenta los siguien-
tes criterios:

En relacidn con el primer ejercicio se tendrd en cuenta: la clari-
dad y precision en la exposicion; el desarrollo de todos los puntos que
conforman los temas a exponer; la cita de preceptos legales; la cita de
doctrina y jurisprudencia, y el ajuste en la exposicion oral al contenido
de los temas.

En el segundo se tendra en cuenta: la claridad y precision en la
exposicion; el desarrollo de todos los puntos que conforman los temas
a exponer; la cita de preceptos legales; la cita de doctrina y jurispru-
dencia, y el ajuste en la exposicion oral al contenido de los temas y en
cumplimiento del tiempo minimo de cada ejercicio.

Respecto del tercer ejercicio se atendera a la capacidad de razona-
miento sobre el tema sometido a dictamen; la precision y exactitud en
las respuestas; la claridad expositiva y la expresion escrita; la normativa
aplicada y la jurisprudencia citada.

Cada miembro del OTS asistente al desarrollo de los respectivos
ejercicios valorara a cada aspirante segun los criterios indicados y, en
su caso, por los adicionalmente fijados por el OTS previamente a la
realizacion del ejercicio a que se refieran. La puntuacion a conceder
sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtener el aspirante, para superar cada
ejercicio un minimo de 5 puntos.

Para realizar el computo de la puntuacion obtenida por el aspirante
en cada ejercicio se excluirdn las puntuaciones maxima y minima, sin
que en ningun caso puedan ser excluidas mas de una maxima y otra
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se sumaran els punts consignats en totes les restants i el total es dividira
pel nombre de puntuacions computades. El quocient obtingut, amb dos
decimals i aproximaci6 per arredoniment, constituira la qualificacié de
cada exercici.

La qualificacié final dels aspirants que superen les tres proves vin-
dra determinada per la suma de les obtingudes en cada una d’estes, que
es faran publiques al final de cada sessiod, en el tauler d’anuncis i en la
pagina web del CICCV.

En cas d’empat entre dos o0 més opositors, I’orde de prelacio s’esta-
blira segons els criteris segiients:

4. La puntuacié més elevada obtinguda en el segon exercici.

5. La puntuaci6é més elevada obtinguda en el tercer exercici.

6. La puntuaci6 més elevada obtinguda en el primer exercici.

Finalment, si encara persistira I’empat, este es dirimira per orde
alfabétic del primer cognom de les persones aspirants empatades,
segons 1’orde determinat en la base séptima.

7. Desenvolupament dels exercicis

Les oposicions donaran principi en un termini no inferior a 4 mesos
ni superior a 12 mesos, comptats des de I’endema de la publicaci6 en el
DOGYV de la convocatoria corresponent.

El primer exercici es realitzara en el lloc, la data i ’hora que s’es-
tablisca en la resolucid per la qual s’aprove i publique, en el DOGV,
la 1lista definitiva de persones admeses a la realitzaci6 de les proves, i
ha de mediar un termini no inferior a un mes des de la publicacio i la
data assenyalada per a la realitzaci6 de la prova. En la mateixa resolu-
cio s’indicara 1’orde de crida de les persones aspirants, que s’iniciara
en la lletra «H», segons el resultat del sorteig public de la Conselleria
d’Hisenda, Economia i Administracio Publica, celebrat 1’11 de marg de
2024, per a fixar 1’orde d’intervencio6 de les persones aspirants i, si és el
cas, dirimir els empats en els processos selectius convocats durant I’any
2024 (DOGV 9816, 26.03.2024).

L’orde d’actuaci6 determinat segons el que s’indica en el paragraf
anterior sera el que se seguira per a totes les proves selectives que no
puguen realitzar-se en un mateix acte, incloent-hi la lectura del tercer
exercici.

Els resultats de cada un dels exercicis, les successives crides i con-
vocatories, 1 en definitiva qualsevol decisié que adopte I’OTS i que haja
de conéixer el personal aspirant fins a la finalitzaci6 de les proves selec-
tives, s’exposaran en el tauler d’anuncis i en la pagina web del CICCV,
i servira esta exposicié com a mitja de notificacié amb caracter general.

Les persones opositores seran cridades per orde d’intervencid per
la persona que exercisca la secretaria de I’OTS, i préviament a la realit-
zaci6 de cada exercici s’han d’identificar mitjangant DNI o passaport.

La crida per a la sessi6 segiient d’un mateix exercici s’ha de fer amb
un termini minim d’antelacié de vint-i-quatre hores des de I’inici de la
sessio anterior, mentres que la convocatoria per a un exercici diferent
haura de respectar un termini minim no inferior a un mes.

Una vegada s’hagen acabat els dos primers exercicis, I’OTS publi-
cara en el tauler d’anuncis i en la pagina web del CJCCV la llista
completa de qualificacions i assenyalara la data de comencament del
segiient. Una vegada finalitzat el segon exercici, en un termini no infe-
rior a un mes se celebrara I’ultim exercici, excloent-hi en qualsevol cas
el mes d’agost.

Tots els exercicis tindran caracter eliminatori i podran realitzar-se
en qualsevol de les dos llengiies oficials de la Comunitat Valenciana.

L’exercici es gravara si ho sol-licita I’opositor.

8. Aspirants seleccionats per a ocupar les places convocades

Conclos el tercer exercici, I’OTS publicara en el tauler d’anuncis i
en la pagina web del CICCV els segiients aspectes i diferenciara, si és
el cas, els aspirants que accedixen pel torn lliure general i els qui acce-
dixen pel contingent de diversitat funcional:

a) La puntuaci6 atorgada als aspirants presentats a 1’ltim exercici.

b) La relaci6 ordenada per qualificacio final obtinguda dels oposi-
tors seleccionats, amb indicacié també de la puntuacio reeixida per estos
en cada una de les proves.

minima; se sumaran los puntos consignados en todas las restantes y el
total se dividird por el nimero de puntuaciones computadas. El cociente
obtenido, con dos decimales y aproximacion por redondeo, constituira
la calificacion de cada ejercicio.

La calificacion final de los aspirantes que superen las tres pruebas
vendra determinada por la suma de las obtenidas en cada una de ellas,
que se haran publicas al final de cada sesion, en el tablon de anuncios y
en la pagina web del CJCCV.

En caso de empate, entre dos o mas opositores, el orden de prela-
cion se establecera atendiendo a los siguientes criterios:

1. La mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio.

2. La mayor puntuacion obtenida en el tercer ejercicio.

3. La mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio.

Por ultimo, si atin persistiese el empate, este se dirimirad por orden
alfabético del primer apellido de las personas aspirantes empatadas,
conforme al orden determinado en la base séptima.

7. Desarrollo de los ejercicios

Las oposiciones daran comienzo en un plazo no inferior a 4 meses
ni superior a 12 meses, a contar desde el dia siguiente al de la publica-
cioén en el DOGV de la correspondiente convocatoria.

El primer ejercicio se realizara en el lugar, fecha y hora que se esta-
blezca en la resolucion por la que se apruebe y publique, en el DOGV,
la lista definitiva de personas admitidas a la realizacion de las pruebas,
debiendo mediar un plazo no inferior a un mes desde la publicacion y la
fecha sefialada para la realizacion de la prueba. En la misma resolucion
se indicara el orden de llamamiento de las personas aspirantes, que se
iniciara en la letra «H», segin el resultado del sorteo publico de la Con-
selleria de Hacienda, Economia y Administracion Publica, celebrado el
11 de marzo de 2024, para fijar el orden de intervencion de las personas
aspirantes y, en su caso, dirimir los empates en los procesos selectivos
convocados durante el afio 2024 (DOGV 9816, 26.03.2024).

El orden de actuacion determinado segun lo indicado en el parrafo
anterior sera el que se seguira para todas las pruebas selectivas que no
puedan realizarse en un mismo acto, incluyendo la lectura del tercer
ejercicio.

Los resultados de cada uno de los ejercicios, los sucesivos llama-
mientos y convocatorias, y en definitiva cualquier decision que adopte
el OTS y que deba conocer el personal aspirante hasta la finalizacion
de las pruebas selectivas, se expondran en el tablon de anuncios y en
la pagina web del CJCCYV, sirviendo dicha exposicion como medio de
notificacion a todos los efectos.

Las personas opositoras seran llamadas, por su orden de interven-
cion, por la persona que ostente la secretaria del OTS, debiendo previa-
mente a la realizacion de cada ejercicio identificarse mediante DNI o
pasaporte.

El llamamiento para la sesion siguiente de un mismo ejercicio debe-
ra realizarse con un plazo minimo de antelacion de veinticuatro horas
desde el inicio de la sesion anterior, mientras que la convocatoria para
un ejercicio distinto debera respetar un plazo minimo, no inferior, a un
mes.

Terminado cada uno de los dos primeros ejercicios, el OTS publi-
cara en el tablon de anuncios y en la pagina web del CJCCV la lista
completa de calificaciones y sefialara la fecha de comienzo del siguien-
te. Una vez finalizado el segundo ejercicio, dentro del plazo no inferior
a un mes se celebrara el ltimo ejercicio, excluyendo, en todo caso, el
mes de agosto.

Todos los ejercicios tendran caracter eliminatorio y podran realizar-
se en cualquiera de las dos lenguas oficiales de la Comunitat Valenciana.

El ejercicio se grabara si lo solicita el opositor.

8. Aspirantes seleccionados para ocupar las plazas convocadas

Concluido el tercer ejercicio, el OTS publicara en el tablon de anun-
cios y en la pagina web del CJCCV los siguientes extremos, diferen-
ciando, en su caso, los aspirantes que acceden por el turno libre general
y quienes acceden por el cupo de diversidad funcional:

a) La puntuacion otorgada a los aspirantes presentados al tltimo
ejercicio.

b) La relacion ordenada por calificacion final obtenida de los oposi-
tores seleccionados, con indicacion asimismo de la puntuacion lograda
por aquellos en cada una de las pruebas.
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Si el nombre d’aspirants que hagen superat totes les proves exce-
dix el nombre de places convocades, estes s’adjudicaran a les persones
aspirants que hagen obtingut més puntuaci6 final; aixi, en cap cas podra
seleccionar-se ni nomenar-se com a persones lletrades del CICCV un
nombre superior de persones que de places convocades.

La Presidéncia del CICCV, a proposta de I’OTS de I’oposicid, haura
de publicar en el DOGYV la relaci6 ordenada dels aspirants seleccionats,
aixi com el requeriment a estos perqué en el termini de 20 dies habils
comptats des de I’endema de la publicacié en el DOGV aporten els
documents necessaris per a poder ser nomenats com a lletrats o lletrades
del CJCCV.

Omplit el requeriment en el termini establit, la Presidencia del
CJCCYV, a proposta de I’OTS de I’oposicid, publicara en el DOGV la
resoluci6é de nomenament dels funcionaris de carrera del subgrup Al de
titulacio en el cos de lletrades i lletrats del CJCCV.

9. Organ técnic de seleccié (OTS)

L’organ técnic de seleccio estara integrat pels segiients funcionaris o
funcionaries de carrera titulars i haura de designar-se el mateix nombre
de persones suplents:

* El lletrat o lletrada major del CJCCV, que actuara com a presi-
dent/a.

* Dos lletrats/as del cos de lletrats i lletrades del CJCCV.

» Un advocat o advocada de la Generalitat Valenciana, designat o
designada per 1’advocat o advocada general de la Generalitat Valenci-
ana;

» Un advocat o advocada de I’Estat designat per 1’advocat o advo-
cada de I’Estat cap a la Comunitat Valenciana.

Com a secretari o secretaria actuara la persona titular de la direccio
del Servici de Recursos Humans del CJCCV.

Tots els membres de I’OTS tindran veu i vot, excepte la persona que
actue com a secretaria, qui només tindra veu.

Sera suplent de la lletrada major en cas d’abséncia el lletrat o lletra-
da del cos de lletrats i lletrades del CJCCV amb més antiguitat que siga
membre titular d’este OTS.

L’organ técnic de seleccid, a I’efecte d’indemnitzacions per assis-
téncia a les sessions, es regira pel que s’establix en les bases d’execucio
del pressupost del CJCCV que es troben vigents en el moment de la
realitzacid d’estes.

L’OTS queda facultat per a aplicar, interpretar i suplir, si és el cas,
les bases precedents.

10. Borsa d’ocupacio

D’acord amb el que es disposa en els articles 34 i 35 del Decret
del Consell 3/2017, de 13 de gener, pel qual s’aprova el Reglament de
seleccid, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal de la fun-
ci6 publica valenciana, que preveu la constitucio de borses d’ocupaciod
temporal, es crea la borsa d’ocupacid temporal, amb una vigencia de
dos anys.

Podra formar part de la borsa d’ocupaci6 temporal el personal aspi-
rant que, havent participat en les proves d’accés al cos, haja aprovat
algun exercici.

Les crides es realitzaran respectant I’orde de prelacio, que vindra
determinat per la suma de la puntuacié obtinguda en els exercicis supe-
rats per 1’aspirant.

La creaci6 d’esta borsa determinara 1’extincioé automatica de les
que, si és el cas, estiguen constituides i vigents.

11. Anul-lacio de bases precedents

Les presents bases substituixen les aprovades per 1’acord de
22 de febrer de 2023, del Ple del CJICCV, publicades en el DOGV
9557/20.03.2023.

12. Recursos

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, es
pot posar un recurs potestatiu de reposicio en el mateix organ que ha
dictat I’acte contra el qual es recorre, en el termini d’un mes, o direc-
tament un recurs contencids administratiu en el Tribunal Superior de

Si el numero de aspirantes que hubieran superado todas las pruebas
excediese del numero de plazas convocadas, se adjudicaran estas a las
personas aspirantes que hubieran obtenido mayor puntuacion final, de
tal modo que, en ningun caso, podran seleccionarse ni nombrarse como
personas letradas del CJCCV a un niumero mayor de personas que el de
plazas convocadas.

La Presidencia del CICCYV, a propuesta del OTS de la oposicion,
deberé publicar en el DOGV la relacion ordenada de los aspirantes
seleccionados, asi como el requerimiento a aquellos para que en el plazo
de 20 dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion en el
DOGYV aporten los documentos necesarios para poder ser nombrados
como letrados o letradas del CICCV.

Cumplimentado el requerimiento en el plazo establecido, la Presi-
dencia del CJCCV, a propuesta del OTS de la oposicion publicara en el
DOGYV la Resolucion de nombramiento de los funcionarios de carrera
del subgrupo A1 de titulacion en el cuerpo de letradas y letrados del
CJCCV.

9. Organo técnico de seleccién (OTS)

El 6rgano técnico de seleccidn estard integrado por los siguientes
funcionarios o funcionarias de carrera titulares y debera designarse el
mismo nimero de personas suplentes:

* El letrado o letrada mayor del CJCCV, que actuara como presi-
dente/a.

* Dos letrados/as del cuerpo de letrados y letradas del CJCCV.

* Un abogado o abogada de la Generalitat Valenciana, designado o
designada por el abogado o abogada general de la Generalitat Valen-
ciana;

* Un abogado o abogada del Estado designado por el abogado o
abogada del estado jefe en la Comunitat Valenciana.

Como secretario o secretaria actuard la persona titular de la jefatura
del Servicio de Recursos Humanos del CJCCV.

Todos los miembros del OTS tendran voz y voto, salvo la persona
que actiie como secretaria, quien solo tendra voz.

Sera suplente de la letrada mayor, en caso de ausencia, el letrado o
letrada del cuerpo de letrados y letradas del CJCCV, de mayor antigiie-
dad, que sea miembro titular en este OTS.

El 6rgano técnico de seleccion, a efectos de indemnizaciones por
asistencia a las sesiones, se regird por lo establecido en las bases de
ejecucion del presupuesto del CJCCV, que se encuentren vigentes en el
momento de la realizacion de aquellas.

El OTS queda facultado para aplicar, interpretar y suplir, en su caso,
las precedentes bases.

10. Bolsa de empleo

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 34 y 35 del Decreto del
Consell 3/2017, de 13 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal
de la funcion publica valenciana, que prevé la constitucion de bolsas de
empleo temporal, se crea la bolsa de empleo temporal, con una vigencia
de dos afios.

Podra formar parte de la bolsa de empleo temporal el personal aspi-
rante que, habiendo participado en las pruebas de acceso al cuerpo, haya
aprobado algun ejercicio.

Los llamamientos se realizaran respetando el orden de prelacion
que vendra determinado por la suma de la puntuacion obtenida en los
ejercicios superados por el aspirante.

La creacion de esta bolsa determinara la extincion automatica de las
que, en su caso, estén constituidas y vigentes.

11. Anulacion de bases precedentes

Las presentes bases sustituyen a las aprobadas por el acuerdo de
22 de febrero de 2023 del Pleno del CJCCYV, publicadas en el DOGV
9557/20.03.2023.

12. Recursos

Contra la presente resolucion, que pone fin la via administrativa,
cabe recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que la
ha dictado en el plazo de un mes o, directamente, recurso contencio-
so administrativo, ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comuni-
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Justicia de la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos, ambdos
comptats des de ’endema de la seua publicacio.

Valéncia, 20 de maig de 2024.— La presidenta del CJCCV: Marga-
rita Soler Sanchez.

tat Valenciana, en el plazo de dos meses, ambos a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion.

Valéncia, 20 de mayo de 2024.— La presidenta del CJCCV: Marga-
rita Soler Sanchez.
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ANNEX I/ ANEXO I

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PROCES SELECTIU, MITJANCANT EL SISTEMA D'OPOSICIO, PER A LA
PROVISIO DE TRES PLACES DE LLETRAT DEL COS DE LLETRATS I LLETRADES DEL CONSELL JURIDIC CONSULTIU
DE LA COMUNITAT VALENCIANA

DECLARACIO RESPONSABLE

DECLARACION RESPONSABLE DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO, MEDIANTE EL
SISTEMA DE OPOSICION, PARA LA PROVISION DE TRES PLAZAS DE LETRADO DEL CUERPO DE LETRADOS Y
LETRADAS DEL CONSELL JURIDIC CONSULTIU DE LA COMUNITAT VALENCIANA

DECLARACION RESPONSABLE

A DADES D’IDENTIFICACIO / DATOS DE IDENTIFICACION

COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI

DOMICILI A LEFECTE DE NOTIFICACIONS (CARRER/PLACA, NUMERO I CP LOCALITAT/LOCALIDAD
PORTA)

DOMICILIO A EFECTO DE NOTIFICACIONES (CALLE/PLAZA, NUMERO Y

PUERTA)

PROVINCIA / PROVINCIA TELEFON / TELEFONO EMAIL

B DADES DE LA CONVOCATORIA / DATOS DE LA CONVOCATORIA

DOGV Num. Resolucion de la presidenta del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana de fecha
Resolucién de la presidenta del Consell Juridic Consultiu De La Comunitat
Valenciana de fecha

Denominacion de las plazas Letrado o Letrada del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana.
Subgrupo Al
Lletrat o Lletrada del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana.
Subgrup Al
Libre General
Torn d’acces / Lliure General
Turno de acceso Diversidad funcional Grado de discapacidad
Diversitat funcional Grau de discapacitat
Tipus de mesures que se sol-liciten per a la realitzacio de les proves, en cas de diversitat funcional:
1. Eliminaci6 de barreres arquitectoniques i taula adaptada a la cadira de rodes.
2. Ampliaci6é del temps de duracié de la prova. Per a l'aplicacidé d'esta mesura, les persones aspirants hauran d'acompanyar

obligatoriament, certificat expedit per I'organ oficial competent que especifique el temps d'ampliacié que precisa, expressat en nombre
de minuts (base 4)
Augment de la grandaria dels caracters de les proves, per dificultat de visio.
4. Necessitat d'intérpret, a causa de diversitat funcional auditiva.
5. Unes altres, especificar:

Tipo de medidas que se solicitan para la realizacion de las pruebas:
Eliminacion de barreras arquitectonicas y mesa adaptada a la silla de ruedas.
2. Ampliacion del tiempo de duracion de la prueba. Para la aplicacion de esta medida, las personas aspirantes deberan acompaiar
obligatoriamente, certificado expedido por el 6rgano oficial competente que especifique el tiempo de ampliaciéon que precisa, expresado
en numero de minutos (base 4).
3. Aumento del tamafio de los caracteres de las pruebas, por dificultad de vision.
4. Necesidad de intérprete, debido a diversidad funcional auditiva.
5. Otras, especificar:
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TITULACIO ACADEMICA / TITULACION ACADEMICA

Titulacio exigida en la convocatoria
Titulacion exigida en la convocatoria

Universitat i data d’expedicid o deposit del titol
Universidad y fecha de expedicion o deposito del titulo

D

DOCUMENTACIO APORTADA / DOCUMENTACION APORTADA

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

DECLARACION RESPONSABLE (de conformidad con el art. 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

La persona sotasignada coneixedora de la convocatoria publica
efectuada pel Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana, per a cobrir les places de lletrat o lletrada del cos de
lletrats i lletrades del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana, DECLARA, de conformitat amb l'article 69 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del Procedimient Administratiu Comu de
les Administracions Publiques, que reunix tots i cadascun dels
requisits exigits en les bases de la convocatoria I que son certs les
dades consignades en esta sol-licitud de participacio, 1 es
compromet a la seua acreditacion quan siga requerit per aixo..

Per la qual cosa SOL-LICITA:

Ser admesa a les proves selectives convocades. I es compromet, en
cas de ser seleccionada per I'0rgan técnic de seleccid, a prestar
jurament o promesa en la forma previnguda legalment

Valéncia, ... de ... de

Signat:

La persona abajo firmante conocedora de la convocatoria publica
efectuada por el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana, para cubrir las plazas de letrado o letrada del cuerpo de
letrados y letradas del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana, DECLARA, en conformidad con el articulo 69 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, que reune todos y cada
uno de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria y que
son ciertos los datos consignados en esta solicitud de participacion,
y se compromete a su acreditacion cuando sea requerido para ello.
Por lo cual SOLICITA:

Ser admitida a las pruebas selectivas convocadas. Y se compromete,
en caso de ser seleccionada por el 6rgano técnico de seleccion, a
prestar juramento o promesa en la forma prevista legalmente
Valéncia, ... de ... de

Firmado:

CONSENTIMENT I DEURE D’INFORMAR ALS INTERESSATS SOBRE PROTECCIO DE DADES
CONSENTIMIENTO Y DEBER DE INFORMAR A LOS INTERESADOS SOBRE PROTECCION DE DATOS

el registre d'entrada d'aquest CJCCV, segons siga procedent.

Delegaci6 de Proteccio de Dades del CJICCV: cjc_dpd@gva.es
Agéncia Espanyola de Proteccio de Dades: https://www.aepd.es

proteccion de datos.

Delegacion de Proteccion de Datos del CICCV: cjc_dpd@gva.es

De conformitat amb la normativa europea i espanyola en matéria de proteccio de dades de caracter personal, les dades que ens
proporcione seran tractades per este Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana (d'ara en avant CJCCV), en qualitat de
responsable i en l'exercici de les competéncies que té atribuides,amb la finalitat de gestionar la sol-licitud de participacion en el procés
selectiu o de provisio de lloc de treball mitjangcant convocatoria publica presentada per vosté, conforme a 'establit en 1'activitat del
tractament anomenada "Gestid de recursos humans" (https://www.cjccv.es/pdfs/var/RAT _CJCCV_valenciano.pdf)

Podra exercir els drets d'accés, rectificacio, supressio i portabilitat de les seues dades personals, limitaci6 i oposicié de tractament, i no
ser objecte de decisions individuals automatitzades respecte a les seues dades personals registrades en este CJICCV, mitjangant un
correu electronic a la persona delegada de proteccid de dades en l'adrega de correu electronic cjc_dpd@gva.es o presentant un escrit en

Si considera que no hem tractat les seues dades personals d'acord amb la normativa, pot contactar amb la persona delegada de proteccio
de dades. No obstant aix0, podra presentar una reclamacié davant 1'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades.

Me¢s informaci6 sobre el tractament de les dades en: https://www.cjccv.es/Politica_de Privacidad?locale=va

De conformidad con la normativa europea y espafiola en materia de proteccion de datos de caracter personal, los datos que nos
proporcione seran tratados por este Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana (ahora en adelante CJICCV), en calidad de
responsable y en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas, con la finalidad de gestionar la solicitud de participacion en el
proceso selectivo o de provision de puesto de trabajo mediante convocatoria ptiblica presentada por usted, conforme a lo establecido en
la actividad de tratamiento denominada "Gestion de recursos humanos" (https://www.cjccv.es/pdfs/var/RAT _CJCCV_castellano.pdf)
Podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos personales, limitacion y oposicion de
tratamiento y no ser objeto de decisiones individuales automatizadas respecto a sus datos personales registrados en este CICCV a través
de un correo electronico a la persona delegada de proteccion de datos en la direccion de correo electronico cjc_dpd@gva.es o
presentando un escrito en el registro de entrada de este CICCV, segtin proceda.

Si considera que no hemos tratado sus datos personales de acuerdo con la normativa, puede contactar con la persona delegada de

No obstante, podra presentar una reclamacion ante la Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos.

27722
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Agencia Espaifiola de Proteccion de Datos: https://www.aepd.es
Mas informacion sobre el tratamiento de les datos en: https://www.cjccv.es/Politica_de Privacidad?locale=va

PRESIDENCIA CONSELL JURI:DIC CONSULTIU DE LA COMUNITAT VALENCIANA
PRESIDENCIA CONSELL JURIDIC CONSULTIU DE LA COMUNITAT VALENCIANA
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ANNEX I
Programa de les oposicions

Bloc I.

Dret civil

Tema 1. El subjecte de la relacié juridica. La persona. La persona
fisica. Naixement i extinci6 de la personalitat. Capacitat juridica i capa-
citat d’obrar. Els estats civils. Principals circumstancies modificatives
de la capacitat d’obrar de les persones fisiques.

Tema 2. La persona juridica. Desenvolupament historic del concep-
te. Teories sobre la seua naturalesa. Classificacio. Régim legal.

Tema 3. La representacié juridica. Representacio voluntaria, legal i
necessaria. Autocontractacio.

Tema 4. Objecte de la relaci6 juridica. Les coses. Classes. Parts
integrants, pertinences i parts accessories. Els béns: classificacio, espe-
cialment els béns mobles i immobles.

Tema 5. Els drets patrimonials. Drets de crédit i drets reals. El dret
real: concepte i classes. El domini. Concepte i naturalesa. Les facultats
dominicals. Limits i limitacions.

Tema 6. L’adquisicid del domini. Modes. Ocupacid. Donacid. Pres-
cripcio adquisitiva. Accessio. La teoria del titol i el mode en el dret
espanyol. La tradici6. Pérdua del domini.

Tema 7. La comunitat de béns. Naturalesa El condomini. Sistemes
roma i germanic. Les comunitats pro indiviso, especialment la propietat
horitzontal. Drets reals de gaudi.

Tema 8. Les servituds. Concepte i classes. Constitucid, modificacid
i extincid. Contingut. Servituds personals: comunitat i servitud. Servi-
tuds legals.

Tema 9. Drets reals de garantia. La penyora. Penyores especials.
Penyora sense desplagament i hipoteca mobiliaria. La hipoteca: concep-
te, caracters i classes. Extensio objectiva de la hipoteca.

Tema 10. Els principis hipotecaris. El Registre de la propietat. Orga-
nitzacio. Titols i drets inscriptibles. Finca hipotecaria. Efectes dels titols
no inscrits. Assentaments registrals. Classes i efectes.

Tema 11. L’obligacié: concepte i naturalesa. Deute i responsabilitat.
Constitucid de la relacio obligatoria: fonts de les obligacions. Caracte-
ristiques i classes de la prestacio. Classes d’obligacions.

Tema 12. Compliment normal de les obligacions. El pagament. For-
mes especials de pagament. Compliment anormal de les obligacions:
causes i efectes. Régim de la indemnitzacié de danys i perjuis.

Tema 13. La modificacié de les obligacions. La subrogacio. La
transmissio del credit i del deute. La cessio del contracte. L alteracio de
les circumstancies i la seua incidéncia en la relacid obligatoria. L’ex-
tincio.

Tema 14. El contracte. Requisits essencials. Sistemes de contracta-
ci6. Generacio, perfeccio i efectes del contracte. El contracte en favor
de tercer. Classificacio dels contractes. Precontractes.

Tema 15. La compravenda. Concepte, naturalesa i classes. Ele-
ments. Obligacions del venedor. El sanejament. Obligacions del com-
prador. Compravendes especials. Retractes convencional i legal: la
permuta.

Tema 16. L’arrendament. Concepte i naturalesa. Classificacié gene-
ral dels arrendaments. L’arrendament de coses. L’arrendament de servi-
cis. L’arrendament d’obra. Arrendaments rastics. Arrendaments urbans.

Tema 17. El contracte de mandat i de comissio. El préstec: les seues
modalitats. El deposit i les seues classes. L’hostalatge.

Dret mercantil i processal

Dret mercantil

Tema 18. Concepte de dret mercantil. Teoria de 1’acte de comerg:
contingut actual. Especialitats del dret mercantil en materia de fonts.
El codi de comerg vigent: la seua estructura. La publicitat en el dret
mercantil. El Registre Mercantil: principis i organitzacio.

Tema 19. Concepte de comerciant. Comerciant individual: capa-
citat, incapacitats i prohibicions. El matrimoni i la capacitat d’obrar
mercantil. L’empresa mercantil: elements que la formen.

Tema 20. La societat mercantil: concepte, naturalesa i classes. Per-
sonalitat de la societat. L’objecte social: la seua determinaci6 i efectes.
Requisits generals de constitucié de la societat mercantil. La societat
irregular. Dret europeu de societats. La societat anonima europea. Les

ANEXO II
Programa de las oposiciones

Bloque .

Derecho civil

Tema 1. El sujeto de la relacién juridica. La persona. La persona
fisica. Nacimiento y extincion de la personalidad. Capacidad juridica
y capacidad de obrar. Los estados civiles. Principales circunstancias
modificativas de la capacidad de obrar de las personas fisicas.

Tema 2. La persona juridica. Desarrollo histérico del concepto. Teo-
rias sobre su naturaleza. Clasificacion. Régimen legal.

Tema 3. La representacion juridica. Representacion voluntaria, legal
y necesaria. Autocontratacion.

Tema 4. Objeto de la relacion juridica. Las cosas. Clases. Partes
integrantes, pertenencias y partes accesorias. Los bienes: Clasificacion,
en especial los bienes muebles e inmuebles.

Tema 5. Los derechos patrimoniales. Derechos de crédito y dere-
chos reales. El derecho real: concepto y clases. El dominio. Concepto y
naturaleza. Las facultades dominicales. Limites y limitaciones.

Tema 6. La adquisicion del dominio. Modos. Ocupacién. Donacion.
Prescripcion adquisitiva. Accesion. La teoria del titulo y el modo en el
derecho espafiol. La tradicion. Pérdida del dominio.

Tema 7. La comunidad de bienes. Naturaleza. El condominio. Sis-
temas romano y germanico. Las comunidades pro indiviso, en especial
la propiedad horizontal. Derechos reales de goce.

Tema 8. Las servidumbres. Concepto y clases. Constitucion, modi-
ficacion y extincion. Contenido. Servidumbres personales: comunidad
y servidumbre. Servidumbres legales.

Tema 9. Derechos reales de garantia. La prenda. Prendas especiales.
Prenda sin desplazamiento e hipoteca mobiliaria. La hipoteca: Concep-
to, caracteres y clases. Extension objetiva de la hipoteca.

Tema 10. Los principios hipotecarios. El Registro de la Propiedad.
Organizacion. Titulos y derechos inscribibles. Finca hipotecaria. Efectos
de los titulos no inscritos. Asientos registrales. Clases y efectos.

Tema 11. La obligacion: concepto y naturaleza. Deuda y responsa-
bilidad. Constitucion de la relacion obligatoria: fuentes de las obliga-
ciones. Caracteristicas y clases de la prestacion. Clases de obligaciones.

Tema 12. Cumplimiento normal de las obligaciones. El pago. For-
mas especiales de pago. Cumplimiento anormal de las obligaciones:
causas y efectos. Régimen de la indemnizacién de dafios y perjuicios.

Tema 13. La modificacion de las obligaciones. La subrogacion. La
transmision del crédito y de la deuda. La cesion del contrato. La alte-
racion de las circunstancias y su incidencia en la relacion obligatoria.
La extincion.

Tema 14. El contrato. Requisitos esenciales. Sistemas de contrata-
cion. Generacion, perfeccion y efectos del contrato. El contrato en favor
de tercero. Clasificacion de los contratos. Precontratos.

Tema 15. La compraventa. Concepto, naturaleza y clases. Elemen-
tos. Obligaciones del vendedor. El saneamiento. Obligaciones del com-
prador. Compraventas especiales. Retractos convencional y legal: la
permuta.

Tema 16. El arrendamiento. Concepto y naturaleza. Clasificacion
general de los arrendamientos. El arrendamiento de cosas. El arrenda-
miento de servicios. El arrendamiento de obra. Arrendamientos risticos.
Arrendamientos urbanos.

Tema 17. El contrato de mandato y de comision. El préstamo: sus
modalidades. El depdsito y sus clases. El hospedaje.

Derecho mercantil y procesal

Derecho mercantil

Tema 18. Concepto de Derecho mercantil. Teoria del acto de comer-
cio: contenido actual. Especialidades del Derecho Mercantil en materia
de fuentes. El Codigo de Comercio vigente: su estructura. La publicidad
en el Derecho Mercantil. El Registro Mercantil: principios y organiza-
cion

Tema 19. Concepto de comerciante. Comerciante individual: capa-
cidad, incapacidades y prohibiciones. El matrimonio y la capacidad de
obrar mercantil. La empresa mercantil: elementos que la forman.

Tema 20. La sociedad mercantil: concepto, naturaleza y clases. Per-
sonalidad de la sociedad. El objeto social: su determinacion y efectos.
Requisitos generales de constitucion de la sociedad mercantil. La socie-
dad irregular. Derecho Europeo de Sociedades. La Sociedad Andénima
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societats professionals. Referéncia a la societat regular col-lectiva, la
societat comanditaria, les societats cooperatives i les societats laborals.

Tema 21. Les societats de capital: Naturalesa i régim juridic. Cons-
titucid: Escriptura publica i inscripcid. Els estatuts. El capital social.
Aportacions. La condicio de soci. Participacions socials i accions.
Representacio i transmissio. Emissio d’obligacions.

Tema 22. La junta general: convocatoria, competencia, assisténcia,
régim d’adopcid d’acords. L’acta de la junta general. Régim d’impugna-
ci6 d’acords socials. L’administracio de la societat. Els administradors:
Requisits, deures i retribuci6. La representacio6 de la societat. El régim
de responsabilitat dels administradors. El consell d’administracio.

Tema 23. Régim juridic de la transformacio, fusio i escissio de soci-
etats mercantils. Cessio global d’actiu i passiu. Dissoluci6 de societats
mercantils. Causes generals. Causes especials aplicables a les socie-
tats anonimes, de responsabilitat limitada, col-lectives i comanditaries.
[’anomenada dissolucié parcial. Liquidacid de societats mercantils:
Operacions que comprén.

Tema 24. La propietat industrial. L’Oficina Espanyola de Patents i
Marques. Patents. Marques. Altres drets de propietat industrial. Trans-
missio i régim juridic de proteccié. Reégim juridic internacional. Refe-
réncia breu als noms de domini en internet. Dret de la competéncia.
Competéncia il-licita i competéncia deslleial. Defensa de la competén-
cia: Organs.

Tema 25. Entitats de crédit. La banca. Referéncia a les cooperatives
de crédit i a les societats de garantia reciproca. Entitats de servicis de
pagament. Referencia a I’Institut Valencia de Finances.

Tema 26. Teoria general dels titols valor: Classes. La lletra de canvi:
concepte, emissio i forma. L’endds. L’acceptacio. L’aval. El venciment i
el pagament. El protest. El xec: Concepte, emissio, forma i transmissio.
El pagaré.

Tema 27. Obligacions i contractes mercantils: disposicions generals
del Codi de Comerg sobre estes matéries. La comissio mercantil.

Tema 28. El contracte de compravenda mercantil: concepte i regim
juridic. Doctrina sobre el risc. Compravendes especials. Venda de béns
mobles a terminis.

Tema 29. El contracte de compte corrent mercantil. Referéncia breu
al contracte de comptes en participacio. Préstec i deposit mercantils.
Companyies de magatzems generals de deposit. Els crédits documen-
taris.

Tema 30. Els contractes bancaris en general. Examen del compte
corrent, obertura de credit, préstec, deposit i descompte bancari. Garan-
ties dels contractes bancaris. L’aval bancari.

Tema 31. El lising. El contracte d’assisténcia tecnica. El facturatge.
La franquicia. El contracte d’ageéncia.

Tema 32. El contracte d’asseguranga. Concepte, naturalesa i regu-
lacié. Classes. Elements personals, reals i formals. Contingut i extincio.
Responsabilitat civil i assegurancga en la circulacié de vehicles de motor.
Referéncia al Consorci de Compensacié d’ Assegurances.

Tema 33. El concurs (I). El concurs. Pressupostos del concurs. Efec-
tes de la declaraci6 de concurs sobre el deutor, els creditors, els crédits
i els contractes. L’administracio concursal.

Tema 34. El concurs (II). L’informe de I’administracié concursal.
Determinaci6 de la massa activa. L’acci6 de reintegraci6. Determinacid
de la massa passiva. Credits concursals i crédits contra la massa.

Tema 35. El concurs (III). El conveni. Contingut i efectes. La liqui-
daciod: efectes. Les causes de conclusié del concurs i la seua reobertura.
La qualificaci6 del concurs.

Dret processal

Tema 36. La jurisdiccid contenciosa administrativa. Ambit sub-
jectiu i objectiu del control judicial de les administracions publiques.
Els organs de la jurisdicci6 contenciosa administrativa i la seua com-
peténcia.

Tema 37. Les parts del procés contencios administratiu: capacitat,
legitimacid, representacio i defensa. L’objecte del recurs contencios
administratiu: ’activitat administrativa impugnable i les pretensions.

Europea. Las sociedades profesionales. Referencia a la sociedad regular
colectiva, la sociedad comanditaria, las sociedades cooperativas y las
sociedades laborales.

Tema 21. Las sociedades de capital: Naturaleza y régimen juridico.
Constitucion: Escritura ptblica e inscripcion. Los estatutos. El Capital
social. Aportaciones. La condicion de socio. Participaciones sociales y
acciones. Representacion y transmision. Emision de obligaciones.

Tema 22. La Junta General: Convocatoria, competencia, asistencia,
régimen de adopcion de acuerdos. El acta de la Junta General. Régimen
de impugnacion de acuerdos sociales. La administracion de la sociedad.
Los administradores: Requisitos, deberes y retribucion. La representa-
cion de la sociedad. El régimen de responsabilidad de los administrado-
res. El consejo de administracion.

Tema 23. Régimen juridico de la transformacion, fusion y escision
de sociedades mercantiles. Cesion global de activo y pasivo. Disolucion
de sociedades mercantiles. Causas generales. Causas especiales aplica-
bles a las sociedades andnimas, de responsabilidad limitada, colectivas
y comanditarias. La llamada disolucion parcial. Liquidacion de socie-
dades mercantiles: Operaciones que comprende.

Tema 24. La propiedad industrial. La Oficina Espafiola de Paten-
tes y Marcas. Patentes. Marcas. Otros derechos de propiedad indus-
trial. Transmision y régimen juridico de proteccion. Régimen juridico
internacional. Breve referencia a los nombres de dominio en internet.
Derecho de la competencia. Competencia ilicita y competencia desleal.
Defensa de la competencia: Organos.

Tema 25. Entidades de crédito. La banca. Referencia a las coopera-
tivas de crédito y a las sociedades de garantia reciproca. Entidades de
servicios de pago. Referencia al Instituto Valenciano de Finanzas.

Tema 26. Teoria general de los titulos valores: Clases. La letra de
cambio: concepto, emision y forma. El endoso. La aceptacion. El aval.
El vencimiento y el pago. El protesto. El cheque: Concepto, emision,
forma y transmision. El pagaré.

Tema 27. Obligaciones y contratos mercantiles: disposiciones gene-
rales del Codigo de Comercio sobre estas materias. La comision mer-
cantil.

Tema 28. El contrato de compraventa mercantil: concepto y régimen
juridico. Doctrina sobre el riesgo. Compraventas especiales. Venta de
bienes muebles a plazos.

Tema 29. El contrato de cuenta corriente mercantil. Breve referencia
al contrato de cuentas en participacion. Préstamo y deposito mecantiles.
Compafiias de almacenes generales de depdsito. Los créditos documen-
tarios.

Tema 30. Los contratos bancarios en general. Examen de la cuenta
corriente, apertura de crédito, préstamo, deposito y descuento bancario.
Garantias de los contratos bancarios. El aval bancario.

Tema 31 El leasing. El contrato de asistencia técnica. El factoring.
La franquicia. El contrato de agencia.

Tema 32 El contrato de seguro. Concepto, naturaleza y regulacion.
Clases. Elementos personales, reales y formales. Contenido y extincion.
Responsabilidad civil y seguro en la circulacion de vehiculos a motor.
Referencia al Consorcio de Compensacion de Seguros.

Tema 33 El Concurso (I). El concurso. Presupuestos del concurso.
Efectos de la declaracion de concurso sobre el deudor, los acreedores,
los créditos y los contratos. La administracion concursal.

Tema 34. El Concurso (II) El informe de la administracién con-
cursal. Determinacion de la masa activa. La accidn de reintegracion.
Determinacion de la masa pasiva. Créditos concursales y créditos contra
la masa.

Tema 35. El Concurso (III) El convenio. Contenido y efectos. La
liquidacion: efectos. Las causas de conclusion del concurso y su reaper-
tura. La calificacion del concurso

Derecho procesal

Tema 36. La jurisdiccién contencioso-administrativa. Ambito subje-
tivo y objetivo del control judicial de las administraciones publicas. Los
organos de la jurisdiccion contencioso-administrativa y su competencia.

Tema 37. Las partes del proceso contencioso-administrativo: capa-
cidad, legitimacion, representacion y defensa. El objeto del recurso
contencioso-administrativo: la actividad administrativa impugnable y
las pretensiones.
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Tema 38. El procediment contencids administratiu en primera o
Unica instancia: inici, desenvolupament i acabament. El procediment
abreujat. Els procediments davant de la jurisdiccié contenciosa admi-
nistrativa.

Tema 39. El caracter revisor de la jurisdiccié contenciosa admi-
nistrativa. Els mitjans de prova davant de la jurisdiccié contenciosa
administrativa i la seua valoraci6é. Mesures cautelars i execucio de les
senténcies.

Tema 40. El régim de recursos en la jurisdiccid contenciosa admi-
nistrativa. Recursos contra provisions i actuacions. El recurs ordinari
d’apel-lacio. El recurs de cassacio davant de la jurisdicci6 contenciosa
administrativa.

Tema 41. El recurs de cassacio per a la unificacio de la doctrina
davant de la jurisdicci6 contenciosa administrativa. El recurs de cassa-
ci6 en interés de la llei. El recurs de revisio.

Tema 42. Els processos civils declaratius: inici, desenvolupament i
acabament. Recursos procedents.

Tema 43. L’execucid de les resolucions judicials i les mesures cau-
telars en el procés civil.

Tema 44. El procés judicial criminal: inici, desenvolupament i aca-
bament. Recursos procedents.

Tema 45. El procés judicial laboral: inici, desenvolupament i acaba-
ment. Recursos procedents.

Bloc II.

Dret constitucional i autonomic

Tema 1. La Constituci6 de 1978. Sistematica i estructura. Caracte-
ristiques generals de la Constituci6. La Constitucié com a norma juridi-
ca. La reforma constitucional en el dret espanyol.

Tema 2. Els valors constitucionals superiors i els principis en la
Constituci6. L’Estat en la Constitucio: I’Estat social i democratic de
dret.

Tema 3. La monarquia parlamentaria com a forma politica de I’Es-
tat. Les funcions constitucionals del rei. La ratificacio. L’orde de suc-
cessio. La regencia. La tutela del rei.

Tema 4. El president del Govern. El Govern: la seua composicio.
Nomenament i cessament. Les funcions del Govern: La funci6 norma-
tiva, la funcio politica i la funcié administrativa.

Tema 5. Les Corts Generals. El Congrés de Diputats. El Senat. Rela-
cions entre les dos cambres. La Diputacié Permanent.

Tema 6. Les funcions de les Corts Generals: La funcid legislati-
va. La funcid de control. Funcions financeres. Funcions economiques.
Altres funcions.

Tema 7. El poder judicial. El Consell General del Poder Judicial.
Altres organs. La independéncia i actuaci6 judicials. El jurat. Els tri-
bunals consuetudinaris i tradicionals: referéncia especial al Tribunal
de les Aigties.

Tema 8. Principis constitucionals de I’organitzacio territorial de
I’Estat. Les comunitats autonomes: la seua naturalesa. Els estatuts d’au-
tonomia: naturalesa i contingut.

Tema 9. La distribucié de competéncies entre 1’Estat i les comuni-
tats autonomes. Tipologia competencial. El bloc de la constitucionalitat.
Larticle 150 de la Constitucid. Les clausules de prevalenca i supletori-
etat. Els decrets de traspas.

Tema 10. Relacions entre I’Estat i les comunitats autonomes. Con-
trol de I’Estat sobre les comunitats autonomes. Régim basic de finan-
¢ament autonomic.

Tema 11. Els drets fonamentals i les llibertats publiques en la Cons-
titucid. La seua eficacia, garantia i limits. El Defensor del Poble. La
suspensio dels drets.

Tema 12. El principi i dret fonamental a la igualtat; referéncia espe-
cial a la igualtat de génere i la seua garantia en el nostre dret. Dret a
la vida i a la integritat fisica i moral; referéncia especial a la proteccio
contra la violéncia de génere. Dret a la llibertat ideologica i religiosa.
Dret a la llibertat i a la seguretat. L’habeas corpus. Llibertats de resi-
déncia i desplagament.

Tema 13. Dret a I’honor, a la intimitat i a la propia imatge. Inviola-
bilitat del domicili. Secret de les comunicacions. La proteccié de dades.
Llibertats d’expressio i informacid. Conflicte entre estos drets.

Tema 14. Dret de reunio. Dret d’associacio; referéncia especial als
partits politics. Dret de sindicacio i llibertat sindical. Dret de vaga.

Tema 38. El procedimiento contencioso-administrativo en primera
0 Unica instancia: inicio, desarrollo y terminacion. El procedimiento
abreviado. Los procedimientos especiales ante la jurisdiccion conten-
cioso administrativa.

Tema 39. El caracter revisor de la jurisdiccién contencioso-admi-
nistrativa. Los medios de prueba ante la jurisdiccion contencioso-ad-
ministrativa y su valoracion. Medidas cautelares y ejecucion de las
sentencias.

Tema 40. El régimen de recursos en la jurisdiccion contencioso-ad-
ministrativa. Recursos contra providencias y autos. El recurso ordinario
de apelacion. El recurso de casacion ante la jurisdiccion contencioso
administrativa.

Tema 41. El recurso de casacion para la unificacion de la doctrina
ante la jurisdiccion contencioso administrativa. El recurso de casacion
en interés de la ley. El recurso de revision.

Tema 42. Los procesos civiles declarativos: inicio, desarrollo y ter-
minacion. Recursos procedentes.

Tema 43. La ejecucion de las resoluciones judiciales y las medidas
cautelares en el proceso civil.

Tema 44. El proceso judicial criminal: inicio, desarrollo y termina-
cion. Recursos procedentes.

Tema 45. El proceso judicial laboral: inicio, desarrollo y termina-
cion. Recursos procedentes.

Bloque II.

Derecho constitucional y autonémico

Tema 1. La Constitucion de 1978. Sistematica y estructura. Carac-
teristicas generales de la Constitucion. La Constitucion como norma
juridica. La reforma constitucional en el derecho espafiol.

Tema 2. Los valores constitucionales superiores y los principios en
la Constitucion. El Estado en la Constitucion: el Estado social y demo-
cratico de derecho.

Tema 3. La Monarquia parlamentaria como forma politica del Esta-
do. Las funciones constitucionales del Rey. El refrendo. El orden de
sucesion. La regencia. La Tutela del Rey.

Tema 4. El Presidente del Gobierno. El Gobierno: su composicion.
Nombramiento y cese. Las funciones del Gobierno: La funcién norma-
tiva, la funcion politica y la funcién administrativa.

Tema 5. Las Cortes Generales. El Congreso de Diputados. El Sena-
do. Relaciones entre las dos Camaras. La Diputacion permanente.

Tema 6. Las funciones de las Cortes Generales: La funcion legisla-
tiva. La funcion de control. Funciones financieras. Funciones economi-
cas. Otras funciones.

Tema 7. El Poder judicial. El Consejo General del Poder Judicial.
Otros 6rganos. La independencia y actuacion judiciales. El jurado. Los
tribunales consuetudinarios y tradicionales: especial referencia al Tri-
bunal de las Aguas.

Tema 8. Principios constitucionales de la organizacion territorial del
Estado. Las Comunidades Auténomas: su naturaleza. Los Estatutos de
Autonomia: naturaleza y contenido.

Tema 9. La distribucién de competencias entre el Estado y las
Comunidades Auténomas. Tipologia competencial. El bloque de la
constitucionalidad. El articulo 150 de la Constitucion. Las clausulas de
prevalencia y supletoriedad. Los decretos de traspaso.

Tema 10. Relaciones entre el Estado y las Comunidades Autono-
mas. Control del Estado sobre las Comunidades Autonomas. Régimen
basico de financiacion autondmica.

Tema 11. Los derechos fundamentales y las libertades publicas en
la Constitucién. Su eficacia, garantia y limites. El Defensor del Pueblo.
La suspension de los derechos.

Tema 12. El principio y derecho fundamental a la igualdad; especial
referencia a la igualdad de género y su garantia en nuestro Derecho.
Derecho a la vida y a la integridad fisica y moral; especial referencia a
la proteccion contra la violencia de género. Derecho a la libertad ideolo-
gica y religiosa. Derecho a la libertad y a la seguridad. El habeas corpus.
Libertades de residencia y desplazamiento.

Tema 13. Derecho al honor, a la intimidad y a la propia imagen.
Inviolabilidad del domicilio. Secreto de las comunicaciones. La protec-
cion de datos. Libertades de expresion e informacion. Conflicto entre
estos derechos.

Tema 14. Derecho de reunion. Derecho de asociacion; especial
referencia a los partidos politicos. Derecho de sindicacion y libertad
sindical. Derecho de huelga.
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Tema 15. Drets de participacio en els assumptes publics. Dret a
I’educacio i llibertat d’ensenyanca. Dret de peticio.

Tema 16. Drets dels ciutadans. Els principis rectors de la politica
social i economica. Deures constitucionals; referéncia especial al deure
tributari 1 als principis que el regixen.

Tema 17. La defensa juridica de la Constitucio: sistemes. El Tri-
bunal Constitucional: naturalesa. Les seues funcions. Disposicions
comunes sobre procediment. Postulacié processal. Regles sobre els
actes d’iniciacio, desenvolupament i acabament dels processos cons-
titucionals.

Tema 18. Procediments de declaracio d’inconstitucionalitat. Dis-
posicions generals. Les senténcies en estos procediments: les seues
modalitats i efectes. El recurs d’inconstitucionalitat. La qiiesti6 d’in-
constitucionalitat.

Tema 19. Recurs d’empara constitucional. Casos en qué és proce-
dent i requisits processals: L’especial transcendéncia constitucional.
Tramitacid del recurs. La senténcia d’empara i els seus efectes. La sus-
pensid de 1’acte impugnat.

Tema 20. Conflictes constitucionals. Conflictes positius i negatius
amb les comunitats autdonomes. Impugnacid de disposicions i resolu-
cions de les comunitats autonomes. Idea dels conflictes en defensa de
I’autonomia local. Conflictes entre organs constitucionals de 1’Estat.
Declaracio prévia d’inconstitucionalitat dels tractats internacionals.

Tema 21. El dret a I’autogovern del poble valencia: la seua justifi-
cacid. L’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana: precedents i
procés d’elaboracio. Els seus caracters generals. La reforma de 1’Estatut.

Tema 22. Les disposicions generals de I’Estatut. La denominaci6 de
la Comunitat Valenciana. Els simbols de la Comunitat Valenciana: el seu
desplegament legislatiu. La llengua propia i la normalitzaci6 lingiiistica.
L’Académia Valenciana de la Llengua: composicid, estructura i funci-
ons. Els drets dels valencians i valenciana.

Tema 23. L’organitzacio del sistema d’autogovern de la Comunitat
Valenciana: la Generalitat. El president de la Generalitat: el seu esta-
tus juridic. Les funcions del president de la Generalitat. L’estatut dels
expresidents de la Generalitat.

Tema 24. El Consell: la seua estructura, procés de formaci6 i funci-
ons. La Llei del Consell. Estatut i funcions dels consellers. La respon-
sabilitat dels membres del Consell.

Tema 25. Reégim electoral general. La Llei electoral valenciana:
El cos electoral. Inelegibilitat. Administracio electoral. Convocatoria
d’eleccions. Presentacio i proclamacio de candidats. La campanya elec-
toral.

Tema 26. Les Corts Valencianes: Composicid. L’estatut dels dipu-
tats de les Corts Valencianes. El mandat de les Corts Valencianes: la
seua dissolucid. Organitzacio6 de les Corts Valencianes: els seus organs.
La Diputacié Permanent. Les funcions de les Corts Valencianes. La
funcio legislativa: La iniciativa legislativa i el procés d’elaboracio i
aprovaci6 de les lleis. La funcié de control. La funcid pressupostaria.
Altres funcions.

Tema 27. El Consell Valencia de Cultura. La Sindicatura de Comp-
tes. El Sindic de Greuges. EI Comité Economic i Social.

Tema 28. El Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana
(CJCCV): naturalesa juridica i régim legal. Composici6é del CICCV.
L’organitzacid i estructura del CICCV. Les competencies del CICCV.
El funcionament del CICCV.

Tema 29. El sistema competencial de la Comunitat Valenciana. Les
matéries de competencia exclusiva de la Generalitat. Les facultats com-
partides: matéries de desenvolupament legislatiu i matéries d’execucio
autonomica de la legislacio de I’Estat.

Tema 30. L’ordenament juridic valencia: el seu control. La relacié
entre el dret valencia i el dret de 1’Estat: els principis de jerarquia i
de competéncia. La regla de prevalenca i el valor supletori del dret de
I’Estat.

Dret de la Unio Europea

Tema 31. La Uni6 Europea. Evoluci6 i objectius. Els tractats cons-
titutius. Referéncia especial als tractats de reforma. El Parlament Euro-
peu. El Consell Europeu. El Consell. La Comissio.

Tema 15. Derechos de participacion en los asuntos publicos. Dere-
cho a la educacién y libertad de ensefianza. Derecho de peticion.

Tema 16. Derechos de los ciudadanos. Los principios rectores de la
politica social y econdmica. Deberes constitucionales; especial referen-
cia al deber tributario y a los principios que lo rigen.

Tema 17. La defensa juridica de la Constitucion: sistemas. El Tribu-
nal Constitucional: naturaleza. Sus funciones. Disposiciones comunes
sobre procedimiento. Postulacion procesal. Reglas sobre los actos de
iniciacion, desarrollo y terminacion de los procesos constitucionales.

Tema 18. Procedimientos de declaracion de inconstitucionalidad.
Disposiciones generales. Las sentencias en estos procedimientos: sus
modalidades y efectos. El recurso de Inconstitucionalidad. La cuestion
de inconstitucionalidad.

Tema 19. Recurso de amparo constitucional. Casos en que procede
y requisitos procesales: La especial trascendencia constitucional. Trami-
tacion del recurso. La sentencia de amparo y sus efectos. La suspension
del acto impugnado.

Tema 20. Conflictos constitucionales. Conflictos positivos y nega-
tivos con las Comunidades Auténomas. Impugnacion de disposiciones
y resoluciones de las Comunidades Auténomas. Idea de los conflictos
en defensa de la autonomia Local. Conflictos entre drganos constitu-
cionales del Estado. Declaracion previa de inconstitucionalidad de los
tratados internacionales.

Tema 21. El derecho al autogobierno del pueblo valenciano: su jus-
tificacion. El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana: pre-
cedentes y proceso de elaboracion. Sus caracteres generales. La reforma
del Estatuto.

Tema 22. Las disposiciones generales del Estatuto. La denomina-
cion de la Comunitat Valenciana. Los simbolos de la Comunitat Valen-
ciana: su desarrollo legislativo. La lengua propia y la normalizacion
lingiiistica. La Academia Valenciana de la Llengua: composicion,
estructura y funciones. Los derechos de los valencianos y valenciana.

Tema 23. La organizacion del sistema de autogobierno de la Comu-
nitat Valenciana: la Generalitat. El Presidente de la Generalitat: su esta-
tus juridico. Las Funciones del Presidente de la Generalitat. El estatuto
de los expresidentes de la Generalitat.

Tema 24. El Consell: su estructura, proceso de formacion y fun-
ciones. La Ley del Consell. Estatuto y funciones de los consejeros. La
responsabilidad de los miembros del Consell.

Tema 25. Régimen Electoral General. La Ley Electoral Valenciana:
El cuerpo electoral. Inelegibilidad. Administracion electoral. Convo-
catoria de elecciones. Presentacion y proclamacion de candidatos. La
campafla electoral.

Tema 26. Les Corts Valencianes: Composicion. El estatuto de los
diputados de Les Corts Valencianes. El mandato de Les Corts Valencia-
nes: su disolucion. Organizacion de Les Corts Valencianes: sus 6rganos.
La Diputacion Permanente. Las Funciones de Les Corts Valencianes. La
funcion legislativa: La iniciativa legislativa y el proceso de elaboracion
y aprobacion de las leyes. La funcion de control. La funcion presupues-
taria. Otras funciones.

Tema 27. El Consell Valencia de Cultura. La Sindicatura de Comp-
tes. El Sindic de Greuges. El Comité Econémic i Social.

Tema 28. El Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana
(CJCCV): naturaleza juridica y régimen legal. Composicion del CICCV.
La organizacion y estructura del CJCCV. Las competencias del CJCCV.
El funcionamiento del CJCCV.

Tema 29. El sistema competencial de la Comunitat Valenciana. Las
materias de competencia exclusiva de la Generalitat. Las facultades
compartidas: Materias de desarrollo legislativo y materias de ejecucion
autonomica de la legislacion del Estado.

Tema 30. El ordenamiento juridico valenciano: su control. La rela-
cion entre el derecho valenciano y el derecho del Estado: los principios
de jerarquia y de competencia. La regla de prevalencia y el valor suple-
torio del derecho del Estado.

Derecho de la Union Europea

Tema 31. La Unién Europea. Evolucion y objetivos. Los tratados
constitutivos. Especial referencia a los tratados de reforma. El Parla-
mento Europeo. El Consejo Europeo. El Consejo. La Comision.
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Tema 32. El Banc Central Europeu. El Tribunal de Comptes. Els
organs consultius de la Uni6: El Comité Econdmic i Social; el Comité
de les Regions. El Banc Europeu d’Inversions. Les agencies.

Tema 33. El sistema normatiu de la Unié Europea. Principals tipus
de normes juridiques. Caracters del sistema: Primacia, efecte directe i
responsabilitat dels estats membres per incompliment del dret comuni-
tari. El jutge nacional en 1’aplicaci6 del dret comunitari. Principi d’atri-
buciod o de base juridica. Principi de subsidiarietat. Principi de propor-
cionalitat. El procediment legislatiu ordinari.

Tema 34. El sistema jurisdiccional de la Uni6é Europea. El Tribunal
de Justicia: Composicid, competencies i procediments. La qiiestio pre-
judicial. Recursos El Tribunal General. Els Tribunals especialitzats: El
Tribunal de la Funci6 Publica:

Tema 35. La ciutadania de la Unid. La Carta de Drets Fonamentals.
Les llibertats de circulaci6 de persones, mercaderies i capitals. La 1li-
bertat de prestacio de servicis i d’establiment

Tema 36. Les ajudes publiques. Ajudes compatibles. Examen de
les ajudes per la Comissio. Competéncies de les comunitats autonomes
sobre fons europeus. La politica agricola comuna.

Dret administratiu

Tema 1. Fonts del dret administratiu. La llei: Classes de lleis estatals
en la Constitucio. Les lleis de les comunitats autonomes. Disposicions
amb valor de llei: decrets legislatius i decrets llei. Referéncia al costum
i als principis generals del dret.

Tema 2. El reglament: concepte i naturalesa. Fonament i limits de
la potestat reglamentaria. Classificacio dels reglaments. Organs amb
potestat reglamentaria. Exercici de la potestat reglamentaria: principis
rectors i procediment. Instruccions i ordes de servici.

Tema 3. Els principis de reserva de llei, de jerarquia normativa i de
competencia. Nul-litat de ple dret de les disposicions administratives
per infraccid d’estos principis. La inderogabilitat singular de les dispo-
sicions generals. La impugnaci6 dels reglaments.

Tema 4. Els subjectes en el dret administratiu: Concepte i classi-
ficacié. L’Estat i I’ Administracid: personalitat juridica d’esta tltima,
régim en el nostre dret positiu. L’ Administracio i els tribunals de justi-
cia. Conflictes de jurisdicci6 entre els tribunals i I’ Administracio. Altres
conflictes de jurisdiccio.

Tema 5. Les potestats administratives. El principi de legalitat i les
seues manifestacions. L’activitat administrativa discrecional i els seus
limits. Control de la discrecionalitat: especialment, la desviaci6 de
poder. Els conceptes juridics indeterminats.

Tema 6. L’administrat. Drets publics subjectius i interessos legitims:
Concepte i diferéncies. Classificaci6 dels drets ptblics subjectius. Situ-
acions juridiques passives. Les prestacions de 1’administrat. Col-labo-
raci6 de I’administrat amb 1’ Administraci6 publica.

Tema 7. Els actes juridics de 1’ Administraci6: publics i privats.
L’acte administratiu. Concepte i elements. Classificacio dels actes admi-
nistratius. Referéncia especial als actes jurisdiccionals, de tramit i que
posen fi a la via administrativa. Els actes politics: Naturalesa i régim
d’impugnaci6 en el nostre dret positiu.

Tema 8. La forma dels actes administratius. La motivacio, la noti-
ficacio i la publicacié. El silenci administratiu: El seu régim juridic.

Tema 9. Eficacia dels actes administratius en 1’orde temporal:
comengament, suspensio i retroactivitat. L’executivitat dels actes admi-
nistratius. Fonament i naturalesa. L’execuci6 forgosa per I’ Administra-
ci6 dels actes administratius: Mitjans en el nostre dret. Examen de la via
de fet: les seues conseqiiencies processals.

Tema 10. La invalidesa dels actes administratius: Nul-litat de ple
dret i anul-labilitat. Els actes administratius irregulars. La convalidacio,
conservacio i conversio dels actes administratius. Els errors materials o
de fet: Concepte i tractament.

Tema 11. La revisio d’ofici: revisié d’actes nuls i revisié d’actes
anul-lables. Suspensid, revocacié i limits de la revisio.

Tema 12. Els contractes del sector public (I): ambit subjectiu de la
Llei de contractes del sector public. Ambit objectiu: negocis exclosos,
contractes mixtos, contractes subjectes a regulacié harmonitzada, con-

Tema 32. El Banco Central Europeo. El Tribunal de Cuentas. Los
organos consultivos de la Unidn: E1 Comité Econémico y Social; el
Comité de las Regiones. El Banco Europeo de Inversiones. Las agen-
cias.

Tema 33. El sistema normativo de la Unidén Europea. Principales
tipos de normas juridicas. Caracteres del sistema: Primacia, efecto
directo y responsabilidad de los Estados miembros por incumplimiento
del Derecho Comunitario. El Juez nacional en la aplicacion del Derecho
Comunitario. Principio de atribucion o de base juridica. Principio de
subsidiariedad. Principio de proporcionalidad. El procedimiento legis-
lativo ordinario

Tema 34. El sistema jurisdiccional de la Union Europea. El Tribunal
de Justicia: Composicion, competencias y procedimientos. La cuestion
prejudicial. Recursos. El Tribunal General. Los Tribunales especializa-
dos: El Tribunal de la Funcion Publica:

Tema 35. La ciudadania de la Unién. La Carta de Derechos Fun-
damentales. Las libertades de circulacion de personas, mercancias y
capitales. La libertad de prestacion de servicios y de establecimiento

Tema 36. Las ayudas publicas. Ayudas compatibles. Examen de las
ayudas por la Comision. Competencias de las Comunidades Autdnomas
sobre fondos europeos. La politica agricola comin

Derecho administrativo

Tema 1. Fuentes del Derecho Administrativo. La ley: Clases de
leyes estatales en la Constitucion. Las leyes de las Comunidades Auto-
nomas. Disposiciones con valor de ley: decretos legislativos y decretos
leyes. Referencia a la costumbre y a los principios generales del Dere-
cho.

Tema 2. El reglamento: Concepto y naturaleza. Fundamento y limi-
tes de la potestad reglamentaria. Clasificacion de los reglamentos. Orga-
nos con potestad reglamentaria. Ejercicio de la potestad reglamentaria:
principios rectores y procedimiento. Instrucciones y 6rdenes de servicio.

Tema 3. Los principios de reserva de ley, de jerarquia normativa y
de competencia. Nulidad de pleno derecho de las disposiciones adminis-
trativas por infraccion de tales principios. La inderogabilidad singular
de las disposiciones generales. La impugnacion de los reglamentos.

Tema 4. Los sujetos en el Derecho Administrativo: concepto y cla-
sificacion. El Estado y la Administracion: personalidad juridica de esta
ultima, régimen en nuestro derecho positivo. La Administracion y los
Tribunales de Justicia. Conflictos de Jurisdiccion entre los Tribunales y
la Administracion. Otros conflictos de jurisdiccion.

Tema 5. Las potestades administrativas. El principio de legalidad
y sus manifestaciones. La actividad administrativa discrecional y sus
limites. Control de la discrecionalidad: en especial, la desviacion de
poder. Los conceptos juridicos indeterminados.

Tema 6. El administrado. Derechos publicos subjetivos ¢ intereses
legitimos: Concepto y diferencias. Clasificacion de los derechos publi-
cos subjetivos. Situaciones juridicas pasivas. Las prestaciones del admi-
nistrado. Colaboracion del administrado con la Administracion Publica.

Tema 7. Los actos juridicos de la Administracion: ptblicos y priva-
dos. El acto administrativo. Concepto y elementos. Clasificacion de los
actos administrativos. Especial referencia a los actos jurisdiccionales,
de tramite y que ponen fin a la via administrativa. Los actos politicos:
Naturaleza y régimen de impugnacion en nuestro derecho positivo.

Tema 8. La forma de los actos administrativos. La motivacion, la
notificacion y la publicacion. El silencio administrativo: Su régimen
juridico.

Tema 9. Eficacia de los actos administrativos en el orden temporal:
comienzo, suspension y retroactividad. La ejecutividad de los actos
administrativos. Fundamento y naturaleza. La ejecucion forzosa por la
Administracion de los actos administrativos: Medios en nuestro Dere-
cho. Examen de la via de hecho: Sus consecuencias procesales

Tema 10. La invalidez de los actos administrativos: Nulidad de
pleno derecho y anulabilidad. Los actos administrativos irregulares. La
convalidacion, conservacion y conversion de los actos administrativos.
Los errores materiales o de hecho: Concepto y tratamiento.

Tema 11. La revision de oficio: revision de actos nulos y revision de
actos anulables. Suspension, revocacion y limites de la revision.

Tema 12. Los contratos del sector publico (I): ambito subjetivo
de la Ley de Contratos del Sector Publico. Ambito objetivo: negocios
excluidos, contratos mixtos, contratos sujetos a regulacion armonizada,
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tractes administratius i privats: regim aplicable i jurisdiccié competent.
Referéncia essencial als encarrecs a mitjans propis.

Tema 13. Els contractes del sector public (II). Prerrogatives de dret
public en la contractacié administrativa. Capacitat i solvencia dels con-
tractistes. Prohibicions. Classificacio i registre dels empresaris i dels
contractes. Garanties exigibles en els contractes administratius. Actu-
acions preparatories.

Tema 14. Els contractes del sector public (III). Seleccié del con-
tractista i adjudicacio dels contractes: publicitat i terminis per a la pre-
sentacio de proposicions i sol-licituds de participacié. El procediment
obert: referéncia especial a les proposicions economiques, els criteris
de valoraci6 de les ofertes i I’adjudicacio. Especialitats del procediment
restringit. El procediment negociat: les seues causes i el seu réegim juri-
dic. El dialeg competitiu. Procediment d’associacio per a la innovacio.
Notificacio, formalitzaci6 i publicitat dels contractes.

Tema 15. Els contractes del sector public (IV). Efectes, compliment
i extincid dels contractes. Referéncia especial al régim de les modifi-
cacions contractuals i a la cessio i subcontractacié. Régim d’invalidesa
dels contractes del sector public. Recurs especial en matéria de contrac-
tacio: actes recurribles, organ competent, legitimacio, termini d’inter-
posicio, mesures provisionals, procediment i resolucio.

Tema 16. Els contractes del sector public (V). Régim juridic del
contracte d’obres: definicid, especialitats quant a les actuacions prepa-
ratories, procediment d’adjudicacid, modificaci6 i extincio. Execucid
d’obres per la mateixa administracio. El contracte de concessié d’obra
publica.

Tema 17. Els contractes del sector public (VI). Els contractes de
concessio de servicis. Contractes de subministraments. Els contractes
de servicis. Contractaci6 de les entitats del sector public. Referencia
als procediments de contractacié en els sectors de I’aigua, I’energia, els
transports i les telecomunicacions

Tema 18. L’organitzacié administrativa. L’organ administratiu: con-
cepte, naturalesa i classes; referéncia especial als organs col-legiats.
Abstencio i recusacid. La competéncia: naturalesa, classes i criteris de
delimitacié. Delegacio de competencies. Avocaci6. Encomandes de ges-
tio. Delegaci6 de firma. Supléncia

Tema 19. Els convenis: Normativa basica i de la Generalitat Valen-
ciana. Aspectes generals. Relacions interadministratives i de cooperacio.

Tema 20. El procediment administratiu: La seua naturalesa i fins. El
procediment administratiu comu: Regulacio legal i principis generals.
Documents publics administratius i copies. Aportacié de documents al
procediment.

Tema 21. Els interessats en el procediment administratiu: capacitat
d’obrar, representaci6 i identificacio. Drets de les persones en les seues
relacions amb les administracions ptbliques i drets de 1’interessat en el
procediment administratiu. Us de mitjans electronics pels interessats en
la relacié amb les administracions publiques.

Tema 22. Termes i terminis. Iniciacié del procediment: formes.
Mesures provisionals. Ordenaci6 del procediment.

Tema 23. Instruccié del procediment: al-legacions i participacio dels
interessats, prova i informes. Tramitacié simplificada del procediment
administratiu comu.

Tema 24. Finalitzaci6 del procediment: Formes. Finalitzacié con-
vencional. La resolucié: Contingut. Altres modes de finalitzacio: Desis-
timent, rentincia i caducitat.

Tema 25. Els recursos administratius: Concepte, classes i principis
generals de la seua regulacio. Recurs d’al¢ada. Recurs potestatiu de
reposicio. Recurs extraordinari de revisio.

Tema 26. La potestat sancionadora. Principis de la potestat sancio-
nadora. Especialitats en materia procedimental.

Tema 27. La responsabilitat patrimonial de I’ Administracid. La
responsabilitat de les autoritats i personal. Responsabilitat de 1’ Admi-
nistracio per actes dels seus concessionaris i contractistes. La respon-
sabilitat de 1’estat legislador: referéncia especial a la responsabilitat
per incompliment del dret de la Unié Europea. Especialitats en matéria
procedimental.

Tema 28. El servici public: concepte i evolucid. Servicis econo-
mics d’interés general. Referéncia als modes de gestio dels servicis

contratos administrativos y privados: régimen aplicable y jurisdiccion
competente. Especial referencia a los encargos a medios propios.

Tema 13. Los contratos del sector publico (II). Prerrogativas de
derecho publico en la contratacion administrativa. Capacidad y sol-
vencia de los contratistas. Prohibiciones. Clasificacion y registro de
los empresarios y de los contratos. Garantias exigibles en los contratos
administrativos. Actuaciones preparatorias.

Tema 14. Los contratos del sector publico (III). Seleccién del con-
tratista y adjudicacion de los contratos: publicidad y plazos para la pre-
sentacion de proposiciones y solicitudes de participacion. El procedi-
miento abierto: especial referencia a las proposiciones econdmicas, los
criterios de valoracion de las ofertas y la adjudicacion. Especialidades
del procedimiento restringido. El procedimiento negociado: sus causas
y su régimen juridico. El didlogo competitivo. Procedimiento de aso-
ciacion para la innovacion. Notificacion, formalizacion y publicidad de
los contratos.

Tema 15. Los contratos del sector publico (IV). Efectos, cumpli-
miento y extincion de los contratos. Especial referencia al régimen de
las modificaciones contractuales y a la cesion y subcontratacion. Régi-
men de invalidez de los contratos del sector publico. Recurso especial
en materia de contratacion: actos recurribles, 6rgano competente, legi-
timacion, plazo de interposicion, medidas provisionales, procedimiento
y resolucion.

Tema 16. Los contratos del sector ptblico (V). Régimen juridico del
contrato de obras: definicion, especialidades en cuanto a las actuaciones
preparatorias, procedimiento de adjudicacion, modificacion y extincion.
Ejecucion de obras por la propia Administracion. El contrato de conce-
sion de obra publica.

Tema 17. Los contratos del sector publico (VI). Los contratos de
concesion de servicios. Contratos de suministros. Los contratos de ser-
vicios. Contratacion de las entidades del sector publico. Referencia a los
procedimientos de contratacion en los sectores del agua, la energia, los
transportes y las telecomunicaciones

Tema 18. La organizacion administrativa. El 6rgano administrativo:
concepto, naturaleza y clases; especial referencia a los 6rganos cole-
giados. Abstencion y recusacion. La competencia: naturaleza, clases
y criterios de delimitacion. Delegacion de competencias. Avocacion.
Encomiendas de gestion. Delegacion de firma. Suplencia.

Tema 19. Los convenios: Normativa basica y de la Generalitat
Valenciana. Aspectos generales. Relaciones interadministrativas y de
cooperacion.

Tema 20. El procedimiento administrativo: Su naturaleza y fines.
El procedimiento administrativo comun: Regulacion legal y principios
generales. Documentos publicos administrativos y copias. Aportacion
de documentos al procedimiento.

Tema 21. Los interesados en el procedimiento administrativo: capa-
cidad de obrar, representacion e identificacion. Derechos de las personas
en sus relaciones con las Administraciones Publicas y derechos del inte-
resado en el procedimiento administrativo. Uso de medios electronicos
por los interesados en su relacion con las Administraciones Publicas.

Tema 22. Términos y plazos. Iniciacion del procedimiento: formas.
Medidas provisionales. Ordenacion del procedimiento.

Tema 23. Instruccion del procedimiento: alegaciones y participacion
de los interesados, prueba ¢ informes. Tramitacion simplificada del pro-
cedimiento administrativo comun.

Tema 24. Terminacién del procedimiento: Formas. Terminacion
convencional. La resolucion: Contenido. Otros modos de terminacion:
Desistimiento, renuncia y caducidad.

Tema 25. Los recursos administrativos: Concepto, clases y princi-
pios generales de su regulacion. Recurso de alzada. Recurso potestativo
de reposicion. Recurso extraordinario de revision

Tema 26. La potestad sancionadora. Principios de la potestad san-
cionadora. Especialidades en materia procedimental.

Tema 27. La responsabilidad patrimonial de la Administracion. La
responsabilidad de las autoridades y personal. Responsabilidad de la
Administracion por actos de sus concesionarios y contratistas. La res-
ponsabilidad del Estado legislador: especial referencia a la responsabi-
lidad por incumplimiento del Derecho de la Unién Europea. Especiali-
dades en materia procedimental.

Tema 28. El servicio publico: concepto y evolucion. Servicios eco-
némicos de interés general. Referencia a los modos de gestion de los
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publics. L’ Administraci6 electronica: funcionament electronic del
sector public.

Tema 29. L’acci6 de foment: Disposicions generals en matéria de
subvencions en la normativa basica i en la legislacié de la Comunitat
Valenciana.

Tema 30. L’expropiacio6 forcosa. Legislacio vigent. Subjectes i
objecte de I’expropiacio. Procediment general. Peculiaritats del proce-
diment d’urgencia.

Tema 31. Garanties jurisdiccionals. Reversio de béns expropiats.
Limitacions administratives de la propietat privada i servituds adminis-
tratives. L’ocupacid temporal, la requisa i les transferéncies coactives.

Tema 32. Patrimoni de les administracions publiques (I). Béns de
domini public i béns patrimonials: Concepte, naturalesa, classificaci6 i
principis relatius a estos. Adquisicio de béns i drets. Afectacio, desafec-
tacio i mutacions demanials. Protecci6 i defensa del patrimoni: Especi-
alment, les facultats i les prerrogatives per a la defensa dels patrimonis
publics.

Tema 33. Patrimoni de les administracions publiques (II). Utilit-
zacio dels béns i drets de domini public: Régim de les autoritzacions
i concessions demanials. Aprofitament i explotacio dels béns i drets
patrimonials. Relacions interadministratives en materia patrimonial.

Tema 34. El régim juridic de la funcid ptblica espanyola. Principis
constitucionals en matéria de funcié publica. Les bases del régim esta-
tutari dels funcionaris publics: marc juridic. L’Estatut basic de I’empleat
public: L’empleat public: Les seues classes. Personal amb legislacio
especifica propia.

Tema 35. Els sistemes de selecci6 dels empleats publics i de provi-
si6 de llocs de treball: referéncia especial a la normativa de la Comu-
nitat Valenciana. Situacions administratives. El contingut de 1’estatut
funcionarial: drets individuals i col-lectius.

Tema 36. Incompatibilitats dels funcionaris publics. Responsabilitat
civil, penal i administrativa dels funcionaris publics. Regim disciplinari.
Referéncia especial a les normes de la Comunitat Valenciana.

Tema 37. Legislaci6 basica i autonomica valenciana en matéria
d’administracio local. Classes d’entitats locals. El municipi: Idea gene-
ral de les seues competéncies. Autoritats i organismes municipals. La
provincia. Régims especials.

Tema 38. El sector public instrumental de la Generalitat. El sector
public administratiu: Organismes publics, organismes autonoms, entitats
de dret public i consorcis. El sector public empresarial i fundacional:
entitats publiques empresarials, societats mercantils de la Generalitat,
fundacions del sector public i altres consorcis i entitats de dret ptblic.

Tema 39. El dret a la protecci6 de la salut i I’administraci6 sanitaria:
referéncia especial a la normativa de la Comunitat Valenciana. Els drets
del pacient i la seua proteccio.

Tema 40. Accié administrativa en matéria de servicis socials 1 pro-
teccié de menors.

Tema 41. L’ Administracio i ’ensenyanga. Sistema educatiu. Regim
juridic general dels centres docents. Les universitats.

Tema 42. La protecci6 del medi ambient. Normativa europea i esta-
tal. Forests: concepte i classificacio legal. Competéncies de la Genera-
litat i normativa aplicable a la Comunitat.

Tema 43. Acci6 administrativa en relacié amb I’agricultura i la
ramaderia. Vies pecuaries. Accié administrativa en materia d’industria
i mines: competencies.

Tema 44. Aigiies terrestres: el domini public hidraulic. Competén-
cies de I’Estat i de les comunitats autonomes. Organismes de conca.
La planificacio hidrologica. La utilitzaci6 del domini public hidraulic;
examen especial de les concessions d’aigiies. E1 domini public mari-
tim-terrestre: competéncies estatals i de la Generalitat. Disposicions
principals de la Llei de costes.

Tema 45. Acci6 administrativa en matéria de carreteres, vivenda i
transport: Regulacio autonomica.

Tema 46. Accié administrativa en relacié amb la cultura. El patri-
moni historic. Competéncies de la Generalitat i normativa aplicable a la
Comunitat Valenciana en matéria de patrimoni cultural valencia, arxius,
biblioteques i esport.

servicios publicos. La Administracion electronica: funcionamiento elec-
tronico del sector publico.

Tema 29. La accion de fomento: Disposiciones generales en materia
de subvenciones en la normativa basica y en la legislacion de la Comu-
nitat Valenciana.

Tema 30. La expropiacion forzosa. Legislacion vigente. Sujetos y
objeto de la expropiacion. Procedimiento general. Peculiaridades del
procedimiento de urgencia.

Tema 31. Garantias jurisdiccionales. Reversion de bienes expropia-
dos. Limitaciones administrativas de la propiedad privada y servidum-
bres administrativas. La ocupacion temporal, la requisa y las transfe-
rencias coactivas.

Tema 32. Patrimonio de las Administraciones Publicas (I). Bienes
de dominio publico y bienes patrimoniales: Concepto, naturaleza, cla-
sificacion y principios relativos a los mismos. Adquisicion de bienes y
derechos. Afectacion, desafectacion y mutaciones demaniales. Protec-
cion y defensa del patrimonio: En especial, las facultades y prerrogati-
vas para la defensa de los patrimonios publicos.

Tema 33. Patrimonio de las Administraciones Publicas (II). Utiliza-
cion de los bienes y derechos de dominio publico: Régimen de las auto-
rizaciones y concesiones demaniales. Aprovechamiento y explotacion
de los bienes y derechos patrimoniales. Relaciones interadministrativas
en materia patrimonial.

Tema 34. El régimen juridico de la funcion publica espafiola. Prin-
cipios constitucionales en materia de funcion publica. Las bases del
régimen estatutario de los funcionarios publicos: marco juridico. El
Estatuto Basico del Empleado Publico. El empleado publico: Sus clases.
Personal con legislacion especifica propia.

Tema 35. Los sistemas de seleccion de los empleados publicos y de
provision de puestos de trabajo: especial referencia a la normativa de
la Comunitat Valenciana. Situaciones administrativas. El contenido del
estatuto funcionarial: derechos individuales y colectivos.

Tema 36. Incompatibilidades de los funcionarios publicos. Res-
ponsabilidad civil, penal y administrativa de los funcionarios publicos.
Régimen disciplinario. Especial referencia a las normas de la Comunitat
Valenciana.

Tema 37. Legislacion bésica y autonomica valenciana en materia de
Administracion Local. Clases de Entidades Locales. El municipio: Idea
general de sus competencias. Autoridades y organismos municipales. La
provincia. Regimenes especiales.

Tema 38. El sector publico instrumental de la Generalitat. El sector
publico administrativo: Organismos publicos, organismos auténomos,
entidades de derecho publico y consorcios. El sector publico empresa-
rial y fundacional: entidades publicas empresariales, sociedades mer-
cantiles de la Generalitat, fundaciones del sector ptiblico y otros con-
sorcios y entidades de derecho publico.

Tema 39. El derecho a la proteccion de la salud y la administracion
sanitaria: especial referencia a la normativa de la Comunitat Valenciana.
Los derechos del paciente y su proteccion.

Tema 40. Accién administrativa en materia de servicios sociales y
proteccion de menores.

Tema 41. La administracion y la ensefianza. Sistema educativo.
Régimen juridico general de los centros docentes. Las Universidades

Tema 42. La proteccion del medio ambiente. Normativa europea
y estatal. Montes: concepto y clasificacion legal. Competencias de la
Generalitat y normativa aplicable en la Comunitat.

Tema 43. Accion administrativa en relacion con la agricultura y
ganaderia. Vias pecuarias. Accion administrativa en materia de industria
y minas: competencias.

Tema 44. Aguas terrestres: el dominio publico hidraulico. Compe-
tencias del Estado y de las comunidades autonomas. Organismos de
cuenca. La planificacion hidrolégica. La utilizacion del dominio publico
hidraulico; examen especial de las concesiones de aguas. El dominio
publico maritimo-terrestre: competencias estatales y de la Generalitat.
Principales disposiciones de la Ley de Costas.

Tema 45. Accion administrativa en materia de carreteras, vivienda
y transporte: Regulacion autonémica.

Tema 46. Accion administrativa en relacion con la cultura. El patri-
monio histérico. Competencias de la Generalitat y normativa aplicable
en la Comunitat Valenciana en materia de patrimonio cultural valencia-
no, archivos, bibliotecas y deporte.
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Tema 47. Transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern:
normativa basica i autonomica valenciana. Normativa de la Comunitat
Valenciana: Objecte i ambit d’aplicacio; publicitat activa i dret d’accés
a la informacio publica; regim de reclamacions en materia de transpa-
réncia; bon govern; régim sancionador aplicable.

Tema 48. La distribuci6 constitucional de competeéncies en materia
d’ordenacid del territori i urbanisme: competéncies de la Generalitat i
competéncies estatals que afecten estes materies. La legislacio estatal i
valenciana en materia d’urbanisme i ordenaci6 del territori.

Tema 49. L’ordenaci6 del territori a la Comunitat Valenciana. La
planificacio urbanistica a la Comunitat Valenciana; classes d’instru-
ments de planejament i procediment per a la seua elaboracié i aprova-
cio.

Tema 50. Classificacio i qualificacio del sol a la Comunitat Valen-
ciana. La gestio del sol i I’execuci6 del planejament a la Comunitat
Valenciana; els programes d’actuaci6 integrada. L’agent urbanitzador.

Tema 51. Intervencio en 1’us del sol i en I’edificacio: Les lliceéncies
i les cédules urbanistiques a la Comunitat Valenciana. Els patrimonis
publics del sol a la Comunitat Valenciana i el dret de superficie. La
disciplina urbanistica a la Comunitat Valenciana.

Dret penal, financer i tributari

Dret penal

Tema 1. Concepte del dret penal. Fonts del dret penal. El Codi
Penal: estructura. Aplicaci6 de les normes penals en el temps i en 1’es-
pai. Interpretacio de les normes penals.

Tema 2. Teoria general del delicte. Concepte de delicte en el Codi
Penal espanyol. Els seus elements. Accid, tipicitat, antijuridicitat, cul-
pabilitat i punibilitat.

Tema 3. Circumstancies que eximixen de responsabilitat criminal.
Examen de les circumstancies atenuants, agreujants i mixtes en el Codi
Penal.

Tema 4. Vida del delicte. L’excepcionalitat en el castic de la provo-
cacio, la proposicié i la conspiraci6. Temptativa de delicte. El delicte
consumat.

Tema 5. El subjecte actiu del delicte. Autors i complices. La respon-
sabilitat penal de les persones juridiques. L’encobriment.

Tema 6. Formes d’aparici6 del delicte. La unitat del delicte. El
delicte continuat. El delicte massa. Concurs de delictes: concurs real i
concurs ideal. Concurs de lleis.

Tema 7. Teoria general de la pena. Classes de penes. Regles d’apli-
cacio de les penes. Les mesures de seguretat.

Tema 8. L’extincio de la responsabilitat criminal. La responsabilitat
civil derivada de la responsabilitat criminal: Referéncia especial a la
responsabilitat civil subsidiaria de les administracions publiques. Les
costes processals. Altres conseqiiéncies accessories de la responsabilitat
criminal.

Tema 9. Aspectes fonamentals dels delictes contra la vida i la inte-
gritat fisica i moral; referéncia especial a la violéncia de génere. Aspec-
tes fonamentals dels delictes contra la llibertat, la llibertat sexual, contra
I’honor i la intimitat. Omissio del deure de socors.

Tema 10. Els delictes contra el patrimoni i 1I’orde socioeconomic.
Referéncia breu al furt, el robatori, 1’extorsio i les usurpacions. Les
defraudacions i els danys. Insolvéncies punibles i delictes societaris.

Tema 11. Els delictes contra els drets dels treballadors. Els delictes
contra I’ordenacio del territori. Proteccio penal del patrimoni historic.
Els delictes contra els recursos naturals i el medi ambient. El delicte
d’incendi.

Tema 12. El delicte de falsedat. La falsificacié de documents.

Tema 13. Delictes contra 1’ Administracié publica (I). Concepte
d’autoritat i funcionari public a efectes penals. Prevaricacio. Abando de
la destinaci6 i del deure de perseguir uns certs delictes. Desobediéncia
i denegacio d’auxili. Infidelitat en la custodia de documents i violacio
de secrets.

Tema 14. Delictes contra I’ Administraci6 publica (I1I). Suborn. Mal-
versacio. Trafic d’influéncies. Fraus i exaccions il-legals. Negociacions
i activitats prohibides als funcionaris i abusos en I’exercici de la seua
funcid.

Tema 47. Transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno: Normativa basica y autonomica valenciana. Normativa de la
Comunitat Valenciana: Objeto y ambito de aplicacion; publicidad activa
y derecho de acceso a la informacion publica; régimen de reclamacio-
nes en materia de transparencia; buen gobierno; régimen sancionador
aplicable.

Tema 48. La distribucion constitucional de competencias en materia
de ordenacion del territorio y urbanismo: competencias de la Generalitat
y competencias estatales que afectan a estas materias. La legislacion
estatal y valenciana en materia de urbanismo y ordenacion del territorio.

Tema 49. La ordenacion del territorio en la Comunitat Valencia-
na. La planificacion urbanistica en la Comunitat Valenciana; clases de
instrumentos de planeamiento y procedimiento para su elaboracion y
aprobacion.

Tema 50. Clasificacion y calificacion del suelo en la Comunitat
Valenciana. La gestion del suelo y la ejecucion del planeamiento en la
Comunitat Valenciana; los Programas de Actuacion Integrada. El agente
urbanizador.

Tema 51. Intervencion en el uso del suelo y en la edificacion: Las
licencias y las cédulas urbanisticas en la Comunitat Valenciana. Los
patrimonios publicos del suelo en la Comunitat Valenciana y el derecho
de superficie. La disciplina urbanistica en la Comunitat Valenciana

Derecho penal, financiero y tributario

Derecho penal

Tema 1. Concepto del derecho penal. Fuentes del derecho penal. El
Cobdigo penal: estructura. Aplicacion de las normas penales en el tiempo
y en el espacio. Interpretacion de las normas penales.

Tema 2. Teoria general del delito. Concepto de delito en el Codigo
penal espaiol. Sus elementos. Accion, tipicidad, antijuridicidad, culpa-
bilidad y punibilidad.

Tema 3. Circunstancias que eximen de responsabilidad criminal.
Examen de las circunstancias atenuantes, agravantes y mixtas en el
Codigo penal.

Tema 4. Vida del delito. La excepcionalidad en el castigo de la
provocacion, proposicion y conspiracion. Tentativa de delito. El delito
consumado.

Tema 5. El sujeto activo del delito. Autores y complices. La respon-
sabilidad penal de las personas juridicas. El encubrimiento.

Tema 6. Formas de aparicion del delito. La unidad del delito. El
delito continuado. El delito masa. Concurso de delitos: concurso real y
concurso ideal. Concurso de leyes.

Tema 7. Teoria general de la pena. Clases de penas. Reglas de apli-
cacion de las penas. Las medidas de seguridad.

Tema 8. La extincion de la responsabilidad criminal. La responsabi-
lidad civil derivada de la responsabilidad criminal: Especial referencia
a la responsabilidad civil subsidiaria de las administraciones publicas.
Las costas procesales. Otras consecuencias accesorias de la responsa-
bilidad criminal.

Tema 9. Aspectos fundamentales de los delitos contra la vida y la
integridad fisica y moral; especial referencia a la violencia de géne-
ro. Aspectos fundamentales de los delitos contra la libertad, la libertad
sexual, contra el honor y la intimidad. Omisién del deber de socorro.

Tema 10. Los delitos contra el patrimonio y el orden socioecondmi-
co. Breve referencia al hurto, el robo, la extorsion y las usurpaciones.
Las defraudaciones y los dafios. Insolvencias punibles y delitos socie-
tarios.

Tema 11. Los delitos contra los derechos de los trabajadores. Los
delitos contra la ordenacion del territorio. Proteccion penal del patri-
monio histdrico. Los delitos contra los recursos naturales y el medio
ambiente. El delito de incendio.

Tema 12. El delito de falsedad. La falsificacion de documentos.

Tema 13. Delitos contra la Administracion ptblica (I). Concepto de
autoridad y funcionario publico a efectos penales. Prevaricacion. Aban-
dono del destino y del deber de perseguir ciertos delitos. Desobediencia
y denegacion de auxilio. Infidelidad en la custodia de documentos y
violacion de secretos.

Tema 14. Delitos contra la Administracion publica (II). Cohecho.
Malversacion. Trafico de influencias. Fraudes y exacciones ilegales.
Negociaciones y actividades prohibidas a los funcionarios y abusos en
el ejercicio de su funcion.
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Tema 15. Delictes contra la Hisenda Publica i contra la Seguretat
Social. El delicte fiscal i el frau de subvencions.

Tema 16. Les lleis penals especials. Les relacions entre la jurisdic-
cio penal i la potestat sancionadora de 1’ Administracio: Especialment, el
principi de non bis in idem. Referéncia al dret penal de menors.

Dret financer i tributari

Tema 17. L’activitat financera: concepte i naturalesa. El dret finan-
cer. Concepte i naturalesa. El dret tributari: concepte i naturalesa. Fonts.
El dret dels gastos publics.

Tema 18. La Llei general pressupostaria. Ambit d’aplicacio i orga-
nitzacio del sector public estatal. Regim de la Hisenda Publica de la
Comunitat Valenciana: Drets i obligacions; prerrogatives dels drets i
obligacions de la Hisenda Publica, prescripcio dels drets i obligacions

Tema 19. Els tributs: Concepte, naturalesa i classes. Estudi especial
de I’impost: Concepte, fonament i classificacid. Les taxes. Els preus
publics. Sistema tributari espanyol. Referéncia a la gestio dels tributs
propis i cedits a la Generalitat Valenciana.

Tema 20. La relacio juridica tributaria. El fet imposable. El subjecte
passiu. Els responsables del tribut. La capacitat d’obrar en 1’orde tribu-
tari. El domicili fiscal. L’exempci6 tributaria.

Tema 21. Revisio d’actes en via administrativa. Procediments espe-
cials de revisio. El recurs de reposicio. Reclamacions economicoadmi-
nistratives: Referéncia general al procediment economicoadministratiu.

Tema 22. La potestat sancionadora tributaria: Principis. Disposici-
ons generals sobre infraccions i sancions tributaries. Classificacio de
les infraccions i les sancions tributaries. La condonacié de sancions.
Procediment sancionador en matéria tributaria.

Tema 23. Imposicid directa. L’ Impost sobre la Renda de les Perso-
nes Fisiques. Cessio d’este impost i abast de la cessio. L’ Impost sobre
el Patrimoni.

Tema 24. Impost sobre Successions i Donacions. Fet imposable:
Presumpcions. Subjectes passius i responsables. Base imposable i base
liquidable. Comprovacié de valors. La tarifa. El deute tributari. Meri-
tacid i prescripcio.

Tema 25. Impost sobre Transmissions Patrimonials i Actes Juridics
Documentats (I). Naturalesa i contingut. Ambit d’aplicacio territorial de
I’Impost. Tributacid de les transmissions patrimonials: Fet imposable,
subjecte passiu, base imposable i quota tributaria; regles especials sobre
determinats béns i drets. Tributacio de les operacions societaries: Fet
imposable, subjecte passiu, base imposable i quota tributaria.

Tema 26. Impost sobre Transmissions Patrimonials i Actes Juridics
Documentats (II). Tributacio6 dels actes juridics documentats: Principis
generals i tributacié dels documents notarials, mercantils i administra-
tius. Disposicions comunes de 1I’Impost sobre Transmissions Patrimo-
nials i Actes Juridics Documentats: Beneficis fiscals, comprovacié de
valors, meritaci6 i prescripcio, obligacions formals, gestié de 1’impost
i devolucions.

Tema 27. El sistema de finangament autonomic. La Llei organica de
finangament de les comunitats autonomes: principis generals, referéncia
especial al principi d’estabilitat pressupostaria. E1 Consell de Politica
Fiscal i Financera. Recursos de les comunitats autonomes: Refereéncia
especial a la Comunitat Valenciana. Fons de Compensaci6 Interterri-
torial.

Tema 28. El poder tributari de les comunitats autdnomes: limits.
Tributs propis. Participacid en tributs estatals no cedits.

Tema 29. Hisendes locals: Recursos d’estes. Tributs, taxes, contri-
bucions especials i preus publics. Impost sobre Béns Immobles.

Tema 30. El Tribunal de Comptes: Regulacio i naturalesa. La Sindi-
catura de Comptes. La jurisdiccié comptable del Tribunal de Comptes:
organs i objecte. Actuacions previes a 1’exigéncia de responsabilitats
comptables. Els processos comptables: Regles comunes. El jui de comp-
tes. El procés de reintegrament per deficit comptable. Els expedients de
cancel-lacio de fiances.

Tema 15. Delitos contra la Hacienda Publica y contra la Seguridad
Social. El delito fiscal y el fraude de subvenciones.

Tema 16. Las leyes penales especiales. Las relaciones entre la
jurisdiccion penal y la potestad sancionadora de la Administracion: En
especial, el principio de non bis in idem. Referencia al derecho penal
de menores.

Derecho financiero y tributario

Tema 17. La actividad financiera: concepto y naturaleza. El Dere-
cho financiero. Concepto y naturaleza. El Derecho Tributario: Concepto
y naturaleza. Fuentes. El derecho de los gastos publicos.

Tema 18. La Ley General Presupuestaria. Ambito de aplicacion y
organizacion del sector publico estatal. Régimen de la Hacienda Publica
de la Comunitat Valenciana: Derechos y obligaciones; prerrogativas de
los derechos y obligaciones de la Hacienda Publica, prescripcion de los
derechos y obligaciones

Tema 19. Los tributos: Concepto, naturaleza y clases. Estudio espe-
cial del impuesto: Concepto, fundamento y clasificacion. Las tasas. Los
precios publicos. Sistema tributario espafiol. Referencia a la gestion de
los tributos propios y cedidos a la Generalitat Valenciana.

Tema 20. La relacion juridica tributaria. E1 hecho imponible. El
sujeto pasivo. Los responsables del tributo. La capacidad de obrar en el
orden tributario. El domicilio fiscal. La exencion tributaria.

Tema 21. Revision de actos en via administrativa. Procedimientos
especiales de revision. El recurso de reposicion. Reclamaciones econd-
mico-administrativas: Referencia general al procedimiento econdomi-
co-administrativo.-

Tema 22. La potestad sancionadora tributaria: Principios. Dispo-
siciones generales sobre infracciones y sanciones tributarias. Clasifi-
cacion de las infracciones y sanciones tributarias. La condonacion de
sanciones. Procedimiento sancionador en materia tributaria.

Tema 23. Imposicion directa. El impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas. Cesion de este impuesto y alcance de la cesion. El
impuesto sobre el Patrimonio.

Tema 24. Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones. Hecho impo-
nible: Presunciones. Sujetos pasivos y responsables. Base imponible y
base liquidable. Comprobacion de valores. La tarifa. La deuda tributa-
ria. Devengo y prescripcion.

Tema 25. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juri-
dicos Documentados (I). Naturaleza y contenido. Ambito de aplicacion
territorial del impuesto. Tributacion de las transmisiones patrimonia-
les: Hecho imponible, sujeto pasivo, base imponible y cuota tributaria;
reglas especiales sobre determinados bienes y derechos. Tributacion
de las operaciones societarias: Hecho imponible, sujeto pasivo, base
imponible y cuota tributaria.

Tema 26. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juri-
dicos Documentados (II). Tributacion de los actos juridicos documen-
tados: Principios generales y tributacion de los documentos notariales,
mercantiles y administrativos. Disposiciones comunes del Impuesto
sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados:
Beneficios Fiscales, comprobacion de valores, devengo y prescripcion,
obligaciones formales, gestion del impuesto y devoluciones.

Tema 27. El sistema de financiaciéon autondémica. La Ley Orgéanica
de Financiacion de las Comunidades Autéonomas: principios genera-
les, especial referencia al principio de estabilidad presupuestaria. El
Consejo de Politica Fiscal y Financiera. Recursos de las Comunidades
Auténomas: Especial referencia a la Comunitat Valenciana. Fondo de
Compensacion Interterritorial.

Tema 28. El poder tributario de las comunidades autéonomas: limi-
tes. Tributos propios. Participacion en tributos estatales no cedidos.

Tema 29. Haciendas locales: Recursos de las mismas. Tributos,
tasas, contribuciones especiales y precios publicos. Impuesto sobre
Bienes Inmuebles.

Tema 30. El Tribunal de Cuentas: Regulacion y naturaleza. La Sin-
dicatura de Comptes. La jurisdiccion contable del Tribunal de Cuentas:
organos y objeto. Actuaciones previas a la exigencia de responsabili-
dades contables. Los procesos contables: Reglas comunes. El juicio
de cuentas. El proceso de reintegro por alcance. Los expedientes de
cancelacion de fianzas.
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