
Ajuntament de Villena Ayuntamiento de Villena

Anunci de la convocatòria per al procés de provisió defi-
nitiva pel procediment de concurs ordinari/general entre 
funcionaris i funcionàries de l’Ajuntament de Villena de 
llocs de treball vacants de subaltern o subalterna d’admi-
nistració general/conserge. [2024/4819]

Anuncio de la convocatoria para el proceso de provisión 
definitiva por el procedimiento de concurso ordinario/
general entre funcionarios y funcionarias del Ayunta-
miento de Villena de puestos de trabajo vacantes de sub-
alterno o subalterna de administración general/conserje. 
[2024/4819]

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante núm. 96, de 21 
de mayo de 2024, se han publicado íntegramente las bases específicas 
que han de regir la convocatoria para la provisión por el procedimiento 
de concurso ordinario/general entre funcionarios del Ayuntamiento de 
Villena, de puestos de conserje pertenecientes a la escala de adminis-
tración general, subescala subalterna, subgrupo AP y designación del 
tribunal.

El plazo de presentación de instancias será de 10 días hábiles, con-
tados a partir del día siguiente de la publicación de la convocatoria en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los demás anuncios referentes a este procedimiento de selección se 
publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante y, a partir 
del comienzo de las pruebas, únicamente en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento de Villena (físico y electrónico en https://sede.villena.es), 
no siendo necesario efectuar notificaciones o avisos individuales alas 
personas opositoras sobre el desarrollo de las pruebas.

Villena, 23 de mayo de 2024.– El concejal delegado de Recursos 
Humanos: Juan José Olivares Tomás.

En el Butlletí Oficial de la Província d’Alacant núm. 96, de 21 de 
maig de 2024, s’han publicat íntegrament les bases específiques que han 
de regir la convocatòria per a la provisió pel procediment de concurs 
ordinari/general entre persones funcionàries de l’Ajuntament de Ville-
na, de llocs de conserge pertanyents a l’escala d’administració general, 
subescala subalterna, subgrup AP i designació del tribunal.

El termini de presentació d’instàncies serà de 10 dies hàbils, comp-
tats a partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria en el Bole-
tín Oficial del Estado.

Els altres anuncis referents a este procediment de selecció es 
publicaran en el Butlletí Oficial de la Província d’Alacant i, a partir 
del començament de les proves, únicament en el tauler d’anuncis de 
l’Ajuntament de Villena (físic i electrònic en https://sede.villena.es). 
Per tant, no caldrà fer notificacions o avisos individuals a les persones 
opositores sobre el desenvolupament de les proves.

Villena, 23 de maig de 2024.– El regidor delegat de Recursos 
Humans: Juan José Olivares Tomás.
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