
Ajuntament d’Alcalà de Xivert Ayuntamiento de Alcalà de Xivert

Extracte de les bases que han de regir la convocatòria del 
procés selectiu d’estabilització de l’ocupació temporal per 
a la provisió en propietat d’una plaça de treballador o tre-
balladora socials i una altra plaça d’educador o educado-
ra socials. [2024/3457]

Extracto de las bases que han de regir la convocatoria del 
proceso selectivo de estabilización del empleo temporal 
para la provisión en propiedad de una plaza de trabajador 
o trabajadora sociales y otra plaza de educador o educa-
dora sociales. [2024/3457]

La Junta de Gobierno Local de este ayuntamiento, en sesión cele-
brada el día 21 de diciembre de 2022, aprobó las correspondientes bases 
que han de regir la convocatoria y el proceso de selección de personal 
funcionario de carrera de este ayuntamiento, dentro del proceso de esta-
bilización del empleo temporal de una plaza de trabajador/a sociales 
(SC24) y otra plaza de educador/a sociales (SC26), adscritas al Área 
de Servicios Sociales, encuadradas en el grupo A, subgrupo A2, Escala 
de administración especial, subescala técnica, clase media, nivel 24, 
vacantes en la plantilla de este ayuntamiento por el sistema de selección 
de concurso-oposición incluidas en la oferta de empleo público de 2022, 
aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 2 de febrero de 
2022, y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia núm. 16, de 
fecha 5 de febrero de 2022.

Las bases y corrección de errores de las mismas aparecen íntegra-
mente publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón 
núm. 154, de fecha 24 de diciembre de 2022 y núm. 2 de fecha 5 de 
enero de 2023, respectivamente.

El plazo de presentación de instancias es de 20 días hábiles conta-
dos a partir del siguiente de la publicación del extracto de esta convoca-
toria en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria, se 
publicarán, cuando proceda según las bases, en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Castellón, en el tablón de edictos y el Portal de Transpa-
rencia del Ayuntamiento de Alcalà de Xivert.

Alcalà de Xivert, 19 de abril de 2024.– El alcalde: Francisco Juan 
Mars.

La Junta de Govern Local d’este ajuntament, en una sessió celebra-
da el dia 21 de desembre de 2022, va aprovar les bases corresponents 
que han de regir la convocatòria i el procés de selecció de personal 
funcionari de carrera d’este ajuntament, dins del procés d’estabilització 
de l’ocupació temporal d’una plaça de treballador/a socials (SC24) i una 
altra plaça d’educador/a socials (SC26), adscrites a l’Àrea de Servicis 
Socials, enquadrades en el grup A, subgrup A2, escala d’administra-
ció especial, subescala tècnica, classe mitjana, nivell 24, vacants en la 
plantilla d’este ajuntament pel sistema de selecció de concurs oposició, 
incloses en l’oferta d’ocupació pública de 2022, aprovades per un acord 
de Junta de Govern Local de 2 de febrer de 2022 i publicades en el But-
lletí Oficial de la Província núm. 16, de 5 de febrer de 2022.

Les bases i la correcció d’errors d’estes bases apareixen íntegra-
ment publicades en el Butlletí Oficial de la Província de Castelló núm. 
154, de 24 de desembre de 2022, i en el núm. 2, de 5 de gener de 2023, 
respectivament.

El termini de presentació d’instàncies és de 20 dies hàbils comptats 
a partir de l’endemà de la publicació de l’extracte d’esta convocatòria 
en el Boletín Oficial del Estado.

Els anuncis successius corresponents a esta convocatòria es publi-
caran, quan siga procedent segons les bases, en el Butlletí Oficial de la 
Província de Castelló, en el tauler d’edictes i en el portal de transparèn-
cia de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert.

Alcalà de Xivert, 19 d’abril de 2024.– L’alcalde: Francisco Juan 
Mars.
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