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Conselleria d’Educacid, Universitats i Ocupacio

DECRET 35/2024, de 26 de marg, del Consell, pel qual es
crea I’Academia Valenciana del Tango. [2024/2668]

Este decret es dicta a ’empara del que disposa el Decret 91/2015, de
12 de juny, del Consell, pel qual es regulen la creacié de les académies
cientifiques, culturals i artistiques de la Comunitat Valenciana i el seu
registre.

El 17 d’octubre de 2023 es va presentar una sol-licitud del Sr. Ale-
jandro Font de Mora Turén de creacid de 1’ Académia Valenciana del
Tango, a la qual s’adjuntava, entre altres documents, el projecte dels
seus estatuts.

L’article 10 del decret referenciat determina el procediment de cre-
aci6 d’una académia a instancies de particulars, establint la documen-
taciod i els informes necessaris i preceptius. En este sentit, s’ha rebut
I’informe favorable del Consell Valencia de Cultura, 1’informe favorable
de I’Agencia Valenciana d’ Avaluaci6 i Prospectiva, I’informe favorable
de la Conselleria de Cultura i Esport, aixi com el curriculum de 13
promotors, en el qual acrediten competéncia intel-lectual, académica o
professional en I’ambit de coneixement corresponent.

En D’article 8 del decret esmentat s’establix que la creacié d’acade-
mies i I’aprovacio dels seus estatuts es realitzaran per decret del Con-
sell, a proposta de la conselleria competent en materia de politica cien-
tifica, i el seu article 28 determina que: “S’inscriuran d’ofici els actes
relatius a les académies que hagen sigut objecte d’autoritzacié”, i aixo
es fara en el Registre d’académies regulat en els articles 24 i segiients
del mencionat decret.

Les disposicions i resolucions que adopten la forma de decret es
publicaran en el DOGYV, segons establix ’article 35 de la Llei 5/1983,
de 30 de desembre, del Consell.

En virtut del que s’ha exposat i de conformitat amb el que establix
’article 28.c de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell; a pro-
posta del conseller d’Educacio, Universitats i Ocupacio, amb la delibe-
racio prévia del Consell en la reuni6 del 26 de marg de 2024

DECRETE

Primer
Crear I’Académia Valenciana del Tango.

Segon
Aprovar els estatuts de I’ Académia Valenciana del Tango, que s’in-
corporen com a annex.

Tercer

Inscriure el present decret i els estatuts que incorpora com a annex
en el Registre d’académies.

Quart

Publicar el present decret en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

L’Académia Valenciana del Tango operara com a corresponent de
I’ Académia Nacional del Tango de I’ Argentina, i aixi es fara constar en
la seua denominacio i en tots els seus elements d’imatge corporativa,
aixi com quan se I’esmente en ocasio d’actes oficials o altres de relle-
vancia.

Segona

En tot allo que no preveu el present reglament, caldra ajustar-se al
que disposa el Decret 91/2015, de 12 de juny, del Consell, pel qual es
regulen la creacio d’académies cientifiques, culturals i artistiques de la

Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo

DECRETO 35/2024, de 26 de marzo, del Consell, por el
que se crea la Academia Valenciana del Tango. [2024/2668]

Este Decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el Decreto
91/2015, de 12 de junio, del Consell, por el que se regula la creacion de
las academias cientificas, culturales y artisticas de la Comunitat Valen-
ciana y su registro.

El 17 de octubre de 2023 se presento solicitud de d. Alejandro Font
de Mora Turdn de creacion de la Academia Valenciana del Tango acom-
paifiada entre otros documentos, del proyecto de sus estatutos.

El articulo 10 del decreto referenciado, determina el procedimiento
de creacion de una academia a instancia de particulares, estableciendo
la documentacion y los informes necesarios y preceptivos. En este sen-
tido se ha recibido informe favorable del Consell Valencia de Cultura,
informe favorable de la Agéncia Valenciana d’Avaluacio i Prospectiva,
informe favorable de la Conselleria de Cultura y Deporte, asi como el
«curriculum vitae» de 13 promotores en el que acreditan la competencia
intelectual, académica o profesional en el correspondiente ambito de
conocimiento.

En el articulo 8 del citado decreto, se establece que la creacion de
academias y la aprobacion de sus estatutos se realizara por decreto del
Consell, a propuesta de la Conselleria competente en materia de politica
cientifica y su articulo 28 determina que: «Se inscribiran de oficio los
actos relativos a las academias que hayan sido objeto de autorizacion» y
ello en el Registro de academias regulado en los articulos 24 y siguien-
tes del reiterado decreto.

Las disposiciones y resoluciones que adopten la forma de Decreto
se publicaran en el DOGYV, establece el articulo 35 de la Ley 5/1983, de
30 de diciembre, del Consell.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con lo establecido en el
articulo 28.c de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, a pro-
puesta de la consellera de Educacion, Universidades y Empleo previa
deliberacion del Consell en la reunion del 26 de marzo de 2024

DECRETO

Primero
Crear la Academia Valenciana del Tango.

Segundo

Aprobar los estatutos de la Academia Valenciana del Tango, que se
incorporan como anexo.

Tercero

Inscribir el presente decreto y los estatutos que incorpora como
anexo en el Registro de Academias.

Cuarto
Publicar el presente decreto en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

La Academia Valenciana del tango operara como correspondiente
de la Academia Nacional del Tango de la Argentina y asi se hara constar
en su denominacion y en todos sus elementos de imagen corporativa,
asi como cuando se la mencione en ocasion de actos oficiales u otros
de relevancia.

Segunda

En todo aquello no contemplado en el presente reglamento se estara
a lo dispuesto en el Decreto 91/ 2015, de 12 de junio, del Consell, por
el que se regula la creacion de academias cientificas, culturales y artis-
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Comunitat Valenciana i el seu registre (2015/5730) (DOGV num.7550,
de 17.06.2015), ref. base dades 005494/2015.

Tercera

El present decret no suposa cap gasto per al pressupost de la Gene-
ralitat.

Valéncia, 26 de marg de 2024

El president de la Generalitat,
CARLOS MAZON GUIXOT

El cqnseller d’Educaci6, Universitats i Ocupacio,
JOSE ANTONIO ROVIRA JOVER

ANNEX
Académia Valenciana del Tango (ATCV)

ESTATUTS
CAPITOL I

1. L’ Académia Valenciana del Tango (ATCV) es constituix en virtut
del que disposa el Decret 91/2015, de 12 de juny, del Consell, pel qual
es regulen la creacié d’académies cientifiques, culturals i artistiques
de la Comunitat Valenciana i el seu registre (2015/5730) (DOGV ntim.
7550, de 17.06.2015), ref. base dades 005494/2015. T¢ la seu a la ciutat
de Valéncia, al carrer d’ Almassera, 3, 1r, la.

2. I’ Académia té capacitat juridica per a adquirir qualsevol classe
de drets i contraure obligacions de conformitat amb els fins que s’es-
tablixen en el capitol segiient i per mitja de les seues autoritats compe-
tents, d’acord amb el que determina el present estatut.

CAPITOL IT

3. ’Academia Valenciana del Tango (ATCV) és una entitat civil,
sense finalitat lucrativa, i el seu objecte és el segiient:

a) Recopilar, investigar i estudiar la documentacio i la memoria de
tota classe relacionades amb el tango i amb altres arts i ciéncies que el
tango ha inspirat o que tenen el tango com a objecte.

b) Fomentar el coneixement de totes les disciplines artistiques, cien-
tifiques i técniques que sustenten la creaci6 del tango. I aixd mitjangant
I’estimul, la promocio, 1’organitzacio i el suport a totes les activitats
relacionades amb estos components.

c) Promoure i difondre el tango i el fet cultural que suposa en el
territori de la Comunitat Valenciana i més enlla, establint relacions des
de la Comunitat amb entitats similars o amb finalitats semblants d’ambit
nacional i internacional.

d) Estudiar els antecedents valencians del tango i la seua practica.

e) Relacio amb altres entitats de la Comunitat Valenciana que culti-
ven la musica, ladansa i la cang6 valencianes o d’altres territoris, amb
la finalitat d’intercanviar experiéncies i enriquir el patrimoni cultural de
la nostra societat en les diverses modalitats.

f) A través de la musica i la dansa, contribuir a I’harmonia, la con-
vivéncia, la solidaritat i la pau dins i fora de la Comunitat Valenciana.

g) Afavorir la relacié amb els artistes del tango dels territoris del
Rio de la Plata (Argentina i Uruguai) i estimular els seus contactes i
intercanvis amb la Comunitat Valenciana.

h) Aprofundir en els tres components del tango: la musica ins-
trumental, la dansa i la poesia (constitutiva del tango-cang6). I aixo
mitjangant ’estimul, la promocid, 1’organitzaci6 i el suport a totes les
activitats relacionades amb estos components.

4. A I’efecte de complir estos objectius, I’ Académia Valenciana del
Tango prendra les iniciatives oportunes i adequades en cada cas i ocasio.

ticas de la Comunidad Valenciana y su registro (2015/ 5730) (DOGV
num.7550 de 17.06.2015) Ref. Base Datos 005494/ 2015.

Tercera

El presente decreto no supone gasto alguno para el presupuesto de
la Generalitat.

Valéncia, 26 de marzo de 2024

El president de la Generalitat,
CARLOS MAZON GUIXOT

El conseller de Educacion, Universidades y Empleo,
JOSE ANTONIO ROVIRA JOVER

ANEXO
Academia Valenciana del Tango (ATCV)

ESTATUTOS
CAPITULO 1

1° La Academia Valenciana del Tango (ATCV) se constituye en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 91/ 2015, de 12 de junio, del Con-
sell, por el que se regula la creacion de academias cientificas, cultura-
les y artisticas de la Comunidad Valenciana y su registro (2015/ 5730)
(DOGYV 7550, 17.06.2015) Ref. Base Datos 005494/ 2015. Tiene su
sede en la ciudad de Valencia, calle Almassera 3, 1°, 1%

2° La Academia tiene capacidad juridica para adquirir toda clase de
derechos y contraer obligaciones conforme a los fines que se establecen
en el capitulo siguiente y por intermedio de sus autoridades competen-
tes, de acuerdo con lo que determina el presente estatuto.

CAPITULO IT

3° Academia Valenciana del Tango (ATCV) es una entidad civil, sin
fines de lucro y su objeto es el siguiente:

a) Recopilar, investigar y estudiar la documentacion y la memoria
de todo tipo relacionada con el Tango y con otras artes y ciencias que el
Tango ha inspirado o que tienen al Tango como objeto.

b) Fomentar el conocimiento de todas las disciplinas artisticas, cien-
tificas y técnicas que sustentan la creacion del Tango. Y ello mediante
el estimulo, promocion, organizacion y respaldo a todas las actividades
relacionadas con dichos componentes.

c¢) Promover y difundir el tango y el hecho cultural que supone en el
territorio de la Comunidad Valenciana y mas alla, estableciendo relacio-
nes desde la Comunidad con entidades similares o con fines parecidos
de ambito nacional e internacional.

d) Estudiar los antecedentes valencianos del tango y su practica.

e) Relacion con otras entidades de la Comunidad Valenciana que
cultiven la musica, la danza y la cancién valencianas o de otros terri-
torios, con el fin de intercambiar experiencias y enriquecer el acervo
cultural de nuestra sociedad en las diversas modalidades.

f) A través de la musica y la danza contribuir a la armonia, la con-
vivencia, la solidaridad y la paz dentro y fuera de la Comunidad Valen-
ciana.

g) Favorecer la relacion con los artistas del tango de los territorios
del Rio de la Plata (La Argentina y Uruguay) y estimular sus contactos
e intercambios con la Comunidad Valenciana.

h) Profundizar en los tres componentes del tango: la musica ins-
trumental, la danza y la poesia (constitutiva del tango-cancion). Y ello
mediante el estimulo, promocion, organizacion y respaldo a todas las
actividades relacionadas con dichos componentes.

4° A los efectos de cumplir los antedichos objetivos, La Academia
Valenciana del Tango, tomara las iniciativas oportunas y adecuadas a
cada caso y ocasion.



Num. 9820 / 03.04.2024

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

13574

CAPITOL 111
Dels academics

5. L’Acadeémia Valenciana del Tango (ATCV) estara constituida
per membres titulars o numeraris, d’honor i corresponents, que seran
designats com ho indica este estatut.

6. Per a ser membre titular o numerari de I’ATCV sera condicid
indispensable el coneixement objectivable d’alguna de les disciplines o
técniques que la constituixen. Aixi mateix, no s’haura d’incorrer en cap
de les causes d’incompatibilitat legalment establides. Preferiblement,
s’haura de residir en el territori de la Comunitat Valenciana.

7. El cos dels membres titulars o numeraris no sera inferior a 15
(quinze) i ni superior a 30 (trenta).

8. Els 15 (quinze) primers membres titulars o numeraris seran con-
siderats fundadors.

9é. Seran membres d’honor aquells que, per la seua destacada actu-
acio en activitats del tango 1 per concepte public irreprotxable, siguen
designats per I’Académia Valenciana del Tango (ATCV) amb este carac-
ter. Es requisit per a ser membre d’honor haver complit els 65 (seixan-
ta-cinc) anys, tot i no ser membres de I’ Académia. En cap cas els aca-
démics d’honor superaran en nombre els académics titulars o numeraris.
Entre els académics d’honor i per acord de I’ Assemblea, a proposta del
Consell Directiu, podra elegir-se un president d’honor.

10. Seran membres corresponents els que 1’ Académia designe en
qualsevol lloc de la Comunitat Valenciana que no siga la seua seu i en
qualsevol lloc del mén.

11. Els membres titulars o numeraris ocuparan seients que tindran
noms de personalitats destacades del tango.

12. I’Académia podra designar com a protectors les persones fisi-
ques o juridiques que desitgen col-laborar a donar suport rellevant, siga
economic o d’una altra classe, a la institucio.

13. I’ Académia acceptara com a agregats persones fisiques o juri-
diques per a col-laborar en les seues diferents activitats.

14. Els académics titulars o numeraris tindran les obligacions
seglients:

a) Concorrer a les assemblees i altres sessions de 1’Académia amb
dret a veu i vot.

b) Representar I’ Académia quan el Consell Directiu aixi ho dispose.

¢) Integrar les comissions especials que designe el Consell Directiu.

Gaudiran dels drets segiients:

a) Presentar comunicacions a la institucio i donar conferéncies en
el si d’esta.

b) Elegir el Consell Directiu i I’Organ de Fiscalitzaci6 i exercir els
carrecs que integren estos organs.

c) Participar en I’eleccio dels académics de totes les categories a
que es referixen els articles precedents, que exigisquen votacié d’As-
semblea.

d) Obtindre les publicacions de 1’ Académia sense carrec.

15. Els académics d’honor tindran 1’opcid de presentar treballs per
a la seua consideracid per 1I’Académia, assistir amb veu a les sessions
d’esta i dissertar en sessio publica amb 1’acord previ del Consell Direc-
tiu.

16. Els acadeémics corresponents també¢ tindran dret a presentar
comunicacions i a donar conferéncies en 1’Académia. Aixi mateix,
podran assistir als plenaris académics, amb veu pero sense vot.

17. Els agregats o protectors podran enviar treballs per a la seua
consideracid per I’ Académia i assistir als plenaris privats sense veu ni
vot quan siguen convidats pel Consell Directiu.

18. Quan es produisca una o més vacants en qualsevol dels quadres,
es cobrira complint els requisits establits per este estatut en el termini
de 2 (dos) mesos, d’acord amb el que s’establix per a la designaci6 dels
académics titulars o numeraris.

19. Per a complir I’article precedent, el Consell Directiu comunicara
per escrit la vacant als membres titulars amb la finalitat que en el ter-
mini de 10 (deu) dies des de la notificacid puguen presentar candidats.

Les candidatures hauran de presentar-se en la Secretaria avalades
per la firma d’almenys quatre académics titulars en exercici, especi-

CAPITULO III
De los académicos

5° La Academia Valenciana del Tango (ATCV) estara constituida
por miembros titulares o de numero, de honor y correspondientes que
seran designados como lo indica este Estatuto.

6° Para ser miembro titular o de numero de la ATCV sera condicion
indispensable el conocimiento objetivable de alguna de las disciplinas o
técnicas que lo constituyen. Asi mismo no debera incurrirse en ninguna
de las causas de incompatibilidad legalmente establecidas. Preferible-
mente se debera residir en el Territorio de la Comunidad Valenciana.

7° El cuerpo de los miembros titulares o de niimero no sera inferior
a 15 (quince) y ni superior a 30 (treinta).

8° Los 15 (quince) primeros miembros titulares o de nuimero seran
considerados fundadores.

9° Seran miembros de honor aquellos que por su destacada actua-
cion en actividades del tango y por concepto publico intachable sean
designados por la Academia Valenciana del Tango (ATCV) con tal
caracter. Es requisito para ser miembro de honor: haber cumplido los 65
(sesenta y cinco) aflos, ain sin ser miembros de la Academia. En ningtin
caso los Académicos de honor superaran en nimero a los Académicos
titulares o de numero. Entre los Académicos de Honor y por acuerdo
de la Asamblea a propuesta del Consejo Directivo podra elegirse un
Presidente de Honor.

10° Seran miembros correspondientes los que la Academia designe
en cualquier lugar de la Comunidad Valenciana que no sea su sede y en
cualquier lugar del mundo.

11° Los miembros titulares o de niimero ocuparan sillones que ten-
dran nombres de personalidades destacadas del Tango.

12° La Academia podra designar como Protectores a las personas
fisicas o juridicas que deseen colaborar en prestar apoyo relevante, sea
econdmico o de otra indole, a la institucion.

13° La Academia aceptara como Agregados a personas fisicas o
juridicas para colaborar en sus distintas actividades.

14° Los académicos titulares o de numero tendran las siguientes
obligaciones:

a) Concurrir a las asambleas y demas sesiones de la Academia con
derecho a voz y voto.

b) Representar a la Academia cuando el Consejo Directivo asi lo
disponga.

¢) Integrar las comisiones especiales que designe el Consejo Direc-
tivo.

Gozaran de los siguientes derechos:

a) Presentar comunicaciones a la Institucion y dar conferencias en
el seno de esta misma.

b) Elegir el Consejo Directivo y el Organo de Fiscalizacion y ejercer
los cargos que integran dichos 6rganos.

c) Participar en la eleccion de los Académicos de todas las catego-
rias a que se refieren los articulos precedentes, que exijan votacion de
Asamblea.

d) Obtener las publicaciones de la Academia sin cargo.

15° Los académicos de honor tendran la opcion de presentar traba-
jos para su consideracion por la Academia, asistir con voz a las sesiones
de la misma y disertar en sesion publica previo acuerdo del Consejo
Directivo.

16° Los académicos correspondientes también tendran derecho a
presentar comunicaciones y a dar conferencias en la Academia. Asimis-
mo, podran asistir a los plenarios académicos, con voz, pero sin voto.

17° Los agregados o protectores podran enviar trabajos para su con-
sideracion por la Academia y asistir a los plenarios privados sin voz ni
voto cuando sean invitados por el Consejo Directivo.

18° Producida una o mas vacantes en cualquiera de los cuadros, se
procedera a su cobertura cumpliendo con los requisitos establecidos por
este Estatuto en el plazo de 2 (dos) meses de acuerdo con lo establecido
para la designacion de los académicos titulares o de nimero.

19° Para dar cumplimiento al articulo precedente el Consejo Directi-
vo procedera a comunicar por escrito la vacante a los miembros titulares
con el fin de que en el plazo de 10 (diez) dias desde la notificacion
puedan presentar candidatos.

Las candidaturas deberan presentarse en la Secretaria avaladas por
la firma de por lo menos cuatro académicos titulares en ejercicio, espe-
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ficant els antecedents de la persona proposada i acreditant els seus
merits.

Vengut el termini dels 10 (deu) dies, el Consell Directiu, a través de
la Secretaria Acadeémica, fara saber per una segona comunicacio escrita
als membres titulars els noms dels candidats proposats i posara a la
seua disposicié els antecedents respectius. Els académics titulars podran
presentar impugnacio fundada als candidats proposats en el termini dels
10 (deu) dies posteriors a la segona comunicacio.

Venguts estos terminis, el Consell Directiu, en la sessio subsegiient,
posara les candidatures a consideracié del primer plenari privat que se
celebre, amb les impugnacions presentades, si n’hi ha. La designacio
s’adoptara per majoria dels dos tergos de presents en el Plenari Privat i
haura de ser acceptada per I’interessat en forma escrita almenys 10 (deu)
dies abans de la data que fixe el Consell Directiu per a la incorporacio.

20. Les designacions de membres corresponents se subjectaran a les
normes de I’article anterior en la part en queé li siguen aplicables, tenint
present que no es tracta de cobrir vacants.

21. Els académics titulars i d’honor elegits hauran d’incorporar-se
a I’Académia en un acte public. Aixi mateix, podran incorporar-s’hi
d’eixa forma els académics corresponents.

22. Correspondra al president, o académic titular en qui delegue,
rebre i presentar els nous académics, recepcio i presentacio que es dura
a terme en Plenari Public. En el cas dels titulars, 1’académic entrant
haura de llegir un treball preparat a este efecte o una sintesi, el text
complet del qual posara a disposicio del Plenari.

23. Els académics titulars podran sol-licitar llicéncia per escrit i per
un temps determinat. Durant el periode de llicéncia, I’académic no es
considerara en exercici i cessara, aixi mateix, a este efecte en els drets i
les obligacions assenyalats en este estatut.

24. La condici6 d’académic es perd per:

a) Rentncia.

b) Incapacitat.

¢) Inassisténcia reiterada a plenaris privats.

d) Conducta inapropiada objectivable.

Els casos ¢) i d) seran considerats pel Consell Directiu, que prendra
la decisi6 oportuna. En el cas d), la decisio del Consell Directiu haura de
ser sotmesa a ratificacio en Assemblea Plenaria per la majoria absoluta
dels académics titulars o numeraris. En els dos casos la decisio podra ser
apel-lada per I’afectat dins del mes de la seua notificacio, amb garantia
plena de defensa davant de la primera assemblea que es realitze, en la
qual el tractament de 1’apel-lacié sera el primer punt de I’orde del dia.
La decisié de 1’ Assemblea haura de comptar amb el mateix quorum i
nombre de vots previstos en ’article 25.

CAPITOL IV
De les assemblees

25. L’ Assemblea Ordinaria sera convocada dins dels quatre primers
mesos una vegada tancat I’exercici anual el 31 de desembre de cada any
als efectes segiients, que seran de la seua competéncia exclusiva:

a) Aprovar, si ¢€s el cas, el balang general, I’inventari, la memoria i
els altres documents comptables i financers que corresponguen a 1’exer-
cici anterior.

b) Aprovar, si €s el cas, el projecte de pressupost per a 1’exercici
en curs.

¢) Elegir, si és el cas, el Consell Directiu i 1’Organ Fiscalitzador,
o cobrir, tamb¢ per eleccio, les vacants que s hi hagen produit des de
I’0ltima assemblea general electoral.

26. La convocatoria a Assemblea Ordinaria sera efectuada per
comunicacio telematica per 1’académic secretari, amb almenys deu dies
d’anticipacio i transcrivint I’orde del dia que s’hi considerara. L’ Assem-
blea quedara constituida validament amb quorum de la majoria absoluta
dels membres titulars en exercici. Si no s’ha obtingut este quorum en
I’hora indicada en la citacid, la sessio podra celebrar-se mitja hora més
tard de I’establida, amb I’assisténcia d’un ter¢ dels académics titulars en
exercici. Les decisions de I’ Assemblea s’adoptaran amb el vot favorable
de la majoria absoluta dels académics presents.

cificando los antecedentes de la persona propuesta y acreditando sus
méritos.

Vencido el plazo de los 10 (diez) dias, el Consejo Directivo, por
Secretaria Académica, hara saber por una segunda comunicacion escrita
a los miembros titulares los nombres de los candidatos propuestos y
pondra a su disposicion los antecedentes respectivos. Los académicos
titulares podran presentar impugnacion fundada a los candidatos pro-
puestos en el término de los 10 (diez) dias posteriores a la segunda
comunicacion.

Vencidos dichos términos el Consejo Directivo, en la sesion sub-
siguiente pondra las candidaturas a consideracion del primer Plenario
Privado a celebrarse, con las impugnaciones presentadas, si las hubiere.
La designacion se adoptara por mayoria de los dos tercios de presentes
en el Plenario Privado y deberd ser aceptada por el interesado en forma
escrita por lo menos 10 (diez) dias antes de la fecha que fije el Consejo
Directivo para la incorporacion.

20° Las designaciones de miembros correspondientes se sujetaran a
las normas del articulo anterior en la parte en que le fueren aplicables,
teniendo presente que no se trata de cubrir vacantes.

21° Los académicos titulares y de honor elegidos deberan incorpo-
rarse a la Academia en acto publico Asimismo podran incorporarse de
ese modo los académicos correspondientes.

22° Correspondera al Presidente, o académico titular en quien dele-
gue, recibir y presentar a los nuevos académicos, recepcion y presen-
tacion que se llevara a cabo en Plenario Publico. En el caso de los titu-
lares, el académico entrante debera leer un trabajo preparado al efecto
0 una sintesis del mismo poniendo su texto completo a disposicion del
Plenario.

23° Los académicos titulares podran solicitar licencia por escrito y
por tiempo determinado. Durante el periodo de licencia el académico
no se considerara en ejercicio y cesaran asimismo a su respecto los
derechos y obligaciones sefialados en este Estatuto.

24° La condicion de académico se pierde por:

a) Renuncia.

b) Incapacidad.

¢) Inasistencia reiterada a Plenarios privados.

d) Conducta inapropiada objetivable.

Los casos ¢) y d) seran considerados por el Consejo Directivo que
tomara la decision oportuna. En el caso d) la decision del Consejo
directivo debera ser sometida a ratificacion en Asamblea plenaria por la
mayoria absoluta de los Académicos titulares o de nimero. En ambos
casos la decision podra ser apelada por el afectado dentro del mes de
su notificacion, con garantia plena de defensa ante la primera Asamblea
que se realice en la que el tratamiento de la apelacion serd el primer
punto del orden del dia. La decision de la Asamblea debera contar con
el mismo quérum y nimero de votos previstos en el art 25.

CAPITULO IV
De las asambleas

25° La Asamblea Ordinaria sera convocada dentro de los cuatro
primeros meses de cerrado el ejercicio anual al 31 de diciembre de cada
afio a los efectos siguientes que seran de su exclusiva competencia:

a) Aprobar, en su caso, el balance general, inventario, memoria y
demas documentos contables y financieros que correspondan al ejer-
cicio anterior.

b) Aprobar, en su caso, el proyecto de presupuesto para el ejercicio
en curso.

¢) Elegir, en su caso, el Consejo Directivo y el Organo Fiscalizador
o cubrir, también por eleccion, las vacantes que se hubiesen producido
en ellos desde la ultima Asamblea general electoral.

26° La convocatoria a asamblea ordinaria sera efectuada por comu-
nicacion telematica por el académico secretario, con no menos de diez
dias de anticipacion y transcribiendo en ella el orden del dia a conside-
rarse en la misma. La Asamblea quedara constituida validamente con
quérum de la mayoria absoluta de los miembros titulares en ejercicio.
No obtenido dicho quérum a la hora indicada en la citacion, la sesion
podra celebrarse media hora mas tarde a la establecida, con la asistencia
de un tercio de los académicos titulares en ejercicio. Las decisiones de
la asamblea se adoptaran con el voto favorable de la mayoria absoluta
de los académicos presentes.
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27. L’ Académia es reunira en Assemblea Extraordinaria en els casos
seglients:

a) Per a procedir a la reforma total o parcial del seu estatut i/o regla-
ment intern.

b) Per a designar els membres del Consell Directiu quan, per les
vacants produides, este quede sense quorum per a constituir la sessid
segons preveu I’article 26.

c) Per a resoldre el recurs d’apel-lacio que plantege un académic
sancionat, segons el que preveu I’article 24 d’este estatut.

d) Per a decidir la dissoluci6 de I’ Académia.

28. Per a la convocatoria d’assemblees extraordinaries regiran les
disposicions de I’article 26.

CAPITOL V
Del Consell Directiu

29. I’ Académia sera dirigida i administrada per un Consell Directiu
integrat per 7 (set) membres acadeémics titulars, que exerciran els car-
recs segiients: president, amb la designaci6 de president de I’ Académia
Valenciana del Tango (ATCV), vicepresident, secretari, tresorer i tres
vocals amb funcions especifiques per determinar pel mateix Consell
Directiu. A este Consell Directiu s’incorporara, si n’hi ha, el president
d’honor.

Els membres del Consell Directiu duraran dos anys en les seues
funcions i podran ser reelegits. Les renovacions hauran de ser per llista
completa.

Quan es produisca una vacant de carrec, els reemplagants seran ele-
gits en la forma que indica I’article 19 o en Assemblea Extraordinaria.

Quan el Consell Directiu quede sense quorum de la mitat més un
dels seus membres per a constituir una sessio, 1I’Assemblea Extraordi-
naria haura de ser convocada pels membres restants perqué tinga lloc
dins del mes en qué es produix esta situacio. En eixe suposit, 1’eleccio
sera carrec per carrec mitjancant vot secret, amb el quorum i la majoria
establits en I’article 19. Si per a un mateix carrec s’obté igual quantitat
de vots per a dos o més candidats i cap aconseguix la majoria requerida,
es practicara una segona eleccio entre els dos més votats. Els vots en
blanc no es consideraran.

30. Es competéncia del Consell Directiu:

a) Elaborar, supervisar i exercir la responsabilitat sobre les activitats
académiques i administratives a 1’efecte d’aconseguir 1’objecte de la
institucio.

b) Formular al comengament de cada exercici el pla d’activitats que
ha de desenvolupar I’ Académia, que sotmetra a la consideracio i apro-
vacio del primer plenari privat que es realitze durant ’any.

c) Posar la memoria, el balang general, ’inventari i el compte de
recursos i gastos a consideraci6 de 1’ Assemblea Ordinaria.

d) Prendre coneixement de I’administracié dels fons complida pel
president i el tresorer.

e) Nomenar i remoure el personal administratiu de 1’Académia i de
totes les seues dependéncies, existents o de creacid futura.

f) Designar, si ho considera necessari, comissions amb finalitats
institucionals especifiques.

g) Formular els projectes de reglamentacio interna per a sotmetre’ls
a la consideraci6 de I’ Assemblea.

h) Convocar les sessions.

i) Convocar, si és el cas, les comissions.

j) Efectuar actes, contractes i operacions vinculats amb el seu objec-
te pels mitjans necessaris o 1tils per a concretar-los.

31. El Consell Directiu es reunira almenys una vegada al trimes-
tre, per convocatoria del president o si ho sol-liciten 2 (dos) dels seus
membres, i en este cas la peticid haura de ser resolta en el termini dels
10 (deu) dies posteriors a la sol-licitud d’efectuada. La citaci6 es fara
per comunicacid telematica enviada per la Secretaria Académica amb
cinc dies d’anticipacid. Actuara amb quorum de 4 (quatre) dels seus
membres, i adoptara les decisions per majoria absoluta dels presents.

32. El president exercira la representacié legal de I’ Académia i
presidira els plenaris i assemblees i el Consell Directiu. Resoldra els
assumptes urgents, donant compte en la primera sessi6 subsegiient del
Consell Directiu, i prendra les mesures necessaries per al compliment

27° La Academia se reunira en Asamblea Extraordinaria en los
casos siguientes:

a) Para proceder a la reforma total o parcial de su Estatuto y/o
Reglamento Interno.

b) Para designar a los miembros del Consejo Directivo cuando, por
las vacantes producidas, esta quedare sin quérum para sesionar confor-
me lo prevé el articulo 26.

c¢) Para resolver el recurso de apelacion que plantee un académico
sancionado conforme lo prevé el articulo 24 este Estatuto.

d) Para decidir la disolucion de la Academia.

28° Para la convocatoria de asambleas extraordinarias regiran las
disposiciones del art. 26.

CAPITULO V
Del Consejo Directivo

29° La Academia sera dirigida y administrada por un Consejo
Directivo integrado por 7 (siete) miembros académicos titulares que
desempefiaran los cargos siguientes: Presidente con la designacion de
Presidente de la Academia Valenciana del Tango (ATCV), Vicepresi-
dente, Secretario, Tesorero, y tres Vocales con funciones especificas a
determinar por el propio Consejo Directivo. A dicho Consejo Directivo
se incorporara, si lo hubiere el Presidente de Honor.

Los miembros del Consejo Directivo duraran dos afios en sus fun-
ciones y podran ser reelegidos. Las renovaciones deberan ser por lista
completa.

Cuando se produzca una vacante de cargo los reemplazantes seran
elegidos en la forma que indica el articulo 19 o en Asamblea Extraor-
dinaria.

Cuando el Consejo Directivo quedare sin quérum de la mitad mas
uno de sus miembros para sesionar, la Asamblea Extraordinaria debera
ser convocada por los miembros restantes para que tenga lugar dentro
del mes de producida dicha situacion. En ese supuesto, la eleccion sera
cargo por cargo mediante voto secreto, con el quorum y la mayoria esta-
blecidos en el mismo articulo 19. Si para un mismo cargo se obtuviere
igual cantidad de votos para dos o mas candidatos y ninguno alcanzare
la mayoria requerida, se practicara una segunda eleccion entre los dos
mas votados. Los votos en blanco no se consideraran.

30° Es competencia del Consejo Directivo:

a) Elaborar, supervisar y ejercer la responsabilidad sobre las acti-
vidades académicas y administrativas a los fines de lograr el objeto de
la institucion.

b) Formular al comienzo de cada ejercicio el Plan de Actividades a
desarrollar por la Academia que sometera a la consideracion y aproba-
cion del primer Plenario Privado que se realice en el ailo.

¢) Poner la Memoria, el Balance General, el Inventario y la Cuenta
de Recursos y Gastos a consideracion de la Asamblea Ordinaria.

d) Tomar conocimiento de la administracion de los fondos cumplida
por el Presidente y el Tesorero.

¢) Nombrar y remover al personal administrativo de la Academia y
de todas sus dependencias, existentes o de creacion futura.

f) Designar, si lo considera necesario, comisiones con fines institu-
cionales especificos.

g) Formular los proyectos de Reglamentacion interna para someter-
los a consideracion de la Asamblea.

h) Convocar las sesiones.

i) Convocar, en su caso, a las Comisiones.

j) Efectuar actos, contratos y operaciones vinculados con su objeto
por los medios necesarios o utiles para concretarlos.

31° El Consejo Directivo se reunira cuando menos una vez al tri-
mestre, por convocatoria del Presidente o toda vez que lo soliciten 2
(dos) de sus miembros, en cuyo caso la peticion debera ser resuelta
dentro de los 10 (diez) dias de efectuada la solicitud. La citacion se hara
por comunicacion telematica enviada por la Secretaria Académica con
cinco dias de anticipacion. Actuara con quorum de 4 de sus miembros,
y adoptara sus decisiones por mayoria absoluta de los presentes.

32° El Presidente ejercera la representacion legal de la Academia,
presidira los plenarios y Asambleas y el Consejo Directivo. Resolve-
ra los asuntos urgentes, dando cuenta a la primera sesion subsiguiente
del Consejo Directivo y tomara las medidas necesarias para el cum-
plimiento de este Estatuto, del Reglamento Interno y de las decisiones
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d’este estatut, del reglament intern i de les decisions d’assemblees i
altres plenaris, amb la col-laboraci6 de la Secretaria Académica.

33. En cas d’abséncia o impediment transitori o definitiu, el presi-
dent sera reemplagat pel vicepresident. En cas d’impediment transitori
del president i del vicepresident, ho sera pel membre de més edat. Si
per les vacants produides el Consell Directiu queda sense quorum per a
constituir la sessio, els restants membres convocaran Assemblea Extra-
ordinaria dins del mes per a elegir el seu reemplagant, mitjangant el
procediment i pel temps assenyalat en I’article 26. En cas d’impediment
transitori del secretari académic, sera reemplagat pel tresorer. Si I’im-
pediment d’aquells fora definitiu, es convocaria una assemblea extraor-
dinaria per a la seua eleccio.

34. El secretari académic tindra les funcions i competéncies
segiients:

a) Col-laborar amb les funcions de la Presidéncia.

b) Firmar, juntament amb el president, tots els documents de 1’ Aca-
démia.

c) Preparar I’orde del dia de les assemblees i sessions del Consell
Directiu.

d) Convocar a sessio el Consell Directiu quan aixi ho dispose el
president.

e) Exercir la conduccio i supervisio directa i les relacions amb els
quadres académics.

f) Exercir la supervisio directa de totes les activitats que organitze
I’ Académia, siguen presentacions d’intérprets, presentacions d’obres o
exposicions, sense que esta siga una enumeracio exhaustiva.

g) Projectar, juntament amb el president, la memoria anual, que se
sotmetra a consideracid del Consell Directiu per a la seua elevacié a
I’ Assemblea Ordinaria.

h) Supervisar totes les tasques inherents a la comunicacio, edicid
i publicaci6 de materials académics, tant d’Us intern com de difusio.

i) Supervisar les edicions (grafiques, sonores, audiovisuals o d’al-
tres) i activitats de I’ Académia.

35. El tresorer tindra les funcions i competéncies segiients:

a) Exercir la custodia del patrimoni de I’ Académia, i del maneig i
disposicid dels ingressos i gastos.

b) Preparar, juntament amb el president o qui el reemplace, el pres-
supost anual, el balang general i ’inventari, que sotmetra al Consell
Directiu per a la seua aprovacio6 i ulterior elevaci6 a 1’ Assemblea Ordi-
naria per a la seua consideracio.

c) Firmar, amb el president i el secretari, tots els documents de
caracter economic i financer.

CAPITOL VI
De les sessions i actes académics

36. L’ Acadeémia celebrara sessions anomenades plenaris, que seran
publics o privats. Al seu torn, els plenaris privats tindran caracter d’as-
semblea, ordinaria o extraordinaria, segons corresponga, quan siguen
convocats en la forma i per als fins estatutaris que son propis d’este
organ. Les sessions ordinaries privades hauran de tindre lloc una vegada
al trimestre. Les sessions extraordinaries privades se celebraran quan el
president o el Consell Directiu ho estimen convenient o quan ho sol-li-
citen 5 (cinc) académics titulars en exercici; en este cas, el president
o qui el reemplace ha de fer la convocatoria dins d’un termini de 15
(quinze) dies.

37. En les sessions publiques s’efectuaran les incorporacions dels
nous académics i en estes o en les privades es consideraran i discutiran
els treballs que presenten els académics. Els assumptes de govern o
administracié de 1I’Académia seran tractats en sessions privades, ordi-
naries o extraordinaries, segons el cas. Podran ser també rebuts treballs
preparats per persones alienes a la institucid, sempre que estes ultimes
siguen presentades per dos (2) académics titulars, i estos seran tractats
en sessio privada, excepte quan, pel prestigi i la personalitat de 1’autor
del treball, I’ Académia decidisca tractar-los en acte public.

38. La convocatoria a les sessions de 1’ Académia, de la categoria
que siguen, sera efectuada per comunicacid telematica pel secretari aca-
démic amb almenys 10 (deu) dies d’anticipacio, en qué haura de constar

de Asambleas y demas Plenarios, con la colaboracion de la Secretaria
Académica.

33° En caso de ausencia o impedimento transitorio o definitivo, el
Presidente sera reemplazado por el Vicepresidente. En caso de impe-
dimento transitorio del Presidente y del Vicepresidente, lo sera por el
miembro de mayor edad. Si por las vacantes producidas el Consejo
Directivo quedare sin quérum para sesionar, los restantes miembros
convocaran Asamblea Extraordinaria dentro del mes para elegir a su
reemplazante, mediante el procedimiento y por el tiempo sefialado en
el art 26° En caso de impedimento transitorio del Secretario Académico,
sera reemplazado por el Tesorero. Si el impedimento de aquellos fuera
definitivo, se procedera a convocar una Asamblea Extraordinaria para
su eleccion.

34° El Secretario Académico tendra las siguientes funciones y com-
petencias:

a) Colaborar con las funciones de la Presidencia.

b) Firmar junto con el Presidente todos los documentos de la Aca-
demia.

c) Preparar el Orden del dia de las Asambleas y Sesiones del Con-
sejo Directivo.

d) Convocar a sesion al Consejo Directivo cuando asi lo dispusiere
el Presidente.

e) Ejercer la conduccion y supervision directa y las relaciones con
los Cuadros Académicos.

f) Ejercer la supervision directa de todas las actividades organizadas
por la Academia, sean estas presentaciones de intérpretes, presentacio-
nes de obras, exposiciones, sin ser esta enumeracion exhaustiva.

g) Proyectar junto con el Presidente la Memoria anual que se some-
tera a consideracion del Consejo Directivo para su elevacion a la Asam-
blea Ordinaria.

h) Supervisar todas las tareas inherentes a la comunicacion, edicion
y publicacion de materiales académicos, ya sean de uso interno o de
difusion.

1) Supervisar las ediciones (graficas, sonoras, audiovisuales u otras)
y actividades de la Academia.

35° El Tesorero tendra las siguientes funciones y competencias:

a) Ejercer la custodia del patrimonio de la Academia y del manejo
y disposicion de los ingresos y gastos

b) Preparar, juntamente con el Presidente o quien reemplace a este,
el Presupuesto Anual, el Balance General y el Inventario, que sometera
al Consejo Directivo para su aprobacion y ulterior elevacion a la Asam-
blea Ordinaria para su consideracion.

c) Firmar con el Presidente y el Secretario todos los documentos de
caracter econémico y financiero.

CAPITULO VI
De las sesiones y actos académicos

36° La Academia celebrara sesiones llamadas Plenarios y estos
seran Publicos o Privados. A su vez los Plenarios Privados tendran
caracter de Asamblea, Ordinaria o Extraordinaria, segun corresponda,
cuando sean convocados en la forma y para los fines estatutarios que
son propios de este drgano. Las sesiones ordinarias privadas deberan
tener lugar una vez por trimestre. Las sesiones extraordinarias privadas
se celebraran cuando el Presidente o el Consejo Directivo lo estimen
conveniente o cuando lo soliciten cinco académicos titulares en ejerci-
cio, debiendo en este caso el Presidente o quien lo reemplace hacer la
convocatoria dentro de un plazo de 15 (quince) dias.

37° En las sesiones publicas se efectuaran las incorporaciones de los
nuevos académicos y en ellas o en las privadas se consideraran y discu-
tiran los trabajos que presenten los académicos. Los asuntos de gobierno
o administracion de la Academia seran tratados en sesiones privadas,
ordinarias o extraordinarias, segun el caso. Podran ser también recibi-
dos trabajos preparados por personas ajenas a la institucion, siempre
que estas ltimas fueren presentadas por dos (2) académicos titulares
v los mismos seran tratados en sesion privada, excepto cuando por el
prestigio y la personalidad del autor del trabajo la Academia decidiere
su trato en acto publico.

38° La convocatoria a las sesiones de la Academia, de cualquier
categoria que fueren, seran efectuada por comunicacion telematica por
el secretario académico con no menos de 10 (diez) dias de anticipacion,
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I’orde del dia a considerar i s’haura d’adjuntar, si és el cas, la documen-
tacié de queé s’hi tractara.

CAPITOL VII
Del patrimoni

39. Els recursos de I’ Académia estaran constituits: 1) pels subsidis
oficials o privats de qualsevol tipus; 2) per les donacions, heréncies i lle-
gats que reba; 3) pel producte de les seues edicions de tota classe i altres
activitats que resulten del compliment dels seus fins; 4) per les quotes
anuals que paguen els académics, quan aixi ho resolga I’ Académia.

40. L’exercici economic financer de 1’Académia comenca el 1r de
gener i acaba el 31 de desembre de cada any. Dins dels cent vint dies
del tancament de 1’exercici, la Mesa Directiva convocara I’ Assemblea
Ordinaria als efectes assenyalats en 1’article 25 d’este estatut.

CAPITOL VIII
De I’organ fiscalitzador

41. L’Organ Fiscalitzador de I’ Académia sera unipersonal i estara
integrat per un membre titular i un altre de suplent, elegits entre els
académics titulars en Assemblea Ordinaria. Duraran 2 (dos) anys en les
seues funcions i podran ser reelegits. Quan es produisca la vacant d’un
carrec, sera cobert per decisio del Consell Directiu fins que se celebre la
primera Assemblea Ordinaria, que elegira el reemplagant.

42. L’Organ Fiscalitzador té a carrec seu la vigilancia i el control de
la gestio financera i patrimonial de 1’ Académia, cuidant el respecte de
les prescripcions legals i reglamentaries vigents i que totes les operaci-
ons siguen degudament registrades en la comptabilitat. En este sentit, li
corresponen els deures i atribucions segiients:

a) Examinar els llibres i comprovants dels seus assentaments, entre
els quals es consideren les actes del Consell Directiu relatives a qualse-
vol decisié sobre moviments financers i patrimonials.

b) Visar els comptes i balangos de la Tresoreria o formular les seues
observacions al peu d’estos.

c¢) Informar el Consell Directiu sobre qualsevol irregularitat obser-
vada, siga en la percepcio6 dels recursos, pagaments dels gastos, la seua
comptabilitzacié i, en general, respecte de la marxa financera i patrimo-
nial de la institucio, i, si és el cas, sol-licitar del mateix Consell Directiu
la convocatoria de 1’ Assemblea Extraordinaria.

d) Col-laborar amb el Consell Directiu en la preparacié del pres-
supost de recursos i gastos, sense perjui de la seua opinid en cas de
discrepancia amb aquell cos.

d) Informar sobre els balangos financers i patrimonials, amb els seus
quadres annexos, que ha de presentar-li a este efecte el Consell Directiu,
els quals s’hauran d’expedir dins dels 10 (deu) dies.

e) Fer-se present, amb finalitats consultives, en les reunions del
Consell Directiu, amb veu pero sense vot, quan eixe cos ho requerisca.

43. L’Organ Fiscalitzador podra sol-licitar al Consell Directiu la
contractacio de serveis professionals de técnics comptables sempre que
ho considere necessari per a assessorar-se en problemes o situacions
técniques.

CAPITOL IX
Reforma de I’Estatut

44. La reforma haura de ser proposada pel Consell Directiu per
majoria de dos tergos dels seus membres presents. Convocada 1’ As-
semblea Extraordinaria, esta adoptara les reformes amb el vot d’una
majoria de dos tergos dels seus membres presents.

constando en ella el orden del dia a considerarse en la misma y acom-
pafiando en su caso la documentacion a tratar.

CAPITULO VII
Del patrimonio

39° Los recursos de la Academia estaran constituidos: 1) Por los
subsidios oficiales o privados de cualquier tipo que fueran; 2) Por las
donaciones, herencias y legados que recibiere; 3) Por el producto de sus
ediciones de todo tipo y demads actividades que resultaren del cumpli-
miento de sus fines; 4) Por las cuotas anuales que paguen los académi-
cos cuando asi lo resolviere la Academia.

40° El ejercicio econdmico financiero de la Academia comienza
el 1° de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio. Dentro de los
ciento veinte dias del cierre del ejercicio, la Mesa Directiva convocara
a la asamblea ordinaria a los efectos sefialados en el articulo 25 de este
Estatuto.

CAPITULO VIII
Del organo fiscalizador

41° El Organo Fiscalizador de la Academia ser4 unipersonal, y esta-
ra integrado por un miembro titular y otro suplente, elegidos entre los
académicos titulares en Asamblea Ordinaria. Duraran 2 (dos) afios en
sus funciones y podran ser reelegidos. Cuando se produzca vacante de
un cargo, el mismo sera cubierto por decision del Consejo Directivo
hasta que se realice la primera Asamblea Ordinaria que elegiré al reem-
plazante.

42° El Organo Fiscalizador tiene a su cargo la vigilancia y control
de la gestion financiera y patrimonial de la Academia, cuidando el res-
peto de las prescripciones legales y reglamentarias en vigencia y que
todas las operaciones sean debidamente registradas en la contabilidad.
En tal sentido le corresponden los siguientes deberes y atribuciones:

a) Examinar los libros y comprobantes de sus asientos, entre los
cuales se consideran las actas del Consejo Directivo en lo relativo a toda
decision sobre movimientos financieros y patrimoniales.

b) Visar las cuentas y balances de Tesoreria o formular sus observa-
ciones al pie de los mismos.

c¢) Informar al Consejo Directivo sobre cualquier irregularidad
observada, sea en la percepcion de los recursos, pagos de los gastos, su
contabilizacion y en general respecto de la marcha financiera y patri-
monial de la institucion y, en su caso, solicitando del mismo Consejo
Directivo la convocatoria de la Asamblea Extraordinaria.

d) Colaborar con el Consejo Directivo en la preparacion de Pre-
supuesto de Recursos y Gastos, dejando a salvo su opinion en caso de
discrepancia con aquel cuerpo.

e) Informar sobre los balances financieros y patrimoniales, con sus
cuadros anexos, que debe presentarle a tal efecto el Consejo Directivo,
debiendo expedirse dentro de los 10 (diez) dias.

f) Hacerse presente, con fines consultivos, en las reuniones del
Consejo Directivo, con voz, pero sin voto, toda vez que ese cuerpo lo
requiera.

43° El Organo Fiscalizador podra solicitar al Consejo Directivo la
contratacion de servicios profesionales de técnicos contables siempre
que lo considere necesario para asesorarse en problemas o situaciones
técnicas.

CAPITULO IX
Reforma del Estatuto

44° La reforma debera ser propuesta por el Consejo Directivo por
mayoria de dos tercios de sus miembros presentes. Convocada la Asam-
blea Extraordinaria, esta adoptara las reformas con el voto de una mayo-
ria de dos tercios de sus miembros presentes.
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CAPITOL X
Dissolucio de I’Academia

45. La dissoluci6é de 1’Académia podra tindre lloc en els casos
seglients:

a) Quan ho decidisca 1’ Académia en Assemblea Extraordinaria
convocada especialment a este efecte i amb quorum i per la majoria
requerida en ’article 28 d’este estatut.

b) Quan es produisca algun dels suposits previstos en la legislacié
vigent en matéria d’académies o entitats sense anim de lucre.

46. Una vegada produida la dissolucié de I’ Académia, amb la liqui-
daci6 prévia del seu actiu i passiu, el romanent que quede passara al
patrimoni de la Generalitat Valenciana.

CAPITOL XI
De I’administracio

47. L’administracié de 1’Académia sera exercida per un membre
del personal administratiu alié als quadres académics denominat admi-
nistrador, que sera designat i podra ser remogut per majoria simple del
Consell Directiu, igual que tot el personal administratiu de I’ Academia
que, si és el cas, puga haver-hi.

L’ Administracié dependra per a les seues funcions de la supervisid
directa de la Presidéncia de I’ Académia.

En cas d’abséncia o de llicéncia, I’administracioé quedara a carrec
del membre del personal administratiu que designe el Consell Direc-
tiu. En cas de vacant, el Consell Directiu nomenara un reemplagant
provisional fins a una nova designacié dins del termini i en la forma
corresponents.

48. Seran tasques especifiques de 1’administrador:

a) Executar les disposicions del Consell Directiu per al compliment
dels objectius de la institucio.

b) Administrar, d’acord amb les normes estatutaries i reglamentaries
i les disposicions expresses de la Presidéncia, del Consell Directiu i de
la Tresoreria, els diferents aspectes de la marxa i funcionament de la
institucid, i dirigir el personal davall la seua dependéncia.

c¢) Vetlar pel manteniment de locals, instal-lacions i béns de 1’ Aca-
deémia.

d) Col-laborar estretament amb la Presidéncia i la Secretaria Acadé-
mica en les activitats de competencia d’estes.

CAPITOL XII
De les comissions

49. El Consell Directiu proposara a la consideracio de I’ Assemblea
la creacioé de comissions de treball permanents i no permanents. Les
permanents correspondran, almenys, a les tres materies basiques del
tango: musica, dansa i poesia (lletra). Les no permanents es crearan
quan s’aprecie 1’existéncia de tematiques d’interés académic.

50. Cada una de les comissions tindra un president i fins a 5 (cinc)
vocals, que hauran de ser académics numeraris.

CAPITULO X
Disolucion de la Academia

45° La disolucion de la Academia podra tener lugar en los casos
siguientes:

a) Cuando lo decida la Academia en asamblea extraordinaria convo-
cada especialmente al efecto y con quérum y por la mayoria requerida
en el articulo 28 de este Estatuto.

b) Cuando se dé alguno de los supuestos previstos en la legislacion
vigente en materia de Academias o Entidades sin Animo de Lucro.

46° Producida la disolucion de la Academia, previa liquidacion de
su activo y pasivo, el remanente que quedare pasara al patrimonio de la
Generalitat Valenciana.

CAPITULO XI
De la administracion

47° La Administracion de la Academia sera ejercida por un miembro
del personal administrativo ajeno a los cuadros académicos denominado
Administrador que sera designado y podra ser removido por mayoria
simple del Consejo Directivo, igual que todo el personal administrativo
de la Academia que en su caso pudiera existir.

La Administracion dependera para sus funciones de la supervision
directa de la Presidencia de la Academia.

En caso de ausencia o de licencia, la Administracion quedara a
cargo del miembro del personal administrativo que designe el Consejo
Directivo. En caso de vacante, el Consejo Directivo nombrara un reem-
plazante provisional hasta nueva designacion en tiempo y forma.

48° Seran tareas especificas del Administrador:

a) Ejecutar las disposiciones del Consejo Directivo para el cumpli-
miento de los objetivos de la institucion.

b) Administrar, de acuerdo con las normas estatutarias y reglamen-
tarias y disposiciones expresas de la Presidencia, del Consejo Directivo
y de la Tesoreria, los distintos aspectos de la marcha y funcionamiento
de la institucion, dirigiendo al personal bajo su dependencia.

¢) Velar por el mantenimiento de locales, instalaciones y bienes de
la Academia.

d) Colaborar estrechamente con la Presidencia y la Secretaria Aca-
démica en las actividades de competencia de estas.

CAPITULO XII
De las comisiones

49° El Consejo Directivo propondra a la consideracion de la Asam-
blea la creacion de Comisiones de trabajo permanentes y no perma-
nentes. Las permanentes corresponderan, al menos, a las tres materias
basicas de tango: musica, danza y poesia (letristica). Las no permanen-
tes se crearan cuando se aprecie la existencia de tematicas de interés
académico

50° Cada una de las comisiones tendra un Presidente y hasta cinco
vocales, que deberan ser Académicos de niimero.
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