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RESOLUCIÓ de 4 de març de 2024, de la Presidència 
del Consorci Hospital General Universitari de València 
(CHGUV), per la qual es resol el procés d’avaluació de 
l’acompliment de diverses places de direcció de caràcter 
assistencial del CHGUV, corresponent a les convocatòries 
CM/03/2006, CM/02/2018 i CM/03/2018. [2024/2544]

RESOLUCIÓN de 4 de marzo  de 2024, de la Presidencia 
del Consorci Hospital General Universitari de València 
(CHGUV), por la que se resuelve el proceso de evaluación 
del desempeño de diversas plazas de jefatura de carácter 
asistencial del CHGUV, correspondiente a las convocato-
rias CM/03/2006, CM/02/2018 y CM/03/2018. [2024/2544]

Las bases generales de los procesos de provisión de plazas que com-
porten jefatura, aprobadas por resolución de la Presidencia del CHGUV 
de fecha 15 de enero de 2018 (DOGV 8245, 01.03.2018), regulan en 
su base 18ª y en la disposición transitoria el proceso de evaluación, a 
efectos de continuidad en el desempeño de las plazas de jefatura en el 
ámbito del CHGUV.

La referida base 18ª resulta de aplicación a las jefaturas de la convo-
catoria CM/03/2006, de conformidad con lo que establece la disposición 
transitoria de las mencionadas bases generales. Así, mediante resolución 
de la Presidencia del CHGUV de fecha 5 de abril de 2019 (DOGV 
8533, 23.04.2019) se confirmaba en el desempeño de sus respectivas 
jefaturas a Empar Lurbe Ferrer, Ricardo Fabra Ramis y Cristóbal Zara-
goza Fernández, con carácter temporal, con sometimiento a evaluación 
cuatrienal del desempeño y se establecía el periodo sujeto a evaluación 
y la fecha de presentación de la documentación requerida a tal efecto.

Respecto de las plazas señaladas en el párrafo anterior no ha habido 
lugar a la realización del proceso de evaluación, bien por la situación 
de jubilación efectiva de las personas interesadas antes de proceder al 
mismo, bien por la manifestación expresa de interrumpir el proceso ya 
iniciado por causa asimismo de jubilación.	

En cuanto a las convocatorias CM/02/2018 y CM/03/2018, median-
te resoluciones de la Presidencia del Consorci HGUV de fechas 23 de 
noviembre de 2018 (DOGV 8441, 11.12.2018) y 13 de marzo de 2019 
(DOGV 8536, 26.04.2019) respectivamente, se resuelven las mismas 
y se establecen los efectos económico-administrativos de los corres-
pondientes nombramientos, el carácter temporal de los mismos, y el 
sometimiento a evaluación de su desempeño por el periodo que en las 
mismas se señala. El apartado tercero de la referida resolución de 23 de 
noviembre de 2018 establece que de no hacerlo así, se considerará que 
renuncia a participar en el proceso de evaluación y, en consecuencia, a 
su continuidad en la plaza.

La referida base 18ª establece asimismo en su apartado 18.3 que «la 
falta de presentación de la memoria de gestión supondrá la automática 
renuncia al proceso de evaluación y la finalización del nombramiento 
temporal obtenido inicialmente, reincorporándose la persona a su plaza 
básica o situación que corresponda». Este es el caso de la persona ads-
crita a la jefatura de servicio de Dermatología M-Q y Venereología, 
Desamparados Pérez Ferriols, empleada pública del Consorcio sujeta a 
régimen jurídico laboral con carácter fijo.

A tal efecto, en los términos establecidos en las referidas bases 
generales, se ha llevado a término el presente proceso de evaluación, 
de las jefaturas asistenciales desempeñadas de manera efectiva durante 
el periodo establecido de cuatro años, y que figuran en el anexo a la 
presente resolución.

Las respectivas comisiones de evaluación nombradas al efecto 
mediante resolución de la Presidencia del CHGUV de 7 de noviem-
bre de 2023 (DOGV 9736, 30.11.2023), han informado respecto de las 
personas candidatas y propuesto su continuidad, en su caso, de los que 
figuran en el anexo a la presente resolución.

En consideración al carácter de plaza vinculada de la jefatura de 
sección de Medicina Preventiva y Salud Pública y la condición de fun-
cionario de carrera del cuerpo docente de la Universitat de València de 
José Luis Alfonso Sánchez, la continuidad en el desempeño de la misma 
estará limitada a la permanencia de dicha plaza.

En consecuencia, de acuerdo con las propuestas de las respectivas 
comisiones de evaluación y con las atribuciones del apartado primero 
del Acuerdo de 10 de mayo de 2022, del Consejo de Gobierno (DOGV 
9354, 03.06.2022), por el que se delegan atribuciones en materia de per-
sonal, de contratación administrativa y gestión económica en diversos 
órganos del Consorcio Hospital General Universitario de Valencia, la 
Presidencia del CHGUV, resuelve:

Les bases generals dels processos de provisió de places que compor-
ten direcció, aprovades per resolució de la Presidència del CHGUV de 
data 15 de gener de 2018 (DOGV 8245, 01.03.2018), regulen en la seua 
base 18a i en la disposició transitòria el procés d’avaluació, a l’efecte 
de continuïtat en l’acompliment de les places de direcció en l’àmbit del 
CHGUV.

La referida base 18a resulta d’aplicació a les direccions de la convo-
catòria CM/03/2006, de conformitat amb el que estableix la disposició 
transitòria de les esmentades bases generals. Així, mitjançant resolució 
de la Presidència del CHGUV de data 5 d’abril de 2019 (DOGV 8533, 
23.04.2019) es confirmava en l’acompliment de les seues respectives 
direccions a Empar Lurbe Ferrer, Ricardo Fabra Ramis i Cristóbal Zara-
goza Fernández, amb caràcter temporal, amb sotmetiment a avaluació 
quadriennal de l’acompliment i s’establia el període subjecte a avalua-
ció i la data de presentació de la documentació requerida a aquest efecte.

Respecte de les places assenyalades en el paràgraf anterior no hi 
ha hagut lloc a la realització del procés d’avaluació, bé per la situació 
de jubilació efectiva de les persones interessades abans de conducta a 
aquest, bé per la manifestació expressa d’interrompre el procés ja iniciat 
per causa així mateix de jubilació.

Quant a les convocatòries CM/02/2018 i CM/03/2018, mitjan-
çant resolucions de la Presidència del Consorci HGUV de dates 23 de 
novembre de 2018 (DOGV 8441, 11.12.2018) i 13 de març de 2019 
(DOGV 8536, 26.04.2019) respectivament, es resolen estes i s’establei-
xen els efectes economicoadministratius dels corresponents nomena-
ments, el caràcter temporal d’aquests, i el sotmetiment a avaluació del 
seu acompliment pel període que en estes s’assenyala. L’apartat tercer 
de la referida resolució de 23 de novembre de 2018 estableix que de no 
fer-ho així, es considerarà que renuncia a participar en el procés d’ava-
luació i, en conseqüència, a la seua continuïtat en la plaça.

La referida base 18a estableix així mateix en el seu apartat 18.3 
que «la falta de presentació de la memòria de gestió suposarà l’auto-
màtica renuncia al procés d’avaluació i la finalització del nomenament 
temporal obtingut inicialment, reincorporant-se la persona a la seua 
plaça bàsica o situació que corresponga». Aquest és el cas de la persona 
adscrita a la direcció de servei de Dermatologia M-Q i Venereologia, 
Desamparados Pérez Ferriols, empleada pública del Consorci subjecta 
a règim jurídic laboral amb caràcter fix.

A aquest efecte, en els termes establits en les referides bases gene-
rals, s’ha portat a terme el present procés d’avaluació, de les direccions 
assistencials exercides de manera efectiva durant el període establit de 
quatre anys, i que figuren en l’annex a la present resolució.

Les respectives comissions d’avaluació nomenades a aquest efecte 
mitjançant resolució de la Presidència del CHGUV de 7 de novembre de 
2023 (DOGV 9736, 30.11.2023), han informat respecte dels candidats 
i proposat la seua continuïtat, si és el cas, dels que figuren en l’annex a 
la present resolució.

En consideració al caràcter de plaça vinculada de la direcció de 
secció de Medicina Preventiva i Salut Pública i la condició de funcio-
nari de carrera del cos docent de la Universitat de València de José Luis 
Alfonso Sánchez, la continuïtat en l’acompliment de la mateixa estarà 
limitada a la permanència d’aquesta plaça.

En conseqüència, d’acord amb les propostes de les respectives 
comissions d’avaluació i amb les atribucions de l’apartat primer de 
l’Acord de 10 de maig de 2022, del Consell de Govern (DOGV 9354, 
03.06.2022), pel qual es deleguen atribucions en matèria de personal, 
de contractació administrativa i gestió econòmica en diversos òrgans 
del Consorci Hospital General Universitari de València, la Presidència 
del CHGUV, resol:



Primero
Confirmar a las personas que figuran en el anexo a la presente reso-

lución, en el desempeño de la plaza que en cada caso se especifica.
El nombramiento tiene carácter temporal y se encuentra sometido 

a evaluación cuatrienal del desempeño a efectos de su continuidad, en 
los términos previstos en las bases generales de provisión de plazas 
de jefatura aprobadas por la Resolución de 15 de enero de 2018, de la 
Presidencia del CHGUV (DOGV 8245, 01.03.2018).

A tal efecto, las personas interesadas deberán presentar en la fecha 
que se indica en dicho anexo y referida al periodo que en el mismo 
se señala, la documentación y el proyecto-memoria establecidos en la 
base 18ª de las citadas bases generales. En caso de no hacerlo así, se 
considerará que renuncian a participar en el proceso de evaluación y, en 
consecuencia, a su continuidad en la plaza.

Segundo
Confirmar a José Luis Alfonso Sánchez, DNI **0851***, en el 

desempeño de la jefatura de sección de Medicina Preventiva y Salud 
Pública del CHGUV, plaza vinculada con la Universitat de València 
(núm. 74123), hasta su permanencia como funcionario de carrera del 
Cuerpo Docente de la UV en la misma.

Tercero
Dar por finalizado el nombramiento de carácter temporal de Desam-

parados Pérez Ferriols en la plaza de jefatura de servicio de Dermatolo-
gía M-Q y Venereología, por lo que de conformidad con lo establecido 
en la base general 18ª mencionada en la parte expositiva de la presente 
resolución cesará en la misma, debiendo llevarse a cabo los actos admi-
nistrativos que en consecuencia resulten procedentes, en los términos 
establecidos en la referida base 18ª.

Por la Dirección de Recursos Humanos se realizarán los actos admi-
nistrativos oportunos para la eficacia de esta resolución.

Contra este acto que agota la vía administrativa, puede interponerse 
potestativamente recurso de reposición ante este mismo órgano, en el 
plazo de un mes contado desde el día siguiente al de su publicación 
o, directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de 
dos meses contados del mismo modo, ante el juzgado de lo conten-
cioso-administrativo competente, de conformidad con lo dispuesto en 
los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del proce-
dimiento administrativo común; así como en los artículos 25 y 46 de la 
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencio-
so–administrativa.

València, 4 de marzo de 2024.– El presidente del CHGUV y conse-
ller de Sanidad: Marciano Gómez Gómez.

Primer
Confirmar a les persones que figuren en l’annex a la present resolu-

ció, en l’acompliment de la plaça que en cada cas s’especifica.
El nomenament té caràcter temporal i es troba sotmés a avaluació 

quadriennal de l’acompliment a l’efecte de la seua continuïtat, en els 
termes previstos en les bases generals de provisió de places de direcció 
aprovades per la Resolució de 15 de gener de 2018, de la Presidència 
del CHGUV (DOGV 8245, 1.03.2018).

A aquest efecte, les persones interessades hauran de presentar en la 
data que s’indica en aquest annex i referida al període que en el mateix 
s’assenyala, la documentació i el projecte-memòria establits en la base 
18a de les citades bases generals. En cas de no fer-ho així, es considera-
rà que renuncien a participar en el procés d’avaluació i, en conseqüèn-
cia, a la seua continuïtat en la plaça.

Segon
Confirmar a José Luis Alfonso Sánchez, DNI **0851***, en 

l’acompliment de la direcció de secció de Medicina Preventiva i Salut 
Pública del CHGUV, plaça vinculada amb la Universitat de València 
(núm. 74123), fins a la seua permanència com a funcionari de carrera 
del cos docent de la UV en aquesta.

Tercer
Donar per finalitzat el nomenament de caràcter temporal de Desam-

parados Pérez Ferriols en la plaça de cap de servei de Dermatologia 
M-Q i Venereologia, per la qual cosa de conformitat amb el que s’es-
tableix en la base general 18a esmentada en la part expositiva de la 
present resolució cessarà en aquesta, havent de dur-se a terme els actes 
administratius que en conseqüència resulten procedents, en els termes 
establits en la referida base 18a.

Per la Direcció de Recursos Humans es realitzaran els actes admi-
nistratius oportuns per a l’eficàcia d’aquesta resolució.

Contra aquest acte que esgota la via administrativa, pot interpo-
sar-se potestativament recurs de reposició davant aquest mateix òrgan, 
en el termini d’un mes comptat des de l’endemà de la seua publicació o, 
directament, recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos 
comptats de la mateixa manera, davant el jutjat contenciós administratiu 
competent, de conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú; així com en els articles 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

València, 4 de març de 2024.– El president del CHGUV i conseller 
de Sanitat: Marciano Gómez Gómez.

ANNEX 

Núm. lloc Denominació Nom i cognoms DNI Data de 
presentació

Període a avaluar
(inclusivament)

81219 Cap de Servei d’Urologia Emilio López Alcina ** 0019***
gener 2027 gener 2023 – desembre 2026

17613 Cap de Servei d’Aparell Digestiu Javier Sempere García-Argüelles ** 3407***

24188 Cap de Servei d’Obstetrícia i 
Ginecologia Juan Gilabert Estellés **3604*** maig 2027 maig 2023 – abril 2027

*  *  *  *  *



ANEXO

Núm. plaza Denominación Nombre y apellidos DNI Fecha de 
presentación

Periodo a evaluar
(inclusive)

81219 Jefe de Servicio de Urología Emilio López Alcina ** 0019***

enero 2027 enero 2023 – diciembre 2026

17613 Jefe de Servicio de Aparato Digestivo Javier Sempere García-Argüelles ** 3407***

24188 Jefa de Servicio de Obstetricia y 
Ginecología Juan Gilabert Estellés **3604*** mayo 2027 mayo 2023 – abril 2027
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