
Conselleria de Justícia i Interior Conselleria de Justicia e Interior

RESOLUCIÓ de 6 de març de 2024, de la Direcció Gene-
ral de Justícia, de la Conselleria de Justícia i Interior, per 
la qual s’atorguen destinacions als funcionaris del cos 
de tramitació processal i administrativa de l’Administra-
ció de justícia per torn lliure, que van superar les proves 
selectives convocades per l’Ordre JUS/1254/2022, de 
7 de desembre, en l’àmbit de la Comunitat Valenciana. 
[2024/2158]

RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2024, de la Direc-
ción General de Justicia, de la Conselleria de Justicia e 
Interior, por la que se otorgan destinos a los funciona-
rios del cuerpo de tramitación procesal y administrati-
va de la Administración de justicia por turno libre, que 
superaron las pruebas selectivas convocadas por Orden 
JUS/1254/2022, de 7 de diciembre, en el ámbito de la 
Comunitat Valenciana. [2024/2158]

De conformidad con lo establecido en el artículo 28 y 29 del Real 
decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de ingreso, provisión de puestos de trabajo y promoción profesio-
nal del personal funcionario al servicio de la Administración de justicia, 
en uso de las atribuciones que me confiere el artículo 9.2 a) del Decreto 
87/2017, de 7 de julio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento 
orgánico y funcional de la Conselleria de Justicia, Interior y Adminis-
tración Pública, esta dirección general ha resuelto adjudicar destinos en 
los órganos judiciales y fiscales que se relacionan en anexo I al personal 
funcionario del cuerpo de tramitación procesal y administrativa (turno 
libre), nombrados funcionarios de carrera del cuerpo de tramitación 
procesal y administrativa por Orden de 6 de marzo de 2024, teniendo 
en cuenta lo siguiente:

Primero
El personal funcionario del cuerpo de tramitación procesal y admi-

nistrativa, al que se otorga destino en esta resolución, deberá tomar 
posesión de su cargo en el órgano judicial o fiscal de destino dentro del 
plazo de veinte días hábiles contados desde el siguiente al de la publi-
cación de esta resolución en el Boletín Oficial del Estado, de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 29 del citado real decreto, y en el artí-
culo 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo común de las administraciones públicas, para lo cual, el día 
de la publicación de esta resolución serán remitidos, a la dirección de 
correo electrónico corporativo del órgano judicial o fiscal de destino, 
los documentos de “toma de posesión” F1T, así como la declaración de 
juramento o promesa prevista en el mencionado precepto reglamentario.

Ambos documentos, para su formalización, deberán ser firmados 
digitalmente por los interesados que remitirán una copia, en formato 
PDF, al Servicio de Selección y Provisión de personal de la Admi-
nistración de Justicia a través de la dirección de correo electrónico 
oposicionesjust@gva.es, que dará traslado de una copia de dichos 
documentos a la Sección de Nóminas del Servicio de Personal de la 
Administración de Justicia, así como al Registro central de personal de 
la Subdirección General de Medios Personales al servicio de la Admi-
nistración de Justicia.

Segundo
El personal funcionario destinado en virtud de esta resolución, que 

pertenezca ya al cuerpo de gestión procesal y administrativa o auxilio 
judicial y que opten por continuar en alguno de dichos cuerpos, no será 
necesario que se desplace a tomar posesión al puesto de trabajo adjudi-
cado, bastando con que dentro del plazo de toma de posesión señalado 
en el apartado primero, comuniquen a la Dirección General de Justi-
cia dicha opción, a los efectos de declaración de excedencia voluntaria 
prevista en el artículo 506 d) de la Ley orgánica 6/1985, de 1 de julio 
del poder judicial. Copia de la resolución por la que se le declara en 
situación de excedencia voluntaria será remitida al Registro central de 
personal de la Subdirección General de Medios Personales de la Admi-
nistración de Justicia.

Tercero
En caso de que el personal funcionario optare por ingresar en el 

cuerpo de tramitación procesal y administrativa y quisieran evitar un 
vacío en la continuidad de sus servicios en la Administración de justicia, 
dada la necesidad de contar con el tiempo indispensable para efectuar 
la toma de posesión, podrán solicitar de la Dirección General de Jus-
ticia como funcionario del cuerpo de gestión procesal y administrativa 
o auxilio judicial, un permiso retribuido de un día si no hay cambio 

De conformitat amb el que establixen els articles 28 i 29 del Reial 
decret 1451/2005, de 7 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’ingrés, provisió de llocs de treball i promoció professional del per-
sonal funcionari al servei de l’Administració de justícia, fent ús de les 
atribucions que em conferix l’article 9.2 a) del Decret 87/2017, de 7 de 
juliol, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional 
de la Conselleria de Justícia, Interior i Administració Pública, aquesta 
direcció general ha resolt adjudicar destinacions en els òrgans judicials 
i fiscals que s’esmenten en l’annex I al personal funcionari del cos de 
tramitació processal i administrativa (torn lliure), nomenats funcionaris 
de carrera del cos de tramitació processal i administrativa per Ordre de 
6 de març de 2024, tenint en compte el següent:

Primer
El personal funcionari del cos de tramitació processal i administra-

tiva, al qual s’atorga destinació en aquesta resolució, haurà de prendre 
possessió del seu càrrec en l’òrgan judicial o fiscal de destinació dins 
del termini de vint dies hàbils, comptats des de l’endemà de la publica-
ció d’aquesta resolució en el Boletín Oficial del Estado, d’acord amb el 
que s’establix en l’article 29 de l’esmentat reial decret, i en l’article 30 
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, per a això, el dia de la publicació 
d’aquesta resolució seran remesos, a l’adreça de correu electrònic cor-
poratiu de l’òrgan judicial o fiscal de destinació, els documents de presa 
de possessió F1T, així com la declaració de jurament o promesa prevista 
en l’esmentat precepte reglamentari.

Tots dos documents, per a la seua formalització, hauran de ser fir-
mats digitalment pels interessats que remetran una còpia, en format 
PDF, al Servei de Selecció i Provisió de Personal de l’Administració de 
Justícia a través de l’adreça de correu electrònic oposicionesjust@gva.
es, que donarà trasllat d’una còpia d’aquests documents a la Secció de 
Nòmines del Servei de Personal de l’Administració de Justícia, així com 
al Registre central de personal de la Subdirecció General de Mitjans 
Personals al Servei de l’Administració de Justícia.

Segon
El personal funcionari destinat en virtut d’aquesta resolució que 

pertanga ja al cos de gestió processal i administrativa o auxili judicial i 
que opten per continuar en algun d’aquests cossos, no serà necessari que 
es desplace a prendre possessió al lloc de treball adjudicat i bastarà que, 
dins del termini de presa de possessió assenyalat en l’apartat primer, 
comuniquen a la Direcció General de Justícia aquesta opció, a l’efecte 
de declaració d’excedència voluntària prevista en l’article 506 d) de la 
Llei orgànica 6/1985, d’1 de juliol, del poder judicial. La còpia de la 
resolució per la qual se li declara en situació d’excedència voluntària 
serà remesa al Registre central de personal de la Subdirecció General de 
Mitjans Personals de l’Administració de Justícia.

Tercer
En cas que el personal funcionari optara per ingressar en el cos 

de tramitació processal i administrativa i volguera evitar un buit en la 
continuïtat dels seus serveis en l’Administració de justícia, donada la 
necessitat de disposar del temps indispensable per a efectuar la presa 
de possessió, podrà sol·licitar de la Direcció General de Justícia com a 
funcionari del cos de gestió processal i administrativa o auxili judicial 
un permís retribuït d’un dia si no hi ha canvi de localitat, o de dos en 



de localidad, o de dos en caso contrario, salvo aquellos que hayan de 
desplazarse desde Canarias, Baleares, Ceuta o Melilla, en cuyo caso 
el permiso podrá ser de hasta tres días para posesionarse de su nuevo 
cargo. Estos días se consideran hábiles, y la toma de posesión en el 
nuevo destino se efectuará durante los días de permiso indicados.

En el caso de que el funcionario proceda del ámbito de competen-
cia de otra gerencia territorial o de comunidades autónomas que hayan 
recibido el traspaso de medios personales, deberá remitirse dicha docu-
mentación a estos órganos para que procedan a concederle de oficio la 
situación de excedencia voluntaria en el cuerpo de auxilio judicial y 
el cese automático con la misma fecha en que se produzca la toma de 
posesión en el cuerpo de tramitación al objeto de evitar interrupción en 
la percepción de sus haberes.

Cuarto. El personal funcionario que opte por permanecer en el 
nuevo puesto del cuerpo de tramitación, tendrán derecho a partir de la 
toma de posesión al permiso  retribuido que establece la disposición 
adicional quinta del Real decreto 364/1995 de 10 de marzo, permiso 
del que se deducirán los días contemplados en el apartado tercero de 
esta resolución.

Cuando el permiso concedido en virtud de lo establecido en el 
párrafo anterior sea solicitado como consecuencia de un cambio de resi-
dencia, la acreditación de dicha causa deberá efectuarse exclusivamente 
a través del correspondiente certificado de empadronamiento.

Quinto
El personal funcionario interino que actualmente ocupen plazas que 

han sido adjudicadas a los aspirantes aprobados, cesará el día en el que 
se produzca la toma de posesión del personal titular.

Sexto
En cumplimiento de la legislación sobre incompatibilidades del 

personal al servicio de la Administración pública (Ley 53/1984, de 26 
de diciembre), aplicable al personal al servicio de la Administración de 
justicia, en virtud del artículo 498 de la Ley orgánica del poder judicial 
6/1985, de 1 de julio, reformada por Ley orgánica 19/2003, de 23 de 
diciembre, aquellos aspirantes que ostenten ya la condición de funcio-
narios de carrera deberán manifestar su opción en el acta de toma de 
posesión.

Séptimo
El personal funcionario del cuerpo de tramitación procesal y 

administrativa, al que se otorga destino en virtud de esta resolución, 
no obstante haber sido destinados con carácter forzoso por el orden de 
calificación según sus preferencias, no podrán participar en concurso 
de traslados hasta que transcurran dos años desde la fecha de esta reso-
lución. Para el cómputo de los dos años se estará a lo establecido en el 
párrafo segundo del artículo 529.3 de la Ley orgánica 6/1985 de 1 de 
julio, del poder judicial.

Octavo
Las plazas ofrecidas a los aspirantes mediante Resolución de 16 de 

enero (Boletín Oficial de 23 de enero), no adjudicadas en la presente reso-
lución, mantienen su condición de desiertas, sin perjuicio de que puedan 
anunciarse como vacantes en un concurso ordinario, si no se promulga 
oferta de empleo público, o en caso de que la oferta pública de empleo que 
corresponda no haga necesario el anuncio de todas las desiertas existentes.

Contra la presente resolución podrá interponerse recurso potestativo 
de reposición ante la Dirección General de Justicia, en el plazo de un mes, 
según lo establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administracio-
nes Públicas, o recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de lo 
contencioso-administrativo de València, en el plazo de dos meses, según 
lo dispuesto en el art. 9 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la 
Jurisdicción Contencioso-administrativa; a contar desde el día siguiente 
al de su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

València, 6 de marzo de 2024.- La directora general de Justicia: 
Cristina Gil Fabregat

cas contrari, excepte aquell que haja de desplaçar-se des de Canàries, 
Balears, Ceuta o Melilla, i en aquest cas el permís podrà ser de fins a 
tres dies per a possessionar-se del seu nou càrrec. Aquests dies es con-
sideren hàbils i la presa de possessió en la nova destinació s’efectuarà 
durant els dies de permís indicats.

En el cas que el funcionari procedisca de l’àmbit de competència 
d’una altra gerència territorial o de comunitats autònomes que hagen 
rebut el traspàs de mitjans personals, haurà de remetre’s aquesta docu-
mentació a aquests òrgans perquè procedisquen a concedir-li d’ofici 
la situació d’excedència voluntària en el cos d’auxili judicial i el ces-
sament automàtic amb la mateixa data en què es produïsca la presa de 
possessió en el cos de tramitació a fi d’evitar interrupció en la percepció 
dels seus havers.

Quart
El personal funcionari que opte per romandre en el nou lloc del 

cos de tramitació tindrà dret a partir de la presa de possessió al permís 
retribuït que establix la disposició addicional quinta del Reial decret 
364/1995, de 10 de març, permís del qual es deduiran els dies previstos 
en l’apartat tercer d’aquesta resolució.

Quan el permís concedit en virtut del que s’establix en el paràgraf 
anterior siga sol·licitat a conseqüència d’un canvi de residència, l’acre-
ditació d’aquesta causa haurà d’efectuar-se exclusivament a través del 
corresponent certificat d’empadronament.

Quint
El personal funcionari interí que actualment ocupe places que han 

sigut adjudicades als aspirants aprovats cessarà el dia en què es produ-
ïsca la presa de possessió del personal titular.

Sext
En compliment de la legislació sobre incompatibilitats del personal 

al servei de l’Administració pública (Llei 53/1984, de 26 de desembre), 
aplicable al personal al servei de l’Administració de justícia, en virtut de 
l’article 498 de la Llei orgànica del poder judicial 6/1985, d’1 de juliol, 
reformada per la Llei orgànica 19/2003, de 23 de desembre, aquells 
aspirants que tinguen ja la condició de funcionaris de carrera hauran de 
manifestar la seua opció en l’acta de presa de possessió.

Sèptim
El personal funcionari del cos de tramitació processal i administra-

tiva, al qual s’atorga destinació en virtut d’aquesta resolució, no obstant 
haver sigut destinats amb caràcter forçós per l’ordre de qualificació 
segons les seues preferències, no podrà participar en concurs de trasllats 
fins que transcórreguen dos anys des de la data d’aquesta resolució. Per 
al còmput dels dos anys s’atindrà al que s’establix en el paràgraf segon 
de l’article 529.3 de la Llei orgànica 6/1985, d’1 de juliol, del poder 
judicial.

Octau
Les places oferides als aspirants mitjançant Resolució de 16 de 

gener (Butlletí oficial de 23 de gener), no adjudicades en la present reso-
lució, mantenen la seua condició de desertes, sense perjuí que puguen 
anunciar-se com a vacants en un concurs ordinari, si no es promulga 
oferta d’ocupació pública, o en cas que l’oferta pública d’ocupació que 
corresponga no faça necessari l’anunci de totes les desertes que hi ha.

Contra la present resolució podrà interposar-se recurs potestatiu de 
reposició davant la Direcció General de Justícia, en el termini d’un mes, 
segons el que s’establix en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, o recurs contenciós administratiu davant els jutjats conten-
ciosos administratius de València, en el termini de dos mesos, segons 
el que es disposa en l’article 9 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, regu-
ladora de la jurisdicció contenciosa administrativa; a comptar des de 
l’endemà de la seua publicació en el Boletín Oficial del Estado.

València, 6 de març de 2024.– La directora general de Justícia: Cris-
tina Gil Fabregat.
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