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Conselleria d’Educacid, Universitats i Ocupacio

RESOLUCIO de 6 de marg de 2024, del director general
de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, per la
qual s’accepta una renuncia a la beca per a la realitzacio
de practiques professionals en mateéria de treball i relaci-
ons laborals en les dependeéncies de la Direccio General
de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral i els servi-
cis territorials de Treball, Economia Social i Emprenedo-
ria, i s'adjudica la beca vacant per a la seua substitucio.
[2024/2110]

Per Ordre 22/2017, de 13 de desembre, de la Conselleria d’Eco-
nomia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, s’aproven les
bases reguladores per a la concessio de beques per a la realitzacié de
practiques professionals en els centres directius de I’esmentada conse-
lleria (DOGV 8191, 15.12.2017).

Per Resoluci6 de 25 de novembre de 2022, de la Conselleria d’Eco-
nomia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, es convoquen,
mitjangant tramitacié anticipada, huit beques per a la realitzacio de
practiques professionals en materia de treball i relacions laborals en les
dependéncies de la Direccié General de Treball, Benestar i Seguretat
Laboral i els servicis territorials de Treball. (DOGV 9482, 01.12.2022).

Mitjangant Resolucié de 28 de marg de 2023, de la directora general
de Treball, Benestar i Seguretat Laboral, es concedixen huit beques
per a la realitzacié de practiques professionals en materia de treball i
relacions laborals en les dependéncies de la Direccié General de Tre-
ball Benestar i Seguretat Laboral i els servicis territorials de Treball,
per un periode de dotze mesos a comptar des de 1’1 d’abril de 2023,
amb data prevista de finalitzaci6 el 31 de marg de 2024 (DOGV 9566,
31.03.2023), amb possibilitat de prorroga per un periode de dotze mesos
addicionals, en el periode comprés entre 1’1 d’abril de 2024 i el 31 de
marg de 2025, i es va constituir una borsa de reserva, per a cadascuna
de les modalitats de les beques, per a cobrir les vacants que es pogueren
produir.

Que, mitjangant escrit de 4 de marg de 2024, Andrea Garijo Carpio
comunica la renuncia a la beca que se li havia concedit per a la realit-
zacid de les practiques professionals en el Servici Territorial de Treball,
Economia Social i Emprenedoria d’Alacant, amb efectes des del dia
31 de marg de 2024. Atés 1’ordre de puntuacio establit en la borsa de
reserva de la modalitat dues beques de grau en Dret, diplomatura en
Relacions Laborals, llicenciatura en Ciéncies del Treball o grau en Rela-
cions Laborals i Recursos Humans en el Servici Territorial de Treball
d’Alacant, és procedent atorgar la beca a la candidata situada en primer
lloc en I’esmentada borsa, Noelia Serna Bernabeu.

D’acord amb I’article 19.3 de I’Ordre 22/2017, de 13 de desembre,
de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg
i Treball, per la qual es van aprovar les bases reguladores per a la con-
cessio de beques per a la realitzacio de practiques professionals en els
centres directius de la Conselleria indicada, que disposa: «En cas de
rentincia a la beca concedida, la persona titular de la sotssecretaria o
de la direccio general competent per rad de la matéria, si ho considera
convenient, podra cobrir la vacant pel temps que reste per a la finalit-
zaci6 del periode de duracio de la beca, acudint per a aixo a la borsa de
reserva que resulte del procediment de seleccid préviament efectuat i en
I’ordre establit en esta.»

Per tot el que s’ha exposat, de conformitat amb les atribucions ator-
gades per delegaci6 de la persona titular de la Conselleria d’Economia
Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball en I’article 19 de 1’Or-
dre 22/2017 esmentada.

Vistos els antecedents exposats i, tenint en compte el que disposa
el Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regula la
concessio de beques i, en virtut de les facultats atorgades per la delega-
ci6 de competéncies realitzada per Resolucié de 13 d’abril de 2022, del
conseller d’Educacio, Cultura i Esport, sobre delegacié de competéncies
en determinats organs (DOGV 9328 /29.04.2022), resolc:

Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo

RESOLUCION de 6 de marzo de 2024, del director gene-
ral de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral, por
la que se acepta una renuncia a la beca para la realiza-
cion de prdcticas profesionales en materia de trabajo y
relaciones laborales en las dependencias de la Direccion
General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral
v los servicios territoriales de Trabajo, Economia Social
v Emprendimiento, y se adjudica la beca vacante para su
sustitucion. [2024/2110]

Por Orden 22/2017, de 13 de diciembre, de la Conselleria de Econo-
mia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de becas para la realizacion
de practicas profesionales en los centros directivos de la mencionada
conselleria (DOGV 8191, 15.12.2017).

Por Resolucion de 25 de noviembre de 2022, de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, se
convocan, mediante tramitacion anticipada, ocho becas para la realiza-
cion de practicas profesionales en materia de trabajo y relaciones labo-
rales en las dependencias de la Direccion General de Trabajo, Bienestar
y Seguridad Laboral y los servicios territoriales de Trabajo. (DOGV
9482, 01.12.2022).

Mediante Resolucion de 28 de marzo de 2023, de la directora gene-
ral de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral, se conceden ocho becas
para la realizacion de practicas profesionales en materia de trabajo y
relaciones laborales en las dependencias de la Direccion General de
Trabajo Bienestar y Seguridad Laboral y los servicios territoriales de
Trabajo, por un periodo de doce meses a contar desde el 1 de abril de
2023, con fecha prevista de finalizacion el 31 de marzo de 2024 (DOGV
9566, 31.03.2023), con posibilidad de prorroga por un periodo de doce
meses adicionales, en el periodo comprendido entre el 1 de abril de
2024 y el 31 de marzo de 2025, y se constituy6 una bolsa de reserva,
para cada una de las modalidades de las becas, para cubrir las vacantes
que se pudieran producir.

Que, mediante escrito de fecha 4 de marzo de 2024, Andrea Garijo
Carpio comunica la renuncia a la beca que se le habia concedido para
la realizacion de las practicas profesionales en el Servicio Territorial de
Trabajo, Economia Social y Emprendimiento de Alicante, con efectos
desde el dia 31 de marzo de 2024. Atendiendo al orden de puntuacion
establecido en la bolsa de reserva de la modalidad dos becas grado en
Derecho, diplomatura en Relaciones Laborales, licenciatura en Ciencias
del Trabajo o grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos en
el Servicio Territorial de Trabajo de Alicante, procede otorgar la beca
a la candidata situada en primer lugar en la mencionada bolsa, Noelia
Serna Bernabeu.

De acuerdo con el articulo 19.3 de la Orden 22/2017, de 13 de
diciembre, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Produc-
tivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprobaron las bases reguladoras
para la concesion de becas para la realizacion de practicas profesionales
en los centros directivos de la citada Conselleria, que dispone: «En caso
de renuncia a la beca concedida, la persona titular de la subsecretaria o
de la direccion general competente por razon de la materia, si lo consi-
dera conveniente, podra cubrir la vacante por el tiempo que reste para la
finalizacion del periodo de duracion de la beca, acudiendo para ello a la
bolsa de reserva que resulte del procedimiento de seleccion previamente
efectuado y en el orden establecido en esta.»

Por todo lo expuesto, de conformidad con las atribuciones otorga-
das por delegacion de la persona titular de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo en el articulo 19
de la citada Orden 22/2017.

Vistos los antecedentes expuestos y, teniendo en cuenta lo que dis-
pone el decreto 132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que
se regula la concesion de becas y, en virtud de las facultades otorgadas
por la delegacion de competencias realizada por Resolucion de 13 de
abril de 2022, del conseller de Educacion, Cultura y Deporte, sobre
delegacion de competencias en determinados 6rganos (DOGV 9328 /
29.04.2022), resuelvo:
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Primer

Acceptar la renuncia d’ Andrea Garijo Carpio, amb DNI ***1049*%*,
a la beca per a la realitzacio de practiques professionals en matéria de
treball i relacions laborals en les dependéncies del Servici Territorial de
Treball, Economia Social i Emprenedoria d’Alacant, amb efectes des
del dia 31 de marg de 2024.

Segon

Adjudicar la beca vacant a Noelia Serna Bernabeu, amb DNI
*#%8339** candidata de la borsa de reserva, per al periode previst de
la prorroga, amb efectes des de 1’1 d’abril de 2024 i amb les condicions
que establix la Resolucio de 28 de marg de 2023.

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar, potestativament, recurs de reposicié davant el mateix
organ que va dictar 1’acte, en el termini d’un mes a comptar des de
I’endema de la notificacid, o bé recurs contencios administratiu davant
el jutjat contencios administratiu de Valéncia, o davant el jutjat conten-
cios administratiu de la circumscripcid en la qual tinga el seu domicili
el demandant, en el termini de dos mesos a comptar des de I’endema
de la notificacid. Tot aix0, de conformitat amb el que establixen els
articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i els articles 8,
14146 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid
contenciosa administrativa, sense perjui que s’utilitze qualsevol altra via
que s’estime oportuna.

Valéncia, 6 de marg de 2024.— El director general de Treball, Coo-
perativisme i Seguretat Laboral: Andrés Lluch Figueres.

Primero

Aceptar la renuncia de Andrea Garijo Carpio, con DNI **%1049%*%*,
a la beca para la realizacion de practicas profesionales en materia de
trabajo y relaciones laborales en las dependencias del Servicio Territo-
rial de Trabajo, Economia Social y Emprendimiento de Alicante, con
efectos desde el dia 31 de marzo de 2024.

Segundo

Adjudicar la beca vacante a Noelia Serna Bernabeu, con DNI
**%8339%* candidata de la bolsa de reserva, para el periodo previsto
de la prorroga, con efectos desde el 1 de abril de 2024 y con las condi-
ciones que establece la Resolucion de 28 de marzo de 2023.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, se podré interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el
mismo o6rgano que dict6 el acto, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la notificacion, o bien recurso contencioso-adminis-
trativo ante el juzgado contencioso-administrativo de Valéncia, o ante
el juzgado contencioso-administrativo de la circunscripcion en la cual
tenga su domicilio el demandante, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente de la notificacion. Todo ello, de conformidad con
lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administracio-
nes publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccidon contencioso-administrativa, sin perjuicio
de que se utilice cualquier otra via que se estime oportuna.

Valéncia, 6 de marzo de 2024.— El director general de Trabajo, Coo-
perativismo y Seguridad Laboral: Andrés Lluch Figueres.
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