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Conselleria d’Hisenda,
Economia i Administracio Publica

RESOLUCIO de 3 de mar¢ de 2024, de la consellera
d’Hisenda, Economia i Administracio Publica, per la qual
es nomena personal funcionari de carrera les persones
que han superat les proves selectives d’accés al cos supe-
rior técnic de prevencio de riscos laborals de I’Adminis-
tracio de la Generalitat, escala riscos laborals, A1-25-01,
sector administracio especial, convocatoria 111/18, torn
lliure general, pel sistema de concurs oposicio, correspo-
nent a [’oferta d’ocupacio publica ordinaria de 2018 per
a personal de I’Administracio de la Generalitat. [2024/1972]

Vista 1’Ordre 42/2020, de 8 de juny, de la Conselleria de Justicia,
Interior i Administraci6 Publica, per la qual es convoquen proves selec-
tives d’accés al cos superior técnic de prevencio de riscos laborals de
I’ Administracié de la Generalitat, escala riscos laborals, A1-25-01, sec-
tor administraci6 especial, convocatoria 111/18, torn lliure general, pel
sistema de concurs oposicio corresponent a 1’oferta d’ocupaci6 publica
ordinaria de 2018 per a personal de I’ Administracié de la Generalitat
(DOGV 8834 /15.06.2020).

Vista la Resolucid de 2 de novembre de 2023, de la consellera de
Justicia, Interior i Administracio Publica, per la qual es modifica la rela-
cié definitiva de persones que han superat les proves selectives d’accés
al cos superior técnic de prevencio de riscos laborals de 1’ Administracio
de la Generalitat, escala riscos laborals, A1-25-01, sector administraciod
especial, convocatoria 111/18, torn lliure general, pel sistema de con-
curs oposicid corresponent a 1I’oferta d’ocupacio publica ordinaria de
2018 per a personal de 1I’Administracio de la Generalitat (DOGV 9721
/09.11.2023).

Vist ’apartat 1 de la disposicio transitoria sisena de la Llei 4/2021,
de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funcié publica valenciana, que
disposa que les persones aspirants que accedisquen a la funcié publica
de I’ Administraci6 de la Generalitat, mitjancant les convocatories en
curs a I’entrada en vigor de la llei, quedaran integrades en el cos, escala
o agrupacio6 funcionarial corresponent al lloc de treball al qual opten,
d’acord amb els criteris establits en aquesta llei. De conformitat amb
la correspondeéncia prevista en I’annex II de I’esmentada Llei 4/2021,
les persones aprovades en la convocatoria 111/18 s’integraran en el cos
superior facultatiu de prevencio de riscos laborals, seguretat i salut en
el treball A1-06, escala riscos laborals, seguretat i salut en el treball
A1-06-01.

Una vegada comprovat que Rafael Villalba Moret ha presentat la
documentaci6 acreditativa del compliment dels requisits exigits, cor-
respon el seu nomenament com a personal funcionari de carrera, tal
com s’estableix en la base 11 de I’ordre de convocatoria, i en ’article
68.1.b) de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funcio
publica valenciana.

En virtut d’aixo, i fent Gs de la competéncia establida en ’article
8.1.0) de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la funcid publica valenciana,
resolc:

Primer. Nomenament

Nomenar personal funcionari de carrera del cos superior facultatiu
de prevenci6 de riscos laborals, seguretat i salut en el treball A1-06,
escala riscos laborals, seguretat i salut en el treball A1-06-01, sector
administracid especial, Rafael Villalba Moret, DNI ***0603**, que
ha superat les proves selectives de la convocatoria 111/18, torn lliure
general.

Segon. Adquisicio de la condicio de personal funcionari de carrera

Per a adquirir la condici6 de personal funcionari de carrera, les
persones nomenades mitjangant aquesta resolucié hauran de prendre
possessio del lloc de treball adjudicat, dins del termini establit i amb
el jurament previ o promesa a que fa referéncia I’apartat ¢) de I’article
68.1 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la funci6 publica valenciana.

Conselleria de Hacienda,
Economia y Administracion Publica

RESOLUCION de 3 de marzo de 2024, de la consellera
de Hacienda, Economia y Administracion Publica, por la
que se nombra personal funcionario de carrera a las per-
sonas que han superado las pruebas selectivas de acceso
al cuerpo superior técnico de prevencion de riesgos labo-
rales de la Administracion de la Generalitat, escala ries-
gos laborales, A1-25-01, sector administracion especial,
convocatoria 111/18, turno libre general, por el sistema de
concurso-oposicion, correspondiente a la oferta de empleo
publico ordinaria de 2018 para personal de la Administra-
cion de la Generalitat. [2024/1972]

Vista la Orden 42/2020, de 8 de junio, de la Conselleria de Justi-
cia, Interior y Administracion Publica, por la que se convocan pruebas
selectivas de acceso al cuerpo superior técnico de prevencion de riesgos
laborales de la Administracion de la Generalitat, escala riesgos labo-
rales, A1-25-01, sector administracion especial, convocatoria 111/18,
turno libre general, por el sistema de concurso-oposicion correspondi-
ente a la oferta de empleo publico ordinaria de 2018 para personal de la
Administracion de la Generalit (DOGV 8834 / 15.06.2020).

Vista la Resolucién de 2 de noviembre de 2023, de la consellera de
Hacienda, Economia y Administracién Publica, por la que se modifica
la relacion definitiva de personas que han superado las pruebas selecti-
vas de acceso al cuerpo superior técnico de prevencion de riesgos labo-
rales de la Administracion de la Generalitat, escala riesgos laborales,
A1-25-01, sector administracion especial, convocatoria 111/18, turno
libre general, por el sistema de concurso-oposicion correspondiente a la
oferta de empleo publico ordinaria de 2018 para personal de la Admi-
nistracion de la Generalitat (DOGV 9721 /09.11.2023).

Visto el apartado 1 de la disposicion transitoria sexta de la Ley
4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la funcion publica valenci-
ana, que dispone que las personas aspirantes que accedan a la funcion
publica de la Administracion de la Generalitat mediante las convocato-
rias en curso a la entrada en vigor de la ley, quedaran integradas en el
cuerpo, escala o agrupacion funcionarial correspondiente al puesto de
trabajo al que optan, de acuerdo con los criterios establecidos en la pre-
sente ley. De conformidad con la correspondencia prevista en el anexo
I de la citada Ley 4/2021, las personas aprobadas en la convocatoria
111/18 se integraran en el cuerpo superior facultativo de prevencion de
riesgos laborales, seguridad y salud en el trabajo A1-06, escala riesgos
laborales, seguridad y salud en el trabajo A1-06-01.

Comprobado que Rafael Villalba Moret ha presentado la documen-
tacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos, procede
su nombramiento como personal funcionario de carrera, tal y como se
establece en la base 11 de la orden de convocatoria, y en el articulo
68.1.b) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la funcion
publica valenciana.

En su virtud, y en uso de la competencia establecida en el articulo
8.1.0) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la funciéon publica valenciana,
resuelvo:

Primero. Nombramiento

Nombrar personal funcionario de carrera del cuerpo superior facul-
tativo de prevencion de riesgos laborales, seguridad y salud en el tra-
bajo A1-06, escala riesgos laborales, seguridad y salud en el trabajo
A1-06-01, sector administracion especial, a Rafael Villalba Moret, DNI
***0603**, que ha superado las pruebas selectivas de la convocatoria
111/18, turno libre general.

Segundo. Adquisicion de la condicion de personal funcionario de
carrera

Para adquirir la condicién de personal funcionario de carrera, las
personas nombradas mediante la presente resolucion deberan tomar
posesion del puesto de trabajo adjudicado, dentro del plazo establecido
y previo el juramento o promesa a que se refiere el apartado ¢) del
articulo 68.1 de la Ley 4/2021. de 16 de abril, de la funcién publica
valenciana.
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Tercer. Efectes administratius i economics

Els efectes econdmics i administratius d’aquest nomenament seran
del dia de la presa de possessio.

Quart. Registre de personal

El Registre de personal de I’Administracio de la Generalitat efectu-
ara les anotacions que corresponga en els fulls de servei de les persones
interessades.

Contra aquesta resolucid, que posa fi a la via administrativa, les
persones interessades podran interposar recurs contencios administratiu
davant el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en
el termini de dos mesos comptats des de I’endema de la publicaci6.
Aixi mateix, amb caracter potestatiu, s’hi podra interposar recurs de
reposicio, en el termini d’un mes des de I’endema de la publicacio,
davant el mateix organ que ha dictat la resolucié. Tot aixo de conformi-
tat amb el que s’estableix en els articles 112, 114, 115, 1231 124 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques i els articles 10, 14.2 1 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa,
sense perjudici que les persones interessades puguen exercitar, si escau,
qualsevol altre que consideren procedent.

Valéncia, 3 de marg de 2024.— La consellera d’Hisenda, Economia
i Administracié Publica: Ruth Maria Merino Peiia.

Tercero. Efectos administrativos y economicos

Los efectos econémicos y administrativos del presente nombrami-
ento seran del dia de la toma de posesion.

Cuarto. Registro de personal

Por el Registro de personal de la Administracion de la Generalitat
se efectuaran las anotaciones que corresponda en las hojas de servicio
de las personas interesadas.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
las personas interesadas podran interponer recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publi-
cacion. Asimismo, con caracter potestativo, se podra interponer recurso
de reposicion, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publi-
cacion, ante el mismo 6rgano que ha dictado la resolucion. Todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 112, 114, 115, 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, y los articulos 10, 14.2 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencio-
so-administrativa, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

Valéncia, 3 de marzo de 2024.— La consellera de Hacienda, Econo-
mia y Administracion Piblica: Ruth Maria Merino Pefia.
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