
Conselleria d’Hisenda, 
Economia i Administració Pública

Conselleria de Hacienda, 
Economía y Administración Pública

RESOLUCIÓ de 22 de febrer de 2024, per la qual es 
modifica la Resolució de 9 de febrer de 2024, de la con-
sellera d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 
per la qual es nomena personal funcionari de carrera les 
persones que han superat les proves selectives d’accés al 
cos servicis auxiliars de seguretat i salut laborals de l’Ad-
ministració de la Generalitat, escala auxiliar de prevenció 
de riscos laborals, C2-08-01, sector administració especi-
al, convocatòria 144/18, torn lliure general, i convocatò-
ria 145/18, torn de promoció interna, pel sistema de con-
curs oposició, corresponents a l’oferta d’ocupació pública 
ordinària de 2018 per a personal de l’Administració de la 
Generalitat. [2024/1614]

RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2024, por la que se 
modifica la Resolución de 9 de febrero de 2024, de la con-
sellera de Hacienda, Economía y Administración Pública, 
por la que se nombra personal funcionario de carrera a 
las personas que han superado las pruebas selectivas de 
acceso al cuerpo servicios auxiliares de seguridad y salud 
laborales de la Administración de la Generalitat, escala 
auxiliar de prevención de riesgos laborales, C2-08-01, 
sector administración especial, convocatoria 144/18, 
turno libre general, y convocatoria 145/18, turno de pro-
moción interna, por el sistema de concurso-oposición, 
correspondientes a la oferta de empleo público ordinaria 
de 2018 para personal de la Administración de la Genera-
litat. [2024/1614]

Vista la Resolución de 28 de marzo de 2023, de la consellera de Jus-
ticia, Interior y Administración Pública, por la que se nombra personal 
funcionario de carrera a quienes han superado las pruebas selectivas de 
acceso al cuerpo de servicios auxiliares de la administración de justicia 
de la Administración de la Generalitat, escala auxiliares de autopsia, 
C2-10-01, sector administración especial, convocatoria 25/18, turno 
libre general, por el sistema de concurso-oposición y proceso de esta-
bilización de empleo, correspondiente a las ofertas de empleo público 
de 2017 y 2018, para el personal de la Administración de la Generalitat 
(DOGV 9571, 11.04.2023).

Vista la Resolución de 9 de febrero de 2024, de la consellera de 
Hacienda, Economía y Administración Pública, por la que se nombra 
personal funcionario de carrera a quienes han superado las pruebas 
selectivas de acceso al cuerpo servicios auxiliares de seguridad y salud 
laborales de la Administración de la Generalitat, escala auxiliar de pre-
vención riesgos laborales, C2-08-01, sector administración especial, 
convocatoria 144/18, turno libre general, y convocatoria 145/18, turno 
de promoción interna, por el sistema de concurso-oposición, correspon-
dientes a la oferta de empleo público ordinaria de 2018 para personal de 
la Administración de la Generalitat (DOGV 9788, 14.02.2024)

De conformidad con la correspondencia prevista en los anexos II 
y III, de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la función 
pública valenciana, las personas aprobadas en las convocatorias 144/18 
y 145/18 se integran en el cuerpo de servicios auxiliares C2-03, esca-
la servicios auxiliares generales C2-03-01, agrupación de puestos de 
trabajo APT-C2-03-01-06 de servicios auxiliares de seguridad y salud 
laborales, y las personas aprobadas en la convocatoria 25/18 se integran 
en el cuerpo de servicios auxiliares C2-03, escala servicios auxiliares 
generales C2-03-01, agrupación de puestos de trabajo APT-C2-03-01-08 
de servicios auxiliares de la administración de justicia.

Carlos López Ariza, nombrado personal funcionario de carrera del 
cuerpo de servicios auxiliares C2-03, escala servicios auxiliares gene-
rales C2-03-01, en la convocatoria 25/18, con efectos del día 2 de mayo 
de 2023, no puede ser nombrado en el mismo cuerpo y escala en la 
convocatoria 144/18. No obstante, a los efectos previstos en el artículo 
40.3 de la Ley 4/2021, se acredita que ha superado los conocimientos de 
las pruebas de acceso de la agrupación de puestos de trabajo APT-C2-
03-01-06 de servicios auxiliares de seguridad y salud laborales.

En su virtud, y en uso de la competencia establecida en el artículo 
8.1.o de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la función pública valenciana, 
resuelvo:

Primero. Modificación nombramiento personal funcionario de carrera

Dejar sin efecto el nombramiento de Carlos López Ariza en el cuer-
po de servicios auxiliares C2-03, escala servicios auxiliares generales 
C2-03-01, agrupación de puestos de trabajo APT-C2-03-01-06 de ser-
vicios auxiliares de seguridad y salud laborales, que consta en el anexo 
de la Resolución de 9 de febrero de 2024, de la consellera de Hacienda, 
Economía y Administración Pública, por la que se nombra personal 
funcionario de carrera a quienes han superado las pruebas selectivas de 
acceso al cuerpo servicios auxiliares de seguridad y salud laborales de 
la Administración de la Generalitat, escala auxiliar de prevención ries-

Vista la Resolució de 28 de març de 2023, de la consellera de Jus-
tícia, Interior i Administració Pública, per la qual es nomena personal 
funcionari de carrera les persones que han superat les proves selecti-
ves d’accés al cos de servicis auxiliars de l’administració de justícia de 
l’Administració de la Generalitat, escala auxiliars d’autòpsia, C2-10-01, 
sector administració especial, convocatòria 25/18, torn lliure general, 
pel sistema de concurs oposició i procés d’estabilització d’ocupació, 
corresponent a les ofertes d’ocupació pública de 2017 i 2018, per al per-
sonal de l’Administració de la Generalitat (DOGV 9571, 11.04.2023).

Vista la Resolució de 9 de febrer de 2024, de la consellera d’Hisen-
da, Economia i Administració Pública, per la qual es nomena personal 
funcionari de carrera les persones que han superat les proves selectives 
d’accés al cos servicis auxiliars de seguretat i salut laborals de l’Admi-
nistració de la Generalitat, escala auxiliar de prevenció riscos laborals, 
C2-08-01, sector administració especial, convocatòria 144/18, torn lliu-
re general, i convocatòria 145/18, torn de promoció interna, pel sistema 
de concurs oposició, corresponents a l’oferta d’ocupació pública ordinà-
ria de 2018 per a personal de l’Administració de la Generalitat (DOGV 
9788, 14.02.2024)

De conformitat amb la correspondència prevista en els annexos II 
i III, de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funció 
pública valenciana, les persones aprovades en les convocatòries 144/18 
i 145/18 s’integren en el cos de servicis auxiliars C2-03, escala servicis 
auxiliars generals C2-03-01, agrupació de llocs de treball APT-C2-03-
01-06 de servicis auxiliars de seguretat i salut laborals, i les persones 
aprovades en la convocatòria 25/18 s’integren en el cos de servicis auxi-
liars C2-03, escala servicis auxiliars generals C2-03-01, agrupació de 
llocs de treball APT-C2-03-01-08 de servicis auxiliars de l’Administra-
ció de justícia.

Carlos López Ariza, nomenat personal funcionari de carrera del cos 
de servicis auxiliars C2-03, escala servicis auxiliars generals C2-03-01, 
en la convocatòria 25/18, amb efectes del dia 2 de maig de 2023, no pot 
ser nomenat en el mateix cos i escala en la convocatòria 144/18. No 
obstant això, als efectes previstos en l’article 40.3 de la Llei 4/2021, 
s’acredita que ha superat els coneixements de les proves d’accés de 
l’agrupació de llocs de treball APT-C2-03-01-06 de servicis auxiliars 
de seguretat i salut laborals.

En virtut d’això, i fent ús de la competència establida en l’article 
8.1.o) de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la funció pública valenciana, 
resolc:

Primer. Modificació del nomenament com a personal funcionari de 
carrera

Deixar sense efecte el nomenament de Carlos López Ariza en el cos 
de servicis auxiliars C2-03, escala servicis auxiliars generals C2-03-01, 
agrupació de llocs de treball APT-C2-03-01-06 de servicis auxiliars 
de seguretat i salut laborals, que consta en l’annex de la Resolució de 
9 de febrer de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Admi-
nistració Pública, per la qual es nomena personal funcionari de car-
rera les persones que han superat les proves selectives d’accés al cos 
servicis auxiliars de seguretat i salut laborals de l’Administració de la 
Generalitat, escala auxiliar de prevenció riscos laborals, C2-08-01, sec-



gos laborales, C2-08-01, sector administración especial, convocatoria 
144/18, turno libre general, y convocatoria 145/18, turno de promoción 
interna, por el sistema de concurso-oposición, correspondientes a la 
oferta de empleo público ordinaria de 2018 para personal de la Admi-
nistración de la Generalitat.

Segundo. Acreditación conocimientos agrupación de puestos de tra-
bajo

Acreditar a Carlos López Ariza la superación de los conocimientos 
correspondientes a la agrupación de puestos de trabajo APT-C2-03-
01-06 de servicios auxiliares de seguridad y salud laborales, por haber 
superado el proceso selectivo de la convocatoria 144/18.

La persona interesada podrá optar por permanecer en la situación de 
excedencia voluntaria, o tomar posesión en la agrupación de puestos de 
trabajo APT-C2-03-01-06 de servicios auxiliares de seguridad y salud 
laborales, que implicará el reingreso al cuerpo de servicios auxiliares 
C2-03, escala servicios auxiliares generales C2-03-01.

Tercero. Registro de personal
Por el Registro de personal de la Administración de la Generalitat 

se efectuarán las anotaciones que corresponda en las hojas de servicio 
de las personas interesadas.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, 
las personas interesadas podrán interponer recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, 
en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de su publi-
cación. Asimismo, con carácter potestativo, se podrá interponer recurso 
de reposición, en el plazo de un mes desde el día siguiente al de la publi-
cación, ante el mismo órgano que ha dictado la resolución. Todo ello de 
conformidad con lo establecido en los artículos 112, 114, 115, 123 y 124 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo 
común de las administraciones públicas, y los artículos 10, 14.2 y 46 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencio-
so-administrativa, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan 
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

València, 22 de febrero de 2024.– La consellera de Hacienda, Eco-
nomía y Administración Pública: Ruth María Merino Peña.

tor administració especial, convocatòria 144/18, torn lliure general, i 
convocatòria 145/18, torn de promoció interna, pel sistema de concurs 
oposició, corresponents a l’oferta d’ocupació pública ordinària de 2018 
per a personal de l’Administració de la Generalitat.

Segon. Acreditació de coneixements corresponents a l’agrupació de 
llocs de treball

Acreditar a Carlos López Ariza la superació dels coneixements cor-
responents a l’agrupació de llocs de treball APT-C2-03-01-06 de ser-
vicis auxiliars de seguretat i salut laborals, per haver superat el procés 
selectiu de la convocatòria 144/18.

La persona interessada podrà optar per romandre en la situació 
d’excedència voluntària, o prendre possessió en l’agrupació de llocs de 
treball APT-C2-03-01-06 de servicis auxiliars de seguretat i salut labo-
rals, que implicarà el reingrés al cos de servicis auxiliars C2-03, escala 
servicis auxiliars generals C2-03-01.

Tercer. Registre de personal
El Registre de personal de l’Administració de la Generalitat efectu-

arà les anotacions que corresponga en els fulls de servici de les persones 
interessades.

Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, les 
persones interessades podran interposar recurs contenciós administratiu 
davant el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, en 
el termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la publicació. Així 
mateix, amb caràcter potestatiu, s’hi podrà interposar recurs de reposi-
ció, en el termini d’un mes des de l’endemà de la publicació, davant el 
mateix òrgan que ha dictat la resolució. Tot això de conformitat amb el 
que s’establix en els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administra-
cions públiques, i els articles 10, 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, sense per-
juí que les persones interessades puguen exercir, si és el cas, qualsevol 
altre que estimen procedent.

València, 22 de febrer de 2024.– La consellera d’Hisenda, Econo-
mia i Administració Pública: Ruth María Merino Peña.
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