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ACORD de 7 de febrer de 2024, de l’òrgan tècnic de 
selecció que ha de jutjar el concurs oposició per a la pro-
visió de vacants del cos superior de gestió d’administració 
sanitària de l’Administració de la Generalitat (A2-S02), 
personal funcionari d’administració especial, dependents 
de la Conselleria de Sanitat, pel qual es publica la resolu-
ció definitiva del concurs oposició, per l’orde de puntua-
ció aconseguida. [2024/1225]

ACUERDO de 7 de febrero de 2024, del órgano técnico 
de selección que ha de juzgar el concurso-oposición para 
la provisión de vacantes del cuerpo superior de gestión de 
administración sanitaria de la Administración de la Gene-
ralitat (A2-S02), funcionarios o funcionarias de adminis-
tración especial, dependientes de la Conselleria de Sani-
dad, por el que se publica la resolución definitiva del con-
curso-oposición, por el orden de puntuación alcanzada. 
[2024/1225]

De conformidad con lo establecido en la base 6.5 de la convoca-
toria del concurso-oposición para la provisión de vacantes del cuerpo 
superior de gestión de administración sanitaria de la Administración 
de la Generalitat (A2-S02), funcionarios o funcionarias de administra-
ción especial, dependientes de la Conselleria de Sanidad (DOGV 9085, 
17.05.2021), vistas las alegaciones presentadas relativas a la puntuación 
provisional de la fase de concurso, el órgano técnico de selección que ha 
de juzgar el citado proceso selectivo acuerda:

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la relación 
definitiva de personas aspirantes que han llegado hasta este punto del 
proceso selectivo por el orden de puntuación total alcanzada, que figura 
en el anexo.

De conformidad con las bases 1 y 6.5 se señala que en la relación 
definitiva del turno libre el número de personas con derecho a optar a 
plaza es de 3, incluidas, en el caso de existir reserva dentro este turno, 
las personas comprendidas en el cupo de diversidad funcional

Según la base 6.6 de la convocatoria, la Dirección General de Perso-
nal hará pública, en la página web (www.san.gva.es), la resolución por 
la que se apruebe la relación de plazas que se oferten a los aspirantes 
y el procedimiento para que estos puedan efectuar su opción a dichas 
plazas.

Asimismo, en dicha resolución se otorgará un plazo de 20 días hábi-
les desde el día siguiente a su publicación para entregar original y copia 
de la documentación acreditativa del cumplimiento de los requisitos 
necesarios para el nombramiento.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administra-
tiva, se podrá interponer recurso de alzada ante la Dirección General 
de Personal, en el plazo de un mes, de conformidad con los artículos 
112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas.

Todo ello sin perjuicio de que se utilice cualquier otro recurso que 
para su derecho estime conveniente.

València, 7 de febrero de 2024.– La presidenta: Consuelo Peris 
Piqueras. El secretario: Jesús Miguel Romero Pérez.

De conformitat amb el que establix la base 6.5 de la convocatòria 
del concurs oposició per a la provisió de vacants del cos superior de 
gestió d’administració sanitària de l’Administració de la Generalitat 
(A2-S02), personal funcionari d’administració especial, dependents de 
la Conselleria de Sanitat (DOGV 9085, 17.05.2021), vistes les al·le-
gacions presentades relatives a la puntuació provisional de la fase de 
concurs, l’òrgan tècnic de selecció que ha de jutjar el mencionat procés 
selectiu acorda:

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la rela-
ció definitiva de persones aspirants que han arribat fins a este punt del 
procés selectiu per l’orde de puntuació total aconseguida, que figura 
en l’annex.

De conformitat amb les bases 1 i 6.5 s’assenyala que en la relació 
definitiva del torn lliure el nombre de persones amb dret a optar a plaça 
és de 3, incloses, en el cas d’existir reserva dins este torn, les persones 
compreses en el contingent de diversitat funcional.

Segons la base 6.6 de la convocatòria, la Direcció General de Per-
sonal farà pública, en la pàgina web (www.san.gva.es), la resolució per 
la qual s’aprove la relació de places que s’oferisquen als aspirants i el 
procediment perquè estos puguen efectuar la seua opció a estes places.

Així mateix, en aquesta resolució s’atorgarà un termini de 20 dies 
hàbils des de l’endemà de la seua publicació per a entregar original i 
còpia de la documentació acreditativa del compliment dels requisits 
necessaris per al nomenament.

Contra la present resolució, que no posa fi a la via administrativa, 
es podrà interposar un recurs d’alçada davant de la Direcció General de 
Personal, en el termini d’un mes, de conformitat amb els articles 112, 
121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comú de les administracions públiques.

Tot això sense perjudici que s’utilitze qualsevol altre recurs que 
estime convenient per al seu dret.

València, 7 de febrer de 2024.– La presidenta: Consuelo Peris 
Piqueras. El secretari: Jesús Miguel Romero Pérez.
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