
Labora Servei Valencià d’Ocupació i Formació Labora Servicio Valenciano de Empleo y Formación

CORRECCIÓ d’errades de la Resolució de 29 de desem-
bre de 2023, del director general de Labora Servei 
Valencià d’Ocupació i Formació, per la qual s’aprova la 
convocatòria per a la concessió de subvencions per a la 
realització d’accions formatives conduents a certificats 
de professionalitat i dirigides prioritàriament a persones 
desocupades, a càrrec de l’exercici pressupostari 2024, en 
aplicació de l’Orde EFP/942/2022, de 23 de setembre, per 
la qual es regula l’oferta formativa del sistema de Forma-
ció professional en l’àmbit laboral associada al Catàleg 
Nacional de Qualificacions Professionals, efectuada per 
les administracions competents, i s’establixen les bases 
reguladores, així com les condicions per a finançar-les. 
[2024/924]

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 29 de 
diciembre de 2023, del director general de Labora Ser-
vicio Valenciano de Empleo y Formación, por la que se 
aprueba la convocatoria para la concesión de subven-
ciones para la realización de acciones formativas con-
ducentes a certificados de profesionalidad y dirigidas 
prioritariamente a personas desempleadas, con cargo al 
ejercicio presupuestario 2024, en aplicación de la Orden 
EFP/942/2022, de 23 de septiembre, por la que se regula 
la oferta formativa del sistema de Formación profesional 
en el ámbito laboral asociada al Catálogo Nacional de 
Cualificaciones Profesionales efectuada por las adminis-
traciones competentes, y se establecen bases reguladoras, 
así como las condiciones para su financiación. [2024/924]

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana número 9766, de 
15 de enero de 2024, se publicó la mencionada resolución. Advertidos 
diversos errores en su publicación, se procede a su corrección:

– En el anexo I, dentro del apartado B), en el primer párrafo del 
subapartado GE

Donde dice:
«GE grado de ejecución:
Se otorgarán inicialmente un máximo de 10 puntos a todas las enti-

dades que concurran a la presente convocatoria. Esta puntuación inicial 
se reducirá de acuerdo con lo previsto en los siguientes apartados, refe-
ridos a subvenciones concedidas con cargo a la convocatoria inmedia-
tamente anterior al ejercicio que financia la presente convocatoria:»

Debe decir:
«GE grado de ejecución:
Se otorgarán inicialmente un máximo de 10 puntos a todas las enti-

dades que concurran a la presente convocatoria. Esta puntuación inicial 
se reducirá de acuerdo con lo previsto en los siguientes apartados, refe-
ridos a subvenciones concedidas con cargo a la convocatoria para la 
concesión de subvenciones para la realización de acciones formativas 
conducentes a certificados profesionalidad y dirigidas prioritariamente 
a personas desempleadas inmediatamente anterior al ejercicio que finan-
cia la presente convocatoria:»

– En el anexo I, dentro del apartado D), en el subapartado IC:

Donde dice:
«IC Incumplimiento compromiso voluntario de inserción:
El incumplimiento de este compromiso en cada especialidad ejecutada 

en la convocatoria del ejercicio 2021, se puntuará negativamente en esa 
misma especialidad de manera proporcional al grado de incumplimiento 
hasta el límite de los puntos obtenidos, aplicando la siguiente fórmula:

Puntos obtenidos por CI x Porcentaje de incumplimiento

Para compromisos de inserción laboral asumidos voluntariamente 
superiores al 40 %, al resultado obtenido de la anterior fórmula se mul-
tiplicará por 1,25 como factor de corrección».

Debe decir:

«IC Incumplimiento compromiso voluntario de inserción:
El incumplimiento de este compromiso en cada especialidad eje-

cutada en la convocatoria para la concesión de subvenciones para la 
realización de acciones formativas conducentes a certificados profe-
sionalidad y dirigidas prioritariamente a personas desempleadas del 
ejercicio 2022, se puntuará negativamente en esa misma especialidad 
de manera proporcional al grado de incumplimiento hasta el límite de 
los puntos obtenidos, aplicando la siguiente fórmula:

Puntos obtenidos por CI x Porcentaje de incumplimiento

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana número 9766, de 
15 de gener de 2024, es va publicar l’esmentada resolució. Advertits 
diversos errors en la publicació, es procedix a corregir-la:

– En l’annex I, dins de l’apartat B), en el primer paràgraf del 
subapartat GE

On diu:
«GE grau d’execució:
S’atorgaran inicialment un màxim de 10 punts a totes les entitats 

que concórreguen a la present convocatòria. Esta puntuació inicial es 
reduirà d’acord amb el que es preveu en els següents apartats, referits a 
subvencions concedides amb càrrec a la convocatòria immediatament 
anterior a l’exercici que finança la present convocatòria:»

Ha de dir:
«GE grau d’execució:
S’atorgaran inicialment un màxim de 10 punts a totes les entitats 

que concórreguen a la present convocatòria. Esta puntuació inicial es 
reduirà d’acord amb el que es preveu en els següents apartats, referits 
a subvencions concedides amb càrrec a la convocatòria per a la con-
cessió de subvencions per a la realització d’accions formatives condu-
ents a certificats professionalitat i dirigides prioritàriament a persones 
desocupades immediatament anterior a l’exercici que finança la present 
convocatòria:»

– En l’annex I, dins de l’apartat D), en el subapartat IC:

On diu:
«IC Incompliment compromís voluntari d’inserció:
L’incompliment d’este compromís en cada especialitat executada 

en la convocatòria de l’exercici 2021, es puntuarà negativament en eixa 
mateixa especialitat de manera proporcional el grau d’incompliment 
fins al límit dels punts obtinguts, aplicant la fórmula següent:

Punts obtinguts per CI x Percentatge d’incompliment

Per a compromisos d’inserció laboral assumits voluntàriament supe-
riors al 40 %, al resultat obtingut de l’anterior fórmula es multiplicarà 
per 1,25 com a factor de correcció».

Ha de dir:

«IC Incompliment de compromís voluntari d’inserció:
L’incompliment d’este compromís en cada especialitat executada 

en la convocatòria per a la concessió de subvencions per a la realització 
d’accions formatives conduents a certificats professionalitat i dirigides 
prioritàriament a persones desocupades de l’exercici 2022 es puntuarà 
negativament en eixa mateixa especialitat de manera proporcional al 
grau d’incompliment fins al límit dels punts obtinguts, i s’aplicarà la 
fórmula següent:

Punts obtinguts per CI x Percentatge d’incompliment



Para compromisos de inserción laboral asumidos voluntariamente 
superiores al 40 %, al resultado obtenido de la anterior fórmula se mul-
tiplicará por 1,25 como factor de corrección».

Esta corrección no modifica el plazo de presentación de solicitudes.

València, 2 de febrero de 2024.‒ El director general de Labora Ser-
vicio Valenciano de Empleo y Formación: Antonio Galvañ Díez.

Per a compromisos d’inserció laboral assumits voluntàriament supe-
riors al 40 %, al resultat obtingut de l’anterior fórmula es multiplicarà 
per 1,25 com a factor de correcció».

Esta correcció no modifica el termini de presentació de sol·licituds.

València, 2 de febrer de 2024.‒ El director general de Labora Servi-
ci Valencià d’Ocupació i Formació: Antonio Galvañ Díez.
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