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Presidéncia de la Generalitat

RESOLUCIO de 12 de gener de 2024, del director general
d’Administracio Local, per la qual es publica la modifica-
cio dels estatuts de la mancomunitat denominada «Man-
comunitat de Serveis de Benestar Social La Comunay.
[2024/345]

El Ple de la «Mancomunitat de Serveis de Benestar Social La
Comunay, en sessio celebrada el 23 de maig de 2023, va adoptar I’acord
d’aprovar definitivament la modificacié dels seus estatuts a fi d’adap-
tar-los a la Llei 21/2018, de 16 d’octubre, de la Generalitat, de manco-
munitats de la Comunitat Valenciana.

De conformitat amb el que es disposa en ’article 46.2 de la Llei
21/2018, de 16 d’octubre, de la Generalitat, de mancomunitats de la
Comunitat Valenciana, es tracta d’una modificaci6 d’estatuts de caracter
constitutiu pel que s ha tramitat pel procediment establit en 1’article
46.3 de ’esmentada llei.

Remesa la documentacié corresponent a 1’expedient tramitat i els
estatuts aprovats a esta Direccido General d’Administracié Local, es
comprova la seua adequacio a la legislacié vigent en matéria de régim
local.

L’eficacia de la modificaci6 estatutaria requerix la seua publicacio
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, d’acord amb el que es
disposa en D’article 46.3. apartat f, de la Llei 21/2018, de 16 d’octubre,
de la Generalitat, de mancomunitats de la Comunitat Valenciana.

Per aix0, de conformitat amb la Llei 21/2018, de 16 d’octubre, de
la Generalitat, de mancomunitats de la Comunitat Valenciana i d’acord
amb D’article 14 del Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel
qual establix I’estructura organica basica de la Presidéncia i de les con-
selleries de la Generalitat, modificat pel Decret 126/2023, de 4 d’agost,
del Consell, resolc:

Primer

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana els esta-
tuts de la Mancomunitat de Serveis de Benestar Social La Comuna,
modificats per a la seua adaptacié a la Llei 21/2018, de 16 d’octubre,
de la Generalitat, de mancomunitats de la Comunitat Valenciana, i que
figuren com a annex.

Segon
Inscriure 1a modificaci6 d’estatuts en el Registre d’entitats locals de
la Comunitat Valenciana.

Contra esta resolucio es podra interposar un recurs d’algada davant
de la Secretaria Autonomica de Presidéncia, en el termini d’un mes, de
conformitat amb els articles 112 i 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
Transcorregut este termini sense haver-se interposat el recurs, la resolu-
ci6 sera ferma amb caracter general.

I aixo sense perjudici que les persones interessades puguen inter-
posar qualsevol altre recurs que estimen oportt en defensa dels seus
interessos.

Valéncia, 12 de gener de 2024.— El director general d’ Administracid
Local: Antonio Redorat Fresquet.

ANNEX

Estatuts de la Mancomunitat SBS La Comuna adaptats
ala Llei 21/2018, de 16 d’octubre

CAPITOLI
Disposicions generals

Article 1. Municipis que integren la Mancomunitat, duracio i capa-
citat

1. Els municipis de I’Enova, Manuel, Rafelguaraf, Sant Joanet,
Senyera i Castello es constituixen en mancomunitat amb personalitat i
capacitat juridica per al compliment dels fins que li son propis, consti-
tuint els seus termes municipals I’ambit territorial de 1’entitat.

Presidencia de la Generalitat

RESOLUCION de 12 de enero de 2024, del director gene-
ral de Administracion Local, por la cual se publica la
modificacion de los estatutos de la mancomunidad deno-
minada «Mancomunitat de Serveis de Benestar Social La
Comunay. [2024/345]

El Pleno de la «Mancomunitat de Serveis de Benestar Social La
Comunay, en sesion celebrada el 23 de mayo de 2023 adopto el acuerdo
de aprobar definitivamente la modificacion de sus estatutos con objeto
de adaptarlos a la Ley 21/2018, de 16 de octubre, de la Generalitat, de
mancomunidades de la Comunitat Valenciana.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.2 de la Ley
21/2018, de 16 de octubre, de la Generalitat, de mancomunidades de
la Comunitat Valenciana se trata de una modificacion de estatutos de
caracter constitutivo por lo que se ha tramitado por el procedimiento
establecido en el articulo 46.3 de la citada ley.

Remitida la documentacion correspondiente al expediente tramitado
y los estatutos aprobados a esta Direccion General de Administracion
Local, se comprueba su adecuacion a la legislacion vigente en materia
de régimen local.

La eficacia de la modificacion estatutaria requiere de su publicacion
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 46.3. apartado fde la Ley 21/2018, de 16 de octu-
bre, de la Generalitat, de mancomunidades de la Comunitat Valenciana.

Por ello, de conformidad con la Ley 21/2018, de 16 de octubre, de
la Generalitat, de mancomunidades de la Comunitat Valenciana y de
acuerdo con el articulo 14 del Decreto 112/2023, de 25 de julio, del
Consell, por el que establece la estructura organica basica de la Presi-
dencia y de las consellerias de la Generalitat, modificado por el Decreto
126/2023, de 4 de agosto, del Consell, resuelvo:

Primero

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana los esta-
tutos de la «Mancomunitat de Serveis de Benestar Social La Comunay
modificados para su adaptacion a la Ley 21/2018, de 16 de octubre, de
la Generalitat, de mancomunidades de la Comunitat Valenciana, y que
figuran como anexo.

Segundo
Inscribir la modificacion de estatutos en el Registro de Entidades
Locales de la Comunitat Valenciana.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso de alzada ante la
Secretaria Autondomica de Presidencia, en el plazo de un mes de con-
formidad con los articulos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas. Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la
resolucion sera firme a todos los efectos.

Y ello sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cual-
quier otro recurso que estimen oportuno en defensa de sus intereses.

Valéncia, 12 de enero de 2024.— El director general de Administra-
cion Local: Antonio Redorat Fresquet.

ANEXO

Estatutos de la «Mancomunitat de Serveis de Benestar Social La
Comunay adaptados a la Ley 21/2018, de 16 de octubre

CAPITULO1
Disposiciones generales

Articulo 1. Municipios que integran la Mancomunidad, duracion
v capacidad

1. Los municipios de L’Enova, Manuel, Rafelguaraf, Sant Joanet,
Senyera y Castelld, se constituyen en mancomunidad con personalidad
y capacidad juridica para el cumplimiento de los fines que le son pro-
pios, constituyendo sus términos municipales el &mbito territorial de la
entidad.
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2. La Mancomunitat es constituix per temps indefinit.

3. La Mancomunitat tindra personalitat i capacitat juridica indepen-
dent de la dels municipis que la integren per al compliment dels seus
fins especifics.

Article 2. Denominacio, ambit territorial i seu

1. La Mancomunitat es denominara: Mancomunitat de Serveis de
Benestar Social La Comuna (i la seua abreviatura Mancomunitat SBS
La Comuna).

2. L’ambit territorial de la Mancomunitat sera el dels termes muni-
cipals dels municipis que la integren.

3. Tindra la seua seu en Sant Joanet i els seus organs de govern i
administracio se situaran a Sant Joanet, plaga del Progrés, 16, 46669.

Article 3. Competéncies i fins

1. Son fins de la Mancomunitat:

- La creacid i sosteniment de servicis assistencials i de benestar
social que interessen als municipis integrants.

- Prestacié de manera conjunta dels servicis socials d’atencio prima-
ria basica i, si és el cas, els especifics, aixi com els d’atencid secundaria
que pogueren ser competéncia dels municipis mancomunats.

- La gesti6 en alta del proveiment d’aigua potable.

- Prestacio de servicis i realitzacio d’activitats educatives en nivells
d’educacio no obligatoria. Gabinet psicopedagogic escolar.

- Foment 1 promoci6 de 1’esport i activitats recreatives.

- Foment i promoci6 d’actuacions dirigides a la dinamitzacio i par-
ticipacio de la joventut.

- Foment 1 promoci6 de la cultura.

- Desenvolupament economic, agricola i foment de 1’ocupacio i la
formacio. Agéncia d’Ocupaci6 i Desenvolupament Local.

- Informacid i promocid de I’activitat turistica d’interés i ambit
local.

- Gestio d’urbanisme, habitatge i ordenacio6 del territori.

- Servicis instrumentals d’assisténcia técnica i administrativa.

- Proteccié del medi ambient.

- Foment d’infraestructures, dotacions i equipaments intermunici-
pals.

- Foment de la participacio ciutadana, igualtat, informacio6 i comu-
nicacio.

- Seguretat ciutadana: policia local, proteccio civil, prevencio i
extincid d’incendis.

- La protecci6 i gestio del patrimoni historic.

- Gestio de residus urbans.

- Infraestructures viaries, reparacio i conservacio de camins.

- Proteccid de la salubritat publica, recollida i deposit d’animals
domestics.

- Assisténcia técnica als municipis (urbanistica, ambiental, especta-
cles publics, establiments publics, activitats recreatives, agricola).

- Transit, estacionament de vehicles i mobilitat. Transport col-lectiu
urba.

- Promoure i col-laborar amb els ajuntaments en la prestaci6 de
qualsevol altre servici inclos en I’ambit de la competéncia municipal,
segons els termes de la legislacio de I’Estat i de la comunitat autonoma
vigent a cada moment.

2. Per a I’assumpci6 de noves competéncies no descrites en el para-
graf primer sera necessaria la conformitat de totes les entitats mancomu-
nades interessades per acord del Ple d’estes per majoria absoluta. Esta
assumpcid de nous servicis comportara la modificacié dels estatuts en
els seus aspectes constitutius, que es realitzara d’acord amb el que es
disposa en estos estatuts.

CAPITOLTI
Organitzacio de la Mancomunitat

Article 4. Govern i administracio

El govern i I’administraci6 de la Mancomunitat corresponen al Ple,
integrat per tots els representants dels municipis mancomunats, i a la
seua presidencia. Comptara, en tot cas, amb una presidéncia, una o més

2. La Mancomunidad se constituye por tiempo indefinido.

3. La Mancomunidad tendra personalidad y capacidad juridica inde-
pendiente de la de los municipios que la integran para el cumplimiento
de sus fines especificos.

Articulo 2. Denominacion, ambito territorial y sede

1. La Mancomunidad se denominara: «Mancomunitat de Serveis
de Benestar Social La Comunay (y su abreviatura Mancomunitat SBS
La Comuna).

2. El ambito territorial de la Mancomunidad sera el de los términos
municipales de los municipios que la integran.

3. Tendra su sede en Sant Joanet y sus organos de gobierno y admi-
nistracion se ubicaran en Sant Joanet, plaga del Progrés, 16— 46669.

Articulo 3. Competencias y fines

1. Son fines de la mancomunidad:

- La creacion y sostenimiento de servicios asistenciales y de bienes-
tar social que interesen a los municipios integrantes.

- Prestacion de manera conjunta de los servicios sociales de aten-
cion primaria basica y en su caso los especificos, asi como los de aten-
cion secundaria que pudieran ser competencia de los municipios man-
comunados.

- La gestion en alta del abastecimiento de agua potable.

- Prestacion de servicios y realizacion de actividades educativas en
niveles de educacion no obligatoria. Gabinete Psicopedagogico Escolar.

- Fomento y promocion del deporte y actividades recreativas.

- Fomento y promocion de actuaciones dirigidas a la dinamizacion
y participacion de la juventud.

- Fomento y promocion de la cultura.

- Desarrollo econdmico, agricola y fomento del empleo y la forma-
cion. Agencia de Empleo y Desarrollo Local.

- Informacién y promocién de la actividad turistica de interés y
ambito local.

- Gestion de urbanismo, vivienda y ordenacion del territorio.

- Servicios instrumentales de Asistencia Técnica y administrativa.

- Proteccion del medio ambiente.

- Fomento de infraestructuras, dotaciones y equipamientos inter-
municipales.

- Fomento de la participacion ciudadana, igualdad, informacién y
comunicacion.

- Seguridad ciudadana: policia local, proteccion civil, prevencion y
extincion de incendios.

- La proteccion y gestion del patrimonio histdrico.

- Gestion de residuos urbanos.

- Infraestructuras viarias, reparacion y conservacion de caminos.

- Proteccion de la salubridad publica, recogida y depdsito de ani-
males domésticos.

- Asistencia técnica a los municipios (urbanistica, ambiental, espec-
taculos publicos, establecimientos publicos, actividades recreativas,
agricola).

- Transito, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte
colectivo urbano.

- Promover y colaborar con los ayuntamientos en la prestacion de
cualquier otro servicio incluido en el &mbito de la competencia munici-
pal, segun los términos de la legislacion del Estado y de la comunidad
auténoma vigente en cada momento.

2. Para la asuncion de nuevas competencias no descritas en el parra-
fo primero sera necesario la conformidad de todas las entidades manco-
munadas interesadas por acuerdo del Pleno de los mismos por mayoria
absoluta. Esta asuncion de nuevos servicios comportara la modificacion
de los Estatutos en sus aspectos constitutivos, que se realizara conforme
se dispone en estos estatutos.

CAPITULO I
Organizacion de la Mancomunidad

Articulo 4. Gobierno y Administracion

El gobierno y la administracion de la mancomunidad corresponden
al pleno, integrado por todos los representantes de los municipios man-
comunados, y a su presidencia. Contard, en todo caso, con una presi-
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vicepresidéncies, una junta de govern i un ple, aixi com una comissio
especial de comptes.

Article 5. Organs collegiats

1. Cada municipi estara representat en el Ple de la Mancomunitat
per I’alcalde o I’alcaldessa i un altre regidor o regidora, triat pel ple
corresponent i que es mantindra fins que no el revoque el ple que el va
triar o perda la condici6 de regidor. El vot sera emés individualment per
cadascun dels representants.

2. La pérdua de la condicié d’alcalde o alcaldessa o de titular de
la regidoria comporta, en tot cas, el cessament com a representant de
I’ajuntament en la Mancomunitat, i les seues funcions seran assumides
per qui els substituisca. Quan la pérdua de la condicié de regidor o
regidora es produisca per extinci6 del mandat, continuaran en funcions
solament per a ’administracié ordinaria fins a la presa de possessio
dels seus successors. El mateix criteri s’aplicara en cas de renuncia de
la condici6é de membre representant de la corresponent mancomunitat.

Article 6. Sessions dels organs col-legiats

1. Els organs col-legiats funcionen en régim de sessions ordinaries i
extraordinaries, i estes tltimes poden ser, si és el cas, urgents.

El régim de sessions, I’adopci6 d’acords, la tramitacio d’expedients
i la comptabilitat s’ajustara al que es disposa en les lleis vigents en
materia de régim local per als ajuntaments.

La periodicitat de les sessions sera la fixada pel Ple en la sessio
constitutiva.

Article 7. Constitucio després de les eleccions

1. Finalitzat el mandat dels ajuntaments, els organs de la Mancomu-
nitat continuen en funcions per a I’administracié ordinaria dels assump-
tes fins a la constitucid dels nous organs, sense que en cap cas puguen
adoptar acords per als quals es requerisca majoria qualificada.

2. Després de cada procés electoral municipal i una vegada que els
ajuntaments hagen comunicat a la Mancomunitat la seua representacio
en esta, la presidéncia en funcions convocara la sessio plenaria per a la
constitucio i I’eleccid dels organs de govern, tot aixo, de conformitat
amb el que establixen els estatuts. Esta sessio tindra lloc dins dels tres
mesos segiients a la constitucid dels ajuntaments. Si no es convoca dins
del termini assenyalat, quedara automaticament convocada a les 12.00
hores del primer dissabte posterior a I’Gltim dia habil de I’esmentat ter-
mini, en el lloc on habitualment se celebren les sessions constitutives.

Article 8. Ple de la Mancomunitat

1. El Ple de la Mancomunitat estara integrat per representants
designats pels municipis mancomunats i presidit per la presidéncia de
la Mancomunitat.

2. En el Ple de les mancomunitats, a cadascun dels membres li cor-
respon un vot amb el mateix valor.

3. En el no previst en estos estatuts, tot el relatiu al régim de funcio-
nament i competéncies dels organs de la Mancomunitat s’ajustara al que
s’establix per als ajuntaments en la normativa de régim local.

4. Correspondran al Ple, en tot cas, les segiients atribucions:

a) Triar els organs unipersonals de la Mancomunitat.

b) Proposar les modificacions dels estatuts.

¢) Aprovar i modificar les ordenances de la Mancomunitat i els seus
reglaments organics.

d) Proposar el canvi de denominaci6 de la Mancomunitat i ’adopcid
o modificaci6 dels seus simbols o ensenyes.

e) Aprovar els pressupostos i el compte general de la Mancomunitat.

/) Proposar la incorporacié de nous membres a la Mancomunitat i
comprovar la concurrencia dels pressupostos necessaris per a la separa-
ci6 voluntaria de membres de la Mancomunitat i, quan siga procedent,
acordar la seua separacio obligatoria.

2) Proposar la dissolucié de la Mancomunitat.

h) Aquelles altres competéncies que hagen de correspondre al Ple
per exigir la seua aprovacié una majoria especial.

dencia, una o mas vicepresidencias, una junta de gobierno y un pleno,
asi como una comision especial de cuentas.

Articulo 5. Organos colegiados

1. Cada municipio estara representado en el pleno de la mancomuni-
dad por el alcalde o la alcaldesa y otro concejal o concejala, elegido por
el pleno correspondiente y que se mantendra hasta que no lo revoque
el pleno que lo eligi6 o pierda la condiciéon de concejal. El voto sera
emitido individualmente por cada uno de los representantes.

2. La pérdida de la condicion de alcalde o alcaldesa o de titular de
la concejalia comporta, en todo caso, el cese como representante del
ayuntamiento en la mancomunidad, cuyas funciones seran asumidas
por quien los sustituya. Cuando la pérdida de la condicion de conce-
jal o concejala se produzca por extincion del mandato, continuaran en
funciones solamente para la administracion ordinaria hasta la toma de
posesion de sus sucesores. El mismo criterio se aplicara en caso de
renuncia de la condicion de miembro representante de la correspon-
diente mancomunidad.

Articulo 6. Sesiones de los organos colegiados

1. Los organos colegiados funcionan en régimen de sesiones ordina-
rias y extraordinarias, pudiendo estas ultimas ser, en su caso, urgentes.

El régimen de sesiones, la adopcion de acuerdos, la tramitacion
de expedientes y la contabilidad se ajustara a lo dispuesto en las leyes
vigentes en materia de régimen local para los ayuntamientos.

La periodicidad de las sesiones sera la fijada por el pleno en la
sesion constitutiva.

Articulo 7. Constitucion tras las elecciones

1. Finalizado el mandato de los ayuntamientos, los drganos de la
mancomunidad contintian en funciones para la administracion ordinaria
de los asuntos hasta la constitucion de los nuevos 6rganos, sin que en
ninglin caso puedan adoptar acuerdos para los que se requiera mayoria
cualificada.

2. Tras cada proceso electoral municipal y una vez que los ayunta-
mientos hayan comunicado a la mancomunidad su representacion en
esta, la presidencia en funciones convocara la sesion plenaria para la
constitucion y la eleccion de los 6rganos de gobierno, todo ello, de con-
formidad con lo que establecen los estatutos. Esta sesion tendra lugar
dentro de los tres meses siguientes a la constitucion de los ayuntamien-
tos. Sino se convoca dentro del plazo sefialado, quedard automatica-
mente convocada a las doce horas del primer sabado posterior al Gltimo
dia habil del mencionado plazo, en el lugar donde habitualmente se
celebren las sesiones constitutivas.

Articulo 8. Pleno de la mancomunidad

1. El pleno de la mancomunidad estara integrado por representantes
designados por los municipios mancomunados y presidido por la presi-
dencia de la mancomunidad.

2. En el pleno de las mancomunidades, a cada uno de los miembros
le corresponde un voto con el mismo valor.

3. En lo no previsto en estos estatutos, todo lo relativo al régimen
de funcionamiento y competencias de los 6érganos de la mancomunidad
se ajustara a lo establecido para los ayuntamientos en la normativa de
régimen local.

4. Corresponderan al pleno, en todo caso, las siguientes atribucio-
nes:

a) Elegir los 6rganos unipersonales de la mancomunidad.

b) Proponer las modificaciones de los estatutos.

¢) Aprobar y modificar las ordenanzas de la mancomunidad y sus
reglamentos organicos.

d) Proponer el cambio de denominacion de la mancomunidad y la
adopcion o modificacion de sus simbolos o ensefas.

e) Aprobar los presupuestos y la cuenta general de la mancomuni-
dad.

f) Proponer la incorporacion de nuevos miembros a la mancomu-
nidad y comprobar la concurrencia de los presupuestos necesarios para
la separacion voluntaria de miembros de la mancomunidad y, cuando
proceda, acordar su separacion obligatoria.

g) Proponer la disoluciéon de la mancomunidad.

h) Aquellas otras competencias que deban corresponder al pleno por
exigir su aprobacion una mayoria especial.
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5. Correspon igualment al Ple la votacio sobre la moci6 de censura
de la presidencia de la Mancomunitat i sobre la qiiestié de confianga
plantejada per esta. Seran publiques i es realitzaran mitjangant crida
nominal, en tot cas, i es regiran pel que es disposa en la legislacio elec-
toral general.

Article 9. Régim de sessions del Ple

1. El Ple funciona en régim de sessions ordinaries, de periodicitat
preestablida, i extraordinaries i estes ultimes poden ser, si és el cas,
urgents.

2. El Ple celebra sessi6 ordinaria com a minim una vegada en el tri-
mestre. Dins d’este limit, correspon al Ple decidir la periodicitat d’estes
sessions i els dies i hores de la seua celebracid, mitjangant acord adoptat
en sessio extraordinaria que haura de convocar el president dins dels 30
dies segiients al de la sessi6 constitutiva.

Les sessions extraordinaries se celebraran quan aixi ho decidisca el
president o ho sol-liciten els vocals que representen almenys una quarta
part del nombre legal de vots. En este ultim cas la celebracio de la sessio
no podra demorar-se més de 15 dies habils des que va ser sol-licitada.

3. Les sessions del Ple han de convocar-se almenys amb dos dies
habils d’antelacid. En la citacio es fara constar I’ordre del dia.

4. El Ple es constituix validament amb 1’assisténcia de vocals que
representen un ter¢ del nombre legal de vots de membres d’este, que
mai podra ser inferior a tres. Tal quorum ha de mantindre’s al llarg de
tota la sessio.

5. En tot cas, es requerix ’assisténcia del president i del secretari de
la Mancomunitat, o dels qui legalment els substituisquen.

6. S’aplicaran les normes de convocatoria aplicables als plens dels
ajuntaments.

Article 10. Sistemes d’acords

1. Els acords del Ple s’adopten, per regla general, per majoria sim-
ple dels vots dels vocals presents. Existix majoria simple quan els vots
afirmatius son més que els negatius.

2. Es necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre
legal de vots dels de membres del Ple per a 1’adopci6 dels acords en les
segiients matéries:

a) Eleccid en primera votaci6 i destituci6 del president.

b) Proposta de modificacié o ampliaci6 dels estatuts.

¢) Imposicié i ordenacié dels recursos propis de caracter tributari.

d) Aprovacié d’operacions financeres o de credit i concessions de
quitacions i esperes, quan el seu import supere el 10 % dels recursos
ordinaris del seu pressupost.

e) Determinacio de 1’establiment i la forma de gestio del servici.

/) Fixar anualment les aportacions economiques dels municipis inte-
grants de la Mancomunitat establides en ’article 21 dels estatuts.

2) Acordar la dissoluci6 de la Mancomunitat, amb els tramits opor-
tuns previs, nomenar els vocals membres de la comissio liquidadora i
aprovar la proposta efectuada per esta.

h) Qualsevol altra materia en qué aixi es dispose en els presents
estatuts o en la legislacio de régim local aplicable.

Article 11. Junta de Govern

1. La Junta de Govern Local és un organ d’assisténcia al Ple, a la
presidéncia, a les vicepresideéncies i a la resta d’organs, i de gestio de la
Mancomunitat, i estara integrada per la presidencia, vicepresidéncies i
un nombre de representants dels municipis mancomunats integrants del
Ple mai superior a un ter¢ del nombre de membres del Ple.

2. La presidéncia de la Junta de Govern correspon a la presidenta o
president de la Mancomunitat i 1’eleccio dels vicepresidents o vicepresi-
dentes, si és el cas, aixi com de la resta dels seus membres, correspondra
al Ple.

3. Les atribucions de la Junta de Govern seran, en tot cas:

a) Assistir a la presidéncia i a la resta d’0rgans de la Mancomunitat
en les seues atribucions.

5. Corresponde igualmente al pleno la votacion sobre la mocién
de censura de la presidencia de la mancomunidad y sobre la cuestion
de confianza planteada por la misma. Seran publicas y se realizaran
mediante llamamiento nominal, en todo caso, y se regiran por lo dis-
puesto en la legislacion electoral general.

Articulo 9. Régimen de sesiones del Pleno

1. El Pleno funciona en régimen de sesiones ordinarias, de perio-
dicidad preestablecida, y extraordinarias pudiendo estas ultimas ser, en
su caso, urgentes.

2. El Pleno celebra sesion ordinaria como minimo una vez en el
trimestre. Dentro de este limite, corresponde al pleno decidir la perio-
dicidad de estas sesiones y los dias y horas de su celebracion, mediante
acuerdo adoptado en sesion extraordinaria que tendra que convocar el
presidente dentro de los treinta dias siguientes al de la sesion constitu-
tiva.

Las sesiones extraordinarias se celebraran cuando asi lo decida el
presidente o lo solicitan los vocales que representan al menos una cuar-
ta parte del numero legal de votos. En este ultimo caso la celebracion
de la sesion no podra demorarse mas de 15 dias habiles desde que fue
solicitada.

3. Las sesiones del Pleno tienen que convocarse al menos con dos
dias habiles de antelacion. En la citacion se hard constar el orden del
dia.

4. El Pleno se constituye validamente con la asistencia de vocales
que representan un tercio del nimero legal de votos de miembros de
este, que nunca podra ser inferior a tres. Tal quoérum tiene que mante-
nerse a lo largo de toda la sesion.

5. En todo caso, se requiere la asistencia del presidente y del secre-
tario de la Mancomunidad, o de quienes legalmente los sustituyan.

6. Se aplicaran las normas de convocatoria aplicables a los plenos
de los Ayuntamientos.

Articulo 10. Sistemas de acuerdos

1. Los acuerdos del Pleno se adoptan, por regla general, por mayoria
simple de los votos de los vocales presentes. Existe mayoria simple
cuando los votos afirmativos son mas que los negativos.

2. Es necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero
legal votos de los de miembros del Pleno para la adopcion de los acuer-
dos en las siguientes materias:

a) Eleccion en primera votacion y destitucion del presidente.

b) Propuesta de modificacion o ampliacion de los Estatutos.

¢) Imposicion y ordenacion de los recursos propios de caracter tri-
butario.

d) Aprobacién de operaciones financieras o de crédito y concesiones
de quitas y esperas, cuando su importe supero el 10 % de los recursos
ordinarios de su presupuesto.

e) Determinacion del establecimiento y la forma de gestion del ser-
vicio.

f) Fijar anualmente las aportaciones econémicas de los municipios
integrantes de la Mancomunidad establecidas en el articulo 21 de los
Estatutos.

g) Acordar la disolucion de la Mancomunidad, previos los tramites
oportunos, y nombrar los vocales miembros de la Comision liquidadora
y aprobar la propuesta efectuada por esta.

h) Cualquier otra materia en que asi se disponga en los presentes
Estatutos o en la legislacion de régimen local aplicable.

Articulo 11. Junta de gobierno

1. La junta de gobierno local es un 6rgano de asistencia al pleno, a
la presidencia, a las vicepresidencias y al resto de 6rganos, y de gestion
de la mancomunidad, y estara integrada por la presidencia, vicepresi-
dencias y un nimero de representantes de los municipios mancomu-
nados integrantes del pleno nunca superior a un tercio del nimero de
miembros del pleno.

2. La presidencia de la junta de gobierno corresponde a la presidenta
o presidente de la mancomunidad y la eleccion de los vicepresidentes o
vicepresidentas, en su caso, asi como del resto de sus miembros, corres-
pondera al pleno.

3. Las atribuciones de la junta de gobierno seran, en todo caso:

a) Asistir a la presidencia y al resto de drganos de la mancomunidad
en sus atribuciones.
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b) Exercir les competéncies que la presidéncia o un altre organ de la
Mancomunitat li hagen delegat.

4. Seran suposits de cessament com a membres de la Junta de
Govern Local els segiients:

a) La pérdua de la condicié d’alcalde.

b) La revocacio efectuada pel mateix ajuntament que els va designar
o la perdua de la condici6 de regidor.

¢) Si la pérdua de condici6 d’alcalde/essa o regidor/a esta motivada
per I’extincio del mandat, continuaran com a vocals en la Mancomunitat
en funcions unicament per a ’administracio ordinaria fins a la presa de
possessio dels seus successors.

d) Si un ajuntament deixa de ser membre de la Mancomunitat, els
seus representants perdran també la condici6 de vocals, davant de qual-
sevol dels organs col-legiats dels quals formen part.

Article 12. Comissio especial de comptes

1. Correspon a la comissi6 especial de comptes 1’examen, estudi
i informe dels comptes, pressupostaris i extrapressupostaris, que haja
d’aprovar el Ple de la Mancomunitat i, especialment, del compte general
que han de rendir les mancomunitats.

2. Per a I’exercici de les seues funcions, la comissio podra requerir,
a través de la presidencia de la Mancomunitat, la documentacié comple-
mentaria necessaria i la preseéncia dels membres de la Mancomunitat i el
seu personal relacionats amb els comptes que s’analitzen.

3. La comissi6 especial de comptes haura de reunir-se necessaria-
ment abans de 1’1 de juny de cada any per a examinar i informar dels
comptes generals de la Mancomunitat d’ambit comarcal.

4. A més de I’anterior, pot celebrar reunions preparatories, si la
presidencia ho decidix o si ho sol-licita una quarta part, almenys, del
nombre legal de membres de la Mancomunitat.

5. La presidéncia de la comissio especial de comptes correspon a
la presidenta o president de la Mancomunitat i estara integrada per la
presidéncia, vicepresidéncia i un representant de cadascun dels munici-
pis mancomunats integrants del Ple, triats per este, i sera suficient amb
majoria simple.

6. La comissio especial de comptes podra actuar com a comissio
informativa per a I’informe o el dictamen dels assumptes relatius a eco-
nomia i hisenda de la Mancomunitat, si aixi ho preveu el reglament
organic o ho acorda el Ple.

7. Seran suposits de cessament com a membres de la comissio espe-
cial de comptes els segiients:

a) La pérdua de la condici6 d’alcalde.

b) La revocacio efectuada pel mateix ajuntament que els va designar
o la pérdua de la condici6 de regidor.

¢) Si la pérdua de condici6 d’alcalde/essa o regidor/a esta motivada
per I’extincid del mandat, continuaran com a vocals en la Mancomunitat
en funcions Unicament per a I’administracié ordinaria fins a la presa de
possessio dels seus successors.

d) Si un ajuntament deixa de ser membre de la Mancomunitat, els
seus representants perdran també la condici6 de vocals, davant de qual-
sevol dels organs col-legiats dels quals formen part.

Article 13. Nomenament de la presidencia de la Mancomunitat

1. La presidéncia de la Mancomunitat sera triada pel Ple, d’entre els
seus membres i per majoria absoluta del nombre legal de vots.

2. Podran ser candidats a la presidéncia tots i cadascun dels vocals
que componen el Ple.

3. Si cap candidat obté majoria absoluta en la primera votacio, se
celebrara 24 hores després una segona votacid, resultant triat aquell
que obtinga major nombre de vots. En cas d’empat resultara triat el de
major edat.

4. La pérdua de la condici6 de regidor o regidora en el municipi
mancomunat sera causa de cessament en la titularitat de la presidéncia.

5. La persona titular de la presidéncia podra renunciar voluntaria-
ment a la titularitat d’este organ manifestant-ho per escrit.

Article 14. Atribucions de la presidencia de la Mancomunitat

1. La persona titular de la presidéncia de la Mancomunitat exercira
la presidéncia de tots els seus organs col-legiats i ostentara, en tot cas,
I’exercici de les segiients atribucions:

a) Representar la Mancomunitat.

b) Dirigir el govern i I’administracié6 mancomunada.

b) Ejercer las competencias que la presidencia u otro 6rgano de la
mancomunidad le hayan delegado.

4. Seran supuestos de cese como miembros de la junta de gobierno
local, los siguientes:

a) La pérdida de la condicion de alcalde.

b) La revocacion efectuada por el propio ayuntamiento que los
designo o la pérdida de la condicion de regidor.

¢) Si la pérdida de condicion de alcalde/sa o regidor/a estd motivada
por la extincion del mandato, continuaran como vocales en la Manco-
munidad en funciones unicamente para la administracion ordinaria hasta
la toma de posesion de sus sucesores.

d) Si un ayuntamiento deja de ser miembro de la Mancomunidad,
sus representantes perderan también la condicion de vocal, ante cual-
quiera de los 6rganos colegiados de los que formen parte.

Articulo 12. Comision especial de cuentas

1. Corresponde a la comision especial de cuentas el examen, estudio
e informe de las cuentas, presupuestarias y extrapresupuestarias, que
deba aprobar el pleno de la mancomunidad y, en especial, de la cuenta
general que han de rendir las mancomunidades.

2. Para el ejercicio de sus funciones, la comision podra requerir, a
través de la presidencia de la mancomunidad, la documentacion com-
plementaria necesaria y la presencia de los miembros de la mancomuni-
dad y su personal relacionados con las cuentas que se analicen.

3. La comision especial de cuentas debera reunirse necesariamente
antes del 1 de junio de cada afio para examinar e informar las cuentas
generales de la mancomunidad de ambito comarcal.

4. Ademas de lo anterior, puede celebrar reuniones preparatorias, si
la presidencia lo decide o si lo solicita una cuarta parte, al menos, del
numero legal de miembros de la mancomunidad.

5. La presidencia de la comision especial de cuentas corresponde
a la presidenta o presidente de la mancomunidad y estara integrada
por la presidencia, vicepresidencia y un representante de cada uno de
los municipios mancomunados integrantes del pleno, elegidos por el
mismo, siendo suficiente con mayoria simple.

6. La comision especial de cuentas podra actuar como comision
informativa para el informe o el dictamen de los asuntos relativos a
economia y hacienda de la mancomunidad, si asi lo prevé el reglamento
organico o lo acuerda el pleno.

7. Seran supuestos de cese como miembros de la comision especial
de cuentas, los siguientes:

a) La pérdida de la condicion de alcalde.

b) La revocacion efectuada por el propio ayuntamiento que los
designo o la pérdida de la condicion de regidor.

¢) Si la pérdida de condicion de alcalde/sa o regidor/a esta motivada
por la extincion del mandato, continuaran como vocales en la Manco-
munidad en funciones unicamente para la administracion ordinaria hasta
la toma de posesion de sus sucesores.

d) Si un ayuntamiento deja de ser miembro de la Mancomunidad,
sus representantes perderan también la condicion de vocal, ante cual-
quiera de los 6rganos colegiados de los que formen parte.

Articulo 13. Nombramiento de la presidencia de la mancomunidad

1. La presidencia de la mancomunidad sera elegida por el pleno, de
entre sus miembros y por mayoria absoluta del nimero legal de votos.

2. Podran ser candidatos a la Presidencia todos y cada uno de los
vocales que componen el Pleno.

3. Si ninglin candidato obtiene mayoria absoluta en la primera vota-
cion, se celebrara veinticuatro horas después una segunda votacion,
resultando elegido aquel que obtenga mayor niimero de votos. En caso
de empate resultara elegido el de mayor edad.

4. La pérdida de la condicion de concejal o concejala en el munici-
pio mancomunado sera causa de cese en la titularidad de la presidencia.

5. La persona titular de la presidencia podra renunciar voluntaria-
mente a la titularidad de dicho 6rgano manifestandolo por escrito.

Articulo 14. Atribuciones de la presidencia de la mancomunidad

1. La persona titular de la presidencia de la mancomunidad ejercera
la presidencia de todos sus organos colegiados y ostentara, en todo caso,
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Representar a la mancomunidad.

b) Dirigir el gobierno y la administracion mancomunada.
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¢) Convocar i presidir les sessions del Ple, de la Junta de Govern i
de qualssevol organs col-legiats de la Mancomunitat.

d) Exercir la direccio del personal al servici de la Mancomunitat.

2. La presidéncia podra delegar I’exercici de les seues atribuci-
ons, excepte les de decidir els empats amb el vot de qualitat i aquelles
expressament previstes en la normativa que li siga aplicable.

Article 15. Vicepresidencia de la Mancomunitat
1. La Mancomunitat tindra, almenys, una vicepresidéncia, i fins a un
maxim de tres. Seran designades pel Ple de la Mancomunitat.

2. La titularitat de la vicepresidéncia es perd per les causes deter-
minades en la normativa de régim local, i en particular, per renuncia
expressa manifestada per escrit i per perdua de la condici6 de regidor
del municipi mancomunat.

Article 16. Atribucions de la vicepresidencia de la Mancomunitat

Correspon a la vicepresidéncia de la Mancomunitat substituir en
la totalitat de les seues funcions la presidéncia en els casos d’abséncia,
malaltia o impediment que la impossibilite per a I’exercici de les seues
atribucions, aixi com exercir les funcions de la presidéncia en els supo-
sits de vacant.

CAPITOL 111
Personal al servici de la Mancomunitat

Article 17. El regim del personal

Les mancomunitats, per al desenvolupament dels seus fins, podran
disposar de personal propi en els termes establits en la normativa apli-
cable.

Article 18. Funcionaris amb habilitacio de caracter nacional

1. En la Mancomunitat existira un lloc de treball reservat a funci-
onaris d’administracié local amb habilitacié de caracter estatal al qual
correspondran les funcions de secretaria, comprensiva de la fe publica i
assessorament legal preceptiu, aixi com el control i fiscalitzaci6 interna
de la gestio economicofinancera i pressupostaria, i la comptabilitat,
tresoreria i recaptacio.

2. Fins que es classifique reglamentariament per 1’drgan autono-
mic competent el lloc esmentat, estes funcions podran ser exercides
per algun funcionari o funcionaria amb habilitacié de caracter nacional
d’algun dels municipis que integren la Mancomunitat o, si no és possi-
ble, funcionari amb habilitacié nacional d’una entitat local no integrant
d’esta, amb la designacio previa pel Ple d’esta.

3. No obstant aix0, si una vegada creat i classificat es considera que
el volum de servicis o recursos de la Mancomunitat és insuficient per
al manteniment d’este lloc de treball, es podra, de conformitat amb la
normativa vigent, sol-licitar I’exempcio6 de 1’obligaci6é de mantindre’l.

En este suposit i una vegada concedida 1’esmentada exempcio, les
funcions reservades a habilitats estatals s’exerciran preferentment mit-
jancant acumulacié de funcions a un funcionari amb esta habilitacio
d’algun dels municipis que integren la Mancomunitat. Si aixo no fora
possible, estes funcions reservades s’exerciran mitjangant la seua acu-
mulaci6 a un funcionari o funcionaria amb habilitaci6 de caracter naci-
onal d’altres entitats locals o pels servicis d’assisténcia de la Diputacio
de Valéncia, amb la conformitat prévia d’esta.

Article 19. Resta de personal

1. El Ple de la Mancomunitat aprovara anualment, juntament amb el
pressupost, la corresponent plantilla de personal propi que comprendra
tots els llocs de treball reservats a funcionaris i laborals.

2. La seleccid i régim juridic d’este personal aixi com la provisio
dels llocs de treball existents es regira, igual que per a la resta de les cor-
poracions locals, pel que s’establix en la normativa basica sobre funcid
publica, régim local i resta de la legislacio aplicable.

3. En funci6 del volum de I’activitat previsible, podria establir-se
que el personal de la Mancomunitat no fora propi siné dels municipis

¢) Convocar y presidir las sesiones del pleno, de la junta de gobier-
no y de cualesquiera 6rganos colegiados de la mancomunidad.

d) Ejercer la jefatura del personal al servicio de la mancomunidad.

2. La presidencia podra delegar el ejercicio de sus atribuciones,
salvo las de decidir los empates con el voto de calidad y aquellas expre-
samente previstas en la normativa que le sea de aplicacion.

Articulo 15. Vicepresidencia de la mancomunidad

1. La mancomunidad tendra, por lo menos, una vicepresidencia, y
hasta un maximo de tres. Seran designados por el pleno de la manco-
munidad.

2. La titularidad de la vicepresidencia se pierde por las causas deter-
minadas en la normativa de régimen local, y en particular, por renuncia
expresa manifestada por escrito y por pérdida de la condicion de conce-
jal del municipio mancomunado.

Articulo 16. Atribuciones de la vicepresidencia de la mancomuni-
dad

Corresponde a la vicepresidencia de la mancomunidad sustituir en
la totalidad de sus funciones a la presidencia en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que la imposibilite para el ejercicio de sus
atribuciones, asi como desempefiar las funciones de la presidencia en
los supuestos de vacante.

CAPITULO 1II
Personal al servicio de la Mancomunidad

Articulo 17. El régimen del personal

Las mancomunidades, para el desarrollo de sus fines, podran dis-
poner de personal propio en los términos establecidos en la normativa
aplicable.

Articulo 18. Funcionarios con habilitacion de cardcter nacional

1. En la mancomunidad existird un puesto de trabajo reservado a
funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter estatal
al cual corresponderan las funciones de secretaria, comprensiva de la fe
publica y asesoramiento legal preceptivo, asi como el control y fiscali-
zacion interna de la gestion econdmico-financiera y presupuestaria, y la
contabilidad, tesoreria y recaudacion.

2. En tanto se clasifique reglamentariamente por el érgano autono-
mico competente el citado puesto, dichas funciones podran ser desem-
pefladas por algun funcionario o funcionaria con habilitacion de caracter
nacional de alguno de los municipios que integran la mancomunidad o
en su defecto funcionario con habilitacion nacional de una entidad local
no integrante de la misma, previa designacion por el pleno de la misma.

3. No obstante, si una vez creado y clasificado se considera que el
volumen de servicios o recursos de la Mancomunidad es insuficiente
para el mantenimiento de este puesto de trabajo, se podra, de confor-
midad con la normativa vigente, solicitar exencion de la obligacion de
mantenerlo.

En este supuesto y una vez concedida la citada exencion, las fun-
ciones reservadas a habilitados estatales se ejerceran preferentemente
mediante acumulacion de funciones a un funcionario con esta habilita-
cion de alguno de los municipios que integran la Mancomunidad. Si ello
no fuera posible, dichas funciones reservadas se ejerceran mediante su
acumulacion a un funcionario o funcionaria con habilitacion de caracter
nacional de otras entidades locales o por los servicios de asistencia de la
Diputacion de Valencia, previa conformidad de esta.

Articulo 19. Resto de personal

1. El Pleno de la Mancomunidad aprobara anualmente, junto con
el presupuesto, la correspondiente plantilla de personal propio que
comprendera todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios y
laborales.

2. La seleccion y régimen juridico de este personal asi como la pro-
vision de los puestos de trabajo existentes se regira, igual que para el
resto de las Corporaciones Locales, por lo que se establece en la norma-
tiva basica sobre funcion publica, régimen local y resto de la legislacion
aplicable.

3. En funcién del volumen de la actividad previsible, podria estable-
cerse que el personal de la Mancomunidad no fuera propio sino de los
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mancomunats, que podrien articular un sistema rotatori de cessio del
personal necessari. També podria establir-se un sistema mixt de perso-
nal propi i personal cedit.

4. La Mancomunitat podra autoritzar 1’aplicaci6 o la utilitzacio de
les borses de treball temporal que esta tinga aprovades i en vigor per
qualsevol ajuntament integrant o per qualsevol altra entitat ptiblica en
que tinga participacio estatutaria, sempre que aixi haja sigut acordat
en ’ambit de negociacid de I’entitat sol-licitant. Aixi mateix, la Man-
comunitat podra, amb un conveni previ, utilitzar les borses de treball
temporal dels municipis integrants o altres entitats publiques.

5. El personal que estiga al servici de la Mancomunitat, en cas de
separacio o dissolucio, quedara incorporat a les entitats locals que van
formar part de la Mancomunitat, i quedaran garantits els seus drets,
de conformitat amb el que establix la legislacié en matéria de funcio
publica.

En tot cas, la cessio o el traspas del personal per part dels municipis
adherits a la Mancomunitat comporta 1’obligacié de 1’ajuntament de
reincorporar este personal, en cas que el servici mancomunat s’haja
extingit o finalitzat.

CAPITOL IV
Recursos i regim economic

Article 20. Recursos economics de les mancomunitats

1. La hisenda de les mancomunitats estara constituida pels segiients
recursos:

a) Aportacions dels municipis, d’acord amb el que s’establix en els
estatuts.

b) Ingressos procedents del seu patrimoni i altres de dret privat.

¢) Taxes i preus publics per la prestacid de servicis o realitzacio
d’activitats de la seua competéncia.

d) Contribucions especials per a I’execucio d’obres o per a 1’establi-
ment, ampliacio o millora de servicis.

e) Participacions en els tributs de la Generalitat que, si és el cas, es
puguen establir a favor seu.

/) Recarrecs sobre impostos de la Generalitat, o d’altres entitats
locals, que siguen procedents.

2) Participar en els fons de cooperaci6 o instruments similars de
finangament incondicionat que es determinen.

h) Subvencions i altres ingressos de dret public.

i) Ingressos procedents d’operacions de credit.

J) Multes i sancions en I’ambit de la seua competéncia.

k) Qualsevol altre que legalment puga establir-se.

2. Les operacions de crédit que puga concertar la Mancomunitat
per a finangar la realitzacié de fins de la seua competéncia podran ser
avalades pels municipis que la integren, per la conselleria amb compe-
téncies en materia de régim local o per la Diputaci6 de Valéncia, quan
el patrimoni propi de la Mancomunitat o els seus recursos ordinaris no
siguen suficients per a garantir esta operacio, de conformitat amb la
normativa basica que s’aplique.

3. Sera aplicable el que es disposa en la normativa de régim local
respecte dels recursos dels municipis, amb les especialitats que siguen
procedents en cada cas.

Article 21. Ordenances

Per a I’establiment, ordenacio, liquidacio i recaptacid dels recursos
expressats en 1’apartat anterior, la Mancomunitat aprovara les correspo-
nents ordenances.

Article 22. Aportacions economiques dels membres de la Manco-
munitat

1. Els ajuntaments hauran de consignar en els seus pressupostos
les quantitats necessaries per a atendre en els successius exercicis eco-
nomics les obligacions derivades dels compromisos contrets amb la
Mancomunitat.

2. Les aportacions dels municipis a la Mancomunitat tenen la con-
sideracio de pagaments obligatoris i preferents per a les entitats manco-
munades. L’ingrés de tals aportacions es realitzara de la forma i en els

municipios mancomunados, que podrian articular un sistema rotatorio
de cesion del personal necesario. También podria establecerse un siste-
ma mixto de personal propio y personal cedido.

4. La Mancomunidad podra autorizar la aplicacion o la utilizacion
de las bolsas de trabajo temporal que esta tenga aprobadas y en vigor
por cualquier ayuntamiento integrante o por cualquier otra entidad
publica en que tenga participacion estatutaria, siempre que asi haya
sido acordado en el ambito de negociacidon de la entidad solicitante.
Asi mismo la Mancomunidad podra, previo convenio, utilizar las bol-
sas de trabajo temporal de los municipios integrantes u otras entidades
publicas.

5. El personal que esté al servicio de la mancomunidad, en caso de
separacion o disolucion, quedara incorporado a las entidades locales
que formaron parte de la mancomunidad, quedando garantizados sus
derechos, de conformidad con lo que establece la legislacion en materia
de funcion publica.

En todo caso, la cesidn o el traspaso del personal por parte de los
municipios adheridos a la mancomunidad comporta la obligacion del
ayuntamiento de reincorporar a este personal, en caso de que el servicio
mancomunado se haya extinguido o finalizado.

CAPITULO IV
Recursos y régimen economico

Articulo 20. Recursos economicos de las mancomunidades

1. La hacienda de las mancomunidades estara constituida por los
siguientes recursos:

a) Aportaciones de los municipios, de acuerdo con lo establecido
en los estatutos.

b) Ingresos procedentes de su patrimonio y otros de derecho pri-
vado.

¢) Tasas y precios publicos por la prestacion de servicios o realiza-
cion de actividades de su competencia.

d) Contribuciones especiales para la ejecucion de obras o para el
establecimiento, ampliacién o mejora de servicios.

e) Participaciones en los tributos de la Generalitat que, en su caso,
se puedan establecer a su favor.

/) Recargos sobre impuestos de la Generalitat, o de otras entidades
locales, que procedan.

g) Participar en los fondos de cooperacion o instrumentos similares
de financiacion incondicionada que se determinen.

h) Subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

i) Ingresos procedentes de operaciones de crédito.

J) Multas y sanciones en el ambito de su competencia.

k) Cualquier otro que legalmente pueda establecerse.

2. Las operaciones de crédito que pueda concertar la mancomuni-
dad para financiar la realizacion de fines de su competencia podran ser
avaladas por los municipios que la integran, por la Conselleria con com-
petencias en materia de régimen local o por la Diputacion de Valencia,
cuando el patrimonio propio de la mancomunidad o sus recursos ordina-
rios no sean suficientes para garantizar esta operacion, de conformidad
con la normativa basica que se aplique.

3. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de régimen local
respecto de los recursos de los municipios, con las especialidades que
procedan en cada caso.

Articulo 21. Ordenanzas

Para el establecimiento, ordenacion, liquidacion y recaudacion de
los recursos expresados en el apartado anterior, la mancomunidad apro-
bara las correspondientes ordenanzas.

Articulo 22. Aportaciones economicas de los miembros de la man-
comunidad

1. Los ayuntamientos deberan consignar en sus presupuestos las
cantidades necesarias para atender en los sucesivos ejercicios econo-
micos las obligaciones derivadas de los compromisos contraidos con
la mancomunidad.

2. Las aportaciones de los municipios a la mancomunidad tienen
la consideracion de pagos obligatorios y preferentes para las entidades
mancomunadas. El ingreso de tales aportaciones se realizard de la forma
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terminis que es determinen en les bases d’execuci6 dels pressupostos
anuals de la Mancomunitat.

3. Una vegada transcorregut el termini establit per a efectuar I’abo-
nament sense que pel municipi s’haja fet efectiu, per a la cobranga d’es-
tes aportacions la Mancomunitat ostentara les prerrogatives establides
legalment per a la hisenda de I’Estat, i actuara, si és el cas, conforme als
procediments administratius corresponents.

4. Les aportacions a la Mancomunitat vengudes, liquides i exigi-
bles podran ser objecte de retencid, una vegada transcorregut el termini
de pagament previst en els estatuts i amb la sol-licitud prévia de la
mateixa mancomunitat i audiéncia al municipi afectat, respecte de les
que tinguen pendents de percebre de la Generalitat o de les diputacions
provincials.

Article 23. Pressupost de la Mancomunitat

1. Els pressupostos constituixen 1’expressio xifrada, conjunta i sis-
tematica de les obligacions que la Mancomunitat, com a maxim, pot
reconéixer i dels drets que es prevegen liquidar durant el corresponent
exercici economic.

2. S’inclouran en el pressupost les inversions que es puguen realit-
zar, les seues fonts de financament, aixi com el conjunt d’obligacions
derivades de 1’ordenament juridic.

3. La Mancomunitat aprovara cada any natural els seus respectius
pressupostos, de conformitat amb el que es disposa a este efecte en la
legislacié de régim local vigent.

CAPITOL V
Drets i deures dels municipis

Article 24. Drets i deures

Son drets i deures dels municipis:

1. Participar en la gestié de la Mancomunitat d’acord amb el que
es disposa en estos estatuts i beneficiar-se de 1’activitat i servicis que
aquella desenvolupe.

2. Rebre informacio directa dels assumptes que siguen del seu inte-
rés.

3. Presentar propostes d’actuaci6 en 1’ambit de les matéries de com-
peténcia municipal.

4. Contribuir, mitjancant les prestacions economiques establides
pels estatuts i pel Ple, a I’exercici de les competencies de la Manco-
munitat.

5. Consultar la documentacio dels arxius i el registre de la Manco-
munitat.

6. Intervindre en les sessions plenaries, amb veu i vot, a través dels
seus representants legitims i en els suposits determinats pels estatuts.

CAPITOL VI
Modificacio d’estatuts

Article 25. Regim de modificacio
Després de la seua aprovacio inicial, els estatuts podran ser objecte
de modificacio.

Article 26. Procediments de modificacio

1. La modificaci6 dels estatuts podra tindre caracter constitutiu o
no constitutiu.

2. La modificacio constitutiva dels estatuts es referira, exclusiva-
ment, als segiients aspectes:

a) Objecte competencial.

b) Sistema de representacio dels municipis.

¢) Suposits de dissolucio de la Mancomunitat.

3. Les modificacions constitutives s’ajustaran al procediment
segiient:

a) Aprovacio inicial pel Ple de la Mancomunitat, per majoria abso-
luta del nombre legal de vots.

b) Obertura d’un termini d’informacié publica durant un mes, en
els taulers d’anuncis dels ajuntaments mancomunats i de la mateixa
mancomunitat, amb indicaci6 de la forma, el lloc 1 termini de consulta i
formulacié d’al-legacions per les persones interessades.

y en los plazos que se determinen en las bases de ejecucion de los pre-
supuestos anuales de la mancomunidad.

3. Una vez transcurrido el plazo establecido para efectuar el abono
sin que por el municipio se haya hecho efectivo, para la cobranza de
estas aportaciones la mancomunidad ostentard las prerrogativas esta-
blecidas legalmente para la hacienda del Estado, y actuara, en su caso,
conforme a los procedimientos administrativos correspondientes.

4. Las aportaciones a la mancomunidad vencidas, liquidas y exi-
gibles podran ser objeto de retencion, una vez transcurrido el plazo de
pago previsto en los estatutos y previa solicitud de la propia mancomu-
nidad y audiencia al municipio afectado, respecto de las que tengan pen-
dientes de percibir de la Generalitat o de las diputaciones provinciales.

Articulo 23. Presupuesto de la mancomunidad

1. Los presupuestos constituyen la expresion cifrada, conjunta y
sistematica de las obligaciones que la mancomunidad, como maximo,
puede reconocer y de los derechos que se prevean liquidar durante el
correspondiente ejercicio econdémico.

2. Se incluiran en el presupuesto las inversiones que se puedan rea-
lizar, sus fuentes de financiacion, asi como el conjunto de obligaciones
derivadas del ordenamiento juridico.

3. La mancomunidad aprobara cada afio natural sus respectivos pre-
supuestos, de conformidad con lo dispuesto al efecto en la legislacion
de régimen local vigente.

CAPITULO V
Derechos y deberes de los municipios

Articulo 24. Derechos y deberes

Son derechos y deberes de los municipios:

1. Participar en la gestion de la Mancomunidad de acuerdo con lo
dispuesto en estos estatutos y beneficiarse de la actividad y servicios
que aquella desarrolle.

2. Recibir informacion directa de los asuntos que sean de su interés.

3. Presentar propuestas de actuacion en el ambito de las materias de
competencia municipal.

4. Contribuir, mediante las prestaciones econémicas establecidas
por los estatutos y por el pleno, al ejercicio de las competencias de la
mancomunidad.

5. Consultar la documentacion de los archivos y el Registro de la
mancomunidad.

6. Intervenir en las sesiones plenarias, con voz y voto, a través de
sus representantes legitimos y en los supuestos determinados por los
estatutos.

CAPITULO VI
Modificacion de estatutos

Articulo 25. Régimen de modificacion
Tras su aprobacion inicial, los estatutos podran ser objeto de modi-
ficacion.

Articulo 26. Procedimientos de modificacion

1. La modificacion de los estatutos podra tener caracter constitutivo
0 1o constitutivo.

2. La modificacion constitutiva de los estatutos se referira, exclusi-
vamente, a los siguientes aspectos:

a) Objeto competencial.

b) Sistema de representacion de los municipios.

¢) Supuestos de disolucion de la mancomunidad.

3. Las modificaciones constitutivas se ajustaran al procedimiento
siguiente:

a) Aprobacion inicial por el pleno de la mancomunidad, por mayo-
ria absoluta del niimero legal de votos.

b) Apertura de un plazo de informacion publica durante un mes, en
los tablones de anuncios de los ayuntamientos mancomunados y de la
propia mancomunidad, con indicacién de la forma, el lugar y plazo de
consulta y formulacion de alegaciones por los interesados.
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¢) Emissio dels informes de la Diputacio Provincial o, si és el cas,
diputacions provincials interessades i del departament del Consell amb
competéncies en matéria d’administracio local.

d) Resolucio6 pel Ple de la Mancomunitat, si és el cas, de les al-lega-
cions o objeccions que es formulen.

e) Aprovacio6 pels plens dels municipis afectats, per majoria absolu-
ta del nombre legal de membres.

/) Publicaci6 de la modificaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

4. Les restants modificacions estatutaries tindran caracter no consti-
tutiu i tan sols requeriran 1’acord aprovatori del Ple de la Mancomunitat,
per majoria absoluta de vots, amb audiéncia prévia als municipis inte-
grants de la Mancomunitat, i la seua publicacié integra per la Manco-
munitat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

CAPITOL VII
Incorporacio i separacio de municipis

Article 27. Adhesio de municipis

1. Per a I’adhesi6 d’un o diversos municipis a la Mancomunitat amb
posterioritat a la seua constituci6 sera necessari:

a) La sol-licitud del Ple de la corporacié municipal interessada, per
majoria absoluta del nombre legal dels seus membres.

b) L’aprovacio6 pel Ple de la Mancomunitat, per majoria absoluta del
nombre legal de vots.

2. L’acord d’adhesi6 del nou municipi haura de ser publicat per la
Mancomunitat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i haura
d’inscriure’s en el registre d’entitats locals autonomic.

Article 28. Separacio voluntaria

1. Els municipis podran separar-se en qualsevol moment de la Man-
comunitat, amb el compliment previ dels segiients requisits:

a) Acord del Ple municipal, sempre adoptat amb el vot favorable de
la majoria absoluta dels membres de la corporacio.

b) Trobar-se al corrent en el pagament de les seues aportacions a la
Mancomunitat.

¢) Que haja transcorregut, si és el cas, el periode minim de pertinen-
¢a, fixat en una legislatura.

d) Abonament de totes les despeses que s’originen amb motiu de
la separacio, aixi com la part del passiu contret per la Mancomunitat a
carrec seu.

e) Que es notifique 1’acord de separaci6 a la Mancomunitat amb
anterioritat al 30 de setembre de I’any en curs.

2. Complits els requisits anteriors, la Mancomunitat haura d’accep-
tar la separacié del municipi interessat mitjancant acord per majoria
absoluta del seu ple, al qual es donara publicitat per la Mancomunitat
a través del Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i sera objecte
d’inscripcio en el registre d’entitats locals autonomic.

Article 29. Separacio obligatoria

1. La Mancomunitat podra acordar la separacié obligatoria dels
municipis, en tot cas, en els segiients suposits:

a) El reiterat incompliment del pagament de les seues aportacions.

b) L’incompliment d’aquelles altres actuacions necessaries per al
correcte desenvolupament de la Mancomunitat a les quals estiga obli-
gada pels estatuts.

2. El procediment de separacio s’iniciara d’ofici per la Mancomuni-
tat mitjangant acord per majoria absoluta del seu Ple.

3. Acordada la iniciaci6 del procediment de separacio, es concedira
al municipi el termini d’audiéncia per un mes.

4. Vistes les al-legacions presentades pel municipi, el Ple de la Man-
comunitat podra acordar la separaci6 obligatoria mitjangant acord favo-
rable de la majoria absoluta dels seus membres legals.

5. La Mancomunitat donara publicitat a ’acord de separacio6 obli-
gatoria del municipi mitjangant la seua publicacio en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana 1 procedira a la seua inscripci6 en el registre
d’entitats locals autonomic.

¢) Emision de los informes de la diputacion provincial o, en su caso,
diputaciones provinciales interesadas y del departamento del Consell
con competencias en materia de administracion local.

d) Resolucion por el pleno de la mancomunidad, en su caso, de las
alegaciones u objeciones que se formulen.

e) Aprobacion por los plenos de los municipios afectados, por
mayoria absoluta del numero legal de miembros.

/) Publicacion de la modificacion en el «Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valencianay.

4. Las restantes modificaciones estatutarias tendran caracter no
constitutivo y tan solo requeriran el acuerdo aprobatorio del pleno de la
mancomunidad, por mayoria absoluta de votos, con audiencia previa a
los municipios integrantes de la mancomunidad, y su publicacion inte-
gra por la mancomunidad en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

CAPITULO VII
Incorporacion y separacion de municipios

Articulo 27. Adhesion de municipios

1. Para la adhesion de uno o varios municipios a la mancomunidad
con posterioridad a su constitucion sera necesario:

a) La solicitud del pleno de la corporacion municipal interesada, por
mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros.

b) La aprobacion por el pleno de la mancomunidad, por mayoria
absoluta del numero legal de votos.

2. El acuerdo de adhesion del nuevo municipio debera ser publicado
por la mancomunidad en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 'y
debera inscribirse en el registro de entidades locales autondmico.

Articulo 28. Separacion voluntaria

1. Los municipios podran separarse en cualquier momento de la
mancomunidad, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Acuerdo del pleno municipal, siempre adoptado con el voto favo-
rable de la mayoria absoluta de los miembros de la corporacion.

b) Hallarse al corriente en el pago de sus aportaciones a la manco-
munidad

¢) Que haya transcurrido, en su caso, el periodo minimo de perte-
nencia, fijado en una legislatura.

d) Abono de todos los gastos que se originen con motivo de la sepa-
racion, asi como la parte del pasivo contraido por la mancomunidad a
su cargo.

e) Que se notifique el acuerdo de separacion a la mancomunidad
con anterioridad al 30 de septiembre del aflo en curso.

2. Cumplidos los requisitos anteriores, la mancomunidad debera
aceptar la separacion del municipio interesado mediante acuerdo por
mayoria absoluta de su pleno, al que se dara publicidad por la manco-
munidad a través del Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y sera
objeto de inscripcion en el registro de entidades locales autondomico.

Articulo 29. Separacion obligatoria

1. La mancomunidad podra acordar la separacion obligatoria de los
municipios, en todo caso, en los siguientes supuestos:

a) El reiterado incumplimiento del pago de sus aportaciones.

b) El incumplimiento de aquellas otras actuaciones necesarias para
el correcto desenvolvimiento de la mancomunidad a las que venga obli-
gado por los estatutos.

2. El procedimiento de separacion se iniciara de oficio por la man-
comunidad mediante acuerdo por mayoria absoluta de su pleno.

3. Acordada la iniciacion del procedimiento de separacion, se con-
cederd al municipio el plazo de audiencia por un mes.

4. Vistas las alegaciones presentadas por el municipio, el pleno de la
mancomunidad podra acordar la separacion obligatoria mediante acuer-
do favorable de la mayoria absoluta de sus miembros legales.

5. La mancomunidad dara publicidad al acuerdo de separacion obli-
gatoria del municipio mediante su publicacion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana y procederd a su inscripcion en el registro de
entidades locales autondmico.
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CAPITOL VIII
Dissolucio de la Mancomunitat

Article 30. Causes de la dissolucio
La Mancomunitat es dissoldra per algun dels segiients motius:

a) Per desaparici6 del fi per al qual va ser creada amb la constitucio
de I’ens comarcal que, per a I’ambit natural de la comarca, resulte de
la futura llei de les Corts Valencianes reguladora de les comarques i la
seua integracid en eixe ens.

b) Quan aixi ho acorde el Ple de la Mancomunitat i els ajuntaments
mancomunats amb el vot favorable de la majoria absoluta del nombre
legal dels seus membres.

¢) Per dur-se a terme la prestacié dels servicis objecte d’esta man-
comunitat per I’Estat o la comunitat autonoma, mitjangant I’absorcié de
les competéncies municipals corresponents a €ixos servicis.

d) Per qualsevol de les causes legals de dissolucio previstes en 1’ar-
ticle 47 de la Llei 21/2018.

Article 31. Procediment de dissolucio

1. Quan concoérrega alguna de les causes de dissolucio, haura d’ini-
ciar-se d’ofici el procediment de dissolucié per la Mancomunitat o a
instancies de qualsevol dels seus membres.

2. El procediment de dissolucié de la Mancomunitat requerira:

a) Acord de la dissolucid de ’entitat pel Ple de la Mancomunitat,
per majoria absoluta legal del nombre de vots, i la seua comunicaci6 al
departament del Consell competent en matéria d’administracié local.

b) El sotmetiment a informacié ptiblica durant un mes en tots els
ajuntaments mancomunats.

¢) Els informes de la Diputacié de Valéncia i del departament del
Consell competent en matéria d’administracio6 local.

d) L’aprovaci6 dels ajuntaments mancomunats, per majoria absoluta
del nombre legal dels seus membres. El tramit continuara sempre que
quede acreditada 1’aprovacié per les dos terceres parts de les entitats
locals integrants de la Mancomunitat a favor de la dissoluci6 proposada.

e) L’aprovacio pel Ple de la Mancomunitat, per majoria absoluta
dels seus vots, de la proposta efectuada per la comissio liquidadora.

f) Remissio al departament del Consell competent en matéria d’ad-
ministraci6 local que procedira a publicar la dissolucio en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, i procedira a donar de baixa la Man-
comunitat en el Registre d’entitats locals de la Comunitat Valenciana.

3. Aprovada la dissoluci6 de la Mancomunitat per part dels plens
municipals i abans de la seua remissio a la Generalitat, s’haura de crear
una comissio liquidadora composta, almenys, per la presidéncia de la
Mancomunitat i dos vocals. En ella s’integrara, per a complir les funci-
ons assessores, el personal que tinga atribuides les funcions reservades
a habilitats nacionals. Podra igualment convocar a les seues reunions
experts determinats, inicament als efectes de sentir la seua opini6 o
preparar informes o dictamens en temes concrets de la seua especialitat.

4. La comissio, en un termini no superior a tres mesos, fara un
inventari de béns, servicis i drets de la Mancomunitat, xifrara els seus
recursos, carregues i débits i fara una llista del seu personal, i procedira
meés tard a proposar al Ple de I’entitat la seua oportuna distribuci6 als
ajuntaments mancomunats.

5. La proposta, per a ser aprovada validament, requerira el vot favo-
rable de la majoria absoluta dels vots del Ple de I’entitat. Una vegada
aprovada, la proposta sera vinculant per als ajuntaments mancomunats.

6. Després de la dissolucio de la Mancomunitat, esta mantindra la
seua personalitat juridica mentre no siga adoptat pel Ple I’acord de liqui-
dacid i distribucio del seu patrimoni, del qual hauran de donar publicitat
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

CAPITULO VIII
Disolucion de la mancomunidad

Articulo 30. Causas de la disolucion

La Mancomunidad se disolvera por alguno de los siguientes moti-
VOs:

a) Por desaparicion del fin para el cual fue creada con la constitu-
cion del ente comarcal que, para el ambito natural de la comarca, resulte
de la futura ley de las Cortes Valencianas reguladora de las comarcas y
su integracion en ese ente.

b) Cuando asi lo acuerde el Pleno de la Mancomunidad y los ayun-
tamientos mancomunados con el voto favorable de la mayoria absoluta
del numero legal de sus miembros.

¢) Por llevarse a cabo la prestacion de los servicios objeto de esta
mancomunidad por el Estado o la comunidad auténoma, mediando la
absorcion de las competencias municipales correspondientes a esos ser-
vicios.

d) Por cualquiera de las causas legales de disolucion previstas en el
articulo 47 de la Ley 21/2018.

Articulo 31. Procedimiento de disolucion

1. Cuando concurra alguna de las causas de disolucion, debera ini-
ciarse de oficio el procedimiento de disolucién por la mancomunidad o
a instancia de cualquiera de sus miembros.

2. El procedimiento de disolucién de la mancomunidad requerira:

a) Acuerdo de la disolucion de la entidad por el pleno de la manco-
munidad, por mayoria absoluta legal del niimero de votos, y su comu-
nicacion al departamento del Consell competente en materia de admi-
nistracion local.

b) El sometimiento a informacion publica durante un mes en todos
los ayuntamientos mancomunados.

¢) Los informes de la Diputacion de Valencia y del departamento del
Consell competente en materia de administracion local.

d) La aprobacion de los ayuntamientos mancomunados, por mayo-
ria absoluta del numero legal de sus miembros. El tramite continuara
siempre que quede acreditada la aprobacion por las dos terceras partes
de las entidades locales integrantes de la mancomunidad a favor de la
disolucion propuesta.

e) La aprobacion por el pleno de la mancomunidad, por mayoria
absoluta de sus votos, de la propuesta efectuada por la comision liqui-
dadora.

f) Remision al departamento del Consell competente en materia
de administracion local que procedera a publicar la disolucion en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, procediendo a dar de baja
la mancomunidad en el Registro de Entidades Locales de la Comunitat
Valenciana.

3. Aprobada la disolucion de la mancomunidad por parte de los
plenos municipales y antes de su remision a la Generalitat, se debera
crear una comision liquidadora compuesta, al menos, por la presidencia
de la mancomunidad y dos vocales. En ella se integrara, para cumplir
las funciones asesoras, el personal que tenga atribuidas las funciones
reservadas a habilitados nacionales. Podra igualmente convocar a sus
reuniones a expertos determinados, a los solos efectos de oir su opinién
o preparar informes o dictamenes en temas concretos de su especialidad.

4. La comision, en un plazo no superior a tres meses, hara un inven-
tario de bienes, servicios y derechos de la mancomunidad, cifrard sus
recursos, cargas y débitos y relacionara a su personal, procediendo mas
tarde a proponer al pleno de la entidad su oportuna distribucion a los
ayuntamientos mancomunados.

5. La propuesta, para ser aprobada validamente, requerira el voto
favorable de la mayoria absoluta de los votos del pleno de la entidad.
Una vez aprobada, la propuesta sera vinculante para los ayuntamientos
mancomunados.

6. Tras la disolucion de la mancomunidad, la misma mantendra su
personalidad juridica en tanto no sea adoptado por el pleno el acuer-
do de liquidacion y distribucion de su patrimonio, del que deberan dar
publicidad en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
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CAPITOL IX
Liguidacio de la Mancomunitat

Article 32. Liquidacio per separacio

1. La separaci6 de la Mancomunitat d’un 0 més municipis no impli-
cara la necessitat de procedir a la liquidaci6 d’aquella i esta operacid
quedara diferida al moment de dissolucié de la Mancomunitat.

No obstant aix0, en el cas que el municipi 0 municipis separats de
la Mancomunitat hagen aportat a esta béns afectes a servicis propis es
practicara, excepte acord amb els municipis interessats, una liquidacié
parcial amb la finalitat que estos elements els siguen reintegrats, sense
perjudici dels drets que els corresponguen en el moment de la liquidacio
definitiva per haver aportat elements d’una altra naturalesa.

2. No obstant I’anterior, a la vista de les circumstancies concurrents
apreciades per la Mancomunitat i degudament justificades, es podra
anticipar totalment o parcialment I’import de la seua participacio als
municipis separats, adjudicant-se aquells elements o instal-lacions esta-
blits per al servici exclusiu d’estos.

3. Els municipis separats no podran, excepte el que s’establix en el
paragraf anterior, al-legar drets de propietat o sobre els béns i servicis
de la Mancomunitat radicats en el seu terme municipal.

4. Si, a conseqiiéncia de la separacié d’un o més municipis, la Man-
comunitat deixa de ser viable, es procedira a la seua dissoluci6 d’acord
amb el que establix I’article 31.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

En tot el no previst en els presents estatuts, resultara d’aplicacio la
normativa general reguladora de les entitats locals i, en particular, la
vigent en matéria de mancomunitats.

Segona

Els presents estatuts entraran en vigor I’endema de la publicacioé en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i continuaran vigents fins
a la seua modificacio o derogacio expressa.

CAPITULO IX
Ligquidacion de la mancomunidad

Articulo 32. Liquidacion por separacion

1. La separacion de la Mancomunidad de uno o méas municipios no
implicara la necesidad de proceder a la liquidacion de aquella y esta
operacion quedara diferida al momento de disolucion de la Mancomu-
nidad.

No obstante, en el caso de que el municipio o municipios separados
de la Mancomunidad hayan aportado a esta bienes afectos a servicios
propios se practicard, excepto acuerdo con los municipios interesados,
una liquidacion parcial con la finalidad de que dichos elementos les
sean reintegrados, sin perjuicio de los derechos que les correspondan en
el momento de la liquidacién definitiva por haber aportado elementos
de otra naturaleza.

2. No obstante lo anterior, a la vista de las circunstancias concu-
rrentes apreciadas por la mancomunidad y debidamente justificadas, se
podra anticipar total o parcialmente el importe de su participacion a los
municipios separados, adjudicandose aquellos elementos o instalaciones
establecidos para el servicio exclusivo de los mismos.

3. Los municipios separados no podran, excepto lo que se establece
en el parrafo anterior, alegar derechos de propiedad o sobre los bienes
y servicios de la Mancomunidad radicados en su término municipal.

4. Si, como consecuencia de la separacion de uno o mas municipios,
la Mancomunidad dejara de ser viable, se procedera a su disolucion de
acuerdo con lo que establece el articulo 31.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

En todo lo no previsto en los presentes Estatutos, resultara de apli-
cacion la normativa general reguladora de las entidades locales y en
particular la vigente en materia de mancomunidades.

Segunda

Los presentes estatutos entraran en vigor el dia siguiente de su
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y conti-
nuaran vigentes hasta su modificacion o derogacion expresa.
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