
Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació Conselleria de Educación, Universidades y Empleo

Anunci de consulta pública prèvia del projecte d’ordre de 
la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, per la 
qual s’establixen les bases reguladores de les subvencions 
per a la contractació de persones desocupades per entitats 
locals de la Comunitat Valenciana. [2024/448]

Anuncio de consulta pública previa del proyecto de orden 
de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo, 
por la que se establecen las bases reguladoras de las sub-
venciones para la contratación de personas desempleadas 
por entidades locales de la Comunitat Valenciana. [2024/448]

En cumplimiento del artículo 15.2 de la Ley 4/2023, de 13 de abril, 
de la Generalitat, de participación ciudadana y fomento del asociacionis-
mo de la Comunitat Valenciana, se plantea la consulta pública, antes de 
la elaboración por esta Conselleria de la Orden por la que se establecen 
las bases reguladoras de las subvenciones para la contratación de perso-
nas desempleadas por entidades locales de la Comunitat Valenciana. En 
atención a su especial naturaleza, el artículo 165 de la Ley 1/2015, de 
6 de febrero, de hacienda pública, del sector público instrumental y de 
subvenciones, establece que todos los trámites serán evacuados por vía de 
urgencia, por lo que, de acuerdo con el artículo 14 de la Ley 4/2023 men-
cionada, se establece un periodo de diez días naturales, a contar desde el 
día siguiente hábil al de la publicación de esta consulta en el DOGV, a fin 
de recabar la opinión de las personas y las organizaciones potencialmente 
afectadas, en consideración al impacto que pudiera tener.

En la ficha adjunta se describen los problemas que se pretenden 
resolver con este proyecto, las razones de su necesidad y la oportunidad 
de su aprobación, los objetivos que pretende y un análisis de otras posi-
bles alternativas (tanto de tipo normativo como de otra naturaleza) para 
dar solución a la problemática detectada.

Las aportaciones y las opiniones referidas al proyecto se realizarán 
dentro del plazo citado a través del portal de participación ciudadana de 
la Generalitat GVA Participa, apartado «Legislación colaborativa», cuyo 
enlace es: Legislación colaborativa – Consulta previa (gva.es).

También podrán presentarse a través de la dirección de correo elec-
trónico fomentoempleo@gva.es.

València, 17 de enero 2023.– El director general de Labora Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación: Antonio Galvañ Diez.

A) PROBLEMAS 
QUE SE 
PRETENDEN 
SOLUCIONAR 
CON LA 
INICIATIVA

La baja empleabilidad de las personas desempleadas, 
especialmente de aquellos colectivos que tienen mayor 
dificultad en el acceso o permanencia en el empleo, 
impide su integración en el mercado de trabajo ordinario, 
siendo la falta de experiencia laboral uno de los factores 
que contribuyen a ello en mayor grado. El desempeño 
de un puesto de trabajo temporal en una entidad local 
se revela como una herramienta válida para dotar a las 
personas de recursos personales y experiencia funcional 
que mejoren su empleabilidad y faciliten su incorporación 
al mundo laboral.

B) NECESIDAD 
Y 
OPORTUNIDAD 
DE SU 
APROBACIÓN

La ley 3/2023, de 28 de febrero, de empleo, establece, 
como uno de los objetivos generales de las políticas 
de empleo, la atención especializada de colectivos 
prioritarios, y recoge también, entre los ejes de las 
políticas de activación para el empleo, el de las 
oportunidades de empleo, que incluye las actuaciones que 
tienen por objeto incentivar la contratación, la creación 
de empleo o el mantenimiento de los puestos de trabajo, 
especialmente para aquellos colectivos que tienen mayor 
dificultad en el acceso o permanencia en el empleo.
La colaboración entre Labora Servicio Valenciano de 
Empleo y Formación y las entidades locales, mediante el 
impulso de actuaciones de diversa naturaleza en el ámbito 
del empleo, se ha revelado a lo largo de los años como un 
instrumento imprescindible para dotar de cohesión a las 
políticas de la Generalitat de vertebración del territorio, 
contribuyendo a la dinamización de la sociedad y al 
arraigo poblacional.
Para seguir avanzando en la consecución de los objetivos 
expuestos, y en aras al interés general, es necesario dotar 
a Labora Servicio Valenciano de Empleo y Formación 
de un instrumento normativo adecuado que permita 
desarrollar con flexibilidad y plena eficacia, en el citado 
ámbito de colaboración, los programas específicos de 
contratación de personas desempleadas.

En compliment de l’article 15.2 de la Llei 4/2023, de 13 d’abril, de 
la Generalitat, de participació ciutadana i foment de l’associacionisme 
de la Comunitat Valenciana, es planteja la consulta pública, abans de 
l’elaboració per esta conselleria de l’orde per la qual s’establixen les 
bases reguladores de les subvencions per a la contractació de persones 
desocupades per entitats locals de la Comunitat Valenciana. En atenció 
a la seua especial naturalesa, l’article 165 de la Llei 1/2015, de 6 de 
febrer, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subven-
cions, establix que tots els tràmits seran evacuats per via d’urgència; 
per la qual cosa, d’acord amb l’article 14 de la Llei 4/2023 esmentada, 
s’establix un període de deu dies naturals comptador des de l’endemà 
hàbil al de la publicació d’esta consulta en el DOGV, a fi de demanar 
l’opinió de les persones i les organitzacions potencialment afectades, en 
consideració a l’impacte que puga tindre.

En la fitxa adjunta es descriuen els problemes que es pretenen resol-
dre amb este projecte, les raons de la seua necessitat i l’oportunitat de la 
seua aprovació, els objectius que pretén i una anàlisi d’altres possibles 
alternatives (tant de tipus normatiu com d’una altra naturalesa) per a 
donar solució a la problemàtica detectada.

Les aportacions i les opinions referides al projecte es realitzaran 
dins del termini indicat a través del portal de participació ciutadana de la 
Generalitat GVA Participa, apartat «Legislació col·laborativa», l’enllaç 
del qual és: Legislació col·laborativa – Consulta prèvia (gva.es).

També podran presentar-se a través de l’adreça de correu electrònic 
fomentoempleo@gva.es.

València, 17 de gener 2023.– El director general de Labora Servei 
Valencià d’Ocupació o Formació: Antonio Galvañ Diez.

A) PROBLEMES 
QUE ES 
PRETENEN 
SOLUCIONAR 
AMB LA 
INICIATIVA

La baixa ocupabilitat de les persones desocupades, 
especialment d’aquells col·lectius que tenen major 
dificultat en l’accés o permanència en l’ocupació, 
impedix la seua integració en el mercat de treball 
ordinari, i és la falta d’experiència laboral un dels factors 
que contribuïxen a això en major grau. L’exercici d’un 
lloc de treball temporal en una entitat local es revela 
com una eina vàlida per a dotar les persones de recursos 
personals i experiència funcional que milloren la seua 
ocupabilitat i faciliten la seua incorporació al món 
laboral.

B) NECESSITAT 
I OPORTUNITAT 
DE LA SEUA 
APROVACIÓ

La Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’ocupació, establix, com 
un dels objectius generals de les polítiques d’ocupació, 
l’atenció especialitzada de col·lectius prioritaris, i recull 
també, entre els eixos de les polítiques d’activació per 
a l’ocupació, el de les oportunitats d’ocupació, que 
inclou les actuacions que tenen per objecte incentivar la 
contractació, la creació d’ocupació o el manteniment dels 
llocs de treball, especialment per a aquells col·lectius 
que tenen major dificultat en l’accés o permanència en 
l’ocupació.
La col·laboració entre Labora Servei Valencià 
d’Ocupació i Formació i les entitats locals, mitjançant 
l’impuls d’actuacions de diversa naturalesa en l’àmbit 
de l’ocupació, s’ha revelat al llarg dels anys com un 
instrument imprescindible per a dotar de cohesió les 
polítiques de la Generalitat de vertebració del territori, i 
contribuir a la dinamització de la societat i a l’arrelament 
poblacional.
Per a continuar avançant en la consecució dels objectius 
exposats, i en nom de l’interés general, cal dotar a 
Labora Servei Valencià d’Ocupació i Formació d’un 
instrument normatiu adequat que permeta desenvolupar 
amb flexibilitat i plena eficàcia, en l’indicat àmbit de 
col·laboració, els programes específics de contractació de 
persones desocupades.



C) OBJETIVOS 
DE LA NORMA

Aprobar las bases que regularán la concesión de 
subvenciones a las entidades locales de la Comunitat 
Valenciana para la contratación de personas 
desempleadas, a fin de que mejoren su empleabilidad 
mediante la adquisición de experiencia laboral.

D) POSIBLES 
SOLUCIONES 
ALTERNATIVAS 
REGULADORAS 
Y NO 
REGULADORAS

En el ámbito competencial de la Generalitat, no existe 
otra posible solución ni alternativa reguladora ni no 
reguladora.

C) OBJECTIUS 
DE LA NORMA

Aprovar les bases que regularan la concessió de 
subvencions a les entitats locals de la Comunitat 
Valenciana per a la contractació de persones 
desocupades, a fi que milloren la seua ocupabilitat 
mitjançant l’adquisició d’experiència laboral.

D) POSSIBLES 
SOLUCIONS 
ALTERNATIVES 
REGULADORES 
I NO 
REGULADORES

En l’àmbit competencial de la Generalitat no hi ha una 
altra possible solució ni alternativa reguladora ni no 
reguladora.
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