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Conselleria d’Hisenda,
Economia i Administracio Publica

RESOLUCIO de 17 de desembre de 2023, de la Secretdria
Autonomica d’Administracié Publica, pel qual s ’aprova el
Programa de teletreball de I’Institut Valencia de Seguretat
i Salut en el Treball, numero 12/2023. [2023/12866]

Vista la proposta de Programa de teletreball del director general de
Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral de 1’Institut Valencia de
Seguretat i Salut en el Treball (INVASSAT), amb niimero d’expedient
12/2023, es formula la present resolucio en atenci6 als antecedents de
fet i fonaments de dret segiients:

Antecedents de fet

Primer. Amb data 20 de juliol de 2023 es va registrar d’entrada en
la Direccié General de Funcid Publica la sol-licitud del secretari general
de PINVASSAT per a iniciar el procediment d’aprovacié del Progra-
ma de teletreball de 'INVASSAT, a I’empara de I’art. 13 del Decret
49/2021, d’1 d’abril, del Consell, de regulaci6 del teletreball com a
modalitat de prestacié de serveis del personal empleat ptiblic de 1’Ad-
ministraci6 de la Generalitat (d’ara en avant, Decret 49/2021).

Segon. Analitzada la proposta i la documentaci6 presentada,
comprovat si conté tots els elements i requisits previstos en el Decret
49/2021, en data 3 d’agost de 2023, la Direccié General de Funcio
Publica va requerir 1’0rgan proponent perque esmenara la falta o adjun-
tara la documentaci6 preceptiva, en el sentit indicat en 1’escrit d’esmena
d’aqueixa mateixa data.

Tercer. Analitzada la documentaci6é esmenada i comprovat que com-
plix tots els elements i requisits previstos en el Decret 49/2021, en data
29 de novembre de 2023 la Direcci6é General de Funcid Publica va ele-
var una proposta de resolucio d’aprovacié del Programa de teletreball
de ’'INVASSAT.

Fonaments de dret

Primer. El Decret 49/2021, que regula la modalitat de prestacio de
serveis en régim de teletreball amb caracter general i I’ambit d’aplicacio
del qual es referix al personal funcionari i laboral de I’ Administraci6 de
la Generalitat.

Segon. L’article 13.1 del Decret 49/2021, que establix que quan
afecte llocs de treball amb adscripcid organica i funcional en una matei-
xa conselleria o organisme, s’iniciara a proposta de la corresponent
sotssecretaria o organ competent en materia de personal dirigida a la
direccid general competent en matéria de funcid publica.

Tercer. Els apartats dos i tres de I’art. 13 del Decret 49/2021, que
establixen la forma de presentacid de la proposta, el seu contingut i la
documentacio que ha d’acompanyar-se.

Quart. L’article 13.4 del Decret 49/2021, que atribuix a la direccid
general amb competéncies en matéria de funcid publica la competeéncia
per a analitzar, requerir per a la seua possible esmena i proposar la reso-
lucid que corresponga de les propostes de programes de teletreball que
tramiten les sotssecretaries o organs competents en materia de personal
de les conselleries o organismes.

Cinqué. Larticle 13.5 del Decret 49/2021, que establix que després
d’haver transcorregut el termini per a I’esmena, si és el cas, la direccid
general competent en matéria de funcio publica elevara una proposta de
resoluci6 en el sentit que siga procedent a la secretaria autonomica amb
competencies en matéria de funcié publica.

En virtut del que s’ha exposat, de conformitat amb els preceptes
esmentats i altres d’aplicaci6 general, i conforme a la proposta de reso-
luci6 elevada per la Direccié General de Funci6 Publica, resolc:

Primer

Aprovar el Programa de teletreball de 'INVASSAT, amb numero
d’expedient 12/2023, que s’adjunta com a annex I a aquesta resolucio.

Conselleria de Hacienda,
Economia y Administracion Publica

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2023, de la Secreta-
ria Autonoémica de Administracion Publica, por la que se
aprueba el Programa de teletrabajo del Instituto Valencia-
no de Seguridad y Salud en el Trabajo, nimero 12/2023.
[2023/12866]

Vista la propuesta de programa de teletrabajo del director General
de Trabajo, Cooperativismo y seguridad Laboral del Instituto Valencia-
no de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT), con nimero de
expediente 12/2023, se formula la presente resolucion en atencion a los
antecedentes de hecho y fundamentos de derecho siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero. Con fecha 20 de julio de 2023 se registrd de entrada en la
Direccion General de Funcion Publica solicitud del secretario general
del INVASSAT, para iniciar el procedimiento de aprobacion del Pro-
grama de teletrabajo del INVASSAT, al amparo del art. 13 del Decreto
49/2021, de 1 de abril, del Consell, de regulacion del teletrabajo como
modalidad de prestacion de servicios del personal empleado publico
de la Administracion de la Generalitat (de ahora en adelante, Decreto
49/2021).

Segundo. Analizada la propuesta y la documentacion presentada,
comprobado si contiene todos los elementos y requisitos previstos en
el Decreto 49/2021, en fecha 3 de agosto de 2023, la Direccion General
de Funcién Publica requiri6 al érgano proponente para que subsanara la
falta o adjuntara la documentacion preceptiva, en el sentido indicado en
el escrito de subsanacion de esa misma fecha.

Tercero. Analizada la documentacion subsanada y comprobado
que cumple todos los elementos y requisitos previstos en el Decreto
49/2021, en fecha 29 de noviembre de 2023, la Direccion General de
Funcion Publica elevé una propuesta de resolucion de aprobacion del
Programa de teletrabajo del INVASSAT.

Fundamentos de derecho

Primero. El Decreto 49/2021, que regula la modalidad de prestacion
de servicios en régimen de teletrabajo a todos los efectos y el ambito
de aplicacion del cual se refiere al personal funcionario y laboral de la
Administracion de la Generalitat.

Segundo. El articulo 13.1 del Decreto 49/2021, que establece que
cuando afecte puestos de trabajo con adscripcion orgénica y funcional
en una misma conselleria u organismo, se iniciara a propuesta de la
correspondiente subsecretaria u 6rgano competente en materia de per-
sonal dirigida a la direcciéon general competente en materia de funcion
publica.

Tercero. Los apartados dos y tres del art. 13 del Decreto 49/2021,
que establecen la forma de presentacion de la propuesta, su contenido y
la documentacion que tiene que acompaiiarse.

Cuarto. El articulo 13.4 del Decreto 49/2021, que atribuye a la
direccion general con competencias en materia de funcion publica la
competencia para analizar, requerir para su posible enmienda y propo-
ner la resolucion que corresponda de las propuestas de programas de
teletrabajo que tramiten las subsecretarias o drganos competentes en
materia de personal de las consellerias u organismos.

Quinto. El articulo 13.5 del Decreto 49/2021, que establece que des-
pués de haber transcurrido el plazo para la subsanacion, si es el caso, la
direccion general competente en materia de funcion publica elevara una
propuesta de resolucion en el sentido que sea procedente a la secretaria
autondémica con competencias en materia de funcion publica.

En virtud de lo expuesto, en conformidad con los preceptos mencio-
nados y otros de aplicacion general, y conforme a la propuesta de reso-
lucion elevada por la Direccién General de Funcion Publica, resuelvo:

Primero

Aprobar el Programa de Teletrabajo del INVASSAT, con numero
de expediente 12/2023, que se adjunta como anexo I a esta resolucion.
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El document complet del programa pot consultar-se en la segiient pagi-
na web: https://funciona.gva.es/va/web/pf-invassat/teletreball

Segon

De conformitat amb el que es preveu en 1’article 5 del Decret
49/2021, la duracio sera la determinada en el Programa de teletreball,
que, en tot cas, sera d’un maxim d’un any prorrogable per periodes
iguals, i caldra entendre’l prorrogat pel mateix periode si, una vegada
arribat el venciment, 1’0rgan proponent no manifesta el contrari.

Tercer

Les persones que ocupen algun dels llocs de treball identificats en
I’annex II del programa i que complisquen els requisits establits en
I’article 4 del Decret 49/2021, podran participar voluntariament en el
programa i presentar les seues sol-licituds conforme al model previst,
a través del tramit: https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_
proc=G94786, en el termini de 10 dies comptats des de I’endema de
la publicacié d’aquesta resolucio en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Les sol-licituds es dirigiran telematicament a la Direccié General
de Treball, Cooperativisme, Seguretat Laboral i de ’'INVASSAT, la
qual dictara una resolucié en el termini maxim de tres mesos des de la
publicacié del programa, en la qual constara I’inici i la fi del Programa
de teletreball, la distribucid dels dies de treball presencial i de teletre-
ball, el personal participant i les activitats que haura de desenvolupar, de
conformitat amb les fitxes d’identificacié dels compromisos d’execucio.

El personal que resulte seleccionat per a participar en el Programa
de teletreball realitzara obligatoriament un curs de formacid especific
en els termes previstos en Iarticle 10 del Decret 49/2021. Aixi mateix,
realitzara una declaracio responsable relativa a seguretat i salut emple-
nant el qiiestionari previst en I’article 9 del decret esmentat.

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, les
persones interessades podran interposar un recurs contencios adminis-
tratiu davant el jutjat contencids administratiu corresponent, en el termi-
ni de dos mesos comptats des de ’endema de la publicacié. Aixi mateix,
amb caracter potestatiu, podran interposar un recurs de reposicio, en el
termini d’un mes des de I’endema de la publicacid, davant del mateix
organ que ha dictat la resolucio.

Valéncia, 17 de desembre de 2023.— La secretaria autonomica d’Ad-
ministracio Publica: Emilia Selva Sacanelles.

ANNEX I

PROPOSTA DE PROGRAMA DE TELETREBALL
DE L’INVASSAT, NUMERO 12/2023.

ORGAN SUPERIOR O DIRECTIU DEL QUAL DEPENEN ELS
LLOCS DE TREBALL: Direccié General de Treball, Cooperativisme
i Seguretat Laboral.

A) Causes i objectius de la proposta, que en tot cas haura de contri-
buir a una millor organitzacio del treball, que fonamenta la seua implan-
tacio.

— Fomentar les politiques de corresponsabilitat i conciliacié de la
vida personal, familiar i laboral, aixi com millorar 1’organitzacié del
treball mitjancant 1’us de les eines de comunicaci6 i col-laboratives
facilitades des de la Direccid General de Tecnologies de la Informacio.

— Protegir el medi ambient amb la reducci6 dels desplagaments.

— Previndre la salut del personal empleat public, reduint la seua
exposicio a agents infecciosos.

— Aproximar a la realitat laboral europea, el futur de la qual és I’ex-
tensio del teletreball.

B) Durada del programa.
La durada maxima proposada €s d’un any prorrogable per periodes
iguals.

El documento completo del programa puede consultarse en la siguiente
pagina web: https://funciona.gva.es/va/web/pf-invassat/teletreball

Segundo

En conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 49/2021,
la duracion sera la determinada en el programa de teletrabajo, que, en
todo caso, sera de un maximo de un afio prorrogable por periodos igua-
les, y habra que entenderlo prorrogado por el mismo periodo si, una vez
llegado el vencimiento, el érgano proponente no manifiesta el contrario.

Tercero

Las personas que ocupan alguno de los puestos de trabajo iden-
tificados en el anexo II del programa y que cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 4 del Decreto 49/2021, podran participar
voluntariamente en el programa y presentar sus solicitudes conforme
al modelo previsto, a través del tramite: https://www.gva.es/es/inicio/
procedimientos?id_proc=G94786, en el plazo de 10 dias contados desde
el dia siguiente a la publicacion de esta resolucion en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.

Las solicitudes se dirigiran telematicamente a la direccion general
de Trabajo, Cooperativismo, Seguridad Laboral y del INVASSAT, la
cual dictara una resolucion en el plazo maximo de tres meses desde
la publicacion del programa, en la cual constara el inicio y el fin del
programa de teletrabajo, la distribucion de los dias de trabajo presencial
y de teletrabajo, el personal participante y las actividades que tendra
que desarrollar en conformidad con las fichas de identificacion de los
compromisos de ejecucion.

El personal que resulte seleccionado para participar en el Programa
de teletrabajo realizara obligatoriamente un curso de formacion espe-
cifico en los términos previstos en el articulo 10 del Decreto 49/2021.
Asi mismo, realizard una declaracion responsable relativa a seguridad
y salud rellenando el cuestionario previsto en el articulo 9 del decreto
mencionado.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
las personas interesadas podran interponer un recurso contencioso-ad-
ministrativo ante el juzgado de lo contencioso-administrativo corres-
pondiente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacion. Asi mismo, con caracter potestativo, podran interpo-
ner recurso de reposicion, en el plazo de un mes desde el dia siguiente
a la publicacion, ante el mismo 6rgano que ha dictado la resolucion.

Valéncia, 17 de diciembre de 2023. — La secretaria autonémica de
Administracion Pablica: Emilia Selva Sacanelles.

ANEXO1

PROPUESTA DE PROGRAMA DE TELETRABAJO
DEL INVASSAT, NUMERO 12/2023.

ORGANO SUPERIOR O DIRECTIVO DEL CUAL DEPENDEN
LOS PUESTOS DE TRABAIJO: Direccién General de Trabajo, Coope-
rativismo y Seguridad Laboral.

A) Causas y objetivos de la propuesta, que en todo caso tendra que
contribuir a una mejor organizacion del trabajo, que fundamenta su
implantacion.

— Fomentar las politicas de corresponsabilidad y conciliacion de la
vida personal, familiar y laboral, asi como mejorar la organizacion del
trabajo mediante el uso de las herramientas de comunicacién y cola-
borativas facilitadas desde la Direccién General de Tecnologias de la
Informacion.

— Proteger el medio ambiente con la reduccion de los desplazamientos.

— Prevenir la salud del personal empleado publico, reduciendo su
exposicion a agentes infecciosos.

— Aproximar a la realidad laboral europea, el futuro de la cual es la
extension del teletrabajo.

B) Duracioén del programa.
La duracién maxima propuesta es de un aflo prorrogable por perio-
dos iguales.
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C) Informe favorable de I’0rgan superior o directiu del qual depen-
guen els llocs de treball.

Atés que aquesta proposta procedeix directament de 1’0rgan superi-
or o directiu del qual depenen els llocs de treball, i que en ’apartat E) de
la proposta s’identifica i justifica la compatibilitat amb el teletreball dels
llocs les funcions de les quals comporten la prestacié de serveis presen-
cials i dels llocs d’estructura classificats amb el nivell de complement
de desti 30, aixi com que I’annex Il relaciona els llocs susceptibles de
participar en el programa, s’informa favorablement la present proposta.

D) Nombre maxim de llocs que poden participar en el programa de
teletreball.

El nombre maxim de llocs que poden participar en el programa de
teletreball és de 200.

E) Identificaci6 clara i concreta de la tipologia dels 1locs de treball
que podrien incorporar-se al programa de teletreball, amb indicaci6 de
la seua adscripcid organica i funcional o territorial.

Els llocs de treball susceptibles de ser exercits mitjangant teletreball
son aquells que puguen ser exercits de manera autonoma i a distancia,
atenent les seues caracteristiques especifiques i els mitjans requerits
per al seu desenvolupament, atés al que diu 1’article 3.1 del Decret
48/2021. Aquest article continua esmentant algunes tipologies de llocs
susceptibles de ser exercits en la modalitat de teletreball, amb caracter
orientatiu. Igualment, en els apartats 2 i 3 del mateix article s’hi detallen
aquells llocs que no son susceptibles de ser exercits mitjangant aquesta
modalitat.

Segons aquests condicionants, s’hi fan constar en ’annex 2 els llocs
de treball de 'INVASSAT susceptibles de ser exercits mitjancant tele-
treball. Igualment, s’adjunten en 1’annex 3 les fitxes d’Identificacié de
Compromisos d’Execuci6 d’aquests mateixos llocs de treball.

Els llocs de treball exclusius del cos superior facultatiu de prevenciod
de riscos laborals, seguretat i salut en el treball, escala medicina del
treball, A1-06-02, anomenats Metge/metgessa del treball i Coordina-
dor/a de medicina del treball, aixi com els pertanyen exclusivament al
cos Técnic facultatiu d’accid social, Administracid de serveis socials i
sociosanitaris, escala A-02-04 Infermeria del treball, anomenats Infer-
mer/a del treball es considera que son llocs susceptibles parcialment
de teletreball, atés que de les funcions de vigilancia de la salut que
realitzen, I’elaboraci6 dels informes i la documentacié es pot prestar de
forma telematica.

Pel que fa als llocs d’estructura classificats amb el nivell de com-
plement de destinaci6 30 de tot ’'INVASSAT, les funcions concretes
dels llocs i la seua incardinaci6 dins de I’estructura organitzativa sén
compatibles amb 1’exercici d’aquesta modalitat de prestacio de serveis.
Segons la seua especial responsabilitat, les funcions de direccio i coor-
dinaci6 que els puguen correspondre, aixi com la posicié que ocupen
en I’estructura organitzativa, es podran acollir a aquesta modalitat de
prestacio de serveis prévia autoritzaci6 de 1’organ superior o directiu del
qual en depenguen, i durant un maxim de dos dies per setmana natural
de cinc dies laborals.

F) Distribuci6 de la jornada setmanal del personal participant.

La totalitat dels llocs de treball poden desenvolupar les seues fun-
cions en régim de teletreball durant un maxim de dos dies per setmana
natural de cinc dies laborals. Seran les persones titulars dels llocs de
caps de servei, de la Subdireccié General o de la Secretaria General,
segons corresponga per dependéncia jerarquica o per raons d’organit-
zacio, les que en determinen el nombre concret de dies i la seua distri-
bucio.

Les persones que ocupen llocs de treball del Cos Superior Facultatiu
de prevenci6 de riscos laborals, seguretat i salut en el treball, escala
medicina del treball, A1-06-02, anomenats Metge/metgessa del treball i
Coordinador/a de medicina del treball, aixi com els pertanyen exclusi-
vament al cos Técnic facultatiu d’accio6 social, Administracié de serveis
socials i sociosanitaris, escala A-02-04 Infermeria del treball, anomenats
Infermer/a del treball, poden desenvolupar les seues funcions en régim
de teletreball durant un maxim d’un dia per setmana natural de cinc
dies laborals.

L’organitzacid del personal garantira diariament la prestacio de
serveis de manera presencial d’almenys el 20 % del total del personal
adscrit a la corresponent unitat administrativa, llevat de les abséncies
justificades. En els mesos d’acumulacio de vacances i permisos es podra

C) Informe favorable del 6rgano superior o directivo del cual depen-
dan los puestos de trabajo.

Dado que esta propuesta procede directamente del 6rgano superior
o directivo del cual dependen los puestos de trabajo, y que en el apar-
tado E) de la propuesta se identifica y justifica la compatibilidad con
el teletrabajo de los puestos, las funciones de los cuales comportan la
prestacion de servicios presenciales y de los puestos de estructura cla-
sificados con el nivel de complemento de destino 30, asi como que el
anexo II relaciona los puestos susceptibles de participar en el programa,
se informa favorablemente la presente propuesta.

D) Numero maximo de puestos que pueden participar en el progra-
ma de teletrabajo.

El nimero maximo de puestos que pueden participar en el programa
de teletrabajo es de 200.

E) Identificacion clara y concreta de la tipologia de los puestos de
trabajo que podrian incorporarse al programa de teletrabajo, con indica-
cion de su adscripcion organica y funcional o territorial.

Los puestos de trabajo susceptibles de ser ejercidos mediante tele-
trabajo son aquellos que puedan ser ejercidos de manera auténoma
y a distancia, atendiendo sus caracteristicas especificas y los medios
requeridos para su desarrollo, atendiendo a lo que dice el articulo 3.1
del Decreto 48/2021. Este articulo continia mencionando algunas tipo-
logias de puestos susceptibles de ser ejercidos en la modalidad de tele-
trabajo, con caracter orientativo. Igualmente, en los apartados 2 y 3 del
mismo articulo se detallan aquellos puestos que no son susceptibles de
ser ejercidos mediante esta modalidad.

Atendiendo a estos condicionantes, se hacen constar en el anexo
2 los puestos de trabajo del INVASSAT susceptibles de ser ejercidos
mediante teletrabajo. Igualmente, se adjuntan en el anexo 3 las fichas
de Identificacién de Compromisos de Ejecucion de esos mismos puestos
de trabajo.

Los puestos de trabajo exclusivos del cuerpo superior facultativo de
prevencion de riesgos laborales, seguridad y salud en el trabajo, escala
medicina del trabajo, A1-06-02, llamados Médico/a del trabajo y Coor-
dinador/a de medicina del trabajo, asi como los pertenecen exclusiva-
mente en el cuerpo Técnico facultativo de accion social, Administracion
de servicios sociales y sociosanitarios, escala A-02-04 Enfermeria del
trabajo, llamados Enfermero/a del trabajo se considera que son lugares
susceptibles parcialmente de teletrabajo, dado que de las funciones de
vigilancia de la salud que realizan, la elaboracion de los informes y la
documentacion se puede prestar de forma telematica.

En cuanto a los puestos de estructura clasificados con el nivel de
complemento de destino 30 de todo el INVASSAT, las funciones con-
cretas de los puestos y su incardinacion dentro de la estructura organi-
zativa son compatibles con el ejercicio de esta modalidad de prestacion
de servicios. Atendiendo su especial responsabilidad, las funciones de
direccion y coordinacion que los puedan corresponder, asi como la posi-
cioén que ocupan en la estructura organizativa, se podran acoger a esta
modalidad de prestacion de servicios previa autorizacion del 6rgano
superior o directivo del cual dependan, y durante un méaximo de dos dias
por semana natural de cinco dias laborales.

F) Distribucion de la jornada semanal del personal participante.

La totalidad de los puestos de trabajo pueden desarrollar sus fun-
ciones en régimen de teletrabajo durante un maximo de dos dias por
semana natural de cinco dias laborales. Seran las personas titulares de
los puestos de jefe/a de servicio, de la Subdireccion General o de la
Secretaria General, seglin corresponda por dependencia jerarquica o
por razones de organizacion, las que determinan el numero concreto de
dias y su distribucion.

Las personas que ocupan puestos de trabajo del cuerpo superior
facultativo de prevencion de riesgos laborales, seguridad y salud en el
trabajo, escala medicina del trabajo, A1-06-02, llamados Médico/a del
trabajo y Coordinador/a de medicina del trabajo, asi como los pertene-
cen exclusivamente en el cuerpo Técnico facultativo de accion social,
Administracion de servicios sociales y sociosanitarios, escala A-02-04
Enfermeria del trabajo, llamados Enfermero/a de el trabajo, pueden
desarrollar sus funciones en régimen de teletrabajo durante un maximo
de un dia por semana natural de cinco dias laborales

La organizacion del personal garantizara diariamente la prestacion
de servicios de manera presencial de al menos el 20 % del total del
personal adscrito a la correspondiente unidad administrativa, salvo las
ausencias justificadas. En los meses de acumulacion de vacaciones y
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reduir o suspendre el teletreball si no es pot garantir el percentatge pre-
sencial anterior.
D’altra banda, almenys un dia a la setmana tota la plantilla de la
unitat coincidira en les dependéncies en régim de treball presencial.
Per raons d’acumulacio6 de tasques o processos de gestio especifics
superiors a un dia, es podra suspendre el teletreball, per a la totalitat dels
llocs o una part d’aquests, pel periode de temps estrictament necessari.

La resolucid de suspensi6 es dictara de conformitat amb el que es
disposa en I’article 17 del Decret 49/2021, d’1 d’abril.

G) Barem aplicable per a la seleccid del personal.

El de I’annex V del decret de teletreball, en cas que calga aplicar-lo.

H) Mitjans tecnologics necessaris per al compliment de les funcions
de forma no presencial mitjangant teletreball.

Els mitjans tecnologics necessaris per al compliment de les fun-
cions de forma no presencial mitjancant teletreball han de ser els que
dictamine al respecte la direcci6 general de la Generalitat competent en
mateéria de tecnologies de la informaci6 i les comunicacions. Aquests
mitjans s’aniran adaptant als requeriments i actualitzacions que hom
vaja decidint al respecte.

Aquelles persones que sol-liciten la seua incorporaci6 al programa,
sempre que ocupen un lloc de treball inclos en 1’annex 2, 1 que no dis-
posen de la infraestructura necessaria, només podran incorporar-se una
vegada que aquests mitjans estiguen implementats, en compliment de
I’apartat 1.d de ’article 4 del Decret 49/2021.

De conformitat amb 1’annex de 1’informe preceptiu favorable de la
direcci6 general de la Generalitat competent en mateéria de tecnologies
de la informacid i les comunicacions, si fora necessari per al teletreball,
cal disposar d’una aplicacio informatica que li permeta atendre la seua
extensio de telefon corporativa des del PTN.

Aixi mateix, si les persones que ocupen llocs de treball susceptibles
de teletreball disposaren de les eines Funcion@gva (ofimatica, correu
electronic, treball col-laboratiu, etc., del paquet M365 de Microsoft),
han de tindre actiu el doble factor d’autenticaciéo (MFA) i hauran d’uti-
litzar el seu dispositiu mobil com a mitja de confirmacio de la identitat
en |’autenticacié d’accés a les eines. Si no és possible utilitzar el propi
dispositiu mobil, es dotara de mig alternatiu.

L’efectiu compliment d’aquests requisits es comprovara en el segui-
ment del teletreball, i el seu incompliment podra determinar 1’exclusid
del programa.

1) Informe favorable de la direccié general competent en matéria de
tecnologies de la informacid i les comunicacions.

L’informe favorable de la direccié general competent en mateéria de
tecnologies de la informaci6 i les comunicacions consta en I’annex 4 a
aquesta proposta de programa de teletreball.

J) Termini proposat per a la presentacié de sol-licituds de partici-
pacio.

El termini inicial per a la presentacioé de sol-licituds de participacid
es fixa en deu dies habils desde la publicacid del programa de teletreball
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

K) Informe d’impacte de génere.

Consta I’informe d’impacte de génere com a annex 5 a aquesta pro-
posta de programa.

ANNEX II

Llocs de treball de I'INVASSAT susceptibles
de ser exercits amb el teletreball

permisos se podra reducir o suspender el teletrabajo si no se puede
garantizar el porcentaje presencial anterior.

Por otro lado, al menos un dia en la semana toda la plantilla de la
unidad coincidira en las dependencias en régimen de trabajo presencial.

Por razones de acumulacién de tareas o procesos de gestion espe-
cificos superiores en un dia, se podra suspender el teletrabajo, para la
totalidad de los puestos o una parte de estos, por el periodo de tiempo
estrictamente necesario.

La resolucion de suspension se dictara en conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 17 del Decreto 49/2021, de 1 de abril.

G) Baremo aplicable para la seleccion del personal.

El del anexo V del decreto de teletrabajo, en caso de que haya que
aplicarlo.

H) Medios tecnoldgicos necesarios para el cumplimiento de las fun-
ciones de forma no presencial mediante teletrabajo.

Los medios tecnologicos necesarios para el cumplimiento de las
funciones de forma no presencial mediante teletrabajo tienen que ser los
que dictamine al respeto la direccion general de la Generalitat compe-
tente en materia de tecnologias de la informacion y las comunicaciones.
Estos medios se iran adaptando a los requerimientos y actualizaciones
que se vaya decidiendo al respeto.

Aquellas personas que soliciten su incorporacion en el programa,
siempre que ocupen un puesto de trabajo incluido en el anexo 2, y que
no dispongan de la infraestructura necesaria, solo podran incorporarse
una vez que estos medios estén implementados, en cumplimiento del
apartado 1.d del articulo 4 del Decreto 49/2021.

De conformidad con el anexo del informe preceptivo favorable de
la direccion general de la Generalitat competente en materia de tecno-
logias de la informacion y las comunicaciones, y si fuera necesario para
el teletrabajo, deberan de disponer de una aplicacion informatica que
les permita atender su extension de teléfono corporativa desde el PTN.

Asi mismo, si las personas que ocupen puestos de trabajo suscepti-
bles de teletrabajo dispusieran de las herramientas Funcion@gva (ofi-
matica, correo electronico, trabajo colaborativo, etc., del paquete M365
de Microsoft), deberan de tener activo el doble factor de autenticacion
(MFA) y habran de utilizar su dispositivo mévil como medio de confir-
macién de la identidad en la autenticacion de acceso a las herramien-
tas. De no ser posible utilizar el propio dispositivo movil, se dotara de
medio alternativo.

El efectivo cumplimiento de estos requisitos se comprobara en el
seguimiento del teletrabajo, y su incumplimiento podra determinar la
exclusion del programa.

1) Informe favorable de la direccion general competente en materia
de tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

El informe favorable de la direccion general competente en mate-
ria de tecnologias de la informacidn y las comunicaciones consta en el
anexo 4 a esta propuesta de programa de teletrabajo.

J) Plazo propuesto para la presentacion de solicitudes de partici-
pacion.

El plazo para la presentacion de solicitudes de participacion se fija
en diez dias habiles desde la publicacion del programa de teletrabajo en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

K) Informe de impacto de género.

Consta el informe de impacto de género como anexo 5 a esta pro-
puesta de programa.

ANEXO II

Relacion de puestos de trabajo del INVASSAT susceptibles
de ser ejercidos mediante teletrabajo

Lloc | Centre Denominacio

Puesto | Centro Denominacion

SERVEI TERRITORIAL PRL
ALACANT

METGE/METGESSA DEL

85 TREBALL

SERVICIO TERRITORIAL PRL .
85 ALICANTE MEDICO/A DEL TRABAJO

178 | SUBDIRECCIO AUXILIAR SEGURETAT I SALUT

178 | SUBDIRECCION AUXILIAR SEGURIDAD Y SALUD

DIRECCIO TERRITORIAL

CASTELLO AUXILIAR DE GESTIO

500

DIRECCION TERRITORIAL

CASTELLON AUXILIAR DE GESTION

500

TECNIC/A COORDINACIO
SEGURETAT I SALUT EN EL
TREBALL

SERVEI TERRITORIAL
647 | ASSISTENCIA I PROGRAMES
ALACANT

TECNICO/A COORDINACION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

SERVICIO TERRITORIAL
647 | ASISTENCIAY PROGRAMAS
ALICANTE
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SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIOS TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
736 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 736 | ASISTENCIA' Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
VALENCIA TREBALL VALENCIA TRABAJO
949 | SERVEI TERRITORIAL PRL COORDINADOR/A DE MEDICINA 949 | SERVICIO TERRITORIAL PRL COORDINADOR/A DE MEDICINA
ALACANT DEL TREBALL ALICANTE DEL TRABAJO
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORIAL
953 | VALENCIA ADMINISTRATIU/IVA 953 | VALENCIA ADMINISTRATIVO/IVA
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
1377 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 1377 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
CASTELLO TREBALL CASTELLON TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL . SERVICIO TERRITORIAL JEFE/A SEC. P. ACTUACION,
1445 | ASSISTENCIA I PROGRAMES ICII?\JPVSEES% iéggé‘;%o’ REQUER. 1445 | ASISTENCIA' Y PROGRAMAS REQUER. E INVEST.
CASTELLO : CASTELLON ACCIDENTES
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
1463 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 1463 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
CASTELLO TREBALL CASTELLON TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
1529 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 1529 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
CASTELLO TREBALL CASTELLON TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL . SERVICIO TERRITORIAL PRL .
1600 | CTELLO AUXILIAR DE PREVENCIO 1600 | TR LON AUXILIAR DE PREVENCION
DIRECCIO TERRITORIAL . DIRECCION TERRITORIAL .
1609 | CASTELLO AUXILIAR DE PREVENCIO 1609 | (A STELLON AUXILIAR DE PREVENCION
1610 | SERVEITERRITORIAL PRL CAP DEL LABORATORI 1610 | SERVICIO TERRITORIAL PRL JEFE/A DEL LABORATORIO DE
CASTELLO D’ANALISI CLINICS CASTELLON ANALISIS CLINICOS
DIRECCIO TERRITORIAL . DIRECCION TERRITORIAL .
1641 | CASTELLO AUXILIAR DE GESTIO 1641 | C\ STELLON AUXILIAR DE GESTION
SERVEI TERRITORIAL PRL SERVICIO TERRITORIAL PRL
1672 | Z STELLO INFERMER/A DEL TREBALL 1672 | L CTRLLON ENFERMERO/A DE EL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL . SERVICIO TERRITORIAL PRL .
1697 | A STELLO AUXILIAR DE PREVENCIO 1697 |’ STELLON AUXILIAR DE PREVENCION
SERVEI TERRITORIAL SERVICIOS TERRITORIAL
1919 | ASSISTENCIA I PROGRAMES gﬁ%;ﬁﬁbl‘fggﬁm/* TREBALLI 1919 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS E?{SS&%%GD&INA TRABAJO
VALENCIA VALENCIA
SERVEI PRL SERVEIS SERVICIO PRL SERVICIOS
2078 | AENTRALS AUXILIAR SEGURETAT I SALUT 2078 | CENTRALES AUXILIAR SEGURIDAD Y SALUD
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIOS TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
2250 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 2250 | ASISTENCIAY PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
VALENCIA TREBALL VALENCIA TRABAJO
CAP D’EQUIP GESTIO . JEFE/A DE EQUIPO GESTION
2277 | SECRETARIA GENERAL ECONOMIC-ADMINISTRATIVA 2277 | SECRETARIA GENERAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
2340 DIRECCIO TERRITORIAL TEC./A FORMACIO I 2340 DIRECCION TERRITORIAL TEC./A FORMACION Y
VALENCIA DIVULGACIO VALENCIA DIVULGACION
SERVEI TERRITORIAL PRL SERVICIO TERRITORIAL PRL
2433 | U1 ENCIA INFERMER/A DEL TREBALL 2433 | VALENCIA ENFERMERO/A DEL TRABAJO
TECNIC/A COORDINACIO TECNICO/A COORDINACION
2470 f,EA‘E\éIE\IICTIiRRITORTAL PRL SEGURETAT I SALUT EN EL 2470 \S/ii‘g\%?ATERRITORTAL PRL SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TREBALL TRABAJO
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORIAL
2474 | VAL ENCIA AUXILIAR SEGURETAT I SALUT 2474 | UALENCIA AUXILIAR SEGURIDAD Y SALUD
SERVEI ASSISTENCIA, TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO ASISTENCIA, TECNICO/A COORDINACION
2621 | PROGRAMES I ESTAD SERVEIS | SEGURETAT I SALUT EN EL 2621 | PROGRAMAS Y ESTAD SEGURIDAD Y SALUD EN EL
CENTRALS TREBALL SERVICIOS CENTRALES TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL . ] SERVICIOS TERRITORIAL . .
2625 | ASSISTENCIATPROGRAMES | [ECNICAANALIST 2625 | ASISTENCIA'Y PROGRAMAS R o A AT ALISIS
VALENCIA VALENCIA
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIOS TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
2655 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 2655 | ASISTENCIAY PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
VALENCIA TREBALL VALENCIA TRABAJO
CAP SEC. ENTITATS SERVICIO PRL SERVICIOS JEFE/A SEC. ENTIDADES
2735 | SERVEIPRL SERVEIS CENTRALS | ) - p DI TADES T AUTORITZADES 2735 | CENTRALES ACREDITADAS Y AUTORIZADAS
SERVEI TERRITORIAL PRL SERVICIO TERRITORIAL PRL
3140 | VALENCIA INFERMER/A DEL TREBALL 3140 | VAL ENCIA ENFERMERO/A DE EL TRABAJO
CAP SEC. DE SUPORT A LA SERVICIO PRL SERVICIOS JEFE/A SEC. DE APOYO A LA
3190 | SERVET PRL SERVEIS CENTRALS | gi;np ECCIO TECNICA 3190 1 cENTRALES SUBDIRECCIO TECNICA
SERVEI TERRITORIAL . . SERVICIOS TERRITORIAL . .
3229 | ASSISTENCIA I PROGRAMES gﬁ%{} (T}ﬁigfLsLEGURETAT I 3229 | ASISTENCIA PROGRAMAS gﬁ@DGfsgngEGURIDAD Y
VALENCIA VALENCIA
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SERVEI TERRITORIAL CAP SEC. ESTUDIS, SERVICIOS TERRITORIAL JEFE/A SEC. ESTUDIOS,
3247 | ASSISTENCIA I PROGRAMES ESTADISTIQUES I ACRED. 3247 | ASISTENCIAY PROGRAMAS ESTADISTICAS Y ACRED.
CASTELLO ENTITATS CASTELLON ENTIDADES
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIOS TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
3256 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 3256 | ASISTENCIAY PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL

VALENCIA

TREBALL

VALENCIA

TRABAJO

DIRECCIO TERRITORIAL

DIRECCION TERRITORIAL

3209 | DIRECEO AUXILIAR SEGURETAT I SALUT 3209 | DIRECETO! AUXILIAR SEGURIDAD Y SALUD

3339 | SECRETARIA GENERAL ADMINISTRATIU/IVA 3339 | SECRETARIA GENERAL ADMINISTRATIVO/IVA
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORIAL

33ag | DIRECO ADMINISTRATIU/IVA 334g | DRECEO! ADMINISTRATIVO/IVA
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORTAL

3563 | DRSO ADMINISTRATIU/IVA 3563 | DS O! ADMINISTRATIVO/IVA

3584 | SERVEITERRITORIAL PRL INFERMER/A DEL TREBALL 3584 | SERVICIO TERRITORIAL PRL ENFERMERO/A DEL TRABAJO

VALENCIA

VALENCIA

SERVEI TERRITORIAL

TECNIC/A COORDINACIO

SERVICIOS TERRITORIAL

TECNICO/A COORDINACION

4034 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 4034 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
VALENCIA TREBALL VALENCIA TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL SERVICIO TERRITORIAL PRL

4051 | 2 eTEL Lo INFERMER/A DEL TREBALL 4051 | 0 CTELLON ENFERMERO/A DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL SERVICIO TERRITORIAL PRL

4312 | ACANT INFERMER/A DEL TREBALL 8312 | ICANTE ENFERMERO/A DEL TRABAJO

4455 i%%;é?Eﬁgle?gég}{AMEs CAP SEC. ENTITATS 4455 ISAESII{SYII}(;II\IOCITIE sigggﬁlims JEFE/A SEC. ENTIDADES
ALACANT ACREDITADES I AUTORITZADES ALICANTE ACREDITADAS Y AUTORIZADAS

4500 DIRECCIO TERRITORIAL CAP D’EQUIP GESTIO 4500 DIRECCION TERRITORIAL JEFE/A DE EQUIPO GESTION
ALACANT ECONOMIC-ADMINISTRATIVA ALICANTE ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION

4512 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 4512 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
ALACANT TREBALL ALICANTE TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION

4518 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 4518 | ASISTENCIA'Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
ALACANT TREBALL ALICANTE TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL ) SERVICIO TERRITORIAL )

4666 | ASSISTENCIA I PROGRAMES AUXILIAR DE GESTIO 4666 | ASISTENCIA'Y PROGRAMAS AUXILIAR DE GESTION
ALACANT ALICANTE
SERVEI TERRITORIAL PRL . SERVICIO TERRITORIAL PRL .

4707 | ACANT AUXILIAR DE PREVENCIO 4707 | Al ICANTE AUXILIAR DE PREVENCION
DIRECCIO TERRITORIAL . DIRECCION TERRITORIAL .

4717 | AL ACANT AUXILIAR DE GESTIO 4717 | ALICANTE AUXILIAR DE GESTION
SERVEI TERRITORIAL PRL . SERVICIO TERRITORIAL PRL .

4721 | A CANT AUXILIAR DE PREVENCIO 4721 | Al ICANTE AUXILIAR DE PREVENCION
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORIAL

4728 | ALENCIA AUXILIAR SEGURETAT I SALUT 4728 | VALENCIA AUXILIAR SEGURIDAD Y SALUD
SERVEI TERRITORIAL ) SERVICIO TERRITORIAL )

4748 | ASSISTENCIA I PROGRAMES AUXILIAR DE GESTIO 4748 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS AUXILIAR DE GESTION
ALACANT ALICANTE
SERVEI TERRITORIAL PRL SERVICIO TERRITORIAL PRL

4766 | 1 A CANT ADMINISTRATIU/IVA 4766 | N |CANTE ADMINISTRATIVO/IVA
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION

5148 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 5148 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
ALACANT TREBALL ALICANTE TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .

5269 | VAL ENCIA TREBALL 5269 | yALENCIA MEDICO/A DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL . SERVICIO TERRITORIAL PRL .

5276 |\ ACANT AUXILIAR DE PREVENCIO 5276 | | ICANTE AUXILIAR DE PREVENCION
SERVEI TERRITORIAL PRL SERVICIO TERRITORIAL PRL

5349 | | ACANT INFERMER/A DEL TREBALL 5349 | A ICANTE ENFERMERO/A DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL . SERVICIO TERRITORIAL PRL .

5398 | A ACANT AUXILIAR DE GESTIO 5398 | A ICANTE AUXILIAR DE GESTION
SERVEI TERRITORIAL ) SERVICIO TERRITORIAL JEFE/A SEC. PLANES

5582 | ASSISTENCIA I PROGRAMES CAP SEC. PLANS ACTUACIO 5582 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS ACTUACION
ALACANT ALICANTE
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORIAL

5767 | YALENCIA ADMINISTRATIU/IVA 5767 | yALENCIA ADMINISTRATIVO/IVA
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORIAL

5816 |yl ENCIA ADMINISTRATIU/IVA 5816 | vaT ENCIA ADMINISTRATIVO/IVA
SERVEI ASSISTENCIA I SERVICIO ASISTENCIA Y

5955 | PROGRAMES SERVEIS AUXILIAR SEGURETAT I SALUT 5955 | PROGRAMAS SERVICIOS AUXILIAR SEGURIDAD Y SALUD

CENTRALS

CENTRALES
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6023 | SECRETARIA GENERAL ADMINISTRATIU/IVA 6023 | SECRETARIA GENERAL ADMINISTRATIVO/IVA
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORIAL

6044 VALENCIA ADMINISTRATIU/IVA 6044 VALENCIA ADMINISTRATIVO/IVA

6074 SERVEI TERRITORIAL PRL COORDINADOR/A DE MEDICINA 6074 SERVICIO TERRITORIAL PRL COORDINADOR/A DE MEDICINA
VALENCIA DEL TREBALL VALENCIA DEL TRABAJO

CAP D’EQUIP CONDICIONS DE : JEFE/A DE EQUIPO
6090 | SECRETARIA GENERAL TREBALL 6090 | SECRETARfA GENERAL CONDICIONES DE TRABAJO
DIRECCIO TERRITORIAL . DIRECCION TERRITORIAL .
6102 | i ENCIA AUXILIAR DE GESTIO 6102 | i ECIA AUXILIAR DE GESTION
6261 | SUBDIRECCIO ADMINISTRATIU/IVA 6261 | SUBDIRECCION ADMINISTRATIVO/IVA
6361 | SECRETARIA GENERAL AUXILIAR SEGURETAT I SALUT 6361 | SECRETARfA GENERAL AUXILIAR SEGURIDAD Y SALUD
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIOS TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
6379 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 6379 | ASISTENCIAY PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
VALENCIA TREBALL VALENCIA TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL ) SERVICIO TERRITORIAL )
6407 | ASSISTENCIA I PROGRAMES AUXILIAR DE GESTIO 6407 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS AUXILIAR DE GESTION
CASTELLO CASTELLON
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIOS TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
6427 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 6427 | ASISTENCIAY PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
VALENCIA TREBALL VALENCIA TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .
6628 |\l ENCIA TREBALL 6628 | vl ENCIA MEDICO/A DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIOS TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
6640 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 6640 | ASISTENCIAY PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
VALENCIA TREBALL VALENCIA TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
6858 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 6858 | ASSISTENCIA'Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
CASTELLO TREBALL CASTELLON TRABAJO
6859 | SERVEI TERRITORIAL PRL COORDINADOR/A DE MEDICINA 6859 | SERVICIO TERRITORIAL PRL COORDINADOR/A DE MEDICINA
CASTELLO DEL TREBALL CASTELLON DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
6933 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 6933 | ASISTENCIA'Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
CASTELLO TREBALL CASTELLON TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .
7064 | L ENCIA TREBALL 7064 | Va1 ENCIA MEDICO/A DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORRIAL ; . SERVICIO TERRITORIAL JEFE/A SEC. VIGILANCIA Y
7070 | ASSISTENCIA I PROGRAMES gggfi&ggg%’;g%&gmﬂo 7070 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS GESTION REGLAMENTO.
ALACANT : ALICANTE ESPECIALES
SERVEI TERRITORIAL PRL . SERVICIO TERRITORIAL PRL .
7074 | CASTELLO AUXILIAR DE GESTIO 7074 | CASTELLON AUXILIAR DE GESTION
SERVEI TERRITORIAL SERVICIO TERRITORIAL
7109 | ASSISTENCIA I PROGRAMES AUXILIAR DE GESTIO 7109 | ASISTENCIAY PROGRAMAS AUXILIAR DE GESTION
ALACANT ALICANTE

SERVEI ORGANITZACIONS

SERVICIO ORGANIZACIONES

7156 | SALUDABLES SERVEIS AUXILIAR DE GESTIO 7156 | SALUDABLES SERVICIOS AUXILIAR DE GESTION
CENTRALS CENTRALES
SERVEI TERRITORIAL ) SERVICIO TERRITORIAL )

7289 | ASSISTENCIA I PROGRAMES AUXILIAR DE GESTIO 7289 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS AUXILIAR DE GESTION
CASTELLO CASTELLON

7521 | SECRETARIA GENERAL AUXILIAR DE GESTIO 7521 | SECRETARIA GENERAL AUXILIAR DE GESTION
SERVEI PRL SERVEIS . SERVICIO PRL SERVICIOS .

7528 | CENTRALS AUXILIAR DE PREVENCIO 7528 | CENTRALES AUXILIAR DE PREVENCION
SERVEIS TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION

7574 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 7574 | ASISTENCIA'Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
VALENCIA TREBALL VALENCIA TRABAJO

SERVEIS TERRITORIAL

CAP SEC. ENTITATS

SERVICIO TERRITORIAL

JEFE/A SEC. ENTIDADES

7615 | ASSISTENCIA I PROGRAMES 7615 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS
o ACREDITADES I AUTORITZADES XIS ACREDITADAS Y AUTORIZADAS
SERVEIS TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORTAL TECNICO/A COORDINACION
9895 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 9895 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
VALENCIA TREBALL VALENCIA TRABAJO
DIRECCIO TERRITORIAL , DIRECCION TERRITORIAL ,
9950 | DIRECE AUXILIAR DE GESTIO 9950 | R AUXILIAR DE GESTION
SERVEIS TERRITORIAL SERVICIO TERRITORIAL
9956 | ASSISTENCIA I PROGRAMES CAP SEC. PLANS ACTUACIO 9956 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS fgfﬁiﬁgNPLANOS
VALENCIA VALENCIA

SERVEIS TERRITORIAL
10160 ASSI‘STENCIA I PROGRAMES
VALENCIA

TECNIC/A COORDINACIO
SEGURETAT I SALUT EN EL
TREBALL

10160

SERVICIO TERRITORIAL
ASISTENCIA'Y PROGRAMAS
VALENCIA

TECNICO/A COORDINACION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
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SERVEI TERRITORIAL SERVICIO TERRITORIAL JEFE/A SEC. HIGIENE
11313 | ASSISTENCIA I PROGRAMES CAP SEC. HIGIENE INDUSTRIAL 11313 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS INDUSTRIAL
CASTELLO CASTELLON
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
11335 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 11335 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
ALACANT TREBALL ALICANTE TRABAJO
11664 | SECRETARIA GENERAL AUXILIAR DE GESTIO 11664 | SECRETARIA GENERAL AUXILIAR DE GESTION
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORIAL
1915 | CASTELLO AUXILIAR DE SERVICIS 1915 | CASTELLO AUXILIAR DE SERVICIOS
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .
1928 | 2 G Thl Lo TREBALL 11928 | X CTEL LON MEDICO/A DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .
13053 | A STRLLO TREBALL 13053 | X ASTELLON MEDICO/A DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
13283 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 13283 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
ALACANT TREBALL ALICANTE TRABAJO
13383 DIRECCIO TERRITORIAL CAP NEG. ADMINISTRACIO 13383 DIRECCION TERRITORIAL JEFE/A NEG. ADMINISTRACION
VALENCIA TECNICA VALENCIA TECNICA
13384 | SECRETARIA GENERAL TEC./A GESTIO 13384 | SECRETARIA GENERAL TEC./A GESTION
SERVEI TERRITORIAL CAP D’EQUIP SECTOR SERVICIO TERRITORIAL JEFE/A DE EQUIPO
13385 | ASSISTENCIA I PROGRAMES MAL ALTIES PROFESSIONALS 13385 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SECTOR ENFERMEDADES
CASTELLO CASTELLON PROFESIONALES
SERVEI TERRITORIAL CAP D’EQUIP SECTOR SERVICIO TERRITORIAL JEFE/A DE EQUIPO SECTOR
13386 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT 1 HIGIENE 13386 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD E HIGIENE
CASTELLO CASTELLON
13389 DIRECCIO TERRITORIAL CAP D’EQUIP SECTOR 13389 DIRECCION TERRITORIAL JEFE/A DE EQUIPO SECTOR
ALACANT SEGURETAT I HIGIENE ALICANTE SEGURIDAD E HIGIENE
CAP D’EQUIP JEFE/A DE EQUIPO
13390 i‘ii‘gl\TIERRITORIAL PRL SECTOR MALALTIES 13390 iﬁ?g;%?ETERRITORIAL PRL SECTOR ENFERMEDADES
PROFESSIONALS PROFESIONALES
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORIAL
13391 | 1 CANT ADMINISTRATIU/IVA 13391 | A1 ICANTE ADMINISTRATIVO/IVA
13392 | ASSISTENCIAT PROGRAMES | CAP SEC. MEDICINA TREBALL I 13392 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS JEFE/A SEC. MEDICINA TRABAJO
ALACANT EPIDEMIOLOGIA LABORAL ALICANTE Y EPIDEMIOLOGIA LABORAL
DIRECCIO TERRITORIAL . DIRECCION TERRITORIAL .
14088 | Va1 ENCIA AUXILIAR DE GESTIO 14088 | v\ EXCIA AUXILIAR DE GESTION
SERVEIS TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIOS TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
14299 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 14299 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
VALENCIA TREBALL VALENCIA TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL TECNIC/A COORDINACIO SERVICIO TERRITORIAL TECNICO/A COORDINACION
14301 | ASSISTENCIA I PROGRAMES SEGURETAT I SALUT EN EL 14301 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
ALACANT TREBALL ALICANTE TRABAJO
DIRECCIO TERRITORIAL DIRECCION TERRITORIAL
19642 | 113 CANT ADMINISTRATIU/IVA 19642 | 1 CANTE ADMINISTRATIVO/IVA
22026 DIRECCIO TERRITORIAL CAP D’EQUIP ADM. RISCOS 22026 DIRECCION TERRITORIAL JEFE/A DE EQUIPO ADMON.
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
22027 | SERVEI TERRITORIAL PRL CAP SECTOR PREVENCIO 22027 | SERVICIO TERRITORIAL PRL JEFE/A SECTOR PREVENCION
VALENCIA RISCOS LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
22028 | SERVEI TERRITORIAL PRL CAP SECTOR PREVENCIO 2028 | SERVICIO TERRITORIAL PRL JEFE/A SECTOR PREVENCION
VALENCIA RISCOS LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
52029 | SERVEI TERRITORIAL PRL CAP SECTOR PREVENCIO 2029 | SERVICIO TERRITORIAL PRL JEFE/A SECTOR PREVENCION
VALENCIA RISCOS LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
22031 | SERVEI TERRITORIAL PRL TEC./A GESTIO PREVENCIO R.L. 22031 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TEC./A GESTION PREVENCION
VALENCIA COOR.UNLTERRIT. VALENCIA RR.LL. COOR.UNL.TERRIT.
22032 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 22037 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
22033 | SERVEI TERRITORIAL PRL TEC./A GESTIO PREVENCIO R.L. 22033 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TEC./A GESTION PREVENCION
ALACANT COOR.UNLTERRIT. ALICANTE RR.LL. COOR.UNIL.TERRIT.
22035 | SERVEI TERRITORIAL PRL TEC./A GESTIO PREVENCIO R.L. 22035 | SERVICIO TERRITORIALPRL TEC./A GESTION PREVENCION
CASTELLO COOR.UNLTERRIT. CASTELLON RR.LL. COOR.UNLTERRIT.
22322 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 2732 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
CASTELLO LABORALS CASTELLON RIESGOS LABORALES
22431 | SERVEI TERRITORIAL PRL TEC./A PREVENCIO RISCOS 2431 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TEC./A PREVENCION RIESGOS
VALENCIA LABORALS/CAP SECTOR VALENCIA LABORALES/ JEFE/A SECTOR
TEC./A PREVENCIO RISCOS SERVICIO PRL SERVICIOS TEC./A PREVENCION RIESGOS
22432 | SERVEIPRL SERVEIS CENTRALS | ) R AT S/CAP SECTOR 22432 | CENTRALES LABORALES/ JEFATURA SECTOR
TEC./A PREVENCIO RISCOS SERVICIO PRL SERVICIOS TEC./A PREVENCION RIESGOS
22433 | SERVEIPRL SERVEIS CENTRALS | )\ R AT S/CAP SECTOR 22433 | CENTRALES LABORALES/ JEFE/A SECTOR
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22435 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 22435 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
CASTELLO LABORALS CASTELLON RIESGOS LABORALES
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .
23033 | Ual ENCIA TREBALL 23033 | VI ENCIA MEDICO/A DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .
23034 | 1A CANT TREBALL 23034 | ANTE MEDICO/A DEL TRABAJO
23036 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23036 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
23037 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23037 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
23038 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23038 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
23040 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23040 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
ALACANT LABORALS ALICANTE RIESGOS LABORALES
23041 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23041 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
ALACANT LABORALS ALICANTE RIESGOS LABORALES
23042 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23042 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
CASTELLO LABORALS CASTELLON RIESGOS LABORALES
23045 | SERVEI TERRITORIAL PRL ESPECIALISTA PREVENCIO 23045 | SERVICIO TERRITORIAL PRL ESPECIALISTA PREVENCION
VALENCIA RISCOS LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .
23648 | VL ENCIA TREBALL 23648 | VAL ENCIA MEDICO/A DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .
23649 | VL ENCIA TREBALL 23649 | Va1 ENCIA MEDICO/A DEL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .
23651 | ACANT TREBALL 23651 | ] ICANTE MEDICO/A DEL TRABAJO
23668 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23668 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
23669 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23669 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
23671 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23671 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
23672 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23672 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
CASTELLO LABORALS CASTELLON RIESGOS LABORALES
23674 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23674 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
ALACANT LABORALS ALICANTE RIESGOS LABORALES
23675 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 23675 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
ALACANT LABORALS ALICANTE RIESGOS LABORALES
SERVEI ASSISTENCIA, CAP SEC ANALISI I INVEST. SERVICIO ASISTENCIA, JEFE/A SEC. ANALISIS Y INVEST.
24063 | PROGRAMES 1 ESTAD SERVEIS | o P o BORAL 24063 | PROGRAMAS Y ESTAD SINIESTRABILIDAD LABORAL
CENTRALS SERVICIOS CENTRALES
SERVEI TERRITORIAL PRL METGE/METGESSA DEL SERVICIO TERRITORIAL PRL .
24825 | L CTELLO TREBALL 24825 | X IRl LON MEDICO/A DEL TRABAJO
24826 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 24826 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
CASTELLO LABORALS CASTELLON RIESGOS LABORALES
24864 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 24864 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
24866 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 24866 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
24867 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 24867 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
24863 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 24868 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
ALACANT LABORALS ALICANTE RIESGOS LABORALES
24869 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 24869 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
24871 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 24871 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
24872 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 2487 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
24873 | SERVEI TERRITORIAL PRL TECNIC/A PREVENCIO RISCOS 24873 | SERVICIO TERRITORIAL PRL TECNICO/A PREVENCION
VALENCIA LABORALS VALENCIA RIESGOS LABORALES
SERVEI TERRITORIAL PRL . SERVICIO TERRITORIAL PRL .
24883 | ) CANT AUXILIAR DE GESTIO 24883 | X [ CANTE AUXILIAR DE GESTION
24884 | SUBDIRECCIO AUXILIAR DE GESTIO 24884 | SUBDIRECCION AUXILIAR DE GESTION
24914 | SERVEI TERRITORIAL PRL INFERMER/A DEL TREBALL 24914 | SERVICIO TERRITORIAL PRL ENFERMERO/A DE EL TRABAJO

ALACANT

ALICANTE
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SERVEI TERRITORIAL PRL SERVICIO TERRITORIAL PRL
2915 | T INFERMER/A DEL TREBALL 24915 | LRV ENFERMERO/A DE EL TRABAJO
SERVEI TERRITORIAL PRL SERVICIO TERRITORIAL PRL
24916 | o v INFERMER/A DEL TREBALL 24916 | SRVCLO] ENFERMERO/A DE EL TRABAJO
CAP SEC. ECONOMICA , JEFE/A SEC. ECONOMICA
25351 | SECRETARIA GENERAL e R 25351 | SECRETARIA GENERAL P e e
CAP SEC. GESTIO PERSONAL I , JEFE/A SEC. GESTION PERSONAL
25352 | SECRETARIA GENERAL PRI AG 25352 | SECRETARIA GENERAL s GES IO P
25353 | SECRETARIA GENERAL TEC./A ADMINISTRACIO 25353 | SECRETARIA GENERAL TEC./A ADMINISTRACION
55354 | DIRECCIO TERRITORIAL CAP D’EQUIP GESTIO ADMIN. I 15354 | DIRECCION TERRITORIAL JEFE/A DE EQUIPO GESTION
VALENCIA ASSUMPTES GRALS. VALENCIA ADMIN. Y ASUNTOS GENERALES
SERVEI ASSISTENCIA [ CAP SEC. CENTRE SERVICIO ASISTENCIA Y JEFE/A SEC. CENTRO
25360 | PROGRAMES SERVEIS DOCUMENTACIO I 25360 | PROGRAMAS SERVICIOS DOCUMENTACION Y
CENTRALS PUBLICACIONS CENTRALES PUBLICACIONES
SERVEI TERRITORIAL CAP SEC. PLANS D’ACTUACIO 1 SERVICIOS TERRITORIAL JEFE/A SEC. PLANES DE
25362 | ASSISTENCIA I PROGRAMES e 25362 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS o S YA
VALENCIA VALENCIA
e | SO e monoa0r | | | e SROUINATNS s movocon
e DESPLEGAMENT PREVENCIO P, DESPLIEGUE PREVENCION
5535y | DIRECCIO TERRITORIAL DIRECTOR/A CENTRE 1535y | PIRECCION TERRITORIAL DIRECTOR/A CENTRO
ALACANT TERRITORIAL ALACANT ALICANTE TERRITORIAL ALICANTE
55383 | DIRECCIO TERRITORIAL DIRECTOR/A CENTRE 15353 | DIRECCION TERRITORIAL DIRECTOR/A CENTRO
CASTELLO TERRITORIAL CASTELLO CASTELLON TERRITORIAL CASTELLON
55384 | DIRECCIO TERRITORIAL DIRECTOR/A CENTRE 15384 | DIRECCION TERRITORIAL DIRECTOR/A CENTRO
VALENCIA TERRITORIAL VALENCIA VALENCIA TERRITORIAL VALENCIA
SERVEI TERRITORIAL . SERVICIO TERRITORIAL .
25394 | ASSISTENCIA | PROGRAMES %ggfljf SEGURETAT I SALUT 25394 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS gifg;f?@%i%mm') Y
ALACANT ALICANTE
SERVEI TERRITORIAL . SERVICIO TERRITORIAL .
25395 | ASSISTENCIA | PROGRAMES %gg}&/f SEGURETAT I SALUT 25395 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS g%{)c?@%iﬁgl{mw Y
ALACANT ALICANTE
SERVEI ASSISTENCIA I ‘ SERVICIO ASISTENCIA Y ,
25397 | PROGRAMES SERVEIS T A A SEGURETATISALUT 25397 | PROGRAMAS SERVICIOS gifgg?@%i?gmml} Y
CENTRALS CENTRALES
SERVEI TERRITORIAL . SERVICIOS TERRITORIAL .
25398 | ASSISTENCIATPROGRAMES | THCNICIA SEGURETATISALUT 25398 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS A PO RIDAD Y
VALENCIA VALENCIA
SERVEI TERRITORIAL . SERVICIOS TERRITORIAL .
25399 | ASSISTENCIA | PROGRAMES %gggf SEGURETAT I SALUT 25399 | ASSITENCIA Y PROGRAMAS g%g?@%i?gmm Y
VALENCIA VALENCIA
SERVEI TERRITORIAL ‘ SERVICIOS TERRITORIAL ,
25400 | ASSISTENCIA I PROGRAMES T AL SEGURETATISALUT 25400 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS gifgg?@gi?gmml} Y
VALENCIA VALENCIA
SERVEI TERRITORIAL , , SERVICIO TERRITORTAL )
25401 | ASSISTENCIATPROGRAMES | SAF D FQUIP GESTIO ADM. 1 25401 | ASISTENCIA PROGRAMAS B PO ESTION
CASTELLO CASTELLON '
SERVEI TERRITORIAL . SERVICIO TERRITORIAL .
25402 | ASSISTENCIA | PROGRAMES %gg}gﬁ SEGURETAT I SALUT 25402 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS gi%g?@%iﬁgmw Y
ALACANT ALICANTE
SERVEI TERRITORIAL ‘ SERVICIO TERRITORIAL ,
25405 | ASSISTENCIA I PROGRAMES T AL SEGURETATISALUT 25405 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS giﬁ}f?@gi?gmml} Y
ALACANT ALICANTE
SERVEI ASSISTENCIA I \ SERVICIO ASISTENCIA ,
25408 | PROGRAMES SERVEIS %ggf&/ﬁ SEGURETAT I SALUT 25408 | PROGRAMAS SERVICIOS gﬁfg{f%‘i;ﬁ%'{mw Y
CENTRALS CENTRALES
SERVEI TERRITORIAL . SERVICIOS TERRITORIAL .
25409 | ASSISTENCIA1PROGRAMES | TECNIC/A SEGURETATISALUT 25409 | ASITENCIA Y PROGRAMAS O SEGURIDAD Y
VALENCIA VALENCIA
SERVEI TERRITORIAL ‘ SERVICIOS TERRITORIAL ,
25410 | ASSISTENCIA T PROGRAMES %ﬁggﬁ/ﬁ SEGURETAT I SALUT 25410 | ASSITENCIA Y PROGRAMAS gﬁg})c?@iiﬁgm])w Y
VALENCIA VALENCIA
SERVEI TERRITORIAL \ SERVICIOS TERRITORTAL ,
25411 | ASSISTENCIATPROGRAMES | THCNICIA SEGURETATISALUT 25411 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS A PO RIDAD Y
VALENCIA VALENCIA
SERVEI TERRITORIAL . SERVICIOS TERRITORIAL .
25412 | ASSISTENCIATPROGRAMES | TECNIC/A SEGURETATISALUT 25412 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS O SEGURIDAD Y
VALENCIA VALENCIA
. CAP SECRETARIA DIRECTOR/A ) JEFE/A SECRETARIA
25419 | SUBDIRECCIO e 25419 | SUBDIRECCION P AL
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SERVEI TERRITORIAL . SERVICIO TERRITORIAL .
25420 | ASSISTENCIA | PROGRAMES gggﬁ/f SEGURETAT I SALUT 25420 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS gi%g?@;i?gmm') Y
CASTELLO CASTELLON
SERVEI TERRITORIAL SERVICIOS TERRITORIAL JEFE/A SEC. HIGIENE
25424 | ASSISTENCIA I PROGRAMES CAP SEC. HIGIENE INDUSTRIAL 25424 | ASSITENCIA Y PROGRAMAS e
VALENCIA VALENCIA
SERVEI ASSISTENCIA 1 TF ARXIVISTICA, SERVICIO ASISTENCIA Y TF ARCHIVISTICA,
25433 | PROGRAMES SERVEIS BILIOTECONOMIA Y 25433 | PROGRAMAS SERVICIOS BILIOTECONOMIA Y
CENTRALS DOCUMENTACIO CENTRALES DOCUMENTACION
TS.F. RISCOS LABORALS, TS.F. RIESGOS LABORALES,
26116 f,i‘i\ég&i‘mmm“ PRL SEGURETAT I SALUT EN EL 26116 f,i%g\%?ATERRITORIAL PRL SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TREBALL TRABAJO
2585 | DIRECCIO TERRITORIAL CAP NEG. GESTIO 26555 | PIRECCION TERRITORIAL JEFE/A NEG. GESTION
VALENCIA ADMINISTRATIVA VALENCIA ADMINISTRATIVA
SERVEI ASSISTENCIA [ TF ARXIVISTICA, SERVICIO ASISTENCIA Y TF ARCHIVISTICA,
28002 | PROGRAMES SERVEIS BILIOTECONOMIA Y 28002 | PROGRAMAS SERVICIOS BILIOTECONOMIA Y
CENTRALS DOCUMENTACIO CENTRALES DOCUMENTACION
. SUBDIRECTOR/A TECNIC/A DE ) SUBDIRECTOR/SUBDIRECTOR/A
28320 | SUBDIRECCIO D Ase 28320 | SUBDIRECCION o AT
CAP SERV.PREV.RISCOS LABO. JEFE/A SERV.PREV. RIESGOS
28321 | SERVEI PRL SERVEIS CENTRALS | DEL PERSONAL PROPI DE LA 28321 z%%‘éﬁ(igg SERVICIOS LABO. DEL PERSONAL PROPIO
GENERALITAT DE LA GENERALITAT
30034 | SECRETARIA GENERAL SECRETARVARIA GENERAL 30034 | SECRETARIA GENERAL SECRETARIO/ARIA GENERAL
SERVEI ASSISTENCIA [ CAP DE SERVEI D’ ASSISTENCIA 1 SERVICIO ASISTENCIA Y JEFE DE SERVICIO DE
30035 | PROGRAMES SERVEIS ot s 30035 | PROGRAMAS SERVICIOS B e e CION
CENTRALS CENTRALES
SERVEI ASSISTENCIA, SERVICIO ASISTENCIA, JEFE/A DE SERVICIO DE
30036 | PROGRAMES IESTAD SERVEIS | SA0DE SEVEL DE PROGRAMES 30036 | PROGRAMAS Y ESTAD PROGRAMAS DE ACTUACION Y
CENTRALS SERVICIOS CENTRALES ESTADISTICA
SERVEI ORGANITZACIONS CAP DE SERVEI SERVICIO ORGANIZACIONES JEFE DE SERVICIO DE
30037 | SALUDABLES SERVEIS D’ORGANITZACIONS 30037 | SALUDABLES SERVICIOS ORGANIZACIONES
CENTRALS SALUDABLES CENTRALES SALUDABLES
CAP DE SERV.TERRIT. JEFE/A DE SERV.TERRIT.
20035 | SERVEI TERRITORIAL PRL PREVENCIO RISCOS 30035 | SERVICIO TERRITORIAL PRL PREVENCION RIESGOS
ALACANT LABORALS I BENESTAR ALICANTE LABORALES Y BIENESTAR
LABORAL LABORAL
CAP DE SERV.TERRIT. JEFE/A DE SERV.TERRIT.
30030 | SERVEI TERRITORIAL PRL PREVENCIO RISCOS 30030 | SERVICIO TERRITORIAL PRL PREVENCION RIESGOS
CASTELLO LABORALS I BENESTAR CASTELLON LABORALES Y BIENESTAR
LABORAL LABORAL
CAP DE SERV.TERRIT. JEFE/A DE SERV.TERRIT.
30040 | SERVEI TERRITORIAL PRL PREVENCIO RISCOS 30040 | SERVICIO TERRITORIAL PRL PREVENCION RIESGOS
VALENCIA LABORALS I BENESTAR VALENCIA LABORALES Y BIENESTAR
LABORAL LABORAL
SERVEI TERRITORIAL CAP DE SERVEI DE PROGRAMES SERVICIO TERRITORIAL JEFE DE SERVICIO DE
30041 | ASSISTENCIA | PROGRAMES e 30041 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS B A A A
ALACANT ALICANTE
SERVEI TERRITORIAL CAP DE SERVEI DE PROGRAMES SERVICIO TERRITORIAL JEFE DE SERVICIO DE
30042 | ASSISTENCIA I PROGRAMES AR 30042 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS B A A
CASTELLO CASTELLON
SERVEI TERRITORIAL CAP DE SERVEI DE PROGRAMES SERVICIOS TERRITORIAL JEFE DE SERVICIO DE
30043 | ASSISTENCIA I PROGRAMES e 30043 | ASISTENCIA Y PROGRAMAS B CIA
VALENCIA VALENCIA




		2024-01-12T13:36:04+0100
	DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




