
Ajuntament de Picassent Ayuntamiento de Picassent

Anunci sobre aprovació de l’oferta pública d’ocupació 
complementària a l’exercici 2023. [2023/10864]

Anuncio sobre aprobación de la oferta de empleo públi-
co complementaria correspondiente al ejercicio 2023. 
[2023/10864]

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Picassent, en sesión 
de fecha 28 de septiembre de 2023, ha aprobado por unanimidad la oferta 
de empleo público para el ejercicio 2023, que consiste en las plazas que 
se relacionan en el anexo I, resultado de la tasa de reposición de efectivos 
y de la tasa extraordinaria contemplada en el art. 20.2 de la Ley 31/2022.

Picassent, 23 de octubre de 2023.– La alcaldesa: Conxa García Ferrer.

ANEXO I
Ayuntamiento de Picassent: oferta de empleo público  

complementaria, ejercicio 2023

1. PLAZAS NO OFERTADAS EN EL EJERCICIO 2023

PLAZAS FUNCIONARIALES

26. ADMINISTRATIVO AG. VACANTE C1 18

65. AGENTE POLICÍA LOCAL C1 18

71. AGENTE POLICÍA LOCAL C1 18

25. TMAE GESTIÓN E INSPECCIÓN TRIBUTARIA A2 22

PLAZAS LABORALES

DEPARTAMENTO POLIDEPORTIVO

23. PEÓN ESPECIALIZADO. Vacante (fijo discontinuo, 3 meses) AP 12

Plazas monitores: fijos discontinuos, 10 meses
157. MONITOR EDM. Fijo discontinuo. Vacante contrato interino C2 14

158. MONITOR EDM. Fijo discontinuo. Vacante contrato interino C2 14

Plazas monitores: fijos discontinuos actividad extraordinaria julio 
(1 mes) de la plaza 117 a 140

Plazas fijas discontinuas piscina de verano:
159. CONSERJE. – Fijo discontinuo. Vacante. – Interino fijo discontinuo AP 12

160. CONSERJE. – Fijo discontinuo. Vacante. – Interina fija discontinua AP 12

161. SOCORRISTA. – Fijo discontinuo. Vacante. – Interino fijo 
discontinuo C2 14

162. SOCORRISTA. – Fijo discontinuo. Vacante. – Interino fijo 
discontinuo C2 14

163. SOCORRISTA.– Fijo discontinuo. Vacante. Interino fijo discontinuo C2 14

164. SOCORRISTA.– Fijo discontinuo. Vacante. Interino fijo discontinuo C2 14

Personal servicios municipales / vías públicas:
65. OFICIAL POLIVALENTE (vacante) C2 16

Área de promoción y fomento de cultura:
167. MONITOR/A TEATRO «JOCS DE CALOR»
Fijo discontinuo a tiempo parcial 1 mes (julio) C1 12

168. MONITOR /A TEATRO «JOCS DE CALOR»
Fijo discontinuo a tiempo parcial 1 mes (julio) C1 12

Área de educación:
13. Conserje CEIP Sant Ignasi de Loiola AP 12

La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Picassent, en ses-
sió de data 28 de setembre de 2023, ha aprovat per unanimitat l’oferta 
pública d’ocupació per a l’exercici 2023, que consistix en les places que 
s’indiquen en l’annex I, resultat de la taxa de reposició d’efectius i de la 
taxa extraordinària de l’article 20.2 de la Llei 31/2022.

Picassent, 23 d’octubre de 2023.– L’alcaldessa: Conxa García Ferrer

ANNEX I
Ajuntament de Picassent: oferta d’ocupació pública  

complementària, exercici 2023

1. PLACES NO OFERTADES EN L’EXERCICI 2023

PLACES FUNCIONARIALS

26. ADMINISTRATIU AG - VACANT C1 18

65. AGENT POLICIA LOCAL C1 18

71. AGENT POLICIA LOCAL C1 18

25. TMAE GESTIÓ I INSPECCIÓ TRIBUTÀRIA A2 22

PLACES LABORALS

DEPARTAMENT POLIESPORTIU

23. PEÓ ESPECIALITZAT. Vacant (fix discontinu, 3 mesos) AP 12

Places de monitors: fixos discontinus, 10 mesos
157. MONITOR EDM fix discontinu. Vacant contracte interí C2 14

158. MONITOR EDM fix discontinu. Vacant contracte interí C2 14

Places monitors: fixos discontinus activitat extraordinària juliol (1 
mes) de la plaça 117 a la 140

Places fixes discontínues piscina d’estiu
159. CONSERGE – Fix discontinu. Vacant. Interí fix discontinu AP 12

160. CONSERGE – Fix discontinu. Vacant. Interina fixa 
discontínua AP 12

161. SOCORRISTA. Fix discontinu. Vacant. Interí fix discontinu C2 14

162.- SOCORRISTA. Fix discontinu. Vacant. Interí fix discontinu C2 14

163. SOCORRISTA. Fix discontinu. Vacant. Interí fix discontinu C2 14

164. SOCORRISTA. Fix discontinu. Vacant. Interí fix discontinu C2 14

Personal serveis municipals/vies públiques
65. OFICIAL POLIVALENT (vacant) C2 16

Àrea de promoció i foment de la cultura:
167. MONITOR/A TEATRE “JOCS DE CALOR”
Fix discontinu a temps parcial 1 mes (juliol) C1 12

168. MONITOR/A TEATRE “JOCS DE CALOR”
Fix discontinu a temps parcial 1 mes (juliol) C1 12

Àrea d’Educació
13. Conserge CEIP Sant Ignasi de Loiola AP 12
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