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Ajuntament d’ Almussafes

Anunci relatiu a convocatoria per a cobrir en propietat
una plaga d’educador o educadora socials per oposicio,
torn Iliure. [2023/10925]

En el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia nim. 203, de 20
d’octubre de 2023, apareix publicat I’anunci de les bases, aixi com la
convocatoria, per a cobrir en propietat una plaga vacant en la plantilla
d’aquest ajuntament d’educador/a social, grup A2, de personal funci-
onari, per oposicio, torn lliure, inclosa en 1’oferta publica d’ocupacio
2023.

El termini de presentaci6 d’instancies per a la convocatoria esmen-
tada quedara obert quan aparega publicat en el Boletin Oficial del Esta-
do I’anunci corresponent.

Cosa que es fa publica per al coneixement general i als efectes opor-
tuns.

Almussafes, 30 d’octubre de 2023.— L’alcalde: Antonio Gonzalez
Rodriguez.

Ayuntamiento de Almussafes

Anuncio relativo a la convocatoria para cubrir en propie-
dad una plaza educador o educadora sociales por oposi-
cion, turno libre. [2023/10925]

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia nim. 203, de 20
de octubre de 2023, aparece publicado el anuncio de las bases, asi como
la convocatoria para cubrir en propiedad una plaza vacante en la plan-
tilla de este ayuntamiento de educador/a social, grupo A2, de personal
funcionario, por oposicion, turno libre, incluida en la oferta publica de
empleo 2023.

El plazo de presentacion de instancias para la citada convocatoria
quedara abierto cuando aparezca publicado en el Boletin Oficial del
Estado el correspondiente anuncio.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos opor-
tunos.

Almussafes, 30 de octubre de 2023.— El alcalde: Antonio Gonzalez
Rodriguez.
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Ajuntament de Santa Pola

Anunci de 'extracte de les bases de la convocatoria que
ha de regir el procés selectiu per a la provisio en propietat
de dues places de conserge de col-legi, personal funcio-
nari, mitjangant el sistema de concurs oposicio, per torn
lliure. [2023/10859]

En el Butlleti Oficial de la Provincia d’Alacant nimero 205, de 25
d’octubre de 2023, s’han publicat integrament les bases de la convoca-
toria per a la provisio de dues (2) places de personal funcionari, con-
serge de col-legi, vacants en la plantilla de personal funcionari d’aquest
ajuntament, mitjangant el sistema de concurs oposici6 pel torn lliure
incloses en I’oferta d’ocupacio publica de 1’any 2020.

Aquests places estan incloses en 1’escala d’administracié especial,
subescala de serveis especials, classe personal d’oficis, corresponent al
grup agrupacions professionals d’aquest ajuntament.

El termini de presentacid de sol-licituds sera de 20 dies habils a
comptar de I’endema de la publicacié de I’anunci de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

Els successius anuncis referents al procés de la convocatoria es
faran publics en la forma prevista en les bases.

Cosa que es fa publica per a general coneixement de tots els inte-
ressats.

Santa Pola, 26 d’octubre de 2023.— L’alcaldessa presidenta: Maria
Loreto Serrano Pomares.

Ayuntamiento de Santa Pola

Anuncio del extracto de las bases de la convocatoria que
ha de regir el proceso selectivo para la provision en pro-
piedad de dos plazas de conserje de colegio, personal
funcionario, mediante el sistema de concurso-oposicion
por turno libre. [2023/10859]

En el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante nimero 205, de 25
de octubre de 2023, se han publicado integramente las bases de la con-
vocatoria para la provision de dos (2) plazas de personal funcionario,
conserje de colegio, vacantes en la plantilla de personal funcionario del
Ayuntamiento de Santa Pola, a través del sistema de concurso-oposicion
por turno libre, incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2020.

Estas plazas estan incluidas en la escala de administracion especial,
subescala de servicios especiales, clase personal de oficios, correspon-
diente al grupo agrupaciones profesionales, personal funcionario del
Ayuntamiento de Santa Pola.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a
contar desde el siguiente al de la publicacion del anuncio de la convo-
catoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes al proceso de la misma convoca-
toria se haran publicos en la forma prevista en las bases.

Lo que se hace publico para general conocimiento de todos los inte-
resados.

Santa Pola, 26 de octubre de 2023.— La alcaldesa-presidenta: Maria
Loreto Serrano Pomares.
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Ajuntament de Xativa

Anunci de la convocatoria per a la cobertura definitiva i
en propietat de 26 places de naturalesa funcionarial, esca-
la administracioé general, mitjancant el sistema de con-
curs, en el marc de ['oferta publica extraordinaria d’es-
tabilitzacio de I’ocupacio temporal, a ’empara del que
disposa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccio de la temporalitat de I’'ocupacio
publica. [2023/10840]

Per Resolucié d’alcaldia 2023-0305, de 24 de febrer, s’aprova la
convocatoria per a la provisio en propietat de les segiients places en el
marc de I’oferta publica extraordinaria d’estabilitzacié de 1’ocupacio
temporal:

— 2 places de técnic/a mitja/ana de gestid, subgrup A2.

— 6 places d’administratiu/iva, subgrup C1.

— 7 places d’auxiliar, subgrup C2.

— 11 places de subaltern/a, grup AP.

En el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia (BOP) nimero
49, de 10 de marg de 2023, s’han publicat integrament les bases espe-
cifiques que han de regir la convocatoria per a la provisio en propietat
de les places esmentades, vacants en la plantilla de personal funcionari
de I’ Ajuntament de Xativa, mitjangant el sistema selectiu de concurs,
i les modificacions d’aquests s’han publicat en el BOP numero 64, de
31 de marg de 2023.

Aixi mateix, les bases generals que regiran els processos selectius
per a I’accés a la funcid publica a I’Ajuntament de Xativa, en el marc de
I’oferta publica extraordinaria d’estabilitzacié de 1’ocupacid temporal, a
I’empara del que disposa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, esmenta-
da, s’han publicat en el BOP nimero 249, de 29 de desembre de 2022,
i la seua modificacio ha sigut publicada en el BOP nimero 122, de 26
de juny de 2023.

El termini per a presentar sol-licituds sera de vint dies habils a
comptar de ’endema de la publicaci6 de I’extracte de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Els successius anuncis referents a aquesta convocatOria, quan siga
procedent de conformitat amb les bases, es faran ptblics en el BOP i en
la forma que preveuen les bases especifiques.

Xativa, 16 d’octubre de 2023.— L’alcalde: Roger Cerda Boluda.

Ayuntamiento de Xativa

Anuncio de la convocatoria para la cobertura definitiva
y en propiedad de 26 plazas de naturaleza funcionarial,
escala administracion general, mediante el sistema de
concurso, en el marco de la oferta publica extraordinaria
de estabilizacion del empleo temporal, al amparo de lo
dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medi-
das urgentes para la reduccion de la temporalidad de la
ocupacion publica. [2023/10840]

Por Resolucion de alcaldia 2023-0305, de 24 de febrero, se aprueba
la convocatoria para la provisién en propiedad de las siguientes plazas
en el marco de la oferta publica extraordinaria de estabilizacion del
empleo temporal:

— 2 plazas de técnico/a medio/a de gestion, subgrupo A2.

— 6 plazas de administrativo/a, subgrupo C1.

— 7 plazas de auxiliar, subgrupo C2.

— 11 plazas de subalterno/a, grupo AP.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia (BOP) numero 49,
de 10 de marzo de 2023, se han publicado integramente las bases espe-
cificas que han de regir la convocatoria para la provisiéon en propiedad
de las plazas citadas, vacantes en la plantilla de personal funcionario del
Ayuntamiento de Xativa, mediante el sistema selectivo de concurso, y
las modificaciones de las mismas se han publicado en el BOP numero
64, de 31 de marzo de 2023.

Asimismo, las bases generales que regiran los procesos selectivos
para el acceso a la funcion publica en el Ayuntamiento de Xativa, en el
marco de la oferta publica extraordinaria de estabilizacion del empleo
temporal, al amparo de lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciem-
bre, citada, se han publicado en el BOP numero 249, de 29 de diciembre
de 2022, y su modificacion ha sido publicada en el BOP numero 122,
de 26 de junio de 2023.

El plazo para presentar solicitudes sera de veinte dias habiles a con-
tar desde el siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan de conformidad con las bases, se haran ptblicos en el BOP y en
la forma prevista en las propias bases especificas.

Xativa, 16 de octubre de 2023.— El alcalde: Roger Cerda Boluda.
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Universitat d’Alacant

RESOLUCIO de 9 de novembre de 2023, de la Universitat
d’Alacant, per la qual es publica la llista provisional d’as-
pirants admesos i exclosos en les proves selectives per a
l’ingrés en [’escala tecnica (referencia A05/23), per a ocu-
par llocs de l'itinerari professional d’administracio gene-
ral de la Universitat d’Alacant, pel sistema general d’ac-
cés lliure (Resolucio de 29 de setembre de 2023, DOGV
numero 9703, de 13 d’octubre de 2023). [2023/11430]

De conformitat amb el que disposa el Decret 3/2017, de 13 de gener,
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccio, provisio de
llocs de treball i mobilitat del personal comprés en I’ambit d’aplicacid
de la Llei d’ordenacio i gestio de la funcié publica valenciana, i les
bases de la Resolucid de 29 de setembre de 2023, DOGV nim. 9703,
de 13 d’octubre de 2023, per la qual es convoquen proves selectives per
a I’ingrés en I’escala técnica (referéncia A05/23), per mitja del sistema
d’oposicio, es resol:

Primer

Publicar la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos que
figura en I’annex I d’aquesta resolucio.

D’acord amb el que es disposa en el Reglament Europeu relatiu a la
proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades per-
sonals i a la lliure circulacié d’aquestes dades, conjugat amb els princi-
pis de publicitat i transparéncia que han de regir tot procés selectiu, aixi
com amb els drets de les persones interessades, la distribucio del per-
sonal aspirant entre el torn general i el contingent de reserva inicament
estara a la disposicid de les persones interessades, que podran accedir
a aquesta informacio a través del seu expedient d’administracio elec-
tronica en el present procés, en 1’apartat «Altres documents generalsy.

Segon

Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies habils
comptadors a partir de I’endema de publicar-se aquesta resolucio6 en el
DOGYV per a esmenar els errors o formular les reclamacions que siguen
pertinents.

Aixi mateix, es recorda que aquelles persones que hagen sol-licitat
adaptacio i no hagen aportat, juntament amb la seua sol-licitud, I’infor-
me sobre 1’adaptacioé expedit pel centre d’ Avaluaci6 de Persones amb
Diversitat Funcional de la direcci¢ territorial de la provincia correspo-
nent, I’hauran d’aportar fins a la data final d’esmenes d’aquesta llista
provisional.

Tercer

En virtut de la Instruccio de la Secretaria General i de la Geren-
cia de la Universitat d’Alacant per la qual s’estableix 1’obligatorietat
d’utilitzar mitjans electronics, totes aquestes reclamacions s hauran de
formular a través de la seu electronica: https://seuelectronica.ua.es/va.

En la Guia per al tramit sol-licitud per a oposicions del PTGAS,
que esta disponible en la pagina web del Servei de Seleccid de Personal,
Seleccio i Provisio PTGAS es pot consultar tota la informaci6 relativa
al procés d’esmena.

Alacant, 9 de novembre de 2023.— La rectora, p. d. (R de
07.06.2023), el gerent: Julio Marcelo Garcia Mora.

Universidad de Alicante

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2023, de la Uni-
versidad de Alicante, por la que se publican las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos en las
pruebas selectivas para el ingreso en la escala técnica
(referencia A05/23), para ocupar puestos del itinerario
profesional de administracion general de la Universidad
de Alicante, por el sistema general de acceso libre (Reso-
lucion de 29 de septiembre de 2023; DOGYV numero 9703,
de 13 octubre de 2023). [2023/11430]

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 3/2017, de 13 de
enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion,
provision de puestos de trabajo y movilidad del personal comprendido
en el ambito de aplicacion de la Ley de la Funcion Publica Valenciana,
y las bases de la Resolucion de 29 de septiembre de 2023, DOGV niim.
9703, de 13 de octubre de 2023, por la que se convocan pruebas selec-
tivas para el ingreso en la escala técnica (referencia A05/23), mediante
el sistema de oposicion, se resuelve:

Primero

Publicar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
que figuran en el anexo I de esta resolucion.

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento europeo relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos, conjugado con
los principios de publicidad y transparencia que deben regir todo pro-
ceso selectivo, asi como con los derechos de las personas interesadas,
la distribucion del personal aspirante entre el turno general y el cupo
de reserva Unicamente estara a disposicion de las personas interesadas,
que podran acceder a dicha informacion a través de su expediente de
administracion electronica en el presente proceso, en el apartado «Otros
documentos generalesy.

Segundo

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
resolucion en el DOGYV, para subsanar los errores o formular las recla-
maciones a que hubiere lugar.

Asi mismo, se recuerda a aquellas personas que hayan solicitado
adaptacion y no hayan aportado junto con su solicitud, el informe sobre
la adaptacion expedido por el centro de Evaluacion de Personas con
Diversidad Funcional de la direccion territorial de la provincia corres-
pondiente, que deberan aportarlo hasta la fecha fin de subsanaciones
a la presente relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

Tercero

En virtud de la Instruccion de Secretaria General y de la Gerencia
de la Universidad de Alicante por la que se establece la obligatoriedad
de utilizar medios electronicos, todas estas reclamaciones se formularan
a través de la sede electronica: https://seuelectronica.ua.es/.

En la Guia para el tramite solicitud para oposiciones del PTGAS,
que se encuentra disponible en la pagina web del Servicio de Seleccion
de Personal, Seleccion y Provision PTGAS, puede consultarse toda la
informacion relativa al proceso de subsanacion.

Alicante, 9 de noviembre de 2023.— La rectora, p. d. (R 07.06.2023)
el gerente: Julio Marcelo Garcia Mora.
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ANNEX | . ANEXOI )
PROVES SELECTIVES DE L’ESCALA TECNICA PRUEBAS SELECTIVAS DE LA ESCALA TECNICA
Referéncia A05/23 Referencia A05/23
LLISTAT PROVISIONAL D’ASPIRANTS ADMESOS LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

ACCES LLIURE ACCESO LIBRE
DNI Cognoms i Nom DNI Apellidos y nombre
HAXRTO3** Aguirre Pérez, Francisco Ramon HEKRTOI** Aguirre Pérez, Francisco Ramon
*EXQTO0** Albero Valdés, Ignacio *E*QTQ** Albero Valdés, Ignacio
FEESI]*H* Albero Valdés, Juan FHESI]H* Albero Valdés, Juan
HEK]545%* Amat Puig, Ramon Antonio *HE]S545%* Amat Puig, Ramoén Antonio
FEETI10** Anton Barrera, Maria Josefa FHETIL0** Anton Barrera, Maria Josefa
*AkE3HQQ** Baeza Pérez, Noel H*%3HQQH* Baeza Pérez, Noel
FEES]22%* Berasaluce Ramos, Javier FHE5]22%* Berasaluce Ramos, Javier
*E*5RBO** Bravo Morillas, Isabel HEE5RBO** Bravo Morillas, Isabel
FEAT]]TH* Cafiavate Megias, Rosa Maria FHART]]THE Cafavate Megias, Rosa Maria
X506 * Carbonell Garcia, Heliodoro #EE5D06** Carbonell Garcia, Heliodoro
*EXL44]F* Castellanos Regalado, Jorge *FHRE444 ¥ Castellanos Regalado, Jorge
*¥*EGO1T** Castillo Sanchez, Maria *HEGQTH* Castillo Sanchez, Maria
FART]S]** Compaii Olmo, Veronica FERKTS]** Compaii Olmo, Veronica
*EXI008** Crespo Aragon, Manuel *EX3008** Crespo Aragon, Manuel
*EK]]62%* Cutillas Pons, Maria FEK]]62%* Cutillas Pons, Maria
HAKIAD *H* De Luis Rodriguez, Paula HEKZAD ] ** De Luis Rodriguez, Paula
*HKDDO3¥* Delgado Bordonado, Natalia *HHD263¥* Delgado Bordonado, Natalia
ko) B K Tk Diez Pamblanco, Ada lac B B ok Diez Pamblanco, Ada
HEKG1OT** Domenech Ledn, Aitana FEEKG]OTH* Domenech Leon, Aitana
*EEGHT1** Escoto Palacios, Maria José FHEGHT1** Escoto Palacios, Maria José
*EET89** Espla Gonzalez, Mercedes *HAT]RY** Espla Gonzalez, Mercedes
*EEKGQTH* Fernandez Sanchez, Marta FHEGQTH* Fernandez Sanchez, Marta
*EADRTI** Garcia Frias, Lourdes FHEDRTIH* Garcia Frias, Lourdes
*EERGSTTH* Garcia Mira, Maria José HFHRGSTTH* Garcia Mira, Maria José
**E5514%* Gil Pacheco, Gema Esther FHES514%* Gil Pacheco, Gema Esther
*EEL4(O5** Giménez Garcia, Ricardo José FHELLOS5** Giménez Garcia, Ricardo José
*EKQBO4** Giménez Mafiogil, Javier Antonio *EKQRO4** Giménez Maiiogil, Javier Antonio
HAk*RI54H* Girén Martinez, Jests HEKRI 54Nk Girdn Martinez, Jests
*EXDS8O** Gonzalez Martinez, Alejandro *EXDSO** Gonzalez Martinez, Alejandro
*KEESOOTH* Gran Gil, Alejandra *FEES60T** Gran Gil, Alejandra
FEXR104** Hernandez Catala, Laura FEER104%* Hernandez Catala, Laura
*EXG250%** Hernandez Rodriguez, Maria José *EEG2S50** Hernandez Rodriguez, Maria José
**%QDH9** Infante Lucas, Ana Maria **%QDOEY** Infante Lucas, Ana Maria
**%(0109** Ivorra Ivars, Maria José **EO)109** Ivorra Ivars, Maria José
**ARQQH* Llavador Ancheta, Marina HFHRRQAH* Llavador Ancheta, Marina
HAXTA06** Lopez Gallego, Raquel FEKTA06** Lopez Gallego, Raquel
*EK()4T9** Lopez Tarin, Daniel *EK(LTY** Lopez Tarin, Daniel
**E()291** Macia Serna, Francisco José FHE()291** Macia Serna, Francisco José
HARTAT ] ** Marin Monerris, Susana HEKTAT ] ** Marin Monerris, Susana
*AKILTQH* Merino Carbajosa, Hugo *EKZATYHE Merino Carbajosa, Hugo
HEK()GT2** Moral Herrero, Alicia FEK()GT2H* Moral Herrero, Alicia
*HXIIIOH* Morales Torralba, Ignacio *HE3I3OH* Morales Torralba, Ignacio
HE*G]49%* Navarro Martinez, Javier HEEG]49%* Navarro Martinez, Javier
FEATSRTH* Oncina Climent, Helena FHAKTSRTH* Oncina Climent, Helena
*E*5699%* Pastor Pellicer, Silvia FEE5609% % Pastor Pellicer, Silvia
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DNI Cognoms i Nom DNI Apellidos y nombre

HAXDS59** Pérez Mestre, Victoria Eugenia HHED559%** Pérez Mestre, Victoria Eugenia

HAHTTQ5H% Pérez Palao, Esther HHATTQSH* Pérez Palao, Esther

FEKTOQR** Punzano Gomez, Ester FEETQQ** Punzano Gomez, Ester

*EES5R02** Renedo Rodriguez, Alberto *HE5802%** Renedo Rodriguez, Alberto

*AKDDI HH Rico Gonzalez, Lara FEEKDDI HE Rico Gonzalez, Lara

*AX5309%** Rovira Collado, Joan Miquel FEK5309** Rovira Collado, Joan Miquel

*EELT06** Sebastia Guinart, Nuria Maria *E*LT06** Sebastia Guinart, Nuria Maria

*EKQDE** Sempere Molina, Maria Asuncion *FEKQDQ** Sempere Molina, Maria Asuncion

*HERT10** Sempere Molina, Maria José *FHEQTI0** Sempere Molina, Maria José

*EXBA0O** Simén Rael, Maria De Los Angeles *EXBA06** Simén Rael, Maria De Los Angeles

HEKST]Q** Soler Cremades, Alfonso FEKST]QH* Soler Cremades, Alfonso

HAEDRTIHH Soler Pastor, Joaquina HHADRT3HH Soler Pastor, Joaquina

*KEXOTTTH* Tejero Sanchez, Leyre *EEQTTTH* Tejero Sanchez, Leyre

HAES265%* Trujillo Ivars, Ana Isabel HHES5205** Trujillo Ivars, Ana Isabel

HEKSTOO** Vera Gonzalez, Celia FEESTOO** Vera Gonzalez, Celia

*EERLH32** Villar Monreal, Gloria Maria FHERLHIQH* Villar Monreal, Gloria Maria

HAKTD93 K, Zaragoza Giménez, Manuel HEKTDQIHE Zaragoza Giménez, Manuel

LLISTAT PROVISIONAL D’ASPIRANTS EXCLOSOS LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

ACCES LLIURE ACCESO LIBRE

DNI Cognoms i Nom Motiu d’exclusio DNI Apellidos y nombre Motivo de exclusion

**%8323** | Bonmati Sempere, Fatima Falta DNI **%8323** | Bonmati Sempere, Fatima Falta DNI

*¥**6759** | Cano Esquibel, Miguel Jaime Falta DNI **%6759%* | Cano Esquibel, Miguel Jaime Falta DNI

***¥8683** | De Paco Soler, Carlos Javier Falta DNI ***8683** | De Paco Soler, Carlos Javier Falta DNI

*k*4773%* | GOmez Martinez, José Antonio Falta DNI *k%4773%% | Gomez Martinez, José Antonio Falta DNI

***¥2661** | Jaén Pérez, Maria Falta DNI ***¥2661** | Jaén Pérez, Maria Falta DNI

***0212** | Lajarin Moreno, Dulce Maria DNI caducat **%0212** | Lajarin Moreno, Dulce Maria DNI caducado

Kok gQD DR Marin Na'\iarro-Soto, Maria de la Falta DNI KGOk Marin Na.Vrarro-Soto, Maria de la Falta DNI

Encarnacion Encarnacion

**%*7577** | Perea Calle, Laura Falta DNI ***7577%% | Perea Calle, Laura Falta DNI

**%8183** | Redondo Gonzalez, Jests Falta DNI **%8183** | Redondo Gonzalez, Jesus Falta DNI

**%9312** | Ruiz Yelo, Amor Cristina Falta DNI **%9312** | Ruiz Yelo, Amor Cristina Falta DNI

***7971** | Valero Reinante, Sara Falta DNI **%7971** | Valero Reinante, Sara Falta DNI

***3385*%* | Vallejo Gonzalez, Javier Falta de pagament **%3385** | Vallejo Gonzalez, Javier Falta de pago
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Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 14 de novembre de 2023, de la Universi-
tat de Valencia, per la qual es convoca l’oferta publica de
diferents places d’aquest organisme amb contracte laboral
a carrec de diversos projectes de recerca. [2023/11530]

El Rectorat de la Universitat de Valéncia, fent Gs de les atribucions
que li concedeix 1’article 50, en relacio amb I’article 3.2 de la llei orga-
nica 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari, resol:

Convocar I’oferta publica de diferents places d’aquest organisme
amb contracte laboral a carrec de diversos projectes de recerca, segons
figuren en els annexos d’aquesta resolucio, d’acord amb les bases
seglients:

Primera. Normes generals

1.1. Aquesta oferta té per objecte la selecci6 de personal per a cobrir
diversos llocs de personal laboral per a projectes de recerca mitjangant
el sistema de concurs.

1.2. D’acord amb el que estableix 1’article 89 de la llei organica
2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari, la realitzaci6é d’aquest
procés selectiu s’ha d’ajustar al que disposa la legislacio vigent per a
la funcid publica de la Generalitat Valenciana i a la normativa laboral
continguda en I’Estatut dels treballadors i les seues modificacions.

També hi és aplicable la normativa especifica universitaria recollida
en la Llei organica del sistema universitari, la llei de la ciéncia i els
Estatuts de la Universitat de Valéncia, aixi com en les bases d’aquesta
convocatoria.

1.3. Els processos selectius que es realitzen en cada convocatoria
tenen lloc mitjangant un concurs que consisteix en la valoracio6 dels
merits i la realitzaci6é d’una entrevista.

1.4. L’adjudicacio dels llocs a les persones aspirants que superen
aquests processos selectius s’efectua d’acord amb 1’ordre de puntuacio
obtinguda, sempre que reunisquen els requisits que per a cada lloc de
treball son exigits i que s’indiquen en 1’annex de cada convocatoria.

1.5. Aquesta convocatoria es publica en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana (DOGV), en el tauler oficial d’anuncis de la Univer-
sitat de Valeéncia, 1’adrecga electronica del qual és: https://webges.uv.es/
uvtaeweb/vertablonfrontaction.do?filtro=tipo&valor=48&filtrar&grup
oNavegacion=0&servicioNavegacion=-1, i en la pagina web del Servei
de Recursos Humans (PAS), seccié de PAS Investigacio: http:/www.
uv.es/pasinvest.

La publicacio en el DOGV es pren com a referéncia a ’efecte del
comput de terminis per a la presentacio de sol-licituds de participacio.

La resta de les publicacions que es deriven dels actes integrants del
procés selectiu es publiquen en el tauler d’anuncis oficial i en la pagina
web del Servei de Recursos Humans (PAS), Seccid Investigacio.

Segona. Requisits generals de les persones aspirants

Per a ser admeses, les persones aspirants han de reunir els requisits
seglients:

2.1. Tenir la nacionalitat espanyola o tenir la nacionalitat d’un pais
membre, o ser de qualsevol dels estats en que, en virtut de tractats inter-
nacionals establerts per la Unié Europea i ratificats per Espanya, siga
aplicable la lliure circulacié de treballadors, en els termes en qué aques-
ta legislacio és definida en el Tractat constitutiu de la Unio Europea.
En aquest darrer cas, han de presentar el resguard d’haver sol-licitat la
targeta de residéncia comunitaria.

Aixi mateix, s’hi poden presentar persones aspirants amb naciona-
litat diferent de la que s’ha esmentat en el paragraf anterior. En aquest
cas, és necessari complir els requisits que estableix la normativa vigent.
Qui obtinga 1’adjudicacio del lloc de treball que s’ofereix ha d’acre-
ditar almenys el permis de treball i de residéncia en el moment de la
contractacio.

2.2. Tenir complerts almenys 16 anys el dia en qué acaba el termini
de presentacid de sol-licituds.

2.3. Posseir una de les titulacions académiques de les quals figuren
en I’annex corresponent a la convocatoria que es vulga sol-licitar, o

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2023, de la Univer-
sitat de Valencia, por la que se convoca la oferta publica
de diferentes plazas de este organismo con contrato laboral
a cargo de diversos proyectos de investigacion. [2023/11530]

El Rectorado de la Universitat de Valéncia, haciendo uso de las atri-
buciones que le concede el articulo 50, en relacion con el articulo 3.2
de la ley organica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario,
resuelve:

Convocar la oferta publica de diferentes plazas de este organismo
con contrato laboral a cargo de diversos proyectos de investigacion,
segun figuran en los anexos de esta resolucion, de acuerdo con las
siguientes bases:

Primera. Normas generales

1.1. Esta oferta tiene por objeto la seleccion de personal para cubrir
diversos puestos de personal laboral para proyectos de investigacion
mediante el sistema de concurso.

1.2. De acuerdo con lo que establece el articulo 89 de la ley orga-
nica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario, la realizacion
de este proceso selectivo se debe ajustar a lo que dispone la legislacion
vigente para la funcion ptblica de la Generalitat Valenciana, y por la
normativa laboral contenida en el Estatuto de los trabajadores y sus
modificaciones.

También le sera de aplicacion la normativa especifica universitaria
recogida en la ley organica del sistema universitario, la ley de la ciencia
y en los Estatutos de la Universitat de Valéncia, asi como en las bases
de esta convocatoria.

1.3. Los procesos selectivos que se realicen en cada convocatoria
tendran lugar mediante un concurso que consistira en la valoracion de
los méritos, y la realizacion de una entrevista.

1.4. La adjudicacion de los puestos, a las personas aspirantes que
superen estos procesos selectivos, se efectuara de acuerdo con el orden
de puntuacion obtenida, siempre que reunan los requisitos exigidos,
para cada puesto de trabajo, en el anexo de cada convocatoria.

1.5. Esta convocatoria se publicara en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana (DOGV), en el tablon oficial de anuncios de la Uni-
versitat de Valéncia, cuya direccion electronica es https://webges.uv.es/
uvTaeWeb/VerTablonFrontAction.do?filtro=tipo&valor=48&filtrar&
grupoNavegacion=0&servicioNavegacion=-1, y en la pagina web del
Servicio de Recursos Humanos (PAS), seccion de PAS Investigacion:
http://www.uv.es/pasinvest.

La publicacion en el DOGYV se tomara como referencia a efectos del
computo de plazos para la presentacion de solicitudes de participacion.

El resto de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes
del proceso selectivo, se publicaran en el tablon de anuncios oficial y
en la pagina web del Servicio de Recursos Humanos (PAS), seccién
investigacion.

Segunda. Requisitos generales de las personas aspirantes

Para ser admitidas, las personas aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

2.1. Tener nacionalidad espafiola o, tener la nacionalidad de un pais
miembro o ser de cualquiera de los estados en los que, en virtud de
tratados internacionales establecidos por la Union Europea y ratificados
por Espafia, sea aplicable la libre circulacion de trabajadores, en los tér-
minos en que dicha legislacion esta definida en el Tratado constitutivo
de la Union Europea, en este caso deberan presentar el resguardo de
haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria.

Asi mismo, se podran presentar personas aspirantes con nacionali-
dad diferente a la mencionada anteriormente y inicamente sera necesa-
rio cumplir los requisitos establecidos en la normativa vigente. Quien
obtenga la adjudicacion del puesto de trabajo ofertado debera acreditar
al menos el permiso de trabajo y de residencia, en el momento de la
contratacion.

2.2. Tener cumplidos, al menos, 16 afios el dia en que finaliza el
plazo de presentacion de solicitudes.

2.3. Poseer una de las titulaciones académicas de las que figuran en
el anexo correspondiente a la convocatoria que se quiera a solicitar, o
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estar en condicions d’obtenir el titol corresponent en la data en qué
acaba el termini de presentacio de sol-licituds.

En el cas de titulacions obtingudes a I’estranger, s’ha d’estar en
possessio de la credencial que n’acredita I’homologaci6 o declaracié
d’equivalencia a Espanya, una fotocopia de la qual ha d’acompanyar la
sol-licitud. Si encara no estan homologades ni se n’ha declarat I’equiva-
léncia, es pot substituir aquest requisit per I’acreditacié d’haver iniciat
la tramitacid per a la seua homologacio, declaracié d’equivaléncia o
reconeixement. El contracte es rescindira si ’autoritat académica com-
petent denega I’homologacié. S’ha d’entendre que hi ha denegacié quan
I’homologacié esta condiciona al compliment determinats requisits,
mentre que no es complisquen.

2.4. Si s’exigeix com a requisit un nivell d’idioma, s’utilitza per
a la seua avaluacio la taula d’equivaléncies d’Acreditacié de L2 de la
UV, aprovada per Acord del Consell de Govern de 10 de juliol de 2018
(ACGUYV 156/2018). No es valoren els cursos d’idiomes, només els
nivells adquirits. https://links.uv.es/0AWdd;jI

2.5. No patir malaltia ni estar afectat per limitacio fisica o psiquica
que siga incompatible amb 1’exercici de les corresponents funcions.

2.6. No estar inhabilitat per a I’exercici de funcions pibliques, o no
haver-estat separat mitjangant expedient disciplinari de qualsevol Admi-
nistracid o treball public. En el cas de persones aspirants de nacionalitat
no espanyola, han d’acreditar igualment que no estan sotmeses a sancio
disciplinaria o condemna penal que els impedisca I’accés a la funcio
publica. Si no tenen aquesta acreditacid, han de presentar una copia de
la sol-licitud d’emissio, sense perjudici de la declaracio jurada per part
de les persones interessades.

Tots aquests requisits s’han de reunir en el moment en qué acaba
el termini de presentacio de sol-licituds i s’han de mantenir durant el
procés selectiu.

Les persones aspirants son responsables de la veracitat de totes les
dades que facen constar en la sol-licitud i en la documentacié aportada.
En cas de falsedat, se’ls pot exigir la responsabilitat corresponent, sense
perjudici, si escau, de la seua exclusi6 del procés selectiu.

Tercera. Sol'licituds

3.1. Les persones interessades han de reunir els requisits assenyalats
en I’annex corresponent a la convocatoria que se sol-licita. Han de pre-
sentar la sol-licitud, juntament amb el curriculum i els documents que
acrediten els mérits al-legats, obligatoriament a través de la sol-licitud
electronica que la Universitat posa a la seua disposicid, ’enllag a la qual
(URL) es publica en la pagina web de la Seccié de Pas Investigacio,
http://www.uv.es/pasinvest, a partir de la publicaci6 d’aquesta resolucio
en el DOGV.

Per a emplenar la sol-licitud, la Universitat t¢ a disposicio6 de les
persones interessades una guia a la qual es pot accedir a través de 1’en-
llag: https://go.uv.es/sNh0jds.

Si alguna persona t¢é dificultats a I’hora de realitzar la tramita-
cio electronica, pot accedir a I’eina de suport TIC de la Universitat
de Valencia a través del segiient enllag: https://links.uv.es/eadmin/
ticketing_es. Per a qualsevol altre dubte sobre els detalls d’aquesta
convocatoria, es pot contactar amb 1’equip de la seccié de Gestio d’In-
vestigacid del Servei de Recursos Humans PAS mitjangant I’adrega de
correu electronic: convopi@uv.es.

3.2. El termini de presentaci6 de les sol-licituds és deu dies habils,
comptadors a partir de I’endema habil de la publicacié d’aquesta resolu-
ci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

Quarta. Documentacio que cal adjuntar electronicament

En el formulari electronic es requereix que s’adjunte diversa docu-
mentaciod, preferentment en format PDF. Aquesta documentacio s’ha
d’inserir en les pestanyes i en I’espai reservat per a aixo. S ha de fer de
la segiient manera:

4.1. En la pestanya quarta s’ha d’inserir el document PDF del titol
académic o resguard d’haver abonat els drets d’expedici6. En cas de
titulacions estrangeres, cal acreditar-ne I’homologacié o equivaléncia
corresponent o haver iniciat els tramits per aconseguir-la.

estar en condiciones de obtener el titulo correspondiente, en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse
en posesion de la credencial que acredite su homologacion o declaracion
de equivalencia en Espafia, debiendo acompafiarse a la solicitud foto-
copia de la misma. Cuando no se encuentren homologadas, ni se hayan
declarado su equivalencia se podra sustituir este requisito por la acre-
ditacion de haber iniciado la tramitacién para la homologacion, decla-
racion de equivalencia o reconocimiento. Se rescindira el contrato si la
autoridad académica competente deniega la homologacion, entendiendo
que existe denegacion cuando la misma se condiciona al cumplimiento
de determinados requisitos, en tanto no se cumplan.

2.4. Cuando se exija como requisito un nivel de idioma, se utilizara
para su evaluacion la tabla de equivalencias de acreditacion de L2 de
la UV, aprobada por Acuerdo del Consell de Govern del 10 de julio de
2018 (ACGUV 156/2018). No se valoraran los cursos de idiomas, solo
los niveles adquiridos. https://links.uv.es/0OAWddjl

2.5. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
o0 psiquica que sea incompatible con el ejercicio de las correspondientes
funciones.

2.6. No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, o
no haber sido separado mediante expediente disciplinario de cualquier
Administracion o trabajo publico. En el caso de personas aspirantes de
nacionalidad no espafiola, deberan acreditar, igualmente no estar some-
tidas a sancion disciplinaria o condena penal que impide en su caso,
el acceso a la funcion publica o, en defecto, copia de la solicitud de
emision, sin perjuicio de la declaracion jurada por parte de las personas
interesadas.

Todos estos requisitos deberan reunirse en el momento de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante el
proceso selectivo.

Las personas aspirantes son responsables de la veracidad de todos
los datos que hagan constar en la solicitud y en la documentacion apor-
tada, pudiendo exigirseles la responsabilidad correspondiente en caso
de falsedad en los mismos, sin petjuicio, en su caso, de su exclusion del
proceso selectivo.

Tercera. Solicitudes

3.1. Las personas interesadas han de reunir los requisitos sefala-
dos en el anexo correspondiente a la convocatoria que se va a solicitar.
Deberén presentar la solicitud, junto con el curriculo y los documen-
tos que acrediten los méritos alegados, obligatoriamente, a través de
la solicitud electronica que la Universidad pondra a su disposicion, y
cuyo enlace (URL), se publicara en la pagina web de la Seccion de Pas
Investigacion, http://www.uv.es/pasinvest, a partir de la publicacion de
esta resolucion en el DOGV.

Para rellenar la solicitud, la Universitat tiene a disposicion de
las personas interesadas una guia a la que puede acceder a través del
siguiente enlace: https://go.uv.es/sNh0jds.

Quienes tengan dificultades para realizar la tramitacion electroni-
ca, pueden acceder a la herramienta de apoyo TIC de la Universitat
de Valencia a través del siguiente enlace: https://links.uv.es/eadmin/
ticketing_es. Para cualquier otra duda sobre los detalles de esta con-
vocatoria puede contactar con el equipo de la seccion de Gestion de
Investigacion del Servicio de Recursos Humanos PAS, mediante correo
electronico a la direccién: convopi@uv.es

3.2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de diez dias
habiles a partir del siguiente habil al de la publicacion de esta resolucion
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

Cuarta. Documentacion que se debe adjuntar electronicamente

En el formulario electronico se requerird que se adjunte diversa
documentacion, preferentemente, en formato PDF. Dicha documenta-
cion debera insertarse en las pestailas y en el espacio reservado para
ello. Se ha de hacer de la siguiente manera:

4.1. Se insertara en la pestafia cuarta el documento PDF del titulo
académico o resguardo de haber abonado los derechos de expedicion.
En caso de titulaciones extranjeras, sera necesario acreditar la homo-
logacion o equivalencia correspondiente o haber iniciado los tramites
para la misma.
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També s’hi ha d’inserir en aquesta mateixa pestanya la resta de
documents PDF que acrediten qualsevol altre requisit que s’exigisca
en la convocatoria.

4.2. En la pestanya cinquena s’ha d’inserir el document PDF del
DNI, passaport o NIE, aquests dos ultims documents només si la perso-
na que es presenta no té la nacionalitat espanyola.

4.3. També¢ s’hi ha d’inserir el curriculum vitae en un document
PDF, o un ZIP. Es pot fer servir el model establert en aquest enllag:
http://go.uv.es/F3LCmf].

No és necessari que els documents adjuntats estiguen confrontats
en aquest moment del procediment; n’hi ha prou amb la declaraci6 res-
ponsable de la persona interessada sobre 1’autenticitat de tot el que s’ha
dit en la sol‘licitud i en els documents annexats, sense perjudici que
en qualsevol moment la comissio o la Universitat puga requerir a les
persones aspirants perqué acrediten la veracitat de les circumstancies i
documents aportats i que hagen sigut objecte de valoracio.

Quinta. Sistema selectiu

5.1. El procés selectiu consta d’un concurs que consisteix en la
valoraci6 dels mérits curriculars de les persones aspirants per la comis-
si0 avaluadora i, si és el cas, de la realitzacio d’una entrevista.

Els merits es valoren d’acord amb el barem que figura en I’annex
corresponent a la convocatoria que se sol-licita. Els mérits que no s’ha-
gen justificat documentalment dins del termini de presentacié d’instan-
cies, no seran tinguts en compte en la resolucio del concurs.

5.2. La comissio pot, si ho considera oportq, realitzar una entrevista
a les persones aspirants. El nombre de persones que passen a la fase
d’entrevista es determina per criteri de la comissio avaluadora.

5.3. Finalitzat el procés selectiu, la baremacio de les persones aspi-
rants i la proposta de contractaci6 i de formaci6 de la borsa es publica
en el tauler d’anuncis de la Universitat de Valéncia i en la pagina web
http://www.uv.es/pasinvest.

5.4. D’adjudicacio dels llocs convocats es fa per resolucio de la
geréncia, que es publica igualment en el tauler d’anuncis i en la pagina
web esmentats en el punt 5.3. d’aquesta base.

5.5. La comissio avaluadora pot declarar desert el procediment de
seleccid en cas que, després de la valoracié dels mérits i, si s’escau, la
realitzacio de 1’entrevista, el perfil dels candidats millor puntuats no
s’ajusta integrament al perfil de la plaga i a les necessitats del projecte.

5.6. Les borses de treball que deriven d’aquests processos selectius
romandran vigents mentre dure el projecte de recerca per al qual van
ser convocats. Les crides a les persones aspirants es fa per 1’ordre de
la borsa.

Sisena. Comissio avaluadora

6.1. La comissi6 avaluadora és la que figura en ’annex correspo-
nent a cada convocatoria.

6.2. Es aplicable als membres d’aquesta comissio el que dis-
posa 1I’Acord del Consell de Govern de la Universitat de Valéncia
(ACGUV/303/2021) que aprova el Full de ruta sobre les mesures d’in-
tegritat publica, la prevencio i la lluita contra el frau, la corrupcio i els
conflictes d’interés.

A aquest efecte, els seus membres han d’emplenar la corresponent
declaraci6 d’absencia de conflicte d’interessos (DACI), que s’ha d’ad-
juntar a ’acta de constituci6 de la comissio i que forma part de 1’expe-
dient administratiu. N’hi ha un model normalitzat per la Universitat en
la pagina web: https://links.uv.es/GO060AT.

6.3. La comissio és I’encarregada de resoldre tots els dubtes que
puguen sorgir en I’aplicacié d’aquestes normes i tot allo que s’haja de
fer en els casos no previstos.

6.4. El procediment d’actuacio de la comissio s’ha d’ajustar en cada
moment al que disposa la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic
del sector public.

6.5. Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sorgir,
la comissid avaluadora té la seu en el lloc que s’indica en 1’annex cor-
responent a la convocatoria que se sol-licita.

También se insertara en esta misma pestaiia, el resto de documentos
PDF, que acrediten cualquier otro requisito que se exija en la convo-
catoria.

4.2. Se insertara en la pestafia quinta el documento PDF del DNI,
Pasaporte o NIE. Estos dos ultimos documentos, solo si se presenta una
persona que no tenga la nacionalidad espaiiola.

4.3. También se insertara en la pestafia quinta el curriculum vitae,
en un documento PDF, o un ZIP, pudiendo utilizar para ello el modelo
establecido en el siguiente enlace: http://go.uv.es/F3LCmfj.

No sera necesario que los documentos adjuntados se encuentren
cotejados, en este momento del procedimiento, siendo suficiente la
declaracion responsable de la persona interesada, sobre la autentici-
dad de todo lo dicho en la solicitud y en los documentos anexados, sin
perjuicio de que en cualquier momento la comision o la Universidad
pueda requerir a las personas aspirantes para que acrediten la veracidad
de las circunstancias y documentos aportados, que hayan sido objeto
de valoracion.

Quinta. Sistema selectivo

5.1. El proceso selectivo consistira en un concurso que consistird
en la valoracion de los méritos curriculares de las personas aspiran-
tes por la comision evaluadora, y, en su caso, de la realizacion de una
entrevista.

Los méritos se valoraran, de acuerdo con el baremo que figura en
el anexo correspondiente a la convocatoria que se va a solicitar. Los
méritos que no se hayan justificado documentalmente en el plazo de
presentacion de instancias, no seran tenidos en cuenta en la resolucion
del concurso.

5.2. La comision puede, de considerarlo oportuno, realizar una
entrevista a las personas aspirantes. El nimero de aquellas que pasen
a la fase de entrevista, se determinara por criterio de la comision eva-
luadora.

5.3. Finalizado el proceso selectivo, se publicara la baremacion de
las personas aspirantes, y se hara la propuesta de contratacion y de la
formacion de la bolsa, en el tablon de anuncios de la Universitat de
Valéncia, y en la pagina web http://www.uv.es/pasinvest.

5.4. La adjudicacioén de los puestos convocados se realizara por
resolucion de la gerencia, y se publicara igualmente en el tablon de
anuncios y en la pagina web mencionados en el punto 5.3. de esta base.

5.5. La comision evaluadora podra declarar desierto el procedimien-
to de seleccion en caso de que valorados los méritos y, en su caso,
realizada la entrevista, el perfil de los candidatos mejor puntuados no
se ajusta en su totalidad al perfil de la plaza y a las necesidades del
proyecto.

5.6. Las bolsas de trabajo que deriven de estos procesos selectivos
permaneceran vigentes mientras dure el proyecto de investigacion para
el que fueron convocados. Los llamamientos a las personas aspirantes
se realizaran por el orden de la bolsa.

Sexta. Comision evaluadora

6.1. La comision evaluadora es la que figura en el anexo correspon-
diente a cada convocatoria.

6.2. Sera de aplicacion a los miembros de esta comision lo dispuesto
en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universitat de Valéncia
(ACGUV/303/2021) que aprueba la hoja de ruta sobre las medidas de
integridad publica, la prevencion y la lucha contra el fraude, la corrup-
cioén y los conflictos de interés.

A tal efecto, sus miembros deberan cumplimentar la correspondien-
te declaracion de ausencia de conflicto de intereses (DACI) que sera
adjuntada al acta de constitucion de la comision, y formaran parte del
expediente administrativo. Habra un modelo normalizado por la Univer-
sidad en la siguiente pagina web: https:/links.uv.es/GO060AT.

6.3. La comisidn resolvera todas las dudas que puedan surgir en
la aplicacion de estas normas, y todo aquello que se deba hacer en los
casos no previstos.

6.4. El procedimiento de actuacion de la comision se ajustara en
cada momento a lo que dispone la ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico.

6.5. Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda surgir,
la comision evaluadora tendra la sede en el lugar indicado en el anexo
correspondiente a la convocatoria que se va a solicitar.
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Setena. Contractacio

7.1. Una vegada hagen acabat els processos selectius derivats
d’aquesta convocatoria, els contractes es formalitzen per escrit, per a
la qual cosa es fa servir la modalitat contractual més adequada a 1’ob-
jecte d’aquest entre les que estiguen vigents en el moment d’aquesta
formalitzacio.

7.2. La data d’inici és la que esta fixada en la proposta de contracta-
cio, en funcid de les necessitats dels projectes i sempre que siga viable
administrativament.

7.3. La finalitzaci6 dels contractes pot ser deguda a qualsevol de les
causes previstes en 1’Estatut dels Treballadors, o en la resta de legislacio
aplicable, i també les que es consignen en el contracte, entre les quals
s’han d’establir les segiients:

7.3.1. Acabament o esgotament de la consignaci6 pressupostaria.

7.3.2. Acabament de les tasques consignades al lloc de ’empleat o
empleada dins del projecte.

7.3.3. Acabament del projecte.

Vuitena. Informacio sobre les dades recollides

8.1. La Universitat de Valéncia és ’entitat responsable de les dades
facilitades per les persones que es presenten a aquest procés selectiu. La
informaci6 rebuda es tractara exclusivament per a les finalitats objecte
de la convocatoria, aixi com, en el seu cas, la posterior gestio de per-
sonal, de conformitat amb el que disposa la normativa de proteccio de
dades vigent.

Part de les dades poden ser publicats en el tauler oficial de la Uni-
versitat de Valéncia i en la pagina web de la Secci6 de Gestio de la
Investigacio. A més, també se cediran als membres de la comissié ava-
luadora per a la valoracio dels merits i la resolucié de reclamacions
plantejades, si s’escau.

8.2. Les persones que desitgen accedir a 1’expedient del procés
selectiu i consultar dades d’altres persones aspirants, ho han de sol-li-
citar préviament a la comissié avaluadora o al Servei de RRHH (PAS),
Seccio de PAS-Invest.

En aquesta sol-licitud s’han de comprometen a mantenir el deure de
confidencialitat de les dades i a guardar-ne I’oportuna reserva, i només
poden fer s d’aquesta informacio a ’efecte d’argumentar o plantejar
una possible reclamacio o al-legacio.

L’us o divulgacio d’aquestes dades fora dels casos esmentats pot
implicar ’exigéncia de responsabilitats de conformitat amb la legislacio
vigent.

8.3. Per a més informacio sobre el tractament de les dades, es pot
accedir a I’enllag: http://go.uv.es/88bqyH6

Novena. Clausula d’idioma

El text integre d’aquesta resolucio, aixi com els documents inclosos
com a annexos, han estat redactats en els idiomes angles, valencia i
castella, considerant-se les tres versions com a oficials, si bé es fixa
com a prioritaria per a la seua interpretacio en cas de discrepancia la
versié en castella.

Desena. Recursos

Contra aquesta resolucid, que exhaureix la via administrativa, es
pot interposar potestativament un recurs de reposicio, davant el mateix
organ que 1’ha dictada, dins del termini d’un mes comptador a partir
de I’endema de la seua notificacié o publicacid, o un recurs contencios
administratiu, davant els organs de la jurisdiccié contenciosa adminis-
trativa de la Comunitat Valenciana, dins del termini de dos mesos comp-
tadors a partir de I’endema de la seua notificacio.

Contra els actes de la comissié avaluadora, es pot interposar el
recurs d’al¢ada que preveu la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procedi-
ment administratiu comt de les administracions publiques.

Aixi mateix, I’ Administracio, si s’escau, pot revisar les resolucions
del tribunal d’acord amb 1’esmentada norma.

Valéncia, 14 de novembre de 2023.— La rectora, p. d. (DOGV
30.05.2022), el gerent: Juan Vicente Climent Espi.

Septima. Contratacion

7.1. Finalizados los procesos selectivos derivados de esta convoca-
toria, los contratos se formalizaran por escrito, y se utilizara la modali-
dad contractual mas adecuada al objeto del mismo, de entre las que se
encuentren vigentes en el momento de dicha formalizacion.

7.2. La fecha de inicio vendra fijada en la propuesta de contratacion,
en funcion de las necesidades de los proyectos y siempre que sea viable
administrativamente.

7.3. La finalizacion de los contratos podra realizarse por cualquiera
de las causas previstas en el Estatuto de los Trabajadores, o en el resto
de legislacion aplicable, y también las consignadas en el propio contra-
to, entre las que se estableceran las siguientes:

7.3.1. Finalizacién o agotamiento de la consignacion presupuestaria.

7.3.2. Finalizacion de las tareas consignadas al puesto del empleado
o empleada dentro del proyecto.

7.3.3. Finalizacion del proyecto.

Octava. Informacion sobre los datos recogidos

8.1. La Universitat de Valeéncia es la entidad responsable de los
datos facilitados por las personas que se presentan a este proceso selec-
tivo. La informacion recibida, se tratara exclusivamente para los fines
objeto de la convocatoria, asi como, en su caso, la posterior gestion
de personal de conformidad con lo dispuesto en la en la normativa de
proteccion de datos vigente.

Parte de los datos podran ser publicados en el tablon oficial de la
Universitat de Valéncia y en la pagina web de la Seccion de Gestion
de la Investigacion. Ademas, también se cederan a los miembros de la
comision evaluadora para la valoracion de los méritos y la resolucion
de reclamaciones planteadas, en su caso.

8.2. Quienes deseen acceder al expediente del proceso selectivo y
consultar datos de otras personas aspirantes deberan solicitarlo previa-
mente, a la comision evaluadora o al Servicio de RRHH (PAS), Seccion
de PAS-Invest.

En dicha solicitud se comprometen a mantener el deber de confi-
dencialidad de los datos y a guardar la oportuna reserva de los mismo,
pudiendo hacer solo uso de estos a efectos de argumentar o plantear una
posible reclamacion o alegacion.

El uso o divulgacion de estos datos fuera de los casos mencionados
podra implicar la exigencia de responsabilidades de conformidad con
la legislacion vigente.

8.3. Para mas informacion sobre el tratamiento de los datos, puede
acceder al siguiente enlace: http://go.uv.es/88bqyH6

Novena. Clausula de idioma

El texto integro de esta resolucion, asi como los documentos inclui-
dos como anexos, han sido redactados en los idiomas inglés, valenciano
y castellano, considerandose las tres versiones como oficiales, si bien
se fija como prioritaria para su interpretacion en caso de discrepancia
la version en castellano.

Décima. Recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede
interponer potestativamente un recurso de reposicion, ante el mismo
organo que dictd la resolucion, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a su notificacion o publicacion, o un recurso contencioso-ad-
ministrativo ante los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administra-
tiva de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente a su notificacion.

Contra los actos de la comision evaluadora, se podra interponer el
recurso de alzada previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del proce-
dimiento administrativo comtn de las administraciones publicas.

Asimismo, la administracion, si procede, podra revisar las resolu-
ciones del tribunal, de acuerdo con la mencionada norma.

Valéncia, 14 de noviembre de 2023.— La rectora, p. d. (DOGV
30.05.2022), el gerente: Juan Vicente Climent Espi.
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ANNEX 1

Projecte: «Infradiagndstico de los trastornos del espectro del autismo
de alto funcionamiento en poblacion universitaria. CPI-23-723».
(CIAICO/2022/145). Subvencions a grups d’investigacio consolidats
de la Conselleria d’Innovacio, Universitats, Ciéncia i Societat Digital
(actualment: Conselleria d’Educacio, Universitats i Ocupacio),
convocades per Resolucio de 6 d’octubre de 2022, per a l’exercici
2023

Oferta publica de d’un lloc de treball d’investigador/a doctor/a jinior.

1. Condicions generals del lloc de treball que s ofereix

1.1. Denominacio i classificacio del lloc de treball:

Investigador/a doctor/a junior.

Grup: A.

Subgrup: Al.

1.2. Jornada de treball: 20 hores setmanals.

1.3. Dotaci6 de I’ajuda: es destina a finangar, entre altres concep-
tes, la retribucio. La retribucié bruta mensual, a temps parcial, és de
1.255,80 euros (12 pagues).

1.4. Funcions i tasques que s’han desenvolupar:

— Avaluar persones amb sospita/trets de TEA, tant en espais de la
Universitat de Valéncia com en altres institucions.

— Contacte amb diverses institucions, organitzacié de 1’agenda
d’avaluacio.

— Organitzaci6 i bolcat de les dades obtingudes.

— Col‘laboracié en redacci6 d’informes i analisi de dades.

1.5. Objecte i periode: avaluacio de poblacié per a deteccié de TEA.

El contracte esta determinat per la durada del projecte i la disponi-
bilitat pressupostaria.

1.6. Requisits:

1.6.1. Titulacid: Doctorat en Psicologia o titulacié equivalent.

Obtencio6 del titol amb una antelacié maxima de quatre anys respec-
te a la publicacio de la convocatoria. S’entén com a data d’obtenci6 del
grau de doctor la data de lectura i aprovacié de la tesi doctoral.

2. Barem

2.1. Producci¢ cientifica (fins a a 40 punts): la direccié de tesis, la
publicaci6 d’articles cientifics, llibres, capitols de llibre i monografies i
la presentaci6 de treballs en reunions cientifiques es valora d’acord amb
el barem per a la valoraci6 de la memoria anual d’investigaci6 vigent en
el moment de la publicaci6 de la convocatoria.

2.2. Merits preferents relacionats amb 1’objecte del contracte (fins a
a 20 punts): el tribunal pot acordar la realitzaci6 d’una entrevista a fi de
concretar millor la valoracié dels mérits preferents.

— Formaci6 acreditada a ADOS-2.

— Angles.

2.3. Participacid en projectes de recerca competitius (fins a a 15
punts):

2.3.1. Per cada any de participacid acreditada com a membre de
I’equip a temps complet en projectes de recerca de convocatories com-
petitives del Pla Nacional d’R+D o programes autonomics, s’assignen
3 punts.

2.3.2. Per cada any de participaci6 acreditada com a membre de
I’equip en projectes de recerca europeus, s’assignen 5 punts.

2.4. Participacio en activitats de transferéncia del coneixement (fins
aa 15 punts):

2.4.1. Per cada any de participaci6 acreditada com a membre de
I’equip a temps complet en contractes i convenis per a realitzar projec-
tes de recerca, s’assignen 3 punts. En queden excloses les prestacions
de serveis, assessories i activitats formatives.

2.4.2. Per figurar com a coinventor/coautor en patents, models
d’utilitat o qualsevol altre tipus de propietat industrial o intel-lectual,
s’assignen 5 punts.

2.5. Estades postdoctorals en una altra universitat i centres de recer-
ca diferents del centre d’obtenci6 de la tesi doctoral (fins a a 10 punts):

ANEXO 1

Proyecto: «Infradiagnostico de los trastornos del espectro del
autismo de alto funcionamiento en poblacion universitaria. CPI-23-
723». (CIAICO/2022/145). Subvenciones a grupos de investigacion

consolidados de la Conselleria de Innovacion, Universidades,
Ciencia y Sociedad Digital (actualmente: Conselleria de Educacion,
Universidad y Empleo), convocadas por Resolucion de 6 de octubre

de 2022, para el ejercicio 2023.

Oferta publica de un puesto de trabajo de investigador/a doctor/a
junior.

1. Condiciones generales del puesto de trabajo ofertado

1.1. Denominacién y clasificacion del puesto de trabajo:

Investigador/a doctor/a jinior.

Grupo: A.

Subgrupo: Al.

1.2. Jornada de trabajo: 20 horas semanales.

1.3. Dotacion de la ayuda: se destinara a financiar, entre otros con-
ceptos, la retribucion. La retribucion bruta mensual, a tiempo parcial,
sera de 1.255,80 euros (12 pagas).

1.4. Funciones y tareas a desarrollar:

— Evaluar personas con sospecha/rasgos de TEA, tanto en espacios
de la propia Universitat de Valéncia como en otras instituciones.

— Contacto con diversas instituciones, organizacion de la agenda
de evaluacion.

— Organizacion y volcado de los datos obtenidos.

— Colaboracién en redaccion de informes y analisis de datos.

1.5. Objeto y periodo: evaluacion de poblacion para deteccion de
TEA.

El contrato estara determinado por la duracion del proyecto y la
disponibilidad presupuestaria.

1.6. Requisitos:

1.6.1. Titulacioén: Doctorado en Psicologia, o titulacién equivalente.

Obtencion del titulo con una antelacion maxima de cuatro afios con
respecto a la publicacion de la convocatoria; se entendera como fecha
de obtencion del grado de doctor la fecha de lectura y aprobacion de la
tesis doctoral.

2. Baremo

2.1. Produccion Cientifica (hasta 40 puntos): la direccion de tesis,
publicacion de articulos cientificos, libros, capitulos de libro y mono-
grafias y presentacion de trabajos en reuniones cientificas se valorara
de acuerdo con el Baremo para la valoracion de la Memoria Anual de
Investigacion vigente en el momento de la publicacion de la convoca-
toria.

2.2. Méritos preferentes relacionados con el objeto del contra-
to (hasta 20 puntos): el Tribunal podréa acordar la realizacion de una
entrevista con el objeto de concretar mejor la valoracion de los méritos
preferentes.

— Formacion acreditada en ADOS-2.

— Inglés.

2.3. Participacion en proyectos de investigacion competitivos (hasta
15 puntos):

2.3.1. Por cada afio de participacion acreditada como miembro del
equipo a tiempo completo en proyectos de investigacion de convocato-
rias competitivas del Plan Nacional de I+D o Programas Autonémicos,
se asignaran 3 puntos.

2.3.2. Por cada afio de participacion acreditada como miembro del
equipo en proyectos de investigacion europeos, se asignaran 5 puntos.

2.4. Participacion en actividades de transferencia del conocimiento
(hasta 15 puntos):

2.4.1. Por cada afio de participacion acreditada como miembro del
equipo a tiempo completo en contratos y convenios para realizar pro-
yectos de investigacion, se asignaran 3 puntos. Quedan excluidas de este
baremo las prestaciones de servicios, asesorias y actividades formativas.

2.4.2. Por figurar como coinventor/coautor en patentes, modelos de
utilidad u otro tipo de propiedad industrial o intelectual, se asignaran
5 puntos.

2.5. Estancias posdoctorales en otra universidad y centros de inves-
tigacion diferentes del centro de obtencion de la tesis doctoral (hasta
10 puntos):
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2.5.1. Per cada any acreditat d’estada en unes altres universitats i
centres de recerca, finangada per convocatories competitives del Pro-
grama Marc Europeu, Pla Nacional d’R+D o programes autonomics,
s’assignen 5 punts. Les estades han de tenir una durada minima de 30
dies consecutius.

2.5.2. Per cada any acreditat d’estada en unes altres universitats i
centres de recerca, sense finangament competitiu, s’assignen 2 punts.
Les estades han de tenir una durada minima de 30 dies consecutius.

3. Comissio avaluadora titular

President: Javier Roca Ruiz, professor del Departament de Psicolo-
gia Evolutiva i de I’Educacio.

Vocal 1: Esperanza Navarro Pardo, professora del Departament de
Psicologia Evolutiva i de I’Educacio.

Vocal 2: Vicente Javier Prado Gasco, professor del Departament de
Psicologia Social.

Vocal 3: Santiago Monledon Verdu, professor del Departament de
Psicobiologia.

Secretaria: Maria Amparo Oliver Germes, professora del Departa-
ment de Metodologia de les Ciéncies del Comportament.

4. Comissio avaluadora suplent

President: Juan José Zacares Gonzalez, professor del Departament
de Psicologia Evolutiva i de I’Educacio.

Vocal 1: Francisco Alcantud Marin, professor del Departament de
Psicologia Evolutiva i de I’Educacio.

Vocal 2: José Rafael Canto Domenech, professor del Departament
de Didactica de les Ciéncies Experimentals i Socials.

Vocal 3: Esperanza Gonzalez Bono, professora del Departament de
Psicobiologia. Secretaria: Ana Zornoza Abad, professora del Departa-
ment de Psicologia Social.

Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sorgir, la
comissi6 avaluadora té la seu al Departament de Psicologia Evolutiva i
de I’Educacio de la Facultat de Psicologia de la Universitat de Valéncia.

ANNEX II

Projecte: « Precision Jet substructure in the LHC.
(CIDEGENT/2019/027). CPI-23-724» a carrec del Programa per
al Suport de Persones Investigadores amb Talent (Pla GenT) Ordre
4/2018, de 7 de marg, convocades per Resolucio de 12 desembre de
2018, de la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport
(actualment Conselleria d’Educacio, Universitats, i Ocupacio), per a
Iexercici 2019.

Oferta publica d’un lloc de treball d’investigador/a en formacio

1. Condicions generals del lloc de treball que s ofereix

1.1. Denominacio i classificacio del lloc de treball:

Investigador/a en formacio.

Grup: A.

Subgrup: Al.

1.2. Jornada de treball: 35 hores setmanals.

1.3. Dotaci6 de I’ajuda: Segons el que s’estableix en ’annex I, punt
primer, apartat 6.a.2 de la Resoluci6 de 12 desembre de 2018, de la
Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport (actualment Con-
selleria d’Educacio, Universitats, i Ocupacio), per la qual es convoquen
per a I’exercici 2019, subvencions del Programa per al suport a persones
investigadores amb talent — Pla GenT (DOGV 8463/14.01.2019).

1.4. Funcions i tasques que s’han desenvolupar:

— Tasques de manteniment o ajut en el funcionament del detector
ATLAS.

— Reconstruccid i calibratge d’objectes. Analisi de dades del detec-
tor ATLAS de ’LHC.

— Comunicaci6 de resultats cientifics.

1.5. Objecte i1 Periode: mesura de les propietats de jets i de quarks
de la tercera generacio a ATLAS.

2.5.1. Por cada afio acreditado de estancia en otras universidades y
centros de investigacion, financiada por convocatorias competitivas del
Programa Marco Europeo, Plan Nacional de I+D o Programas Autono-
micos, se asignaran 5 puntos. Las estancias deberan tener una duracion
minima de 30 dias consecutivos.

2.5.2. Por cada afio acreditado de estancia en otras universidades
y centros de investigacion, sin financiacion competitiva, se asignaran
2 puntos. Las estancias deberan tener una duraciéon minima de 30 dias
consecutivos.

3. Comision evaluadora titular

Presidente: Javier Roca Ruiz, profesor del Departament de Psicolo-
gia Evolutiva i de I’Educacio.

Vocal 1: Esperanza Navarro Pardo, profesora del Departament de
Psicologia Evolutiva i de I’Educacio.

Vocal 2: Vicente Javier Prado Gasco, profesor del Departament de
Psicologia Social.

Vocal 3: Santiago Monleon Verdu, profesor del Departament de
Psicobiologia.

Secretaria: Maria Amparo Oliver Germes, profesora del Departa-
ment de Metodologia de les Ciéncies del Comportament.

4. Comision evaluadora suplente

Presidente: Juan José Zacares Gonzalez, profesor del Departament
de de Psicologia Evolutiva i de I’Educacio6.

Vocal 1: Francisco Alcantud Marin, profesor del Departament de
Psicologia Evolutiva i de I’Educacio.

Vocal 2: José Rafael Canto Domenech, profesor del Departament de
Didactica de les Ciencies Experimentals 1 Socials.

Vocal 3: Esperanza Gonzalez Bono, profesora del Departament de
Psicobiologia. Secretaria: Ana Zornoza Abad, profesora del Departa-
ment de Psicologia Social.

Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda surgir,
la comision evaluadora tendra la sede en el Departament de Psicologia
Evolutiva i de I’Educacio de la Facultat de Psicologia de la Universitat
de Valencia.

ANEXO II

Proyecto: « Precision Jet substructure in the LHC.
(CIDEGENT/2019/027). CPI-23-724», a cargo del Programa para
el Apoyo a Personas Investigadoras con Talento (Plan GenT), Orden
4/2018, de 7 de marzo, convocadas por Resolucion de 12 de diciembre
de 2018, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte (actualmente Conselleria de Educacion, Universidades, y
Empleo), para el ejercicio 2019.

Oferta publica de un puesto de trabajo de investigador/a en formacion.

1. Condiciones generales del puesto de trabajo ofertado

1.1. Denominacién y clasificacion del puesto de trabajo:

Investigador/a en formacion.

Grupo: A.

Subgrupo: Al.

1.2. Jornada de trabajo: 35 horas semanales.

1.3. Dotacion de la ayuda: Segun lo establecido en el anexo I, punto
primero, apartado 6.a.2 de la Resolucion de 12 de diciembre de 2018, de
la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte (actual-
mente Conselleria de Educacion, Universidades, y Empleo), por la que
se convocan para el ejercicio 2019, subvenciones del Programa para
el apoyo a personas investigadoras con talento — Plan GenT (DOGV
8463/14.01.2019).

1.4. Funciones y tareas a desarrollar:

— Tareas de mantenimiento o de ayuda en el funcionamiento del
detector ATLAS.

— Reconstruccion y calibracion de objetos. Analisis de datos del
detector ATLAS del LHC.

— Comunicacion de resultados cientificos.

1.5. Objeto y periodo: medida de las propiedades de jets y de quarks
de la tercera generacion en ATLAS.
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El contracte esta determinat per la durada del projecte i la disponi-
bilitat pressupostaria.

1.6. Requisits:

1.6.1. Titulacié: Grau en Fisica o titulacié equivalent.

1.6.2. Estar admeés/a en un programa de doctorat a la Universitat de
Valéncia en el moment de la seua contractacio.

2. Barem

2.1. Meérits preferents:

2.1.1. Nota mitjana de 1’expedient académic dels estudis de llicen-
ciatura, arquitectura, enginyeria, grau, diplomatura, arquitectura técnica
o enginyeria técnica, en base 10, calculada, d’acord amb el Reial decret
1125/2003, de 5 de setembre, pel qual s’estableix el sistema europeu de
credits i el sistema de qualificacions en les titulacions amb caracter ofi-
cial, sobre la totalitat dels crédits avaluats del primer i del segon cicle.

2.1.2. Beca de col-laboraci6 del Ministeri d’Educacié: 0,05 punts.

2.1.3. Premi extraordinari de diplomatura, llicenciatura, grau o mas-
ter. Per ’obtencio de qualsevol d’aquests premis s’assigna un unic valor
de 0,25 punts.

2.1.4. Publicacions cientifiques relacionades amb 1’objecte del con-
tracte (fins a un maxim d’1,70 punts):

2.1.4.1. Per cada publicaci6 en una revista relacionada a I’Index
Citation, o, en el cas de les Ciéncies Socials i Humanitats, en una revista
considerada com a equivalent per la Comissio d’Investigacio: 0,5 punts.

2.1.4.2. Per cada publicacio en revistes cientifiques no relacionades
en les llistes esmentades en el punt anterior: 0,25 punts.

2.1.4.3. Per cada participacio en congressos o altres reunions cienti-
fiques, amb caracter nacional o internacional, mitjangant comunicacio,
ponéncia o poster: 0,05 punts.

2.2. Altres merits preferents relacionats amb ’objecte del contracte
(fins a un maxim de 3 punts).

— Master en Fisica amb continguts de fisica quantica o equivalent.

— Experiéncia prévia en fisica relacionada amb acceleradors de
particules: identificacié d’objectes en detectors de particules, analisi
estadistica de dades, computaci6 cientifica.

— Capacitat per comunicar resultats cientifics en angles.

La comissio pot acordar la realitzacié d’una entrevista a fi de con-
cretar millor la valoracié dels meérits preferents.

3. Comissio avaluadora titular

Presidenta: Nuria Rius Dionis, professora del Departament de Fisica
Teorica.

Vocal 1: Miguel Villaplana Pérez, investigador de I’Institut de Fisica
Corpuscular.

Vocal 2: Vicente Muiloz Sanjose, professor del Departament de Fisi-
ca Aplicada i Electromagnetisme.

Vocal 3: Gabriela Alejandra Barenboim Szuchman, professora del
Departament de Fisica Teorica.

Secretari: José Manuel Bordes Villagrasa, professor del Departa-
ment de Fisica Teorica.

4. Comissi6 avaluadora suplent

Presidenta Berta Rubio Barroso, investigadora de I’Institut de Fisica
Corpuscular.

Vocal 1: Marcel Andre Vos, investigador de I’Institut de Fisica Cor-
puscular.

Vocal 2: Francisco Javier Garcia Haro, professor del Departament
de Fisica de la Terra i Termodinamica.

Vocal 3: Maria Jesus Hernandez Lucas, professora del Departament
de Fisica de la Terra i Termodinamica.

Secretaria: M Victoria Castillo Giménez, professora del Departa-
ment de Fisica Atomica, Molecular i Nuclear.

Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sorgir, la
comissio avaluadora té la seu a I’Institut de Fisica Corpuscular (IFIC)
de la Universitat de Valéncia.

El contrato estara determinado por la duracion del proyecto y la
disponibilidad presupuestaria.

1.6. Requisitos:

1.6.1. Titulacion: Grado en Fisica, o titulacion equivalente.

1.6.2. Estar admitido/a en un programa de doctorado en la Univer-
sitat de Valéncia en el momento de su contratacion.

2. Baremo

2. 1. Méritos preferentes:

2.1.1. Nota media del expediente académico de los estudios de
licenciatura, arquitectura, ingenieria, grado, diplomatura, arquitectura
técnica o ingenieria técnica, en Base 10, calculada, de acuerdo con Real
decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el siste-
ma europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
con caracter oficial, sobre la totalidad de los créditos evaluados del 1°
y del 2° ciclo.

2.1.2. Beca de Colaboracion del Ministerio de Educacion: 0,05 puntos.

2.1.3. Premio extraordinario de Diplomatura, Licenciatura, Grado o
Master: por la obtencion de cualquiera de estos premios se asignara un
unico valor de 0,25 puntos.

2.1.4. Publicaciones cientificas relacionadas con el objeto del con-
trato (hasta un maximo de 1,70 puntos):

2.1.4.1. Por cada publicacion en una revista relacionada al Indice
Citation, o, en el caso de las Ciencias Sociales y Humanidades, en una
revista considerada como equivalente por la Comision de Investigacion:
0,5 puntos.

2.1.4.2. Por cada publicacion en revistas cientificas no relacionadas
en los listados mencionados en el punto anterior: 0,25 puntos.

2.1.4.3. Por cada participacion en congresos u otras reuniones cien-
tificas, con caracter nacional o internacional, mediante comunicacion,
ponencia o poster: 0,05 puntos.

2.2. Otros méritos preferentes relacionados con el objeto del contra-
to (hasta un maximo de 3 puntos).

— Master en Fisica con contenidos de fisica cuantica o equivalente.

— Experiencia previa en fisica relacionada con aceleradores de par-
ticulas: identificacion de objetos en detectores de particulas, analisis
estadistico de datos, computacion cientifica.

— Capacidad para comunicar resultados cientificos en inglés.

La comision podra acordar la realizacion de una entrevista con el
objeto de concretar mejor la valoracion de los méritos preferentes.

3. Comision evaluadora titular

Presidenta: Nuria Rius Dionis, profesora del Departament de Fisica
Teorica.

Vocal 1: Miguel Villaplana Pérez, investigador de I’Institut de Fisica
Corpuscular.

Vocal 2: Vicente Mufioz Sanjose, profesor del Departament de Fisi-
ca Aplicada i Electromagnetisme.

Vocal 3: Gabriela Alejandra Barenboim Szuchman, profesora del
Departament de Fisica Teorica.

Secretario: Jos¢ Manuel Bordes Villagrasa, profesor del Departa-
ment de Fisica Teorica.

4. Comision evaluadora suplente

Presidenta: Berta Rubio Barroso, investigadora de 1’Institut de Fisi-
ca Corpuscular.

Vocal 1: Marcel Andre Vos, investigador de I’Institut de Fisica Cor-
puscular.

Vocal 2: Francisco Javier Garcia Haro, profesor del Departament de
Fisica de la Terra i Termodinamica.

Vocal 3: Maria Jesus Hernandez Lucas, profesora del Departament
de Fisica de la Terra i Termodinamica.

Secretaria: M Victoria Castillo Giménez, profesora del Departament
de Fisica Atomica, Molecular i Nuclear.

Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda surgir, la
comision evaluadora tendra la sede en el Institut de Fisica Corpuscular
(IFIC) de la Universitat de Valéncia.
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ANNEX III

Projecte: « Contrato de servicios: Improvement of insect BBMV
preparations. CPI-23-728.

Oferta publica d’un lloc de treball d’investigador/a no doctor/a.

1. Condicions generals del lloc de treball que s ofereix

1.1. Denominacio i classificacio del lloc de treball:

Investigador/a no doctor/a.

Grup: A.

Subgrup: Al.

1.2. Jornada de treball: 35 hores setmanals.

1.3. Dotacié de I’ajuda: es destina a finangar, entre altres concep-
tes, la retribuci6. La retribucid bruta mensual, a temps complet, és de
1603.10 euros (12 pagues).

1.4. Funcions i tasques que s’han desenvolupar:

— Producci6 i purificacié de proteines insecticides.

— Analisi de toxicitat de proteines insecticides contra insectes plaga.

— Preparaci6 de vesicules de membrana.

— Cromatografia a columna de mitja pressio.

— Assajos d’uni6 lligant-receptor amb proteines insecticides.

1.5. Objecte 1 Periode: optimitzar la preparacio de les vesicules de
membrana epitelial de I’intesti d’insectes per a proves bioquimiques
i realitzar assaigs lligant-receptor amb proteines marcades amb iode.

El contracte esta determinat per la durada del projecte i la disponi-
bilitat pressupostaria.

1.6. Requisits:

1.6.1. Titulacié: Grau en Biologia o titulaci6 equivalent.

Segons 1’article 9 del Reglament del personal investigador de la
Universitat de Valéncia, I’obtenci6 del titol de doctor determina 1’ex-
tincid del contracte en el termini de 30 dies des de la data d’obtencio
de ’esmentat titol.

2. Barem

2.1. Meérits preferents:

2.1.1. Nota mitjana de ’expedient académic dels estudis de llicen-
ciatura, arquitectura, enginyeria, grau, diplomatura, arquitectura técnica
o0 enginyeria técnica, en base 10, calculada, d’acord amb el Reial decret
1125/2003, de 5 de setembre, pel qual s’estableix el sistema europeu de
credits 1 el sistema de qualificacions en les titulacions amb caracter ofi-
cial, sobre la totalitat dels crédits avaluats del primer i del segon cicle.

2.1.2. Beca de col-laboraci6 del Ministeri d’Educacioé: 0,05 punts.

2.1.3. Premi extraordinari de diplomatura, llicenciatura, grau o mas-
ter. Per ’obtencio de qualsevol d’aquests premis s’assigna un unic valor
de 0,25 punts.

2.1.4. Publicacions cientifiques relacionades amb 1’objecte del con-
tracte (fins a un maxim d’1,70 punts):

2.1.4.1. Per cada publicacioé en una revista relacionada a I’Index
Citation, o, en el cas de les Ciéncies Socials i Humanitats, en una revista
considerada com a equivalent per la Comissio d’Investigacio: 0,5 punts.

2.1.4.2. Per cada publicacio en revistes cientifiques no relacionades
en les llistes esmentades en el punt anterior: 0,25 punts.

2.1.4.3. Per cada participacio en congressos o altres reunions cienti-
fiques, amb caracter nacional o internacional, mitjangant comunicacio,
poneéncia o poster: 0,05 punts.

2.2. Altres merits preferents relacionats amb ’objecte del contracte
(fins a un maxim de 3 punts).

— Experiéncia en marcar proteines amb iode 125.

— Experiéncia en manteniment d’insectes i realitzacio de bioassaigs.

— Experiéncia en treball amb Bacillus Thuringiensis.

— Experiéncia en assaigs lligant-receptor.

La comissio pot acordar la realitzacié d’una entrevista a fi de con-
cretar millor la valoracié dels meérits preferents.

3. Comissi6 avaluadora titular
President: Juan Ferre Manzanero, professor del Departament de
Genetica.

ANEXO III

Proyecto: «Contrato de servicios: Improvement of insect BBMV
preparations. CPI-23-728».

Oferta publica de un puesto de trabajo de investigador/a no doctor/a.

1. Condiciones generales del puesto de trabajo ofertado

1.1. Denominacién y clasificacion del puesto de trabajo:

Investigador/a no doctor/a.

Grupo: A.

Subgrupo: Al.

1.2. Jornada de trabajo: 35 horas semanales.

1.3. Dotacion de la ayuda: se destinara a financiar, entre otros con-
ceptos, la retribucion. La retribucion bruta mensual, a tiempo completo,
sera de 1.603,10 euros (12 pagas).

1.4. Funciones y tareas a desarrollar:

— Produccion y purificacion de proteinas insecticidas.

— Analisis de toxicidad de proteinas insecticidas contra insectos
plaga.

— Preparacion de vesiculas de membrana.

— Cromatografia en columna de media presion.

— Ensayos de union ligando-receptor con proteinas insecticidas.

1.5. Objeto y periodo: optimizar la preparacion de las vesiculas de
membrana epitelial del intestino de insectos para pruebas bioquimicas
y realizar ensayos ligando-receptor con proteinas marcadas con yodo.

El contrato estard determinado por la duracion del proyecto y la
disponibilidad presupuestaria.

1.6. Requisitos:

1.6.1. Titulacioén: Grado en Biologia, o titulacion equivalente.

Seglin el articulo 9 del Reglamento del Personal Investigador de la
Universitat de Valéncia, la obtencion del titulo de doctor determinara la
extincion del contrato en el plazo de 30 dias desde la fecha de obtencion
del mencionado titulo.

2. Baremo

2. 1. Méritos preferentes:

2.1.1. Nota media del expediente académico de los estudios de
licenciatura, arquitectura, ingenieria, grado, diplomatura, arquitectura
técnica o ingenieria técnica, en Base 10, calculada, de acuerdo con Real
decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el siste-
ma europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
con caracter oficial, sobre la totalidad de los créditos evaluados del 1°
y del 2° ciclo.

2.1.2. Beca de Colaboracion del Ministerio de Educacion: 0,05 puntos.

2.1.3. Premio extraordinario de Diplomatura, Licenciatura, Grado o
Master: por la obtencion de cualquiera de estos premios se asignara un
unico valor de 0,25 puntos.

2.1.4. Publicaciones cientificas relacionadas con el objeto del con-
trato (hasta un maximo de 1,70 puntos):

2.1.4.1. Por cada publicacion en una revista relacionada al Indice
Citation, o, en el caso de las Ciencias Sociales y Humanidades, en una
revista considerada como equivalente por la Comision de Investigacion:
0,5 puntos.

2.1.4.2. Por cada publicacion en revistas cientificas no relacionadas
en los listados mencionados en el punto anterior: 0,25 puntos.

2.1.4.3. Por cada participacion en congresos u otras reuniones cien-
tificas, con caracter nacional o internacional, mediante comunicacion,
ponencia o poster: 0,05 puntos.

2.2. Otros méritos preferentes relacionados con el objeto del contra-
to (hasta un maximo de 3 puntos).

— Experiencia en marcar proteinas con yodo 125.

— Experiencia en mantenimiento de insectos y realizacion de bioen-
sayos.

— Experiencia en trabajo con Bacillus Thuringiensis.

— Experiencia en ensayos ligando-receptor.

La comision podra acordar la realizacion de una entrevista con el
objeto de concretar mejor la valoracion de los méritos preferentes.

3. Comision evaluadora titular
Presidente: Juan Ferre Manzanero, profesor del Departament de
Gengctica.
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Vocal 1: Ismael Mingarro Muiloz, professor del Departament de
Bioquimica i Biologia Molecular.

Vocal 2: Rodolfo Gozalo Gutiérrez, professor del Departament de
Botanica i Geologia.

Vocal 3: Ester Carbo Valverde, professora del Departament de Bio-
logia Vegetal.

Secretaria: Maria Isabel Farifia Gomez, professora del Departament
de Biologia Cel-lular, Biologia Funcional i Antropologia Fisica.

4. Comissi6 avaluadora suplent

President: Baltasar Escriche Soler, professor del Departament de
Gengética.

Vocal 1: Salvador Herrero Sendra, professor del Departament de
Gengetica.

Vocal 2: Jesus Mufioz Bertomeu, professor del Departament de Bio-
logia Vegetal.

Vocal 3: Julia Victoria Marin Navarro, professora del Departament
de Bioquimica i Biologia Molecular.

Secretaria: Carolina Rausell Segarra, professora del Departament
de Genética.

Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sorgir, la
comissio avaluadora té la seu a I’Institut de Biotecnologia i Biomedicina
(BIOTECMED) de la Universitat de Valéncia.

ANNEX IV

Projecte: «Linear and nonlinear photonics with leading-edge
materials (ENIGMA). CPI-23-734». Programa Prometeu per a grups
d’investigacio d’Excel-léncia (GVPROMETEO2021-082) convocades

per Resolucio de 20 de novembre de 2020, de la Conselleria

d’Innovacio, Universitats, Ciéncia i Societat Digital (actualment:
Conselleria d’Educacio, Universitats i Ocupacio).

Oferta publica de d’un lloc de treball d’investigador/a doctor/a junior.

1. Condicions generals del lloc de treball que s ofereix

1.1. Denominacio i classificacié del lloc de treball:

Investigador/a doctor/a junior.

Grup: A.

Subgrup: Al.

1.2. Jornada de treball: 37 hores setmanals.

1.3. Dotaci6 de ’ajuda: es destina a finangar, entre altres concep-
tes, la retribuci6. La retribucid bruta mensual, a temps complet, és de
2.323,23 euros (12 pagues).

1.4. Funcions i tasques que s’han desenvolupar:

— Disseny i modelitzacié de guies d’ones fotoniques topologiques
que contenen materials perovskita 2D.

— Teoria i modelitzacié d’aillants topologics fotonics integrats en
guies d’ones integrades.

— Disseny i modelitzaci6é de metasuperficies semiconductores per a
control de la seva emissio.

— Disseny i modelitzacié d’estructures fotoniques topologiques
basades en metasuperficies semiconductores.

1.5. Objecte i Periode: modelitzaci6 i teoria d’estructures fotoniques
basades en semiconductors de tipus perovskita.

El contracte esta determinat per la durada del projecte i la disponi-
bilitat pressupostaria.

1.6. Requisits:

1.6.1. Titulacid: Doctorat en Fisica, o titulaci6 equivalent.

Obtencio6 del titol amb una antelacié maxima de quatre anys respec-
te a la publicacio de la convocatoria. S’entén com a data d’obtenci6 del
grau de doctor la data de lectura i aprovacié de la tesi doctoral.

2. Barem

2.1. Producci¢ cientifica (fins a a 40 punts): la direccié de tesis, la
publicacié d’articles cientifics, llibres, capitols de llibre i monografies i
la presentaci6 de treballs en reunions cientifiques es valora d’acord amb
el barem per a la valoraci6 de la memoria anual d’investigaci6 vigent en
el moment de la publicaci6 de la convocatoria.

Vocal 1: Ismael Mingarro Muiloz, profesor del Departament de Bio-
quimica i Biologia Molecular.

Vocal 2: Rodolfo Gozalo Gutiérrez, profesor del Departament de
Botanica i Geologia.

Vocal 3: Ester Carbo Valverde, profesora del Departament de Bio-
logia Vegetal.

Secretaria: Maria Isabel Farifia Gémez, profesora del Departament
de Biologia Cel-lular, Biologia Funcional i Antropologia Fisica.

4. Comision evaluadora suplente

Presidente: Baltasar Escriche Soler, profesor del Departament de
Gengética.

Vocal 1: Salvador Herrero Sendra, profesor del Departament de
Gengctica.

Vocal 2: Jesus Mufioz Bertomeu, profesor del Departament de Bio-
logia Vegetal.

Vocal 3: Julia Victoria Marin Navarro, profesora del Departament
de Bioquimica i Biologia Molecular.

Secretaria: Carolina Rausell Segarra, profesora del Departament
de Genética.

Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda surgir,
la comision evaluadora tendra la sede en el Institut de Biotecnologia i
Biomedicina (BIOTECMED) de la Universitat de Valéncia.

ANEXO IV
Proyecto: «Linear and nonlinear photonics with leading-edge
materials (ENIGMA). CPI-23-734». Programa Prometeo para
grupos de investigacion de Excelencia (GVPROMETEO2021-082),
convocadas por Resolucion de 20 de noviembre de 2020, de la
Conselleria de Innovacion, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital
(actualmente: Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo).

Oferta publica de un puesto de trabajo de investigador/a doctor/a
junior.

1. Condiciones generales del puesto de trabajo ofertado

1.1. Denominacion y clasificacion del puesto de trabajo:

Investigador/a doctor/a junior.

Grupo: A.

Subgrupo: Al.

1.2. Jornada de trabajo: 37 horas semanales.

1.3. Dotacién de la ayuda: se destinard a financiar, entre otros con-
ceptos, la retribucion. La retribucion bruta mensual, a tiempo completo,
sera de 2.323,23 euros (12 pagas).

1.4. Funciones y tareas a desarrollar:

— Diseflo y modelizacion de guias de ondas fotonicas topologicas
que contienen materiales perovskita 2D.

— Teoria y modelizacion de aislantes topologicos fotonicos integra-
dos en guias de ondas integradas.

— Disefio y modelizacién de metasuperficies semiconductoras para
control de su emision.

— Diseflo y modelizacion de estructuras fotonicas topologicas basa-
das en metasuperficies semiconductoras.

1.5. Objeto y periodo: modelizacion y teoria de estructuras fotonicas
basadas en semiconductores de tipo perovskita.

El contrato estara determinado por la duracion del proyecto y la
disponibilidad presupuestaria.

1.6. Requisitos:

1.6.1. Titulacioén: Doctorado en Fisica, o titulacion equivalente.

Obtencion del titulo con una antelacion maxima de cuatro afios con
respecto a la publicacion de la convocatoria; se entendera como fecha
de obtencion del grado de doctor la fecha de lectura y aprobacion de la
tesis doctoral.

2. Baremo

2.1. Produccion Cientifica (hasta 40 puntos): la direccion de tesis,
publicacion de articulos cientificos, libros, capitulos de libro y mono-
grafias y presentacion de trabajos en reuniones cientificas se valorara
de acuerdo con el Baremo para la valoracion de la Memoria Anual de
Investigacion vigente en el momento de la publicacion de la convoca-
toria.
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2.2. Merits preferents relacionats amb 1’objecte del contracte (fins a
a 20 punts): el tribunal pot acordar la realitzaci6 d’una entrevista a fi de
concretar millor la valoracié dels mérits preferents.

Experiéncia demostrada en:

— Optica no lineal.

— Fotonica topologica.

— Analegs fotonics de sistemes de matéria condensada i atoms freds
(tesi doctoral, articles cientifics).

2.3. Participacid en projectes de recerca competitius (fins a a 15
punts):

2.3.1. Per cada any de participacio acreditada com a membre de
I’equip a temps complet en projectes de recerca de convocatories com-
petitives del Pla Nacional d’R+D o programes autonomics, s’assignen
3 punts.

2.3.2. Per cada any de participacio acreditada com a membre de
I’equip en projectes de recerca europeus, s’assignen 5 punts.

2.4. Participacio en activitats de transferéncia del coneixement (fins
aa 15 punts):

2.4.1. Per cada any de participacid acreditada com a membre de
I’equip a temps complet en contractes i convenis per a realitzar projec-
tes de recerca, s’assignen 3 punts. En queden excloses les prestacions
de serveis, assessories i activitats formatives.

2.4.2. Per figurar com a coinventor/coautor en patents, models
d’utilitat o qualsevol altre tipus de propietat industrial o intel-lectual,
s’assignen 5 punts.

2.5. Estades postdoctorals en una altra universitat i centres de recer-
ca diferents del centre d’obtencid de la tesi doctoral (fins a a 10 punts):

2.5.1. Per cada any acreditat d’estada en unes altres universitats i
centres de recerca, finangada per convocatories competitives del Pro-
grama Marc Europeu, Pla Nacional d’R+D o programes autonomics,
s’assignen 5 punts. Les estades han de tenir una durada minima de 30
dies consecutius.

2.5.2. Per cada any acreditat d’estada en unes altres universitats i
centres de recerca, sense finangament competitiu, s’assignen 2 punts.
Les estades han de tenir una durada minima de 30 dies consecutius.

3. Comissio avaluadora titular

President: Juan Pascual Martinez Pastor, professor del Departament
de Fisica Aplicada i Electromagnetisme.

Vocal 1: Albert Ferrando Cogollos, professor del Departament
d’Optica i Optometria i Ciéncies de la Visio.

Vocal 2: Alicia Forment Aliaga, professora del Departament de Qui-
mica Inorganica.

Vocal 3: Gabriela Alejandra Barenboim Szuchman, professora del
Departament de Fisica Teorica.

Secretaria: Maria Jesus Hernandez Lucas, professora del Departa-
ment de Fisica de la Terra i Termodinamica.

4. Comissio avaluadora suplent

Presidenta: M. Sonia Murcia Mascaros, professora del Departament
de Quimica Inorganica.

Vocal 1: Isaac Suarez Alvarez, professor del Departament d’Engi-
nyeria Electronica.

Vocal 2: Vicente Muiloz Sanjose, professor del Departament de Fisi-
ca Aplicada i Electromagnetisme.

Vocal 3: Miguel Angel Aloy Toras, professor del Departament d’As-
tronomia i Astrofisica.

Secretaria: M.* del Carmen Martinez Tomas, professora del Depar-
tament de. Fisica Aplicada i Electromagnetisme

Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sorgir, la
comissié avaluadora té la seu a I’Institut Universitari de Ciéncia dels
Materials (ICMUYV), de la Universitat de Valéncia.

2.2. Méritos preferentes relacionados con el objeto del contra-
to (hasta 20 puntos): el tribunal podré acordar la realizaciéon de una
entrevista con el objeto de concretar mejor la valoracion de los méritos
preferentes.

Experiencia demostrada en:

— Optica no lineal.

— Fotonica topologica.

— Analogos fotonicos de sistemas de materia condensada y &tomos
frios (tesis doctoral, articulos cientificos).

2.3. Participacion en proyectos de investigacion competitivos (hasta
15 puntos):

2.3.1. Por cada afio de participacion acreditada como miembro del
equipo a tiempo completo en proyectos de investigacion de convocato-
rias competitivas del Plan Nacional de I+D o Programas Autonémicos,
se asignaran 3 puntos.

2.3.2. Por cada afio de participacion acreditada como miembro del
equipo en proyectos de investigacion europeos, se asignaran 5 puntos.

2.4. Participacion en actividades de transferencia del conocimiento
(hasta 15 puntos):

2.4.1. Por cada afio de participacion acreditada como miembro del
equipo a tiempo completo en contratos y convenios para realizar pro-
yectos de investigacion, se asignaran 3 puntos. Quedan excluidas de este
baremo las prestaciones de servicios, asesorias y actividades formativas.

2.4.2. Por figurar como coinventor/coautor en patentes, modelos de
utilidad u otro tipo de propiedad industrial o intelectual, se asignaran
5 puntos.

2.5. Estancias posdoctorales en otra universidad y centros de inves-
tigacion diferentes del centro de obtencion de la tesis doctoral (hasta
10 puntos):

2.5.1. Por cada aflo acreditado de estancia en otras universidades y
centros de investigacion, financiada por convocatorias competitivas del
Programa Marco Europeo, Plan Nacional de [+D o Programas Autono-
micos, se asignaran 5 puntos. Las estancias deberan tener una duracion
minima de 30 dias consecutivos.

2.5.2. Por cada afio acreditado de estancia en otras universidades
y centros de investigacion, sin financiacion competitiva, se asignaran
2 puntos. Las estancias deberan tener una duracion minima de 30 dias
consecutivos.

3. Comision evaluadora titular

Presidente: Juan Pascual Martinez Pastor, profesor del Departament
de Fisica Aplicada i Electromagnetisme.

Vocal 1: Albert Ferrando Cogollos, profesor del Departament d’Op-
tica 1 Optometria i Ciéncies de la Visio.

Vocal 2: Alicia Forment Aliaga, profesora del Departament de Qui-
mica Inorganica.

Vocal 3: Gabriela Alejandra Barenboim Szuchman, profesora del
Departament de Fisica Teorica.

Secretaria: Maria Jesus Hernandez Lucas, profesora del Departa-
ment de Fisica de la Terra i Termodinamica.

4. Comision evaluadora suplente

Presidenta: M.* Sonia Murcia Mascaros, profesora del Departament
de Quimica Inorganica.

Vocal 1: Isaac Suérez Alvarez, profesor del Departament d’Engin-
yeria Electronica.

Vocal 2: Vicente Mufioz Sanjosé, profesor del Departament de Fisi-
ca Aplicada i Electromagnetisme.

Vocal 3: Miguel Angel Aloy Toras, profesor del Departament d’As-
tronomia i Astrofisica.

Secretaria: M.* del Carmen Martinez Tomas, profesora del Departa-
ment de. Fisica Aplicada i Electromagnetisme

Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda surgir, la
comision evaluadora tendra la sede en el Institut Universitari de Ciéncia
dels Materials (ICMUYV), de la Universitat de Valéncia.
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Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCIO de 9 de novembre de 2023, de la Universi-
tat Politécnica de Valencia, per la qual es nomena perso-
nal funcionari de carrera del grup C, subgrup Cl, sector
administracio general, categoria/escala administrativa,
les persones aspirants que han aprovat les proves selec-
tives convocades per la Resolucio de 27 de maig de 2021
(DOGV 16.06.2021), pel sistema de concurs oposicio i
procés d’estabilitzacio d’ocupacio (codi 2021/P/FC/C/6).
[2023/11392]

Concloses les proves selectives d’accés al grup C, subgrup Cl1, sec-
tor d’administracio general, categoria/escala administrativa d’aquesta
Universitat Politécnica de Valéncia, pel sistema de concurs oposicié i
procés d’estabilitzacié d’ocupacid, convocades per Resolucio de 27 de
maig de 2021 (DOGV 16.06.2021), i presentada per les persones aspi-
rants la documentaci6 exigida en la Resolucié de 10 d’octubre de 2023
(DOGYV 16.10.2023), per la qual es publiquen definitivament els noms
dels aspirants que han aprovat aquestes proves selectives, de conformi-
tat amb el que disposa I’article 68.1 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de
la Generalitat de la funci6 publica valenciana, resolc:

Primer

Nomenar personal funcionari de carrera del grup C, subgrup C1,
sector administraci6 general, categoria/escala administrativa, d’aquesta
Universitat Politécnica de Valéncia, les persones que figuren en I’annex
I, i assignar-los la destinaci6 definitiva que hi figura.

Segon

Les persones que consten en 1’annex I hauran de prendre possessio
de la destinaci6 adjudicada amb efecte del dia 1 de desembre de 2023.

Contra la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, la
persona interessada pot interposar un recurs contencids administratiu
davant el jutjat contencios administratiu corresponent, en el termini de
dos mesos comptadors des de I’endema de la publicacid en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana. Aixi mateix, amb caracter potestatiu,
es pot interposar recurs de reposicio, en el termini d’un mes des de I’en-
dema de la publicacid en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana,
davant el mateix organ que ha dictat la resolucid. Tot aixo de confor-
mitat amb el que estableixen els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i els articles 8, 14.2 1 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

Valéncia, 9 de novembre de 2023 .— El rector de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia: José Esteban Capilla Roma.

Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2023, de la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia, por la que se nombra per-
sonal funcionario de carrera del grupo C, subgrupo ClI,
sector administracion general, categoria/escala adminis-
trativa a las personas aspirantes que han aprobado las
pruebas selectivas convocadas por la Resolucion de 27
de mayo de 2021 (DOGV 16.06.2021), por el sistema de
concurso-oposicion y proceso de estabilizacion de empleo
(codigo 2021/P/FC/C/6). [2023/11392]

Concluidas las pruebas selectivas de acceso al grupo C, subgru-
po Cl1, sector administracion general, categoria/escala administrativa
de esta Universitat Politécnica de Valencia, por el sistema de concur-
so0-oposicion y proceso de estabilizacion de empleo, convocadas por
Resolucion de 27 de mayo de 2021 (DOGV 16.06.2021) y habiendo
presentado las personas aspirantes la documentacion exigida en la Reso-
lucion de 10 de octubre de 2023 (DOGV 16.10.2023), por la que se
publican definitivamente los nombres de las personas aspirantes que han
aprobado estas pruebas selectivas, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 68.1 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la
funcion publica valenciana, resuelvo:

Primero

Nombrar personal funcionario de carrera del grupo C, subgrupo
Cl1, sector administracion general, categoria/escala administrativa, de
esta Universitat Politécnica de Valéncia, a las personas que figuran en
el anexo I, asignandoles el destino definitivo que figura en el mismo.

Segundo

Las personas que constan en el anexo I deberan tomar posesion del
destino adjudicado con efectos del dia 1 de diciembre de 2023.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
la persona interesada podra interponer recurso contencioso administra-
tivo ante el juzgado de lo contencioso-administrativo correspondiente,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publi-
cacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Asimismo, con
caracter potestativo, se podré interponer recurso de reposicion, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publicacion en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, ante el mismo 6rgano que ha dic-
tado la resolucion. Todo ello de conformidad con lo establecido en los
articulos 112, 114, 115, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comtn de las administraciones publi-
cas y los articulos 8, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Valéncia, 9 de noviembre de 2023 .— El rector de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia: José Esteban Capilla Roma.

ANNEX I

Nomenament com a personal funcionari de carrera del grup C, subgrup C1,
sector d’administracio general, categoria/escala administrativa, i adjudicacio de destinacio.

Torn lliure. Contingent d’angles.

Cognoms i nom DNI Codi del | Denominacié Unitat Localitat | Classificacio | Jornada
lloc del lloc

Cebamanos Llopis, Yolanda *¥H%k*379%* | PF1465 | Administratiu ETSE Edificacio Valéncia | C1 17 E019 M1V

Carbayo Martinez, Miguel Angel ##k#%754%% | PF1437 | Administratiu gf;rft‘:rac;ffi’“’grames Internacionales |\, 1scia | C117E019 | M1V

Dura Olcina, Esther *¥**%130** | PF1714 | Administratiu Suport a Vicerectorats Valéncia | C1 17 E019 | M1V

Ortiz Ramon, Carlos *x£%9]0%% | PF6S5 | Administratiu F;,gf;;eds Administracio 1Direccio | vaiancia | €117E019 | MIV
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Torn lliure. Contingent de diversitat funcional
Cognoms i nom DNI Coliijlel iinl?;ncinacié Unitat Localitat | Classificacio | Jornada
Salvador Pascual, Javier HHEE(QGL** PF712 | Administratiu | D. d’Enginyeria Téxtil i Paperera Alcoi C1 17 E019 M1V
Torn lliure. Contingent general

Cognoms i nom DNI Co;l;‘cdel 52"5;’?”06% Unitat Localitat | Classificacio | Jornada
Cordero Ruiz, Victoria FHEXI] QR PF63 Administratiu | Servei de Gestio Economica Valéncia | C1 17 E019 M1V
Pastor Estornell, Fernando **k*%753%% | GPF1332 | Administratiu | ETSE Telecomunicacio Valéncia | C117 EO19 M1V
Santos Gonzalez, Gemma Maria FHEXRAHF* PF164 Administratiu | Servei d’Alumnat Valéncia | C1 17 E019 M1V
Artigues Pérez, Ana Maria HAAAD TR PF43 Administratiu | Servei d’Alumnat Valéncia | C1 17 E019 M1V
Gomez Besos, Berta HAHARHIT TR PF39 Administratiu | Suport a Vicerectorats Valéncia | C1 17 E019 M1V
Bejarano Gonzalez, Yolanda **k**819** | PF1881 | Administratiu | Servei de Gestio de Personal Valéncia | C1 17 E019 M1V
Codonyer Salva, Anna *E*x522%* | GPF1609 | Administratiu | Gestio de Plantilles Valéncia | C1 17 E019 M1V
De Antonio Angresola, Ramoén Vicente | ****119** | GPF832 | Administratiu | Gestio de Plantilles Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Turégano Esteban, Inés HAERTTO** PF40 Administratiu | Servei de Gestio de Personal Valéncia | C1 17E019 | MIV
Solaz Andrés, Irina del Mar HkkHI ] Rk PF95 Administratiu | ETSE Edificacio Valéncia | C1 17 E019 VIM
Gomez Reyes, Susana *HE%R26** | PF1255 | Administratiu | Servei d’ Alumnat Valéncia | C1 17E019 | MIV
Pozas Aldehuela, Maria Isabel wREE468** | PF710 | Administratiu ?f;z:;:r’;(iri:inistracié Electronica i Valéncia | C117E019 | M1V
Sobrevela Velencoso, Maria Carmen Hk Ak GOD Hk PF117 Administratiu | Servei de Gestio de Personal Valéncia | C1 17 E019 M1V
Munera Martinez, Raquel *¥**%463** | PF986 | Administratiu | Centre de Formacié Permanent Valéncia | C1 17 E019 | VDM
Pastor Moratalla, Diana FrEX]O1** PF700 Administratiu | Servei de Gestio Economica Valéncia | C1 17 E019 M1V
Serer Montanana, Antonio skkk(209%% | PF2000 | Administratiu | Area de Comunicaci6 Valéncia | C1 17 E019 VIM
Rozalén Martinez, José Manuel **%k*721%* | PF1283 | Administratiu | Servei de Gestio Economica Valéncia | C1 17 E019 M1V
Sorribes Fernandez, Patricia **%k%044** | PF1880 | Administratiu | Servei de Gestido Economica Valéncia | C1 17 E019 M1V
Ortiz Fernandez, Joaquin Javier *¥k*x357** | PF1643 | Administratiu | ETSE Agronomica i Medi Natural Valéncia | C1 17 E019 M1V
Galvez Galvez, Maria Dolores HAAAZITHE PF680 | Administratiu | ETSE Disseny Valéncia | C1 17 E019 M1V
Aparicio Mondé¢jar, Olga *¥HEX(Q37** | PF1252 | Administratiu | Servei Juridic Valéncia | C1 17 E019 M1V
Ferrer Ferrer, Regina #xx0]6** | PF25 | Administratiu ﬁu‘ﬁgrf‘:ina Economica de Recursos | v 1sncia | €117 E019 | M1V
Aparicio Gaitano, Ana Maria *¥*E%068** | PF1703 | Administratiu | Servei de Gestié Economica Valéncia | C1 17 E019 M1V
Haya Castellanos, Maria Isabel **%k%804** | PF1712 | Administratiu | Universitat Sénior Valéncia | C1 17 E019 JP
Fuertes Vidal, Inmaculada *E*EQA4** | GPF1173 | Administratiu | Gestid de Plantilles Valéncia | C117 EO19 M1V
Estevez Florez, M.* Begona **Ek*D14%* | GPF993 | Administratiu | Gestid de Plantilles Valéncia | C1 17 E019 M1V
Mora Gilaberte, Ana M.2 HAART [ 4H% PF36 Administratiu | Servei de Fiscalitzacio Valéncia | C117 E019 M1V
Martinez Golombek, Laura Cristina **%%078** | PF1037 | Administratiu | Suport a Vicerectorats Valéncia | C1 17 E019 | MIV
Tarazona Calvete, Eva **%k%)53%% | GPF1610 | Administratiu | Gestid de Plantilles Valéncia | C1 17 E019 M1V
Carcel Culebras, Paloma #k#%230%*% | GPF37 | Administratiu | Gestid de Plantilles Valéncia | C1 17 E019 M1V
Higueras Soriano, Virginia **%%210** | GPF41 | Administratiu | Gestio de Plantilles Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Lechuga Sancho, Maria Teresa *EEEZO0** | PF1699 | Administratiu ﬁu(i;l(;::ina Economica de Recursos Valéncia | C117E019 | M1V
Forment Marchal, Maria Amparo ###5207%% | PF1286 | Administratiu ﬁ,:;ii‘(‘)ﬁ‘i“& Fons d”Art Valéncia | C117E019 | MIV
Garcia Herraiz, Milagros *FEEXTQO** | PF1251 | Administratiu | Servei de Gestio Economica Valéncia | C1 17 E019 M1V
Marti Alacreu, M.* Concepcion FEXKSDQHE PF71 Administratiu | Centre de Llengiies Valéncia | C1 17 E019 M1V
Roig Bendicho, Ana Maria *EEXTAT** | PF1184 | Administratiu | Servei d’ Alumnat Valéncia | C1 17 E019 M1V
Carralero Herraiz, Jasmina FREE]26%* PF61 Administratiu | Escola de Doctorat Valéncia | C117 EO19 M1V
Montagut Alvarez, Eva M.? *HAAT7S52*¥* | PFR03 | Administratiu | Servei de Gestié de I’'R+D+i Valéncia | C1 17E019 | MLV
Alonso Urbano, Aurora FrEk*TD5%* | GPF689 | Administratiu | Gestid de Plantilles Valéncia | C1 17 E019 M1V
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Cognoms i nom DNI Codi del | Denominacié Unitat Localitat | Classificacio | Jornada
lloc del lloc
. . .. . U. Formaci6 per a I’Administracio i els -
Membrilla Gimeno, Susana HEAAKDRTHK PF673 Administratiu . . . Valéncia | C117 EO19 M1V
Serveis Universitaris
Benet Serra, M.* José **%%192%* | GPF168 | Administratiu | Gestid de Plantilles Valéncia | C1 17 E019 M1V
Herrada Ruiz, Yolanda **%*820%* | GPF672 | Administratiu | Gestid de Plantilles Valéncia | C1 17 E019 M1V
Garcia Zapata, M. Teresa R Tk PF785 | Administratiu | Servei de Gestié de Personal Valéncia | C1 17 E019 M1V
Morales Belenguer, Eugenia *HAER34** | GPF774 | Administratiu | Gestio de Plantilles Valéncia | C1 17 E019 M1V

Jornades:

M1V: Matins i una vesprada.

V1M: Vesprades i un mati.

VDM: Vesprades i dissabtes matins.

JP: Jornada partida.

ok sk sk ok sk sk ok sk
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ANEXO1

Nombramiento como personal funcionario de carrera del grupo C, subgrupo C1, sector administracion general, categoria/escala administrativa,

y adjudicacion de destino.

Turno libre. Cupo de inglés.

Apellidos y nombre DNI dsi”zf;g ld)eelr;:::lgii;tscio'n Unidad Localidad | Clasificacion | Jornada
Cebamanos Llopis, Yolanda *¥**%379%* | PF1465 | Administrativo | ETSI de Edificacion Valencia | C1 17 E019 MIT
Carbayo Martinez, Miguel Angel *EEXTS4** | PF1437 | Administrativo ﬁfti;icrl;niil;;’rogramas Internacionales Valencia | C1 17 E019 MIT
Dura Olcina, Esther *¥**%130** | PF1714 | Administrativo | Apoyo a Vicerrectorados Valencia | C1 17 E019 MIT
Ortiz Ramén, Carlos ##k2910%* | PF655 | Administrativo g:%‘:;;‘ie‘iz Administracion y Direceion | yajencia | €117E019 | MIT
Turno libre. Cupo diversidad funcional
Apellidos y nombre DNI C(sz;jel dD:}r;:?Z;gCién Unidad Localidad | Clasificacion | Jornada
Salvador Pascual, Javier *¥*¥¥061** | PF712 | Administrativo | D. Ingenieria Textil y Papelera Alcoy C117E019 | MIT
Turno libre. Cupo general

Apellidos y nombre DNI C(;d;eg;jel g:;;?;ﬁ?;gdén Unidad Localidad | Clasificacion | Jornada
Cordero Ruiz, Victoria i) Ul PF63 Administrativo | Servicio de Gestion Economica Valencia | C1 17 E019 MIT
Pastor Estornell, Fernando #k*AT53%% | GPF1332 | Administrativo | ETSI Telecomunicacion Valencia | C117 E019 MIT
Santos Gonzalez, Gemma Maria FHEXRLO** PF164 Administrativo | Servicio de Alumnado Valencia | C117 E019 MIT
Artigues Pérez, Ana Maria HAAKD TR PF43 Administrativo | Servicio de Alumnado Valencia | C1 17 E019 MIT
Gomez Besos, Berta HAAKZTTHE PF39 Administrativo | Apoyo a Vicerrectorados Valencia | C1 17 E019 MIT
Bejarano Gonzalez, Yolanda **F**819** | PF1881 | Administrativo | Servicio de Gestion de Personal Valencia | C1 17 E019 MIT
Codonyer Salva, Anna *EEX522%* | GPF1609 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C1 17 E019 MIT
oe Antonio Angresola, Ramon s##%119%% | GPF832 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C117E019 | MIT
Turégano Esteban, Inés HHAXTTOF* PF40 Administrativo | Servicio de Gestion de Personal Valencia | C1 17 E019 MIT
Solaz Andrés, Irina del Mar kol KD ol PF95 Administrativo | ETSI de Edificacion Valencia | C1 17 E019 TIM
Gomez Reyes, Susana **%k%826%* | PF1255 | Administrativo | Servicio de Alumnado Valencia | C1 17 E019 MIT
Pozas Aldehuela, Marfa Isabel #axx468%% | PF710 | Administrativo if;zisigrggcf;dmi“i“r“ié“ Electronicay | vyjencia | €117E019 | MIT
Sobrevela Velencoso, Maria Carmen | ****692** PF117 Administrativo | Servicio de Gestion de Personal Valencia | C1 17 E019 MIT
Munera Martinez, Raquel *¥**%463** | PF986 | Administrativo | Centro de Formacién Permanente Valencia | C1 17 E019 TSM
Pastor Moratalla, Diana HkAK] ] ** PF700 Administrativo | Servicio de Gestion Economica Valencia | C1 17 E019 MIT
Serer Montafiana, Antonio wkkk(029%* | PF2000 | Administrativo | Area de Comunicacion Valencia | C1 17 E019 TIM
Rozalén Martinez, José Manuel **kxTD1*% | PF1283 | Administrativo | Servicio de Gestidon Econémica Valencia | C1 17 E019 MIT
Sorribes Fernandez, Patricia *k*%kQ44** | PF1880 | Administrativo | Servicio de Gestion Economica Valencia | C1 17 E019 MIT
Ortiz Fernandez, Joaquin Javier **#%357** | PF1643 | Administrativo | ETSI Agrondémica y Medio Natural Valencia | C1 17 E019 MIT
Galvez Galvez, Maria Dolores Hok k3T Hk PF630 Administrativo | ETSI Disefio Valencia | C1 17 E019 MIT
Aparicio Mondéjar, Olga *EEXO37** | PF1252 | Administrativo | Servicio Juridico Valencia | C1 17 E019 MIT
Ferrer Ferrer, Regina HEEE()]O** PF25 Administrativo fiu(fla(zgsina Econémica de Recursos Valencia | C117E019 | MIT
Aparicio Gaitano, Ana Maria *¥*E%068** | PF1703 | Administrativo | Servicio de Gestion Economica Valencia | C1 17 E019 MIT
Haya Castellanos, Maria Isabel ***%k804** | PF1712 | Administrativo | Universidad Senior Valencia | C1 17 E019 JP
Fuertes Vidal, Inmaculada **Ek*844** | GPF1173 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C1 17 E019 MIT
Estevez Florez, M.* Begofia *EE214** | GPF993 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C1 17 E019 MIT
Mora Gilaberte, Ana M.* AT [4¥* PF36 Administrativo | Servicio de Fiscalizacion Valencia | C1 17 E019 MIT
Martinez Golombek, Laura Cristina | ****078** | PF1037 | Administrativo | Apoyo a Vicerrectorados Valencia | C1 17 E019 MIT
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Apellidos y nombre DNI Ci){f‘gftjel geelrz:z?:gcién Unidad Localidad | Clasificacion | Jornada
Tarazona Calvete, Eva **%%253%* | GPF1610 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C1 17 E019 MIT
Carcel Culebras, Paloma FHEXDIOF* GPF37 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C1 17 E019 MIT
Higueras Soriano, Virginia *¥*¥%210%* | GPF41 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C1 17 E019 MIT
Lechuga Sancho, Maria Teresa *¥***800** | PF1699 | Administrativo ﬁu(iia?lggina Econémica de Recursos Valencia | C1 17 E019 | MIT
Forment Marchal, Maria Amparo **A%227** | PF1286 | Administrativo ;h}l)ﬁ?ii:i(;ultura, Fondo de Arte Valencia | C1 17 E019 MIT
Garcia Herraiz, Milagros **%k%709%* | PF1251 | Administrativo | Servicio de Gestion Econdémica Valencia | C1 17 E019 MIT
Marti Alacreu, M.* Concepcion HAEESDYHE PF71 Administrativo | Centro de Lenguas Valencia | C1 17 E019 MIT
Roig Bendicho, Ana Maria *¥*k**TAT** | PF1184 | Administrativo | Servicio de Alumnado Valencia | C1 17 E019 MIT
Carralero Herraiz, Jasmina FHAK]DOF* PF61 Administrativo | Escuela de Doctorado Valencia | C1 17 E019 MIT
Montagut Alvarez, Eva M. FAREKT S HE PF803 | Administrativo | Servicio de Gestion de la I+D+i Valencia | C1 17 E019 MIT
Alonso Urbano, Aurora FkHATIS*E | GPF689 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C1 17 E019 MIT
Membrilla Gimeno, Susana *xxx0870x | PF673 | Administrativo gki";‘“ericlggspsrriiae Administracion Valencia | C117E019 | MIT
Benet Serra, M. José #k*E192%* | GPF168 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C1 17 E019 MIT
Herrada Ruiz, Yolanda *E*%Q20** | GPF672 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C1 17 E019 MIT
Garcia Zapata, M.* Teresa *¥**%236** | PF785 | Administrativo | Servicio de Gestion de Personal Valencia | C1 17 E019 MIT
Morales Belenguer, Eugenia ***%834** | GPF774 | Administrativo | Gestion de Plantillas Valencia | C1 17 E019 MIT

Jornadas:
MI1T: Maiianas y una tarde.
T1M: Tardes y una maiiana.

TSM: Tardes y sdbados mafianas.

JP: Jornada partida.
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Societat de Projectes per a la
Transformaci6 Digital, SAU

Anunci pel qual es disposa el cessament del director gene-
ral de la Societat de Projectes per a la Transformacio
Digital, SAU. [2023/10783]

De conformitat amb el que estableix ’article 3.2 del Decret
95/2016, de 29 de juliol, del Consell, de regulacio, limitaci6 i transpa-
réncia del régim del personal directiu del sector public instrumental de
la Generalitat (DOGV 11.08.16), es fa public, per a general coneixe-
ment, que seguint les previsions estatutaries que apliquen a Societat de
Projectes per a la Transformacié Digital, Societat Anonima Unipersonal,
el Consell reunit en qualitat de Junta General d’Accionistes d’aquesta
mercantil, en sessio del 28 de juliol de 2023, va adoptar I’acord de
cessar com a director general de 1’esmentada mercantil Antonio Rodes
Juan.

Alacant, 10 d’octubre de 2023.— La presidenta del Consell d’ Admi-
nistraci6: Nuria Montes de Diego.

Sociedad de Proyectos para la
Transformacion Digital, SAU

Anuncio por el que se dispone el cese del director general
de la Sociedad de Proyectos para la Transformacion Digi-
tal, SAU. [2023/10783]

De conformidad con lo que establece el articulo 3.2 del Decreto
95/2016, de 29 de julio, del Consell, de regulacion, limitacion y transpa-
rencia del régimen del personal directivo del sector publico instrumen-
tal de la Generalitat (DOGV 11.08.16), se hace publico, para general
conocimiento, que siguiendo las previsiones estatutarias que aplican
a Sociedad de Proyectos para la Transformacion Digital, Sociedad
Anonima Unipersonal, el Consell reunido en calidad de Junta General
de Accionistas de esta mercantil, en sesion celebrada el 28 de julio de
2023, adopto6 el acuerdo de cesar como director general de la mencio-
nada mercantil a Antonio Rodes Juan.

Alicante, 10 de octubre de 2023.— La presidenta del Consejo de
Administracion: Nuria Montes de Diego.
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Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCIO de 15 de novembre de 2023, de la Universi-
tat Politécnica de Valencia, per la qual es nomena perso-
nal funcionari de carrera del grup C, subgrup Cl, sector
administracio general, categoria/escala administrativa,
les persones aspirants que han aprovat les proves selec-
tives convocades per la Resolucio de 28 de maig de 2021
(DOGV 15.06.2021), pel sistema de concurs oposicio
(codi 2021/P/FC/C/7). [2023/11485]

Concloses les proves selectives d’accés al grup C, subgrup Cl1, sec-
tor d’administracié general, categoria/escala administrativa d’aquesta
Universitat Politécnica de Valéncia, pel sistema de concurs oposicio,
convocades per Resolucié de 28 de maig de 2021 (DOGV 15.06.2021),
i presentada per les persones aspirants la documentacié exigida en la
Resolucid de 18 d’octubre de 2023 (DOGV 23.10.2023), per la qual es
publiquen definitivament els noms dels aspirants que han aprovat aques-
tes proves selectives, de conformitat amb el que disposa ’article 68.1
de la llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat de la funci6 publica
valenciana, resolc:

Primer

Nomenar personal funcionari de carrera del grup C, subgrup Cl1,
sector administraci6 general, categoria/escala administrativa, d’aquesta
Universitat Politécnica de Valéncia, les persones que figuren en I’annex
1, i assignar-los la destinaci6 definitiva que hi figura.

Segon

Les persones que consten en I’annex I hauran de prendre possessid
de la destinaci6 adjudicada amb efecte del dia 1 de desembre de 2023.

Contra la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, la
persona interessada pot interposar un recurs contencids administratiu
davant el jutjat contencios administratiu corresponent, en el termini de
dos mesos comptadors des de I’endema de la publicacid en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana. Aixi mateix, amb caracter potestatiu,
es pot interposar recurs de reposicio, en el termini d’un mes des de I’en-
dema de la publicacid en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana,
davant el mateix organ que ha dictat la resolucid. Tot aixo de confor-
mitat amb el que estableixen els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i els articles 8, 14.2 1 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

Valéncia, 15 de novembre de 2023.— El rector de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia: José Esteban Capilla Roma.

Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2023, de la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia, por la que se nombra per-
sonal funcionario de carrera del grupo C, subgrupo ClI,
sector administracion general, categoria/escala adminis-
trativa a las personas aspirantes que han aprobado las
pruebas selectivas convocadas por la Resolucion de 28 de
mayo de 2021 (DOGV 15.06.2021), por el sistema de con-
curso-oposicion (codigo 2021/P/FC/C/7). [2023/11485]

Concluidas las pruebas selectivas de acceso al grupo C, subgrupo
C1, sector administracion general, categoria/escala administrativa de
esta Universitat Politécnica de Valéncia, por el sistema de concurso-opo-
sicion, convocadas por Resolucion de 28 de mayo de 2021 (DOGV
15.06.2021) y habiendo presentado las personas aspirantes la docu-
mentacion exigida en la Resolucion de 18 de octubre de 2023 (DOGV
23.10.2023), por la que se publican definitivamente los nombres de
las personas aspirantes que han aprobado estas pruebas selectivas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 68.1 de la ley 4/2021, de 16
de abril, de la Generalitat, de la funcion publica valenciana, resuelvo:

Primero

Nombrar personal funcionario de carrera del grupo C, subgrupo
C1, sector administracion general, categoria/escala administrativa, de
esta Universitat Politécnica de Valéncia, a las personas que figuran en
el anexo I, asignandoles el destino definitivo que figura en el mismo.

Segundo

Las personas que constan en el anexo I deberan tomar posesion del
destino adjudicado con efectos del dia 1 de diciembre de 2023.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
la persona interesada podra interponer recurso contencioso administra-
tivo ante el juzgado de lo contencioso-administrativo correspondiente,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publi-
cacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Asimismo, con
caracter potestativo, se podré interponer recurso de reposicion, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publicacion en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, ante el mismo 6rgano que ha dic-
tado la resolucion. Todo ello de conformidad con lo establecido en los
articulos 112, 114, 115, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comtn de las administraciones publi-
cas y los articulos 8, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Valéncia, 15 de noviembre de 2023.— El rector de la Universitat
Politécnica de Valéncia: José Esteban Capilla Roma.
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Torn promocié interna. Contingent d’angles

ANNEX 1

Nomenament com a personal funcionari de carrera del grup C, subgrup C1, sector d’administracio general, categoria/escala administrativa, i
adjudicacio de destinacio.

Cognoms i nom DNI ggfi del dDeelnl(l);r::inacié Unitat Localitat | Classificacié | Jornada
Cardona Navarrete, M.* Carmen *HEE450** | PF1466 Administratiu | Facultat de Belles Arts Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Torn promoci6 interna. Contingent de diversitat funcional
Cognoms i nom DNI 5§ji del 52n1?$inacié Unitat Localitat | Classificacio | Jornada
Montes Alguacil, Maria Del Carmen | ¥***824** | PF1463 Administratiu | ETSE Industrial Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Leri Moreno, Emilio *E*E]14%* | PF592 Administratiu | Servei de Gestio Economica Valéncia |C1 17 E019 |MIV
Torn promocié interna. Contingent general
Cognoms i nom DNI [(;:;)fi del 52”[?:?"“[6 Unitat Localitat | Classificacio | Jornada
Gomez Reche, Ana Virtudes **x%]84** | PF169 Administratiu | S. de Gestio Operativa de ’'R+D+i Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Arnau Martinez, Consuelo *Ek**(087** | PF46 Administratiu | Servei de Gestio Economica Valéncia | C1 17 E019 |[MI1V
Garcia Martinez, David *¥*E%302%* | PF211 Administratiu | Servei de Gestido Economica Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Lopez Gonzalez, Adrian *HEED96** | PF88 Administratiu | ETSE Disseny Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Verdiza Gomez, Carolina ***%281** | PF1256 Administratiu | Centre de Formaci6é Permanent Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Zacares Real, Eva Maria *kAkDTI*% | PFT63 Administratiu | Servei d’ Alumnat Valéncia | C1 17 E0I9 | M1V
Pitarch Pelecha, Vicente Manuel HEED26%** | PF1240 Administratiu | S. de Gestio Operativa de ’'R+D+i Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Garcia Lopez, Natalia **EX]92%* | PF563 Administratiu | ETSE d’Edificacio Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Adalid Huerta, Emiliana *E*EG19** | PF49 Administratiu | Editorial Valéncia | C1 17 E019 |[MIV
Peman Cafiadas, M.* Carmen #E*EQR5** | PF110 Administratiu | Facultat de Belles Arts Valéncia | C1 17 E0O19 | M1V
Gonzalez Martinez, Hernan Ricardo **E*]57%*% | PF1702 Administratiu | F/ d’Administracio i Direccio d’Empreses | Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Muiloz Rodriguez, Mayra *EXXO65** | PF6T9 Administratiu | Escola de Doctorat Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Torn lliure. Contingent d’anglés
Cognoms i nom DNI ngi del 52"5:;macjé Unitat Localitat | Classificacio | Jornada
Araque Herraiz, Alvaro Alejandro *EEXG3S** | PFOT4 Administratiu | ETSE Industriales Valéncia | C1 17 E0O19 | M1V
Gilabert Alvarez, Alicia *EEXX523** | PF1464 Administratiu | ETSE Disseny Valéncia | C1 17 EO19 | M1V
Martinez Silva, Ana M.* **EE525%* | PF1461 Administratiu | ETS Arquitectura Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Jover Peir6, Lucia *k*%985%* | PF1760 Administratiu | IDEES Valéncia | C1 17 E019 |MIV
Torn lliure. Contingent de diversitat funcional
Cognoms i nom DNI IC[';J;ﬁ del 52"1([):2[”(16[6 Unitat Localitat | Classificacio | Jornada
Grande Carpio, Maria Cristina *EEXG29** | PF1749 Administratiu | Servei de Normativa i Inspeccio Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Rizo Monzd, Elisabet *EEX*G23** | PF1459 Administratiu | S. de Gestié Operativa de ’'R+D+i Valéncia | C1 17 E0O19 |MIV
Marco Campos, Carolina *EEXO689** | PFT55 Administratiu | Servei de Gestiéo Econdmica Valéncia | C1 17 E019 |M1V
Pascual Giner, Maria Desamparados | ¥*¥**299** | PF765 Administratiu | Servei de Gestio Economica Valéncia | C1 17 E019 | M1V
Torn lliure. Contingent general
Cognoms i nom DNI gsgi del dD{;n]z}:zinacio’ Unitat Localitat | Classificacio | Jornada
Valmana Fortea, Maria Teresa *ER*ADI8** | PF47 Administratiu | Institut de Ciéncies de I’Educacio Valéncia |C1 17 E019 |MI1V
Cutillas Almenar, Maria Amparo **EXQHS5** | PET19 Administratiu | D. Organitzacié d’Empreses Valéncia |C1 17 E019 | M1V
Bautista Asensio, Cesar **A%585%* | PF589 Administratiu | Servei de Gestio Economica Valéncia |C1 17 E019 | M1V
Maicas Manini, Vicente *¥*%%403** | PF675 Administratiu | Servei de Gestio Economica Valéncia |C1 17 E019 | M1V
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Sotos Clemente, Eva *k**371%* | PF1605 Administratiu | Area de Comunicacid Valéncia |C1 17 E019 |[MIV
Monroés Fenollosa, Encarnacion *EEE496** | PF2001 Administratiu | ETS Arquitectura Valéncia |C1 17 E019 | M1V
Espinds Sanchez, Rocio **EXT33** | PF1875 Administratiu | ETS Arquitectura Valéncia |C1 17 E019 | M1V
Carbajo Carbajo, Rosa Maria *EEX325%* | PF1606 Administratiu | Area de Comunicaci6 Valéncia |C1 17 E019 | M1V
Bernabeu Andreu, Luisa *EEXOOT** | PF1132 Administratiu | Servei Integrat d’Ocupacio Valéncia |C1 17 E019 | M1V
Guillem Dura, Maria Mercedes ***%340** | PF1265 Administratiu | Servei d’Alumnat Valéncia |C1 17 E019 | M1V
Ortiz Cuesta, Alberto *¥*x%491** | PF103 Administratiu | ETSE Industriales Valéncia |C1 17 E019 | M1V
Roures Prades, Juan Antonio *k*%220** | PF1604 Administratiu | Area de Comunicaci6 Valéncia |C1 17 E019 |MI1V
Coperias Aguilar, Maria Esther *EEX290** | PF1260 Administratiu | Servei de Gestio Economica Valéncia |C1 17 E019 |M1V
Heras Pastor, Julio de las *k**R5]1** | PF1761 Administratiu | IDEES Valéncia |C1 17 E019 | M1V
Fuster Sebastia, Laura *EEKQI1** | PFR9 Administratiu | ETSE Disseny Valencia |C1 17 E019 | M1V
Garcia Mufioz, Nuria *r**432%* | PF1614 Administratiu | Servei Integrat d’Ocupacio Valencia | C1 17 E0O19 | M1V
Salvi Salvador, Maria José *k*%021** | PF1196 Administratiu | ETSE Industriales Valéncia |C1 17 E019 |MI1V

Jornades:
M1V: Matins i 1 vesprada.
# ok Kk %
ANEXO 1

Nombramiento como personal funcionario de carrera del grupo C, subgrupo C1, sector administracion general, categoria/escala administrativa, y
adjudicacion de destino.

Turno promocioén interna. Cupo de inglés

Apellidos y nombre DNI Codigo Denominacion Unidad Localidad | Clasificacion | Jornada
del puesto | del puesto
Cardona Navarrete, M.* Carmen *kx%450%* | PF1466 Administrativo | Facultad de Bellas Artes Valencia |C117 E019 |MIT
Turno promocion interna. Cupo diversidad funcional
. Codigo Denominacion . . . L
Apellidos y nombre DNI del puesto | del puesto Unidad Localidad | Clasificacion | Jornada
Montes Alguacil, Maria Del Carmen | ¥**%824%* | PF1463 Administrativo | ETSI Industriales Valencia |C1 17 E019 |MIT
Leri Moreno, Emilio *¥*x%]114** | PF592 Administrativo | Servicio de Gestion Econdémica Valencia |C1 17 E019 |MIT
Turno promocion interna. Cupo general
Apellidos y nombre DNI Cédigo Denominacién Unidad Localidad | Clasificacion | Jornada
del puesto | del puesto
Gomez Reche, Ana Virtudes **E%]184** | PF169 Administrativo | S. de Gestion Operativa de la [+D+i Valencia Cl 17 E019 |MIT
Arnau Martinez, Consuelo ****087** | PF46 Administrativo | Servicio de Gestion Economica Valencia C117E019 |MIT
Garcia Martinez, David *E*X302** | PF211 Administrativo | Servicio de Gestién Economica Valencia C1 17 E019 |MIT
Lopez Gonzélez, Adrian **%%206** | PF8Y Administrativo | ETSI Disefio Valencia Cl117E019 |MIT
Verdiza Gomez, Carolina **k**D81** | PF1256 Administrativo | Centro de Formacion Permanente Valencia C117 E019 |MIT
Zacares Real, Eva Maria **AXDT3** | PFT63 Administrativo | Servicio de Alumnado Valencia C117E019 |MIT
Pitarch Pelecha, Vicente Manuel *EEXD26** | PF1240 Administrativo |S. de Gestion Operativa de la [+D+i Valencia Cl1 17 E019 |MIT
Garcia Lopez, Natalia *EEX192%* | PF563 Administrativo | ETSI de Edificacion Valencia C1 17 E019 |MIT
Adalid Huerta, Emiliana *¥*%%619** | PF49 Administrativo | Editorial Valencia Cl117E019 |MIT
Peman Canadas, M.* Carmen *kAXRR5** | PF110 Administrativo | Facultad de Bellas Artes Valencia C117E019 |MIT
Gonzélez Martinez, Hernan Ricardo | ****]157** | PF1702 Administrativo £ Administracién y Direccién Valencia | C1 17 E019 |MIT
De Empresas
Mufioz Rodriguez, Mayra *EEX66S5** | PFOT9 Administrativo | Escuela de Doctorado Valencia Cl 17 E019 |MIT
Turno libre. Cupo inglés
Apellidos y nombre DNI Cdigo Denominacién Unidad Localidad | Clasificacion | Jornada
del puesto | del puesto
Araque Herraiz, Alvaro Alejandro *EEXG3IS** | PF6T74 Administrativo | ETSI Industriales Valencia |C117E019 |MIT




N
DIARI OFICIAL

Num. 9729 /21.11.2023 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 64796
Gilabert Alvarez, Alicia *Ek*%523%* | PF1464 Administrativo | ETSI Disefio Valencia |C117E019 |MIT
Martinez Silva, Ana M.* rHEE525%* | PF1461 Administrativo | ETS Arquitectura Valencia |C117E019 |MIT
Jover Peir6, Lucia *E*%985%* | PF1760 Administrativo | IDEAS Valencia |C117E019 |MIT

Turno libre. Cupo diversidad funcional
Apellidos y nombre DNI g:zjizs ‘0 Z)eel’;f:;intsdén Unidad Localidad | Clasificacion | Jornada
Grande Carpio, Maria Cristina ***%629%* | PF1749 Administrativo | Servicio de Normativa e Inspeccion Valencia |C1 17 E019 |MIT
Rizo Monz¢, Elisabet *EEXG23** | PF1459 Administrativo |S. de Gestion Operativa de la [+D+i Valencia |C117E019 |MIT
Marco Campos, Carolina *EEXO689** | PF755 Administrativo | Servicio de Gestion Econémica Valencia |C1 17 E019 |MIT
Pascual Giner, Maria Desamparados | ¥***299%* | PE765 Administrativo | Servicio de Gestion Econdomica Valencia |C1 17 E019 |MIT
Turno libre. Cupo general
Apellidos y nombre DNI ifliji(e)s ‘o 55;012%”'0’" Unidad Localidad | Clasificacion | Jornada
Valmana Fortea, Maria Teresa wE*XDIR** | PF47 Administrativo | Instituto de Ciencias de la Educacion Valencia |C1 17 E019 |MIT
Cutillas Almenar, Maria Amparo *EEXQHS** | PET19 Administrativo | D. Organizacion de Empresas Valencia |C117E019 |MIT
Bautista Asensio, Cesar *E**X585%* | PF589 Administrativo | Servicio de Gestién Economica Valencia |C1 17 E019 |MIT
Maicas Manini, Vicente *E**403** | PF675 Administrativo | Servicio de Gestion Economica Valencia |C1 17 E019 |MIT
Sotos Clemente, Eva *¥*x%371** | PF1605 Administrativo | Area de Comunicacion Valencia |C1 17 E019 |MIT
Monroés Fenollosa, Encarnacion **EX496** | PF2001 Administrativo | ETS Arquitectura Valencia |C117E019 |MIT
Espinos Sanchez, Rocio *AEXTIZH* | PF18TS Administrativo | ETS Arquitectura Valencia |C1 17 E019 |MIT
Carbajo Carbajo, Rosa Maria **EE3DS** | PF1606 Administrativo | Area de Comunicacién Valencia |C117E019 |MIT
Bernabeu Andreu, Luisa *EEXG6T** | PF1132 Administrativo | Servicio Integrado de Empleo Valencia |C1 17 E019 |MIT
Guillem Dura, Maria Mercedes *E*%340** | PF1265 Administrativo | Servicio de Alumnado Valencia |C1 17 E019 |MIT
Ortiz Cuesta, Alberto *E**491** | PF103 Administrativo | ETSI Industriales Valencia |C1 17 E019 |MIT
Roures Prades, Juan Antonio *k*%220** | PF1604 Administrativo | Area de Comunicacion Valencia |C1 17 E019 |MIT
Coperias Aguilar, Maria Esther *¥E%%290** | PF1260 Administrativo | Servicio de Gestion Economica Valencia |C1 17 E019 |MIT
Heras Pastor, Julio De Las *E*XQ51** | PF1761 Administrativo | IDEAS Valencia |C1 17 E019 |MIT
Fuster Sebastia, Laura *FEFEXQI1** | PF89 Administrativo | ETSI Disefio Valencia |C1 17 E019 |MIT
Garcia Muiioz, Nuria wEEXAZD** | PF1614 Administrativo | Servicio Integrado de Empleo Valencia |C117 E019 |MIT
Salvi Salvador, Maria José *E*%021** | PF1196 Administrativo | ETSI Industriales Valencia |C1 17 E019 |MIT

Jornadas:
MI1T: Maianas y 1 tarde.
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Institut Valencia de Competitivitat Empresarial

RESOLUCIO de 15 de novembre de 2023, de la presiden-
ta de I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial
(IVACE), de modificacio de la Resolucio, d’11 de juliol de
2023, del president de I'IVACE, per la qual es convoquen
les beques IVACE E + O, Exportacié i Ocupacio 2023,
per a l’especialitzacio professional en comerg exterior.
[2023/11562]

En data 19 de juliol de 2023, es publica en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana nim. 9643 la Resolucio, d’11 de juliol de
2023, del president de I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial
(IVACE), per la qual es convoquen les Beques IVACE E + O, Expor-
tacio i Ocupaci6 2023, per a 1’especialitzacié professional en comerg
exterior, dirigides a técnics/técniques de cicles formatius de grau supe-
rior 0 mitja, i es convoca les entitats de destinacio col-laboradores en el
desenvolupament d’aquests.

El segon paragraf de ’article 5, Dotacié economica de la beca. Pres-
supost de la convocatoria, disposa que:

«El finangament d’aquesta convocatoria s’haura d’efectuar a carrec
del pressupost de I’IVACE per a I’exercici 2024, dins de la linia pres-
supostaria S8029000 — Formacio dirigida a I’especialitzacio professi-
onal en internacionalitzacid, per un import estimatiu de 350.000 euros
a carrec del capitol VII. Aquesta linia és susceptible de ser finangada
per la Unidé Europea a través del Fons Social Europeu Plus (FSE+).
Aquesta dotaci6 pressupostaria esta condicionada a 1’aprovacio de la
Llei de pressupostos de la Generalitat per a 2024 i a les dotacions que
s’hi preveuen. »

Vist I’informe de I’ Area de Promocio6 Internacional de I'TVACE,
de 10 de novembre de 2023, i en virtut del que disposa 1’article 4 del
Reglament d’organitzacio i funcionament de I’TVACE, aprovat per
Decret 4/2013, de 4 de gener, del Consell, resolc:

Article unic. Modificacio de la convocatoria

Es modifica el segon paragraf de 1’article 5, Dotacié economica de
la beca. Pressupost de la convocatoria, amb la segiient redaccio:

«El finangament d’aquesta convocatoria s’haura d’efectuar a carrec
del pressupost de I'TVACE per a I’exercici 2023, dins de la linia pressu-
postaria S8029000 — Formacié dirigida a I’especialitzacié professional
en internacionalitzacid, per un import estimatiu de 350.000 euros a car-
rec del capitol VIL»

Aquesta resolucid entrara en vigor I’endema de la publicacio de
I’extracte d’aquesta en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
(DOGV).

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se, en el termini d’un mes, recurs potestatiu de reposiciod
davant la Presidéncia de I'IVACE, de conformitat amb el que s’esta-
bleix en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, o
bé, en el termini de dos mesos, recurs contencios administratiu, davant
la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunitat Valenciana, de conformitat amb el que es preveu en els
articles 10 i concordants de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccid contenciosa administrativa, sense perjudici que puga
interposar-se qualsevol altre recurs que es considere oportu.

Valéncia, 15 de novembre de 2023.— La presidenta de I’'IVACE:
Nuria Montes de Diego.

Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2023, de la presi-
denta del Instituto Valenciano de Competitividad Empre-
sarial (IVACE), de modificacion de la Resolucion de 11
de julio de 2023, del presidente del IVACE, por la que se
convocan las becas IVACE E + E, Exportacion y Empleo
2023, para la especializacion profesional en comercio
exterior. [2023/11562]

En fecha 19 de julio de 2023, se publica en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana nim. 9643, la Resolucion de 11 de julio de
2023, del presidente del Instituto Valenciano de Competitividad Empre-
sarial (IVACE), por la que se convocan las Becas IVACE E + E, Expor-
tacion y Empleo 2023, para la especializacion profesional en comercio
exterior, dirigidas a técnicos/as de ciclos formativos de grado superior
o medio, y se convoca a las entidades de destino colaboradoras en el
desarrollo de las mismas.

El segundo parrafo del articulo 5, Dotaciéon econdmica de la beca.
Presupuesto de la convocatoria, dispone que:

«La financiacion de la presente convocatoria se efectuara con cargo
al presupuesto del IVACE para el ejercicio 2024, dentro de la linea pre-
supuestaria S8029000 —Formacion dirigida a la especializacion profe-
sional en Internacionalizacion-, por un importe estimativo de 350.000
euros con cargo al capitulo VII. Dicha linea es susceptible de ser finan-
ciada por la Union Europea a través del Fondo Social Europeo Plus
(FSE+). Esta dotacion presupuestaria esta condicionada a la aprobacion
de la Ley de presupuestos de la Generalitat para 2024 y a las dotaciones
en ella contempladas.»

Visto el informe del Area de Promocion Internacional del IVACE,
de 10 de noviembre de 2023, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 4
del Reglamento de organizacion y funcionamiento del IVACE, aproba-
do por Decreto 4/2013, de 4 de enero del Consell, resuelvo:

Articulo unico. Modificacion de la convocatoria

Se modifica el segundo parrafo del articulo 5, Dotacién econdmica
de la beca. Presupuesto de la convocatoria, con la siguiente redaccion:

«La financiacion de la presente convocatoria se efectuara con cargo
al presupuesto del IVACE para el ejercicio 2023, dentro de la linea pre-
supuestaria S8029000 -Formacion dirigida a la especializacion profe-
sional en Internacionalizacion-, por un importe estimativo de 350.000
euros con cargo al capitulo VIL»

La presente resolucion entrard en vigor el dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la misma en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana (DOGYV).

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse en el plazo de un mes recurso potestativo de reposicion
ante la presidencia del IVACE, de conformidad con lo establecido en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun de las administraciones publicas, o bien
en el plazo de dos meses recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunitat Valenciana, de conformidad con lo previsto en los arti-
culos 10 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contencioso-administrativa, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso que se estime oportuno.

Valéncia, 15 de noviembre de 2023.— La presidenta del IVACE:
Nuria Montes de Diego.
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Institut Valencia de Competitivitat Empresarial

Extracte de la Resolucio de 15 de novembre de 2023,
de la presidenta de I’Institut Valencia de Competitivitat
Empresarial (IVACE), de modificacio de la Resolucio, de
22 de maig de 2023, del president de I'IVACE, per la qual
es convoquen les beques IVACE I+I Internacionalitzacio
+ Innovacio 2023, en materies relacionades amb la inter-
nacionalitzacio digital de les empreses. [2023/11604]

BDNS (identif.): 698410.

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.5 1 20.8.a) de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es publi-
ca I’extracte de la convocatoria, el text complet de la qual pot con-
sultar-se en la Base de dades nacional de subvencions (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/698410)

i en la pagina web de ’'IVACE: http://www.ivace.es

Article unic. Modificacio de la convocatoria

Es modifica el segon paragraf de I’article 5. Dotaci6 dineraria de la
beca. Pressupost de la convocatoria amb la redaccid segiient:

«El finangament d’aquesta convocatoria s’haura d’efectuar a carrec
del pressupost de I’'TVACE per a I’exercici 2023, dins de la linia pressu-
postaria S8029000 «Formaci6 dirigida a I’especialitzacio professional
en internacionalitzacid», per un import de 600.000 € a carrec del capitol
VIl i de 24.000 € a carrec del capitol 11.»

Valéncia, 15 de novembre de 2023.— La presidenta de I'TVACE:
Nuria Montes de Diego.

Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial

Extracto de la Resolucion de 15 de noviembre de 2023, de
la presidenta del Instituto Valenciano de Competitividad
Empresarial (IVACE), de modificacion de la Resolucion
de 22 de mayo de 2023, del presidente del IVACE, por la
que se convocan las becas IVACE I+I Internacionaliza-
cion + Innovacion 2023, en materias relacionadas con la
internacionalizacion digital de las empresas. [2023/11604]

BDNS (identif.): 698410.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.5 y 20.8.a)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se
publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede con-
sultarse en la Base de datos nacional de subvenciones (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/698410)

y en la pagina web del IVACE: http://www.ivace.es

Articulo unico. Modificacion de la convocatoria

Se modifica el segundo parrafo del articulo 5. Dotacion dineraria
de la beca. Presupuesto de la convocatoria, con la siguiente redaccion:

«La financiacion de esta convocatoria se efectuara con cargo al pre-
supuesto del IVACE para elejercicio 2023, dentro de la linea presupues-
taria S8029000 «Formacién dirigida a la especializacion profesional
en Internacionalizaciony, por un importe de 600.000 € con cargo al
capitulo VII y de 24.000 € con cargo al capitulo II.»

Valéncia, 15 de noviembre de 2023.— La presidenta del IVACE:
Nuria Montes de Diego.
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Institut Valencia de Competitivitat Empresarial

RESOLUCIO de 15 de novembre de 2023, de la presiden-
ta de I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial
(IVACE), de modificacio de la Resolucio, de 22 de maig de
2023, del president de I'IVACE, per la qual es convoquen
les beques IVACE [+I Internacionalitzacio + Innovacio
2023, en materies relacionades amb la internacionalitza-
cio digital de les empreses. [2023/11572]

En data 1 de juny de 2023, es publica en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana nim. 9608 la Resolucid, de 22 de maig de 2023, del
president de I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial (IVACE),
per la qual es convoquen les beques IVACE I+ Internacionalitzacio +
Innovacidé 2023, en matéries relacionades amb la internacionalitzacid
digital de les empreses, i es convoca les entitats de destinaci6 col-labo-
radores en el seu desenvolupament.

El segon paragraf de I’article 5, Dotacid dineraria de la beca. Pres-
supost de la convocatoria, disposa que:

«El finangament d’aquesta convocatoria s’haura d’efectuar a carrec
del pressupost de I'IVACE per als exercicis 2023 i 2024, dins de la linia
pressupostaria S8029000 — Formacio dirigida a I’especialitzacio profes-
sional en internacionalitzacid, per un import de 600.000 € a carrec del
capitol VII i de 24.000 € a carrec del capitol II. Aquesta linia és suscep-
tible de ser finangada per la Unié Europea a través del Programa ope-
ratiu del Fons Social Europeu Plus (FSE+); addicionalment, i també a
carrec de la linia S8029000, encara que en aquest cas amb finangament
exclusiu de la Generalitat. Aquestes dotacions pressupostaries estan
condicionades a I’aprovacio de la Llei de pressupost de la Generalitat
per a 2024. La dotaci6 pressupostaria en 2023 ¢s de 10.000 € a carrec
del capitol II i de 100.000 € a carrec del capitol VII, i en 2024 és de
14.000 € a carrec del capitol IT i de 500.000 € a carrec del capitol VIL
L’actuacio és susceptible de ser cofinancada pel Fons Social Europeu
Plus (FSE+) 2021-2027 o qualsevol altre fons de la Unié Europea.»

Vist I’informe de I’ Area de Promocio6 Internacional de I'ITVACE,
de 10 de novembre de 2023, i en virtut del que disposa 1’article 4 del
Reglament d’organitzacio i funcionament de I’TVACE, aprovat per
Decret 4/2013, de 4 de gener, del Consell, resolc:

Article unic: Modificacio de la convocatoria

Es modifica el segon paragraf de I’article 5, Dotaci6 dineraria de la
beca. Pressupost de la convocatoria, amb la segiient redaccio:

«El finangament d’aquesta convocatoria s’haura d’efectuar a carrec
del pressupost de I'TVACE per a I’exercici 2023, dins de la linia pressu-
postaria S8029000 — Formacié dirigida a I’especialitzacié professional
en internacionalitzacio, per un import de 600.000 € a carrec del capitol
VII i de 24.000 € a carrec del capitol I1.»

Aquesta resolucid entrara en vigor I’endema de la publicacio de
I’extracte d’aquesta en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
(DOGV).

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se, en el termini d’un mes, recurs potestatiu de reposiciod
davant la Presidéncia de I'IVACE, de conformitat amb el que s’esta-
bleix en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, o
bé, en el termini de dos mesos, recurs contencios administratiu, davant
la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunitat Valenciana, de conformitat amb el que es preveu en els
articles 10 i concordants de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccid contenciosa administrativa, sense perjudici que puga
interposar-se qualsevol altre recurs que es considere oportu.

Valéncia, 15 de novembre de 2023.— La presidenta de I’'IVACE:
Nuria Montes de Diego.

Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2023, de la presi-
denta del Instituto Valenciano de Competitividad Empre-
sarial (IVACE), de modificacion de la Resolucion de 22
de mayo de 2023, del presidente del IVACE, por la que
se convocan las becas IVACE I+I Internacionalizacion +
Innovacion 2023, en materias relacionadas con la interna-
cionalizacion digital de las empresas. [2023/11572]

En fecha 1 de junio de 2023, se publica en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana nam. 9608, la Resolucion de 22 de mayo de
2023, del presidente del Instituto Valenciano de Competitividad Empre-
sarial (IVACE), por la que se convocan las becas IVACE I+ Interna-
cionalizacion + Innovacion 2023, en materias relacionadas con la inter-
nacionalizacion digital de las empresas y se convoca a las entidades de
destino colaboradoras en su desarrollo.

El segundo parrafo del articulo 5, Dotacion dineraria de la beca.
Presupuesto de la convocatoria, dispone que:

«La financiacion de la presente convocatoria se efectuara con cargo
al presupuesto del IVACE para los ejercicios 2023 y 2024, dentro de la
linea presupuestaria S8029000 —Formacion dirigida a la especializa-
cion profesional en Internacionalizacion-, por un importe de 600.000 €
con cargo al capitulo VII y de 24.000 € con cargo al capitulo II. Dicha
linea es susceptible de ser financiada por la Unién Europea a través del
Programa Operativo del Fondo Social Europeo Plus (FSE+); adicional-
mente, y también con cargo a la linea S8029000, aunque en este caso
con financiacion exclusiva de la Generalitat. Estas dotaciones presu-
puestarias estan condicionadas a la aprobacion de la ley de presupuesto
de la Generalitat para 2024. La dotacion presupuestaria en 2023 es de
10.000 € con cargo al capitulo I y de 100.000 € con cargo al capitulo
VII, siendo en 2024 14.000 € con cargo al capitulo II y de 500.000 €
con cargo al capitulo VII. La actuacion es susceptible de ser cofinancia-
da por Fondo Social Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 o cualquier otro
fondo de la Union Europea.»

Visto el informe del Area de Promocion Internacional del IVACE,
de 10 de noviembre de 2023, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 4
del Reglamento de organizacion y funcionamiento del IVACE, aproba-
do por Decreto 4/2013, de 4 de enero del Consell, resuelvo:

Articulo unico. Modificacion de la convocatoria

Se modifica el segundo parrafo del articulo 5, Dotacion dineraria
de la beca. Presupuesto de la convocatoria, con la siguiente redaccion:

«La financiacion de la presente convocatoria se efectuara con cargo
al presupuesto del IVACE para el ejercicio 2023, dentro de la linea pre-
supuestaria S8029000 —Formacion dirigida a la especializacion profe-
sional en Internacionalizacion-, por un importe de 600.000 € con cargo
al capitulo VII 'y de 24.000 € con cargo al capitulo IT.»

La presente resolucion entrard en vigor el dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la misma en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana (DOGV).

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse en el plazo de un mes recurso potestativo de reposicion
ante la presidencia del IVACE, de conformidad con lo establecido en
los articulos 123 y 124 de 1a Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun de las administraciones publicas, o bien
en el plazo de dos meses recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunitat Valenciana, de conformidad con lo previsto en los arti-
culos 10 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contencioso-administrativa, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso que se estime oportuno.

Valéncia, 15 de noviembre de 2023.— La presidenta del IVACE:
Nuria Montes de Diego.
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Institut Valencia de Competitivitat Empresarial

Extracte de la Resolucio de 15 de novembre de 2023,
de la presidenta de I’Institut Valencia de Competitivitat
Empresarial (IVACE), de modificacio de la Resolucio,
d’11 de juliol de 2023, del president de I'IVACE, per la
qual es convoquen les beques IVACE E + O, Exportacio
i Ocupacié 2023, per a l’especialitzacio professional en
comerg¢ exterior. [2023/11602]

BDNS (identif.): 708572.

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.5 1 20.8.a) de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es publi-
ca I’extracte de la convocatoria, el text complet de la qual pot con-
sultar-se en la Base de dades nacional de subvencions (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/708572)

i en la pagina web de 'IVACE: http://www.ivace.es

Article unic. Modificacio de la convocatoria

Es modifica el segon paragraf de ’article 5. Dotacié economica de
la beca. Pressupost de la convocatoria amb la redaccio segiient:

«El finangament d’aquesta convocatoria s’haura d’efectuar a carrec
del pressupost de I'TVACE per a I’exercici 2023, dins de la linia pressu-
postaria S8029000 «Formaci6 dirigida a 1’especialitzacio professional
en internacionalitzacio», per un import estimatiu de 350.000 euros a
carrec del capitol VIL»

Valéncia, 15 de novembre de 2023.— La presidenta de I’'IVACE:
Nuria Montes de Diego.

Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial

Extracto de la Resolucion de 15 de noviembre de 2023,
de la presidenta del Instituto Valenciano de Competitivi-
dad Empresarial (IVACE), de modificacion de la Resolu-
cion de 11 de julio de 2023, del presidente del IVACE, por
la que se convocan las becas IVACE E + E, Exportacion
y Empleo 2023, para la especializacion profesional en
comercio exterior. [2023/11602]

BDNS (identif.): 708572.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.5 y 20.8.a)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se
publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede con-
sultarse en la Base de datos nacional de subvenciones (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/708572)

y en la pagina web del IVACE: http://www.ivace.es

Articulo unico. Modificacion de la convocatoria

Se modifica el segundo parrafo del articulo 5. Dotacién econdmica
de la beca. Presupuesto de la convocatoria con la siguiente redaccion:

«La financiacion de la presente convocatoria se efectuara con cargo
al presupuesto del IVACE para el ejercicio 2023, dentro de la linea pre-
supuestaria S8029000 «Formacion dirigida a la especializacion profe-
sional en internacionalizaciony», por un importe estimativo de 350.000
euros con cargo al capitulo VIL»

Valéncia, 15 de noviembre de 2023.— La presidenta del IVACE:
Nuria Montes de Diego.
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Vicepresidéncia Segona i
Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge

RESOLUCIO de 13 de novembre de 2023, del secretari
autonomic de Familia i Serveis Socials, de la convocato-
ria realitzada mitjangant la Resolucio de 13 de marg¢ de
2023, de la Conselleria de Participacio, Transparéncia,
Cooperacio i Qualitat Democratica, per a 'any 2023, de
subvencions a organitzacions no governamentals per al
desenvolupament (ONGD), per al financament de projec-
tes i programes de cooperacio internacional per al desen-
volupament, a executar en paisos i poblacions estructural-
ment empobrits. [2023/11621]

Antecedents de fet

1. Amb data 24 de marg de 2023, va ser publicada en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana (DOGV 9561 la Resolucio de 13 de
marg de 2023, de la Conselleria de Participacid, Transparéncia, Coo-
peracio i Qualitat Democratica, per la qual es convoquen, per a I’any
2023, subvencions a organitzacions no governamentals per al desen-
volupament (ONGD), per al finangament de projectes i programes de
cooperaci6 internacional per al desenvolupament, a executar en paisos
i poblacions estructuralment empobrits.

A la convocatoria s’han presentat un total de 144 sol-licituds, de les
quals 41 es van presentar a la modalitat A, 74 a la modalitat B, 11 a la
modalitat C, i 18 a la modalitat D.

2. Amb dates 2 de juny 2023, es va publicar, en la pagina web de la
Direcci6 General de Cooperaci6 Internacional al Desenvolupament, el
requeriment d’esmena de la documentacio presentada en la convocato-
ria perque les entitats sol-licitants en un termini de 10 dies habils esme-
naren la falta o adjuntaren els documents que es requerien en I’annex
que acompanyava el requeriment. Posteriorment, amb dates 51 17 de
juliol de 2023 es van publicar sengles requeriments complementaris i
es van concedir un termini de 10 dies com consta en la pagina web de la
Direccié General d’Inclusié i Cooperacio6 al Desenvolupament.

3. Amb data 30 d’agost de 2023, es va publicar, en la pagina web i
en el tauler d’anuncis de la Direcci6 General d’Inclusio i Cooperacio al
Desenvolupament, la proposta de resolucid provisional de la comissio
de valoraci6 de la convocatoria i es va notificar telematicament a les
entitats aquesta publicacio i se’ls va adjuntar pressupost validat i fitxa
d’avaluacio, si és el cas, i se’ls va concedir un termini de 10 dies habils
a les entitats per a formular al-legacions a aquesta proposta.

4. De les 144 sol-licituds presentades han sigut excloses 21 sol-lici-
tuds pels motius reflectits en 1’annex I11.

5. De I’informe de 1’0rgan instructor, de 19 d’octubre de 2023, es
desprén que les entitats sol-licitants, excepte les esmentades en 1’annex
111, compleixen tots els requisits necessaris per a accedir a les subvenci-
ons, d’acord amb el que s’estableix en I’article 164.1), de la Llei 1/2015,
de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions.

6. La comissi6 de valoracio, segons el que s’estableix en 1’article
41 de I’Ordre 2/2021, de 26 de maig, de la Conselleria de Participacio,
Transparéncia, Cooperacio 1 Qualitat Democratica, per la qual s’esta-
bleixen les bases reguladores i el procediment de concessioé de subven-
cions en materia de cooperaci6 internacional al desenvolupament (d’ara
en avant, Ordre 2/2021), en la reunid de 19 d’octubre de 2023, ha emés
un informe en el qual es concreta el resultat de I’avaluacié de les sol-li-
cituds, d’acord també amb el mencionat article 164.f), i ha formulat la
proposta motivada de resolucio definitiva de la convocatoria.

7. D’acord amb el que estableix el nimero 6 de 1’article 39 de 1’Or-
dre 2/2021, i tenint en compte les disponibilitats pressupostaries, no és
possible finangar el total de sol-licituds. Per aixo, la comissi6 de valo-
raci6 determina que la puntuacié minima per a obtindre subvencions
per la totalitat del pressupost validat en aquesta convocatoria és de 82
punts en la modalitat A i B, de 71 punts en la modalitat C, i de 65 punts
en la modalitat D.

8. En el resolc tercer de la mencionada resolucid s’estableix el
financament de la convocatoria a carrec de les segiients linies de sub-
vencid en el pressupost de la Generalitat per a I’any 2023:

a) Linia S6556000 «Subvencions a ONGD per a accions de desen-
volupament», dotada amb un import de 40.550.000 euros, en el capitol

Vicepresidencia Segunda y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2023, del secretario
autonomico de Familia y Servicios Sociales, de la convo-
catoria realizada mediante la Resolucion de 13 de marzo
de 2023, de la Conselleria de Participacion, Transparen-
cia, Cooperacion y Calidad Democratica, para el aiio
2023, de subvenciones a organizaciones no gubernamen-
tales para el desarrollo (ONGD), para la financiacion de
proyectos y programas de cooperacion internacional para
el desarrollo, a ejecutar en paises y poblaciones estructu-
ralmente empobrecidos. [2023/11621]

Antecedentes de hecho

1. En fecha 24 de marzo de 2023, fue publicada en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana (DOGV 9561 la Resolucion de 13
de marzo de 2023, de la Conselleria de Participacion, Transparencia,
Cooperacion y Calidad Democratica, por la que se convocan, para el
aflo 2023, subvenciones a organizaciones no gubernamentales para
el desarrollo (ONGD), para la financiacion de proyectos y programas
de cooperacion internacional para el desarrollo, a ejecutar en paises y
poblaciones estructuralmente empobrecidos.

A la convocatoria se han presentado un total de 144 solicitudes, de
las cuales 41 se presentaron a la modalidad A, 74 a la modalidad B, 11
a la modalidad C y 18 a la modalidad D.

2. En fechas 2 de junio 2023, se publicé en la pagina web de la
Direccion General de Cooperacion Internacional al Desarrollo, el reque-
rimiento de subsanacion de la documentacion presentada en la convo-
catoria para que las entidades solicitantes en un plazo de 10 dias habiles
enmendaran la falta o acompaifiaran los documentos que se requerian en
el anexo que acompaiaba al requerimiento. Posteriormente en fechas
5y 17 de julio de 2023 se publicaron sendos requerimientos comple-
mentarios concediéndose un plazo de 10 dias como consta en la pagina
Web de la Direccion General de Inclusion y Cooperacion al Desarrollo.

3. En fecha 30 de agosto de 2023 se publico en la pagina web y en el
Tablon de Anuncios de la Direccion General de Inclusion y Cooperacion
al Desarrollo la propuesta de resolucion provisional de la Comision de
Valoracion de la convocatoria y se notifico telematicamente a las enti-
dades dicha publicacion adjuntandoles presupuesto validado y ficha de
evaluacion, en su caso, concediéndose un plazo de 10 dias habiles a las
entidades para formular alegaciones a dicha propuesta.

4. De las 144 solicitudes presentadas han sido excluidas 21 solicitu-
des por los motivos reflejados en el anexo III.

5. Del informe del 6rgano instructor, de fecha 19 de octubre de
2023, se desprende que las entidades solicitantes, salvo las relacionadas
en el anexo III, cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a
las subvenciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 164.f), de
la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica,
del sector publico instrumental y de subvenciones.

6. La Comision de Valoracion, segln lo establecido en el articulo
41 de la Orden 2/2021, de 26 de mayo, de la Conselleria de Participa-
cion, Transparencia, Cooperacion y Calidad Democratica, por la que
se establecen las bases reguladoras y el procedimiento de concesion de
subvenciones en materia de cooperacion internacional al desarrollo, (en
adelante, Orden 2/2021), en su reunion de fecha 19 de octubre de 2023,
ha emitido informe en el que se concreta el resultado de la evaluacion de
las solicitudes, de acuerdo también al citado articulo 164.f), y ha formu-
lado la propuesta motivada de resolucion definitiva de la convocatoria.

7. De acuerdo con lo que establece el nimero 6 del articulo 39 de la
Orden 2/2021, y teniendo en cuenta las disponibilidades presupuesta-
rias, no es posible financiar el total de solicitudes. Por ello, la Comision
de Valoracion determina que la puntuacion minima para obtener sub-
venciones por la totalidad del presupuesto validado en esta convocatoria
es de 82 puntos en la modalidad A y B, de 71 puntos en la modalidad C,
y de 65 puntos en la modalidad D.

8. En el Resuelvo Tercero de la citada resolucion se establece la
financiacion de la convocatoria con cargo a las siguientes lineas de sub-
vencion en el presupuesto de la Generalitat para el afio 2023:

a) Linea S6556000 «Subvenciones a ONGD para acciones de desa-
rrollo», dotada con un importe de 40.550.000 euros, en el capitulo IV,
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IV, per al finangament de despeses corrents, en 1’aplicacié pressuposta-
ria 22.03.01.13410.4.

b) Linia S2324000 «Subvencions a ONGD per a la realitzacio d’ac-
cions de cooperacio internacional al desenvolupament», dotada amb
un import de 8.600.000 euros, en el capitol VII, per al finangament de
despeses de capital, en I’aplicacid pressupostaria 22.03.01.13410.7.

Aixi mateix, en el punt 2 del dit resolc, s’estableix que els imports
esmentats podran ser incrementats a conseqiiéncia d’una generacio, una
ampliacid o una incorporaci6 de crédit que no requerira una nova con-
vocatoria, de conformitat amb el que es disposa per I’article 58, apartat
2, lletra a, punt quart, del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament de I’LGS.

De conformitat amb ’apartat 8 del resolc quart de la resolucio de
convocatoria, la quantia total de fons de la convocatoria sera distribuida
entre les quatre modalitats de la segilient manera:

a) Per a la modalitat A i B es destina un percentatge del 93 % dels
fons previstos per a la convocatoria, la qual cosa suposa un total de
37.711.500 € quant al capitol IV i un total de 7.998.000 € referent al
capitol VII.

b) Per a la modalitat C es destina un percentatge del 3 % dels
fons previstos per a la convocatoria, la qual cosa suposa un total de
1.216,500 € quant al capitol IV i un total de 258.000 € referent al capitol
VIIL.

¢) Per a la modalitat D es destina un percentatge del 4 % dels
fons previstos per a la convocatoria, la qual cosa suposa un total
d’1.622.000 € quant al capitol IV i un total de 344.000 € referent al
capitol VII.

Fonaments de dret

I. Pel que fa a la competéncia per a resoldre aquest procediment,
es tenen en compte les atribucions previstes en ’article 160.4.¢), de
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions; el Decret 132/2023, de 10
d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional
de la Vicepresidencia Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat
i Habitatge, aixi com el resolc tercer de la Resolucio de 27 de setembre
de 2023, de la vicepresidenta segona del Consell i consellera de Serveis
Socials, Igualtat i Habitatge, sobre delegacié de 1’exercici de competén-
cies en determinats organs de la Vicepresidencia Segona i Conselleria
de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge.

I1. Aixi mateix, en la tramitacio d’aquest procediment s’ha tingut
present el que s’estableix en 1’Ordre 2/2021, de 10 de maig, de la Con-
selleria de Participacid, Transparéncia, Cooperaci6 i Qualitat Demo-
cratica, per la qual s’estableixen les bases reguladores i el procediment
de concessio de subvencions en materia de cooperacio internacional al
desenvolupament i la resolucié de convocatoria esmentada i, en tot allo
no regulat en aquesta ordre s’ha estat al que disposen la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions i el seu reglament de desen-
volupament, i la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector ptblic instrumental i de subvencions.

En virtut d’aixo, i de I’informe de 1’drgan instructor, i de I’acta de
la comissi6 de valoracio, que ha adoptat en la sessio de 19 d’octubre de
2023, resolc:

Primer

Concedir a les entitats i projectes citats en I’annex I de la present
resoluci6 les subvencions sol-licitades per I’'import que hi apareix espe-
cificat dins del crédit disponible d’acord amb el resolc tercer de la con-
vocatoria.

Els imports globals concedits per a projectes i programes de coope-
racio internacional per al desenvolupament a executar en paisos i pobla-
cions estructuralment empobrits, a carrec de les linies de subvencid
S6556000 corresponent al capitol IV i a la linia de subvencié S2324000,
corresponent al capitol VII, programa 134.10, del pressupost de despe-
ses de la Generalitat per a I’exercici 2023, son els segiients:

— Modalitat A i B; Import total capitol IV 37.711.500 €; Import total
capitol VII 7.998.000 €

— Modalitat C; Import total capitol IV d’1.216.500 €; Import total
capitol VII: 258.000 €

para la financiacion de gastos corrientes, en la aplicacion presupuestaria
22.03.01.13410.4.

b) Linea S2324000 «Subvenciones ONGD para la realizacion de
acciones de cooperacion internacional al desarrollo», dotada con un
importe de 8.600.000 euros, en el capitulo VII, para la financiacion
de gastos de capital, en la aplicacion presupuestaria 22.03.01.13410.7.

Asimismo, en el punto 2 de dicho resuelvo, se establece que los
importes mencionados podran ser incrementados como consecuencia de
una generacion, una ampliacion o una incorporacion de crédito que no
requerira de una nueva convocatoria, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 58, apartado 2, letra a, punto cuarto, del Real decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la LGS.

De conformidad con el apartado 8 del resuelvo cuarto de la resolu-
cion de convocatoria, la cuantia total de fondos de la convocatoria sera
distribuida entre las cuatro modalidades de la siguiente manera:

a) Para la modalidad A y B se destina un porcentaje del 93 por 100
de los fondos previstos para la convocatoria, lo que supone un total
de 37.711.500 € en cuanto al Cap. IV y un total de 7.998.000 € en lo
referente al capitulo VII.

b) Para la modalidad C se destina un porcentaje del 3 por 100 de
los fondos previstos para la convocatoria, lo que supone un total de
1.216,500 € en cuanto al Cap. IV y un total de 258.000 € en lo referente
al capitulo VIL.

¢) Para la modalidad D se destina un porcentaje del 4 por 100 de
los fondos previstos para la convocatoria, lo que supone un total de
1.622.000 € en cuanto al Cap. IV y un total de 344.000 € en lo referente
al capitulo VII.

Fundamentos de derecho

I. Por lo que se refiere a la competencia para resolver este proce-
dimiento, se tienen en cuenta las atribuciones contempladas en el arti-
culo 160.4.c), de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, el
Decreto 132/2023, de 10 de agosto, del Consell, por el cual se aprueba
el Reglamento orgénico y funcional de la Vicepresidencia Segunda y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, asi como el
resuelvo tercero de la resolucion de 27 de septiembre de 2023, de la
vicepresidenta segunda del Consell y consellera de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda, sobre delegacion del ejercicio de competencias en
determinados 6rganos de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de
Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda.

I1. Asimismo, en la tramitacion de este procedimiento se ha tenido
presente lo establecido en la Orden 2/2021, de 10 de mayo, de la Conse-
lleria de Participacion, Transparencia, Cooperacion y Calidad Democra-
tica, por la que se establecen las bases reguladoras y el procedimiento
de concesion de subvenciones en materia de cooperacion internacional
al desarrollo y la resoluciéon de convocatoria mencionada y, en todo
aquello no regulado en esta orden, se ha estado a lo que disponen la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones y su reglamento
de desarrollo, y la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones.

En su virtud, y del informe del 6rgano instructor, y del acta de la
comision de valoracion, que ha adoptado en su sesion de 19 de octubre
de 2023, resuelvo:

Primero

Conceder a las entidades y proyectos citados en el anexo I de la pre-
sente resolucion las subvenciones solicitadas por el importe que aparece
especificado en el mismo dentro del crédito disponible de acuerdo con
el Resuelvo tercero de la convocatoria.

Los importes globales concedidos para proyectos y programas
de cooperacion internacional para el desarrollo a ejecutar en paises y
poblaciones estructuralmente empobrecidos, con cargo a las lineas de
subvencion S6556000 correspondiente al capitulo IV y a la linea de sub-
vencion S2324000, correspondiente al capitulo VII, programa 134.10,
del presupuesto de gastos de la Generalitat para el ejercicio 2023, son
los siguientes:

— Modalidad A y B; Importe total Cap. IV 37.711.500 €; Importe
total capitulo VII 7.998.000 €

— Modalidad C; Importe total Cap. IV de 1.216.500 €; Importe total
capitulo VII: 258.000 €
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— Modalitat D; Import total capitol IV 1.622.000 €; Import total
capitol VII: 344.000 €

Una vegada aplicats els imports concedits de I’annex I, en la linia
$2324000 «Subvencions ONGD per a la realitzacié d’accions de coo-
peracio internacional al desenvolupamenty», dotada amb un import de
8.600.000 euros, en el capitol VII, per al finangament de despeses de
capital, en ’aplicaci6 pressupostaria 22.03.01.13410.7 queda un roma-
nent d’1.064.089 euros.

Les entitats beneficiaries hauran de presentar el model d’acceptacio
normalitzat en el termini de set dies habils a comptar des de ’endema de
la publicacié d’aquesta resolucié de concessid, de manera telematica, en
el tramit especific d’aportacio de documentacié d’aquesta convocatoria,
en la seu electronica de la Generalitat, accedint a I’URL http:/www.gva.
es/va/inicio/procedimientos?id_proc=18604&version=amp. L’incom-
pliment de la comunicacié d’acceptacio en aquest termini determinara
I’exclusio de la convocatoria.

Sense perjudici de I’assenyalat en el punt anterior, qualsevol sol-li-
citant podra renunciar a la subvencio abans del deslliurament dels fons
de manera expressa, de manera telematica en el tramit citat en el para-
graf anterior. Si la rentincia es produeix després d’haver percebut la
subvenci6 concedida, haura de reintegrar-se la quantitat percebuda més
els interessos legals corresponents.

Segon

Denegar les subvencions sol-licitades a les entitats i projectes
esmentats en 1’annex II, de la present resolucid, pels motius que s’hi
expressen.

Tercer

Excloure’n les entitats i projectes esmentats en 1’annex III de la
present resolucio respecte de les subvencions sol-licitades, pel motiu
que s’hi expressa.

Quart

Comunicar a les entitats beneficiaries el pressupost validat del
projecte o programa 1’execucid del qual ha d’adequar-se a aquest. Les
entitats beneficiaries que s’esmenten a continuacio, en el pressupost
de les quals s han realitzat minoracions, o s’han produit variacions en
les quantitats de les partides o els capitols pressupostaris, 0 han comés
errors aritmetics, hauran de presentar la reformulacio de 1’actuacié sub-
vencionada d’acord amb el que es disposa en 1’article 43 de 1’Ordre
2/2021 en el termini de set dies habils des de la publicacié en el DOGV
d’aquesta resolucio de concessio, de manera telematica, en el tramit
especific d’aportacié de documentacié d’aquesta convocatoria, en la
seu electronica de la Generalitat, accedint a I’'URL http://www.gva.es/
va/inicio/procedimientos?id_proc=18604&version=amp:

— Modalidad D; Importe total Cap. IV 1.622.000 €; Importe total
capitulo VII: 344.000 €

Una vez aplicados los importes concedidos del anexo I, en la linea
S2324000 «Subvenciones ONGD para la realizacion de acciones de
cooperacion internacional al desarrollo», dotada con un importe de
8.600.000 euros, en el capitulo VII, para la financiacion de gastos de
capital, en la aplicacion presupuestaria 22.03.01.13410.7 queda un
remanente de 1.064.089 euros.

Las entidades beneficiarias deberan presentar el modelo de acep-
tacion normalizado en el plazo de siete dias habiles a contar desde el
siguiente de la publicacion de esta resolucion de concesion, de forma
telematica, en el tramite especifico de aportacion de documentacion
de esta convocatoria, en la sede electronica de la Generalitat, acce-
diendo a la URL http://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_
proc=18604&version=amp. El incumplimiento de la comunicacion de
aceptacion en este plazo determinara la exclusion de la convocatoria.

Sin perjuicio de lo sefialado en el punto anterior, cualquier soli-
citante podra renunciar a la subvencion antes del libramiento de los
fondos de manera expresa, de forma telematica en el tramite citado en el
parrafo anterior. Si la renuncia se produce después de haber percibido la
subvencion concedida, habra de reintegrarse la cantidad percibida mas
los intereses legales correspondientes.

Segundo

Denegar las subvenciones solicitadas a las entidades y proyectos
citados en el anexo I, de la presente resolucion, por los motivos que se
expresan en el mismo.

Tercero

Excluir a las entidades y proyectos citados en el anexo III de la
presente resolucion las subvenciones solicitadas, por el motivo que se
expresa en el mismo.

Cuarto

Comunicar a las entidades beneficiarias el presupuesto validado
del proyecto o programa cuya ejecucion debe adecuarse al mismo. Las
entidades beneficiarias que se relacionan a continuacion, en cuyo pre-
supuesto se han realizado minoraciones, o se han producido variaciones
en las cantidades de las partidas o los capitulos presupuestarios, o han
cometido errores aritméticos, deberdn presentar la reformulacion de la
actuacion subvencionada de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 43 de
la Orden 2/2021en el plazo de siete dias habiles desde la publicacion en
el DOGV de esta resolucion de concesion, de forma telematica, en el
tramite especifico de aportacion de documentacion de esta convocato-
ria, en la sede electronica de la Generalitat, accediendo a la URL http://
www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=18604&version=amp:

Import Import Importe Importe
Expedient ENTITAT SOL-LICITANT sol-licitat total de la Expediente ENTIDAD SOLICITANTE solicitado por| total de la
per lentitat | subvencio la entidad | subvencion
SOLPCD/2023/0014 ?ggg%ﬁ%%i%&%ﬁ”ﬂ 615.000€ | 615.000€ SOLPCD/2023/0014 /QSI%(F:{E‘;%%NDSE?L]\I/I%?\%%DAD 615.000€ | 615.000€
SOLPCD/2023/0015 }ESNDACIO PAUTSOLIDARITAT | 2 500 | 70,000 € SOLPCD/2023/0015 ggi’%‘;‘gﬁiﬁ ’;\lf ! 70.000€ | 70.000 €
SOLPCD/2023/0016 | FUNDACIO VICENTE FERRER | 786314€ | 786.314€ SOLPCD/2023/0016 | FUNDACION VICENTE FERRER | 786314€ | 786314 €
SOLPCD/2023/0018 S?ng%ﬁglo PAZ CON 450.000€ | 447.935€ SOLPCD/2023/0018 gfgﬁllgféON PAZ CON 450.000€ | 447.935 €
SOLPCD/2023/0021 | FUNDACIO ADSIS 445190 € | 444.160 € SOLPCD/2023/0021 | FUNDACION ADSIS 445190 € | 444.160 €
SOLPCD/2023/0025 | FUNDACIO MUSOL 535.158€ | 525.638€ SOLPCD/2023/0025 | FUNDACION MUSOL 535.158€ | 525.638€
SOLPCD/2023/0026 | FUNDACIO FAD JUVENTUD 898.503€ | 877.544€ SOLPCD/2023/0026 | FUNDACION FAD JUVENTUD 898.503 € | 877.544 €
SOLPCD/2023/0027 | JOVESOLIDES 69.998€ | 69.998 € SOLPCD/2023/0027 | JOVESOLIDES 69.998€ | 69.998€
SOLPCD/2023/0028 | FUNDACIO DEL VALLE 649.140€ | 647.220€ SOLPCD/2023/0028 | FUNDACION DEL VALLE 649.140€ | 647.220€
SOLIDARITAT , SOLIDARIDAD
SOLPCD/2023/0030 | INTERNACIONAL DEL PA[S 450.000€ | 446.270€ SOLPCD/2023/0030 | INTERNACIONAL DEL PAIS 450.000€ | 446270 €
VALENCIA VALENCIANO
SOLPCD/2023/0034 | ASOC ONE DAY YES 69330€ | 69.330€ SOLPCD/2023/0034 | ASOC ONE DAY YES 69330€ | 69.330€
SOLPCD/2023/0036 | JOVESOLIDES 265.287€ | 260.598 € SOLPCD/2023/0036 | JOVESOLIDES 265.287€ | 260.598 €
SOLPCD/2023/0043 ggggﬁ?gfgg ORLAPAZYEL | 449041€ | 447459¢€ SOLPCD/2023/0043 gégg}%ffopw LAPAZYEL | yi9041€ | 447459€
SOLPCD/2023/0052 | FUNDACIO DEL VALLE 241.771€ | 228450 € SOLPCD/2023/0052 | FUNDACION DEL VALLE 241.771€ | 228450 €
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FUNDACIO PROMOCION FUNDACION PROMOCION

SOLPCD/2023/0057 SOCIAL DE LA CULTURA 862.122 € 862.122 € SOLPCD/2023/0057 SOCIAL DE LA CULTURA 862.122€ | 862.122€
ARQUITECTURA SINS ARQUITECTURA SIN

SOLPCD/2023/0058 FRONTERAS ESPANA ASF E 450.000 € 447.849 € SOLPCD/2023/0058 FRONTERAS ESPANA ASF E 450.000 € | 447.849 €
ASSOCIACIO MEDICOS DEL ASOCIACION MEDICOS DEL

SOLPCD/2023/0059 MUNDO 799.979 € 797.429 € SOLPCD/2023/0059 MUNDO 799.979€ | 797.429 €

SOLPCD/2023/0060 | FUNDACIO MUNDUBAT 450.000 € 438.258 € SOLPCD/2023/0060 | FUNDACION MUNDUBAT 450.000 € | 438.258 €
ASSOCIACIO PAZ CON ASOCIACION PAZ CON

SOLPCD/2023/0061 DIGNIDAD 471.060 € 450.000 € SOLPCD/2023/0061 DIGNIDAD 471.060 € | 450.000 €
AIDA AYUDA INTERCAMBIO Y AIDA AYUDA INTERCAMBIO Y

SOLPCD/2023/0062 DESARROLLO 376.200 € 372.505 € SOLPCD/2023/0062 DESARROLLO 376.200€ | 372.505€
ASAMBLEA DE COOPERACION ASAMBLEA DE COOPERACION

SOLPCD/2023/0067 POR LA PAZ 397.000 € 394.903 € SOLPCD/2023/0067 POR LA PAZ 397.000 € | 394.903 €
ASSOCIACIO MOVIMIENTO ASOCIACION MOVIMIENTO

SOLPCD/2023/0069 POR LA PAZ EL DESARME 450.000 € 448.904 € SOLPCD/2023/0069 POR LA PAZ EL DESARME 450.000 € | 448.904 €

SOLPCD/2023/0073 | CREU ROJA ESPANYOLA 900.000 € 853.474 € SOLPCD/2023/0073 | CRUZ ROJA ESPANOLA 900.000 € | 853.474 €
FUNDACIO TALLER DE FUNDACION TALLER DE

SOLPCD/2023/0082 SOLIDARIDAD 447.094 € 447.094 € SOLPCD/2023/0082 SOLIDARIDAD 447.094 € | 447.094 €
CARITAS DIOCESANA CARITAS DIOCESANA

SOLPCD/2023/0084 ORIHUELA-ALICANTE 450.000 € 223.011 € SOLPCD/2023/0084 ORIHUELA-ALICANTE 450.000 € | 223.011€
INSTITUTO SINDICAL INSTITUTO SINDICAL

SOLPCD/2023/0085 | DE COOPERACION AL 900.000 € 896.093 € SOLPCD/2023/0085 | DE COOPERACION AL 900.000 € | 896.093 €
DESARROLLO DESARROLLO
ASSOCIACIO PAZ CON ASOCIACION PAZ CON

SOLPCD/2023/0086 DIGNIDAD 450.000 € 425342 € SOLPCD/2023/0086 DIGNIDAD 450.000 € | 425.342 €
CENTRO DE ESTUDIOS CENTRO DE ESTUDIOS

SOLPCD/2023/0088 | RURALES Y DE AGRICULTURA | 449.830 € 447.634 € SOLPCD/2023/0088 | RURALES Y DE AGRICULTURA 449.830 € | 447.634 €
INTERNACIONAL INTERNACIONAL

SOLPCD/2023/0089 | UNIO POBLES SOLIDARIS UPS 449.722 € 449.722 € SOLPCD/2023/0089 | UNIO POBLES SOLIDARIS UPS 449.722 € | 449.722 €

SOLPCD/2023/0093 | FUNDACIO MUSOL 399.125 € 394.982 € SOLPCD/2023/0093 | FUNDACION MUSOL 399.125€ | 394.982¢€

SOLPCD/2023/0094 | ASSOCIACIO ENTREPUEBLOS 447.867 € 447.161 € SOLPCD/2023/0094 | ASOCIACION ENTREPUEBLOS 447.867€ | 447.161 €
AIDA AYUDA INTERCAMBIO Y AIDA AYUDA INTERCAMBIO Y

SOLPCD/2023/0095 DESARROLLO 392.200 € 388.372 € SOLPCD/2023/0095 DESARROLLO 392.200€ | 388.372¢€
FUNDACIO UNICEF COMITE FUNDACION UNICEF COMITE

SOLPCD/2023/0101 ESPANYOL 900.000 € 848.656 € SOLPCD/2023/0101 ESPANOL 900.000 € | 848.656 €
ARQUITECTURA SIN ARQUITECTURA SIN

SOLPCD/2023/0110 FRONTERAS ESPANYA ASF E 70.000 € 68.415 € SOLPCD/2023/0110 FRONTERAS ESPANA ASF E 70.000 € 68.415 €

SOLPCD/2023/0115 | ASSOCIACIO ENTREPUEBLOS 450.000 € 450.000 € SOLPCD/2023/0115 | ASOCIACION ENTREPUEBLOS 450.000 € | 450.000 €
FUNDACIO ALIANZA POR LOS FUNDACION ALIANZA POR LOS

SOLPCD/2023/0119 DERECHOS, LA IGUALDAD Y 900.000 € 893.368 € SOLPCD/2023/0119 DERECHOS, LA IGUALDAD Y 900.000 € | 893.368 €
FUNDACIO ALIANZA POR LOS FUNDACION ALIANZA POR LOS

SOLPCD/2023/0125 DERECHOS, LA IGUALDAD Y 600.000 € 600.000 € SOLPCD/2023/0125 DERECHOS, LA IGUALDAD Y 600.000 € | 600.000 €
ASSOCIACIO MOVIMIENTO ASOCIACION MOVIMIENTO

SOLPCD/2023/0127 POR LA PAZ EL DESARME 900.000 € 900.000 € SOLPCD/2023/0127 POR LA PAZ EL DESARME 900.000 € | 900.000 €
MEDICUS MUNDI MEDICUS MUNDI

SOLPCD/2023/0132 MEDITERRANIA MMMED 449975 € 448.575 € SOLPCD/2023/0132 MEDITERRANIA MMMED 449.975€ | 448.575€

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar, potestativament, recurs de reposicié davant aquest
mateix organ, en el termini d’un mes, comptat des de I’endema de la
publicacid, de conformitat amb el que estableixen els articles 123 1 124
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, de manera telematica, en el tramit
especific d’aportacié de documentacié d’aquesta convocatoria, en la
seu electronica de la Generalitat, accedint a I’'URL http://www.gva.es/
va/inicio/procedimientos?id_proc=18604&version=amp, o bé, recurs
contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini
de dos mesos, comptats des de I’endema de la publicacio, de conformi-
tat amb el que estableixen els articles 10.1 a) 1 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa. Tot
aixo sense perjudici que es realitze qualsevol altra via que es considere
oportuna.

Valéncia, 13 de novembre de 2023.— El secretari autonomic de
Familia i Serveis Socials p. d (Resolucio de 27 setembre de 2023): Igna-
cio Grande Ballesteros.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante este
mismo organo, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al
de su publicacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administra-
tivo comuin de las administraciones publicas, de forma telematica, en el
tramite especifico de aportacion de documentacion de esta convocatoria,
en la sede electronica de la Generalitat, accediendo a la URL http://
www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=18604&version=amp,
o bien, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de su publicacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 10.1
a) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de que se realice
cualquier otra via que se considere oportuna

Valéncia, 13 de noviembre de 2023.— El secretario autonémico de
Familia y Servicios Sociales (P.D Resolucion de 27.09.2023): Ignacio
Grande Ballesteros.
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Vicepresidéncia Segona i
Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge

RESOLUCIO de 13 de novembre de 2023, del secretari
autonomic de Familia i Serveis Socials, de la convoca-
toria realitzada mitjangant la Resolucio d’1 de marg de
2023, de la Conselleria de Participacio, Transparéncia,
Cooperacio i Qualitat Democratica, per la qual es convo-
quen, per a l’any 2023, subvencions a organitzacions no
governamentals per al desenvolupament (ONGD), per al
finangament d’actuacions en materia d’educacio i sensibi-
litzacio per a la ciutadania global i d’accions de sensibi-
litzacio sobre activistes en drets humans, en [’ambit de la
Comunitat Valenciana. [2023/11633]

Antecedents de fet

1. En data 13 de marg de 2023, es publica en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana (DOGV 9552) la Resoluci6 d’1 de marg de
2023, de la Conselleria de Participacio, Transparencia, Cooperacio i
Qualitat Democratica, per la qual es convoquen, per a I’any 2023, sub-
vencions a organitzacions no governamentals per al desenvolupament
(ONGD), per al financament d’actuacions en materia d’educacio i sen-
sibilitzaci6 per a la ciutadania global i d’accions de sensibilitzacio sobre
activistes en drets humans, en I’ambit de la Comunitat Valenciana.

En aquesta convocatoria s’han rebut un total de 82 sol-licituds, de
les quals 76 es presenten per a actuacions en matéria d’educacio i sen-
sibilitzacio per a la ciutadania global i 6 per accions de sensibilitzacid
sobre activistes en drets humans.

2. En data 5 de maig de 2023, es publica, en la pagina web de
la Conselleria de Participaci6, Transparencia, Cooperaci6 i Qualitat
Democratica, el requeriment d’esmena de la documentacio presentada
en la convocatoria esmentada perqué les entitats sol-licitants, en un ter-
mini de 10 dies habils, esmenen la falta o presenten els documents que
es requereixen.

3. En data 20 de juny de 2023, es publica en el tauler d’anuncis
de la Conselleria de Participacid, Transparéncia, Cooperacio i Quali-
tat Democratica, aixi com en la pagina web d’aquesta, la proposta de
resolucid provisional de la comissio de valoracié de la convocatoria, i
es concedeix un termini de 10 dies habils a les entitats per a formular
al-legacions a aquesta proposta.

4. De les 82 sol-licituds presentades, 9 han sigut excloses pels
motius que recull I’annex 111 de la present resolucio.

5. Tenint en compte 1’informe de 1’0rgan instructor, de data 14 de
juliol de 2023, es desprén de la informacio que té en el seu poder que les
entitats sol-licitants, excepte les que s’indiquen en I’annex 111, complei-
xen tots els requisits necessaris per a accedir a les subvencions, d’acord
amb el que estableix 1’article 164.f de la Llei 1/2015, de 6 de febrer,
de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de
subvencions.

6. La comissi6 de valoracid, segons el que estableix 1’article 41 de
I’Ordre 2/2021, de 26 de maig, de la Conselleria de Participacio, Trans-
paréncia, Cooperaci6 i Qualitat Democratica, per la qual s’estableixen
les bases reguladores i el procediment de concessio de subvencions
en materia de cooperacio internacional al desenvolupament (d’ara en
avant, Ordre 2/2021), en la seua reuni6 de data 13 de juliol de 2023, ha
emés un informe en el qual es concreta el resultat de 1’avaluaci6 de les
sol-licituds, d’acord també amb I’esmentat article 164.1, i ha formulat la
proposta motivada de resolucio definitiva de la convocatoria.

7. En relaci6é amb les actuacions en materia d’educacio i sensibi-
litzacio per a la ciutadania global, recollides en 1’apartat 1.a del resolc
quart de la convocatoria, d’acord amb el que disposa 1’apartat 6 de 1’ar-
ticle 39 de I’esmentada Ordre 2/2021, i tenint en compte les disponi-
bilitats pressupostaries, no és possible finangar el total de sol-licituds
que superen la puntuacié minima de 65 punts. Per aixo, la comissio de
valoraci6 determina que, després de la distribucié de fons realitzada
per ordre de puntuacio, la puntuacié minima per a obtindre subven-
ci6 en aquest tipus d’actuaci6 és de 72 punts, sense que es genere cap
romanent.

Vicepresidencia Segunda y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2023, del secretario
autonomico de Familia y Servicios Sociales, de la convo-
catoria realizada mediante la Resolucion de 1 de marzo de
2023, de la Conselleria de Participacion, Transparencia,
Cooperacion y Calidad Democrdtica, por la que se con-
vocan, para el ario 2023, subvenciones a organizaciones
no gubernamentales para el desarrollo (ONGD), para la
financiacion de actuaciones en materia de educacion y
sensibilizacion para la ciudadania global y de acciones de
sensibilizacion sobre activistas en derechos humanos, en
el ambito de la Comunitat Valenciana. [2023/11633]

Antecedentes de hecho

1. En fecha 13 de marzo de 2023 se publica, en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana (DOGV 9552), la Resolucion de 1 de marzo
de 2023, de la Conselleria de Participacion, Transparencia, Coopera-
cion y Calidad Democratica, por la que se convocan, para el afio 2023,
subvenciones a organizaciones no gubernamentales para el desarrollo
(ONGD), para la financiacion de actuaciones en materia de educacion
y sensibilizacion para la ciudadania global y de acciones de sensibiliza-
cion sobre activistas en derechos humanos, en el ambito de la Comunitat
Valenciana.

En esta convocatoria se ha recibido un total de 82 solicitudes, de las
cuales 76 se presentan para actuaciones en materia de educacion y sen-
sibilizacion para la ciudadania global y 6 por acciones de sensibilizacion
sobre activistas en derechos humanos.

2. En fecha 5 de mayo de 2023 se publica, en la pagina web de la
Conselleria de Participacion, Transparencia, Cooperacion y Calidad
Democratica, el requerimiento de subsanacion de la documentacion
presentada en la citada convocatoria para que las entidades solicitantes,
en un plazo de 10 dias habiles, enmienden la falta o acompaiien los
documentos que se requieren.

3. En fecha 20 de junio de 2023, se publica en el tablon de anun-
cios de la Conselleria de Participacion, Transparencia, Cooperacion
y Calidad Democratica, asi como en su pagina web, la propuesta de
resolucion provisional de la comision de valoracion de la convocatoria,
concediéndose un plazo de 10 dias habiles a las entidades para formular
alegaciones a dicha propuesta.

4. De las 82 solicitudes presentadas, 9 han sido excluidas por los
motivos reflejados en el anexo III de la presente resolucion.

5. Teniendo en cuenta el informe del érgano instructor, de fecha 14
de julio de 2023, se desprende de la informacion que obra en su poder
que las entidades solicitantes, salvo las relacionadas en el anexo 11,
cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las subvencio-
nes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 164.fde la Ley 1/2015,
de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publi-
co instrumental y de subvenciones.

6. La Comision de valoracion, segun lo establecido en el articulo
41 de la Orden 2/2021, de 26 de mayo, de la Conselleria de Participa-
cion, Transparencia, Cooperacion y Calidad Democratica, por la que
se establecen las bases reguladoras y el procedimiento de concesion de
subvenciones en materia de cooperacion internacional al desarrollo, (en
adelante, Orden 2/2021), en su reunion de fecha 13 de julio de 2023,
ha emitido informe en el que se concreta el resultado de la evaluacion
de las solicitudes, de acuerdo también con el citado articulo 164.f, y ha
formulado la propuesta motivada de resolucion definitiva de la convo-
catoria.

7. En relacion con las actuaciones en materia de educacion y sen-
sibilizacion para la ciudadania global, recogidas en el apartado 1.a del
resuelvo cuarto de la convocatoria, de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado 6 del articulo 39 de la citada Orden 2/2021 y teniendo en cuen-
ta las disponibilidades presupuestarias, no es posible financiar el total
de solicitudes que superan la puntuacion minima de 65 puntos. Por ello,
la comision de valoracion determina que, tras la distribucion de fondos
realizada por orden de puntuacion, la puntuacion minima para obtener
subvencion en este tipo de actuacion es de 72 puntos, sin que se genere
remanente.
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Aixi mateix, respecte a les accions de sensibilitzacio sobre activis-
tes en drets humans, recollides en 1’apartat 1.5 del resolc quart de la
convocatoria, d’acord amb el que disposa ’apartat 6 de ’article 39 de
I’esmentada Ordre 2/2021, i tenint en compte les disponibilitats pres-
supostaries, no €s possible finangar el total de sol-licituds que superen
la puntuacié minima de 65 punts. Per aixo, la comissio de valoracid
determina que, després de la distribucio de fons realitzada per ordre de
puntuacid, es poden finangar integrament projectes amb una puntuacid
de 74 punts, de manera que resulta un romanent de 1.165 euros.

8. En el resolc tercer de la convocatoria s’estableix el finangament
de les subvencions que preveu aquesta, amb carrec a les segiients linies
de subvenci6 del pressupost de la Generalitat Valenciana per a 1’any
2023:

— Linia de subvenci6 S2323000, «Educaci6 i sensibilitzacio per a
la ciutadania global», dotada amb un import de 4.900.000,00 euros, en
el capitol IV, per al finangament de despeses corrents, en 1’aplicacio
pressupostaria 22.03.01.134.10.4.

— Linia de subvenci6 S8318000, «Subvencions a ONGD per a acci-
ons de sensibilitzacio sobre activistes en drets humansy, dotada amb
un import de 150.000,00 euros, en el capitol IV, per al financament de
despeses corrents, en ’aplicacié pressupostaria 22.03.01.134.10.4.

Fonaments de dret

I. Pel que fa a la competéncia per a resoldre aquest procediment, es
tenen en compte les atribucions que preveu ’article 160.4.c de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector
public instrumental i de subvencions, aixi com el que preveu el Decret
132/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament
organic i funcional de la Vicepresideéncia Segona i Conselleria de Ser-
veis Socials, Igualtat i Vivenda.

II. Aixi mateix, en la tramitacié d’aquest procediment, s’ha tingut
present el que disposa I’Ordre 2/2021, de 26 de maig, de la Conselleria
de Participacio, Transparencia, Cooperacio i Qualitat Democratica, per
la qual s’estableixen les bases reguladores i el procediment de concessio
de subvencions en matéria de cooperacio internacional al desenvolupa-
ment i la resoluci6 de convocatoria esmentada, i, en tot alld no regulat
en aquesta ordre, s’ha d’ajustar al que disposen la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions, i el seu reglament de desple-
gament, i la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions.

En virtut d’aix0, de I’informe de 1’0rgan instructor i de I’acta de
la comissid de valoracio, que ha adoptat en la sessio de 13 de juliol de
2023, resolc:

Primer

Concedir a les entitats i actuacions esmentades en I’annex I de la
present resolucid les subvencions sol-licitades per I’import que hi ha
especificat en aquest, dins del credit disponible d’acord amb el resolc
tercer de la convocatoria.

L’import global concedit per a actuacions en materia d’educacio i
sensibilitzacio per a la ciutadania global, amb carrec a la linia de sub-
vencid S2323000, programa 134.10, capitol IV, del pressupost de la
Generalitat per a I’exercici 2023, ascendeix a 4.900.000 euros, sense
que es genere romanent.

L’import global concedit per a accions de sensibilitzacio sobre acti-
vistes en drets humans, amb carrec a la linia de subvencio S8318000,
programa 134.10, capitol 1V, del pressupost de la Generalitat per a
I’exercici 2023, ascendeix a 148.835 euros, i en resulta un romanent
de 1.165 euros.

Les entitats beneficiaries han de presentar el model d’acceptacio
normalitzat en el termini de set dies habils a comptar des de I’endema de
la publicacié d’aquesta resolucié de concessio, de manera telematica, en
el tramit especific d’aportacié de documentaci6 d’aquesta convocatoria,
en la seu electronica de la Generalitat, accedint a I’'URL https://www.
gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=18608&>. L’incompliment de
la comunicacid d’acceptacio en aquest termini determinara 1’exclusio
de la convocatoria.

Sense perjudici de 1’assenyalat en el punt anterior, qualsevol sol-
licitant podra renunciar a la subvencio abans del lliurament dels fons
de manera expressa, de forma telematica en el tramit esmentat en el

Asimismo, respecto a las acciones de sensibilizacion sobre activistas
en derechos humanos, recogidas en el apartado 1.5 del resuelvo cuarto de
la convocatoria, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 6 del articulo
39 de la citada Orden 2/2021 y teniendo en cuenta las disponibilidades
presupuestarias, no es posible financiar el total de solicitudes que superan
la puntuacion minima de 65 puntos. Por ello, la Comision de Valoracion
determina que, tras la distribucion de fondos realizada por orden de pun-
tuacion, se pueden financiar integramente proyectos con una puntuacion
de 74 puntos, resultando un remanente de 1.165 euros.

8. En el Resuelvo tercero de la convocatoria se establece la financia-
cion de las subvenciones previstas en la misma, con cargo a las siguien-
tes lineas de subvencion del presupuesto de la Generalitat Valenciana
para el afio 2023:

— Linea de subvencion S2323000, «Educacion y sensibilizacion
para la ciudadania globaly, dotada con un importe de 4.900.000,00
euros, en el capitulo IV, para la financiacion de gastos corrientes, en la
aplicacion presupuestaria 22.03.01.134.10.4.

— Linea de subvencion S8318000, «Subvenciones a ONGD para
acciones de sensibilizacion sobre activistas en derechos humanosy,
dotada con un importe de 150.000,00 euros, en el capitulo IV, para
la financiacion de gastos corrientes, en la aplicacion presupuestaria
22.03.01.134.10.4.

Fundamentos de derecho

I. Por lo que se refiere a la competencia para resolver este procedi-
miento, se tienen en cuenta las atribuciones contempladas en el articulo
160.4.c de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, asi como lo
previsto en el Decreto 132/2023, de 10 de agosto, del Consell, por el
cual se aprueba el Reglamento organico y funcional de la Vicepresiden-
cia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda.

II. Asimismo, en la tramitacion de este procedimiento se ha tenido
presente lo dispuesto en la Orden 2/2021, de 26 de mayo, de la Conse-
lleria de Participacion, Transparencia, Cooperacion y Calidad Democra-
tica, por la que se establecen las bases reguladoras y el procedimiento
de concesion de subvenciones en materia de cooperacion internacional
al desarrollo y la resolucion de convocatoria mencionada y, en todo
aquello no regulado en esta orden, se ha estado a lo que disponen la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones y su reglamento
de desarrollo, y la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones.

En su virtud, y del informe del 6rgano instructor, y del acta de la
Comision de Valoracion, que ha adoptado en su sesion de 13 de julio
de 2023, resuelvo:

Primero

Conceder a las entidades y actuaciones citadas en el anexo I de la
presente resolucion, las subvenciones solicitadas por el importe que
aparece especificado en el mismo, dentro del crédito disponible de
acuerdo con el resuelvo tercero de la convocatoria.

El importe global concedido para actuaciones en materia de educa-
cion y sensibilizacion para la ciudadania global, con cargo a la linea de
subvencion S2323000, programa 134.10, capitulo IV, del presupuesto
de la Generalitat para el ejercicio 2023, asciende a 4.900.000 euros, sin
que se genere remanente.

El importe global concedido para acciones de sensibilizacion sobre
activistas en derechos humanos, con cargo a la linea de subvencion
S8318000, programa 134.10, capitulo IV, del presupuesto de la Gene-
ralitat para el ejercicio 2023, asciende a 148.835 euros, resultando un
remanente de 1.165 euros

Las entidades beneficiarias deberan presentar el modelo de acepta-
cioén normalizado en el plazo de siete dias habiles a contar desde el dia
siguiente de la publicacion de esta resolucion de concesion, de forma
telematica, en el tramite especifico de aportacion de documentacion de
esta convocatoria, en la sede electronica de la Generalitat, accediendo a
la URL https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=18608&.
El incumplimiento de la comunicacion de aceptacion en este plazo
determinara la exclusion de la convocatoria.

Sin perjuicio de lo sefialado en el punto anterior, cualquier soli-
citante podra renunciar a la subvencién antes del libramiento de los
fondos de manera expresa, de forma telematica en el tramite citado en el
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paragraf anterior. Si la renuncia es produeix després d’haver percebut
la subvenci6 concedida, caldra reintegrar la quantitat percebuda més els
interessos legals corresponents.

Segon
Denegar les sol-licituds de les entitats i actuacions esmentades en
I’annex II de la present resoluci6 pels motius que s’hi especifiquen.

Tercer

Excloure les entitats i actuacions esmentades en I’annex III de la
present resolucio pels motius que s’hi especifiquen.

Quart

Comunicar a les entitats beneficiaries el pressupost validat de I’ac-
tuaci6 subvencionada, I’execucio del qual ha d’adequar-se a aquest. Les
entitats beneficiaries que s’indiquen a continuacio, d’acord amb el que
disposa I’article 43 de 1I’Ordre 2/2021, hauran de presentar la reformu-
laci6 de I’actuacié subvencionada en el termini de set dies habils des de
la publicacié en el DOGV d’aquesta resolucié de concessio, de forma
telematica, en el tramit especific d’aportacié de documentacié d’aquesta
convocatoria, en la seu electronica de la Generalitat, per a la qual cosa
han d’accedir a I’'URL https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id
proc=18608&version=amp:

parrafo anterior. Si la renuncia se produce después de haber percibido la
subvencion concedida, habra de reintegrarse la cantidad percibida mas
los intereses legales correspondientes.

Segundo

Denegar las solicitudes de las entidades y actuaciones citadas en el
anexo II de la presente resolucion, por los motivos que se especifican
en el mismo.

Tercero

Excluir a las entidades y actuaciones citadas en el anexo III de la
presente resolucion, por los motivos que se especifican en el mismo.

Cuarto

Comunicar a las entidades beneficiarias el presupuesto validado de
la actuacién subvencionada, cuya ejecucion debe adecuarse al mismo.
Las entidades beneficiarias que se relacionan a continuacion, de acuer-
do a lo dispuesto en el articulo 43 de la Orden 2/2021, deberan pre-
sentar la reformulacion de la actuacion subvencionada en el plazo de
siete dias habiles desde la publicacion en el DOGV de esta resolucion
de concesion, de forma telematica, en el tramite especifico de apor-
tacion de documentacion de esta convocatoria, en la sede electronica
de la Generalitat, accediendo a la URL https://www.gva.es/va/inicio/
procedimientos?id_proc=18608&version=amp:

. ST Pressupost | Pressupost . . T Presupuesto | Presupuesto

Expedient Entitat sol-licitadora sol-licitat validat Expediente Entidad solicitante solicitado validado
FUNDACION AYUDA EN FUNDACION AYUDA EN

SOLEPD/2023/0002 ACCION 45.000 € 29.268 € SOLEPD/2023/0002 ACCION 45.000 € 29.268 €
FUNDACION AYUDA EN FUNDACION AYUDA EN

* . * .

SOLEPD/2023/0004 [*] | , c16N 100.000€ | 99.470 € SOLEPD/2023/0004 [*] | , ~16N 100.000 € | 99.470 €
ASOCIACION ASOCIACION

SOLEPD/2023/0018 ENTREPUEBLOS 99.782 € 98.636 € SOLEPD/2023/0018 ENTREPUEBLOS 99.782 € 98.636 €
INSTITUTO SINDICAL INSTITUTO SINDICAL

SOLEPD/2023/0021 [*] | DE COOPERACION AL 60.000 € 60.000 € SOLEPD/2023/0021 [*] | DE COOPERACION AL 60.000 € 60.000 €
DESARROLLO (ISCOD) DESARROLLO (ISCOD)
ASOCIACION SOLIDARIDAD ASOCIACION SOLIDARIDAD

SOLEPD/2023/0025 PERIFERIAS DEL MUNDO 120.000 € | 119.000 € SOLEPD/2023/0025 PERIFERIAS DEL MUNDO 120.000 € | 119.000 €
FUNDACIO NOVESSENDES FUNDACIO NOVESSENDES

SOLEPD/2023/0026 DE LA COMUNITAT 120.000€ | 118.303 € SOLEPD/2023/0026 DE LA COMUNITAT 120.000 € | 118.303 €
VALENCIANA VALENCIANA

SOLEPD/2023/0027 CREU ROJA ESPANYOLA 100.000 € 92.116 SOLEPD/2023/0027 CRUZ ROJA ESPANOLA 100.000 € 92.116
FUNDACION ALIANZA POR FUNDACION ALIANZA POR

SOLEPD/2023/0028 LA SOLIDARIDAD 144.880€ | 139.670 € SOLEPD/2023/0028 LA SOLIDARIDAD 144.880 € | 139.670 €
ASAMBLEA DE ASAMBLEA DE

SOLEPD/2023/0034 COOPERACION POR LA PAZ 120.000€ | 119.325€ SOLEPD/2023/0034 COOPERACION POR LA PAZ 120.000 € | 119.325¢€
ASOCIACION SOLIDARIDAD ASOCIACION SOLIDARIDAD

SOLEPD/2023/0038 PERIFERIAS DEL MUNDO 119.997€ | 104.193 € SOLEPD/2023/0038 PERIFERIAS DEL MUNDO 119.997 € | 104.193 €
PSICOLOGOS SIN PSICOLOGOS SIN

SOLEPD/2023/0039 FRONTERAS ESPANA 70.000 € 65.430 € SOLEPD/2023/0039 FRONTERAS ESPARA 70.000 € 65.430 €

SOLEPD/2023/0042 FUNDACION BOSCO GLOBAL | 105.557€ | 104.897 € SOLEPD/2023/0042 FUNDACION BOSCO GLOBAL | 105.557€ | 104.897 €
ASOCIACION INTEGRA-2 ASOCIACION INTEGRA-2

SOLEPD/2023/0045 MUNDO 52.600 € 52.376 € SOLEPD/2023/0045 MUNDO 52.600 € 52376 €
FUNDACION MAINEL DE LA FUNDACION MAINEL DE LA

SOLEPD/2023/0046 COMUNITAT VALENCIANA 84.836 € 83.901 € SOLEPD/2023/0046 COMUNITAT VALENCIANA 84.836 € 83.901 €

SOLEPD/2023/0050 ESCOLES SOLIDARIES 112.910€ | 102.615€ SOLEPD/2023/0050 ESCOLES SOLIDARIES 112.910 € | 102.615€
FUNDACION POR LA FUNDACION POR LA

SOLEPD/2023/0051 JUSTICIA DE LA C°V 59.993 € 58.493 € SOLEPD/2023/0051 JUSTICIA DE LA OV 59.993 € 58.493 €

SOLEPD/2023/0057 FUNDACION FAD JUVENTUD | 60.000 € 58.600 € SOLEPD/2023/0057 FUNDACION FAD JUVENTUD | 60.000 € 58.600 €

SOLEPD/2023/0064 FUNDACION MUSOL 149.285€ | 144.670 € SOLEPD/2023/0064 FUNDACION MUSOL 149.285€ | 144.670 €
ASSOCIACIO CENTRE ASSOCIACIO CENTRE

SOLEPD/2023/0066 D’ESTUDIS PER LA PAU 101.005€ | 97.149¢€ SOLEPD/2023/0066 D’ESTUDIS PER LA PAU 101.005€ | 97.149€
JOSEP MANUEL DELAS JOSEP MANUEL DELAS
ASSOCIACIO CENTRE ASSOCIACIO CENTRE

SOLEPD/2023/0068 D’ESTUDIS PER LA PAU 147.668 € | 142.245€ SOLEPD/2023/0068 D’ESTUDIS PER LA PAU 147.668 € | 142.245¢€
JOSEP MANUEL DELAS JOSEP MANUEL DELAS
FUNDACION POR LA FUNDACION POR LA

SOLEDH/2023/0006 | 1/a11A DE LA CV 36.396 € 28.836 € SOLEDH/2023/0006 | 1ieriea  DE [ A Cv 36.396 € 28.836 €

(*) S’ha de reformular per altres motius diferents de les minoracions

pressupostaries.

(*) Se debe reformular por otros motivos distintos a las minoracio-

nes presupuestarias.
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L’incompliment de la comunicacio de reformulacio en aquest termi-
ni determinara 1’exclusio de la convocatoria.

Contra la present resolucid, que posa fi a la via administrativa,
es podra interposar, potestativament, un recurs de reposicié davant
d’aquest mateix organ, en el termini d’un mes, comptat des de I’endema
de la seua publicacio, de conformitat amb el que preveuen els articles
1231 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comu de les administracions publiques, de manera telematica, en
el tramit especific d’aportacié de documentacié d’aquesta convocatoria,
en la seu electronica de la Generalitat, accedint a I’URL http:/www.gva.
es/va/inicio/procedimientos?id_proc=18608&version=amp, o bé, un
recurs contencios administratiu davant de la Sala Contenciosa Admi-
nistrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana,
en el termini de dos mesos, comptats des de I’endema de publicar-se,
de conformitat amb el que preveuen els articles 10.1.a) i 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa admi-
nistrativa. Tot aix0, sense perjudici que s’utilitze qualsevol altra via que
es considere oportuna.

Valéncia, 13 de novembre de 2023.— El secretari autonomic de
Familia i Serveis Socials (p. d. Resolucié de 27.09.2023; DOGV 9693,
28.09.2023): Ignacio Grande Ballesteros.

El incumplimiento de la comunicacion de reformulacion en este
plazo determinara la exclusion de la convocatoria.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante este
mismo organo, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al
de su publicacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administra-
tivo comtin de las administraciones publicas, de forma telematica, en el
tramite especifico de aportacion de documentacion de esta convocatoria,
en la sede electronica de la Generalitat, accediendo a la URL http://
www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id proc=18608&version=amp, o
bien, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valen-
ciana, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
publicacién, de conformidad con lo previsto en los articulos 10.1.a) y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion conten-
cioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de que se utilice cualquier
otra via que se considere oportuna.

Valéncia, 13 de noviembre de 2023.— El secretario autonémico de
Familia y Servicios Sociales (p. d. Resolucion de 27.09.2023; DOGV
9693, 28.09.2023): Ignacio Grande Ballesteros.
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Universitat de Valéncia

Extracte de la Resolucio de 23 d’octubre de 2023, de la
vicerectora d’Estudis de la Universitat de Valencia, per
la qual es convoquen les ajudes a l’estudi per a I’alumnat
guanyador de la fase local de I’'Olimpiada de Biologia de
la Universitat de Valéncia que tindra lloc durant el curs
academic 2023-2024. [2023/11603]

BDNS (identif.): 727514.

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.5 1 20.8.a) de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es publi-
ca I’extracte de la convocatoria, el text complet de la qual pot con-
sultar-se en la Base de dades nacional de subvencions (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/727514).

Primer. Beneficiaris

Poden participar en aquesta convocatoria I’alumnat de Batxillerat de
centres d’ensenyament publics i privats preferentment de la provincia
de Valéncia.

Segon. Objecte
Ajudes a I’estudi atorgades per la Universitat de Valéncia per a
I’alumnat guanyador de la fase local de 1’Olimpiada de Biologia.

Tercer. Bases reguladores

La convocatoria esta publicada en 'URL

https:/ir.uv.es/gwP3e6D

Les dates en queé es faran les proves, els terminis d’inscripci6 de
I’Olimpiada i els resultats d’aquesta convocatoria es publicaran en el
tauler d’anuncis de la Universitat de Valéncia (tauler.uv.es), en la pagina
web del centre que s’encarregue de 1’organitzacio, aixi com en el portal
web de la Delegacio per a la Incorporaci6 a la Universitat (www.uv.es/
incorporaciouv).

Quarta. Quantia

Els deu estudiants que siguen guanyadors en la fase local de ’Olim-
piada de Biologia rebran una ajuda a I’estudi, dotada amb 1.000 € cada
una (I’import total de la convocatoria és de 10.000 €), que es fara efec-
tiva, mitjangant una transferéncia bancaria en finalitzar el periode de
matricula, una vegada comprovat que 1’estudiant s’ha matriculat en el
primer curs d’una titulacié de grau d’un centre propi de la Universitat
de Valencia.

Cinqué. Termini de presentacio de sollicituds
La inscripci6é comengara el 10 de gener de 2024 i finalitzara el 7 de
febrer de 2024.

Sisé. Altres dades

Les ajudes a I’estudi obtingudes son personals i intransferibles, i es
poden fer efectives en els dos cursos segiients a I’obtencio. Si I’estudi-
ant ha guanyat les fases locals d’una o més olimpiades, successivament
o simultaniament, pot fer efectiva una unica ajuda a 1’estudi per a una
Unica titulacio de la Universitat de Valéncia.

Valéncia, 30 d’octubre de 2023.— La vicerectora d’Estudis (p. d.
DOGYV 30.05.2022): Maria Isabel Vazquez Navarro.

Universitat de Valéncia

Extracto de la Resolucion de 23 de octubre de 2023, de la
vicerrectora de Estudios de la Universitat de Valéncia, por
la cual se convocan las ayudas al estudio para el alumna-
do ganador de la fase local de la Olimpiada de Biologia
de la Universitat de Valéncia que tendra lugar durante el
curso académico 2023-2024. [2023/11603]

BDNS (identif.): 727514.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.5 y 20.8.a)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se
publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede con-
sultarse en la Base de datos nacional de subvenciones (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/727514).

Primero. Beneficiarios

Puede participar en esta convocatoria el alumnado de Bachillerato
de centros de ensefianza publicos y privados preferentemente de la pro-
vincia de Valencia.

Segundo. Objeto
Ayudas al estudio otorgadas por la Universitat de Valéncia para el
alumnado ganador de la fase local de la Olimpiada de Biologia.

Tercero. Bases reguladoras

La convocatoria esta publicada en la siguiente url:

https://ir.uv.es/gwP3e6D

Las fechas en que se realizaran las pruebas, los plazos de inscrip-
cion y los resultados de esta convocatoria se publicaran en el tablon de
anuncios de la Universitat de Valéncia (tauler.uv.es), en la pagina web
del centro que se encarga de la organizacion, asi como en el portal web
de la Delegacion para la incorporacion a la Universidad. (www.uv.es/
incroporaciouv).

Cuarto. Cuantia

Los 10 estudiantes que resulten ganadores en la fase local de la
Olimpiada de Biologia recibiran una ayuda al estudio por valor de
1.000 € cada uno (el importe total de la convocatoria es de 10.000 €),
que se haré efectiva, mediante una transferencia bancaria al finalizar
el periodo de matricula, una vez comprobado que el estudiante se ha
matriculado en el primer curso de una titulacion de grado de un centro
propio de la Universitat de Valéncia.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes
La inscripcion empezara el dia 10 de enero de 2024 y finalizara el
7 de febrero de 2024.

Sexto. Otros datos

Las ayudas al estudio obtenidas son personales e intransferibles, y
se pueden hacer efectivas en los dos cursos siguientes a la obtencion. Si
el estudiante ha ganado las fases locales de una o mas olimpiadas, suce-
sivamente o simultdneamente, puede hacer efectiva una tnica ayuda al
estudio para una unica titulacion de la Universitat de Valéncia.

Valéncia, 30 de octubre de 2023.— La vicerrectora de Estudios (p. d.
DOGYV 30.05.2022): Maria Isabel Vazquez Navarro.
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Universitat Jaume I

Extracte de la Resolucio del 14 de novembre de 2023, de la
vicerectora d’Estudiantat i Vida Saludable de la Universitat
Jaume [ de Castello, per la qual es convoquen els Premis
Millors Practiques Estudia i Investiga 2023. [2023/11599]

BDNS (identif.): 727552.

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.5 1 20.8.a) de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es publi-
ca ’extracte de la convocatoria, el text complet de la qual pot con-
sultar-se en la Base de dades nacional de subvencions (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/727552).

Primer. Beneficiaris

L’estudiantat matriculat a la Universitat Jaume I que participa en el
programa «Estudia i investiga» durant el curs académic 2023-2024 i que
curse tercer i quart any del grau (en el cas de Medicina i el doble grau
d’ Administraciéo d’Empreses, cinqué i sisé).

Excepcionalment, també pot participar 1’estudiantat que durant el
curs 2022/2023 formaven part del programa «Estudia i investiga» i
estan matriculats en el curs 2023/2024 en un master oficial de I’'UJL.

Segon. Finalitat

Aquestes bases tenen per objecte regular la concessio dels premis a
les millors practiques del programa «Estudia i investiga» del curs aca-
demic 2022-2023.

Tercer. Bases reguladores
Accessibles en: http://www.uji.es/seu/info-adm/tao/

Quart. Import
L’import global destinat a la concessié d’aquests premis és de
3.000 €.

Cinqué. Termini de presentacio de sol-licituds
El termini de presentacio de sol-licituds sera de 10 dies habils des
de la publicacio de I’extracte de la convocatoria en el DOGV.

Castell6 de la Plana, 14 de novembre de 2023.— La vicerectora
d’Estudiantat i Vida Saludable, p. d. (Resolucié 24.05.2022; DOGV
9349, 27.05.2022): M. del Carmen Pastor Verchili.

Universitat Jaume I

Extracto de la Resolucion de 14 de noviembre de 2023, de la
vicerrectora de Estudiantado y Vida Saludable de la Univer-
sitat Jaume I de Castello, por la que se convocan los Premios
Mejores Practicas Estudia e Investiga 2023. [2023/11599]

BDNS (identif.): 727552.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se
publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede con-
sultarse en la base de datos nacional de subvenciones (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/727552).

Primero. Beneficiarios

El estudiantado matriculado en la Universitat Jaume I que parti-
cipa en el Programa Estudia e Investiga durante el curso académico
2023/2024 y que curse tercero y cuarto afio del grado (en el caso de
Medicina y el doble grado de Administracion de Empresas y Derecho,
quinto y sexto).

Excepcionalmente, también puede participar el estudiantado que
durante el curso 2022/2023 formaban parte del programa Estudia e
Investiga y estan matriculados en el curso 2023/2024 en un master ofi-
cial de la UJL

Segundo. Finalidad

Estas bases tienen por objeto regular la concesion de los premios a
las mejores practicas del programa Estudia e Investiga del curso acadé-
mico 2022-2023.

Tercero. Bases reguladoras
Accesibles en: http://www.uji.es/seu/info-adm/tao/

Cuarto. Importe
El importe global destinado a la concesion de estos premios es de
3000 €.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes
El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles desde
la publicacion del extracto de la convocatoria en el DOGV.

Castell6 de la Plana, 14 de noviembre de 2023.— La vicerrectora de
Estudiantado y Vida Saludable, p. d. (Resolucion 24.05.2022; DOGV
9349, 27.05.2022): M.* del Carmen Pastor Verchili.
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Universitat Jaume I

Extracte de la Resolucio de 16 de novembre de 2023, de la
vicerectora de Relacions Internacionals de la Universitat
Jaume I de Castello, per la qual es convoca el programa
d’intercanvi d’estudiantat de grau de la Universitat Jaume
1 amb I’América Llatina per al curs 2024/2025. [2023/11607]

BDNS (identif.): 727663.

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.5 1 20.8.a) de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es publi-
ca ’extracte de la convocatoria, el text complet de la qual pot con-
sultar-se en la Base de dades nacional de subvencions (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/727663).

Primer. Beneficiaris
Estudiantat de grau de la Universitat Jaume I (UJI).

Segon. Finalitat

La finalitat del programa és la mobilitat de 23 estudiants de grau de
1’UJI a universitats socies de I’América Llatina per a fer estades d’un
semestre, en virtut de convenis de cooperaci6 signats entre I’UJI i les
universitats socies amb aquest proposit.

Tercer. Bases reguladores
Accessibles en: http://www.uji.es/seu/info-adm/tao/

Quart. Import
L’import global destinat a la concessié a aquestes ajudes €s de
57.500 euros.

Cinqué. Termini de presentacio de sollicituds
Quinze dies habils des de I’endema de la publicacié de I’extracte de
la convocatoria en el DOGV.

Castell6 de la Plana, 16 de novembre de 2023.— La vicerectora de
Relacions Internacionals, p. d. (Resolucio 24.05.2022; DOGYV 9349,
27.05.2022): Eva Camacho Cuena.

Universitat Jaume I

Extracto de la Resolucion de 16 de noviembre de 2023,
de la vicerrectora de Relaciones Internacionales de la
Universitat Jaume I de Castello, por la que se convoca
el programa de intercambio de estudiantado de grado de
la Universitat Jaume I con América Latina para el curso
2024/2025. [2023/11607]

BDNS (identif.): 727663.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.5 y 20.8.a)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se
publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede con-
sultarse en la Base de datos nacional de subvenciones (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/727663).

Primero. Beneficiarios
Estudiantado de grado de la Universitat Jaume I (UJI).

Segundo. Finalidad

La finalidad del programa es la movilidad de 23 estudiantes de
grado de la UJI a universidades socias de América Latina para realizar
estancias de un semestre, en virtud de convenios de cooperacion firma-
dos entre la UJI y las universidades socias con este proposito.

Tercero. Bases reguladoras
Accesibles en: http://www.uji.es/seu/info-adm/tao/

Cuarto. Importe
El importe global destinado a la concesion de estas ayudas es de
57.500 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes
Quince dias habiles desde el siguiente a la publicacion del extracto
de la convocatoria en el DOGV.

Castell6 de la Plana, 16 de noviembre de 2023.— La vicerrectora de
Relaciones Internacionales, p. d. (Resolucion 24.05.2022; DOGV 9349,
27.05.2022): Eva Camacho Cuena.
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Presidéncia de la Generalitat

RESOLUCIO de 9 de novembre de 2023, del director
general de Relacions amb les Corts, de la Presidencia
de la Generalitat, per la qual es publica el conveni marc
de col-laboracio entre el Consell de I’Audiovisual de la
Comunitat Valenciana, la Universitat CEU-Cardenal Her-
rera i la Universitat Valenciana, per a la creacio de la
Catedra de Cultura Audiovisual. [2023/11315]

La Generalitat, a través del Consell de 1’ Audiovisual de la Comu-
nitat Valenciana, la Universitat CEU-Cardenal Herrera i la Universitat
Valenciana han subscrit, prévia tramitaci6 reglamentaria, els dies 23, 26
126 d’octubre de 2023 respectivament, el conveni marc per a la creacio
de la Catedra de Cultura Audiovisual, i conforme amb allo que preveu
I’article 20 del Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual
es regulen els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre, una
vegada inscrit en el Registre de Convenis de la Generalitat amb data 9
de novembre de 2023 i numero 1080/2023, és procedent la publicacid
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana del conveni esmentat,
que figura annex a aquesta resolucio.

Valéncia, 9 de novembre de 2023.— El director general de Relacions
amb les Corts: Jorge Bellver Casaiia.

Conveni marc entre el Consell de I’Audiovisual de la Comunitat
Valenciana, la Universitat CEU-Cardenal Herrera i la Universitat
Internacional Valeciana, per a la creacio de la Catedra de Cultura
Audiovisual

Castello de la Plana, en la data de la signatura digital

Reunits

D’una banda, José Maria Vidal Beltran, com a president del Consell
de I’ Audiovisual de la Comunitat Valenciana (d’ara en avant, CACV),
que actua en nom i representacié d’aquesta institucid i de conformi-
tat amb les atribucions que té conferides per ’article 13.2.a de la Llei
10/2018, de 18 de maig, de la Generalitat, de creaci6 del Conell de I’ Au-
diovisual de la Comunitat Valenciana (CACV), i del seu nomenament
efectuat mitjancant el Decret 24/2021, de 26 de juliol, del president de
la Generalitat (DOGV 9137, 28.07.2021). Aquest acte esta autoritzat
expressament mitjangant acord del Consell de 17 d’octubre de 2023.

D’una altra, Higinio Marin Pedrefio, com a rector de la Universitat
CEU-Cardenal Herrera, nomenat pel Patronat de I’esmentada universitat
reunit en la seua sessio de 29 d’abril de 2023, i en virtut de les atribuci-
ons que té conferides per I’article 37.1.c de les Normes d’Organitzacio
i Funcionament de la Universitat CEU-Cardenal Herrera, aprovades
mitjancant el Decret 240/2010, de 13 de desembre, del Consell.

I d’una altra, Eva Maria Giner Larza, com a rectora de la Univer-
sitat Internacional Valenciana-VIU, nomenada per la Junta de Govern
de ’esmentada Universitat en la sessio celebrada el 18 de desembre de
2017, i en virtut de les atribucions que té conferides per ’article 14.3.a
de les Normes d’Organitzacié i Funcionament de la Universitat Inter-
nacional de Valéncia, aprovades mitjangant el Decret 73/2015, de 15 de
maig, del Consell.

Les parts, en la representacid que respectivament exerceixen, es
reconeixen conjuntament competéncia i capacitat per a subscriure
aquest conveni marc, i a aquest efecte,

Exposen

1. Aquestes entitats tenen objectius i interessos comuns en I’impuls
i la generacio d’elements de coneixement i debat referits a 1’analisi i el
foment del sector audiovisual.

2. Diferents organismes internacionals, com la UNESCO, han
destacat la importancia de les industries culturals i creatives per a les
economies del moén occidental. A més, I’evoluci6 d’aquestes industries
culturals, condicionades per I’esfera tecnologica-digital, ha contribuit
a desenvolupar nous marcs d’obertura i reestructuracio del sistema i la

Presidencia de la Generalitat

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2023, del director
general de Relaciones con las Corts, de la Presidencia de
la Generalitat, por la que se publica el convenio marco
entre el Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valen-
ciana, la Universidad CEU-Cardenal Herrera y la Uni-
versidad Internacional Valenciana, para la creacion de la
Catedra de Cultura Audiovisual. [2023/11315]

La Generalitat, a través del Consell de I’ Audiovisual de la Comuni-
tat Valenciana, la Universidad CEU-Cardenal Herrera y la Universidad
Internacional Valenciana, han suscrito, previa tramitacion reglamentaria,
los dias 23, 26 y 26 de octubre de 2023 respectivamente, el convenio
marco para la creacion de la Catedra de Cultura Audiovisual, por lo que
conforme con lo previsto en el articulo 20 del Decreto 176/2014, de 10
de octubre, del Consell, por el que se regulan los convenios que suscriba
la Generalitat y su registro, una vez inscrito en el Registro de Conve-
nios de la Generalitat con fecha 9 de noviembre de 2023 y niimero
1080/2023, procede la publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana de dicho convenio, que figura anexo a esta resolucion.

Valéncia, 9 de noviembre de 2023.— El director general de Relacio-
nes con las Corts: Jorge Bellver Casaii.

Convenio marco entre el Consell de I’Audiovisual de la Comunitat
Valenciana, la Universidad CEU-Cardenal Herrera y la Universidad
Internacional Valenciana, para la creacion de la Catedra de Cultura
Audiovisual.

Castello6 de la Plana, en la fecha de la firma digital

Reunidos

Por un lado, José Maria Vidal Beltran, como presidente del Consell
de I’ Audiovisual de la Comunitat Valenciana (de ahora en adelante,
CACYV), que actiia en nombre y representacion de esta institucion y de
conformidad con las atribuciones que tiene conferidas por el articulo
13.2.a de la Ley 10/2018, de 18 de mayo, de la Generalitat, de creacion
del Consell de I’ Audiovisual de la Comunitat Valenciana (CACV), y
de su nombramiento efectuado mediante el Decreto 24/2021, de 26 de
julio, del president de la Generalitat (DOGV 9137, 28.07.2021). Este
acto esta autorizado expresamente mediante acuerdo del Consell de 17
de octubre de 2023.

De otra, Higinio Marin Pedrefio, como rector de la Universidad
CEU-Cardenal Herrera, nombrado por el Patronato de la mencionada
universidad reunido en su sesion de 29 de abril de 2023, y en virtud de
las atribuciones que tiene conferidas por el articulo 37.1.c de las Nor-
mas de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad CEU-Carde-
nal Herrera, aprobadas mediante el Decreto 240/2010, de 13 de diciem-
bre, del Consell.

Y de otra, Eva Maria Giner Larza, como rectora de la Universidad
Internacional Valenciana-VIU, nombrada por la Junta de Gobierno de
la mencionada Universidad en la sesion celebrada el 18 de diciembre
de 2017, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por el
articulo 14.3.a de las Normas de Organizacion y Funcionamiento de la
Universidad Internacional de Valéncia, aprobadas mediante el Decreto
73/2015, de 15 de mayo, del Consell.

Las partes, en la representacion que respectivamente ejercen, se
reconocen conjuntamente competencia y capacidad para subscribir este
convenio marco, y a este efecto,

Exponen

1. Estas entidades tienen objetivos e intereses comunes en el impul-
so y la generacion de elementos de conocimiento y debate referidos en
el analisis y el fomento del sector audiovisual.

2. Diferentes organismos internacionales, como la UNESCO, han
destacado la importancia de las industrias culturales y creativas para
las economias del mundo occidental. Ademas, la evolucion de estas
industrias culturales, condicionadas por la esfera tecnoldgico-digital, ha
contribuido a desarrollar nuevos marcos de apertura y reestructuracion
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cultura audiovisual, singularitat que implica transformacions estructu-
rals del mercat i la industria audiovisual.

3. Conéixer els elements basics del desenvolupament historic de la
cultura audiovisual i aprofundir en la capacitat critica i I’analisi dels tex-
tos audiovisuals (aixi com la seua vinculacié amb altres discursos) ens
proporciona informacié que ens ajuda a adquirir una visioé panoramica
de la cultura audiovisual del nostre temps.

4. Conéixer els principals tipus d’interconnexi6 i d’influx mutu
entre la cultura audiovisual i altres categories culturals permet localitzar
els punts de contacte i avang entre diferents segments socials.

5. La cultura audiovisual actualment esta influenciada per les noves
tecnologies digitals, tant aquelles dedicades a la produccio com les que
s’enfoquen cap a la distribuci6 o la participacio6. Per a entendre algu-
nes de les seues casuistiques, és necessari 1’estudi de digitalitzacié dels
processos i productes comunicatius, i la consegiient interconnexi6 que
vincula, mitjangant vies molt diverses, als agents productors, als contin-
guts i al public, i que fa possible que els continguts es canalitzen d’un
suport a un altre, concretant-se en nous tipus d’estructures organitzati-
ves 1 narratives.

6. Conéixer les singularitats i convencions dels diferents productes
culturals de caracter audiovisual del nostre temps evidencia els arque-
tips presents en 1’imaginari col-lectiu.

7. Arran d’aquest context, es fa necessari aprofundir en I’estudi de
les diferents formes de socialitzacid, que repercuteixen, d’una o d’altra
manera, en la cultura audiovisual i informativa.

8. Resulta convenient dur a terme una critica a unes certes visions
de la interactivitat i I’audiovisual per a plantejar escenaris que garantis-
quen una democracia cultural. De la mateixa manera, la concepcio de
la persona espectadora emancipada, conseqiiéncia del potencial de les
noves tecnologies, requereix del coneixement de les vies i els canals en
els quals es desplega aquest potencial en aquests nous mitjans.

9. Es essencial comprendre i apreciar que el progrés actual de les
tecnologies de la informaci6 i la comunicacié prové dels avangos téc-
nics i expressius produits al llarg de la historia.

10. En aquestes circumstancies, i amb la perspectiva de dur a terme
una nova manera d’enfocar la cultura audiovisual, son molts els para-
metres i les dinamiques tecnologiques que permeten que es maximitze
el paper de la persona usuaria, ja que les interconnexions dels publics i
els seus interessos i experiéncies esdevé un dels eixos de transformacio
no sols de les industries culturals sin6 del mateix concepte de produccid
cultural, concepte en el qual la tendéncia a la participacio, al didleg i a
la difusio de i amb els publics, en la cultura audiovisual, adquireix una
rellevancia substancial.

11. Tot I’exposat anteriorment implica que les tradicionalment deno-
minades audiéncies hui es convertisquen en productores i emissores,
ja que en el vessant interactiu de les noves pantalles es transcendeix la
simple interacci6 simbdlica amb elles, fet que porta a les audiéncies a
generar els seus referents.

12. Els estudis que presenten estratégies, eines i vies que posterior-
ment puguen desenvolupar la capacitat de percebre criticament el nou
paisatge visual i auditiu, aquell que ofereix I’esfera comunicativa que
ens envolta, resulten d’especial rellevancia. A més, permeten que es
puguen dur a terme analisi dels missatges iconics com a expressio d’ una
societat determinada, i fruit també de les condicions socials i culturals
de cada moment historic determinat.

13. Analitzar els elements espacials i temporals, aixi com les carac-
teristiques basiques, significat i sentit en la lectura d’imatges fixes i en
moviment contribueix a poder impulsar una mirada estetica cap al camp
audiovisual.

14. Tindre la informacio6 de les principals teories i métodes d’ana-
lisis de la cultura audiovisual proporciona les eines per a ’estudi dels
productes audiovisuals, estudi que resulta rellevant si es té en compte
que, a diferéncia d’altres manifestacions artistiques, les creacions audio-
visuals estructuren les proclivitats i predisposicions de les masses sense
tot just mediacions.

15. En un escenari com 1’actual, els reptes que cal afrontar son
diversos, i cal destacar els que es refereixen a la capacitat per a la inter-
pretacio i utilitzacio dels processos de creacid i recepcio de 1’audiovi-
sual.

16. La Catedra de Cultura Audiovisual té com a finalitat desenvolu-
par activitats d’investigacid, docents i de difusid en materia audiovisual,
aixi com la redaccio d’informes, la potenciacié de seminaris, conferén-

del sistema y la cultura audiovisual, singularidad que implica transfor-
maciones estructurales del mercado y la industria audiovisual.

3. Conocer los elementos basicos del desarrollo historico de la cul-
tura audiovisual y profundizar en la capacidad critica y el analisis de los
textos audiovisuales (asi como su vinculacion con otros discursos) nos
proporciona informacion que nos ayuda a adquirir una visién panora-
mica de la cultura audiovisual de nuestro tiempo.

4. Conocer los principales tipos de interconexion y de influjo mutuo
entre la cultura audiovisual y otras categorias culturales permite locali-
zar los puntos de contacto y avance entre diferentes segmentos sociales.

5. La cultura audiovisual actualmente esta influenciada por las nue-
vas tecnologias digitales, tanto aquellas dedicadas a la produccion como
las que se enfocan hacia la distribucion o la participacion. Para entender
algunas de sus casuisticas, es necesario el estudio de digitalizacion de
los procesos y productos comunicativos, y la consiguiente interconexion
que vincula, mediante vias muy diversas, a los agentes productores, a
los contenidos y al publico, y que hace posible que los contenidos se
canalicen de un soporte a otro, concretandose en nuevos tipos de estruc-
turas organizativas y narrativas.

6. Conocer las singularidades y convenciones de los diferentes pro-
ductos culturales de caracter audiovisual de nuestro tiempo evidencia
los arquetipos presentes en el imaginario colectivo.

7. Partiendo de este contexto, se hace necesario profundizar en el
estudio de las diferentes formas de socializacion, que repercuten, de una
o de otra manera, en la cultura audiovisual e informativa.

8. Resulta conveniente llevar a cabo una critica a ciertas visiones de
la interactividad y el audiovisual para plantear escenarios que garanticen
una democracia cultural. Del mismo modo, la concepcion de la perso-
na espectadora emancipada, consecuencia del potencial de las nuevas
tecnologias, requiere del conocimiento de las vias y los canales en los
cuales se despliega este potencial en estos nuevos medios.

9. Es esencial comprender y apreciar que el progreso actual de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion proviene de los avan-
ces técnicos y expresivos producidos a lo largo de la historia.

10. En estas circunstancias, y con la perspectiva de llevar a cabo una
nueva manera de enfocar la cultura audiovisual, son muchos los para-
metros y las dinamicas tecnoldgicas que permiten que se maximice el
papel de la persona usuaria, ya que las interconexiones de los publicos
y sus intereses y experiencias deviene en uno de los ejes de transfor-
macion no solo de las industrias culturales sino del mismo concepto de
produccion cultural, concepto en el cual la tendencia a la participacion,
al didlogo y a la difusion de y con los publicos, en la cultura audiovi-
sual, adquiere una relevancia sustancial.

11. Todo lo expuesto anteriormente implica que las tradicionalmente
denominadas audiencias hoy se conviertan en productoras y emisoras,
puesto que en la vertiente interactiva de las nuevas pantallas se trans-
ciende la simple interaccion simbolica con ellas, hecho que lleva a las
audiencias a generar sus referentes.

12. Los estudios que presentan estrategias, herramientas y vias que
posteriormente puedan desarrollar la capacidad de percibir criticamente
el nuevo paisaje visual y auditivo, aquel que ofrece la esfera comunica-
tiva que nos rodea, resultan de especial relevancia. Ademas, permiten
que se puedan llevar a cabo andlisis de los mensajes iconicos como
expresion de una sociedad determinada, y fruto también de las condi-
ciones sociales y culturales de cada momento histérico determinado.

13. Analizar los elementos espaciales y temporales, asi como las
caracteristicas basicas, significado y sentido en la lectura de imagenes
fijas y en movimiento contribuye a poder impulsar una mirada estética
hacia el campo audiovisual.

14. Tener la informacion de las principales teorias y métodos de
analisis de la cultura audiovisual proporciona las herramientas para el
estudio de los productos audiovisuales, estudio que resulta relevante si
se tiene en cuenta que, a diferencia otras manifestaciones artisticas, las
creaciones audiovisuales estructuran las proclividades y predisposicio-
nes de las masas sin apenas mediaciones.

15. En un escenario como el actual, los retos que hay que afrontar
son diversos, y hay que destacar los que se refieren a la capacidad para
la interpretacion y utilizacion de los procesos de creacion y recepcion
del audiovisual.

16. La Catedra de Cultura Audiovisual tiene como finalidad desa-
rrollar actividades de investigacion, docentes y de difusion en mate-
ria audiovisual, asi como la redaccion de informes, la potenciacion de
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cies, concursos, exposicions, estudis i tallers, els objectius dels quals
seran la investigacio, la formaci6 especialitzada i la difusi6 ptblica dels
seus avangos dins d’un marc d’analisi, la qual cosa possibilitara obtin-
dre una informaci6 rellevant per a les decisions que haja de prendre el
CACYV en matéria de cultura audiovisual.

Tenint en compte tot I’exposat, les universitats signataries i el
CACYV, en exercici de les seues respectives atribucions’’, consideren
oportl subscriure aquest conveni marc, d’acord amb les segiients

Clausules

Primera. Objecte del conveni marc i regim juridic

L’objecte d’aquest conveni marc ¢€s la creacio, per part de les uni-
versitats signataries, de la Catedra de Cultura Audiovisual, com una
plataforma académica interuniversitaria que pretén constituir un espai
d’investigacio sobre les dinamiques, els conceptes i les vies de desen-
volupament de la cultura audiovisual, incardinant 1’audiovisual en el
seu context social, economic, ideologic, etc., i vinculant-lo amb altres
formes d’expressio cultural.

El conveni marc determina el marc de col-laboracio6 entre el CACV,
i cadascuna d’aquestes universitats en el foment del coneixement i la
difusié d’aquesta tematica.

El desenvolupament d’aquestes activitats es dura a terme a través
de convenis especifics anuals, que hauran de ser signats pel CACV i
cadascuna de les universitats participants en aquest conveni marc.
Aixi mateix, en funci6 dels projectes concrets realitzats per la Catedra,
podran col-laborar, en aquests projectes, altres centres, departaments i
instituts.

El régim juridic aplicable al conveni marc és el derivat del Decret
176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual regula els convenis que
subscriga la Generalitat i el seu registre. Aixi mateix, a aquest conveni
marc també li son aplicables la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public, 1a Llei 1/2015, de 6 de febrer, de 1a Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, i
altra normativa concordant.

Segona. Activitats de la Catedra

Amb la finalitat de complir amb 1’objectiu definit en la clausula
anterior, la Catedra desenvolupara, entre altres, les segiients activitats
en el marc de les competéncies establides en la Llei 10/2018, de 18 de
maig, de creaci6 del CACV, i el Decret 121/2022, de 16 de setembre,
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i de funcionament
del CACV:

a) Activitats de recerca i desenvolupament.

— Redaccié d’informes técnics.

— Desenvolupament de linies d’investigacié conjunta.

— Suport en la realitzaci6 de tesis doctorals i treballs de recerca en
I’area de coneixement de la Catedra.

— Realitzaci6 d’estudis i treballs de recerca.

— Promocid de trobades nacionals i internacionals de persones
expertes en I’area d’interés de la Catedra.

b) Activitats de divulgaci6 i transferéncia de coneixement.

— Realitzaci6 de jornades de divulgacio técnica, tecnologica i artis-
tica.

— Publicacions sobre temes d’interés en 1’ambit de la Catedra.

— Promoci6 en esdeveniments cientifics, técnics 1 artistics.

— Organitzaci6 d’exposicions i promoci6 d’activitats culturals.

— Divulgaci6 de les activitats de la Catedra.

— Conferéncies, seminaris i tallers.

— Organitzacio i convocatoria de concursos.

1, a més, qualsevol altra activitat que la Comissié de Seguiment
de la Catedra considere d’interés, i acorde, dins de les disponibilitats
economiques de la Catedra i de les finalitats que constitueixen 1’objecte
d’aquest conveni en el marc de les competéncies del CACV.

Les activitats que es desenvolupen a I’empara de la Catedra queda-
ran subjectes a la normativa de les universitats signataries.

Tercera. Convenis especifics i acords singulars
Per al desenvolupament de les activitats especifiques previstes en la
clausula segona d’aquest conveni marc, les parts subscriuran els opor-

seminarios, conferencias, concursos, exposiciones, estudios y talleres,
cuyos objetivos serdn la investigacion, la formacion especializada y la
difusion publica de sus avances dentro de un marco de analisis, lo que
posibilitara obtener una informacion relevante para las decisiones que
tenga que tomar el CACV en materia de cultura audiovisual.

Teniendo en cuenta todo lo expuesto, las universidades firmantes y
el CACY, en ejercicio de sus respectivas atribuciones, consideran opor-
tuno subscribir este convenio marco, de acuerdo con las siguientes

Cldausulas

Primera. Objeto del convenio marco y régimen juridico

El objeto de este convenio marco es la creacion, por parte de las
universidades firmantes, de la Catedra de Cultura Audiovisual, como
una plataforma académica interuniversitaria que pretende constituir un
espacio de investigacion sobre las dindmicas, los conceptos y las vias de
desarrollo de la cultura audiovisual, incardinando el audiovisual en su
contexto social, econdmico, ideoldgico, etc., y vinculandolo con otras
formas de expresion cultural.

El convenio marco determina el marco de colaboracioén entre el
CACYV, y cada una de estas universidades en el fomento del conoci-
miento y la difusion de esta tematica.

El desarrollo de estas actividades se llevara a cabo a través de con-
venios especificos anuales, que deberan ser firmados por el CACV y
cada una de las universidades participantes en este convenio marco. Asi
mismo, en funcién de los proyectos concretos realizados por la Cétedra,
podran colaborar, en estos proyectos, otros centros, departamentos e
institutos.

El régimen juridico aplicable al convenio marco es el derivado
del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el que regula
los convenios que subscriba la Generalitat y su registro. Asi mismo, a
este convenio marco también le son aplicables la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico, la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instru-
mental y de subvenciones, y otra normativa concordante.

Segunda. Actividades de la Catedra

Con el fin de cumplir con el objetivo definido en la clausula ante-
rior, la Catedra desarrollara, entre otras, las siguientes actividades en
el marco de las competencias establecidas en la Ley 10/2018, de 18 de
mayo, de creacion del CACV, y el Decreto 121/2022, de 16 de septiem-
bre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico y de
funcionamiento del CACV:

a) Actividades de investigacion y desarrollo.

— Redaccion de informes técnicos.

— Desarrollo de lineas de investigacion conjunta.

— Apoyo en la realizacion de tesis doctorales y trabajos de investi-
gacion en el area de conocimiento de la Catedra.

— Realizacion de estudios y trabajos de investigacion.

— Promocion de encuentros nacionales e internacionales de personas
expertas en el area de interés de la Catedra.

b) Actividades de divulgacion y transferencia de conocimiento.

— Realizacion de jornadas de divulgacion técnica, tecnoldgica y
artistica.

— Publicaciones sobre temas de interés en el &mbito de la Catedra.

— Promocion en eventos cientificos, técnicos y artisticos.

— Organizacion de exposiciones y promocion de actividades cul-
turales.

— Divulgacion de las actividades de la Catedra.

— Conferencias, seminarios y talleres.

— Organizacion y convocatoria de concursos.

Y, ademas, cualquier otra actividad que la Comision de Seguimiento
de la Catedra considere de interés, y acuerde, dentro de las disponibi-
lidades economicas de la Catedra y de las finalidades que constituyen
el objeto de este convenio en el marco de las competencias del CACV.

Las actividades que se desarrollen al amparo de la Catedra quedaran
sujetas a la normativa de las universidades firmantes.

Tercera. Convenios especificos y acuerdos singulares

Para el desarrollo de las actividades especificas previstas en la
clausula segunda de este convenio marco, las partes subscribiran los
oportunos convenios especificos o acuerdos singulares, que tendran que
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tuns convenis especifics o acords singulars, que hauran de ser signats
pel CACV i laresta de participants en aquest conveni marc.

El CACYV finangara aquestes activitats amb 1’aportacié anual que,
si €s el cas, es contemple en els seus pressupostos de 1’exercici corres-
ponent. L’aportacié economica s’establira en cada conveni singular.

Quarta. Obligacions economiques

L’aplicacid i I’execucié d’aquest conveni marc, incloent, a aquest
efecte, tots els actes juridics que puguen dictar-se per a la seua execucio
i desenvolupament, no podra suposar obligacions economiques per al
CACV, i, en tot cas, hauran de ser ateses amb els seus mitjans personals
i materials.

Cinguena. Organ mixt de seguiment i control

Per al compliment dels compromisos i del seguiment del funciona-
ment del conveni marc es constituira una comissio paritaria de segui-
ment, que estara integrada per dues persones en representacid de les
universitats signants, a ra6 d’una persona per cadascuna de les dues
universitats signants, i una persona en representacio del CACYV, i, amb
veu perd sense vot, les persones que dirigisquen la Catedra. La comissio
paritaria de seguiment es constituira en el termini de quinze dies a partir
de I’entrada en vigor d’aquest conveni marc i es reunira sempre que ho
sol-licite alguna de les parts signataries.

En el cas que una de les universitats signants decidisca abandonar
voluntariament el conveni marc, perdra la seua representacioé en aquest
organ.

La comissio paritaria de seguiment vetlara pel bon compliment
d’aquest conveni marc, i per a aixo podra aprovar les directrius que el
desenvolupen i resoldre els conflictes que puguen sorgir entre les parts.

El seu funcionament i I’adopcié d’acords es regularan pel que es
preveu en els articles 15 i segiients de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
régim juridic del sector public. Es procurara la preséncia equilibrada de
dones i homes, en aplicacio6 del que es preveu en el III Pla d’igualtat de
dones i homes de I’ Administracié de la Generalitat, aprovat per Acord
de 5 d’agost de 2022, del Consell.

Una copia de les actes, acords o informes que, si escau, emeta la
comissio paritaria de seguiment, en el desenvolupament i execucié de
les funcions que tinga assignades, es remetra a la Secretaria General
del CACV

Sisena. Direccio de la Catedra i comunicacio

La Catedra estara codirigida per dues professores o professors, un
per cada universitat participant. No obstant aix0, en cada universitat la
Catedra podra estar dirigida per diversos professors o diverses professo-
res. El procediment per a nomenar el professorat que dirigira la Catedra
sera el segiient: una vegada sentida la proposta de la comissio, el rector o
la rectora de la universitat a la qual pertanga el professor o la professora
realitzara, si escau, el seu nomenament. Les seues funcions seran les que
determine la comissi6 paritaria de seguiment, de conformitat amb la nor-
mativa de les universitats signataries. Aquest organ triara la persona coor-
dinadora de la Catedra entre els professors o professores que la dirigiran.

A DI’efecte de la comunicaci6 i difusié de les activitats de la Cate-
dra, es creara una marca Unica, consensuada entre les parts signataries
i que continga la marca del CACV i de les dues universitats. Es creara
un espai web 1 un perfil unic en les principals xarxes socials, on cada
universitat publicara les activitats propies, independentment de la comu-
nicaci6 especifica que realitze cada universitat.

Setena. Lloc de realitzacio de les activitats de la Catedra

Les activitats objecte d’aquest conveni marc referents a la Cate-
dra es realitzaran en les instal-lacions propies de les universitats o en
qualsevol altre espai determinat de mutu acord per les institucions sig-
nataries.

Huitena. Data d’inici de I’eficacia i termini de vigéncia

Aquest conveni marc produira efectes des del moment de la signa-
tura i estara vigent durant quatre anys computats des d’aquesta data.

En qualsevol moment abans de la finalitzaci6 del termini de vigén-
cia previst en el paragraf anterior, es podra prorrogar per un periode
maxim de quatre anys, per acord unanime de les parts, amb els tramits
previs que la normativa de cadascuna de les parts requerisca.

ser firmados por el CACV y el resto de participantes en este convenio
marco.

El CACYV financiara estas actividades con la aportacion anual que, en
su caso, se contemple en sus presupuestos del ejercicio correspondiente.
La aportacion econdmica se establecera en cada convenio singular.

Cuarta. Obligaciones economicas

La aplicacién y la ejecucion de este convenio marco, incluyendo,
a estos efectos, todos los actos juridicos que puedan dictarse para su
ejecucion y desarrollo, no podra suponer obligaciones econdmicas para
el CACV, y, en todo caso, tendran que ser atendidas con sus medios
personales y materiales.

Quinta. Organo mixto de seguimiento y control

Para el cumplimiento de los compromisos y del seguimiento del
funcionamiento del convenio marco se constituira una comision parita-
ria de seguimiento, que estard integrada por dos personas en representa-
cion de las universidades firmantes, a razon de una persona por cada una
de las dos universidades firmantes, y una persona en representacion del
CACV, y, con voz pero sin voto, las personas que dirijan la Catedra. La
comision paritaria de seguimiento se constituird en el plazo de quince
dias a partir de la entrada en vigor de este convenio marco y se reunira
siempre que lo solicito alguna de las partes signatarias.

En el supuesto de que una de las universidades firmantes decida
abandonar voluntariamente el convenio marco, perdera su representa-
cién en este organo.

La comision paritaria de seguimiento velara por el buen cumpli-
miento de este convenio marco, y para lo cual podra aprobar las direc-
trices que lo desarrollan y resolver los conflictos que puedan surgir entre
las partes.

Su funcionamiento y la adopcion de acuerdos se regularan por el
que se prevé en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector ptblico. Se procurard la presen-
cia equilibrada de mujeres y hombres, en aplicacion del que se prevé en
el III Plan de igualdad de mujeres y hombres de la Administracion de la
Generalitat, aprobado por Acuerdo de 5 de agosto de 2022, del Consell.

Una copia de las actas, acuerdos o informes que, si procede, emita
la comision paritaria de seguimiento, en el desarrollo y ejecucion de
las funciones que tenga asignadas, se remitira a la Secretaria General
del CACV

Sexta. Direccion de la Catedra y comunicacion

La Catedra estara codirigida por dos profesoras o profesores, un
por cada universidad participante. Sin embargo, en cada universidad la
Catedra podra estar dirigida por varios profesores o profesoras. El pro-
cedimiento para nombrar el profesorado que dirigira la Catedra sera el
siguiente: una vez sentida la propuesta de la comision, el rector o la rec-
tora de la universidad a la cual pertenezca el profesor o la profesora reali-
zard, si procede, su nombramiento. Sus funciones seran las que determino
la comision paritaria de seguimiento, en conformidad con la normativa de
las universidades signatarias. Este 6rgano elegira la persona coordinadora
de la Catedra entre los profesores o profesoras que la dirigiran.

A efectos de la comunicacion y difusion de las actividades de la
Catedra, se creara una marca Unica, consensuada entre las partes signa-
tarias y que contenga la marca del CACV y de las dos universidades. Se
creard un espacio web y un perfil tnico en las principales redes sociales,
donde cada universidad publicara las actividades propias, independien-
temente de la comunicacion especifica que realice cada universidad.

Séptima. Lugar de realizacion de las actividades de la Catedra

Las actividades objeto de este convenio marco referentes a la Cate-
dra se realizaran en las instalaciones propias de las universidades o en
cualquier otro espacio determinado de mutuo acuerdo por las institu-
ciones firmantes.

Octava. Fecha de inicio de la eficacia y plazo de vigencia

Este convenio marco producira efectos desde el momento de la
firma y estard vigente durante cuatro afios computados desde esta fecha.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigen-
cia previsto en el parrafo anterior, se podra prorrogar por un periodo
maximo de cuatro afios, por acuerdo unanime de las partes, previos los
tramites que la normativa de cada una de las partes requiera.
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Novena. Confidencialitat i publicacio de resultats

La confidencialitat i la publicacid de resultats es regularan, de mutu
acord entre les universitats i el CACV, si s’estima oportll, mitjangant un
conveni especific.

Desena. Transpareéncia

Les universitats signants, en compliment del que es disposa en la
Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparéncia i bon govern de la Comuni-
tat Valenciana, publicaran en els seus respectius portals de transparéncia
la informacio segiient:

a) El text integre d’aquest conveni marc, aixi com ’informe de
necessitat i oportunitat.

b) Una memoria succinta sobre les activitats realitzades en el marc
del conveni.

Onze. Proteccio de dades personals

Les parts manifesten que coneixen, compleixen i se sotmeten de
manera expressa a la legislacié en matéria de proteccio de dades de
caracter personal (Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid
de dades personals i garantia dels drets digitals), i es comprometen a
donar un Us correcte a les dades de tal naturalesa que s’obtinguen en el
marc d’aquest conveni.

Les parts s’obliguen a recaptar tots aquells consentiments, relatius
al seu Us, que puguen ser necessaris.

Les parts consenten que les dades personals d’aquest conveni marc
es puguen incorporar a fitxers de titularitat de cadascuna de les parts
amb 1’unica finalitat de conduir a la gesti6 adequada d’aquest.

L’exercici dels drets d’accés, rectificacio, cancel-lacio i oposicio es
podra realitzar en els termes establits legalment, mitjancant una comu-
nicacio a la respectiva entitat en el seu domicili social.

Especialment, les parts vetlaran pel compliment de les previsions
contingudes en el Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regu-
la ’Esquema Nacional de Seguretat.

Dotze. Extincio del conveni marc

Aquest conveni marc s’extingira quan concorrega qualsevol de les
causes de resoluci6 segiients:

a) El transcurs del termini de vigéncia del conveni marc sense que
s’haja acordat la prorroga.

b) El mutu acord entre les parts.

¢) La decisi6 unilateral d’una de les parts, mitjangant una comuni-
caci6 expressa per escrit a les altres parts amb dos mesos d’antelacio6 a
la data en que ho dona per rescindit.

d) L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per
cadascuna de les parts en aquest conveni marc. En aquest cas, qualsevol
de les parts podra notificar a la part incomplidora un requeriment perqué
complisca, en un determinat termini, les obligacions o compromisos que
es consideren incomplits, en els termes establits en I’article 51.2 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

e) Una decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni marc.

f) Qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el con-
veni marc o en les lleis.

El compliment i la resolucié d’aquest acord causaran la seua liqui-
daci6 a fi de determinar les obligacions i els compromisos de cadascuna
de les parts, en els termes establits en I’article 52 de la Llei 40/2015.

En el cas d’extinci6 del conveni marc per causes diferents de la
conclusid del termini de la seua vigéncia, les parts, a proposta de la
comissio paritaria de seguiment del conveni marc, podran acordar la
continuaci6 i finalitzaci6 de les actuacions en curs que consideren
oportunes, establint un termini improrrogable per a la seua finalitzacio,
transcorregut el qual haura de realitzar-se la liquidacio d’aquestes en els
termes legalment establits.

Tretze. Separacio voluntaria del conveni marc

Si alguna de les universitats signants d’aquest conveni marc deci-
deix abandonar-lo, aixo no suposara I’extinci6 d’aquest, que podra con-
tinuar tenint efecte respecte de les parts que romanguen.

Novena. Confidencialidad y publicacion de resultados

La confidencialidad y la publicacion de resultados se regularan, de
mutuo acuerdo entre las universidades y el CACV, si se estima oportu-
no, mediante un convenio especifico.

Décima. Transparencia

Las universidades firmantes, en cumplimiento de lo que se dispone
en la Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la
Comunitat Valenciana, publicaran en sus respectivos portales de trans-
parencia la informacion siguiente:

a) El texto integro de este convenio marco, asi como el informe de
necesidad y oportunidad.

b) Una memoria sucinta sobre las actividades realizadas en el marco
del convenio.

Once. Proteccion de datos personales

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de
manera expresa a la legislacion en materia de proteccion de datos de
caracter personal (Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de protec-
cion de datos personales y garantia de los derechos digitales), compro-
metiéndose a dar un uso correcto a los datos de tal naturaleza que se
obtengan en el marco de este convenio.

Las partes se obligan a recabar todos aquellos consentimientos, rela-
tivos a su uso, que puedan ser necesarios.

Las partes consienten que los datos personales de este convenio
marco se puedan incorporar a ficheros de titularidad de cada una de las
partes con la Ginica finalidad de conducir a la gestion adecuada de este.

El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicion se podra realizar en los términos establecidos legalmente
mediante una comunicacion a la respectiva entidad en su domicilio social.

Especialmente, las partes velaran por el cumplimiento de las previ-
siones contenidas en el Real decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el cual
se regula el Esquema Nacional de Seguridad Electronica.

Doce. Extincion del convenio marco

Este convenio marco se extinguira cuando concurra cualquier de las
causas de resolucion siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio marco sin que
se haya acordado la prorroga.

b) El mutuo acuerdo entre las partes.

¢) La decision unilateral de una de las partes, mediante una comuni-
cacion expresa por escrito a las otras partes con dos meses de antelacion
a la fecha en que lo da por rescindido.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos
por cada una de las partes en este convenio marco. En este caso, cual-
quiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requeri-
miento para que cumpla, en un determinado plazo, las obligaciones o
compromisos que se consideren incumplidos, en los términos estableci-
dos en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico.

e) Una decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio
marco.

f) Cualquier otra causa diferente a las anteriores prevista en el con-
venio marco o en las leyes.

El cumplimiento y la resolucion de este acuerdo causaran su liqui-
dacion a fin de determinar las obligaciones y los compromisos de cada
una de las partes, en los términos establecidos en el articulo 52 de la
Ley 40/2015.

En el caso de extincion del convenio marco por causas diferentes
de la conclusion del plazo de su vigencia, las partes, a propuesta de la
comision paritaria de seguimiento del convenio marco, podran acordar
la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que conside-
ran oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finaliza-
cion, transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de estas en los
términos legalmente establecidos.

Trece. Separacion voluntaria del convenio marco

Si alguna de las universidades firmantes de este convenio marco
decide abandonarlo, ello no supondra la extincion de este, que podra
continuar produciendo efectos respecto de las partes que permanezcan.
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Catorze. Modificacio d’aquest conveni marc

Les parts signants podran modificar aquest conveni marc en qual-
sevol moment per acord exprés, i es requeriran els mateixos tramits que
els seguits per a la seua subscripcio.

Quinze. Jurisdiccio

Aquest conveni marc té naturalesa administrativa i es regira per les
normes del dret administratiu. En cas de conflicte sera competent la
jurisdiccid contenciosa administrativa.

Setze. Publicitat

El text integre d’aquest conveni marc es publicara en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana i, a més, es fara public en el portal de
transpareéncia del CACV 1 en la pagina web de les universitats signata-
ries, segons el que es disposa en 1’article 21.1.a de la Llei 1/2022, de
13 d’abril, de transparéncia i bon govern de la Comunitat Valenciana.

I per deixar-ne constancia als efectes oportuns, com a prova de con-
formitat amb tot 1’anterior, signen els compareixents, en la data de la
signatura digital.

23 d’octubre de 2023. El president del Consell de I’ Audiovisual de
la Comunitat Valenciana.

26 d’octubre de 2023. El rector de la Universitat CEU Cardenal
Herrera.

26 d’octubre de 2023. La rectora de la Universitat Internacional
Valenciana-VIU.

Catorce. Modificacion de este convenio marco

Las partes firmantes podran modificar este convenio marco en cual-
quier momento por acuerdo expreso, y se requeriran los mismos trami-
tes que los seguidos para su suscripcion.

Quince. Jurisdiccion

Este convenio marco tiene naturaleza administrativa y se regira por
las normas del derecho administrativo. En caso de conflicto serd com-
petente la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Dieciséis. Publicidad

El texto integro de este convenio marco se publicara en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana y, ademas, se hara publico en el portal
de transparencia del CACV y en la pagina web de las universidades fir-
mantes, seglin lo dispuesto en el articulo 21.1.a de la Ley 1/2022, de 13
de abril, de transparencia y buen gobierno de la Comunitat Valenciana.

Y para que conste a los efectos oportunos, como prueba en confor-
midad con todo el anterior, firman los comparecientes, en la fecha de
la firma digital.

23 de octubre de 2023. El presidente del Consell de 1’ Audiovisual
de la Comunitat Valencian.

26 de octubre de 2023. El rector de la Universidad CEU Cardenal
Herrera.

26 de octubre de 2023. La rectora de la Universidad Internacional
Valenciana-VIU.
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Presidéncia de la Generalitat

RESOLUCIO de 10 de novembre 2023, del director gene-
ral de Relacions amb les Corts, de la Presidencia de la
Generalitat, per la qual es publica el conveni marc de col-
laboracio entre el Consell de I’Audiovisual de la Comu-
nitat Valenciana, la Universitat de Valencia-Estudi Gene-
ral, la Universitat Politéecnica de Valencia, la Universitat
Jaume I de Castello, la Universitat d’Alacant i la Univer-
sitat Miguel Hernandez d’Elx, per a la creacio de la Cate-
dra d’Analisi i Prospectiva de |’ Audiovisual. [2023/11361]

La Generalitat, a través del Consell de 1’ Audiovisual de la Comuni-
tat Valenciana, la Universitat de Valéncia-Estudi General, la Universitat
Politécnica de Valéncia, la Universitat Jaume I de Castelld, la Univer-
sitat d’Alacant i la Universitat Miguel Hernandez han subscrit, prévia
tramitacio reglamentaria, els dies 27, 25, 27, 27, 25, 1 26 d’octubre de
2023 respectivament, el conveni marc per a la creaci6 de la Catedra
d’Analisi i Prospectiva de I’ Audiovisual, i d’acord amb allo que preveu
I’article 20 del Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual
es regulen els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre, una
vegada inscrit en el Registre de Convenis de la Generalitat amb data 9
de novembre de 2023 i nimero 1081/2023, és procedent la publicacio
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana del conveni esmentat,
que figura annex a aquesta resolucio.

Valéncia, 10 de novembre de 2023.— El director general de Relaci-
ons amb les Corts: Jorge Bellver Casaiia.

Conveni marc entre el Consell de I’Audiovisual de la Comunitat
Valenciana, la Universitat de Valéncia-Estudi General, la Universitat
Politécnica de Valencia, la Universitat Jaume I de Castello, la Universi-
tat d’Alacant i la Universitat Miguel Herndandez d’Elx, per a la creacio
de la Catedra d’Analisi i Prospectiva de |’Audiovisual

Castello de la Plana, en la data de la signatura digital

Reunits

Per una part, José Maria Vidal Beltran, en qualitat de president
del Consell de 1’Audiovisual de la Comunitat Valenciana (d’ara en
avant, CACV), en nom i representacié del qual actua, i de conformi-
tat amb les atribucions que té conferides per 1’article 13.2.a de la Llei
10/2018, de 18 de maig, i del seu nomenament efectuat mitjangant el
Decret 24/2021, de 26 de juliol, del president de la Generalitat (DOGV
9137, 28.07.2021). Aquest acte esta autoritzat expressament mitjangant
1’ Acord del Consell de 17 d’octubre de 2023.

Per una altra, M. Vicenta Mestre Escriva, en qualitat de rectora de
la Universitat de Valéncia, nomenada pel Decret 25/2022, d’11 de marg,
del Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides per ’article
94.1.d dels Estatuts de la Universitat de Valéncia, aprovats pel Decret
128/2004, de 30 de juliol, del Consell.

D’una altra, José Esteban Capilla Roma, en qualitat de rector de
la Universitat Politécnica de Valéncia, nomenat pel Decret 74/2021,
de 28 de maig, del Consell, amb poders suficients per a la celebracid
d’aquest acte, en virtut de I’Acord de 27 d’abril de 2023, del Consell de
Govern de la Universitat Politécnica de Valéncia, pel qual es deleguen
determinades competéncies en matéria de convenis en diferents organs
unipersonals de la Universitat Politécnica de Valéncia (DOGV 9589,
05.05.2023), de conformitat amb el que es disposa en els articles 91 10
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Per una altra, Eva Alcon Soler, en qualitat de rectora de la Univer-
sitat Jaume I de Castello, nomenada pel Decret 60/2022, de 20 de maig,
del Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides per ’article
71.1.i dels Estatuts de la Universitat Jaume I de Castello, aprovats pel
Decret 95/2021, de 9 de juliol, del Consell.

Per una altra, Amparo Navarro Faure, en qualitat de rectora de la
Universitat d’Alacant, nomenada pel Decret 210/2020, de 18 de desem-
bre, del Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides per

Presidencia de la Generalitat

RESOLUCION 10 de noviembre 2023, del director gene-
ral de Relaciones con las Corts, de la Presidencia de la
Generalitat, por la que se publica el convenio marco entre
el Consell de ’Audiovisual de la Comunitat Valenciana,
la Universitat de Valencia-Estudi General, la Universitat
Politécnica de Valencia, la Universitat Jaume I de Caste-
ll6, la Universidad de Alicante y la Universidad Miguel
Hernandez de Elche, para la creacion de la Catedra de
Andalisis y Prospectiva del Audiovisual. [2023/11361]

La Generalitat, a través del Consell de 1’ Audiovisual de la Comuni-
tat Valenciana, la Universitat de Valéncia-Estudi General, la Universitat
Politécnica de Valéncia, la Universitat Jaume I de Castelld, la Univer-
sidad de Alicante y la Universidad Miguel Hernandez de Elche, han
suscrito, previa tramitacion reglamentaria, los dias 27, 25, 27, 27, 25
y 26 de octubre de 2023 respectivamente, el convenio marco para la
creacion de la Catedra de Analisis y Prospectiva del Audiovisual, por
lo que conforme con lo previsto en el articulo 20 del Decreto 176/2014,
de 10 de octubre, del Consell, por el que se regulan los convenios que
suscriba la Generalitat y su registro, una vez inscrito en el Registro de
Convenios de la Generalitat con fecha 9 de noviembre de 2023 y nume-
ro 1081/2023, procede la publicacion en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana de dicho convenio, que figura anexo a esta resolucion.

Valéncia, 10 de noviembre de 2023.— El director general de Relacio-
nes con las Corts: Jorge Bellver Casafia.

Convenio marco entre el Consell de I’Audiovisual de la Comunitat
Valenciana, la Universitat de Valencia-Estudi General, la Universitat
Politécnica de Valencia, la Universitat Jaume I de Castello, la Univer-
sidad de Alicante y la Universidad Miguel Herndndez de Elche, para
la creacion de la Catedra de Analisis y Prospectiva del Audiovisual.

Castell6 de la Plana, en la fecha de la firma digital

Reunidos

Por una parte, José Maria Vidal Beltran, en calidad de presidente
del Consell de I’ Audiovisual de la Comunitat Valenciana (de ahora en
adelante, CACV), en cuyo nombre y representacion actia, y de confor-
midad con las atribuciones que tiene conferidas por el articulo 13.2.a
de la Ley 10/2018, de 18 de mayo, y de su nombramiento efectuado
mediante el Decreto 24/2021, de 26 de julio, del president de la Genera-
litat (DOGV 9137, 28.07.2021). Este acto esta autorizado expresamente
mediante el Acuerdo del Consell de 17 de octubre de 2023.

Por otra, M. Vicenta Mestre Escriva, en calidad de rectora de la Uni-
versitat de Valéncia, nombrada por el Decreto 25/2022, de 11 de marzo,
del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por el
articulo 94.1.d de los Estatutos de la Universitat de Valéncia, aprobados
por el Decreto 128/2004, de 30 de julio, del Consell.

De otra, José Esteban Capilla Roma, en calidad de rector de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia, nombrado por el Decreto 74/2021, de
28 de mayo, del Consell, con poderes suficientes para la celebracion de
este acto, en virtud del Acuerdo de 27 de abril de 2023, del Consejo de
Gobierno de la Universitat Politécnica de Valéncia, por el cual se dele-
gan determinadas competencias en materia de convenios en diferentes
organos unipersonales de la Universitat Politécnica de Valéncia (DOGV
9589, 05.05.2023), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 9
y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico.

Por otra, Eva Alcén Soler, en calidad de rectora de la Universitat
Jaume I de Castelld, nombrada por el Decreto 60/2022, de 20 de mayo,
del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por el
articulo 71.1.7 de los Estatutos de la Universitat Jaume I de Castello,
aprobados por el Decreto 95/2021, de 9 de julio, del Consell.

Por otra, Amparo Navarro Faure, en calidad de rectora de la Univer-
sidad de Alicante, nombrada por el Decreto 210/2020, de 18 de diciem-
bre, del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por
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I’article 64, apartat 4, dels Estatuts de la Universitat d’Alacant, aprovats
pel Decret 25/2012, de 3 de febrer, del Consell.

I, per una altra, Juan José Ruiz Martinez, en qualitat de rector de
la Universitat Miguel Hernandez d’Elx, nomenat pel Decret 61/2023,
de 28 d’abril, del Consell, i en virtut de les atribucions conferides per
I’article 33.4./ dels Estatuts de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx,
aprovats pel Decret 208/2004, de 8 d’octubre, del Consell, i modificats
pel Decret 105/2012, de 29 de juny, del Consell.

Les parts, en la representacié que respectivament exerceixen, es
reconeixen conjuntament competéncia i capacitat per a subscriure
aquest conveni marc, i a aquest efecte,

Exposen

1. Aquestes entitats tenen objectius i interessos comuns en 1’impuls
i la generaci6 d’elements de coneixement i debat referits a I’analisi i el
foment del sector audiovisual.

2. El context actual en el qual es desenvolupen les activitats dels
operadors de radiodifusi6 difereix del de fa tan sols una década, ja que
s’ha produit un transit d’analogic a digital, circumstancia que implica
que les emissions i transmissions es difonguen mitjancant una amplia
varietat de canals. Tot seguint aquests passos, la configuraci6 i la mane-
ra de funcionar de I’audiovisual és més complexa, activa i rapida que la
de les emissions tradicionals, la qual cosa requereix marcs reguladors,
disposicions legals i mecanismes de supervisio que, irremeiablement,
han de ser també més dinamics, i han de tindre present que la responsa-
bilitat dels continguts habitualment es reparteix al llarg de tota la cadena
de transmissio.

3. Les noves vies d’explotaci6 atorguen a la persona espectadora
més funcionalitats, basades en la interactivitat, que fa viable tant poder
accedir als continguts mitjangant una varietat més gran de dispositius
i canals com la selecci6 de I’instant i el lloc d’accés a aquest, i també
condiciona el procés de visionat.

4. El que s’ha exposat en els tres apartats anteriors fa necessari
abordar analisis interpretatives dels mitjans de comunicacio; és a dir,
interpretacions de la realitat que aquests presenten, especialment amb
la pretensio de crear condicions culturals per a orientar la societat en
diferents direccions.

5. L’analisi de la producci6 social de comunicacioé permet com-
prendre que els mediadors de la comunicacié publica intervenen en la
selecci6 del que esdevé en el moén, construeixen una representacio insti-
tucionalitzada del que succeeix, i du a terme un conjunt de tasques que,
en Ultima instancia, articulen situacions comunicatives que, de vegades,
donen cabuda al desenvolupament d’uns certs mites, informacions no
contrastades, etc.

6. La generaci6 de continguts, actualment, és I’activitat en la qual
s’especialitzen els productors de continguts, mentre que els operadors
de senyal centren les seues tasques a agregar aquests continguts i pre-
sentar-los en els seus dispositius com a part d’un engranatge integrador.

7. Tot el que s’ha exposat adés comporta que els temps i els espais
de trobada, que queden condicionats per la tecnologia del moment, per-
meten que siga aquesta tecnologia la que va configurant una serie de
subjectivitats i sociabilitats de 1’ésser huma, no tnicament per fixar
parametres i dinamiques de socialitzacid (concepcid de la tecnologia
com a instrument), sind perque cada tecnologia implica unes maneres
d’acci6 i de vinculacié que acaben articulant I’imaginari (individual i
col-lectiu), i estructurant comportaments, costums, valors i maneres de
fer la realitat (concepcio de la tecnologia com a cultura).

8. La utilitzacié de mitjans en linia i llocs de xarxes socials (LXS)
ha adquirit una rellevancia indubtable, i s’ha erigit en un dels habits de
comportament més assimilats entre la ciutadania, a causa de la ubiqiii-
tat i la convergeéncia dels dispositius en 1’entorn multipantalla. Aixi,
una gran part de les persones usuaries d’aquestes xarxes socials son
adolescents i joves, fet que fa necessaria una alfabetitzacié mediatica
que els proporcione eines i actituds per a poder valorar les possibilitats
i els riscos que es deriven d’utilitzar-les, i aconseguir 1’equilibri entre
les activitats d’intercanvi de contingut i informacio, la importancia de
la privacitat i la necessitat de respectar la propietat intel-lectual de la
resta de la ciutadania.

9. A conseqiiéncia del que s’ha explicitat en el punt anterior, I’edu-
comunicacid posa en dubte les inércies proposades en el paradigma

el articulo 64, apartado 4, de los Estatutos de la Universidad de Alicante,
aprobados por el Decreto 25/2012, de 3 de febrero, del Consell.

Y, por otra, Juan José Ruiz Martinez, en calidad de rector de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, nombrado por el Decreto
61/2023, de 28 de abril, del Consell, y en virtud de las atribuciones con-
feridas por el articulo 33.4./ de los Estatutos de la Universidad Miguel
Hernandez de Elche, aprobados por el Decreto 208/2004, de 8 de octu-
bre, del Consell, y modificados por el Decreto 105/2012, de 29 de junio,
del Consell.

Las partes, en la representacion que respectivamente ejercen, se
reconocen conjuntamente competencia y capacidad para subscribir este
convenio marco, y a este efecto,

Exponen

1. Estas entidades tienen objetivos e intereses comunes en el impul-
so y la generacion de elementos de conocimiento y debate referidos en
el analisis y el fomento del sector audiovisual.

2. El contexto actual en el que se desarrollan las actividades de los
operadores de radiodifusion difiere del de hace tan solo/tan solo una
década, puesto que se ha producido un transito de analdgico a digital,
circunstancia que implica que las emisiones y transmisiones se difundan
mediante una amplia variedad de canales. Siguiendo estos pasos, la con-
figuracion y la manera de funcionar del audiovisual es mas compleja,
activa y rapida que la de las emisiones tradicionales, lo cual requiere de
marcos reguladores, disposiciones legales y mecanismos de supervision
que, irremediablemente, tienen que ser también mas dindmicos, y han
de tener presente que la responsabilidad de los contenidos habitualmen-
te se reparte a lo largo de toda la cadena de transmision.

3. Las nuevas vias de explotacion otorgan a la persona espectadora
mas funcionalidades, basadas en la interactividad, que hace viable tanto
poder acceder a los contenidos mediante una mayor variedad de dispo-
sitivos y canales como la seleccion del instante y el lugar de acceso a
este, asi como también condiciona el proceso de visionado.

4. Lo que se ha expuesto en los tres apartados anteriores hace nece-
sario abordar andlisis interpretativos de los medios de comunicacion;
es decir, interpretaciones de la realidad que estos presentan, especial-
mente con la pretension de crear condiciones culturales para orientar a
la sociedad en diferentes direcciones.

5. El analisis de la produccion social de comunicacion permite com-
prender que los mediadores de la comunicacion publica intervienen en
la seleccion de lo que acontece en el mundo, construyen una represen-
tacion institucionalizada de lo que sucede, llevando a cabo un conjunto
de tareas que, en ultima instancia, articulan situaciones comunicativas
que, a veces, dan cabida al desarrollo de ciertos mitos, informaciones
no contrastadas, etc.

6. La generacion de contenidos, actualmente, es la actividad en la
que se especializan los productores de contenidos, mientras que los
operadores de sefial centran sus tareas en agregar estos contenidos y
presentarlos en sus dispositivos como parte de un engranaje integrador.

7. Todo lo anteriormente expuesto comporta que los tiempos y los
espacios de encuentro, que quedan condicionados por la tecnologia del
momento, permitan que sea esta tecnologia la que va configurando una
serie de subjetividades y sociabilidades del ser humano, no unicamente
para fijar parametros y dindmicas de socializacion (concepcion de la
tecnologia como instrumento), sino porque cada tecnologia implica
unas maneras de accidon y de vinculacidon que acaban articulando el
imaginario (individual y colectivo), y estructurando comportamientos,
costumbres, valores y maneras de hacer la realidad (concepcion de la
tecnologia como cultura).

8. La utilizacion de medios en linea y lugares de redes sociales
(SRS) ha adquirido una relevancia indudable, y se ha erigido en uno
de los habitos de comportamiento mas asimilados entre la ciudadania, a
causa de la ubicuidad y la convergencia de los dispositivos en el entor-
no multipantalla. Asi, una gran parte de las personas usuarias de estas
redes sociales son adolescentes y jovenes, hecho que hace necesaria una
alfabetizacion mediatica que les proporcione herramientas y actitudes
para poder valorar las posibilidades y los riesgos que se derivan de uti-
lizarlas, y conseguir el equilibrio entre las actividades de intercambio de
contenido e informacion, la importancia de la privacidad y la necesidad
de respetar la propiedad intelectual del resto de la ciudadania.

9. Como consecuencia de lo que se ha explicitado en el punto ante-
rior, la educomunicacion pone en entredicho las inercias propuestas
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logicoracional i, al mateix temps, obri la possibilitat d’explorar el mon
de la tecnologia, les emocions, la semiotica, etc., la qual cosa precisa
no sols comprendre’ls, sind reconéixer els atributs sociocomunicatius
latents. Per aixo es fa necessari que ’alfabetitzacié mediatica promoga
processos pedagogics alternatius i critics. D’aquesta manera, 1’alfabe-
titzacié mediatica requereix sintetitzar teories epistemologicoculturale-
ducatives i criteris cientificotecnologics, contrastats historicament i con-
textualment i implica concretar significats formatius per a la comprensio
de les practiques educatives intervingudes pels nous mitjans digitals.

10. Atés el relleu que ha adquirit I’alfabetitzacié mediatica, en un
context com I’actual cal considerar-la com un paradigma de quefers,
estructura d’activitats i un procés d’iniciacio sociocultural; d’aquesta
manera, 1’alfabetitzacié mediatica estableix els criteris i eines pedagogi-
ques per a analitzar el paper de la informacio i els mitjans de comunica-
ci6 en el nostre dia a dia, aprofundeix les funcions i propietat d’aquests
mitjans, assumeix la valoracié critica de la produccié de continguts i
s’ocupa d’aquella presa de decisions que, posteriorment, la ciutadania
adoptara com a receptora d’informacio i continguts mediatics.

11. Els reptes que cal afrontar son diversos, i cal destacar els que
concerneixen els drets digitals, la regulacié de les tecnologies de la
informacid i la comunicacid i la governanca d’internet, aixi com els
del desplegament de xarxes, aplicacions i actius digitals i totes aquelles
qiiestions que tenen a veure amb la privacitat; i tots aquests elements
han de ser objecte d’investigacio, analisi i estudi.

12. Les universitats signataries d’aquest conveni marc estan interes-
sades a col-laborar amb el CACYV en la consecucio d’aquests objectius
mitjangant la realitzacié de programes d’investigacio, formatius, cul-
turals i de reflexid universitaria, orientats cap al sistema audiovisual,
que esta en un periode de profundes transformacions organitzatives i
tecnologiques.

13. La Catedra d’Analisi i Prospectiva de 1’Audiovisual té com a
finalitat desenvolupar activitats d’investigacio, docents i de difusi6 en
materia audiovisual, aixi com la potenciacié de seminaris, conferéncies,
concursos, exposicions, estudis i tallers els objectius dels quals seran la
investigacio, la formaci6 especialitzada i la difusi6 publica dels seus
avangos dins d’un marc d’analisi, la qual cosa possibilitara obtindre una
informacio rellevant per a les decisions que haja de prendre el CACV
en materia audiovisual.

Tenint en compte tot el que s’ha exposat, les universitats signataries
i el CACV, en exercici de les seues respectives atribucions, consideren
oportl subscriure aquest conveni marc, d’acord amb les segiients

Clausules

Primera. Objecte del conveni marc i régim juridic

L’objecte d’aquest conveni marc és la creacio, per part de les uni-
versitats signataries, de la Catedra d’Analisi 1 Prospectiva de I’ Audi-
ovisual, com una plataforma académica interuniversitaria que pretén
constituir un espai d’investigaci6 sobre el mon audiovisual com a vector
de coneixement i de la comunicaci6 i sobre les tendéncies de transfor-
maci6 del sistema comunicatiu, a conseqii¢ncia de la convergéncia de la
industria de la comunicacio, la del coneixement, les telecomunicacions
i ’analisi de les seues diverses implantacions socials.

El present conveni determina el marc de col-laboracid entre el
CACYV i cadascuna d’aquestes universitats en el foment del coneixe-
ment i la difusi6 d’aquesta tematica.

El desenvolupament d’aquestes activitats es dura a terme a través de
convenis especifics anuals, que hauran de ser signats pel CACV i cadas-
cuna de les entitats participants en aquest conveni marc. Aixi mateix, en
funcid dels projectes concrets realitzats per la Catedra, podran col-labo-
rar, en aquests projectes, altres centres, departaments i instituts.

El régim juridic aplicable al conveni marc és el derivat del Decret
176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual regula els convenis que
subscriga la Generalitat i el seu registre. Aixi mateix, a aquest conveni
marc també li son aplicables la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public, la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, i una
altra normativa concordant.

en el paradigma logico-racional y, al mismo tiempo, abre la posibili-
dad de explorar el mundo de la tecnologia, las emociones, la semiotica,
etc., lo que precisa no solo comprenderlos, sino reconocer los atributos
socio-comunicativos latentes. Por eso se hace necesario que la alfa-
betizacion medidtica promueva procesos pedagdgicos alternativos y
criticos. De este modo, la alfabetizacion mediatica requiere sintetizar
teorias epistemologico-cultural-educativas y criterios cientifico-tecno-
logicos, contrastados historica y contextualmente e implica concretar
significados formativos para la comprension de las practicas educativas
intervenidas por los nuevos medios digitales.

10. Atendido el relevo que ha adquirido la alfabetizacién mediatica,
en un contexto como el actual hay que considerarla como un paradig-
ma de quehaceres, estructura de actividades y un proceso de iniciacion
sociocultural; de este modo, la alfabetizacion mediatica establece los
criterios y herramientas pedagogicas para analizar el papel de la infor-
macion y los medios de comunicacion en nuestro dia a dia, profundiza
las funciones y propiedad de estos medios, asume la valoracion critica
de la produccion de contenidos y se ocupa de aquella toma de deci-
siones que, posteriormente, la ciudadania adoptara como receptora de
informacién y contenidos mediaticos.

11. Los retos que hay que afrontar son diversos, y hay que destacar
los que conciernen a los derechos digitales, la regulacion de las tecno-
logias de la informacién y la comunicacion y la gobernanza de internet,
asi como los del desarrollo de redes, aplicaciones y activos digitales y
todas aquellas cuestiones que tienen que ver con la privacidad; y todos
estos elementos deben ser objeto de investigacion, analisis y estudio.

12. Las universidades firmantes de este convenio marco estan inte-
resadas en colaborar con el CACV en la consecucion de estos objetivos
mediante la realizacion de programas de investigacion, formativos, cul-
turales y de reflexion universitaria, orientados hacia el sistema audiovi-
sual, que esta en un periodo de profundas transformaciones organizati-
vas y tecnoldgicas.

13. La Catedra de Analisis y Prospectiva del Audiovisual tiene
como finalidad desarrollar actividades de investigacion, docentes y de
difusion en materia audiovisual, asi como la potenciacion de seminarios,
conferencias, concursos, exposiciones, estudios y talleres cuyos obje-
tivos seran la investigacion, la formacioén especializada y la difusion
publica de sus avances dentro de un marco de analisis, lo cual posibili-
tara obtener una informacion relevante para las decisiones que haya de
tomar el CACV en materia audiovisual.

Teniendo en cuenta todo lo expuesto, las universidades firmantes y
el CACYV, en ejercicio de sus respectivas atribuciones, consideran opor-
tuno subscribir este convenio marco, de acuerdo con las siguientes

Clausulas

Primera. Objeto del convenio marco y régimen juridico

El objeto de este convenio marco es la creacion, por parte de las
universidades firmantes, de la Catedra de Analisis y Prospectiva del
Audiovisual, como una plataforma académica interuniversitaria que pre-
tende constituir un espacio de investigacion sobre el mundo audiovisual
como vector de conocimiento y de la comunicacion y sobre las tenden-
cias de transformacion del sistema comunicativo, como consecuencia de
la convergencia de la industria de la comunicacion, la del conocimien-
to, las telecomunicaciones y el analisis de sus diversas implantaciones
sociales.

El presente convenio determina el marco de colaboracion entre el
CACV y cada una de estas universidades en el fomento del conocimien-
to y la difusion de esta tematica.

El desarrollo de estas actividades se llevara a cabo a través de con-
venios especificos anuales, que deberan ser firmados por el CACV y
cada una de las entidades participantes en este convenio marco. Asi-
mismo, en funcion de los proyectos concretos realizados por la Catedra,
podran colaborar, en estos proyectos, otros centros, departamentos e
institutos.

El régimen juridico aplicable al convenio marco es el derivado
del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el que regula
los convenios que suscriba la Generalitat y su registro. Asimismo, a
este convenio marco también le son aplicables la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico, la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instru-
mental y de subvenciones, y otra normativa concordante.
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Segona. Activitats de la Catedra

Amb la finalitat de complir I’objectiu definit en la clausula anterior,
la Catedra desenvolupara, entre altres, les segiients activitats en el marc
de les competéncies establides en la Llei 10/2018, de 10 de maig, de
creaci6 del CACV, i el Decret 121/2022, de 16 de setembre, del Consell,
pel qual s’aprova el Reglament organic i de funcionament del CACV:

a) Activitats de recerca i desenvolupament.

— Desenvolupament de linies d’investigacio conjunta.

— Suport en la realitzacid de tesis doctorals i treballs de recerca en
I’area de coneixement de la Catedra.

— Realitzacio d’estudis i treballs de recerca.

— Promoci6 de trobades nacionals i internacionals de persones
expertes en 1’area d’interés de la Catedra.

b) Activitats de divulgacio i transferéncia de coneixement.

— Realitzacioé de jornades de divulgaci6 tecnica, tecnologica i artis-
tica.

— Publicacions sobre temes d’interés en 1’ambit de la Catedra.

— Promocio6 en esdeveniments cientifics, técnics 1 artistics.

— Organitzaci6 d’exposicions i promoci6 d’activitats culturals.

— Divulgacio de les activitats de la Catedra.

— Conferencies, seminaris 1 tallers.

— Organitzaci6 i convocatoria de concursos.

I, a més, qualsevol altra activitat que la Comissio de Seguiment
de la Catedra considere d’interés, i acorde, dins de les disponibilitats
economiques de la Catedra i de les finalitats que constitueixen 1’objecte
d’aquest conveni en el marc de les competencies del CACV.

Les activitats que es desenvolupen a I’empara de la Catedra queda-
ran subjectes a la normativa de les universitats signataries.

Tercera. Convenis especifics i acords singulars

Per al desenvolupament de les activitats especifiques previstes en la
clausula segona d’aquest conveni marc, les parts subscriuran els opor-
tuns convenis especifics o acords singulars, que hauran de ser signats
pel CACV i la resta de participants en aquest conveni marc.

El CACV finangara aquestes activitats amb 1’aportacié economica
anual que, si ¢s el cas, s’establisca en els seus pressupostos de 1’exer-
cici corresponent. L’aportacio economica s’establira en cada conveni
singular.

Quarta. Obligacions economiques

L’aplicacio i I’execucio d’aquest conveni marc, incloent-hi, a aquest
efecte, tots els actes juridics que puguen dictar-se per a la seua execucid
i el seu desenvolupament, no podra suposar obligacions economiques
per al CACY, i, en tot cas, hauran de ser ateses amb els seus mitjans
personals i materials.

Cinguena. Organ mixt de seguiment i control

Per al compliment dels compromisos i del seguiment del funciona-
ment del conveni marc es constituira una comissio paritaria de segui-
ment, que estara integrada per cinc persones en representacio de les
universitats signants, a ra6 d’una persona pe cadascuna de les cinc uni-
versitats signants, i una persona en representacio del CACV, i, amb veu
pero sense vot, les persones que dirigisquen la Catedra. La comissio
paritaria de seguiment es constituira en el termini de quinze dies a partir
de la signatura d’aquest conveni i es reunira sempre que ho sol-licite
alguna de les parts signataries.

En el cas que una de les universitats signants decidisca abandonar
voluntariament el conveni marc, perdra la representacié en aquest organ.

La comissi6 paritaria de seguiment vetlara pel bon compliment
d’aquest conveni marc, i per a aixo podra aprovar les directrius que el
despleguen i resoldre els conflictes que puguen sorgir entre les parts.

El seu funcionament i I’adopcié d’acords es regularan pel que esta-
bleixen els articles 15 i segiients de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
régim juridic del sector public. Es procurara la preséncia equilibrada
de dones i homes, en aplicacio del que estableix el III Pla d’igualtat de
dones i homes de I’ Administraci6 de la Generalitat, aprovat per I’ Acord
de 5 d’agost de 2022, del Consell.

Segunda. Actividades de la Catedra

Con el fin de cumplir el objetivo definido en la cldusula anterior, la
Catedra desarrollara, entre otras, las siguientes actividades en el marco
de las competencias establecidas en la Ley 10/2018, de 10 de mayo, de
creacion del CACV, y el Decreto 121/2022, de 16 de septiembre, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico y de funciona-
miento del CACV:

a) Actividades de investigacion y desarrollo.

— Desarrollo de lineas de investigacion conjunta.

— Apoyo en la realizacion de tesis doctorales y trabajos de investi-
gacion en el area de conocimiento de la Catedra.

— Realizacion de estudios y trabajos de investigacion.

— Promocion de encuentros nacionales e internacionales de personas
expertas en el area de interés de la Catedra.

b) Actividades de divulgacion y transferencia de conocimiento.

— Realizacion de jornadas de divulgacion técnica, tecnoldgica y
artistica.

— Publicaciones sobre temas de interés en el ambito de la Catedra.

— Promocion en acontecimientos cientificos, técnicos y artisticos.

— Organizacidn de exposiciones y promocion de actividades cul-
turales.

— Divulgacion de las actividades de la Catedra.

— Conferencias, seminarios y talleres.

— Organizacion y convocatoria de concursos.

Y, ademas, cualquier otra actividad que la Comision de Seguimiento
de la Cétedra considere de interés, y acuerde, dentro de las disponibi-
lidades economicas de la Catedra y de las finalidades que constituyen
el objeto de este convenio en el marco de las competencias del CACV.

Las actividades que se desarrollen al amparo de la Catedra quedaran
sujetas a la normativa de las universidades firmantes.

Tercera. Convenios especificos y acuerdos singulares

Para el desarrollo de las actividades especificas previstas en la clau-
sula segunda de este convenio marco, las partes subscribiran los opor-
tunos convenios especificos o acuerdos singulares, que deberan ser fir-
mados por el CACV y el resto de participantes en este convenio marco.

El CACYV financiara estas actividades con la aportacion econémica
anual que, si es el caso o siempre que asi se establezca en sus pre-
supuestos del ejercicio correspondiente. La aportacion econdmica se
establecera en cada convenio singular.

Cuarta. Obligaciones economicas

La aplicacion y la ejecucion de este convenio marco, incluyendo,
a estos efectos, todos los actos juridicos que puedan dictarse para su
ejecucion y su desarrollo, no podra suponer obligaciones econdomicas
para el CACV, y, en todo caso, tendran que ser atendidas con sus medios
personales y materiales.

Quinta. Organo mixto de seguimiento y control

Para el cumplimiento de los compromisos y del seguimiento del
funcionamiento del convenio marco se constituira una comision parita-
ria de seguimiento, que estara integrada por cinco personas en represen-
tacion de las universidades firmantes, a razon de una persona por cada
una de las cinco universidades firmantes, y una persona en represen-
tacion del CACV, y, con voz pero sin voto, las personas que dirijan la
Cétedra. La comision paritaria de seguimiento se constituira en el plazo
de quince dias a partir de la firma de este convenio y se reunira siempre
que lo solicite alguna de las partes firmantes.

En el supuesto de que una de las universidades firmantes decida
abandonar voluntariamente el convenio marco, perdera la representa-
cion en este 6rgano.

La comisién paritaria de seguimiento velard por el buen cumpli-
miento de este convenio marco, y para lo cual podra aprobar las direc-
trices que lo despliegan y resolver los conflictos que puedan surgir entre
las partes.

Su funcionamiento y la adopcion de acuerdos se regularan por el
que establecen los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico. Se procurard la presen-
cia equilibrada de mujeres y hombres, en aplicacion del que establece
el I1II Plan de igualdad de mujeres y hombres de la Administracion de
la Generalitat, aprobado por el Acuerdo de 5 de agosto de 2022, del
Consell.
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Una copia de les actes, acords o informes que, si és el cas, emeta
la comissio paritaria de seguiment, en el desenvolupament i execucid
de les funcions que tinga assignades, es remetra a la Secretaria General
del CACV.

Sisena. Direccio de la Catedra i comunicacio

La Catedra estara codirigida per cinc professores o professors, que
representaran, respectivament, a cada una de les universitats signants.
No obstant aix0, en cada universitat la Catedra podra estar dirigida per
diversos professors o professores. El procediment per a nomenar el pro-
fessorat que dirigira la Catedra sera el segiient: una vegada sentida la
proposta de la comissio de seguiment, el rector o la rectora de la uni-
versitat a la qual pertanga el professor o la professora realitzara, si és
el cas, el seu nomenament. Les seues funcions seran les que determine
la comissio paritaria de seguiment, de conformitat amb la normativa de
les universitats signataries. Aquest organ triara la persona coordinadora
de la Catedra entre el professorat que la dirigisca.

A I’efecte de la comunicaci6 i difusio de les activitats de la Cate-
dra, es creara una marca unica, consensuada entre les parts signataries
i que continga la marca del CACV i de les cinc universitats. Es creara
un espai web i un perfil unic en les principals xarxes socials, on cada
universitat publicara les activitats propies, independentment de la comu-
nicaci6 especifica que realitze cada universitat.

Setena. Lloc de realitzacio de les activitats de la Catedra

Les activitats objecte d’aquest conveni marc referents a la Cate-
dra es realitzaran en les instal-lacions propies de les universitats o en
qualsevol altre espai determinat de mutu acord per les institucions sig-
nataries.

Huitena. Data d’inici de [’eficacia i termini de vigencia

Aquest conveni marc produira efectes des del moment de la signa-
tura i estara vigent durant quatre anys computats des d’aquesta data.

En qualsevol moment abans de la finalitzaci6 del termini de vigén-
cia previst en el paragraf anterior, es podra prorrogar per un periode
maxim de quatre anys, per acord unanime de les parts, amb els tramits
previs que la normativa de cadascuna de les parts requerisca.

Novena. Confidencialitat i publicacio de resultats

La confidencialitat i la publicaci6 de resultats es regularan, de mutu
acord entre les universitats i el CACYV, si s’estima oportu, mitjangant un
conveni especific.

Desena. Transparéncia

Les universitats signants, en compliment del que es disposa en la
Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparéncia i bon govern de la Comuni-
tat Valenciana, publicaran en els seus respectius portals de transparéncia
la informacio segiient:

a) El text integre d’aquest conveni marc, aixi com 1’informe de
necessitat i oportunitat.

b) Una memoria succinta sobre les activitats realitzades en el marc
del conveni.

Onze. Proteccio de dades personals

Les parts manifesten que coneixen, compleixen i se sotmeten de
manera expressa a la legislacié en materia de protecci6 de dades de
caracter personal, i es comprometen a donar un us correcte a les dades
d’aquesta naturalesa que s’obtinguen en el marc d’aquest conveni.

Les parts s’obliguen a sol-licitar tots els consentiments, relatius al
seu Us, que puguen ser necessaris.

Les parts consenten que les dades personals d’aquest conveni marc
es puguen incorporar a fitxers de titularitat de cadascuna de les parts
amb 1’unica finalitat de conduir a la gesti6 adequada d’aquest.

L’exercici dels drets d’accés, rectificacio, cancel-lacio i oposicio es
podra realitzar en els termes establits legalment mitjangant una comu-
nicacié a la respectiva entitat en el seu domicili social.

Especialment, les parts vetlaran pel compliment de les previsions
contingudes en el Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regu-
la ’Esquema Nacional de Seguretat.

Una copia de las actas, acuerdos o informes que, si es el caso, emita
la comision paritaria de seguimiento, en el desarrollo y ejecucion de
las funciones que tenga asignadas, se remitira a la Secretaria General
del CACV.

Sexta. Direccion de la Catedra y comunicacion

La Cétedra estara codirigida por cinco profesoras o profesores, que
representaran, respectivamente, a cada una de las universidades firman-
tes. Ello no obstante, en cada universidad la Catedra podra estar dirigida
por varios profesores o profesoras. El procedimiento para nombrar al
profesorado que dirigirad la Catedra sera el siguiente: una vez oida la
propuesta de la comision de seguimiento, el rector o la rectora de la
universidad a la cual pertenezca el profesor o la profesora realizara, si
es el caso, su nombramiento. Sus funciones seran las que determine la
comision paritaria de seguimiento, de conformidad con la normativa de
las universidades firmantes. Este 6rgano elegira a la persona coordina-
dora de la Catedra entre el profesorado que la dirija.

A efectos de la comunicacion y difusion de las actividades de la
Catedra, se creara una marca unica, consensuada entre las partes firman-
tes y que contenga la marca del CACV y de las cinco universidades. Se
creara un espacio web y un perfil unico en las principales redes sociales,
donde cada universidad publicara las actividades propias, independien-
temente de la comunicacion especifica que realice cada universidad.

Septima. Lugar de realizacion de las actividades de la Catedra

Las actividades objeto de este convenio marco referentes a la Cate-
dra se realizaran en las instalaciones propias de las universidades o en
cualquier otro espacio determinado de mutuo acuerdo por las institu-
ciones firmantes.

Octava. Fecha de inicio de la eficacia y plazo de vigencia

Este convenio marco producira efectos desde el momento de la
firma y estara vigente durante cuatro afios computados desde esta fecha.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigen-
cia previsto en el parrafo anterior, se podra prorrogar por un periodo
maximo de cuatro afios, por acuerdo unanime de las partes, previos los
tramites que la normativa de cada una de las partes requiera.

Novena. Confidencialidad y publicacion de resultados

La confidencialidad y la publicacion de resultados se regularan, de
mutuo acuerdo entre las universidades y el CACYV, si se estima oportu-
no, mediante un convenio especifico.

Decena. Transparencia

Las universidades firmantes, en cumplimiento de lo que se dispone
en la Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la
Comunitat Valenciana, publicaran en sus respectivos portales de trans-
parencia la informacion siguiente:

a) El texto integro de este convenio marco, asi como el informe de
necesidad y oportunidad.

b) Una memoria sucinta sobre las actividades realizadas en el marco
del convenio.

Once. Proteccion de datos personales

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de
manera expresa a la legislacion en materia de proteccion de datos de
caracter personal, y se comprometen a dar un uso correcto a los datos de
esta naturaleza que se obtengan en el marco de este convenio.

Las partes se obligan a recabar todos los consentimientos, relativos
a su uso, que puedan ser necesarios.

Las partes consienten que los datos personales de este convenio
marco se puedan incorporar a ficheros de titularidad de cada una de las
partes con la Gnica finalidad de conducir a la gestion adecuada de este.

El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicion se podra realizar en los términos establecidos legalmen-
te mediante una comunicacion a la respectiva entidad en su domicilio
social.

Especialmente, las partes velaran por el cumplimiento de las previ-
siones contenidas en el Real decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el cual
se regula el Esquema Nacional de Seguridad.
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Dotze. Extincio del conveni marc

Aquest conveni marc s’extingira quan concorrega qualsevol de les
causes de resolucio segiients:

a) El transcurs del termini de vigencia del conveni marc sense que
s’haja acordat la prorroga.

b) El mutu acord entre les parts.

¢) La decisi6 unilateral d’una de les parts, mitjangant una comuni-
cacid expressa per escrit a les altres parts amb dos mesos d’antelaci6 a
la data en qué ho dona per rescindit.

d) L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per
cadascuna de les parts en aquest conveni marc. En aquest cas, qualsevol
de les parts podra notificar a la part incomplidora un requeriment perqué
complisca, en un determinat termini, les obligacions o compromisos que
es consideren incomplits, en els termes establits en 1’article 51.2 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

e) Una decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni marc.

/) Qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el con-
veni marc o en les lleis.

El compliment i la resolucio d’aquest acord causaran la seua liqui-
dacio a fi de determinar les obligacions i compromisos de cadascuna de
les parts, en els termes establits en 1’article 52 de la Llei 40/2015.

En el cas d’extinci6 del conveni marc per causes diferents de la
conclusié del termini de la seua vigeéncia, les parts, a proposta de la
comissio paritaria de seguiment del conveni marc, podran acordar la
continuacio i finalitzaci6 de les actuacions en curs que consideren opor-
tunes, i establiran un termini improrrogable per a la seua finalitzacid,
transcorregut el qual haura de realitzar-se la liquidacio d’aquestes en els
termes legalment establits.

Tretze. Separacio voluntaria del conveni marc

Si alguna de les universitats signants d’aquest conveni marc deci-
deix abandonar-lo, aix0 no suposara 1’extincié d’aquest, que podra con-
tinuar tenint efecte respecte de les parts que romanguen.

Catorze. Modificacio d’aquest conveni marc

Les parts signants podran modificar aquest conveni marc en qual-
sevol moment per acord exprés, i es requeriran els mateixos tramits que
els seguits per a la seua subscripcio.

Quinze. Jurisdiccio

Aquest conveni marc t€ naturalesa administrativa i es regira per les
normes del dret administratiu. En cas de conflicte, sera competent la
jurisdicci6 contenciosa administrativa.

Setze. Publicitat

El text integre d’aquest conveni marc es publicara en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana i a més es fara public en el portal de
transparéncia del CACV i en la pagina web de les universitats signata-
ries, segons el que es disposa en I’article 21.1.a de la Llei 1/2022, de
13 d’abril, de transparencia i bon govern de la Comunitat Valenciana.

I per deixar-ne constancia als efectes oportuns, com a prova de
conformitat amb tot aix0, signen els compareixents, en la data de la
signatura digital.

27 d’octubre de 2023. El president del Consell de 1’ Audiovisual de
la Comunitat Valenciana: José Maria Vidal Beltran.

25 d’octubre de 2023. La rectora de la Universitat de Valéncia-Es-
tudi General: Maria Vicenta Mestre Escriva.

27 d’octubre de 2023. El rector de la Universitat Politécnica de
Valéncia: José Esteban Capilla Roma.

25 d’octubre de 2023. La rectora de la Universitat d’ Alacant: Ampa-
ro Navarro Faure.

26 d’octubre de 2023. El rector de la Universitat Miguel Hernandez:
Juan José Ruiz Martinez.

27 d’octubre de 2023. La rectora de la Universitat Jaume I Eva
Alcén Soler.

Doce. Extincion del convenio marco

Este convenio marco se extinguird cuando concurra cualquier de las
causas de resolucion siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio marco sin que
se haya acordado la proérroga.

b) El mutuo acuerdo entre las partes.

¢) La decision unilateral de una de las partes, mediante una comuni-
cacion expresa por escrito a las otras partes con dos meses de antelacion
a la fecha en que lo da por rescindido.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos
por cada una de las partes en este convenio marco. En este caso, cual-
quiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requeri-
miento para que cumpla, en un determinado plazo, las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos, en los términos estableci-
dos en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico.

e) Una decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio
marco.

f) Cualquier otra causa diferente a las anteriores prevista en el con-
venio marco o en las leyes.

El cumplimiento y la resolucion de este acuerdo causaran su liqui-
dacion a fin de determinar las obligaciones y compromisos de cada una
de las partes, en los términos establecidos en el articulo 52 de la Ley
40/2015.

En el caso de extincion del convenio marco por causas diferentes
de la conclusion del plazo de su vigencia, las partes, a propuesta de la
comision paritaria de seguimiento del convenio marco, podran acordar
la continuacioén y finalizacion de las actuaciones en curso que conside-
ren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finaliza-
cion, transcurrido el cual tendra que realizarse la liquidacion de estas en
los términos legalmente establecidos.

Trece. Separacion voluntaria del convenio marco

Si alguna de las universidades firmantes de este convenio marco
decide abandonarlo, esto no supondra la extincion de este, que podra
continuar teniendo efecto respecto de las partes que permanezcan.

Catorce. Modificacion de este convenio marco

Las partes firmantes podran modificar este convenio marco en cual-
quier momento por acuerdo expreso, y se requeriran los mismos trami-
tes que los seguidos para su suscripcion.

Quince. Jurisdiccion

Este convenio marco tiene naturaleza administrativa y se regira por
las normas del derecho administrativo. En caso de conflicto, serd com-
petente la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Dieciséis. Publicidad

El texto integro integro de este convenio marco se publicara en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y ademas se hara publico
en el portal de transparencia del CACV y en la pagina web de las uni-
versidades firmantes, segun lo dispuesto en el articulo 21.1.a de la Ley
1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la Comu-
nitat Valenciana.

Y para que conste a los efectos oportunos, como prueba en confor-
midad con todo ello, firman los comparecientes, en la fecha de la firma
digital.

27 de octubre de 2023. El president del Consell de 1’ Audiovisual de
la Comunitat Valenciana: José Maria Vidal Beltran.

25 de octubre de 2023. La rectora de la Universitat de Valéncia-Es-
tudi General: Maria Vicenta Mestre Escriva.

27 de octubre de 2023. El rector de la Universitat Politécnica de
Valéncia: José Esteban Capilla Roma.

25 de octubre de 2023. La rectora de la Universitat d’Alacant:
Amparo Navarro Faure.

26 de octubre de 2023. El rector de la Universitat Miguel Hernan-
dez: Juan José Ruiz Martinez.

27 de octubre de 2023. La rectora de la Universitat Jaume I: Eva
Alcoén Soler.
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Ajuntament de Borriana

Anunci de 5 d’octubre de 2023, d’aprovacio el Pla ter-
ritorial municipal enfront d’emergencies, de Borriana.
[2023/10851]

El Ple de I’ Ajuntament, en sessi6 celebrada el 5 d’octubre de 2023,
va adoptar acord amb la segiient part dispositiva:

«Primer. Aprovar el Pla territorial municipal davant d’emergencies
de Borriana.

Segon. Remetre certificat d’aquest acord, juntament amb el Pla
territorial municipal d’emergéncies de Borriana aprovat, al Servei de
Planificaci6 de I’ Ageéncia Valenciana de Seguretat i Resposta a les
Emergencies (AVSRE), sol-licitar-ne ’homologaci6 per la Comissio de
Proteccid Civil de la Comunitat Valenciana i la inclusi6 en el Registre
autonomic de plans d’emergéncia locals.

Tercer. Publicar aquest acord en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana i el PTME aprovat juntament amb ’acord de la seua homo-
logacio en la seu electronica de 1’ Ajuntament.

Quart. Donar trasllat d’aquesta resolucio a la Policia Local, serveis
técnics municipals, seccid I, seccid IV i serveis socials municipals,
al Consorci Provincial de Bombers de Castell6 i al Centre de Salut de
Borriana.

Cinqué. Notificar a totes les persones que apareguen com a interes-
sades en I’expedient administratiu i fer saber que, contra aquest acord,
com a acte que posa fi a la via administrativa, es podra interposar un
recurs potestatiu de reposicié davant de 1’organ que el dicta, en el ter-
mini d’un mes comptador a partir de I’endema del dia en qué tinga lloc
la notificacio, o, en el termini de dos mesos, un recurs contencids admi-
nistratiu davant del jutjat d’aquesta jurisdiccid de la ciutat de Castelld
de la Plana, de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques, i els articles 8 1 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol. Aix0, sense perjudici que puguen utilitzar altres recursos
si ho estimen oport{.»

El present acord queda a reserva dels termes que resulten de I’apro-
vacid de ’acta que el conté, de conformitat i als efectes que preveu
I’article 206 del Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juri-
dic de les corporacions locals, aprovat per I’'RD 2568/1986, de 28 de
novembre.

Borriana, 18 d’octubre de 2023.— L’alcalde president: Jorge Mon-
ferrer Daudi.

Ayuntamiento de Burriana

Anuncio de 5 de octubre de 2023, de aprobacion el Plan
territorial municipal frente a emergencias, de Burriana.
[2023/10851]

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el 5 de octubre de
2023, adoptd acuerdo con la siguiente parte dispositiva:

«Primero. Aprobar el Plan territorial municipal frente a emergencias
de Burriana.

Segundo. Remitir certificado de este acuerdo, junto con el Plan
territorial municipal de emergencias de Burriana aprobado, al Servicio
de Planificacion de la Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a
las Emergencias (AVSRE), y solicitar su homologacion por la Comision
de Proteccion Civil de la Comunitat Valenciana e inclusion en el Regis-
tro autondémico de planes de emergencia locales.

Tercero. Publicar este acuerdo en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana y el PTME aprobado junto con el acuerdo de su homologa-
cion en la sede electronica del Ayuntamiento.

Cuarto. Dar traslado de esta resolucion a la Policia Local, servicios
técnicos municipales, seccion 11, seccion IV y servicios sociales muni-
cipales, al Consorcio Provincial de Bomberos de Castellon y al Centro
de Salud de Burriana.

Quinto. Notificar a cuantas personas aparezcan como interesadas
en el expediente administrativo, significando que contra este acuerdo,
como acto que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que lo dicta, en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente a aquel en el que tenga lugar
la notificacion; o, en el plazo de dos meses, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el juzgado de esta jurisdiccion de la ciudad de Castello de
la Plana, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin
de las administraciones publicas, y articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio. Ello, sin perjuicio de que puedan utilizar otros recursos
si lo estiman oportuno.»

El presente acuerdo queda a reserva de los términos que resulten de
la aprobacion del acta que la contiene, de conformidad y a los efectos
previstos en el articulo 206 del Reglamento de organizacién, funciona-
miento y régimen juridico de las corporaciones locales, aprobado por el
RD 2568/1986, de 28 de noviembre.

Burriana, 18 de octubre de 2023.— El alcalde-presidente: Jorge
Monferrer Daudi.
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Ajuntament de Gandia

Anunci de prorroga de I’autoritzacio demanial per a ins-
tallacio i explotacio de maquines expenedores de produc-
tes de begudes no alcoholiques calentes, fredes i produc-
tes d’aliments solids per als usuaris de les dependencies
municipals. PATR-022/2020. [2023/10794]

1. Expedient: PATR-022/2020.

2. Objecte del contracte: autoritzacié demanial per a instal-laci6 i
explotacié de maquines expenedores de productes de begudes no alco-
holiques calentes, fredes i productes d’aliments solids per als usuaris de
les dependeéncies.

3. Acord adjudicaci6 contracte

Decret nimero 2020-7499, del regidor delegat en matéria de con-
tractacio i patrimoni, de 16 de novembre de 2020. Adjudicatari: Cafe-
max, SL. Canon anual: 1.900,00 euros anuals.

4. Acord de prorroga

Prorroga aprovada mitjancant el Decret del regidor d’Hisenda i
Patrimoni, Inversions i Grans Projectes nimero 2023-8413, de 20 d’oc-
tubre de 2023.

5. Duraci6 prorroga

Fins al 18 de novembre de 2024.

Gandia, 26 d’octubre de 2023.— El cap de Servei de Contractacio i
Patrimoni: José Juan Morant Ripoll.

Ayuntamiento de Gandia

Anuncio de prorroga de la autorizacion demanial para
la instalacion y explotacion de maquinas expendedoras
de productos de bebidas calientes, frias y productos de
alimentos solidos para los usuarios de las dependencias
municipales. PATR-022/2020. [2023/10794]

1. Expediente: PATR-022/2020.

2. Objeto del contrato: autorizacion demanial para la instalacion
y explotacion de maquinas expendedoras de productos de bebidas
calientes, frias y productos de alimentos solidos para los usuarios de las
dependencias municipales.

3. Acuerdo adjudicacion contrato

Decreto nimero 2020-7499, del concejal delegado en materia de
contratacion y patrimonio, de fecha 16 de noviembre de 2020. Adjudi-
catario: Cafemax, SL. Canon anual: 1.900,00 euros anuales.

4. Acuerdo de prorroga

Prérroga aprobada mediante Decreto del concejal de Hacienda,
Patrimonio, Inversiones y Grandes Proyectos nimero 2023-8413c, de
fecha 20 de octubre de 2023.

5. Duracion prorroga

Hasta el 18 de noviembre de 2024.

Gandia, 26 de octubre de 2023.— El jefe del Servicio de Contrata-
cion y Patrimonio: José Juan Morant Ripoll.
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Conselleria de Justicia i Interior

Anunci de [’obertura d’un periode d’informacio previa
en relacio amb I'inici del procediment de regularitzacio o
d’extincio de la Fundacio per al Foment del Sector Textil
de la Comunitat Valenciana. [2023/11374]

Aquesta Secretaria Autonomica de Justicia aprecia raons d’interés
public en el general coneixement de 1’obertura del citat periode d’infor-
maci6 prévia respecte de la Fundaci6 que s’indica, i en fa la publicacid
de ’anunci en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i exposicio
al tauler d’anuncis de I’Ajuntament de Ontinyent, de conformitat amb
el que s’estableix en I’article 44 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions ptbliques.

El que es fa public per a general coneixement i perque els possibles
interessats puguen formular quantes al-legacions o reclamacions consi-
deren oportunes davant la Secretaria Autonomica de Justicia, de 1a Con-
selleria de Justicia i Interior, Servei de Fundacions i Associacions, carrer
de la Democracia nim. 77 — torre 4 (Ciutat Administrativa 9 d’Octubre)
de Valéncia, i s’estableix un termini de deu dies a I’efecte, a comptar des
de I’endema de la publicaci6 del present anunci en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana i exposici6 al tauler d’anuncis de I’ajuntament.

— Fundaci6 per al Foment del Sector Textil de la Comunitat Valen-
ciana.

— Ultima adrega: carrer Els Telers, nim. 20, 46870 Ontinyent.

— Extracte del contingut: Informacio prévia en relacié amb I’inici
del procediment de regularitzacio registral o d’extincid de la Fundacio.

Valéncia, 9 de novembre de 2023.— La consellera de Justicia i Inte-
rior, p. d. (R. 02.08.2019; DOGV 8606, 05.08.2019), el secretari auto-
nomic de Justicia: Eduardo Luis Ruiz Navarro.

Conselleria de Justicia e Interior

Anuncio de la apertura de un periodo de informacion pre-
via en relacion con el inicio del procedimiento de regula-
rizacion o de extincion de la Fundacion para el Fomento
del Sector Textil de la Comunitat Valenciana. [2023/11374]

Apreciandose por esta Secretaria Autondmica de Justicia razones
de interés publico en el general conocimiento de la apertura del citado
periodo de informacion previa respecto de la Fundacion que se indica,
se procede a la publicacion del anuncio del mismo en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana y exposicion en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Ontinyent, de conformidad con lo establecido en el
articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que los
posibles interesados puedan formular cuantas alegaciones o reclama-
ciones consideren oportunas ante la Secretaria Autonémica de Justicia,
de la Conselleria de Justicia e Interior, Servicio de Fundaciones y Aso-
ciaciones, calle de la Democracia num. 77-torre 4 (Ciudad Administra-
tiva 9 de Octubre) de Valéncia, estableciéndose un plazo de diez dias
al efecto, a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y exposicion
en el tablon de anuncios del ayuntamiento.

— Fundacion para el Fomento del Sector Textil de la Comunitat
Valenciana.

— Ultimo domicilio: calle Els Telers, n° 20, 46870 Ontinyent.

— Extracto del contenido: Informacidn previa en relacion con el ini-
cio del procedimiento de regularizacion registral o de extincion de la
Fundacion

Valéncia, 9 de noviembre de 2023.— La consellera de Justicia e
Interior, p. d. (R. 02.08.2019; DOGV 8606, 05.08.2019), el secretario
autonomico de Justicia: Eduardo Luis Ruiz Navarro.
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Global Omnium Medioambiente, SL

Anunci de ’actualitzacio de tarifes de subministrament
d’aigua potable, conservacio de comptadors i clavegue-
ram de Faura. [2023/11558]

S’informa, per a general coneixement, que amb data 27 de setembre
de 2023 es va presentar a tramit, davant de la Comissio de Preus de la
Generalitat Valenciana, la sol-licitud de modificaci6 de tarifes de submi-
nistrament domiciliari a Faura préviament presentada a 1’ Ajuntament, i
una vegada transcorreguts els terminis preceptius sense haver-hi rebut
al-legacions, i atenent el que s’estableix en ’article 13.3 del Decret
68/2013, de 7 de juny, del Consell de la Generalitat Valenciana, la tarifa
a aplicar sera:

AIGUA POTABLE
Quota de servei Cabal permanent

(03)m*hora Euros/mes
Tots els calibres 3,046
Quota comptador Limits mensuals Euros/m?
Bloc I Fins a 8 0,691
Bloc II entre 8116 0,869
Bloc IIT més 16 1,008
Conservacié comptador Cabal permanent
Calibre (Q3)m3/hora Euros/mes
Fins a 15 mm Finsa 2,5 1,418
20 mm 4 2,789
25 mm 6,3 3918
30 mm 10 5,592
40 mm 16 11,172
Igual o major que 50 mm 25 16,764

Aixi mateix, s’informa per a general coneixement i de conformitat
amb els articles 40, 44 i 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del pro-
cediment administratiu com de les administracions publiques, que,
segons comunicaci6 presentada per Global Omnium Medioambiente,
SL, a I’Ajuntament de Faura en data 26 de setembre de 2023, i confor-
me amb la clausula 10 del plec de clausules administratives que regeix
el contracte, la tarifa de clavegueram a aplicar sera:

CLAVEGUERAM

Quota de servei Euros/mes
Tots els calibres 1,266
Quota consum Euros/m?
Tots els m? 0,202

Sobre les presents tarifes s’aplicara I’'IVA, d’acord amb el que esta-
bleix la Llei 37/1992, de 28 de desembre.
Cosa que es fa publica per a general coneixement.

Valéncia, 15 de novembre de 2023.— L’apoderat: Javier Macian
Cervera.

Global Omnium Medioambiente, SL

Anuncio de la actualizacion de tarifas de suministro de
agua potable, conservacion de contadores y alcantarillado
de Faura. [2023/11558]

Se informa, para general conocimiento, que con fecha 27 de sep-
tiembre de 2023 se presentd a tramite, ante la Comision de Precios de la
Generalitat Valenciana, la solicitud de modificacion de tarifas de sumi-
nistro domiciliario en Faura previamente presentada en el Ayuntamien-
to, y una vez transcurridos los plazos preceptivos sin haber recibido
alegaciones a la misma, y atendiendo a lo establecido en el articulo
13.3 del Decreto 68/2013, de 7 de junio, del Consell de la Generalitat
Valenciana, la tarifa a aplicar sera:

AGUA POTABLE
Cuota de servicio Caudal permanente

(03)m*hora Euros/mes
Todos los calibres 3,046
Cuota consumo Limites mensuales Euros/m?
Bloque I hasta 8 0,691
Bloque 11 entre 8y 16 0,869
Bloque IIT mas 16 1,008
Conservacion contador Caudal permanente
Calibre (03)m*/hora Euros/mes
hasta 15 mm hasta 2,5 1,418
20 mm 4 2,789
25 mm 6,3 3918
30 mm 10 5,592
40 mm 16 11,172
Igual o mayor a 50 mm 25 16,764

Asi mismo, se informa para general conocimiento y de conformidad
con los articulos 40, 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del pro-
cedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, que,
segun comunicacion presentada por Global Omnium Medioambiente,
SL, en el Ayuntamiento de Faura en fecha 26 de septiembre de 2023, y
conforme a la cldusula 10 del pliego de clausulas administrativas que
rige el contrato, la tarifa de alcantarillado a aplicar sera:

ALCANTARILLADO

Cuota de servicio Euros/mes
Todos los calibres 1,266
Cuota consumo Euros/m?
Todos los m? 0,202

Sobre las presentes tarifas se aplicara IVA, de acuerdo con lo esta-
blecido en la Ley 37/1992, de 28 de diciembre.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Valéncia, 15 de noviembre de 2023.— El apoderado: Javier Macian
Cervera.



