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Institut Valencia de Seguretat i
Salut en el Treball

RESOLUCIO de 19 d’octubre de 2023, del president
de I'Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball
(INVASSAT), per la qual es convoca una beca per a la
realitzacio de practiques professionals de documentalista.
[2023/11190]

L’INVASSAT, organisme autonom adscrit a la Conselleria d’Edu-
cacid, Universitats 1 Ocupacio, ha decidit contribuir, en alguna mesura,
a través de la convocatoria anual de beques per a la formacié de per-
sones postgraduades que hagen finalitzat els seus estudis recentment, a
facilitar I’accés del mon universitari al coneixement de 1’administracio
autonomica, de manera que els permeta una ampliaci6 dels seus conei-
xements i els proporcione una visio practica dels ambits d’actuacio pro-
pis com la prevencio dels riscos laborals.

Amb data 9 de gener de 2019, es va aprovar per la Conselleria
d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball 1’Ordre
1/2019, per la qual s’estableixen les bases reguladores per a la concessio
de beques per a la realitzacié de practiques professionals en I’Institut
Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (INVASSAT), publicada en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nimero 8462, d’11 de gener
de 2019, en endavant Ordre 1/2019.

D’acord amb el que s’estableix en ’article 7.3 del Decret 132/2009,
de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regula la concessio de beques,
en relacié amb el Decret 48/2016, de 22 d’abril, del Consell, pel qual
s’aprova el Reglament Organic i Funcional de I’Institut Valencia de
Seguretat 1 Salut en el Treball (INVASSAT), la resolucié de la con-
vocatoria de beques sera dictada pel titular del departament o entitat
de la Generalitat on es desenvolupara. D’altra banda, la Resolucio de
8 de maig de 2014, del president de 1’Institut Valencia de Seguretat i
Salut en el Treball (INVASSAT), sobre delegacié de competéncies en
altres organs, en el punt 7 del seu primer apartat delega en el director
o directora de I’Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball la
competéncia en matéria de convocatoria i concessio de beques per a la
realitzacio de practiques professionals.

En virtut de I’exposat i de conformitat amb el que estableixen els
articles 160.4.5 i 166 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions i 1’ar-
ticle 7 de la Llei 2/2004, de 28 de maig, de creaci6 de I’Institut Valencia
de Seguretat i Salut en el Treball, resolc:

Primer. Objecte

Convocar un concurs public per a la concessié d’una beca per a la
realitzaci6 de practiques professionals de documentalista en el centre de
documentaci6 adscrit al Servei d’Assisténcia i Promocié de 'INVAS-
SAT, per a aspirants amb titol de grau en Informaci6 i Documentacié o
de diplomatura en Biblioteconomia i Documentacié o llicenciatura en
Documentaci6 o del titol universitari oficial de grau equivalent, d’acord
amb els plans d’estudi vigents o titulacié equivalent, expedit o homolo-
gat per les autoritats espanyoles corresponents i sense que hagen passat
més de cinc anys des de la seua obtencio.

La present convocatoria es regeix per les bases establides en I’Ordre
1/2019, de 9 de gener, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerg i Treball, per la qual s’estableixen les bases regu-
ladores per a la concessié de beques per a la realitzacio de practiques
professionals en I’Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball
(INVASSAT). [2019/182]. DOGV 8462, d’11 de gener de 2019.

Segon. Condicions de la concessio de la subvencio

1. El procediment de concessié d’aquesta beca es tramitara en régim
de concurréncia competitiva.

2. Per a obtindre la condicio de persona beneficiaria de la beca hau-
ran de reunir-se els requisits, després de la presentacio de les sol-licituds
de la present convocatoria, que determina 1’article 3 de 1’Ordre 1/2019.

3. Les practiques es realitzaran en la seu de ’'INVASSAT al carrer
Valéncia, 32 de Burjassot (Valéncia).

Instituto Valenciano de Seguridad y
Salud en el Trabajo

RESOLUCION de 19 de octubre de 2023, del presidente
del Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Tra-
bajo (INVASSAT), por la que se convoca una beca para la
realizacion de prdcticas profesionales de documentalista.
[2023/11190]

EL INVASSAT, organismo auténomo adscrito en la Conselleria de
Educacion, Universidades y Empleo, ha decidido contribuir, en alguna
medida, a través de la convocatoria anual de becas para la formacion de
personas postgraduadas que hayan finalizado sus estudios recientemen-
te, a facilitar el acceso del mundo universitario al conocimiento de la
administracion autonémica, de manera que les permita una ampliacion
de sus conocimientos y les proporcione una vision practica de los ambi-
tos de actuacion propios como la prevencion de los riesgos laborales.

Con fecha 9 de enero de 2019, se aprobo por la Conselleria de Eco-
nomia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo la Orden
1/2019, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de becas para la realizacion de practicas profesionales en el Instituto
Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT), publicada
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nimero 8462, de 11 de
enero de 2019, en lo sucesivo Orden 1/2019.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.3 del Decreto
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que se regula la con-
cesion de becas, en relacion con el Decreto 48/2016, de 22 de abril, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento Organico y Funcional del
Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT),
la resolucion de la convocatoria de becas sera dictada por el titular del
departamento o entidad de la Generalitat en que vaya a desarrollarse.
Por otro lado, la Resolucion de 8 de mayo de 2014, del presidente del
Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT),
sobre delegacion de competencias en otros 6rganos, en el punto 7 de
su primer apartado delega en el director o directora del Instituto Valen-
ciano de Seguridad y Salud en el Trabajo la competencia en materia
de convocatoria y concesion de becas para la realizacion de practicas
profesionales.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con lo que establecen los
articulos 160.4.b y 166 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Gene-
ralitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Sub-
venciones y el articulo 7 de la Ley 2/2004, de 28 de mayo, de Creacién
del Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo, resuelvo:

Primero. Objeto

Convocar concurso publico para la concesion de una beca para la
realizacion de practicas profesionales de Documentalista en el Cen-
tro de documentacion adscrito al Servicio de Asistencia y Promocion
del INVASSAT, para aspirantes con titulo de grado en Informacion y
Documentacién o de diplomatura en Biblioteconomia y Documenta-
cion o licenciatura en Documentacion o del titulo universitario oficial
de grado equivalente de acuerdo con los planes de estudio vigentes o
titulacion equivalente, expedido u homologado por las autoridades espa-
fiolas correspondientes y que no hayan pasado mas de cinco afios desde
su obtencion.

La presente convocatoria se rige por las bases establecidas en la
Orden 1/2019, de 9 de enero, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de becas para la realizacion de prac-
ticas profesionales en el Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el
trabajo (INVASSAT). [2019/182]. DOGV 8462, de 11 de enero de 2019.

Segundo. Condiciones de la concesion de la subvencion

1. El procedimiento de concesion de esta beca se tramitara en régi-
men de concurrencia competitiva.

2. Para obtener la condicion de persona beneficiaria de la beca debe-
ra reunirse los requisitos, al término de presentacion de las solicitudes
de la presente convocatoria, que determina el articulo 3 de la Orden
1/2019.

3. Las practicas se realizaran en la sede del INVASSAT en la calle
Valencia 32 de Burjassot (Valencia).
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4. L’activitat practica a desenvolupar sera I’especifica del perfil pro-
fessional 1 beca convocada, segons ’apartat primer d’aquesta resolucio.

Tercer. Finangament

Es destina per a atendre la subvencio una quantia total de 14.678,04
euros, amb carrec a la linia pressupostaria S0835000,«Beques de for-
macid», del capitol IV del subprograma 315.11. Cada beca tindra una
duracié d’un any a partir de I’1 de desembre de 2023 o des de la data
que s’indique expressament en la resolucié de concessio, en cas que
aquesta fora posterior.

La quantia maxima global destinada a la beca prevista en la present
convocatoria no podra superar les quantitats segiients, llevat que siguen
prorrogades, condicionada a ’existéncia de credit adequat i suficient en
I’exercici pressupostari:

Any 2023: 1.223,17 euros.

Any 2024: 13.454,87 euros.

Sobre aquest import caldra practicar-se la retencid corresponent a
I’impost sobre la renda de les persones fisiques, aixi com la correspo-
nent cotitzacio a la Seguretat Social en els termes establits en el Reial
decret 1493/2011, de 24 d’octubre, i les altres que, si és el cas, pogueren
correspondre.

Aixi mateix, de conformitat amb el Reial decret 1493/2011, de 24
d’octubre, pel qual es regulen els termes i les condicions d’inclusio en
el régim general de la Seguretat Social de les persones que participen
en programes de formacid, en desenvolupament del que es preveu en
la disposici6 addicional tercera de la Llei 27/2011, d’1 d’agost, sobre
actualitzacio, adequacio i modernitzaci6 del sistema de Seguretat Soci-
al, es procedira al finangament de la quota d’empresa de la Seguretat
Social de les persones adjudicataries de la present resolucié amb carrec
a ’aplicaci6 pressupostaria corresponent, pels imports que s’establis-
quen en la normativa vigent en la matéria.

L’import de la beca s’abonara amb periodicitat mensual, després de
la certificacié expedida pel titular del Servei d’Assisténcia i Promocio
de 'INVASSAT, en la qual es fara constar que s’ha realitzat I’acompli-
ment d’acord amb la finalitat que justifica la concessio de la beca.

No obstant aix9, I’eficacia d’aquesta convocatoria quedara condici-
onada a I’existéncia de crédit adequat i suficient per a atendre-la en el
pressupost de la Generalitat per a 2024.

Quart. Termini i forma de presentacio de sol-licituds

1. El termini per a la presentacié de les sol-licituds sera de 15 dies
naturals a comptar des de I’endema de la publicacié de la present reso-
lucié de convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. La forma de presentaci6 de les sol-licituds i documentacié que ha
d’acompanyar-se, es realitzara i s’ajustara al que s’ha determinat en els
articles 111 12 de I’Ordre 1/2019.

Cinqué. Comissio avaluadora

De conformitat amb 1’article 9 de 1’Ordre 1/2019, les persones que
componen la comissio avaluadora per a la present convocatoria son:

President titular: Juan Carlos Castellanos Alba. Cap del Servei
d’Assistencia i Promocio de 'INVASSAT.

President suplent: Esteban Santamaria Coria. Director del centre
territorial de ’'INVASSAT de Valéncia.

Vocals titulars:

Juan José Puchau Fabado. Cap del Servei d’Organitzacions Saluda-
bles de 'INVASSAT.

Yolanda Lozano Cadiz. Tecnica de seguretat i salut de 'INVASSAT.

Pilar Sureda Martinez. Cap de Seccié d’Higiene Industrial del cen-
tre territorial de ’INVASSAT de Valéncia.

Vocals suplents:

Maria Jesus Olivares Carabafio. Técnica d’arxius i biblioteques de
I"'INVASSAT.

Beatriz Estrela Carrion. Teécnica de seguretat i salut del centre terri-
torial de 'INVASSAT de Valencia.

Vicente Antonio Barrachina Ibafiez. Técnic de seguretat i salut de
I’INVASSAT.

Secretari titular: Antonio Miguel Lorenzo Gorriz. Cap de secci6 del
centre de documentacio i publicacions de I’'INVASSAT.

4. La actividad practica a desarrollar sera la especifica del perfil
profesional y beca convocada, segun el apartado primero de esta reso-
lucion.

Tercero. Financiacion

Se destina para atender la subvencion una cuantia total de 14.678,04
euros, con cargo a la linea presupuestaria S0835000,«Becas de forma-
cidny, del capitulo IV del subprograma 315.11. Cada beca tendra una
duracion de un afo a partir del 1 de diciembre de 2023 o desde la fecha
que se indique expresamente en la resolucion de concesion, en caso de
que esta fuera posterior.

La cuantia maxima global destinada a la beca prevista en la presente
convocatoria no podra superar las cantidades siguientes, salvo que sean
prorrogadas, condicionada a la existencia de crédito adecuado y sufi-
ciente en el ejercicio presupuestario:

Afio 2023: 1.223,17 euros

Afio 2024: 13.454,87 euros

Sobre dicho importe habra que practicarse la retencioén correspon-
diente al impuesto sobre la renta de las personas fisicas, asi como la
correspondiente cotizacion a la Seguridad Social en los términos esta-
blecidos en el Real decreto 1493/2011, de 24 de octubre, y las otras que,
en su caso, pudieran corresponder.

Asi mismo, de conformidad con el Real decreto 1493/2011, de
24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de
inclusion en el régimen general de la Seguridad Social de las personas
que participan en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto
en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto,
sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de Segu-
ridad Social, se procedera a la financiacion de la cuota empresa de la
Seguridad Social de las personas adjudicatarias de la presente resolu-
cion con cargo a la aplicacion presupuestaria correspondiente, por los
importes que se establezcan en la normativa vigente en la materia.

El importe de la beca se abonara con periodicidad mensual, después de
la certificacion expedida por el titular del servicio de asistencia y promo-
cion del INVASSAT, en la que se hara constar que se ha realizado el des-
empefio de acuerdo con la finalidad que justifica la concesion de la beca.

No obstante, la eficacia de esta convocatoria quedara condicionada
a la existencia de crédito adecuado y suficiente para atenderla en el
presupuesto de la Generalitat para 2024.

Cuarto. Plazo y forma de presentacion de solicitudes

1. El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de 15 dias natu-
rales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente reso-
lucion de convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. La forma de presentacion de las solicitudes y documentacion que
debe acompafiarse, se realizard y ajustard a lo que se ha determinado en
los articulos 11 y 12 de la Orden 1/2019.

Quinto. Comision evaluadora

De conformidad con el articulo 9 de la Orden 1/2019, las personas
que componen la comision evaluadora para la presente convocatoria y
de acuerdo con su composicion, son:

Presidente titular: Juan Carlos Castellanos Alba, jefe del servicio de
asistencia y promocion del INVASSAT.

Presidente suplente: Esteban Santamaria Coria, director del centro
territorial del INVASSAT de Valencia.

Vocales titulares:

Juan José Puchau Fabado. Jefe del servicio de organizaciones salu-
dables del INVASSAT.

Yolanda Lozano Cédiz.Técnica de seguridad y salud del INVASSAT.

Pilar Sureda Martinez. Jefa de seccion de higiene industrial del cen-
tro territorial del INVASSAT de Valencia.

Vocales suplentes:

Maria Jesus Olivares Carabafio. Técnica de archivos y bibliotecas
del INVASSAT.

Beatriz Estrela Carrion.Técnica de seguridad y salud del centro
territorial del INVASSAT de Valencia.

Vicente Antonio Barrachina Ibafnez. Técnico de seguridad y salud
del INVASSAT.

Secretario titular: Antonio Miguel Lorenzo Gorriz. Jefe de seccion
del centro de documentacion y publicaciones del INVASSAT.
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Secretaria suplent: M.* Cruz Benlloch Lépez. Cap de seccio d’enti-
tats acreditades i autoritzades de I'INVASSAT.

Sisé. Criteri de valoracio de les sol-licituds

Les sol-licituds presentades es valoraran d’acord amb els criteris
establits en I’article 5 de I’Ordre 1/2019.

De conformitat amb 1’apartat 2 de ’article 12 de 1’Ordre 1/2019,
les persones candidates mencionades en la llista provisional i que aixi
s’indique en aquesta, hauran de presentar la documentacioé requerida per
a la seua comprovacio i baremacio definitiva, el dia que siguen convo-
cades, en la publicacio de la llista provisional, per a la realitzacié d’una
entrevista. Si la documentacié presentada (original i copia) no reuneix
els requisits indicats en la present convocatoria o no és integrament
aportada, es requerira la persona interessada, per via electronica, perque,
en el termini maxim de 10 dies, esmene la falta o acompanye els docu-
ments preceptius, amb 1’advertiment que, si no ho fa dins del termini
establit, no seran tinguts en compte els mérits a ’efecte de valoracio.

El nombre maxim d’aspirants que podran ser requerits per a 1’entre-
vista sera de 20. La nota minima requerida perque una persona candida-
ta puga ser requerida per a I’entrevista sera de 6 punts. Els aspectes que
la comissi6 valorara en 1’entrevista amb les persones aspirants seran:

a) Autovaloracio: maxim 0,5 punts.

b) Coneixement de I'INVASSAT: maxim 1 punt.

¢) Coneixement dels productes i serveis de 'INVASSAT (web de
I’INVASSAT, xarxes socials, publicacions, etc.): maxim 2 punts.

d) Recursos tecnics: maxim 1,3 punts.

e) Adequaci6 subjectiva: maxim 1,5 punts.

Seté. Mitjans de publicacio dels diferents tramits

La publicaci6 dels diferents tramits i llistats del procediment de
seleccid sera accessible a través de la seu electronica de la Generalitat
https://sede.gva.es/, aixi com en la pagina web institucional de I’IN-
VASSAT http://www.invassat.gva.es/

Huité. Termini de resolucio i notificacio

1. El termini maxim per a dictar i publicar la resolucio sera de tres
mesos, a comptar des de la data de publicaci6 de la convocatoria, sense
perjudici que puga ampliar-se en els termes que preveu la vigent legis-
lacid de procediment administratiu comu.

Conclos aquest termini sense que s’haja dictat i publicat la resolucio
expressa, les persones interessades podran entendre desestimades les
seues sol-licituds per silenci administratiu.

2. La resolucié de concessi6 es publicara en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, amb expressio de les bases, convocatoria, pro-
grama i crédit pressupostari a qué s’ impute la beca atorgada, relacié de
les persones beneficiaries, quantitats concedides i la finalitat d’aquesta.

La publicaci6 de I’esmentada resolucio produira els efectes de noti-
ficacid a les persones interessades, conforme al que es preveu en la
vigent normativa de procediment administratiu comu, i s’inserira la
informacié corresponent en la seu electronica o portal institucional de
I’INVASSAT http://www.invassat.gva.es/

Nove. Recursos

Contra la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, es
pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant del president
de PINVASSAT, en el termini d’un mes des de I’endema de la seua
publicacid, de conformitat amb el que estableixen els articles 123 1 124
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, o bé directament un recurs contencios
administratiu davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos
mesos, a comptar des de I’endema de la publicacio6 de la resolucio, de
conformitat amb el que es disposa en ’article 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

Valéncia, 19 d’octubre de 2023.— El director de 'INVASSAT (p. d.
R de 8 de maig de 2014, DOGV nim. 7278), el director de I’'INVAS-
SAT: Andrés Lluch Figueres.

Secretario suplente: M.*.Cruz Benlloch Lopez. Jefa de Seccion de
entidades acreditadas y autorizadas del INVASSAT.

Sexto. Criterio de valoracion de las solicitudes

Las solicitudes presentadas se valoraran de acuerdo con los criterios
establecidos en el articulo 5 de la Orden 1/2019.

De conformidad con el apartado 2 del articulo 12 de la Orden
1/2019, las personas candidatas relacionadas en la lista provisional y
que asi se indique en la misma, deberan presentar la documentacioén
requerida para su comprobacién y baremacion definitiva, el dia que
se les convoque, en la publicacion de la lista provisional, para la rea-
lizacion de una entrevista. Si la documentacion presentada (original y
copia) no reuniera los requisitos indicados en la presente convocatoria
o no fueran integramente aportados, se requerira a la persona interesada
por via electronica para que, en el plazo maximo de 10 dias, subsane la
falta o acompaiie los documentos preceptivos, advirtiendo que, de no
hacerlo en plazo, no seran tenidos en cuenta los méritos a efectos de
valoracion.

El nimero maximo de aspirantes que podran ser requeridos para la
entrevista sera de 20. La nota minima requerida para que una persona
candidata pueda ser requerida para la entrevista sera de 6 puntos. Los
aspectos que la comision valorara en la entrevista con las y los aspiran-
tes seran:

a) Autovaloracion: Maximo 0,5 puntos.

b) Conocimiento del INVASSAT: Maximo 1 punto.

¢) Conocimiento de los productos y servicios del INVASSAT (web
del INVASSAT, redes sociales, publicaciones, etc.): Maximo 2 puntos.

d) Recursos técnicos: Maximo 1,3 puntos.

e) Adecuacion subjetiva: Maximo 1,5 puntos.

Séptimo. Medios de publicacion de los distintos tramites

La publicacion de los diferentes tramites y listados del procedimien-
to de seleccion seran accesibles a través de la sede electronica de la
Generalitat https://sede.gva.es/, asi como en la pagina web institucional
del INVASSAT http://www.invassat.gva.es/

Octavo. Plazo de resolucion y notificacion

1. El plazo maximo para dictar y publicar la resolucion sera de tres
meses, a contar desde la fecha de publicacion de la convocatoria, sin
perjuicio de que pueda ampliarse en los términos que prevé la vigente
legislacion de procedimiento administrativo comun.

Concluido este plazo sin que se haya dictado y publicado la resolu-
cidn expresa, las personas interesadas podran entender desestimadas sus
solicitudes por silencio administrativo.

2. La resolucién de concesion se publicara en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, con expresion de las bases, convocatoria,
programa y crédito presupuestario a que se impute la beca otorgada,
relacion de las personas beneficiarias, cantidades concedidas y la fina-
lidad de la misma.

La publicacion de la mencionada resolucion producira los efectos
de notificacion a las personas interesadas, conforme a lo previsto en la
vigente normativa de procedimiento administrativo comun, y se inser-
tara la informacion correspondiente en la sede electronica o portal ins-
titucional del INVASSAT http://www.invassat.gva.es/

Noveno. Recursos

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa se
puede interponer recurso potestativo de reposicion ante del presidente del
INVASSAT, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publica-
cion de conformidad con lo que establecen los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas, o bien directamente, recurso conten-
cioso-administrativo ante La Sala del Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolu-
cion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Valéncia, 19 de octubre de 2023.— El director del INVASSAT, (p.
d. de la R de 8 de mayo de 2014, DOGV ntim. 7278), el director del
INVASSAT: Andrés Lluch Figueres.
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