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Universitat Miguel Hernandez d’Elx

RESOLUCIO de 30 d’octubre de 2023, de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx, per la qual es publica la rela-
ci6 definitiva amb la persona aspirant que ha superat el
procés selectiu corresponent a la convocatoria de proves
selectives d’accés al grup A, subgrup A2, escala mitjana
d’administracio amb denominacio técnic o técnica de ges-
tio. Referencia 22/111366. [2023/10985]

De conformitat amb el que disposa el Decret 3/2017, de 13 de gener,
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccid, provisié de
llocs de treball i mobilitat del personal de la funci6 publica valenciana,
en que es regula el desenvolupament dels processos selectius, i de con-
formitat amb el que disposa la base setena de la convocatoria;

Concloses les proves selectives d’accés al grup A, subgrup A2, sec-
tor administracié general, escala mitjana d’administracié amb denomi-
nacio técnic/a de gestid, convocades per la Resoluci6 de 29 de juliol de
2022 (DOGV 9418 amb data de 02.09.2022);

Vista la proposta formulada pel tribunal qualificador de les proves
selectives esmentades adés, resolc:

Primer

Publicar la relaci6 definitiva amb la persona aspirant que ha superat
el procés selectiu, confeccionada segons el que preveuen les bases de
la convocatoria, ordenada per ordre de puntuacié aconseguida, i que es
detalla a continuacio:

Universidad Miguel Hernandez de Elche

RESOLUCION de 30 de octubre de 2023, de la Universi-
dad Miguel Hernandez de Elche, por la que se publica la
relacion definitiva con la persona aspirante que ha supera-
do el proceso selectivo correspondiente a la convocatoria
de pruebas selectivas de acceso al grupo A, subgrupo A2,
escala media de administracion con denominacion técnico
o técnica de gestion. Referencia 22/111366. [2023/10985]

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 3/2017, de 13 de
enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion,
provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién
publica valenciana, en donde se regula el desarrollo de los procesos
selectivos, y de conformidad con lo dispuesto en la base séptima de la
referida convocatoria;

Concluidas las pruebas selectivas de acceso al grupo A, subgrupo
A2, sector administracion general, escala media de administracién con
denominacién técnico/a de gestion, convocadas por Resolucion de 29
de julio de 2022 (DOGYV 9418 de fecha 02.09.2022);

Vista la propuesta formulada por el tribunal calificador de las prue-
bas selectivas antes mencionadas, resuelvo:

Primero

Publicar la relacién definitiva con la persona aspirante que ha supe-
rado el proceso selectivo, confeccionada seglin lo previsto en las bases
de la referida convocatoria, ordenada por orden de puntuacion alcanza-
da, y que se relaciona a continuacion:

Cognoms i nom Lloc | Puntuacio total Apellidos y nombre Puesto | Puntuacion total

MARTINEZ CAMBRONERO, MARIA MARTINEZ CAMBRONERO, MARIA

DOLORES F52218 | 87,8550 punts DOLORES F52218 | 87,8550 punts
Segon Segundo

Proposar la persona referenciada en el resolc primer d’aquesta reso-
lucid per al seu nomenament com a funcionaria de carrera.

Tercer

Requerir a la persona aspirant, en el termini de 20 dies habils comp-
tadors des de I’endema del dia que es produisca la publicaci6 d’aquesta
resolucio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, que presente
els documents que a continuaci6 es detallen:

a) Document nacional d’identitat, o certificacié de naixement
expedida per 1’organisme oficial corresponent. Per als aspirants que
no posseisquen la nacionalitat espanyola, document que n’acredite la
nacionalitat i, si escau, els documents que acrediten el vincle de paren-
tiu i el fet de viure a expenses o estar a carrec del nacional d’un altre
estat amb el qual tinguen aquest vincle. Aixi mateix, han de presentar
declaraci6 jurada o promesa d’aquest que no esta separat de dret del seu
conjuge i, si escau, del fet que I’aspirant viu a les seues expenses o esta
a carrec seu.

b) Titol académic original exigible segons la present convocatoria,
o certificacié académica original que acredite haver realitzat tots els
estudis per a obtindre’l i, si escau, haver efectuat el pagament de taxes
corresponent a la seua expedicio. En cas de titulacions obtingudes a
I’estranger, s’ha de presentar, a més del titol corresponent, la credencial
que n’acredite ’homologacio.

¢) Declaracio de no haver sigut separat mitjangant expedient disci-
plinari de qualsevol administracié o carrec public, aixi com de no tro-
bar-se inhabilitat penalment per a 1’exercici de les funcions publiques,
segons el model que figura com a annex II en les bases de la convoca-
toria. Els aspirants la nacionalitat dels quals no siga I’espanyola, a més,
han d’efectuar declaracié de no estar sotmesos a cap sancio disciplinaria
o condemna penal que impedisca, en el seu estat, I’accés a la funcid
publica, segons el model que figura com a annex III en les bases de la
convocatoria

d) Certificat medic acreditatiu de no patir cap malaltia o defecte
fisic o psiquic que impedisca I’acompliment de les corresponents fun-
cions.

Proponer a la persona referenciada en el resuelvo primero de esta
resolucion para su nombramiento como funcionaria de carrera.

Tercero

Requerir a la persona aspirante para que, en el plazo de 20 dias
habiles a contar desde el dia siguiente al que se produzca la publicacion
de esta resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, pre-
sente los documentos que a continuacion se relacionan:

a) Documento nacional de identidad, o certificacion de nacimiento
expedida por el organismo oficial correspondiente. Para los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola, documento que acredite su
nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de
parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional
de otro estado con el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan pre-
sentar declaracion jurada o promesa de este de que no esta separado de
derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive
a sus expensas o estd a su cargo.

b) Titulo académico original exigible seglin la presente convoca-
toria, o certificacion académica original que acredite haber realizado
todos los estudios para la obtencion del mismo y, en su caso, el haber
efectuado el pago de tasas correspondiente a su expedicion. En el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera presentarse, ademas
del titulo correspondiente, la credencial que acredite su homologacion.

¢) Declaracion de no haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario de cualquier administracion o cargo publico, asi como de
no encontrarse inhabilitado penalmente para el ejercicio de las funcio-
nes publicas, segtin modelo que figura como anexo II en las bases de
la convocatoria. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola
deberan, ademas, efectuar declaracion de no estar sometidos a sancion
disciplinaria o condena penal que impida, en su estado, el acceso a la
funcion publica, segiin modelo que figura como anexo III en las bases
de la convocatoria

d) Certificado médico acreditativo de no padecer ninguna enferme-
dad o defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las corres-
pondientes funciones.
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e) Els aspirants que hagen fet valdre la seua condicio de persones
amb discapacitat han de presentar certificaci6 original de la conselleria
o organ competent d’altres administracions publiques que acredite
aquesta condicio, aixi com la seua capacitat per a exercir les tasques i
funcions corresponents.

/) Acreditacio de qualsevol altre requisit establit en la base 2.1 no
previst en els apartats anteriors.

Els esmentats documents originals s’han de presentar o bé en el
Registre General de la Universitat i registres auxiliars dels centres de
gestio de campus o bé en les oficines d’assisténcia en matéria de registre
que estan connectades al Sistema d’Interconnexi6 de Registres i que es
pot consultar en I’'URL segiient: https://administracion.gob.es/pagfront/
atencionciudadana/oficinas/encuentraoficina.htm

Quart

Contra aquesta resolucid, que esgota la via administrativa, s’hi pot
interposar un recurs contencios administratiu davant del Jutjat Contenci-
6s Administratiu d’Elx, en el termini de dos mesos a partir de I’endema
de la publicacid.

No obstant 1’anterior, les persones interessades poden interposar un
recurs potestatiu de reposicié davant del rector en el termini d’un mes
des de I’endema de la publicacid; en aquest cas no s’hi pot interposar
el recurs contencids administratiu esmentat en el paragraf anterior fins
que no recaiga una resolucid expressa o presumpta del recurs potestatiu
de reposicio, d’acord amb els articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Elx, 30 d’octubre de 2023.— El rector: Juan José Ruiz Martinez.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas
con discapacidad deberan presentar certificacion original de la con-
selleria u 6rgano competente de otras administraciones publicas que
acredite tal condicion, asi como su capacidad para desempeiiar las tareas
y funciones correspondientes.

f) Acreditacion de cualquier otro requisito establecido en la base 2.1
no contemplado en los apartados anteriores.

Los mencionados documentos originales se deben presentar o
bien en el Registro General de la Universidad y registros auxiliares de
los centros de gestion de campus o bien en las Oficinas de Asisten-
cia en Materia de Registro que estan conectadas al Sistema de Inter-
conexion de Registros y que se puede consultar en la siguiente URL:
https://administracion.gob.es/pagFront/atencionCiudadana/oficinas/
encuentraOficina.htm

Cuarto

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se podré
interponer un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Elche, en el plazo de dos meses a partir
del dia siguiente al de su publicacion.

No obstante lo anterior, las personas interesadas podran interponer
un recurso potestativo de reposicion ante el rector en el plazo de un mes
desde el dia siguiente al de su publicacion; en este caso no se podré
interponer el recurso contencioso-administrativo mencionado en el
parrafo anterior hasta que no recaiga una resolucion expresa o presunta
del recurso potestativo de reposicion, de acuerdo con los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento adminis-
trativo comun de las administraciones publicas.

Elche, 30 de octubre de 2023.— El rector: Juan José Ruiz Martinez.
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