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Presidéncia de la Generalitat

DECRET 163 /2023, de 29 de setembre, del Consell,
de modificacié del Decret 112/2023, de 25 de juliol, del
Consell, pel qual estableix ’estructura organica basica
de la Presidencia i de les conselleries de la Generalitat.
[2023/9991]

PREAMBUL

El Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Consell, va establir I’es-
tructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries de la
Generalitat. Algunes de les disposicions del decret esmentat van ser, al
seu torn, modificades i corregides pel Decret 126/2023, de 4 d’agost,
del Consell, en I’annex del qual es va publicar el text integre del Decret
112/2023, de 25 de juliol, amb aquestes disposicions ja modificades, i
pel Decret 154/2023, de 19 de setembre, del Consell.

S’ha advertit alguna disfuncio en la modificaci6 operada pel Decret
154/2023, de 19 de setembre, que €és convenient corregir, i també €s
oportu introduir algunes modificacions puntuals en 1’estructura organi-
ca de les conselleries d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, i d’Innovacio,
Industria, Comerg i Turisme, per la qual cosa es procedeix a aprovar les
modificacions oportunes mitjangant el present decret.

En virtut d’aixo, i fent us de les atribucions conferides en 1’arti-
cle 64 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, a proposta
del president de la Generalitat, de la consellera d’Hisenda, Economia i
Administracié Publica, del conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, i
de la consellera d’Innovaci6, Industria, Comerg i Turisme, i amb la deli-
beracio prévia del Consell, en la reuni6 del dia 29 de setembre de 2023,

DECRETE

Article unic

1. Es modifiquen els articles 51.1, 54, 55.1, 56, 110, 130, 131, 137 i
138 del Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual estableix
I’estructura organica basica de la Presideéncia i de les conselleries de
la Generalitat, que queden redactats en els termes que es consignen en
I’annex del present decret.

2. Dapartat unic actual de I’article 128 del Decret 112/2023, de 25
de juliol, del Consell, es numera com a 1, i s’afig un apartat 2 a I’es-
mentat article, que queda redactat com s’indica en I’annex del present
decret.

3. Se suprimeix [’article 133 del Decret 112/2023, de 25 de juliol,
del Consell.

4. Els articles 134 a 137 del Decret 112/2023, de 25 de juliol, del
Consell, passen a tindre els nimeros 133 a 136, respectivament, si bé
el nou article 133 queda amb la redaccid que s’estableix en 1’annex del
present decret.

DISPOSICIO FINAL

Unica. Entrada en vigor

Aquest decret entrara en vigor el dia de la publicacié en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de setembre de 2023

El president de la Generalitat,
CARLOS MAZON GUIXOT

La consellera d’Hisenda, Economia i Administracié Publica,
RUTH MARIA MERINO PENA

El cqnseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca,
JOSE LUIS AGUIRRE LARRAURI

La consellera d’Innovacid, Industria, Comerg i Turisme,
NURIA MONTES DE DIEGO

Presidencia de la Generalitat

DECRETO 163/2023, de 29 de septiembre, del Consell,
de modificacion del Decreto 112/2023, de 25 de julio, del
Consell, por el que establece la estructura orgdnica bdsi-
ca de la Presidencia y de las consellerias de la Generali-
tat. [2023/9991]

PREAMBULO

El Decreto 112/2023, de 25 de julio, del Consell, establecio la
estructura organica bésica de la Presidencia y de las consellerias de la
Generalitat. Algunas de las disposiciones del referido decreto fueron, a
su vez, modificadas y corregidas por el Decreto 126/2023, de 4 de agos-
to, del Consell, en cuyo anexo se publico el texto integro del Decreto
112/2023, de 25 de julio, con dichas disposiciones ya modificadas, y por
el Decreto 154/2023, de 19 de septiembre, del Consell.

Se ha advertido alguna disfuncion en la modificacion operada por
el Decreto 154/2023, de 19 de septiembre, que es conveniente corregir,
asi como resulta oportuno introducir algunas modificaciones puntuales
en la estructura organica de las consellerias de Agricultura, Ganaderia
y Pesca, y de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo, por lo que se
procede a aprobar las modificaciones oportunas mediante el presente
decreto.

En virtud de ello, y en uso de las atribuciones conferidas en el arti-
culo 64 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, a propuesta
del president de la Generalitat, de la consellera de Hacienda, Economia
y Administracidon Publica, del conseller de Agricultura, Ganaderia y
Pesca, y de la consellera de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo,
y con la deliberacion previa del Consell, en la reunion del dia 29 de
septiembre de 2023,

DECRETO

Articulo unico

1. Se modifican los articulos 51.1, 54, 55.1, 56, 110, 130, 131, 137
y 138 del Decreto 112/2023, de 25 de julio, del Consell, por el que
establece la estructura organica basica de la Presidencia y de las conse-
llerias de la Generalitat, que quedan redactados en los términos que se
consignan en el anexo del presente decreto.

2. El apartado unico actual del articulo 128 del Decreto 112/2023,
de 25 de julio, del Consell, se numera como 1, y se ailade un apartado 2
al mencionado articulo 128, que queda redactado como se indica en el
anexo del presente decreto.

3. Se suprime el articulo 133 del Decreto 112/2023, de 25 de julio,
del Consell.

4. Los articulos 134 a 137 del Decreto 112/2023, de 25 de julio,
del Consell, pasan a tener los numeros 133 a 136, respectivamente, si
bien el nuevo articulo 133 queda con la redaccion que se establece en el
anexo del presente decreto.

DISPOSICION FINAL

Unica. Entrada en vigor

El presente decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de septiembre de 2023

El president de la Generalitat,
CARLOS MAZON GUIXOT

La consellera de Hacienda, Economia y Administracion Piblica
RUTH MARIA MERINO PENA

El cqnseller de Agricultura, Ganaderia y Pesca
JOSE LUIS AGUIRRE LARRAURI

La consellera de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo
NURIA MONTES DE DIEGO



Num. 9696 / 03.10.2023

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

55971

ANNEX

Nova redaccié dels articles 51.1, 54, 55.1, 56, 110, 128.2, 130, 131,
1371138, i del nou article 133 (abans, 134) del Decret 112/2023, de 25
de juliol, del Consell

1. Dapartat 1 de I’article 51 queda redactat de la manera segiient:

«Article 51. Secretaria Autonomica d’Hisenda i Finangcament i
organs directius dependents

1. La Secretaria Autonomica d’Hisenda i Finangament exercira les
funcions establides en ’article 68 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre,
del Consell, en matéria de politica pressupostaria i tributaria, despesa
publica, gestid de tresoreria, joc i finangament autonomic.

[...]»

2. Larticle 54 queda redactat com segueix:

«Article 54. Direccié General de Finan¢cament

La Direcci6 General de Finangament exerceix les funcions establi-
des en D’article 70 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i
les altres previstes en ’ordenament juridic, en matéria d’analisi, coordi-
nacio, seguiment, gestio, supervisio i execucio de la politica financera i
de la reforma del sistema de finangament autonomic.»

3. Lapartat 1 de D’article 55 queda amb la segiient redaccio:

«Article 55. Secretaria Autonomica d’Economia i organs directius
dependents

1. La Secretaria Autondomica d’Economia exerceix les funcions
establides en article 68 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Con-
sell, en materia de promocid economica i impuls de la transformacio6
del model economic, estadistica, responsabilitat social, patrimoni, fons
europeus i sector public instrumental de la Generalitat, exceptuats els
organismes autonoms i els consorcis sanitaris.

[...]»

4. Larticle 56 queda com segueix:

«Article 56. Direccio General d’Economia

La Direccié General d’Economia exerceix les funcions establides
en I’article 70 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, aixi
com les altres previstes en 1’ordenament juridic, en materia d’estudi i
avaluacio de I’economia valenciana; d’orientacio, planificacio i segui-
ment de les politiques economiques generals i de competitivitat secto-
rials i territorials i de I’impuls de la transformacié del model economic;
estadistica i responsabilitat social, aixi com la promocid de I’economia.
Aixi mateix, establira les directrius generals de la politica crediticia en
I’ambit de les seues competéncies, promovent els instruments financers
relacionats amb 1’economia sostenible que a aquest efecte es constituis-
quen en coordinacié amb I’Institut Valencia de Finances, d’acord amb
les previsions pressupostaries oportunes.»

5. Larticle 110 queda de la manera segiient:

«Article 110. Direccio General de Desenvolupament Rural

La Direccié General de Desenvolupament Rural exerceix les funci-
ons establides en I’article 70 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del
Consell, i les altres previstes en 1’ordenament juridic en matéria d’im-
puls de politiques de desenvolupament rural; foment de 1’agricultura
ecologica, de nous models productius i sostenibles, de la competitivitat,
de I’eficiéncia i de I’economia sostenible de les empreses agroalimen-
taries; desenvolupament i implantaci6 de noves arees de produccio i
d’augment de valor afegit dels productes agricoles, ramaders i forestals,
i figures de qualitat.»

6. L’apartat 2 de ’article 128, que s’incorpora, queda de la manera
segiient:

«Article 128. Competencies de la persona titular de la Conselleria
d’Innovacio, Industria, Comerg i Turisme.

[...]

2. La persona titular de la Conselleria d’Innovacio, Industria,
Comerg i Turisme ostentara la presidéncia de Turisme Comunitat Valen-
ciana.»

ANEXO

Nueva redaccion de los articulos 51.1, 54, 55.1, 56, 110, 128.2,
130, 131, 137 y 138, y del nuevo articulo 133 (antes, 134) del Decreto
112/2023, de 25 de julio, del Consell

1. El apartado 1 del articulo 51 queda redactado de la siguiente
manera:

«Articulo 51. Secretaria Autonomica de Hacienda y Financiacion y
organos directivos dependientes

1. La Secretaria Autondémica de Hacienda y Financiacion ejercera
las funciones establecidas en el articulo 68 de la Ley 5/1983, de 30 de
diciembre, del Consell, en materia de politica presupuestaria y tributa-
ria, gasto publico, gestion de tesoreria, juego y financiaciéon autondmica.

[...]»

2. El articulo 54 queda redactado como sigue:

«Articulo 54. Direccion General de Financiacion

La Direccion General de Financiacion ejerce las funciones esta-
blecidas en el articulo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Consell, y las demas previstas en el ordenamiento juridico, en materia
de analisis, coordinacion, seguimiento, gestion, supervision y ejecucion
de la politica financiera y de la reforma del sistema de financiacién
autonomica.»

3. El apartado 1 del articulo 55 queda con la siguiente redaccion:

«Articulo 55. Secretaria Autonomica de Economia y érganos direc-
tivos dependientes

1. La Secretaria Autonémica de Economia ejerce las funciones esta-
blecidas en el articulo 68 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Consell, en materia de promocioén econémica e impulso de la transfor-
macion del modelo econdémico, estadistica, responsabilidad social, patri-
monio, fondos europeos y sector publico instrumental de la Generalitat,
exceptuados los organismos auténomos y los consorcios sanitarios.

[...]»

4. El articulo 56 queda como sigue:

«Articulo 56. Direccion General de Economia

La Direccion General de Economia ejerce las funciones establecidas
en el articulo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, asi
como las demas previstas en el ordenamiento juridico, en materia de
estudio y evaluacion de la economia valenciana; de orientacion, plani-
ficacion y seguimiento de las politicas econdomicas generales y de com-
petitividad sectoriales y territoriales y del impulso de la transformacion
del modelo econdmico; estadistica y responsabilidad social, asi como
la promocion de la economia. Asi mismo, establecera las directrices
generales de la politica crediticia en el ambito de sus competencias,
promoviendo los instrumentos financieros relacionados con la econo-
mia sostenible que a tal efecto se constituyan en coordinacién con el
Instituto Valenciano de Finanzas, de acuerdo con las previsiones presu-
puestarias oportunas.»

5. El articulo 110 queda de la manera siguiente:

«Articulo 110. Direccion General de Desarrollo Rural

La Direccion General de Desarrollo Rural ejerce las funciones esta-
blecidas en el articulo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Consell, y las demas previstas en el ordenamiento juridico en materia
de impulso de politicas de desarrollo rural; fomento de la agricultura
ecologica, de nuevos modelos productivos y sostenibles, de la compe-
titividad, de la eficiencia y de la economia sostenible de las empresas
agroalimentarias; desarrollo e implantacion de nuevas areas de produc-
cién y de aumento de valor afiadido de los productos agricolas, ganade-
ros y forestales, y figuras de calidad.»

6. El apartado 2 del articulo 128, que se incorpora, queda de la
manera siguiente:

«Articulo 128. Competencias de la persona titular de la Conselleria
de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo.

[...]

2. La persona titular de la Conselleria de Innovacion, Industria,
Comercio y Turismo ostentara la presidencia de Turisme Comunitat
Valenciana.»
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7. Larticle 130 queda amb la redacci6 segiient:

«Article 130. Estructura dels organs superiors i directius

Sota la direccid superior de la persona titular, la Conselleria d’Inno-
vacio, Indistria, Comerg 1 Turisme esta integrada pels Organs superiors
i centres directius segiients:

a) Secretaria Autonomica d’Innovacid

b) Secretaria Autonomica d’Industria, Comer¢ i Consum

¢) Secretaria Autonomica de Turisme

d) Sotssecretaria

e) Direccié General d’Innovacioé

/) Direcci6 General d’Industria

2) Direcci6 General de Comerg, Artesania i Consum

h) Direccié General d’Energia i Mines

i) Direcci6 General d’Emprenedoria i Internacionalitzaci6

j) Direcci6 General de Turisme

8. Larticle 131 queda amb la redacci6 segiient:

«Article 131. Secretaria Autonomica d’Innovacio.

1. La Secretaria Autonomica d’Innovacio exerceix les funcions esta-
blides en I’article 68 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell,
en materia d’innovacio tecnologica i desenvolupament de la capacitat
innovadora del sistema productiu valencia; Sistema Valencia de la Inno-
vacio; coordinaci6 en materia d’innovacié tecnologica dels instituts
tecnologics de la Comunitat Valenciana.

2. De la Secretaria Autonomica d’Innovacié depén la Direccid
General d’Innovacio.»

9. El nou article 133 (abans, 134) queda redactat de la segiient
manera:

«Article 133. Secretaria Autonomica d’Induistria, Comer¢ i Consum
i organs directius dependents

1. La Secretaria Autonomica d’Industria, Comerg i Consum exer-
ceix les funcions establides en 1’article 68 de la Llei 5/1983, de 30
de desembre, del Consell en matéria d’industria, seguretat industrial,
comerg interior i exterior, artesania i consum, energia i mineria, i poli-
tiques de suport transversal a I’emprenedoria i la internacionalitzacio.

2. De la Secretaria Autondmica d’Industria, Comerg i Consum depe-
nen els centres directius segiients:

a) Direccié General d’Industria

b) Direccié General de Comerg, Artesania i Consum

¢) Direccié General d’Energia i Mines

d) Direccié General d’Emprenedoria i Internacionalitzaci6.»

10. El nou article 137 passa a tindre la segiient redaccio:

«Article 137. Direccio General d’Emprenedoria i Internacionalit-
zacio

La Direccié General d’Emprenedoria i Internacionalitzaci6 exerceix
les funcions establides en ’article 70 de la Llei 5/1983, de 30 de desem-
bre, del Consell, aixi com les altres previstes en 1’ordenament juridic,
en matéria d’estudi, avaluacio i promocio de I’economia valenciana en
I’ambit de I’emprenedoria. Aixi mateix, establira les directrius generals
de la politica crediticia en I’ambit de les seues competéncies promovent
els instruments financers relacionats amb 1’emprenedoria i la interna-
cionalitzaci6 que a aquest efecte es constituisquen en coordinacié amb
I’Institut Valencia de Finances, d’acord amb les previsions pressuposta-
ries oportunes, aixi com elaboracio, gestio i execucio d’actuacions per al
desenvolupament i el foment del comerg exterior, captacié d’inversions
sostenibles, defensa de la internacionalitzacid dels sectors empresarials
de la Comunitat Valenciana i de la seua projecci6 i defensa en el mercat
global.»

11. L’article 138 queda com segueix:

«Article 138. Secretaria Autonomica de Turisme i organ directiu
dependent

1. La Secretaria Autonomica de Turisme assumeix les funcions de
I’article 68 de la Llei 5/1983, en matéria de politica turistica, i control
i supervisioé de I’activitat i funcionament de Turisme Comunitat Valen-
ciana.

2. De la Secretaria Autonomica de Turisme depén la Direccié Gene-
ral de Turisme.

7. El articulo 130 queda con la redaccion siguiente:

«Articulo 130. Estructura de los organos superiores y directivos

Bajo la direccion superior de la persona titular, la Conselleria de
Innovacion, Industria, Comercio y Turismo esta integrada por los 6rga-
nos superiores y centros directivos siguientes:

a) Secretaria Autonémica de Innovacion

b) Secretaria Autonomica de Industria, Comercio y Consumo

¢) Secretaria Autondémica de Turismo

d) Subsecretaria

e) Direccion General de Innovacion

/) Direccion General de Industria

g) Direccion General de Comercio, Artesania y Consumo

h) Direccion General de Energia y Minas

i) Direccion General de Emprendimiento e Internacionalizacién

j) Direccion General de Turismo

8. El articulo 131 queda con la redaccion siguiente:

«Articulo 131. Secretaria Autonomica de Innovacion.

1. La Secretaria Autondémica de Innovacion ejerce las funciones
establecidas en el articulo 68 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Consell, en materia de innovacion tecnologica y desarrollo de la capaci-
dad innovadora del sistema productivo valenciano; Sistema Valenciano
de la Innovacién, y coordinacion en materia de innovacion tecnoldgica
de los institutos tecnologicos de la Comunitat Valenciana.

2. De la Secretaria Autonomica de Innovacion depende la Direccion
General de Innovacion.»

9. El nuevo articulo 133 (antes, 134) queda redactado de la siguiente
manera:

«Articulo 133. Secretaria Autonémica de Industria, Comercio y
Consumo y organos directivos dependientes

1. La Secretaria Autondémica de Industria, Comercio y Consumo
ejerce las funciones establecidas en el articulo 68 de la Ley 5/1983, de
30 de diciembre, del Consell en materia de industria, seguridad industri-
al, comercio interior y exterior, artesania y consumo, energia y mineria,
y politicas de apoyo transversal al emprendimiento y la internaciona-
lizacion.

2. De la Secretaria Autonémica de Industria, Comercio y Consumo
dependen los centros directivos siguientes:

a) Direccion General de Industria

b) Direccion General de Comercio, Artesania y Consumo

¢) Direccion General de Energia y Minas

d) Direccion General de Emprendimiento e Internacionalizacion.»

10. El nuevo articulo 137 pasa a tener la siguiente redaccion:

«Articulo 137. Direccion General de Emprendimiento e Internaci-
onalizacion

La Direccion General de Emprendimiento e Internacionalizacion
ejerce las funciones establecidas en el articulo 70 de la Ley 5/1983, de
30 de diciembre, del Consell, asi como las demas previstas en el orde-
namiento juridico, en materia de estudio, evaluacion y promocion de
la economia valenciana en el ambito del emprendimiento. Asi mismo,
establecera las directrices generales de la politica crediticia en el &mbito
de sus competencias, promoviendo los instrumentos financieros rela-
cionados con el emprendimiento y la internacionalizacion, que a tal
efecto se constituyan en coordinacion con el Instituto Valenciano de
Finanzas, de acuerdo con las previsiones presupuestarias oportunas asi
como elaboracion, gestion y ejecucion de actuaciones para el desarrollo
y el fomento del comercio exterior, captacion de inversiones sosteni-
bles, defensa de la internacionalizacion de los sectores empresariales
de la Comunitat Valenciana y de su proyeccion y defensa en el mercado
global.»

11. El articulo 138 queda como sigue:

«Articulo 138. Secretaria Autonomica de Turismo y organo direc-
tivo dependiente

1. La Secretaria Autonémica de Turismo asume las funciones del
articulo 68 de la Ley 5/1983, en materia de politica turistica, y control
y supervision de la actividad y funcionamiento de Turisme Comunitat
Valenciana.

2. De la Secretaria Autonémica de Turismo depende la Direccion
General de Turismo.»
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Conselleria d’Educacid, Universitats i Ocupacio

RESOLUCIO de 27 de setembre de 2023, del conseller
d’Educacio, Universitats i Ocupacio, per la qual es pro-
veeix, pel sistema de lliure designacio, el lloc de treball
anunciat en la convocatoria 68/2023, de 3 de juliol de
2023. [2023/9934]

Vista la Resolucié de 3 de juliol de 2023, de la Direccié General
de Funci6 Publica, per la qual es convoca la provisid, pel sistema de
lliure designacio, d’un lloc de treball vacant de naturalesa funcionarial
en la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i
Turisme. Convocatoria 68/2023 (DOGV 9634, 07.07.2023).

Vist I’informe preceptiu i vinculant, de data 26 de juliol de 2023,
emés per la Direccié General de Funcid Publica, sobre el compliment
dels requisits de participacié de les persones interessades, per a la pro-
visio corresponent a aquesta convocatoria 68/2023, pel procediment de
lliure designacio, del lloc de treball nim. 29102, cap Servei Territorial
de Treball, Economia Social i Emprenedoria.

Vist I’informe favorable emés per 1’0rgan competent de 1’ante-
rior Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg
i Turisme, que ha sigut ratificat per 1’organ competent de la Conse-
lleria d’Educacid, Universitats i Ocupacio, de la qual actualment depén
I’esmentat lloc de conformitat amb el que es disposa en 1’article 8 del
Decret 10/2023, de 19 de juliol, del president de la Generalitat, pel qual
es determinen el nimero i la denominacio de les conselleries i les seues
atribucions, es proposa a la persona que es considera més idonia per a
I’acompliment del lloc objecte de la present convocatoria, després de
I’avaluaci6 dels curriculums i de la informaci6 facilitada per les perso-
nes candidates en relaciéo amb 1’acompliment efectiu de les funcions i
tasques que té atribuides el lloc de treball dins de I’estructura organit-
zativa de la conselleria.

Vist I’informe fiscal de conformitat de la Intervencié Delegada en
aquesta conselleria.

De conformitat amb el que es disposa en les bases quarta i cinquena
de la resolucid de la convocatoria citada, aixi com en els articles 110
i 115 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funcio
publica valenciana, i en els articles 58 i segiients del Decret 3/2017, de
13 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccio,
provisio de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcié publica
valenciana, i en virtut de I’article 89 del Decret 112/2023, de 25 de
juliol, del Consell, pel qual s’estableix I’estructura organica basica de
la Presidéncia i de les conselleries de la Generalitat i de 1’article 4 del
Decret 136/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovacié del Regla-
ment organic i funcional de la Conselleria d’Educacio, Universitats i
Ocupacio, resolc:

Primer

Nomenar a Laura Favieres Catald, funcionaria de carrera de I’Ajun-
tament de la Vall d’Uix6, grup A1, DNI ***667**, com a cap de Servei
Territorial de Treball, Economia Social i Emprenedoria, lloc de treball
num. 29102, sector general, grup A1, complement de desti 28 i comple-
ment especific E050, adscrit a la Conselleria d’Educaci6, Universitats
i Ocupacio.

Aquesta funcionaria no s’integrara en I’ Administracié de la Gene-
ralitat, de conformitat amb el qual disposa 1’article 34 de la Llei 4/2021,
de 16 de la Generalitat, de la funcid publica valenciana.

Segon. Cessament i presa de possessio

El cessament en 1’actual lloc de treball es produira d’ofici el mateix
dia en que es publique la present resolucioé en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

La presa de possessio en el nou desti es produira I’endema de la
publicaci6 de la present resolucié en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

La publicacié d’aquesta resolucid produira els efectes de notifica-
cio, conforme al que es disposa en I’article 45.1.6 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administra-
cions publiques.

Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo

RESOLUCION de 27 de septiembre de 2023, del conseller
de Educacion, Universidades y Empleo, por la que se pro-
vee, por el sistema de libre designacion, el puesto de tra-
bajo anunciado en la convocatoria 68/2023, de 3 de julio
de 2023.[2023/9934]

Vista la Resolucion de 3 de julio de 2023, de la Direccion General
de Funcién Publica, por la que se convoca la provision, por el siste-
ma de libre designacion, de un puesto de trabajo vacante de naturaleza
funcionarial en la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Pro-
ductivos, Comercio y Turismo. Convocatoria 68/2023 (DOGV 9634,
07.07.2023).

Visto el informe preceptivo y vinculante, de fecha 26 de julio de
2023, emitido por la Direccion General de Funcion Publica, sobre el
cumplimiento de los requisitos de participacion de las personas intere-
sadas, para la provision correspondiente a esta convocatoria 68/2023,
por el procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo num.
29102, jefe/a Servicio Territorial de Trabajo, Economia Social y
Emprendimiento.

Visto el informe favorable emitido por el érgano competente de
la anterior Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Turismo, que ha sido ratificado por el 6rgano competen-
te de la Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo, de la que
actualmente depende el citado puesto de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 8 del Decreto 10/2023, de 19 de julio, del president de la
Generalitat, por el que se determinan el niimero y la denominacion de
las consellerias y sus atribuciones, se propone a la persona que se con-
sidera mas idonea para el desempefio del puesto objeto de la presente
convocatoria, tras la evaluacion de los curriculos y de la informacion
facilitada por las personas candidatas en relacion con el desempefio
efectivo de las funciones y tareas que tiene atribuidas el puesto de tra-
bajo dentro de la estructura organizativa de la conselleria.

Visto el informe fiscal de conformidad de la Intervencion Delegada
en esta conselleria.

De conformidad con lo dispuesto en las bases cuarta y quinta de la
resolucion de la convocatoria citada, asi como en los articulos 110y 115
de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la funcion publi-
ca valenciana, y en los articulos 58 y siguientes del Decreto 3/2017,
de 13 de enero, del Consell, por el cual se aprueba el Reglamento de
seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de
la funcién publica valenciana, y en virtud del articulo 89 del Decreto
112/2023, de 25 de julio, del Consell, por el que se establece la estructu-
ra orgénica basica de la Presidencia y de las consellerias de la Generali-
tat y del articulo 4 del Decreto 136/2023, de 10 de agosto, del Consell,
de aprobacion del Reglamento organico y funcional de la Conselleria de
Educacion, Universidades y Empleo, resuelvo:

Primero

Nombrar a Laura Favieres Catala, funcionaria de carrera del Ayun-
tamiento de La Vall d’Uix6, grupo A1, DNI ***667**, como jefa del
Servicio Territorial de Trabajo, Economia Social y Emprendimiento,
puesto de trabajo num. 29102, sector general, grupo A1, complemento
de destino 28 y complemento especifico E050, adscrito a la Conselleria
de Educacion, Universidades y Empleo.

Dicha funcionaria no se integrara en la Administracion de la Gene-
ralitat, de conformidad con el que dispone el articulo 34 de la Ley
4/2021, de 16 de la Generalitat, de la funcion piblica valenciana.

Segundo. Cese y toma de posesion

El cese en el actual puesto de trabajo se producira de oficio el
mismo dia en que se publique la presente resolucion en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana.

La toma de posesion en el nuevo destino se producira el dia siguien-
te de la publicacion de la presente resolucion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

La publicacion de esta resolucion producira los efectos de notifica-
cion, conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.56 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las admi-
nistraciones publicas.
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Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar potestativament recurs de reposicié davant el mateix
organ que ha dictat 1’acte, en el termini d’un mes comptat a partir de
I’endema de ser notificada, o bé, recurs contencids administratiu davant
el Jutjat contencids administratiu de Valéncia, o davant el jutjat conten-
cids administratiu en la circumscripcioé on tinga la persona demandant el
seu domicili, en el termini de dos mesos comptats a partir de I’endema
de la seua notificacid. Tot aixd de conformitat amb el que s’estableix en
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i en els articles 8,
14146 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid
contenciosa administrativa, sense perjudici que s’utilitze qualsevol altra
via que es considere oportuna.

Valéncia, 27 de setembre de 2023 .— El conseller d’Educacio, Uni-
versitats 1 Ocupacio: José Antonio Rovira Jover.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, se podra interponer potestativamente recurso de reposicion ante el
mismo Organo que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente de ser notificada, o bien, recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Valéncia, o ante el juzgado de lo contencioso-administrativo en la
circunscripcion donde tenga la persona demandante su domicilio, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su noti-
ficacion. Todo esto en conformidad con lo establecido en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo comun de las administraciones publicas, y en los articulos §,
14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa, sin perjuicio que se utilice cualquier otra
via que se considere oportuna.

Valéncia, 27 de septiembre de 2023.— El conseller de Educacion,
Universidades y Empleo: José Antonio Rovira Jover.



Num. 9696 / 03.10.2023

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

55975

Conselleria de Medi Ambient,
Aigua, Infraestructures i Territori

RESOLUCIO de 26 de setembre de 2023, de la Conse-
lleria de Medi Ambient, Aigua, Infraestructures i Territori,
per la qual es proveeix, pel sistema de lliure designacio, la
vacant anunciada per la convocatoria numero 44/2023, de
4 de maig de 2023.[2023/9935]

Vista la Resolucio de data de 4 de maig de 2023, de la Direccio
General de Funci6 Publica, per la qual es convoca la provisio, pel siste-
ma de lliure designaci6, del lloc de treball vacant de naturalesa funcio-
narial en la llavors denominada Conselleria de Politica Territorial, Obres
Publiques i Mobilitat nimero 39488, subdirector general d’Infraestruc-
tura Verda, Paisatge i Gestio Territorial, convocatoria numero 44/2023.

Vist I’informe preceptiu i vinculant, de data 5 de juny de 2023, emés
per la Direccié General de Funcié Publica, sobre el compliment dels
requisits de participacio de les persones interessades, per a la provisio
corresponent a aquesta convocatoria 44/2023, pel procediment de lliure
designacid, del lloc de treball numero 39488.

Tenint en compte les sol-licituds de participacio presentades dins
del termini conferit en la convocatoria, i d’elles les admeses i excloses
per la Direccié General de Funcio Publica.

Analitzats els historials professionals de competéncies i capacitats
aportats pels candidats admesos, s’ha considerat que I’aspirant Miguel
Nicolas Montafiana Palacios és més idoni per a I’adjudicacio del lloc
numero 39488 amb caracter definitiu, en atencid als seus extensos
coneixements i experiéncia en materia de paisatge i territori; tenint en
compte, a més, la seua experiéncia en direccid d’equips de treball; aixi
com pel seu ampli coneixement de I’estructura, organitzacio i funcio-
nament tant de I’antiga Conselleria de Politica Territorial, Obres Publi-
ques i Mobilitat com de 1’actual Conselleria de Medi Ambient, Aigua,
Infraestructures i Territori.

Vist que la present resolucioé ha sigut fiscalitzada de conformitat.

De conformitat amb el que es disposa en la base quarta de la reso-
lucid de la convocatoria esmentada, aixi com en els articles 1101 115
de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funcio6 publica
valenciana, i en I’article 62.2 del Decret 3/2017, de 13 de gener, del
Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccid, provisio de llocs de
treball i mobilitat del personal de la funci6 publica valenciana, aixi com
la Resoluci6 de 23 de juliol de 2019, del conseller de Politica Territorial,
Obres Publiques i Mobilitat, sobre delegacio de 1’exercici de competén-
cies en determinats organs de la Conselleria, resolc:

Nomenar Miguel Nicolds Montafiana Palacios, funcionari de car-
rera del subgrup A1, cos A1-04-10, amb NRP 1990]...]EO, subdirector
general d’Infraestructura Verda, Paisatge i Gestio Territorial de I’ac-
tual Direccié General d’Urbanisme, Paisatge i Avaluaciéo Ambiental,
d’aquesta conselleria, lloc de treball nimero 39488, subgrup A1, nivell
competencial 30 i complement especific E050.

El cessament en 1’actual lloc de treball de la persona nomenada es
produira d’ofici el dia en que es publique la present resolucio en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, i la presa de possessio en el nou
desti es produira I’endema de la publicacid de la present resolucié en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

La publicaci6 de la present resolucié produira els efectes de noti-
ficacio, conforme amb el que es disposa en ’article 45.1.5 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Contra la present resolucioé que posa fi a la via administrativa es
podra interposar, potestativament, recurs de reposicidé davant el mateix
organ que va dictar I’acte contra el qual es recorre, en el termini d’un
mes comptat des de ’endema de la publicacid; o recurs contencios
administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de Valéncia,
o del domicili del demandant a eleccié d’aquest, en el termini de dos
mesos, a comptar de I’endema de la publicacio.

Conselleria de Medio Ambiente,
Agua, Infraestructuras y Territorio

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2023, de la Conse-
lleria de Medio Ambiente, Agua, Infraestructuras y Terri-
torio, por la que se provee, por el sistema de libre desig-
nacion, la vacante anunciada por la convocatoria numero
44/2023, de 4 de mayo de 2023. [2023/9935]

Vista la Resolucion de fecha de 4 de mayo de 2023, de la Direccion
General de Funcion Publica, por la que se convoca la provision, por el
sistema de libre designacion, del puesto de trabajo vacante de naturaleza
funcionarial en la entonces denominada Conselleria de Politica Terri-
torial, Obras Publicas y Movilidad nimero 39488, subdirector general
de Infraestructura Verde, Paisaje y Gestion Territorial, convocatoria
namero 44/2023.

Visto el informe preceptivo y vinculante, de fecha 5 de junio de
2023, emitido por la Direccién General de Funcion Publica, sobre el
cumplimiento de los requisitos de participacion de las personas intere-
sadas, para la provision correspondiente a dicha convocatoria 44/2023,
por el procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo niimero
39488.

Teniendo en cuenta las solicitudes de participacion presentadas den-
tro del plazo conferido en la convocatoria, y de ellas las admitidas y
excluidas por la Direccion General de Funcion Publica.

Analizados los historiales profesionales de competencias y capa-
cidades aportados por los candidatos admitidos, se ha considerado que
el aspirante Miguel Nicolas Montafiana Palacios resulta mas idoneo
para la adjudicacion del puesto ntimero 39488 con caracter definitivo,
en atencion a sus extensos conocimientos y experiencia en materia de
paisaje y territorio; teniendo en cuenta ademas su experiencia en direc-
cion de equipos de trabajo; asi como por su amplio conocimiento de la
estructura, organizacion y funcionamiento tanto de la antigua Conselle-
ria de Politica Territorial, Obras Publicas y Movilidad como de la actual
Conselleria de Medio Ambiente, Agua, Infraestructuras y Territorio.

Visto que la presente resolucion ha sido fiscalizada de conformidad.

De conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de la resolucion
de la convocatoria mencionada, asi como en los articulos 110 y 115 de
la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la funcion publica
valenciana, y el articulo 62.2 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision
de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién publica
valenciana, asi como la Resolucion de 23 de julio de 2019, del conseller
de Politica Territorial, Obras Publicas y Movilidad, sobre delegacion del
ejercicio de competencias en determinados 6rganos de la Conselleria,
resuelvo:

Nombrar a Miguel Nicolas Montafiana Palacios, funcionario de
carrera del subgrupo A1, cuerpo A1-04-10, con NRP 1990]...]EO, sub-
director general de Infraestructura Verde, Paisaje y Gestion Territorial
de la actual Direccion General de Urbanismo, Paisaje y Evaluacion
Ambiental de esta conselleria, puesto de trabajo nimero 39488, sub-
grupo A1, nivel competencial 30 y complemento especifico E050.

El cese en el actual puesto de trabajo de la persona nombrada se
producira de oficio el mismo dia en que se publique la presente reso-
lucién en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, y 1a toma de
posesion en el nuevo destino se producira el dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

La publicacion de la presente resolucion producira los efectos de
notificacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.5 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de
las administraciones publicas.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa se
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo
organo que dicto el acto que se recurre, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacion; o recurso contencioso-ad-
ministrativo ante los juzgados contencioso-administrativos de Valeéncia,
o del domicilio del demandante a eleccion de este, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.
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Tot aixo de conformitat amb el que es disposa en els articles 123
i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, aixi com en els articles 8, 14 i
46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié con-
tenciosa administrativa, sense perjudici que s’utilitze qualsevol altra via
que es considere oportuna.

Valéncia, 26 de setembre de 2023.— La consellera de Medi Ambient,
Aigua, Infraestructures i Territori (p. d. R 23.07.2019; DOGV 8600,
26.07.2019), el sotssecretari: José Maria Benlliure Moreno.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrati-
vo comun de las administraciones publicas, asi como en los articulos 8,
14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa, sin perjuicio de que se utilice cualquier otra
via que se considere oportuna.

Valéncia, 26 de septiembre de 2023.— La consellera de Medio
Ambiente, Agua, Infraestructuras y Territorio (p. d. R 23.07.2019; DOGV
8600, 26.07.2019), el subsecretario: José Maria Benlliure Moreno.
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Conselleria de Sanitat

ACORD de 25 de setembre de 2023, del tribunal que ha
de jutjar el concurs oposicio per a la provisio de vacants
de facultatiu i facultativa especialistes de Radiofarmacia,
d’institucions sanitaries de la Conselleria de Sanitat, pel
qual es publica la resolucio provisional del concurs oposi-
cio, per [’ordre de puntuacio abastida. [2023/9872]

De conformitat amb el que s’estableix a la base 6.3 de la convoca-
toria del concurs oposicid per a la provisié de vacants de facultatiu i
facultativa especialistes de Radiofarmacia, d’institucions sanitaries de
la Conselleria de Sanitat (DOGV 8934, 26.10.2020), el tribunal que ha
de jutjar ’esmentat procés selectiu acorda:

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la relacid
d’aspirants que han arribat fins a aquest punt del procés selectiu, espe-
cificant la puntuaci6 total obtinguda en cada fase, que figura en I’annex.
Els empats en la puntuacio total es resoldran segons la base 6.3 de la
convocatoria.

Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies habils,
a comptar de ’endema de la publicaci6 d’aquest acord, per a realitzar
les al-legacions que consideren pertinents relatives a la puntuacio de la
fase de concurs, per mitja de I’enllag segiient:

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_

proc=21218&version=amp

Valéncia, 25 de setembre de 2023.— La presidenta: Maria Carmen
Plancha Mansanet. El secretari: Gustavo Javier Sabariz Yafiez.

Conselleria de Sanidad

ACUERDO de 25 de septiembre de 2023, del tribunal
que ha de juzgar el concurso-oposicion para la provision
de vacantes de facultativo y facultativa especialistas de
Radiofarmacia, de instituciones sanitarias de la Conselle-
ria de Sanidad, por el que se publica la resolucion provi-
sional del concurso-oposicion, por el orden de puntuacion
alcanzada. [2023/9872]

De conformidad con lo establecido en la base 6.3 de la convocatoria
del concurso-oposicion para la provision de vacantes de facultativo y
facultativa especialistas de Radiofarmacia, de instituciones sanitarias de
la Conselleria de Sanidad (DOGV 8934, 26.10.2020), el tribunal que ha
de juzgar el citado proceso selectivo acuerda:

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la relacion
de aspirantes que han llegado hasta este punto del proceso selectivo,
especificando la puntuacion total obtenida en cada fase, que figura en
el anexo. Los empates en la puntuacion total se resolveran segun la base
6.3 de la convocatoria.

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles,
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este acuerdo, para
realizar las alegaciones que estimen pertinentes relativas a la puntuacion
provisional de la fase de concurso, mediante el siguiente enlace:

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_

proc=21218&version=amp

Valéncia, 25 de septiembre de 2023.— La presidenta: Maria Carmen
Plancha Mansanet. El secretario: Gustavo Javier Sabariz Yafiez.



55978

g
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

“(dg ) owixew) 24 + L JZ 'SEARULIO) SOPEPIAOE SEJ)O [BJOL “(dg) wixew) Zy'Z + 142 :SOABULIO) SJEJIAIOE Saljje [ejo) ix4
“(dz owixew) sopiuedw ugIoBULIO) 8P SOSIND "SBAIJRULIO) SOPEPIAIOE SBJIQ “(dz wixew) syuedw 010BWIO) 8P SOSIND "SSAIBWLIO} SIEJAIOE Sal)Y 454
'SOPIQIOa. UQIOBULIOY 9P SOSIND "SEAJJEULIOJ SOPEPIAIOE SBAO 'SINQaJ OI0BLIO) 9P SOSIND “SAAIEWLIO) SJEJANOE SALY Lye
*(dz owixew) Sa|eloo SOf B SUAISYIP SOUBJSISAIUN SO} SO0 *(dz wixew) s|ejoyo s[e sjuasayp SUENSISAIUN S|0}) SNy oz
“(dg owixeuw) sa[elolyo SOLBYISIOAIUN S8IB)SEN “(dg wixew) s[elolo SUE}SISAIUN SIBISBN Pz
“(dp+) 19488 19nbiyy/sapoy uenyr o (dz+) jjesiog eies/ebalior oly ‘(dy+) epne wn) :(dg) opeiojoog ‘(dp+) 1ontes [enBip/sapoy uenr o (dz+) jjeuiog eteg/ebapoH oy (d}+) apneq wn) :(dg) jelooq 2z
‘(dg wixew) bmﬁ:mamnwm\mtouﬁmo [ZPEIE)E]
eled opusnbal [ jolu Jouadns O owsiw [op 7 sejo o/f (ouey Jeuossad 11adns 0 Xisjew [ap sjual; 1 1
8p uQIoRdYISEIO BWSIW B] 8p ‘0S8008 |8 eled mutm:cwg el e \m\:: S:wQ:m 0 owsw |ap Sa8[elolo E ] il 8p ¢ 333_ 2|0 mx.mﬁE e wu wwoom_ e Jad epuanbai e| e ||oAlu Jouadns o xiejew [9p S[elolo senbiwapeoe suoloenyi] az
“(dg) so/seseuniajue esed ejsinaid *(dg) saysiouwuajul e Jad ejsinaid
Jeuojodeoxs ejA / (dg) ejouspisas ap ews)siS “0sea9e (o eled sepuanbal pnjes ef ap Sejus|) ua Ije) - |euor elIA / (dg) eroud op ewalsis 'sgooe,| e Jad epuenbal JnjeS B| 9p SAIOULID U epezeloadse gloewlo ez
‘(dog owixew) py +9°L + Q'L + 2'€°L + LB :Sopejsaid SOIAISS 8p [BJO) (dog Wixew) p'L + 9L + Q'L + €L + LB’ "Siejsaid siloanas ap B0 T
Em OLWIXBLU) [BUOIDUNJ OPIUSIUOD OWSIW [o aual) ejloafe ezejd *(dg wixew) jeuorouny
e| anb opejpaioe epanb anb aidwals ewsiw ef ug sojje ap soueyues nBunRuod Xislew |9 9} epiosaxa edejd el anb jeypasoe apanb anb aidwes ‘yejeroadss/euoissajoid euobsies exisjew e| ug
S04ju89 0| U8 £ [B90S pEepLNbeS B U0d wmgoumaam\co semnuw sej us A ‘JejeIsusn) 8] op ‘oziew op Og 8p ‘/L0Z/LT €] U0 UsUSdep U anb SUBIUES SAUSD S| US | [BI00S 1B}9INBSS B QUIE SBIOPEIOGE]-09 SSNYNW SB| U3 | Jej[eIauss | op ‘Siew op
ap 00 ap eusjew us ojuswow eped us ajusbin 0 8p ‘210z/L7 Bl GWE JB)WIOjU0D 9P SOpEUONSab Sapeladu0d SUOIOO. | BAIRISIUILPE QIOBJOBIIUOD 8P BLJEW US Juswow
BAIJEULIOU B] LOD PEPILIOJUOD 8P SOJLOSNS ,motmstou ap g us © op sones e ©eped B JUSbIA BAEULOU B| GWE JEJIULIOJUOD 9P SIIOSQNS ‘SHSOU0D op JEJ[EPOW E| US 'S3)0BJUOD 9P SPABJ} B BUBIOUSIEA
e/ 9p eoyqnd pepiues &) ep sajuaioed uepusle anb SEPELOILOD SAPEPIUS LS OUB)UES [BUOS/ad 00D Sopejsaid SOIAIGS  eN|eIauds) €| ap elqnd Jelues e ap sjuaioed usnBusje anb SapeaoUd SieyjuS s Lejues [euosiad e woo sjelsaid siniag Pl
“(dg owixeuws) jeuojouny opiuajuod owsiu [8 aual eyoiale ezeld ej anb opejpaioe spanb enb aidwslis *(dg wixew) [euoiouny InBuUOD XIvYew |o ) epiosaxa edejd e] anb
‘pepijeroadsa/jeuoisajoid eriobajed ewsiw Bj U BUBIOUSJEA JB)I[BIOUSS) B] Op BJOaJIp UQHSSb op SOLBJIUBSOI00S SOU80  Jejipaloe apanb anb aidwas ‘jejjeroadsa/euoissajoid euobajeo exiajew e| ug "BUBIOUS[E JE)I|BIBUSS) B| Bp EJ0alIp onsab
£ segjqnd sauojpnysu) ap A seuejousyuad sauopnsul ap ‘jouedsy Opejs3 [ap esusjeq op OUBISIUIN [op ap suey 100s S.)U80 | sanbiiqnd suolonsuLp | sauelousyuad suoNsuLpP (joAueds3 Je)s3,| op esuaje@ ap UAISIUIN
saiBI So[ENdsoy A SOUBJUBS SO4USO US PEpIUES 9p JBjIW odian [op OuEjuBS [euosiad owod sopejseid SOOMISS  [Op SJUSPUSTOP SIENIW SIENASOY | SMEJIUES SOHUSO US JEjUES Op JEHiiu SO0 [9p Lejues [euosiod B Woo sjeiseid SIoAIsS ol
‘pepieloadseyeuoisajoid eliobojed ejulsip ug pnjes ep “Jeyjijeroadsa/|euoissajold euoba)es jualayp
JeuoloEN BUWA)SIS [8p SOJUBIWIdBIqEISS ap UoloeblsaAul e) esed sealqnd seuojoepuny sej ua A ‘oadoing 0ojwouooq ojoedsg U3 IN[ES ap [BUOIOBN BWAISIS [9p Sjuswiiqelsa,p oloebisaaul e e sad senbijgnd suoloepuny sa| us | ‘nadoing oILIQUODT
Jop o eadoinz uolun e op sesjed ep seoyqnd seueyuEs SauUCNISUI SBI US ‘UG 8p GZ 8P ‘/66L/5LT Bl Ue opogjqejse  leds3,| ep o eedoing olun el op sosied ap senbijgnd ssuEjUES SUOIONYISU SB] US ‘lUqe,p GZ 9P ‘/661/SLT Bl US Xie|qeise,s
0] B 8W.IOjU0d ‘UYISeoU0d J0od 00ljqNd OIIAISS 8p UQ)SEB Op SOJBIU0I SJUBIPSW O SOI2IOSUOI 8p SPARJ B SjusweldalipUl  8nb [ que piodep ‘pIssaouod Jad dlgnd 19A18s ep onseb ap $8}0eU0D JUBSUBHIW O SIDIOSUOD 8P SPARJ} B ‘JUSWEoalpul
‘0 gjuswedBlp Sepeuoseb pnjes ap [EUOIOEN ewasIS [ap seolqnd seuejues sauojonjsul Se| ue sopejsaid SOIAISS O ‘Juswejoallp sapeuonseb Injeg op (eucloeN ewalsiS [9p senbignd seueyues suoonysul sa| Us sjejsaid SIaAIRS ql
"eINW9qo9 floyip op sezeyd ua A pepijeloadss/jeuoissjoid eL0bsed BwSIW Bl UF "PNfeS ap ‘eanpaqo [1P11p op seoe|d ua | jejjeloadsay|euoissajoid elobajeo exisjew
[euoioBN ewajsiS [ap Sojusiwios|qejse ap uolebiseaul el eied seaqnd sauoiepuny sej us A ‘oadoing 0oiwQuUOIF 01oedSF Bl U “INeS op [BUOIOEBN BWS)SIS [op sjuawiige)se,p o1oebisaaul el e Jad sanbignd suoioepuny se| ua | ‘nadoing dIWQUOIT
1ap o eadoing uoiun ef ep sasied ap seoyqnd seuejues sauoNISUl SB| U Lqe ep Gz ap ‘/661/GLT €l ue opiosjgejse  leds3,| ap o eadoing olun e| ap sosied ap sanbignd sauejues suoNsUl S| U ‘|Uge,p GZ 3P ‘/661/SLT Bl U XIB|qe)sa,s
2 B 8ULI0JU0D ‘UQIS80U0 Jod 00ljqNd 0JOINIBS P UQHSSB 8P SOJBAUOD BJUBIPSW O SOJOIOSUOD 9P SPARI) B SjusLe)dalpUl  dnb [ que piodep * nd 19A19S 9p 0[1S96 9P SSJOBUOD JUBSUENIW O SIDIOSUOD 9P SPABI} B ‘JUaWejoallpuUl
pnjes ap \ ewaysiS ep seolqnd I se| us d sojueg 0 ‘yuswejoallp sepeuonseb Injes ep elousjep ewalsis [op senbiignd seuejues suolonijsul so| U sielsaid slonles zel
‘pepijeroadsayjeuoisejoid eLiobejeo ewsiw gj ug ‘pnjes ap ‘Jeyieroadsa|euolssajold euobajeo exiajew
JeuoloBN BLWBJSIS [8p SOjuaIWIva|qe)se op ugloebnsaaul e eied seajqnd seuoioepuny sej us A ‘oadoing ooiwouodg opedsg Bl UJ “INjeS ap [BUOIOBN BWA)SIS [9p Sjuswi|ge)sa,p oloebisaaul el e Jad sanbiqnd suoioepuny s9| us | ‘nadoing olWQUOS]
Jop o eadoinz uolun €| op sasjed ep seoyqnd seueyuUES SaUCNISUI SB| US ‘Uqe 8p GZ 8P ‘/66L/GLT Bl Ue oplosjqejse  leds3,| ep o eadoing olun | op sosied ap senbiqnd sauejUES SuolONy) qe,p GZ P ‘/661/5L1 Bl US XI9|qe)sa,s
0] & BULIOMUOD “UQISBOU0D Jod 00IqNd OB O LQHSSB 9P SOEAUOD BJUEIPBL O SOIDIOSUOD 8P SIAEJ B SjuBWEjoBIpUl  BNb |3 GUIE PICOE,P ‘OISsa0u00 1ad oliANd 19AIBS 8P OSB P SBIIBAUOD JUBSUEHILI O SIIOSUOD SP SPARI) B ‘JUSWIEOBIPU!
‘0 ojusweoBlp Sepeuoseb pnjes ap [EUOIOEN ewajsIS [ap seolqnd seuejues sauojonjsul Se| ue sopejsaid SOIAI8S O ‘Juswejoallp sapeuonseb Injeg op [eucloeN BwalsiS [9p senbignd seueyues suoonysul sa| ue sjejsaid SIOAIRS Let
(sojund 0G| owixew,) epiusjqo [ejo} ugioenund :ugloisodo ap ase (sjund g wixew) epnBungo |ejo} ooenjund :gRisodo,p aseq E
uorodusseq owduose@  06IpoD/1POD
a4qy7 oudny /a4nyq udog - L
g g 0 T CRTI CUESE YRR S g o -0 g 0 “UVIN 130 VIYVIN ONINTN VINOS et b 00w 6
0 ToTTTOT o 0 "0 "0 0 0 0 0 "0 "0 "0 oTTTOT "0 0 “VYNIT3 ‘ZINOZVA OHIFMITL " 4x06VLsxs "8
07 oo OO o0 070 TOTTTTTOTTTTTO oo OO0 0T "'STTIONY VOVITV VIOUYD " xx0126xxx "L
"0 "o 0 "o 0 ToTTTOTOTT o 0 0 "0 "0 "0 OTTTTOTTTTOT 0 “"SYWNOL ‘YNINDTYS-NILYVIN OLVAIHO " 4x€960xxx""""9
o L "o o 0" 0TTTGL0L TSL Y N "0 "o 9 o o "0 '8 VIYVIN ‘ZIHONVYS ONVOSOL " xx268Gx """
"o 6L ToTTOTTTO veL vl oo “0 "0 T9TTTTUEe” w..:.:o 00 'YNI13 ‘OW10 YNYNIN " 4x2020xx "1
S’ "0 o 0 ToTTTELTTTe L b .o‘ "0 "0 "9 0 0 o “YNVILVYL ‘O43r3INOD SI¥3d " x908Lxxx" "€
g T0” o 0 T0TTGLel seel 0 "o o "9 TOTTTTTOT To” VHANVYII Y VNOZVHVYL V1138V 108 baxs ™ "'C
k) "0 b €7TGY'Ge G670 0 L SR 1ol S N O “o” “VOINOW ‘OYILO OHINOY " xxbLy9uxx™" 'L
ER> ¢ P'€ o¢ qe eg T XN A YA ¥ YA A (X4 2T qe x4 @OZ&\IEZOP:.:MNQEOZ ‘S0QIT73dV/NON ‘SINONDOD

Num. 9696 / 03.10.2023

NQIDISOdO-"DNOD TVNOISINOYd NOIDMNTOSTY — F4GIT ONUNL - VIDVWHVHO0IAVY 34 — I OXINV

OIDISOdO-"ONOD T¥YNOISIAOYd OIONTOS3Y

FANITT NHOL - VIOVYIWHVAOIAVY 34 - I XaANNV



55979

g
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 9696 / 03.10.2023

+ E. epnbungo [ejo} oloeNUNY + E. epnbungo [ejo} oloeNjUNY

‘(% + € + Z + T) Bpiuajqo [ejo} ugioenjund :0S1nouod ap ase (7 + € + Z +T) epnbungo |ejo) ooenjund :s1nduoo ap ase

“(dg owixew) ouelousiep *(dg wixew) eousieA

“(doL owixgw) 6 + 4°€ + 8°C + P°E + 9°€ + G'E + B :SOPEPIAROR SEIO [BJO) (do) wixew) B¢ +J€ + ¢ + P'C + I'C + G'C + B'C ISIEYJANOR Sallje [ej0L

‘(dy owixew)) sajueAsjal SOPEPIAIOE SO *(d} wixew) syueasjjes sieNAIOR SNy

*(dog ‘0 owixew) uoisiroid A uoroosjes ap *(dos'0 wixew) oisiroid | 01008|8S

o1bsjo) [e eroususuad e o/ ugisinoid A ugloosjes ap sopeibajoo souebig soj us ugioedidied (Buisjul ugloowoid eied ojos)  op 16a]-j0o |e edusuiuad e| o1 gisiaoid | Q100ajas ap sjelfal-|oo suefiQ sjg ua gloedidiued (BuiBju| Qlo0WOId B Jad SQWION)
“(dg‘p owixew) ] A e sojunsip souej SBWOIp! SOJJO 8P OJUBILIIOUOD “(dg*‘0 wixew) eIoUSJeA | B|[9)SED [ap SJUBISJIP SLEHUNWOD SaW Sal)[e,p JUBWSXIBUOD

‘(dg owixew) s09juos) o/f fusio sofeqes) op 10BIqNS *(dz wixew) so1Ud3} O/I SIYIUSIO S|[B]S) BP SUOIDEDIIgNY

“(dy owxew,) seayqnd seuej IonJsSul us ) SBOIUI[O SAUOISILIOD “(d} wixew) senbignd saugjUES SUOION}ISUI US SBPE)IPSIOE SBNbIUJD SUOISSIWOD

“(dz owixew) seonoeid ap ejuaoop ap o/A jeuoisajoid eriobajes “(dg wixew) sanbnoeid ap jusoop ap o/l [euoissajold

e| e 0s900e o eied opibixa 100U0D 8p eaIe [B 00 ap 0 epenpi d op d e| B s2008,| B Jad )bIXa Juswaxiauod ap eale| & 100 QloBWLIO) 3P O d eiougoop ap eweiboid

109 £ pepisieAun ej uod ool ! 0o prjes 9p sojuswELEdaq UB PNIES B] 9p SEIOUBID UB OPBIOOSE OPEIOSBj0l QW | JENSISAIUN B] GUIE 940adSs 1USAUCO GIB JNes op Sjuswepedap Us Ijes | op SSIUI0 US JBI0SSE JeI0SSajold
“(dg owxew) erouspisal ap “(dg wixew) erouapisal

BWAJSIS [0 BJUEBIPOW PNJES B] B SEIOUBID U Ijel euejues uo) &/ uod 1 £ ugioezuUOIN, P BWIBSIS [0 JUBSUENIW IN[ES B| B SBIOURIO US EPEZ)I|EIDSASS BLEJIUES QIDEWLIO) B| GUWE SOPEUOIOE|aI BIOUSOP | QIOBZILIOIN L
‘(dpg ouwnxew) yZ + 8°Z + PZ + 97 + ' + B'Z UQIOBLLIOJ [B]O. “(dpg WIXew) S'Z + 9°Z + P'Z + 92 + G’ + B'Z :010BULIO} [e)O |



Num. 9696 / 03.10.2023

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

55980

Conselleria de Sanitat

ACORD de 26 de setembre de 2023, del tribunal que ha de
Jjutjar el concurs oposicio per a la provisio de vacants de
metge o metgessa de la Unitat d’Hospitalitzacio a Domi-
cili, d’institucions sanitaries de la Conselleria de Sanitat,
pel qual es publica la resolucié provisional del concurs
oposicio, per ’ordre de puntuacio aconseguida. [2023/9958)

De conformitat amb el que s’estableix a la base 6.3 de la convoca-
toria del concurs oposicid per a la provisio de vacants de metge o met-
gessa de la Unitat d’Hospitalitzacié a Domicili, d’institucions sanitaries
de la Conselleria de Sanitat (DOGV 9015, 08.02.2021), el tribunal que
ha de jutjar I’esmentat procés selectiu acorda:

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la relacid
d’aspirants que han arribat fins a aquest punt del procés selectiu, espe-
cificant la puntuaci6 total obtinguda en cada fase, que figura en I’annex.
Els empats en la puntuacio total es resoldran segons la base 6.3 de la
convocatoria.

Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies habils,
a comptar de ’endema de la publicaci6 d’aquest acord, per a realitzar
les al-legacions que consideren pertinents relatives a la puntuacio de la
fase de concurs, per mitja de I’enllag segiient:

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id proc=21218&version=amp

Valéncia, 26 de setembre de 2023.— El president: David San Inocen-
cio Cuenca. La secretaria: Maria Desamparados Fuertes Vidal.

Conselleria de Sanidad

ACUERDO de 26 de septiembre de 2023, del tribunal que
ha de juzgar el concurso-oposicion para la provision de
vacantes de médico o médica de la Unidad de Hospitali-
zacion a Domicilio, de instituciones sanitarias de la Con-
selleria de Sanidad, por el que se publica la resolucion
provisional del concurso-oposicion, por el orden de pun-
tuacion alcanzada. [2023/9958]

De conformidad con lo establecido en la base 6.3 de la convocato-
ria del concurso-oposicion para la provision de vacantes de médico o
médica de la Unidad de Hospitalizacion a Domicilio, de instituciones
sanitarias de la Conselleria de Sanidad (DOGYV 9015, 08.02.2021), el
tribunal que ha de juzgar el citado proceso selectivo acuerda:

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la relacion
de aspirantes que han llegado hasta este punto del proceso selectivo,
especificando la puntuacion total obtenida en cada fase, que figura en
el anexo. Los empates en la puntuacion total se resolveran segun la base
6.3 de la convocatoria.

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles,
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este acuerdo, para
realizar las alegaciones que estimen pertinentes relativas a la puntuacion
provisional de la fase de concurso, mediante el siguiente enlace:

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=21218&version=amp

Valéncia, 26 de septiembre de 2023.— El presidente: David San Ino-
cencio Cuenca. La secretaria: Maria Desamparados Fuertes Vidal.
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Ajuntament de Burjassot

Anunci de convocatoria per a proveir en propietat una
plaga de técnic o tecnica informatics-suport, carre-
ra enquadrada en [’escala de [’administracio especial,
subescala técnica, grup B, inclosa en ['oferta d’estabilit-
zacio corresponent a I’'any 2022, mitjancant el sistema de
concurs de merits. [2023/9773]

En el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia nimero 185, de
data 22.09.2023, s’han publicat integrament les bases especifiques i
convocatoria per a proveir en propietat una placa de técnic/a informa-
tics-suport, carrera enquadrada en I’escala de 1’administracio especial,
subescala técnica, grup B, inclosa en 1’oferta d’estabilitzacié correspo-
nent a I’any 2022, mitjangant el sistema de concurs de merits.

El termini de presentaci6 de sol-licituds sera de 20 dies habils a
comptar des de I’endema de la publicacié de la convocatoria en el Bole-
tin Oficial del Estado.

Els successius anuncis relacionats amb aquesta convocatoria, quan
siguen procedents d’acord amb les bases de la convocatoria, es publi-
caran en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia i en el tauler
d’anuncis de la seu electronica municipal.

Cosa que s’exposa al public per a general coneixement.

Burjassot, 25 de setembre de 2023.— L’alcalde president: Rafael
Garcia Garcia.

Ayuntamiento de Burjassot

Anuncio de convocatoria para proveer en propiedad una
plaza de técnico o técnica informdticos-soporte, carrera
encuadrada en la escala de la administracion especial,
subescala técnica, grupo B, incluida en la oferta de esta-
bilizacion correspondiente al aiio 2022, mediante el siste-
ma de concurso de méritos. [2023/9773]

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia nimero 185, de
fecha 22.09.2023, se han publicado integramente las bases especificas
y convocatoria para proveer en propiedad una plaza de técnico/a infor-
maticos-soporte, carrera encuadrada en la escala de la administracion
especial, subescala técnica, grupo B, incluida en la oferta de estabili-
zacion correspondiente al afio 2022, mediante el sistema de concurso
de méritos.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a
contar desde el siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria, cuando
sean procedentes de acuerdo con las bases de la convocatoria, se publi-
caran en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia y en el tablon de
anuncios de la sede electronica municipal.

Lo que se expone al publico para general conocimiento.

Burjassot, 25 de septiembre de 2023.— El alcalde-presidente: Rafael
Garcia Garcia.
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Ajuntament de Serra

RESOLUCIO d’alcaldia niimero 2023/0233, de nomena-
ment per a cobrir en propietat una plagca vacant de técnic
o técnica agent d’ocupacio i desenvolupament local, per
concurs. [2023/9749]

Per Resoluci6 d’alcaldia nim. 2023-0233, de data 13 de setembre
de 2023, una vegada conclos el procediment selectiu per a cobrir en pro-
pietat una placa vacant, en la plantilla de personal d’aquest Ajuntament
de Serra, de técnica agent d’ocupacio i desenvolupament local, mitjan-
¢ant concurs de conformitat amb el procés d’estabilitzacié d’ocupacio
temporal DA 6a i 8a de la Llei 20/2021, publicat en el BOP niim. 232,
de 2 de desembre de 2022, s’ha efectuat el nomenament de:

Ayuntamiento de Serra

RESOLUCION de alcaldia niimero 2023/0233, de nom-
bramiento para cubrir en propiedad una plaza vacante de
técnico o técnica agente de empleo y desarrollo local, por
concurso. [2023/9749]

Por Resolucion de Alcaldia nimero 2023/0233, de fecha 13 de sep-
tiembre de 2023, de este Ayuntamiento de Serra, una vez concluido el
procedimiento selectivo para cubrir en propiedad una plaza vacante,
en la plantilla de personal de este Ayuntamiento de Serra, de técnico o
técnica agente de empleo y desarrollo local, por concurso de conformi-
dad con el proceso de estabilizacion de empleo temporal DA 6* y 8 de
la Ley 20/21, publicado en el BOP niimero 232, de 2 de diciembre de
2022, se ha efectuado el nombramiento de:

Identitat Plaga a ocupar DNI

Identidad Plaza a ocupar DNI

Técnica agent d’ocupacio i

*k ok _
desenvolupament local 570.9**-E

Lara Utrilla Navarro

Técnica-agente de empleo y

*k ok
desarrollo local ST09**E

Lara Utrilla Navarro

Caracteristiques de la plaga:

— Nombre de places: 1.

— Places de naturalesa funcionarial.

— Técnica agent d’ocupacio i desenvolupament local.
— Denominaci6 del lloc: administracié general.

— Grup: A, subgrup: A2

La funcionaria nomenada haura de prendre possessio o incorpo-
rar-s’hi en el termini de dos dies a comptar de 1’endema de la notificacié

del nomenament.

Cosa que es fa publica als efectes de 1’article 68.1.5 de la Llei
4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funci6 piblica valenciana.

Serra, 13 de setembre de 2023.— L’alcaldessa: Alicia Tus6n Sanchez.

Caracteristicas de las plazas:

— Numero de plazas: 1.

— Plazas de naturaleza funcionarial.

— Técnica agente de empleo y desarrollo local.

— Denominacion del puesto: administracion general.
— Grupo: A, subgrupo: A2

La funcionaria nombrada debera tomar posesion o incorporarse en
el plazo de dos dias a contar desde el dia siguiente a aquel en que se les

notifique el nombramiento.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 68.1.5 de la Ley
4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la funcion publica valenciana.

Serra, 13 de septiembre de 2023.— La alcaldesa: Alicia Tuson Sanchez.
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Ajuntament de Serra

RESOLUCIO d’alcaldia niimero 2023/0213 de nomena-
ment per a cobrir en propietat una plagca vacant de técnic
o técnica de comunicacio i cultura, per concurs oposicio.
[2023/9752]

Per Resoluci6 d’alcaldia nim. 2023-0213, de data 27 de juliol de
2023, una vegada conclos el procediment selectiu per a cobrir en propi-
etat una plaga vacant, en la plantilla de personal d’aquest Ajuntament de
Serra, de técnic/a de comunicacio i cultura, mitjangant concurs oposicio,
s’ha efectuat el nomenament de:

Ayuntamiento de Serra

RESOLUCION de alcaldia niimero 2023/0213, de nom-
bramiento para cubrir en propiedad una plaza vacante, de
técnico o técnica de comunicacion y cultura, por concur-
s0-oposicion. [2023/9752]

Por Resolucion de alcaldia ntimero 2023-0213, de fecha 26 de julio
de 2023, una vez concluido el procedimiento selectivo para cubrir en
propiedad una plaza vacante, en la plantilla de personal de este Ayun-
tamiento de Serra, de técnico/a de comunicacion y cultura, por concur-
s0-oposicion, se ha efectuado el nombramiento de:

Identitat Plaga a ocupar DNI

Identidad Plaza a ocupar DNI

Técnic de comunicacio i

*k LT
cultura 181, B

Guillem A. Domingo Navarro

Técnico de comunicacion

y Cultura *181FB

Guillem A. Domingo Navarro

Caracteristiques de la plaga:

— Nombre de places: 1.

— Places de naturalesa funcionarial.

— Técnic/a de comunicacio i cultura.

— Denominaci6 del lloc: administracié general.
— Grup: A, subgrup: A2

El funcionari nomenat haura de prendre possessio o incorporar-s’hi
en el termini de sis dies a comptar de 1’endema de la notificacio del

nomenament.

Cosa que es fa publica als efectes de 1’article 68.1.H de la Llei
4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funci6 piblica valenciana.

Serra, 27 de juliol de 2023.— L’alcaldessa: Alicia Tusén Sanchez.

Caracteristicas de las plazas:

— Numero plazas: 1.

— Plazas de naturaleza funcionarial.

— Técnico de comunicacion y cultura.

— Denominacion del puesto: administracion general.
— Grupo: A, subgrupo: A2

El funcionario nombrado debera tomar posesion o incorporarse en
el plazo de seis dias a contar desde el dia siguiente a aquel en que se les

notifique el nombramiento.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 68.1.5 de la Ley
4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la funcion publica valenciana.

Serra, 27 de julio de 2023.— La alcaldesa: Alicia Tus6n Sanchez.
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Ajuntament de Torreblanca

RESOLUCIO de 21 de setembre de 2023, de convocatoria
per a proveir una plaga d’auxiliar administratiu o admi-
nistrativa. [2023/9712]

En el Butlleti Oficial de la Provincia de Castello namero 117 de
data 21.09.2023, s’han publicat integrament les bases que han de regir
la convocatoria per a proveir:

Una plaga d’auxiliar administratiu/iva, funcionari/aria de carrera,
pertanyent a 1’escala d’administracié general, subgrup C2, mitjangant
el sistema de concurs oposicio, en torn lliure.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de vint dies habils a
comptar de ’endema de la publicacio d’aquesta resolucio en el Boletin
Oficial del Estado.

Els successius anuncis referents a aquesta convocatoria, quan pro-
cedisquen de conformitat amb les bases, es faran publics en la forma
prevista en les propies bases.

Torreblanca, 21 de setembre de 2023.— L’alcaldessa: Tania Agut Mas.

Ayuntamiento de Torreblanca

RESOLUCION de 21 de septiembre de 2023, de convoca-
toria para proveer una plaza de auxiliar administrativo o
administrativa. [2023/9712]

En el Boletin Oficial de la Provincia de Castellon nimero 117, de
fecha 21.09.2023, se han publicado integramente las bases que han de
regir la convocatoria para proveer una plaza de auxiliar administrati-
vo/a, funcionario/a de carrera, perteneciente a la escala de administra-
cion general, subgrupo C2, mediante el sistema de concurso-oposicion,
en turno libre.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles
a contar desde el siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el
Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan de conformidad con las bases, se haran publicos en la forma pre-
vista en las propias bases.

Torreblanca, 21 de septiembre de 2023.— La alcaldesa: Tania Agut Mas.
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Conselleria d’Hisenda,
Economia i Administracio Publica

RESOLUCIO de 28 de setembre de 2023, de la conselle-
ra d’Hisenda, Economia i Administracio Publica, per a
la substitucio de persones integrants del organ técnic de
seleccio per al desenvolupament i I’execucio de les proves
selectives d’accés al cos B-06-01, promocio interna, con-
vocatoria 40/23. [2023/9911]

Mitjancant la Resolucié de 7 d’agost de 2023 (DOGV 9675,
04.09.2023), de la consellera d’Hisenda, Economia i Administracio
Publica, es van designar les persones integrants del organ técnic de
seleccid per al desenvolupament i execuci6 de les proves selectives
d’accés al cos B-06-01, de la resolucié esmentada, corresponents a
I’oferta d’ocupacié publica de 2023 per a personal de I’ Administracid
de la Generalitat.

Vistes les al-legacions de les persones integrants d’aquests organs
técnics de selecciod en el sentit que concorregueren alguna de les causes
d’abstencio i/o de rentincia obligatoria de les establides en I’article 23
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public; en
I’article 67 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la fun-
ci6 publica valenciana; en ’article 28 Decret 3/2017, de 13 de gener, del
Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccid, provisio de llocs de
treball i mobilitat del personal de la funcid publica valenciana, o en les
bases de les corresponents convocatories es desprén que, efectivament,
incorren en alguna de les causes d’abstencio o renuncia obligatoria de
les que figuren en els articles i disposicions esmentats, la qual cosa els
impedeix atendre adequadament les funcions propies de les persones
integrants dels organs técnics de seleccio.

Per tot ’exposat, i en virtut de la competéncia atribuida en la lletra
m de I’apartat 1 de ’article 8 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la funci6 publica valenciana, en relacié amb 1’apartat 2
de I’article 28 del Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual
s’aprova el Reglament de seleccid, provisio de llocs de treball i mobili-
tat del personal de la funcid publica valenciana, i a proposta del director
general de Funci6 Publica, resolc:

Unic

Designar, en substituci6 d’aquelles, les persones que s’indiquen en
I’annex corresponent a la convocatoria, 1’organ técnic de seleccié del
qual es publica novament de manera integra.

Valéncia, 28 de setembre de 2023.— La consellera d’Hisenda, Eco-
nomia i Administracié Publica: Ruth Maria Merino Pefia.

ANNEX
Cos técnic de gestio de serveis socioculturals i a la comunitat, escala
tecnica de gestio en Educacio Infantil, B-06-01. Convocatoria 40/23
promocio interna.

Titulars
Presidencia: Luis Mora Doménech, personal funcionari de carrera
del cos A1-01.

Vocalies:

— Rosa Ivana Agud Caravaca, personal funcionari de carrera del
cos A2-01.

— Fernando Perona Jara, personal funcionari de carrera del cos
A2-01.

— Eva Maria Mufioz Romero, personal funcionari de carrera del
cos A2-01.

Secretaria: Consuelo Lopez Pérez, personal funcionari de carrera
del cos A2-01.

Conselleria de Hacienda,
Economia y Administracion Publica

RESOLUCION de 28 de septiembre de 2023, de la con-
sellera de Hacienda, Economia y Administracion Publica,
para la sustitucion de personas integrantes del organo
técnico de seleccion para el desarrollo y la ejecucion de
las pruebas selectivas de acceso al cuerpo B-06-01, pro-
mocion interna, convocatoria 40/23. [2023/9911]

Mediante la Resolucion de 7 de agosto de 2023 (DOGV 9675,
04.09.2023) de la consellera de Hacienda, Economia y Administracion
Publica, se designaron a las personas integrantes de los 6rganos técnicos
de seleccion para el desarrollo y ejecucion de las pruebas selectivas de
acceso al cuerpo B-06-01, de la resolucion citada, correspondiente a la
oferta de empleo publico de 2023.

Vistas las alegaciones de las personas integrantes de dichos 6rganos
técnicos de seleccion en el sentido de que concurrian alguna de las cau-
sas de abstencion y/o de renuncia obligatoria de las establecidas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico; en el articulo 67 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
Generalitat, de la funcion publica valenciana; en el articulo 28 Decreto
3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamen-
to de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal
de la funcion publica valenciana, o en las bases de las correspondientes
convocatorias se desprende que, efectivamente, incurren en alguna de
las causas de abstencion o renuncia obligatoria de las sefialadas en los
articulos y disposiciones citados, lo que les impide atender adecuada-
mente las funciones propias de las personas integrantes de los 6rganos
técnicos de seleccion.

Por todo lo expuesto, y en virtud de la competencia atribuida en la
letra m del apartado 1 del articulo 8 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de
la Generalitat, de la funcion publica valenciana, en relacion con el apar-
tado 2 del articulo 28 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell,
por el que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos
de trabajo y movilidad del personal de la funcién publica valenciana, y
a propuesta del director general de Funcion Publica, resuelvo:

Unico

Designar, en sustitucion de aquellas, a las personas que se indican
en el anexo correspondiente a la convocatoria, cuyo 6rgano técnico de
seleccion se publica nuevamente de forma integra.

Valencia, 28 de septiembre de 2023.— La consellera de Hacienda,
Economia y Administracion Publica: Ruth Maria Merino Pefia.

ANEXO
Cuerpo técnico de gestion de servicios socioculturales y a la
comunidad, escala técnica de gestion en Educacion Infantil, B-06-01.
Convocatoria 40/23 promocion interna.

Titulares:
Presidencia: Luis Mora Doménech, personal funcionario de carrera
del cuerpo A1-01.

Vocalias:

— Rosa Ivana Agud Caravaca, personal funcionario de carrera del
cuerpo A2-01.

— Fernando Perona Jara, personal funcionario de carrera del cuerpo
A2-01.

— Eva Maria Muifioz Romero, personal funcionario de carrera del
cuerpo A2-01.

Secretaria: Consuelo Lopez Pérez, personal funcionario de carrera
del cuerpo A2-01.
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Suplents:
Presidéncia: Daniel Civera Herrero, personal funcionari de carrera
del cos A1-01.

Vocalies:

— Laura Lizcano Porca, personal funcionari de carrera del cos
A2-01.

— Carlos Justo Gutiérrez, personal funcionari de carrera del cos
A2-01.

— Cristina Garcia Lopez, personal funcionari de carrera del cos
A2-01.

Secretaria: Fernando Blanco Pérez, personal funcionari de carrera
del cos A2-01.

Suplentes:
Presidencia: Daniel Civera Herrero, personal funcionario de carrera
del cuerpo A1-01.

Vocalias:

— Laura Lizcano Porca, personal funcionario de carrera del cuerpo
A2-01.

— Carlos Justo Gutiérrez, personal funcionario de carrera del cuerpo
A2-01.

— Cristina Garcia Lopez, personal funcionario de carrera del cuerpo
A2-01.

Secretaria: Fernando Blanco Pérez, personal funcionario de carrera
del cuerpo A2-01.
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Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 21 de setembre de 2023, de la Universi-
tat de Valencia, per la qual es convoca l’oferta publica de
diferents places d’aquest organisme amb contracte laboral
a carrec de diversos projectes de recerca. [2023/9708]

El Rectorat de la Universitat de Valéncia, fent s de les atribucions
que li concedeix ’article 50, en relacié amb I’article 3.2 de la Llei
organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari, resol:

Convocar I’oferta publica de diferents places d’aquest organisme
amb contracte laboral a carrec de diversos projectes de recerca, segons
figuren en els annexos d’aquesta resolucid, d’acord amb les bases
seglients.

Primera. Normes generals

1.1. Aquesta oferta té per objecte la seleccié de personal per a cobrir
diversos llocs de personal laboral per a projectes de recerca mitjangant
el sistema de concurs.

1.2. D’acord amb el que estableix 1’article 89 de la Llei organica
2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari, la realitzacié d’aquest
procés selectiu s’ha d’ajustar al que disposa la legislacié vigent per a
la funcié publica de la Generalitat Valenciana i a la normativa laboral
continguda en I’Estatut dels Treballadors i les seues modificacions.

També hi és aplicable la normativa especifica universitaria recollida
en la Llei organica del sistema universitari, la Llei de la ciéncia i els
Estatuts de la Universitat de Valéncia, aixi com en les bases d’aquesta
convocatoria.

1.3. Els processos selectius que es realitzen en cada convocatoria
tenen lloc mitjangant un concurs que consisteix en la valoracio6 dels
merits i la realitzacié d’una entrevista.

1.4. L’adjudicacio dels llocs a les persones aspirants que superen
aquests processos selectius s’efectua d’acord amb 1’ordre de puntuaciod
obtinguda, sempre que reunisquen els requisits que per a cada lloc de
treball son exigits i que s’indiquen en 1’annex de cada convocatoria.

1.5. Aquesta convocatoria es publica en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana (DOGV), en el tauler oficial
d’anuncis de la Universitat de Valéncia, [’adrega electronica del
qual és: https://webges.uv.es/uvtaeweb/vertablonfrontaction.
tipo&valor=48&filtrar&grupoNavegacion=0&servicioNavegacion=-1,
ien la pagina web del Servei de Recursos Humans (PAS), seccié de PAS
Investigacio: http://www.uv.es/pasinvest.

La publicacié en el DOGV es pren com a referéncia a I’efecte del
comput de terminis per a la presentacio de sol-licituds de participacio.

La resta de les publicacions que es deriven dels actes integrants del
procés selectiu es publiquen en el tauler d’anuncis oficial i en la pagina
web del Servei de Recursos Humans (PAS), Secci6 Investigacio.

Segona. Requisits generals de les persones aspirants

Per a ser admeses, les persones aspirants han de reunir els requisits
segiients:

2.1. Tenir la nacionalitat espanyola o tenir la nacionalitat d’un pais
membre, o ser de qualsevol dels estats en que, en virtut de tractats
internacionals establerts per la Unié Europea i ratificats per Espanya,
siga aplicable la lliure circulacio de treballadors, en els termes en
qué aquesta legislacié és definida en el Tractat constitutiu de la Unid
Europea. En aquest darrer cas, han de presentar el resguard d’haver
sol-licitat la targeta de residéncia comunitaria.

Aixi mateix, s’hi poden presentar persones aspirants amb
nacionalitat diferent a la que s’ha esmentat en el paragraf anterior. En
aquest cas, €s necessari complir els requisits que estableix la normativa
vigent. Qui obtinga 1’adjudicacid del lloc de treball que s’ofereix ha
d’acreditar almenys el permis de treball i de residéncia en el moment
de la contractacio.

2.2. Tenir complerts almenys setze anys el dia en quée acaba el
termini de presentaci6 de sol-licituds.

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 21 de septiembre de 2023, de la Uni-
versitat de Valéncia, por la que se convoca la oferta publi-
ca de diferentes plazas de este organismo con contrato
laboral a cargo de diversos proyectos de investigacion.
[2023/9708]

El Rectorado de la Universitat de Valéncia, haciendo uso de las
atribuciones que le concede el articulo 50, en relacion con el articulo 3.2
de la Ley organica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario,
resuelve:

Convocar la oferta publica de diferentes plazas de este organismo
con contrato laboral a cargo de diversos proyectos de investigacion,
segun figuran en los anexos de esta resolucion, de acuerdo con las
siguientes bases:

Primera. Normas generales

1.1. Esta oferta tiene por objeto la seleccion de personal para cubrir
diversos puestos de personal laboral para proyectos de investigacion
mediante el sistema de concurso.

1.2. De acuerdo con lo que establece el articulo 89 de la Ley
organica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario, la
realizacion de este proceso selectivo se debe ajustar a lo que dispone la
legislacion vigente para la funcion publica de la Generalitat Valenciana,
y por la normativa laboral contenida en el Estatuto de los Trabajadores
y sus modificaciones.

También le serd de aplicacion la normativa especifica universitaria
recogida en la Ley orgéanica del sistema universitario, la Ley de la
ciencia y en los Estatutos de la Universitat de Valéncia, asi como en las
bases de esta convocatoria.

1.3. Los procesos selectivos que se realicen en cada convocatoria
tendran lugar mediante un concurso que consistira en la valoracion de
los méritos, y la realizacion de una entrevista.

1.4. La adjudicacion de los puestos, a las personas aspirantes que
superen estos procesos selectivos, se efectuara de acuerdo con el orden
de puntuacion obtenida, siempre que reunan los requisitos exigidos,
para cada puesto de trabajo, en el anexo de cada convocatoria.

1.5. Esta convocatoria se publicard en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana (DOGV), en el tablon
oficial de anuncios de la Universitat de Valéncia, cuya
direccion electronica es:tps://webges.uv.es/uvTaeWeb/
nFrontActionfiltrar&grupoNavegacion=0&servicioNavegacion=-1, y
en la pagina web del Servicio de Recursos Humanos (PAS), seccion de
PAS Investigacion: http://www.uv.es/pasinvest.

La publicacion en el DOGV se tomara como referencia a efectos del
computo de plazos para la presentacion de solicitudes de participacion.

El resto de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes
del proceso selectivo, se publicaran en el tablon de anuncios oficial y
en la pagina web del Servicio de Recursos Humanos (PAS), seccion
investigacion.

Segunda. Requisitos generales de las personas aspirantes

Para ser admitidas, las personas aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

2.1. Tener nacionalidad espafiola o, tener la nacionalidad de un
pais miembro o ser de cualquiera de los estados en los que, en virtud
de tratados internacionales establecidos por la Union Europea y
ratificados por Espaiia, sea aplicable la libre circulacion de trabajadores,
en los términos en que dicha legislacion esta definida en el Tratado
Constitutivo de la Uniéon Europea, en este caso deberan presentar el
resguardo de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria.

Asi mismo, se podran presentar personas aspirantes con
nacionalidad diferente a la mencionada anteriormente y inicamente sera
necesario cumplir los requisitos establecidos en la normativa vigente.
Quien obtenga la adjudicacion del puesto de trabajo ofertado debera
acreditar al menos el permiso de trabajo y de residencia, en el momento
de la contratacion.

2.2. Tener cumplidos, al menos, dieciséis afios el dia en que finaliza
el plazo de presentacion de solicitudes.
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2.3. Posseir una de les titulacions académiques de les que figuren en
I’annex corresponent a la convocatoria que es vulga sol-licitar, o estar
en condicions d’obtenir el titol corresponent en la data en queé acaba el
termini de presentaci6 de sol-licituds.

En el cas de titulacions obtingudes a 1’estranger, s’ha d’estar en
possessio de la credencial que n’acredita ’homologacid o declaracio
d’equivaléncia a Espanya, una fotocopia de la qual ha d’acompanyar
la sol-licitud. Si encara no estan homologades ni se n’ha declarat
I’equivaléncia, es pot substituir aquest requisit per 1’acreditaciod
d’haver iniciat la tramitacid per a la seua homologacio, declaracio
d’equivaléncia o reconeixement. El contracte es rescindira si 1’autoritat
académica competent denega 1’homologacié. S’ha d’entendre que hi
ha denegacié quan I’homologacié esta condiciona al compliment de
determinats requisits, mentre que no es complisquen.

2.4. Si s’exigeix com a requisit un nivell d’idioma, s’utilitza per
a la seua avaluacio la taula d’equivalencies d’acreditacio de L2 de la
UV, aprovada per Acord del Consell de Govern de 10 de juliol de 2018
(ACGUYV 156/2018). No es valoren els cursos d’idiomes, només els
nivells adquirits. https://links.uv.es/0AWdd;I

2.5. No patir malaltia ni estar afectat per limitacio fisica o psiquica
que siga incompatible amb 1’exercici de les corresponents funcions.

2.6. No estar inhabilitat per a I’exercici de funcions publiques, o
no haver-estat separat mitjangant expedient disciplinari de qualsevol
administracié o treball public. En el cas de persones aspirants de
nacionalitat no espanyola, han d’acreditar igualment que no estan
sotmeses a sanci6 disciplinaria o condemna penal que els impedisca
I’accés a la funcio6 publica. Si no tenen aquesta acreditacio, han de
presentar una copia de la sol-licitud d’emissio, sense perjudici de la
declaraci6 jurada per part de les persones interessades.

Tots aquests requisits s’han de reunir en el moment en qué acaba
el termini de presentacid de sol-licituds i s’han de mantenir durant el
procés selectiu.

Les persones aspirants son responsables de la veracitat de totes les
dades que facen constar en la sol-licitud i en la documentaci6 aportada.
En cas de falsedat, se’ls pot exigir la responsabilitat corresponent, sense
perjudici, si escau, de la seua exclusio del procés selectiu.

Tercera. Sol'licituds

3.1. Les persones interessades han de reunir els requisits assenyalats
en 1’annex corresponent a la convocatoria que se sol-licita. Han de
presentar la sol-licitud, juntament amb el curriculum i els documents
que acrediten els mérits al-legats, obligatoriament a través de la
sol-licitud electronica que la Universitat posa a la seua disposicio,
I’enllag a la qual (url) es publica en la pagina web de la Secci6 de
Pas Investigacio, http://www.uv.es/pasinvest, a partir de la publicacio
d’aquesta resoluci6 en el DOGV.

Per a emplenar la sol-licitud, la Universitat té a disposicio de les
persones interessades una guia a la qual es pot accedir a través de
I’enllag: https://go.uv.es/sNh0jds.

Si alguna persona té dificultats a I’hora de realitzar la tramitacio
electronica, pot accedir a 1’eina de suport TIC de la Universitat de
Valéncia a través del segiient enllag: https://links.uv.es/eadmin/
ticketing_es. Per a qualsevol altre dubte sobre els detalls d’aquesta
convocatoria, es pot contactar amb 1’equip de la seccio de Gestid
d’Investigaci6 del Servei de Recursos Humans PAS mitjangant 1’adrega
de correu electronic: convopi@uv.es.

3.2. El termini de presentaci6 de les sol-licituds és de deu dies
habils, comptadors a partir de I’endema habil de la publicacié d’aquesta
resolucio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

Quarta. Documentacio que cal adjuntar electronicament

En el formulari electronic es requereix que s’adjunte diversa
documentacid, preferentment en format pdf. Aquesta documentacid
s’ha d’inserir en les pestanyes i en I’espai reservat per a aixo. S’ha de
fer de la segilient manera:

4.1. En la pestanya quarta s’ha d’inserir el document pdf del titol
académic o resguard d’haver abonat els drets d’expedicio. En cas de
titulacions estrangeres, cal acreditar-ne I’homologacié o equivalencia
corresponent o haver iniciat els tramits per aconseguir-la.

2.3. Poseer una de las titulaciones académicas de las que figuran en
el anexo correspondiente a la convocatoria que se quiera a solicitar, o
estar en condiciones de obtener el titulo correspondiente, en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse
en posesion de la credencial que acredite su homologacion o declaracion
de equivalencia en Espaiia, debiendo acompaiiarse a la solicitud
fotocopia de la misma. Cuando no se encuentren homologadas, ni se
hayan declarado su equivalencia se podra sustituir este requisito por
la acreditacion de haber iniciado la tramitacion para la homologacion,
declaracion de equivalencia o reconocimiento. Se rescindira el contrato
si la autoridad académica competente deniega la homologacion,
entendiendo que existe denegacion cuando la misma se condiciona al
cumplimiento de determinados requisitos, en tanto no se cumplan.

2.4. Cuando se exija como requisito un nivel de idioma, se utilizara
para su evaluacion la tabla de equivalencias de acreditacion de L2 de
la UV, aprobada por Acuerdo del Consell de Govern del 10 de julio de
2018 (ACGUYV 156/2018). No se valoraran los cursos de idiomas, solo
los niveles adquiridos. https://links.uv.es/0AWddjI

2.5. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
o psiquica que sea incompatible con el ejercicio de las correspondientes
funciones.

2.6. No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, o
no haber sido separado mediante expediente disciplinario de cualquier
administracion o trabajo publico. En el caso de personas aspirantes
de nacionalidad no espafiola, deberan acreditar, igualmente no estar
sometidas a sancion disciplinaria o condena penal que impide en su
caso, el acceso a la funcion publica o, en defecto, copia de la solicitud
de emision, sin perjuicio de la declaracion jurada por parte de las
personas interesadas.

Todos estos requisitos deberan reunirse en el momento de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
durante el proceso selectivo.

Las personas aspirantes son responsables de la veracidad de todos
los datos que hagan constar en la solicitud y en la documentacion
aportada, pudiendo exigirseles la responsabilidad correspondiente
en caso de falsedad en los mismos, sin perjuicio, en su caso, de su
exclusion del proceso selectivo.

Tercera. Solicitudes

3.1. Las personas interesadas han de reunir los requisitos sefialados
en el anexo correspondiente a la convocatoria que se va a solicitar.
Deberan presentar la solicitud, junto con el curriculo y los documentos
que acrediten los méritos alegados, obligatoriamente, a través de la
solicitud electronica que la universidad pondra a su disposicion, y
cuyo enlace (url), se publicara en la pagina web de la Seccion de Pas
Investigacion, http://www.uv.es/pasinvest, a partir de la publicacion de
esta resolucion en el DOGV.

Para rellenar la solicitud, la universidad tiene a disposicion de
las personas interesadas una guia a la que puede acceder a través del
siguiente enlace: https://go.uv.es/sNh0jds.

Quienes tengan dificultades para realizar la tramitacion electronica,
pueden acceder a la herramienta de apoyo TIC de la Universitat de
Valéncia a través del siguiente enlace: https://links.uv.es/eadmin/
ticketing_es. Para cualquier otra duda sobre los detalles de esta
convocatoria puede contactar con el equipo de la seccion de Gestion de
Investigacion del Servicio de Recursos Humanos PAS, mediante correo
electronico a la direccion: convopi@uv.es

3.2. El plazo de presentacion de las solicitudes serd de diez dias
habiles a partir del siguiente habil al de 1a publicacion de esta resolucion
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

Cuarta. Documentacion que se debe adjuntar electronicamente

En el formulario electronico se requerira que se adjunte diversa
documentacion, preferentemente, en formato pdf. Dicha documentacion
debera insertarse en las pestafas y en el espacio reservado para ello. Se
ha de hacer de la siguiente manera:

4.1. Se insertara en la pestafia cuarta el documento pdf del titulo
académico o resguardo de haber abonado los derechos de expedicion.
En caso de titulaciones extranjeras, sera necesario acreditar la
homologacion o equivalencia correspondiente o haber iniciado los
tramites para la misma.
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També s’hi ha d’inserir en aquesta mateixa pestanya la resta de
documents pdf que acrediten qualsevol altre requisit que s’exigisca en
la convocatoria.

4.2. En la pestanya cinquena s’ha d’inserir el document pdf del DNI,
passaport o NIE, aquests dos ultims documents només si la persona que
es presenta no té la nacionalitat espanyola.

4.3. També¢ s’hi ha d’inserir el curriculum vitae en un document
pdf, o un zip. Es pot fer servir el model establert en aquest enllag: http://
go.uv.es/F3LCmf]j.

No és necessari que els documents adjuntats estiguen confrontats
en aquest moment del procediment; n’hi ha prou amb la declaracio
responsable de la persona interessada sobre 1’autenticitat de tot el que
s’ha dit en la sol-licitud i en els documents annexats, sense perjudici que
en qualsevol moment la comissio o la Universitat puga requerir a les
persones aspirants perque acrediten la veracitat de les circumstancies i
documents aportats i que hagen sigut objecte de valoracio.

Quinta. Sistema selectiu

5.1. El procés selectiu consta d’un concurs que consisteix en
la valoracio dels mérits curriculars de les persones aspirants per la
comissid avaluadora i, si és el cas, de la realitzacié d’una entrevista.

Els merits es valoren d’acord amb el barem que figura en 1’annex
corresponent a la convocatoria que se sol-licita. Els mérits que no
s’hagen justificat documentalment dins del termini de presentacio
d’instancies, no seran tinguts en compte en la resolucio del concurs.

5.2. La comissio pot, si ho considera oport(, realitzar una entrevista
a les persones aspirants. El nombre de persones que passen a la fase
d’entrevista es determina per criteri de la comissi6 avaluadora.

5.3. Finalitzat el procés selectiu, la baremaci6 de les persones
aspirants i la proposta de contractacié i de formacié de la borsa es
publica en el tauler d’anuncis de la Universitat de Valéncia i en la
pagina web http://www.uv.es/pasinvest.

5.4. L’adjudicacio dels llocs convocats es fa per resolucié de la
Geréncia, que es publica igualment en el tauler d’anuncis i en la pagina
web esmentats en el punt 5.3. d’aquesta base.

5.5. La comissi6 avaluadora pot declarar desert el procediment de
seleccid en cas que, després de la valoracié dels mérits i, si s’escau, la
realitzacio de ’entrevista, el perfil dels candidats millor puntuats no
s’ajusta integrament al perfil de la plaga i a les necessitats del projecte.

5.6. Les borses de treball que deriven d’aquests processos selectius
romandran vigents mentre dure el projecte de recerca per al qual van
ser convocats. Les crides a les persones aspirants es fa per ’ordre de
la borsa.

Sisena. Comissio avaluadora

6.1. La comissi6 avaluadora és la que figura en I’annex corresponent
a cada convocatoria.

6.2. Es aplicable als membres d’aquesta comissié el que disposa
1’Acord del Consell de Govern de la Universitat de Valéncia
(ACGUV/303/2021) que aprova el full de ruta sobre les mesures
d’integritat publica, la prevencio i la lluita contra el frau, la corrupcio i
els conflictes d’interes.

A aquest efecte, els seus membres han d’emplenar la corresponent
declaracié d’abséncia de conflicte d’interessos (DACI), que s’ha
d’adjuntar a ’acta de constituci6 de la comissid i que forma part
de I’expedient administratiu. N’hi ha un model normalitzat per la
Universitat en la pagina web: https://links.uv.es/GO060AT.

6.3. La comissio és I’encarregada de resoldre tots els dubtes que
puguen sorgir en I’aplicacié d’aquestes normes i tot allo que s’haja de
fer en els casos no previstos.

6.4. El procediment d’actuacio de la comissio s’ha d’ajustar en cada
moment al que disposa la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic
del sector public.

6.5. Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sorgir,
la comissié avaluadora té la seu en el lloc que s’indica en 1’annex
corresponent a la convocatoria que se sol-licita.

También se insertara en esta misma pestaiia, el resto de documentos
pdf, que acrediten cualquier otro requisito que se exija en la
convocatoria.

4.2. Se insertara en la pestafla quinta el documento pdf del DNI,
pasaporte o NIE. Estos dos ultimos documentos, solo si se presenta una
persona que no tenga la nacionalidad espaiiola.

4.3. También se insertara en la pestafia quinta el curriculum vitae,
en un documento pdf, o un zip, pudiendo utilizar para ello el modelo
establecido en el siguiente enlace: http://go.uv.es/F3LCmfj.

No sera necesario que los documentos adjuntados se encuentren
cotejados, en este momento del procedimiento, siendo suficiente la
declaracion responsable de la persona interesada, sobre la autenticidad
de todo lo dicho en la solicitud y en los documentos anexados, sin
perjuicio de que en cualquier momento la comision o la universidad
pueda requerir a las personas aspirantes para que acrediten la veracidad
de las circunstancias y documentos aportados, que hayan sido objeto
de valoracion.

Quinta. Sistema selectivo

5.1. El proceso selectivo consistira en un concurso que consistird
en la valoracion de los méritos curriculares de las personas aspirantes
por la comision evaluadora, y, en su caso, de la realizacion de una
entrevista.

Los méritos se valoraran, de acuerdo con el baremo que figura en
el anexo correspondiente a la convocatoria que se va a solicitar. Los
méritos que no se hayan justificado documentalmente en el plazo de
presentacion de instancias, no seran tenidos en cuenta en la resolucion
del concurso.

5.2. La comision puede, de considerarlo oportuno, realizar una
entrevista a las personas aspirantes. El nimero de aquellas que pasen
a la fase de entrevista, se determinara por criterio de la comision
evaluadora.

5.3. Finalizado el proceso selectivo, se publicara la baremacion de
las personas aspirantes, y se hara la propuesta de contratacion y de la
formacion de la bolsa, en el tablon de anuncios de la Universitat de
Valéncia, y en la pagina web http://www.uv.es/pasinvest.

5.4. La adjudicacioén de los puestos convocados se realizara por
resolucion de la Gerencia, y se publicara igualmente en el tablon de
anuncios y en la pagina web mencionados en el punto 5.3. de esta base.

5.5. La comision evaluadora podréd declarar desierto el
procedimiento de seleccion en caso de que valorados los méritos y, en su
caso, realizada la entrevista, el perfil de los candidatos mejor puntuados
no se ajusta en su totalidad al perfil de la plaza y a las necesidades del
proyecto.

5.6. Las bolsas de trabajo que deriven de estos procesos selectivos
permaneceran vigentes mientras dure el proyecto de investigacion para
el que fueron convocados. Los llamamientos a las personas aspirantes
se realizaran por el orden de la bolsa.

Sexta. Comision evaluadora

6.1. La comision evaluadora es la que figura en el anexo
correspondiente a cada convocatoria.

6.2. Sera de aplicacion a los miembros de esta comision lo dispuesto
en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universitat de Valéncia
(ACGUV/303/2021) que aprueba la hoja de ruta sobre las medidas
de integridad publica, la prevencion y la lucha contra el fraude, la
corrupcion y los conflictos de interés.

A tal efecto, sus miembros deberan cumplimentar la correspondiente
declaracion de ausencia de conflicto de intereses (DACI) que serd
adjuntada al acta de constitucion de la comision, y formaran parte
del expediente administrativo. Habra un modelo normalizado por la
universidad en la siguiente pagina web: https://links.uv.es/GO060AT.

6.3. La comision resolvera todas las dudas que puedan surgir en
la aplicacion de estas normas, y todo aquello que se deba hacer en los
€asos no previstos.

6.4. El procedimiento de actuacion de la comision se ajustara en
cada momento a lo que dispone la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico.

6.5. Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda surgir,
la comision evaluadora tendra la sede en el lugar indicado en el anexo
correspondiente a la convocatoria que se va a solicitar.
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Setena. Contractacio

7.1. Una vegada hagen acabat els processos selectius derivats
d’aquesta convocatoria, els contractes es formalitzen per escrit, per
a la qual cosa es fa servir la modalitat contractual més adequada a
I’objecte d’aquest entre les que estiguen vigents en el moment d’aquesta
formalitzacio.

7.2. La data d’inici és la que esta fixada en la proposta de
contractacid, en funcio de les necessitats dels projectes i sempre que
siga viable administrativament.

7.3. La finalitzaci6 dels contractes pot ser deguda a qualsevol de les
causes previstes en 1’Estatut dels Treballadors, o en la resta de legislacio
aplicable, i també les que es consignen en el contracte, entre les quals
s’han d’establir les segiients:

7.3.1. Acabament o esgotament de la consignaci6 pressupostaria.

7.3.2. Acabament de les tasques consignades al lloc de ’empleat o
empleada dins del projecte.

7.3.3. Acabament del projecte.

Vuitena. Informacio sobre les dades recollides

8.1. La Universitat de Valéncia és ’entitat responsable de les dades
facilitades per les persones que es presenten a aquest procés selectiu.
La informaci6 rebuda es tractara exclusivament per a les finalitats
objecte de la convocatoria, aixi com, en el seu cas, la posterior gestio de
personal, de conformitat amb el que disposa la normativa de proteccio
de dades vigent.

Part de les dades poden ser publicats en el tauler oficial de la
Universitat de Valéncia i en la pagina web de la Seccié de Gestio de
la Investigacio. A més, també se cediran als membres de la comissio
avaluadora per a la valoraci6 dels meérits i la resolucid de reclamacions
plantejades, si s’escau.

8.2. Les persones que desitgen accedir a 1’expedient del procés
selectiu i consultar dades d’altres persones aspirants, ho han de
sol-licitar préviament a la comissio avaluadora o al Servei de RRHH
(PAS), Seccio de PAS-Invest.

En aquesta sol-licitud s’han de comprometen a mantenir el deure de
confidencialitat de les dades i a guardar-ne I’oportuna reserva, i només
poden fer s d’aquesta informacio a ’efecte d’argumentar o plantejar
una possible reclamacio o al-legacio.

L’us o divulgacio d’aquestes dades fora dels casos esmentats pot
implicar ’exigéncia de responsabilitats de conformitat amb la legislacio
vigent.

8.3. Per a més informacio sobre el tractament de les dades, es pot
accedir a I’enllag: http://go.uv.es/88bqyH6

Novena. Clausula d’idioma

El text integre d’aquesta resolucio, aixi com els documents inclosos
com a annexos, han estat redactats en els idiomes angles, valencia i
castella, considerant-se les tres versions com a oficials, si bé es fixa
com a prioritaria per a la seua interpretacio en cas de discrepancia la
versié en castella.

Desena. Recursos

Contra aquesta resolucid, que exhaureix la via administrativa,
es pot interposar potestativament un recurs de reposicio, davant el
mateix organ que 1’ha dictada, dins del termini d’un mes comptador
a partir de I’endema de la seua notificaci6 o publicacid, o un recurs
contencios administratiu, davant els organs de la jurisdiccio contenciosa
administrativa de la Comunitat Valenciana, dins del termini de dos
mesos comptadors a partir de ’endema de la seua notificacio.

Contra els actes de la comissié avaluadora, es pot interposar
el recurs d’al¢ada que preveu la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions ptbliques.

Aixi mateix, I’Administracio, si s’escau, pot revisar les resolucions
del tribunal d’acord amb I’esmentada norma.

Valéncia, 21 de setembre de 2023.— La rectora, p. d. (DOGV
30.05.2022), el gerent: Juan Vicente Climent Espi.

Septima. Contratacion

7.1. Finalizados los procesos selectivos derivados de esta
convocatoria, los contratos se formalizaran por escrito, y se utilizara
la modalidad contractual mas adecuada al objeto del mismo, de entre
las que se encuentren vigentes en el momento de dicha formalizacion.

7.2. La fecha de inicio vendra fijada en la propuesta de contratacion,
en funcion de las necesidades de los proyectos y siempre que sea viable
administrativamente.

7.3. La finalizacion de los contratos podra realizarse por cualquiera
de las causas previstas en el Estatuto de los Trabajadores, o en el
resto de legislacion aplicable, y también las consignadas en el propio
contrato, entre las que se estableceran las siguientes:

7.3.1. Finalizacion o agotamiento de la consignacion presupuestaria.

7.3.2. Finalizacién de las tareas consignadas al puesto del empleado
o empleada dentro del proyecto.

7.3.3. Finalizacion del proyecto.

Octava. Informacion sobre los datos recogidos

8.1. La Universitat de Valéncia es la entidad responsable de los datos
facilitados por las personas que se presentan a este proceso selectivo. La
informacion recibida, se tratara exclusivamente para los fines objeto de
la convocatoria, asi como, en su caso, la posterior gestion de personal
de conformidad con lo dispuesto en la en la normativa de proteccion de
datos vigente.

Parte de los datos podran ser publicados en el tablon oficial de la
Universitat de Valéncia y en la pagina web de la Seccion de Gestion
de la Investigacion. Ademas, también se cederan a los miembros de la
comision evaluadora para la valoracion de los méritos y la resolucion
de reclamaciones planteadas, en su caso.

8.2. Quienes deseen acceder al expediente del proceso selectivo
y consultar datos de otras personas aspirantes deberan solicitarlo
previamente, a la comisioén evaluadora o al Servicio de RRHH (PAS),
Seccion de PAS-Invest.

En dicha solicitud se comprometen a mantener el deber de
confidencialidad de los datos y a guardar la oportuna reserva de los
mismo, pudiendo hacer solo uso de estos a efectos de argumentar o
plantear una posible reclamacion o alegacion.

El uso o divulgacion de estos datos fuera de los casos mencionados
podra implicar la exigencia de responsabilidades de conformidad con
la legislacion vigente.

8.3. Para mas informacion sobre el tratamiento de los datos, puede
acceder al siguiente enlace: http://go.uv.es/88bqyH6

Novena. Clausula de idioma

El texto integro de esta resolucion, asi como los documentos
incluidos como anexos, han sido redactados en los idiomas inglés,
valenciano y castellano, considerandose las tres versiones como
oficiales, si bien se fija como prioritaria para su interpretacion en caso
de discrepancia la version en castellano.

Décima. Recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede
interponer potestativamente un recurso de reposicion, ante el mismo
organo que dicto la resolucion, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a su notificacion o publicacion, o un recurso contencioso-
administrativo ante los 6rganos de la jurisdiccidon contencioso-
administrativa de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente a su notificacion.

Contra los actos de la comision evaluadora, se podra interponer
el recurso de alzada previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comtin de las administraciones publicas.

Asi mismo, la Administracion, si procede, podra revisar las
resoluciones del tribunal, de acuerdo con la mencionada norma.

Valéncia, 21 de septiembre de 2023.— La rectora, p. d. (DOGV
30.05.2022), el gerente: Juan Vicente Climent Espi.
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ANNEX 1

Projecte: «Gestion optima de activos en las infraestructuras del
ciclo integral del agua. valoracion monetaria de los beneficios sociales
y ambientales y herramienta de apoyo a la toma de decisiones. CPI-
23-487».(CIAICO/2021/347). Subvencions a grups d’investigacid
consolidats de la Conselleria d’Innovacid, Universitats, Ciéncia i
Societat Digital, convocades per Resolucié de 14 de setembre de 2021,
per a I’exercici 2022.

Oferta publica d’un lloc de treball técnic/a superior de suport a la
investigacio

1. Condicions generals del lloc de treball que s’ofereix

1.1. Denominacid i classificacio del lloc de treball:

Técnic/a Superior de suport a la investigacio.

Grup: A.

Subgrup: Al.

Complement de destinacio: A20.

Complement especific: E040.

1.2. Jornada de treball: 37 hores setmanals.

1.3. Funcions i tasques que s’han de desenvolupar:

— Us de programari estadistic i matematic per a eines d’ajuda a la
presa de decisions.

— Aplicacié de metodologies per a la valoracié monetaria
d’externalitats socials i ambientals

— Suport en 1’organitzacié de reunions cientifiques i activitats de
difusio

1.4. Objecte i periode: suport al Grup d’Economia de 1’Aigua en les
activitats a desenvolupar dins del projecte CIAICO/2021/347.

El contracte esta determinat per la durada del projecte i la
disponibilitat pressupostaria.

1.5. Requisits:

1.5.1. Titulacio: grau en Ciéncies Ambientals o titulacio equivalent.

2. Barem

2.1. Anys de serveis prestats en les diferents administracions
publiques: fins a 0,5 punts per any acreditat, amb un maxim de 2 punts.

2.2. Titulacions académiques i cursos de formacio:

— Titulacid superior a la requerida en la convocatoria: fins a 0,5
punts.

— Cursos de formacio i perfeccionament: fins a 1 punt.

— Cursos de valencia: fins a 0,5 punts.

2.3. Altres mérits preferents relacionats amb 1’objecte del contracte,
I’experiencia prévia i els coneixements concrets: fins a 4 punts.

— Master en Gestié de Recursos Hidrics.

— Doctor en Economia de 1’Aigua (Desenvolupament Local i
Cooperacio Internacional).

— Publicacions sobre economia de I’aigua en revistes cientifiques
JCR.

— Experiéncia de recerca en projectes internacionals en el camp de
I’economia de I’aigua.

— Nivell mitja d’anglés.

La comissi6 pot acordar la realitzacié d’una entrevista a fi de
concretar millor la valoracid dels mérits preferents: fins a 2 punts.

3. Comissi6 avaluadora titular

President: José Vicente Pérez Cosin, professor del Departament de
Treball Social i Serveis Socials

Vocal 1: Francesc Hernandez Sancho, professor del Departament
d’Estructura Economica

Vocal 2: Pablo Pérez Garcia, professor del Departament d’Historia
Moderna i Contemporania.

Vocal 3: Maria Dolores, Pitarch Garrido, professora del
Departament de Geografia.

Secretaria: Josepa Maria Cortes Escriva, professora del Departament
d’Historia Medieval i Ciéncies i Técniques Historiografiques.

4. Comissi6 avaluadora suplent
Presidenta: Julia Salom Carrasco, professora del Departament de
Geografia.

ANEXO1

Proyecto: «Gestion optima de activos en las infraestructuras del
ciclo integral del agua. valoracion monetaria de los beneficios sociales
y ambientales y herramienta de apoyo a la toma de decisiones. CPI-23-
487». (CIAICO/2021/347). Subvenciones a grupos de investigacion
consolidados de la Conselleria de Innovacion, Universidades, Ciencia
y Sociedad Digital, convocadas por Resolucion de 14 de septiembre de
2021, para el ejercicio 2022.

Oferta publica de un puesto de trabajo de técnico/a superior de
apoyo a la investigacion.

1. Condiciones generales del puesto de trabajo ofertado

1.1. Denominacién y clasificacion del puesto de trabajo:

Técnico superior/a de apoyo a la investigacion

Grupo: A.

Subgrupo: Al.

Complemento de destino: A20.

Complemento especifico: E040.

1.2. Jornada de trabajo: 37 horas semanales.

1.3. Funciones y tareas a desarrollar:

— Uso de software estadistico y matematico para herramientas de
ayuda a la toma de decisiones.

— Aplicacion de metodologias para la valoracion monetaria de
externalidades sociales y ambientales.

— Apoyo en la organizacion de reuniones cientificas y actividades
de difusion.

1.4. Objeto y periodo: apoyo al Grupo de Economia del Agua en las
actividades a desarrollar dentro del proyecto CIAIC0O/2021/347.

El contrato estara determinado por la duracion del proyecto y la
disponibilidad presupuestaria.

1.5. Requisitos:

1.5.1. Titulacién: grado en Ciencias Ambientales, o titulacion
equivalente.

2. Baremo

2.1. Afios de servicios prestados en las diferentes administraciones
publicas: hasta 0,5 punto por afio acreditado, con un maximo de 2
puntos.

2.2. Titulaciones académicas y cursos de formacion:

— Titulacion superior a la requerida en la convocatoria: hasta 0,5
puntos.

— Cursos de formacion y perfeccionamiento: hasta 1 punto.

— Cursos de valenciano: hasta 0,5 puntos.

2.3. Otros méritos preferentes relacionados con el objeto del
contrato, experiencia previa y conocimientos concretos: hasta 4 puntos.

— Master en Gestion de Recursos Hidricos.

— Doctor en Economia del Agua (Desarrollo Local y Cooperacion
Internacional).

— Publicaciones sobre economia del agua en revistas cientificas
JCR.

— Experiencia de investigacion en proyectos internacionales en el
campo de la economia del agua.

— Nivel medio de inglés.

La comision podra acordar la realizacion de una entrevista con el
objeto de concretar mejor la valoracion de los méritos preferentes: hasta
2 puntos.

3. Comision evaluadora titular

Presidente: José Vicente Pérez Cosin, profesor del Departament de
Treball Social i Serveis Socials.

Vocal 1: Francesc Herndndez Sancho, profesor del Departament
d’Estructura Economica.

Vocal 2: Pablo Pérez Garcia, profesor del Departament d’Historia
Moderna i Contemporania.

Vocal 3: Maria Dolores Pitarch Garrido, profesora del Departament
de Geografia.

Secretaria: Josepa Maria Cortes Escriva, profesora del Departament
d’Historia Medieval i Ciéncies i Técniques Historiografiques.

4. Comision evaluadora suplente

Presidenta: Julia Salom Carrasco, profesora del Departament de
Geografia.
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Vocal 1: Ramon Sala Garrido, professor del Departament de
Matematiques per a I’Economia i I’Empresa.

Vocal 2: Javier Esparcia Pérez, professor del Departament de
Geografia.

Vocal 3: Mercedes, Gomez-Ferrer Lozano, professora del
Departament d’Historia de 1’ Art.

Secretaria: Ana Sales Ten, professora del Departament de Treball
Social i Serveis Socials

Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sorgir,
la comissié avaluadora té la seu a 1’Institut interuniversitari de
desenvolupament local (IIDL) de la Universitat de Valéncia.

ANEXO II

Projecte: «Design, development and evaluation of a new
combined formulation of norbinaltorphimine and caffeine to treat pain
comorbidities including alcohol use disorder relapse (compaintreat).
CPI-23-491»(CIAICO/2021/268). Subvencions a grups d’investigacid
consolidats de la Conselleria d’Innovacio, Universitats, Ciéncia i
Societat Digital, convocades per Resolucio de 14 de setembre de 2021,
per a I’exercici 2022.

Oferta publica d’un lloc de treball de técnic/a de suport a la
investigacio.

1. Condicions generals del lloc de treball que s’ofereix

1.1. Denominacio i classificacio del lloc de treball:

Técnic/a de suport a la investigacio.

Grup: C.

Subgrup: C1.

Complement de destinacio: C16.

Complement especific: EO11.

1.2. Jornada de treball: 20 hores setmanals.

1.3. Funcions i tasques que s’han de desenvolupar:

— Estar a carrec de la colonia de rates.

— Desenvolupament dels experiments de consum d’alcohol, de
microdialisi i de comportament en rata per a la validaci6 de la nova
forma farmacéutica desenvolupada.

1.4. Objecte i periode: tasques de laboratori i estudis amb animals
i humans.

El contracte estara determinat per la duracio del projecte i la
disponibilitat pressupostaria.

1.5. Requisits:

1.5.1. Titulacio:

— Titol de batxiller, o titol de cicle formatiu de grau mitja, o titulacid
equivalent.

— Angleés: certificat de nivell B1, o titulaci6 equivalent.

22. Barem

2.1. Anys de serveis prestats en les diferents administracions
publiques: fins a 0,5 punts per any acreditat, amb un maxim de 2 punts.

2.2. Titulacions académiques i cursos de formacio:

— Titulacid superior a la requerida en la convocatoria: fins a 0,5
punts.

— Cursos de formacio i perfeccionament: fins a 1 punt.

— Cursos de valencia: fins a 0,5 punts.

2.3. Altres merits preferents relacionats amb 1’objecte del contracte,
I’experiéncia prévia i els coneixements concrets: fins a 4 punts

— Grau en Psicologia.

— Master en Neurociéncies basiques i aplicades.

— Cursos d’experimentacié animal funcions A, B i C.

— Coneixements en estadistica i s de SPSS.

— Experiéncia en models animals d’addicci6 a 1’alcohol (auto
administracio, preferéncia de lloc condicionada, accés intermitent),
en técniques bioquimiques (western blot, immunohistoquimica),
en microdialisi per a la detecci6 de dopamina i en técniques
comportamentals d’avaluaci6 de la nocicepcion, estrés i memoria a llarg
termini en rata.

Vocal 1: Ramon Sala Garrido, profesor del Departament de
Matematiques per a I’Economia i I’Empresa.

Vocal 2: Javier Esparcia Pérez, profesor del Departament de
Geografia.

Vocal 3: Mercedes Gomez-Ferrer Lozano, profesora del
Departament d’Historia de I’ Art.

Secretaria: Ana Sales Ten, profesora del Departament de Treball
Social i Serveis Socials.

Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda surgir,
la comision evaluadora tendra la sede en I’Institut Interuniversitari de
Desenvolupament Local (IIDL) de la Universitat de Valéncia.

ANEXO I

Proyecto: «Design, development and evaluation of a new
combined formulation of norbinaltorphimine and caffeine to
treat pain comorbidities including alcohol use disorder relapse
(compaintreat.) CPI-23-491»(CIAIC0O/2021/268). Subvenciones a
grupos de investigacion consolidados de la Conselleria de Innovacion,
Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, convocadas por Resolucion
de 14 de septiembre de 2021, para el ejercicio 2022.

Oferta publica de un puesto de trabajo de técnico de apoyo a la
investigacion.

1. Condiciones generales del puesto de trabajo ofertado

1.1. Denominacién y clasificacion del puesto de trabajo:

Técnico de apoyo a la investigacion

Grupo: C.

Subgrupo: C1.

Complemento de destino: C16.

Complemento especifico: EO11.

1.2. Jornada de trabajo: 20 horas semanales.

1.3. Funciones y tareas a desarrollar:

— Estar a cargo de la colonia de ratas.

— Desarrollo de los experimentos de consumo de alcohol, de
microdidlisis y de comportamiento en rata para la validacién de la nueva
forma farmacéutica desarrollada.

1.4. Objeto y periodo: tareas de laboratorio y estudios con animales
y humanos.

El contrato estara determinado por la duracion del proyecto y la
disponibilidad presupuestaria.

1.5. Requisitos:

1.5.1. Titulacion:

— Titulo de bachiller, o titulo de ciclo formativo de grado medio, o
titulacion equivalente.

— Inglés: certificado de nivel B1, o titulacion equivalente.

2. Baremo

2.1. Anos de servicios prestados en las diferentes administraciones
publicas: hasta 0,5 punto por afio acreditado, con un maximo de 2
puntos.

2.2. Titulaciones académicas y cursos de formacion:

— Titulacion superior a la requerida en la convocatoria: hasta 0,5
puntos.

— Cursos de formacion y perfeccionamiento: hasta 1 punto.

— Cursos de valenciano: hasta 0,5 puntos.

2.3. Otros méritos preferentes relacionados con el objeto del
contrato, experiencia previa y conocimientos concretos: hasta 4 puntos.

— Grado en Psicologia.

— Master en Neurociencias basicas y aplicadas.

— Cursos de experimentacion animal, funciones A, By C.

— Conocimientos en estadistica y uso de SPSS.

— Experiencia en modelos animales de adiccidn al alcohol
(autoadministracion, preferencia de lugar condicionada,
acceso intermitente), en técnicas bioquimicas (western
blot,inmunohistoquimica), en microdialisis para la deteccion de
dopamina y en técnicas comportamentales de evaluacion de la
nocicepcion, estrés y memoria a largo plazo en rata.
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La comissi6 podra acordar la realitzacié d’una entrevista a fi de
concretar millor la valoracid dels mérits preferents: fins a 2 punts.

3. Comissi6 avaluadora titular

President: Juan Ferré Manzanero, professor del Departament de
Genética.

Vocal 1: Lucia Teresa Hipolito Cubedo, professora del Departament
de Farmacia i Tecnologia Farmaceéutica i Parasitologia.

Vocal 2: Houda Berrada Ramdani, professora del Departament
de Medicina Preventiva i Salut Publica, Ciéncies de 1’ Alimentacio,
Toxicologia i Medicina Legal.

Vocal 3: Ana Melero Zaera, professora del Departament de
Farmacia i Tecnologia Farmaceutica i Parasitologia.

Secretari: Teodoro Antonio Zornoza Sabina, professor del
Departament de Farmacia i Tecnologia Farmacéutica i Parasitologia.

4. Comissio6 avaluadora suplent

President: Luis Fco Granero Macia, professor del Departament de
Farmacia i Tecnologia Farmaceutica i Parasitologia.

Vocal 1: Miguel Angel Serrano Rosa, professor del Departament de
Psicobiologia.

Vocal 2: Ana Polache Vengut, professora del Departament Farmacia
i Tecnologia Farmaceutica i Parasitologia.

Vocal 3: Antonio José Guillot Garcia, professor del Departament de
Farmacia i Tecnologia Farmaceutica i Parasitologia.

Secretaria: Maria José Cano Cebrian, professora del Departament
Farmacia i Tecnologia Farmacéutica i Parasitologia.

Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sorgir, la
comissio avaluadora té la seu a I’Institut de Biotecnologia i Biomedicina
(BIOTECMED) de la Universitat de Valencia.

ANNEX III

Projecte: «Subcontract analytics for the australian grains industry
(aagi). Analisis para la industria del grano australiana (AAGI) CPI-23-
501».

Oferta publica d’un lloc de treball tecnic/a superior de suport a la
investigacio

1. Condicions generals del lloc de treball que s’ofereix

1.1. Denominacid i classificacio del lloc de treball:

Técnic/a superior de suport a la investigacio.

Grup: A.

Subgrup: Al.

Complement de destinacio: 20.

Complement especific: E040.

1.2. Jornada de treball: 37 hores setmanals.

1.3. Funcions i tasques que s’han de desenvolupar:

— Assessorament del client en la fase experimental i de disseny de
I’experiment.

— Disseny de I’experiment mitjangant els paquets od i DiGGer de R.

— Gestio de bases de dades Modelitzacié de dades mitjangant el
paquet ASREML de R.

— Redaccio d’informes i presentacio oral de les conclusions.

— Disponibilitat per a viatjar fora del pais.

1.4. Objecte i periode: analisi per a la inddstria australiana del gra.

El contracte esta determinat per la durada del projecte i la
disponibilitat pressupostaria.

1.5. Requisits:

1.5.1. Titulacio:

— Grau en Matematiques, o titulacié equivalent.

— Anglés: certificat de nivell C, o titulacié equivalent.

2. Barem

2.1. Anys de serveis prestats en les diferents administracions
publiques: fins a 0,5 punts per any acreditat, amb un maxim de 2 punts.

2.2. Titulacions académiques i cursos de formacio:

— Titulacid superior a la requerida en la convocatoria: fins a 0,5
punts.

La comision podra acordar la realizacion de una entrevista con el
objeto de concretar mejor la valoracion de los méritos preferentes: hasta
2 puntos.

3. Comisién evaluadora titular

Presidente: Juan Ferre Manzanero, profesor del Departament de
Gengetica.

Vocal 1: Lucia Teresa Hipolito Cubedo, profesora del Departament
de Farmacia i Tecnologia Farmaceutica i Parasitologia.

Vocal 2: Houda Berrada Ramdani, profesora del Departament
de Medicina Preventiva i Salut Publica, Ciéncies de 1’ Alimentacio,
Toxicologia i Medicina Legal.

Vocal 3: Ana Melero Zaera, profesora del Departament de Farmacia
i Tecnologia Farmaceutica i Parasitologia.

Secretario: Teodoro Antonio Zornoza Sabina, profesor del
Departament de Farmacia i Tecnologia Farmaceutica i Parasitologia.

4. Comision evaluadora suplente

Presidente: Luis Fco Granero Macia, profesor del Departament de
Farmacia i Tecnologia Farmaceutica i Parasitologia.

Vocal 1: Miguel Angel Serrano Rosa, profesor del Departament de
Psicobiologia.

Vocal 2: Ana Polache Vengut, profesora del Departament Farmacia
i Tecnologia Farmaceutica i Parasitologia.

Vocal 3: Antonio José Guillot Garcia, profesor del Departament de
Farmacia i Tecnologia Farmaceutica i Parasitologia.

Secretaria: Maria José Cano Cebrian, profesora del Departament
Farmacia i Tecnologia Farmacéutica i Parasitologia.

Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda surgir,
la comision evaluadora tendra la sede en el Institut de Biotecnologia i
Biomedicina (BIOTECMED), de la Universitat de Valéncia.

ANEXO IIII

Proyecto: «Subcontract analytics for the australian grains industry
(AAG]I). Analisis para la industria del grano australiana (AAGI). CPI-
23-501».

Oferta publica de un puesto de trabajo de técnico/a superior de
apoyo a la investigacion.

1. Condiciones generales del puesto de trabajo ofertado

1.1. Denominacién y clasificacion del puesto de trabajo:

Técnico superior/a de apoyo a la investigacion

Grupo: A.

Subgrupo: Al.

Complemento de destino: A20.

Complemento especifico: E040.

1.2. Jornada de trabajo: 37 horas semanales.

1.3. Funciones y tareas a desarrollar:

— Asesoramiento del cliente en la fase experimental y de disefio del
experimento.

— Disefio del experimento mediante los paquetes od y DiGGer de R.

— Gestion de bases de datos Modelizacion de datos mediante el
paquete ASREML de R.

— Redaccion de informes y presentacion oral de las conclusiones.

— Disponibilidad para viajar fuera del pais.

1.4. Objeto y periodo: analisis para la industria australiana del
grano.

El contrato estara determinado por la duracion del proyecto y la
disponibilidad presupuestaria.

1.5. Requisitos:

1.5.1. Titulacion:

— Grado en Matematicas, o titulacion equivalente.

— Inglés: certificado de nivel C1, o titulacion equivalente.

2. Baremo

2.1. Afios de servicios prestados en las diferentes administraciones
publicas: hasta 0,5 punto por afio acreditado, con un maximo de 2
puntos.

2.2. Titulaciones académicas y cursos de formacion:

— Titulacion superior a la requerida en la convocatoria: hasta 0,5
puntos.
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— Cursos de formaci6 i perfeccionament: fins a 1 punt.

— Cursos de valencia: fins a 0,5 punts.

2.3. Altres merits preferents relacionats amb 1’objecte del contracte,
I’experiencia previa i els coneixements concrets: fins a 4 punts.

— Experiéncia en consultoria estadistica a I’ambit de 1’agricultura i
en particular de la industria del gra.

— Experiéncia en Disseny d’experiments agricoles.

— Experiéncia en I’analisi d’assajos agricoles multiambientals.

— Experiéncia en gestio de grans bases de dades.

— Experiéncia en el maneig dels paquets ggplot2, od, DiGGer i
ASREML de R.

— Experiéncia en redaccié d’informes.

— Capacitat i experiéncia en comunicacio oral.

La comissi6 pot acordar la realitzacié d’una entrevista a fi de
concretar millor la valoracié dels mérits preferents: fins a 2 punts.

3. Comissi6 avaluadora titular

President: David Valentin Conesa Guillen, professor del
Departament d’Estadistica i Investigacié Operativa.

Vocal 1: Anabel Forte Deltell, professora del Departament de
Estadistica i Investigacié Operativa.

Vocal 2: Antonio Baeza Manzanares, professor del Departament de
Matematiques.

Vocal 3: Isabel Cordero Carrion, professora del Departament de
Matematiques.

Secretaria: M Dolores Pérez Ramos, professora del Departament
de Matematiques.

4. Comissio6 avaluadora suplent

Presidenta: Anna Martinez Gavara, professora del Departament
d’Estadistica i Investigacio Operativa.

Vocal 1: Ruben Amoros Salvador, professor del Departament
d’Estadistica i Investigacio Operativa.

Vocal 2 Miguel Angel Martinez Beneito, professor del Departament
d’Estadistica i Investigacio Operativa.

Vocal 3: Rosa Maria Donat Beneito, professora del Departament de
Matematiques.

Secretaria: Maria Carmen Fernandez Rosell professora del
Departament d’ Analisi Matematica.

Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sorgir,
la comissi6 avaluadora té la seu al Departament d’Estadistica i
Investigacié Operativa, de la Facultat de Ciencies Matematiques de la
Universitat de Valéncia.

— Cursos de formacion y perfeccionamiento: hasta 1 punto.

— Cursos de valenciano: hasta 0,5 puntos.

2.3. Otros méritos preferentes relacionados con el objeto del
contrato, experiencia previa y conocimientos concretos: hasta 4 puntos.

— Experiencia en consultoria estadistica en el ambito de la
agricultura y en particular de la industria del grano.

— Experiencia en Disefio de experimentos agricolas.

— Experiencia en el analisis de ensayos agricolas multi-ambientales.

— Experiencia en Gestion de grandes bases de datos.

— Experiencia en el manejo de los paquetes ggplot2, od, DiGGer y
ASREML de R.

— Experiencia en redaccion de informes.

— Capacidad y experiencia en comunicacion oral.

La comision podra acordar la realizacion de una entrevista con el
objeto de concretar mejor la valoracion de los méritos preferentes: hasta
2 puntos.

3. Comision evaluadora titular

Presidente: David Valentin Conesa Guillen, profesor del
Departament d’Estadistica i Investigacié Operativa.

Vocal 1: Anabel Forte Deltell, profesora del Departament
d’Estadistica i Investigacio Operativa.

Vocal 2: Antonio Baeza Manzanares, profesor del Departament de
Matematiques.

Vocal 3: Isabel Cordero Carrion, profesora del Departament de
Matematiques.

Secretaria: M Dolores Pérez Ramos, profesora del Departament de
Matematiques.

4. Comision evaluadora suplente

Presidenta: Anna Martinez Gavara, profesora del Departament
d’Estadistica i Investigacio Operativa.

Vocal 1: Ruben Amoros Salvador, profesor del Departament
d’Estadistica i Investigacio Operativa.

Vocal 2: Miguel Angel Martinez Beneito, profesor del Departament
d’Estadistica i Investigacio Operativa.

Vocal 3: Rosa Maria Donat Beneito, profesora del Departament de
Matematiques.

Secretaria: Maria Carmen Fernandez Rosell profesora del
Departament d’Analisi Matematica.

Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda surgir, la
comision evaluadora tendra la sede en el Departament d’Estadistica i
Investigacio Operativa, de la Facultat de Ciencies Matematiques, de la
Universitat de Valéncia.
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Conselleria d’Educacié, Universitats i Ocupacio

DECRET 162/2023, de 29 de setembre, del Consell, pel
qual es disposa el nomenament de la persona titular de la
Direccio de I’Institut Superior d’Ensenyances Artistiques
de la Comunitat Valenciana. [2023/9988]

D’acord amb el que disposen ’article 8 de la Llei 8/2007, de 2 de
marg, de la Generalitat, d’ordenacio de centres superiors d’ensenyances
artistiques 1 de la creacié de I’Institut Superior d’Ensenyances Artisti-
ques de la Comunitat Valenciana, i I’article 28.5 de la Llei 5/1983, de
30 de desembre, de la Generalitat, del Consell a proposta del conseller
d’Educacio, Universitats i Ocupaci6, i amb la deliberacié previa del
Consell, en la reunié del 29 de setembre de 2023,

DECRETE

El nomenament de Francisca Blanch Piqueras com a directora de
I’Institut Superior d’Ensenyances Artistiques de la Comunitat Valenci-
ana (ISEACV).

Aquest decret produira efectes des del dia de la publicacio en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de setembre de 2023

El president de la Generalitat,
CARLOS MAZON GUIXOT

El cqnseller d’Educaci6, Universitats i Ocupacio,
JOSE ANTONIO ROVIRA JOVER

Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo

DECRETO 162/2023, de 29 de septiembre, del Consell,
por el que se dispone el nombramiento de la persona titu-
lar de la Direccion del Instituto Superior de Ensefianzas
Artisticas de la Comunitat Valenciana. [2023/9988]

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 8/2007, de
2 de marzo, de la Generalitat, de Ordenacion de Centros Superiores de
Ensefianzas Artisticas y de la creacion del Instituto Superior de Ense-
flanzas Artisticas de la Comunitat Valenciana , y el articulo 28.b de la
Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de la Generalitat, del Consell, previa
deliberacion del Consell, a propuesta del conseller de Educacion, Uni-
versidades y Empleo, y previa deliberacion del Consell, en la reunion
del 29 de septiembre de 2023,

DECRETO

El nombramiento de Francisca Blanch Piqueras, como Directora
del Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valen-
ciana (ISEACV)

Este Decreto producira sus efectos desde el dia de su publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de septiembre de 2023

El president de la Generalitat
CARLOS MAZON GUIXOT

El conseller de Educacion, Universidades y Empleo,
JOSE ANTONIO ROVIRA JOVER
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Vicepresidéncia Segona
i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge

DECRET 160/2023, de 29 de setembre, del Consell, de
nomenament de personal directiu de I’Entitat Valenciana
d’Habitatge i Sol (EVha).[2023/9984]

De conformitat amb el que es disposa en la disposicié addicio-
nal setena de la Llei 9/2019, de 23 de desembre, de la Generalitat, de
mesures fiscals, de gestié administrativa i financera i d’organitzacié de
la Generalitat, i en 1’article 2 del Decret 95/2016, de 29 de juliol, del
Consell, de regulacio, limitacio i transparencia del régim del personal
directiu del sector public instrumental de la Generalitat, a proposta de
la Vicepresidéncia Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i
Habitatge, previa deliberacié del Consell, en la reuni6 del dia 29 de
setembre de 2023

DISPOSE

Primer

Nomenar Juan Antonio Pérez Sala subdirector de Gestio de 1’Entitat
Valenciana d’Habitatge i Sol (EVha).

Segon

Nomenar Maria Teresa Simon Ramos subdirectora d’Intervencio
Social de I’Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol (EVha).

Aquest decret tindra efectes des de I’endema de la publicacio en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de setembre de 2023

El president de la Generalitat,
CARLOS MAZON GUIXOT

La vicepresidenta segona i consellera
de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge,
SUSANA CAMARERO BENITEZ

Vicepresidencia Segunda
y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

DECRETO 160/2023, de 29 de septiembre, del Consell, de
nombramiento de personal directivo de la Entidad Valen-
ciana de Vivienda y Suelo (EVha). [2023/9984]

De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional sépti-
ma de la Ley 9/2019, de 23 de diciembre, de la Generalitat, de medidas
fiscales, de gestion administrativa y financiera y de organizacion de
la Generalitat, y en el articulo 2 del Decreto 95/2016, de 29 de julio,
del Consell, de regulacion, limitacion y transparencia del régimen del
personal directivo del sector publico instrumental de la Generalitat, a
propuesta de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios
Sociales, Igualdad y Vivienda, previa deliberacion del Consell, en la
reunion del dia 29 de septiembre de 2023

DISPONGO

Primero

Nombrar a Juan Antonio Pérez Sala subdirector de Gestion de la
Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo (EVha).

Segundo

Nombrar a Maria Teresa Simén Ramos subdirectora de Intervencion
Social de la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo (EVha).

Este decreto tendra efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana

Valéncia, 29 de septiembre de 2023

El president de la Generalitat,
CARLOS MAZON GUIXOT

La vicepresidenta segunda y consellera
de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda,
SUSANA CAMARERO BENITEZ
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Vicepresidéncia Segona
i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge

DECRET 161/2023, de 29 de setembre, del Consell, de
cessament i nomenament del director general de I’Institut
Valencia de la Joventut. [2023/9989]

Larticle 9 de la Llei 15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat,
de politiques integrals de joventut, estableix que la Presidéncia de 1’Ins-
titut Valencia de la Joventut I’exercira la persona titular de la conselleria
competent en matéria de joventut, i ’article 11 de la mateixa llei esta-
bleix que la persona titular de la direccio general de I’IVAJ sera nome-
nada i cessada pel Consell, a proposta de la Presidéncia de I’Institut.

Larticle 1 del Decret 132/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual
aprova el Reglament organic i funcional de la Vicepresidéncia Segona
i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, atribueix a aquest
departament, entre altres, les competéncies en matéria de joventut.

D’acord amb el que disposen els articles 17.a, 28.5 1 33.2 de la Llei
5/1983, de 30 de desembre, del Consell, a proposta de la vicepresidenta
segona i consellera de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, el Consell
en la reunio de 29 de setembre de 2023

DISPOSA

El cessament de Jesiis Damian Marti Nadal com a director general
de I’Institut Valencia de la Joventut.

El nomenament de Vicente Ripoll Gimeno com a director general
de I’Institut Valencia de la Joventut.

Aquest decret tindra efectes des de I’endema de la publicacio en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de setembre de 2023

El president de la Generalitat,
CARLOS MAZON GUIXOT

La vicepresidenta segona i consellera
de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge,
SUSANA CAMARERO BENITEZ

Vicepresidencia Segunda
y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

DECRETO 161/2023, de 29 de septiembre, del Consell,
de cese y nombramiento del director general de I’Institut
Valencia de la Joventut. [2023/9989]

El articulo 9 de la Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de la Gene-
ralitat, de politicas integrales de juventud, establece que la Presidéncia
de I’Institut Valencia de la Joventut la ejercera la persona titular de la
conselleria competente en materia de juventud, y el articulo 11 de la
misma ley establece que la persona titular de la direccion general del
IVAJ serd nombrada y cesada por el Consell, a propuesta de la Presi-
deéncia de I’Institut.

El articulo 1 del Decreto 132/2023, de 10 de agosto, del Consell, por
el cual aprueba el Reglamento organico y funcional de la Vicepresiden-
cia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda
atribuye a este departamento, entre otros, las competencias en materia
de juventud.

De acuerdo con el que disponen los articulos 17.a,28.by 33.2 de la
Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, a propuesta de la vicepre-
sidenta segunda y consellera de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda,
el Consell en la reunion de 29 de septiembre de 2023

DISPONE

El cese de Jestis Damian Marti Nadal como director general del
Institut Valencia de la Joventut.

El nombramiento de Vicente Ripoll Gimeno como director general
de I’Institut Valencia de la Joventut.

Este decreto tendra efectos desde el dia siguiente a la publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de septiembre de 2023

El president de la Generalitat,
CARLOS MAZON GUIXOT

La vicepresidenta segunda y consellera
de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda,
SUSANA CAMARERO BENITEZ
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Universitat Jaume I

RESOLUCIO de 29 de setembre de 2023, de la Universitat
Jaume I, per la qual es nomena professorat titular d’uni-
versitat. [2023/9962)

Vista la proposta formulada per la comissié nomenada per a jutjar
els concursos convocats per la Resolucio de la Universitat Jaume I de
23 de juny de 2023 (BOE 05.07.2023), per a la provisio de places de
professorat titular d’universitat, i atés que s’han complit els requisits
establits en les bases de la convocatoria.

Aquest rectorat, fent is de les atribucions conferides per 1’article
50.1 de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari
i altres disposicions concordants, ha resolt aprovar els expedients dels
concursos indicats i, en atencié d’aquest motiu, nomenar professorat
titular d’universitat al professorat que s’indica en 1’annex adjunt.

Castell6 de la Plana, 29 de setembre de 2023.— El vicerector d’Or-
denacié Académica i Professorat (p. d. Resolucié de 24 de maig de
2022; DOGV 27 de maig): Joaquin Beltran Arandes.

Universitat Jaume I

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2023, de la Uni-
versitat Jaume I, por la que se nombra profesorado titular
de universidad. [2023/9962]

Vista la propuesta formulada por la comision nombrada para juzgar
los concursos convocados por la Resolucion de la Universidad Jaume
I de 23 de junio de 2023 (BOE de 05.07.2023), para la provision de
plazas de profesorado titular de universidad, y habiendo cumplido los
requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

Este rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo
50.1 de la Ley organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universi-
tario, y demas disposiciones concordantes, ha resuelto aprobar los expe-
dientes de los referidos concursos y, en su virtud nombrar profesorado
titular de universidad al profesorado relacionado en el anexo adjunto.

Castell6 de la Plana, 29 de septiembre de 2023.— El vicerrector de
Ordenacion Académica y Profesorado (p. d. Resolucion de 24 de mayo
de 2022; DOGV 27 de mayo): Joaquin Beltran Arandes.

ANNEX

Nom Area de coneixement

Departament

Desirée Mena Tudela Infermeria

Unidad Predepartamental d’Infermeria

Francesc Marc Esteve Mon Didactica i Organitzacio Escolar

Pedagogia i Didactica de les Ciencies Socials, la Llengua i la Literatura

Jacob Guinot Reinders Organitzacié d’Empreses

Administracié d’Empreses i Marqueting

% ok ok sk ok

ANEXO

Nombre Area de conocimiento

Departamento

Desirée Mena Tudela Enfermeria

Unidad Predepartamental de Enfermeria

Francesc Marc Esteve Mon Didactica y Organizacion Escolar

Pedagogia y Didactica de las Ciencias Sociales, la Lengua y la Literatura

Jacob Guinot Reinders Organizacién de Empresas

Administracion de Empresas y Marketing
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Conselleria d’Educacid, Universitats i Ocupacio

RESOLUCIO de 25 de setembre de 2023, del director
general de Centres Docents, per la qual es nomenen els
membres de la comissio coordinadora de les proves de
certificacio per al curs academic 2023-2024, prevista en
["Ordre 34/2022, de 14 de juny, de la consellera d’Educa-
cio, Cultura i Esport, per la qual es regulen I’avaluacio
dels ensenyaments d’idiomes de regim especial i les pro-
ves de certificacio dels nivells del Marc Europeu Comui de
Referéencia per a les Llengiies a la Comunitat Valenciana.
[2023/9829]

L’Ordre 34/2022, de 14 de juny, de la consellera d’Educacio, Cultu-
ra i Esport, per la qual es regulen 1’avaluacio dels ensenyaments d’idio-
mes de régim especial i les proves de certificacié dels nivells del Marc
Europeu Comu de Referéncia per a les Llengiies a la Comunitat Valen-
ciana, estableix en ’article 31.2 que la conselleria competent en materia
d’educacié nomenara la CCPC mitjangant una resoluci6 publicada en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Per tant, resolc:

Nomenar com a components de la comissié coordinadora de la
prova de certificacio dels nivells establits en el Marc Europeu Comu de
Referéncia per a les Llengiies de les escoles oficials d’idiomes, per al
curs acadeémic 2023-2024, els membres segiients:

— Gustavo Martinez Serrano, subdirector general de Centres
Docents, que exercira com a president de la comissio coordinadora.

— Carmen Coret Bueno, cap del Servei d’Ensenyaments de Régim
Especial, vicepresidenta de la comissié coordinadora.

— Manuel Ortiz Lobato, inspector d’Educaci6.

— Antonio Canovas Pacheco, director de I’Escola Oficial d’Idiomes
d’Alacant.

— Joan Ramon Monferrer Daudi, director de I’Escola Oficial d’Idi-
omes de la Plana Baixa.

— Norma Ribelles Hellin, directora de 1’Escola Oficial d’Idiomes
de Valencia-Saidia.

— Ana Pellicer Sanchez, professora de 1’Escola Oficial d’Idiomes
de Lliria.

— Natalia Alonso Mislata, professora de 1’Escola Oficial d’Idiomes
de Lliria.

— M. Dolores Valero Varea, professora de 1’Escola Oficial d’Idiomes
de Valencia-Saidia.

— M. Luisa Parrefio Villalba, funcionaria del Servei d’Ensenyaments
de Regim Especial de la Conselleria d’Educacio, Universitats i Ocupa-
cid, que actuara com a secretaria.

Contra aquesta resolucio, que no posa fi a la via administrativa, es
pot interposar un recurs d’algada davant de la Secretaria Autonomica
d’Educacid, en el termini d’un mes comptat des de I’endema de la publi-
cacio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, d’acord amb el
que disposen els articles 121 1 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Valéncia, 25 de setembre de 2023.— El director general de Centres
Docents: Jorge Cabo Martinez.

Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo

RESOLUCION de 25 de septiembre de 2023, del director
general de Centros Docentes, por la cual se nombran los
miembros de la comision coordinadora de las pruebas de
certificacion para el curso académico 2023-2024, previs-
ta en la Orden 34/2022, de 14 de junio, de la consellera
de Educacion, Cultura y Deporte, por la cual se regulan
la evaluacion de las ensefianzas de idiomas de régimen
especial y las pruebas de certificacion de los niveles del
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas en
la Comunitat Valenciana. [2023/9829]

La Orden 34/2022, de 14 de junio, de la consellera de Educacion,
Cultura y Deporte, por la cual se regulan la evaluacion de las ensefian-
zas de idiomas de régimen especial y las pruebas de certificacion de los
niveles del Marco Comtn Europeo de Referencia para las Lenguas en
la Comunitat Valenciana, establece en el articulo 31.2 que la conselleria
competente en materia de educaciéon nombrard la CCPC mediante una
resolucion publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Por lo tanto, resuelvo:

Nombrar como componentes de la comision coordinadora de la
prueba de certificacion de los niveles establecidos en el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas de las escuelas oficiales de
idiomas, para el curso académico 2023-2024, los miembros siguientes:

— Gustavo Martinez Serrano, subdirector general de Centros Docen-
tes, que ejercera como presidente de la comision coordinadora.

— Carmen Coret Bueno, jefa del Servicio de Ensefianzas de Régi-
men Especial, vicepresidenta de la comision coordinadora.

— Manuel Ortiz Lobato, inspector de Educacion.

— Antonio Canovas Pacheco, director de la Escuela Oficial de Idio-
mas de Alicante.

— Joan Ramon Monferrer Daudi, director de la Escuela Oficial de
Idiomas de la Plana Baixa.

— Norma Ribelles Hellin, directora de la Escuela Oficial de Idiomas
de Valéncia-Saidia.

— Ana Pellicer Sanchez, profesora de la Escuela Oficial de Idiomas
de Lliria.

— Natalia Alonso Mislata, profesora de la Escuela Oficial de Idio-
mas de Lliria.

— M. Dolores Valero Varea, profesora de la Escuela Oficial de Idio-
mas de Valéncia-Saidia.

— M. Luisa Parrefio Villalba, funcionaria del Servicio de Ensefianzas
de Régimen Especial de la Conselleria de Educacion, Universidades y
Empleo, que actuard como secretaria.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se
puede interponer un recurso de alzada ante la Secretaria Autonomica
de Educacion, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de acuerdo
con lo que disponen los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comtin de las administracio-
nes publicas.

Valéncia, 25 de septiembre de 2023.— El director general de Centros
Docentes: Jorge Cabo Martinez.
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Presidéncia de la Generalitat

RESOLUCIO de 22 de setembre de 2023, de la Presidéen-
cia de la Generalitat, per la qual s’aprova la creacio i
classificacio del lloc de secretaria de tercera de la Man-
comunitat de Calp, Murla i Vall de Laguar-Pou Lucifer.
[2023/9758]

El Ple de la Mancomunitat de Calp, Murla i Vall de Laguar-Pou
Lucifer, en sessi6 extraordinaria i urgent celebrada el dia 5 de maig de
2023 va acordar crear i classificar en classe tercera el lloc de secreta-
ria-intervencié de la Mancomunitat de Calp, Murla i Vall de Laguar
— Pou Lucifer, i queda reservada la seua provisio a personal funcionari
d’ Administracio local amb habilitacié de caracter nacional, pertanyents
a la subescala de secretaria-intervencio, aixi com sol-licitar a la Gene-
ralitat ’exempci6 de I’obligacid del lloc de secretaria— intervencio i que
les funcions reservades al lloc de secretaria intervencio de la Manco-
munitat de Calp, Murla i Vall de Laguar — Pou Lucifer, s’exercisquen
mitjangant el sistema d’acumulacié de funcions a personal funcionari
d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

La Secretaria certifica en data 10 de maig de 2023, la realitzacid
del tramit d’audiéncia a les persones interessades i el seu resultat, i
en aquesta data se certifica 1’existéncia de consignacio pressupostaria
suficient per a sufragar les despeses que deriven d’aquesta, mitjangant
el corresponent certificat expedit per la persona que exercisca la funcié
interventora en la corporacio.

Amb data 5 de juliol de 2023 la Diputacioé Provincial d’Alacant
emet informe en sentit favorable a I’exempcid d’obligacié de mantindre
el lloc de treball de secretaria-intervencié de la Mancomunitat de Calp,
Murla i Vall de Laguar —Pou de Llucifer, ja que, encara que el volum de
recursos ¢és suficient per a mantindre el lloc de secretari/aria-interven-
tor/a, el volum de serveis aconsellaria la seua exempcio, i passarien a
ser exercides mitjangant el sistema d’acumulacio de funcions a personal
funcionari d’Administracié local amb habilitacié de caracter nacional
d’algun dels municipis que integren aquesta Mancomunitat.

Vistos els antecedents indicats, i en virtut del que es disposa en
I’article 6 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula
el régim juridic dels funcionaris d’administracié local amb habilitacio
de caracter nacional, aixi com en els articles 2 i 4 del Decret 92/2021,
de 9 de juliol, del Consell, de regulacié del personal funcionari amb
habilitacid de caracter nacional, i de conformitat amb la Resoluci6 de 19
de juliol de 2019, del president de la Generalitat, per la qual es deleguen
determinades atribucions en diferents organs de 1’ Administraci6 de la
Generalitat (DOGV 22.07.2019) resolc:

Primer

Crear i classificar en classe tercera el lloc de secretaria intervencio
de la Mancomunitat de Calp, Murla i Vall de Laguar — Pou Lucifer, i
queda reservada la seua provisio a funcionaris d’ Administraci6 local
amb habilitacié de caracter nacional, pertanyents a la subescala de
secretaria-intervencio.

Segon

Eximir la Mancomunitat Mancomunitat de Calp, Murla i Vall de
Laguar — Pou Lucifer de 1’obligacié del sosteniment del lloc de secre-
taria intervencio.

Tercer

Les funcions reservades al lloc de secretaria intervencio de la Man-
comunitat de Calp, Murla i Vall de Laguar — Pou Lucifer s’exerciran
mitjangant el sistema d’acumulaci6 de funcions a personal funcionari
d’ Administraci6 local amb habilitacié de caracter nacional d’una altra
entitat local.

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, de
conformitat amb el que s’estableix en I’article 114.c de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administraci-
ons publiques, les persones interessades podran interposar els segiients
recursos:

Presidencia de la Generalitat

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2023, de la Presi-
dencia de la Generalitat, por la que se aprueba la crea-
cion y clasificacion del puesto de secretaria de tercera de
la Mancomunidad de Calpe, Murla y Vall de Laguar-Pozo
Lucifer. [2023/9758]

El Pleno de la Mancomunidad de Calpe, Murla y Vall de Laguar-Po-
zo Lucifer, en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 5 de mayo
de 2023 acordo crear y clasificar en clase tercera el puesto de secreta-
ria-intervencion de la Mancomunidad de Calp, Murla y Vall de Laguar —
Pozo Lucifer, quedando reservada su provision a funcionarios de Admi-
nistracion local con habilitacion de caracter nacional, pertenecientes a la
subescala de secretaria-intervencion, asi como solicitar a la Generalitat
la exencidn de la obligacion del puesto de secretaria— intervencion y que
las funciones reservadas al puesto de secretaria intervencion de la Man-
comunidad de Calp, Murla y Vall de Laguar — Pozo Lucifer, se ejerzan
mediante el sistema de acumulaciéon de funciones a personal funcionario
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Se certifica por la secretaria en fecha 10 de mayo de 2023 la realiza-
cion del tramite de audiencia a las personas interesadas y su resultado, y
en la misma fecha se certifica la existencia de consignacion presupues-
taria suficiente para sufragar los gastos que derivan de esta, mediante
el correspondiente certificado expedido por la persona que ejerza la
funcidn interventora en la corporacion

Con fecha 5 de julio de 2023 la Diputacion Provincial de Alican-
te emite informe en sentido favorable a la exencion de obligacion de
mantener el puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion de la Manco-
munidad de Calpe, Murla y Vall de Laguar —Pozo de Lucifer, ya que,
aunque el volumen de recursos es suficiente para mantener el puesto de
Secretario-Interventor, el volumen de servicios aconsejaria su exencion,
pasando a ser desempefadas mediante el sistema de acumulacion de
funciones a personal funcionario de Administracion local con habilita-
cion de caracter nacional de alguno delos municipios que integren dicha
mancomunidad.

Vistos los antecedentes indicados, y en virtud de lo dispuesto en
el articulo 6 del Real decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion local
con habilitacion de caracter nacional, asi como en los articulos 2 y 4 del
Decreto 92/2021, de 9 de julio, del Consell, de regulacion del personal
funcionario con habilitacion de caracter nacional, y de conformidad con
la Resolucion de 19 de julio de 2019, del president de la Generalitat, por
la que se delegan determinadas atribuciones en distintos 6rganos de la
Administracion de la Generalitat (DOGV 22.07.2019) resuelvo:

Primero

Crear y clasificar en clase tercera el puesto de secretaria interven-
cion de la Mancomunidad de Calp, Murla y Vall de Laguar — Pozo Luci-
fer, quedando reservada su provision a funcionarios de Administracion
local con habilitacion de caracter nacional, pertenecientes a la subescala
de secretaria-intervencion.

Segundo

Eximir a la Mancomunidad Mancomunidad de Calp, Murla y Vall
de Laguar — Pozo Lucifer de la obligacion del sostenimiento del puesto
de secretaria intervencion.

Tercero

Las funciones reservadas al puesto de secretaria intervencion de
la Mancomunidad de Calp, Murla y Vall de Laguar — Pozo Lucifer se
ejerceran mediante el sistema de acumulacion de funciones a personal
funcionario de Administracion local con habilitacion de caracter nacio-
nal de otra entidad local.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 114.c de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las admi-
nistraciones publicas, las personas interesadas podran interponer los
siguientes recursos:
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a) Directament recurs contencios administratiu davant el Jutjat Con-
tencios Administratiu de Valéncia o davant el jutjat contencids adminis-
tratiu en la circumscripci6 del qual tinga la persona demandant el seu
domicili, en el termini de dos mesos comptats a partir de I’endema de la
seua publicacid en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de con-
formitat amb el que es disposa en els articles 8 i 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

b) Potestativament, recurs de reposicio davant el mateix organ que
ha dictat 1’acte, en el termini d’un mes a comptar de I’endema de la
publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de con-
formitat amb el que s’estableix en els articles 112, 123 i 124 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, tenint en compte que no ¢és possible simul-
taniejar el recurs contencios administratiu i el potestatiu de reposicio.

¢) En el cas que la persona interessada siga una administraci6 publi-
ca, no cal interposar recurs en via administrativa, i aixo sense perjudici
de la possibilitat d’efectuar el requeriment al qual es refereix 1’article 44
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, en el termini de dos mesos comptats
des de I’endema de la publicaci6é de la present resolucié en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Tot aixo sense perjudici que les persones interessades puguen fer Us
de qualsevol altra via que estimen oportuna.

Valéncia, 22 de setembre de 2023.— El president de la Generalitat, p. d.
(R 17.02.2022, DOGV 21.02.2022), la secretaria autonomica de Cohesio
Territorial i Politiques contra el Despoblament: Elena Cebrian Calvo.

a) Directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Valéncia o ante el juzgado de lo
contencioso-administrativo en cuya circunscripcion tenga la persona
demandante su domicilio, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencio-
so-administrativa.

b) Potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo organo
que ha dictado el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, de conformidad con lo establecido en los articulos 112,
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo comun de las administraciones publicas, teniendo en cuenta
que no es posible simultanear el recurso contencioso-administrativo y
el potestativo de reposicion.

¢) En el caso de que la persona interesada sea una administracion
publica, no cabe interponer recurso en via administrativa, y ello sin per-
juicio de la posibilidad de efectuar el requerimiento al que se refiere el
articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente reso-
lucion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Todo ello sin perjuicio de que las personas interesadas puedan hacer
uso de cualquier otra via que estimen oportuna.

Valéncia, 22 de septiembre de 2023.— El president de la Generalitat, p.
d. (R 17.02.2022, DOGV 21.02.2022), la secretaria autonémica de Cohe-
sion Territorial y Politicas contra la Despoblacion: Elena Cebrian Calvo.
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Ciutat de les Arts i de les Ciencies, SAU

RESOLUCIO de 21 de setembre de 2023, del secretari del
Consell d’Administracio de la Ciutat de les Arts i de les
Ciencies, SAU (CACSA), per la qual es dona publicitat
al cessament i nomenament de la Direccio General de la
mencionada societat mercantil del sector public instru-
mental de la Generalitat Valenciana. [2023/9741]

De conformitat amb la disposicié addicional setena de la Llei
9/2019, de 23 de desembre, de la Generalitat, de mesures fiscals, de
gestid administrativa i financera i d’organitzacié de la Generalitat; amb
el que es disposa en article 19 del Decret llei 1/2011, de 30 de setem-
bre, del Consell, de mesures urgents de régim economicofinancer del
sector public empresarial i fundacional, i amb I’article 3 del Decret
95/2016, del Consell, de regulacio, limitacio i transparéncia del régim
del personal directiu del sector public instrumental de la Generalitat, el
Consell d’Administracié de CACSA, en la sessio celebrada el dia 15 de
setembre de 2023 va acordar el cessament i nomenament de la direccio
general de ’entitat.

En compliment del que es disposa en 1’esmentat article 3 del Decret
95/2016, de 29 de juliol, del Consell, de regulacio, limitaci6 i transpa-
rencia del regim del personal directiu del sector public instrumental de
la Generalitat, resolc:

Primer

Donar publicitat al cessament d’ Antonio Torres Salvador com a
director general de la Ciutat de les Arts i de les Ciéncies, SAU, amb
efectes del dia 15 de setembre de 2023.

Segon

Donar publicitat al nomenament d’Ana Maria Ortells Miralles com
a directora general de la Ciutat de les Arts i de les Ciéncies, SAU, amb
efectes del dia 16 de setembre de 2023, a qui li correspondra la gestid
ordinaria o administrativa de les activitats de CACSA, amb subjeccio a
les directrius emanades del Consell d’ Administracio.

Valéncia, 21 de setembre de 2023.— El secretari del Consell d’Ad-
ministraci6: Joaquin Vaiio Gironés.

Ciudad de las Artes y de las Ciencias, SAU

RESOLUCION de 21 de septiembre de 2023, del secre-
tario del Consejo de Administracion de la Ciudad de las
Artes y de las Ciencias, SAU (CACSA), por la que se da
publicidad al cese y nombramiento de la Direccion Gene-
ral de la citada sociedad mercantil del sector publico ins-
trumental de la Generalitat Valenciana. [2023/9741]

De conformidad con la disposicion adicional séptima de la Ley
9/2019, de 23 de diciembre, de la Generalitat, de medidas fiscales, de
gestion administrativa y financiera y de organizacion de la Generalitat;
con lo dispuesto en articulo 19 del Decreto ley 1/2011, de 30 de septi-
embre, del Consell, de medidas urgentes de régimen econdémico-financi-
ero del sector publico empresarial y fundacional, y con el articulo 3 del
Decreto 95/2016, del Consell, de regulacion, limitacion y transparencia
del régimen del personal directivo del sector publico instrumental de la
Generalitat, el Consejo de Administracion de CACSA, en la sesion cele-
brada el dia 15 de septiembre de 2023 acordo el cese y nombramiento
de la direccion general de la entidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en el mencionado articulo 3 del
Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Consell, de regulacion, limitacion
y transparencia del régimen del personal directivo del sector publico
instrumental de la Generalitat, resuelvo:

Primero

Dar publicidad al cese de Antonio Torres Salvador como director
general de Ciudad de las Artes y de las Ciencias, SAU, con efectos del
dia 15 de septiembre de 2023.

Segundo

Dar publicidad al nombramiento de Ana Maria Ortells Miralles
como directora general de la Ciudad de las Artes y de las Ciencias,
SAU, con efectos del dia 16 de septiembre de 2023, a quien le cor-
respondera la gestion ordinaria o administrativa de las actividades de
CACSA, con sujecion a las directrices emanadas del Consejo de Admi-
nistracion.

Valéncia, 21 de septiembre de 2023.— El secretario del Consejo de
Administracion: Joaquin Vaiio Gironés.
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Conselleria d’Educacid, Universitats i Ocupacio

RESOLUCIO de 26 de setembre de 2023, de la Direccié
General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral,
per la qual es resol la convocatoria, per a l’exercici 2023,
de les ajudes destinades a la realitzacio de les inversi-
ons regulades en ['article 16 de les bases reguladores de
determinades ajudes per al foment de les cooperatives,
societats laborals i empreses d’insercio, a la Comunitat
Valenciana (ESEMDI). [2023/9902]

L’Ordre 11/2019, de 2 de desembre, de la Conselleria d’Econo-
mia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, publicada en
el DOGV nim. 8692 de 5 de desembre de 2019, estableix les bases
i el procediment general per a la concessio de les ajudes destinades
al foment de les cooperatives, societats laborals i empreses d’insercio
(d’ara en avant, ordre de bases).

La Resoluci6 de 12 de gener de 2023 (DOGV 9520, 26.01.2023),
del conseller d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Tre-
ball, va convocar les referides ajudes, en la modalitat de subvencions a
la inversid, per a I’exercici 2023.

Les ajudes que es concedeixen a través de la present resolucio tenen
la consideraci6 d’ajudes de minimis regulades en el Reglament (UE)
num. 1407/2013 de la Comissi6 de 18 de desembre de 2013, relatiu
a I’aplicacio dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la
Unio6 Europea a les ajudes de minimis (DOUE L352/1, de 24 de desem-
bre), de manera que, en tot cas, I’import de les esmentades ajudes no
podra fer que I’import total de les ajudes de minimis que reba la mateixa
empresa durant un periode de tres exercicis fiscals siga superior al limit
de 200.000 euros.

La referida convocatoria queda sotmesa a més a la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions, i al Reial decret 887/2006, de
21 de juliol, pel qual s’aprova el seu Reglament sobre el procediment
per a la concessio de subvencions.

En relaci6é amb els sol-licitants que s’especifiquen en ’annex I, s’ha
comprovat la documentacio6 aportada i reuneixen els requisits necessaris
per a accedir a la subvenci6, de conformitat amb les bases 4 1 20 de 1’es-
mentada Ordre 11/2019, de 2 de desembre, dalt referenciada.

Tenint en compte 1’acta de la Comissié de Valoracio establida en
la base 6 de la referida ordre, reunida 1’11 de juliol de 2023, acorda
prescindir de 1’establiment d’un ordre de prelacio entre les sol-licituds,
ja que I’import maxim a concedir per a ’anualitat 2023 a les sol-lici-
tuds que compleixen tots i cadascun dels requisits establits en 1’Ordre
11/2019 ascendeix a la xifra d’1.562.420,05 euros, que ¢és inferior a
la xifra consignada en la convocatoria de referéncia per a I’esmenta-
da anualitat, que ascendeix a 2.850.000,00 euros, la qual cosa permet
satisfer totes les sol-licituds que compleixen els requisits per a accedir
a les ajudes.

1, vista la proposta de resolucié de 19 de setembre de 2023, del cap
de Servei de Foment del Cooperativisme i Economia Social, resolc:

Primer. Concessio i desestimacio

1. Concedir les subvencions a les entitats sol-licitants que figuren en
I’annex I d’aquesta resolucio, per les quanties i conforme a la despesa
a justificar detallades i amb les condicions que s’estableixen en la pre-
sent resolucid de concessid, en la convocatoria respectiva i en les bases
reguladores d’aquestes.

2. Sobre la base d’aquesta concessio s’autoritza i es disposa el credit
per import d’1.562.420,05 euros, amb carrec al capitol VII del programa
322.55, «Promoci6 de I’Emprenedoria, Cooperativisme i Economia
Social», linia de subvencio S2242000, «Inversid en entitats d’economia
social i Fent Cooperativesy.

3. Les quanties de les subvencions s han calculat aplicant els per-
centatges establits en I’ordre reguladora de les bases de les ajudes per
a cada tipus d’inversio i tenint en compte les corresponents limitaci-
ons establides en les esmentades bases, en relaciéo amb les inversions
a realitzar. Tot aixo amb el limit superior que 1’ajuda total de minimis
concedida a una inica empresa no pot ser superior a 200.000 euros en

Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2023, de la Direc-
cion General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad
Laboral, por la que se resuelve la convocatoria, para
el ejercicio 2023, de las ayudas destinadas a la realiza-
cion de las inversiones reguladas en el articulo 16 de las
bases reguladoras de determinadas ayudas para el fomen-
to de las cooperativas, sociedades laborales y empresas
de insercion, en la Comunitat Valenciana (ESEMDI).
[2023/9902]

La Orden 11/2019, de 2 de diciembre, de la Conselleria de Econo-
mia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, publicada en
el DOGV num. 8692 de 5 de diciembre de 2019, establece las bases y
el procedimiento general para la concesion de las ayudas destinadas al
fomento de las cooperativas, sociedades laborales y empresas de inser-
cion (en lo siguiente, orden de bases).

La Resolucion de 12 de enero de 2023 (DOGYV 9520, 26.01.2023),
del conseller de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio
y Trabajo, convoc¢ las referidas ayudas, en su modalidad de subvencio-
nes a la inversion, para el ejercicio 2023.

Las ayudas que se conceden a través de la presente resolucion tienen
la consideracion de ayudas de minimis reguladas en el Reglamento (UE)
nium. 1407/2013 de la Comisién de 18 de diciembre de 2013, relativo a
la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unidon Europea a las ayudas de minimis (DOUE L352/1, de 24 de
diciembre), de manera que, en todo caso, el importe de las mencionadas
ayudas no podra hacer que el importe total de las ayudas de minimis que
reciba la misma empresa durante un periodo de tres ejercicios fiscales
sea superior al limite de 200.000 euros.

La referida convocatoria queda sometida ademas a la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones, y al Real decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento sobre el
procedimiento para la concesion de subvenciones.

En relacion con las entidades solicitantes que en el anexo I se espe-
cifican, se ha comprobado la documentacion aportada y retinen los
requisitos necesarios para acceder a la subvencion, siendo de conformi-
dad con las bases 4 y 20 de la citada Orden 11/2019, de 2 de diciembre
de 2019 arriba referenciada.

Teniendo en cuenta el acta de la Comision de Valoracion establecida
en la base 6 de la referida orden, reunida el 11 de julio de 2023, acuerda
prescindir del establecimiento de un orden de prelacion entre las soli-
citudes, puesto que el importe maximo a conceder para la anualidad
2023 a las solicitudes que cumplen todos y cada uno de los requisitos
establecidos en la Orden 11/2019 asciende a la cifra de 1.562.420,05
euros, siendo inferior a la cifra consignada en la convocatoria de refe-
rencia para la citada anualidad, que asciende a 2.850.000,00 euros, lo
que permite satisfacer todas las solicitudes que cumplen los requisitos
para acceder a las ayudas.

Y, vista la propuesta de resolucion de 19 de septiembre de 2023, del
jefe de Servicio de Fomento del Cooperativismo y Economia Social,
resuelvo:

Primero. Concesion y desestimacion

1. Conceder las subvenciones a las entidades solicitantes que se
relacionan en el anexo I de esta resolucion, por las cuantias y conforme
al gasto a justificar detallados y con las condiciones que se establecen
en la presente resolucion de concesion, en la convocatoria respectiva y
en las bases reguladoras de las mismas.

2. En base a dicha concesion se autoriza y se dispone el crédito por
importe de 1.562.420,05 euros, con cargo al capitulo VII del programa
322.55, «Promocion del Emprendimiento, Cooperativismo y Economia
Socialy, linea de subvencidén S2242000, «Inversion en entidades de
economia social y Fent Cooperativesy.

3. Las cuantias de las subvenciones se han calculado aplicando
los porcentajes establecidos en la orden reguladora de las bases de las
ayudas para cada tipo de inversion y teniendo en cuenta las corres-
pondientes limitaciones establecidas en las citadas bases, en relacion
con las inversiones a realizar. Todo ello con el limite superior de que
la ayuda total de minimis concedida a una inica empresa no puede ser
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I’exercici fiscal en curs i en els dos exercicis fiscals anteriors, conforme
als limits i condicions previstos en el Reglament (UE) num. 1407/2013
de la Comissid, de 18 de desembre de 2013, relatiu a 1’aplicaci6 dels
articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unié Europea a les
ajudes de minimis.

4. Desestimar les sol-licituds d’ajudes presentades per les entitats
que figuren en I’annex II d’aquesta resolucio, pels motius que s’especi-
fiquen per a cadascuna de les entitats.

Segon. Justificacio i pagament de les ajudes

El lliurament queda en tot cas condicionat a la justificacio6 de la
realitzaci6 de I’actuacié que fonamenta la concessio de la subvencio
per part de les entitats beneficiaries, que haura de portar-se a efecte fins
al dia 2 de novembre de 2023, inclusivament, mitjangant 1’aportacié de
la segiient documentaci6 conforme al que es disposa en els articles 10 i
16 de I’Ordre 11/2019:

- Compte justificatiu, segons el model establit a aquest efecte que
pot descarregar-se en https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos/
pro_documentos?id_proc=329&id page=&id site=&id_caso=docs,
formulada de conformitat amb el que es preveu en la Llei general de
subvencions i en I’art. 72 del seu Reglament, aprovat per RD 887/2006,
de 21 de juliol.

- Factures definitives totalment pagades o altres documents compta-
bles de valor probatori equivalent en el trafic mercantil o amb eficacia
administrativa.

- Acreditaci6 del pagament del 100 % d’aquestes. Els rebuts o notes
de pagament posats en les factures hauran d’estar degudament subscrits
per qui reba el pagament o per persona autoritzada per a fer-ho en el seu
nom i expressaran les dades de qui subscriga aquesta declaracio i, si és
el cas, de I’entitat representada.

- Declaracio responsable de no ser deutora de la Generalitat d’obli-
gacions per reintegrament de subvencions en model normalitzat que
pot descarregar-se en https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos/
pro_documentos?id_proc=329&id page=&id_site=&id caso=docs.

- Acreditaci6 de trobar-se al corrent en el compliment d’obligacions
tributaries i de la Seguretat Social a I’efecte de ser entitat beneficiaria de
subvencions publiques de data actual, si no va donar autoritzaci6 en la
sol-licitud de I’ajuda a I’ Administracid per a la seua obtencio.

- En cas d’adquisicio de terrenys o edificis ja construits, ha d’apor-
tar escriptura publica i certificat d’una persona o entitat taxadora inde-
pendent qualificada o organisme oficial degudament autoritzat, en el
qual conste que el preu no excedeix el valor de mercat i que el bé s’ajus-
ta a la normativa nacional d’aplicacid a aquests béns, o s’especifique
quins extrems no guarden conformitat amb aquesta normativa, pero esta
previst que I’entitat beneficiaria rectifique en el context de I’operacio
subvencionada. De la mateixa manera, s’acompanyara declaracio res-
ponsable relativa al fet que els terrenys o edificis 1’adquisicié dels quals
se subvenciona no han rebut, en els ultims deu anys, cap subvencio
nacional o comunitaria que puga comportar duplicitat d’ajudes.

- En cas d’adquisici6 de vehicles automobils, s’acompanyara de
copia de la documentacio relativa a la matricula, permis de circulaci6 i
fitxa técnica del vehicle.

En el cas de subvencions d’import igual o superior a 50.000 euros,
la justificaci6 haura de realitzar-se a través del procediment de compte
justificatiu amb aportaci6 de la documentaci6 especificada en I’article
10.7 de I’Ordre 11/2019, llevat que, de conformitat amb la memoria de
la inversid, el compte justificatiu no haja d’acompanyar-se de més de
5 factures, corresponents en el seu conjunt a un maxim de 10 elements
d’immobilitzat.

Tercer. Obligacions de les entitats beneficiaries

1. L’entitat beneficiaria queda obligada a mantindre durant cinc
anys des de la data de concessid, o tres en el cas que la beneficiaria
siga PIME, la forma juridica, sense que durant aqueix periode puga
dissoldre’s formalment o incorrer en causa de dissolucio, cessar en la
seua activitat empresarial, transformar-se en una altra no beneficiaria
de I’ajuda, ni perdre les condicions o requisits necessaris per a mantin-
dre la seua qualificacid com a societat laboral, cooperativa o empresa
d’insercio.

superior a 200.000 euros en el ejercicio fiscal en curso y en los dos
ejercicios fiscales anteriores, conforme con los limites y condiciones
previstos en el Reglamento (UE) niim. 1407/2013 de la Comision,
de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos
107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las
ayudas de minimis.

4. Desestimar las solicitudes de ayudas presentadas por las entida-
des que se relacionan en el anexo II de esta resolucion, por los motivos
que se especifican para cada una de las entidades.

Segundo. Justificacion y pago de las ayudas

El libramiento queda en todo caso condicionado a la justificacion
de la realizacion de la actuacion que fundamenta la concesion de la
subvencion por parte de las entidades beneficiarias, que debera llevarse
a efecto hasta el dia 2 de noviembre de 2023, inclusive, mediante apor-
tacion de la siguiente documentacion conforme a lo dispuesto en los
articulos 10 y 16 de la Orden 11/2019:

- Cuenta justificativa, segiin el modelo establecido al efecto que
puede descargarse en https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos/
pro_documentos?id_proc=329&id_page=&id_site=&id_caso=docs,
formulada de conformidad con lo previsto en la Ley General de Sub-
venciones y en el art. 72 de su Reglamento, aprobado por RD 887/2006,
de 21 de julio.

- Facturas definitivas totalmente pagadas u otros documentos con-
tables de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil o con efi-
cacia administrativa.

- Acreditacion del pago del 100 % de las mismas. Los recibos o
notas de pago puestos en las facturas deberan estar debidamente suscri-
tos por quien reciba el pago o por persona autorizada para hacerlo en su
nombre y expresaran los datos de quien suscriba dicha declaracion y, en
su caso de la entidad representada.

- Declaracion responsable de no ser deudora de la Generalitat de
obligaciones por reintegro de subvenciones en modelo normalizado
que puede descargarse en https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos/
pro_documentos?id proc=329&id page=&id_site=&id_caso=docs.

- Acreditacion de hallarse al corriente en el cumplimiento de obli-
gaciones tributarias y de la Seguridad Social a los efectos de ser enti-
dad beneficiaria de subvenciones publicas de fecha actual, si no dio
autorizacion en la solicitud de la ayuda a la Administracion para su
obtencion.

- En caso de adquisicion de terrenos o edificios ya construidos, debe
aportar escritura ptblica y certificado de una persona o entidad tasadora
independiente cualificada u organismo oficial debidamente autorizado,
en el que conste que el precio no excede el valor de mercado y que el
bien se ajusta a la normativa nacional de aplicacion a dichos bienes, o
se especifique qué extremos no guardan conformidad con dicha nor-
mativa, pero esta previsto que la entidad beneficiaria rectifique en el
contexto de la operacion subvencionada. Del mismo modo, se acom-
pafiara declaracion responsable relativa a que los terrenos o edificios
cuya adquisicion se subvenciona no han recibido, en los ultimos diez
afios, ninguna subvencion nacional o comunitaria que pueda comportar
duplicidad de ayudas.

- En caso de adquisicion de vehiculos automoviles, se acompaiiara
de copia de la documentacion relativa a la matricula, permiso de circu-
lacion y ficha técnica del vehiculo.

En el caso de subvenciones de importe igual o superior a 50.000
euros, la justificacion debera realizarse a través del procedimiento de
cuenta justificativa con aportacion de la documentacion especificada en
el articulo 10.7 de la Orden 11/2019, salvo que, de conformidad con la
memoria de la inversion, la cuenta justificativa no haya de acompafiarse
de mas de 5 facturas, correspondientes en su conjunto a un maximo de
10 elementos de inmovilizado.

Tercero. Obligaciones de las entidades beneficiarias

1. La entidad beneficiaria queda obligada a mantener durante cinco
afos desde la fecha de concesion, o tres en el caso de que la benefi-
ciaria sea PYME, la forma juridica, sin que durante ese periodo pueda
disolverse formalmente o incurrir en causa de disolucion, cesar en su
actividad empresarial, transformarse en otra no beneficiaria de la ayuda,
ni perder las condiciones o requisitos necesarios para mantener su cali-
ficacion como sociedad laboral, cooperativa o empresa de insercion.
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2. Aixi mateix, 1’entitat beneficiaria queda obligada a mantindre la
inversid objecte de la subvencio durant un periode minim de tres anys
des de la data de concessid o de cinc en el suposit de grans entitats,
excepte béns amortitzables amb periode inferior, aixi com a no transferir
els béns a un altre establiment situat fora de la Comunitat Valenciana
durant el mateix termini. A més, si durant aquests terminis la beneficia-
ria disminuira en més d’un 10 per cent el numero de les persones socies
o de les empleades, respecte de les considerades en la resolucié de con-
cessio, la subvencio es reduira proporcionalment de conformitat amb les
quanties establides per ra6 del numero d’aquestes. A aquests efectes, la
beneficiaria haura de notificar la disminuci6 produida, quan siga supe-
rior a aquests percentatges, en el termini d’un mes des que siga efectiva.

3. En el cas que la subvencid es concedisca per a la inversié en
béns inscriptibles en un registre public, haura de fer-se constar la con-
cessio de la subvenci6 en 1’escriptura publica, aixi com el seu import,
i aquests punts hauran de ser objecte d’inscripcio en el registre public
corresponent.

4. El lliurament de la subvencié queda condicionat al compliment
per part de les entitats beneficiaries de la resta d’obligacions establides
en Darticle 9 de I’Ordre de bases que, si s’escau, els siguen aplicables.

5. En el cas que I’import justificat per I’entitat beneficiaria fora
menor al cost subvencionable de la inversié aprovada o concorregue-
ra alguna de les circumstancies previstes per 1’article 12, apartat 1, de
I’Ordre 11/2019, la subvencio6 podra ser reduida en la proporcid cor-
responent.

6. L’entitat beneficiaria haura de complir les corresponents obligaci-
ons de transparéncia, d’acord amb el que s’estableix en la Llei 19/2013,
de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon
govern, la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparencia i bon govern de
la Comunitat Valenciana, i I’article 18 de la Llei general de subvencions.

7. Les entitats privades beneficiaries de la subvencié hauran de
complir les obligacions de publicitat activa recollides en el capitol 11
del titol I de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, quan:

a) Perceben durant el periode d’un any ajudes o subvencions publi-
ques en una quantia superior a 100.000 euros.

b) Perceben durant el periode d’un any natural ajudes o subvencions
de les entitats publiques de la Comunitat Valenciana recollides en 1’arti-
cle 3 de la Llei 1/2022 en una quantia superior a 50.000 euros

¢) Les ajudes o subvencions percebudes representen almenys el
40 % del total dels seus ingressos anuals, sempre que aconseguisquen
com a minim la quantitat de 5.000 euros.

8. En particular, hauran de publicar en els termes previstos en els
principis generals de ’article 5 de la Llei 19/2013 la informaci6 ins-
titucional i organitzativa de 1’article 6 i I’econdmica i pressupostaria
de ’article 8 d’aquesta. Aquesta publicaci6 es realitzara a través de la
pagina web de 1’entitat, o bé a través de la plataforma TEP, Transpa-
réncia Entitats Privades, de GVA Oberta, a la qual es pot accedir en
gvaoberta.gva.es/tep. Aquesta informacio6 s’haura de publicar a partir de
I’any segiient a aquell en el qual s’hagen superat els llindars establits,
i haura de mantindre’s publicada durant almenys quatre anys naturals.

9. L’incompliment dels requisits, condicions i altres circumstanci-
es que van donar lloc a I’atorgament d’aquesta subvencio, establits en
I’Ordre 11/2019 o en la present resolucio, o la falta de justificacio de la
realitzacio del projecte, donara lloc a la incoacid d’expedient que podra
finalitzar, si escau, amb la resoluci6 de la subvencio, en els termes pre-
vistos en I’article 12.2 de I’ordre esmentada.

Contra la present resolucid, que posa fi a la via administrativa,
podra interposar-se recurs contencids administratiu davant la Sala Con-
tenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comu-
nitat Valenciana en el termini de dos mesos comptats des de I’endema
de la notificacid, d’acord amb el que es disposa en 1’art. 46 de la Llei
29/1998, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sense
perjudici de la interposicié de recurs potestatiu de reposicio en el ter-
mini d’un mes des de I’endema de la notificacié de conformitat amb
el que s’estableix en els articles 123 1 124 de la Llei del procediment

2. Asimismo, la entidad beneficiaria queda obligada a mantener la
inversion objeto de la subvencion durante un periodo minimo de tres
afios desde la fecha de concesion o de cinco en el supuesto de grandes
entidades, salvo bienes amortizables con periodo inferior, asi como a no
transferir los bienes a otro establecimiento situado fuera de la Comunitat
Valenciana durante el mismo plazo. Ademas, si durante dichos plazos la
beneficiaria disminuyese en mas de un 10 por ciento, el numero de sus
personas socias o de las empleadas, respecto de las consideradas en la
resolucion de concesion, la subvencion se reducira proporcionalmente
de conformidad con las cuantias establecidas por razon del numero de
las mismas. A tales efectos, la beneficiaria debera notificar la disminu-
cion producida, cuando sea superior a dichos porcentajes, en el plazo de
un mes desde que sea efectiva.

3. En el supuesto de que la subvencion se conceda para la inversion
en bienes inscribibles en un registro publico, debera hacerse constar la
concesion de la subvencion en la escritura publica, asi como su importe,
debiendo ser objeto estos extremos de inscripcion en el registro publico
correspondiente.

4. El libramiento de la subvencion queda condicionado al cumpli-
miento por parte de las entidades beneficiarias del resto de obligaciones
establecidas en el articulo 9 de la orden de bases que, en su caso, les
sea de aplicacion.

5. En el caso de que el importe justificado por la entidad benefi-
ciaria fuera menor al coste subvencionable de la inversion aprobada
o concurriera alguna de las circunstancias previstas por el articulo 12,
apartado 1, de la Orden 11/2019, la subvencién podra ser reducida en la
proporcion correspondiente.

6. La entidad beneficiaria debera cumplir las correspondientes
obligaciones de transparencia, de acuerdo con lo establecido en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno, la Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia
y buen gobierno de la Comunitat Valenciana y del articulo 18 de la Ley
General de Subvenciones.

7. Las entidades privadas beneficiarias de la subvencion deberan
cumplir las obligaciones de publicidad activa recogidas en el capitulo 11
del titulo I de 1a Ley 19/2013, de 9 de diciembre, cuando:

a) Perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones
publicas en una cuantia superior a 100.000 euros.

b) Perciban durante el periodo de un afio natural ayudas o subven-
ciones de las entidades publicas de la Comunitat Valenciana recogidas
en el articulo 3 de la Ley 1/2022 en una cuantia superior a 50.000 euros

¢) Las ayudas o subvenciones percibidas representen al menos el
40 % del total de sus ingresos anuales, siempre que alcancen como
minimo la cantidad de 5.000 euros.

8. En particular, deberan publicar en los términos previstos en los
principios generales del articulo 5 de la Ley 19/2013 la informacion ins-
titucional y organizativa del articulo 6 y la econdmica y presupuestaria
del articulo 8 de la misma. Dicha publicacion se realizara a través de la
pagina web de la entidad, o bien a través de la plataforma TEP, Trans-
paréncia Entitats Privades, de GVA Oberta, a la que se puede acceder
en gvaoberta.gva.es/tep. Esta informacion se debera publicar a partir
del afio siguiente a aquel en el que se hayan superado los umbrales esta-
blecidos, y tendra que mantenerse publicada durante al menos cuatro
afios naturales.

9. El incumplimiento de los requisitos, condiciones y demas cir-
cunstancias que dieron lugar al otorgamiento de esta subvencion,
establecidos en la citada Orden 11/2019 o en la presente resolucion,
o la falta de justificacion de la realizacion del proyecto, dara lugar a la
incoacion de expediente que podra finalizar, en su caso, con la resolu-
cion de la subvencion, en los términos previstos en el articulo 12.2 de
la orden mencionada.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra ella
podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 46
de la Ley 29/1998, reguladora de la jurisdiccion contencioso-adminis-
trativa, sin perjuicio de la interposicion de recurso potestativo de reposi-
cion en el término de un mes desde el dia siguiente al de su notificacion
de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
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administratiu comu de les administracions publiques, o qualsevol altre
recurs que s’estime procedent.

Valéncia, 26 de setembre de 2023 .— El conseller d’Educacio, Uni-
versitats i Ocupacid, p. d. (Ordre 11/2019, de 2 de desembre; DOGV
8692, 05.12.2019), el director general de Treball, Cooperativisme i
Seguretat Laboral: Andrés Lluch Figueres.

de procedimiento administrativo comun de las administraciones publi-
cas, o cualquier otro recurso que se estime procedente.

Valéncia, 26 de septiembre de 2023.— El conseller de Educacion,
Universidades y Empleo, p. d. (Orden 11/2019, de 2 de diciembre;
DOGYV 8692, 05.12.2019), el director general de Trabajo, Cooperati-
vismo y Seguridad Laboral: Andrés Lluch Figueres.
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ANNEX I
Llistat de subvencions concedides
TOTAL
EXPEDIENT NIFSOL. | ENTITAT SOL-LICITANT CONCEPTES J ’;fr’tgja % CONCEDIT pif)fo ifg i V;’;‘;;g},
Expedient
ESEMDI/2023/1/03 | F67838821 | AUMA ASESORES COOP. V. 1.163,00
E-MAQUINARIA | 2326,00 50 1.163,00
ESEMDI/2023/4/46 | F40546335 (S:%%‘QI,EC SOLUTIONS 1.678,18
C-TICS 3.356,35 50 1.678,18
ESEMDI/2023/6/12 | F44508398 1\;:5 UPUT GRAFICA COOP. 2.170,24
C-TICS 434047 50 2.170,24
ESEMDI/2023/7/46 | F46550877 |BLAPER S COOPV 14.736,97
G-VEHICLES 29.473,94 50 14.736,97
ESEMDI/2023/8/46 | F67738443 E%LL{%EQSC%%%TIE?ALL 1.701,73
C-TICS 606,00 30 181,80
E-MAQUINARIA | 3.039,86 50 1519,93
ESEMDI/2023/11/12 | F12943122 ?gﬁg&NgggPL\clHl 17.557,70
G-VEHICLES 35.115,39 50 17.557,70
ESEMDI/2023/12/46 | F98796550 gg‘iﬂ%ﬁisss’ oy 1.462,19
E-MAQUINARIA | 1.468,18 50 734,09
F-MOBILIARI 1.456,20 50 728,10
ESEMDI/2023/13/46 | F67915421 | FUTURA DENTAL, COOP.V 22259,72
E-MAQUINARIA | 44.519.43 50 22259,72
ESEMDI/2023/14/12 | F12999132 gﬁﬁg&é\;{slag(s)gbmmlc 22.500,00
B-EDIFICIS 120.000,00 30 22.500,00
ESEMDI/2023/15/03 | F54723572 | BRANTZ COOP.V. 18.000,00
B-EDIFICIS 60.000,00 30 18.000,00
ESEMDI/2023/16/03 | F54886171 | MAKINACCION COOP.V 2210,02
E-MAQUINARIA | 4.420,04 50 2.210,02
ESEMDI/2023/17/46 | F09619750 | SOLUCIONES GSP, COOP. V 9.925,00
E-MAQUINARIA | 19.850,00 50 9.925,00
ESEMDI/2023/18/03 | F05392089 | SOM LA LLUM COOP V 2.880,46
C-TICS 5.760,92 50 2.880,46
ESEMDI/2023/20/03 | F42510172 | BATASONI COOP.V 38.296,90
E-MAQUINARIA | 76.593,80 50 38.296,90
COOP. AGRCIOLA SAN
ESEMDI/2023/21/12 | F12009528 |ISIDRO DE VALL D’ALBA 8.999,50
COOP. V.
E-MAQUINARIA | 17.999,00 50 8.999,50
ESEMDI/2023/22/03 | F54998299 | GENION COOP V 3.730,27
C-TICS 1.412,96 50 706,48
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F-MOBILIARI 6.047,57 50 3.023,79
ESEMDI/2023/23/03 | F42911743 | RECAMBIOS HURRY GO, 10.800,00
COOP. V.
B-EDIFICIS 36.000,00 30 10.800,00
ESEMDI/2023/24/03 | F06860985 égé‘g?,s DEL YERMO 1.048,61
E-MAQUINARIA | 213,00 50 106,50
F-MOBILIARI 188422 50 942,11
ESEMDI2023/25/03 | F54991740 | ApeiAPOS LANAVE 15.491,01
E-MAQUINARIA |  5.900,00 50 2.950,00
G-VEHICLES 25.082,02 50 12.541,01
ESEMDI/2023/26/03 | F54934740 gé};\ggég;&]igﬁg ANA 1.698,96
C-TICS 354,05 50 177,03
E-MAQUINARIA | 137526 50 687,63
F-MOBILIARI 1.668,59 50 834,30
ESEMDI/2023/27/46 | F46137360 | EL DRAC S.COOP.V 6.122,33
E-MAQUINARIA | 12.244,65 50 6.122,33
ESEMDI/2023/28/12 | F12872925 E%Tjggépgo%ﬁiENYJOAN 3.150,97
E-MAQUINARIA | 6.301,93 50 3.150,97
ESEMDI/2023/29/03 | F54813076 gggg?ggggégfgﬁgf;is 2.665,61
C-TICS 1.264,93 30 379,48
E-MAQUINARIA | 4572,26 50 2.286,13
ESEMDI/2023/30/46 | F46241253 | L0 E0L0 SAR JOSE DELA 5.222,66
E-MAQUINARIA | 10.44531 50 5.222,66
ESEMDI/2023/31/03 | F42634337 ?gglf %ODUCCIONES 151523
E-MAQUINARIA | 3.030,45 50 151523
SOCIEDAD COOPERATIVA
ESEMDI/2023/32/46 | F46090676 | Y DE CONSUMO LA 24.895,97
MOIXENTINA
E-MAQUINARIA | 49.791,93 50 24.895,97
ESEMDI/2023/33/46 | F05409115 | ESPAI CATORZE COOP. V 443273
C-TICS 3.356,99 50 1.678,50
E-MAQUINARIA | 5215,18 50 2.607,59
F-MOBILIARI 29328 50 146,64
ESEMDI/2023/34/46 | F72769490 | ARTIAL, COOP V. 8.769,97
E-MAQUINARIA | 17.539,93 50 8.769,97
ESEMDI/2023/35/03 | F09862863 | GRUPO DITZU, COOP. V. 5.650,00
E-MAQUINARIA | 11.300,00 50 5.650,00
ESEMDI/2023/36/46 | F09645383 | MARPEN GESTION COOP.V. 11.598,72
C-TICS 3.752,07 50 1.876,04
E-MAQUINARIA | 3.147,36 50 1.573,68
F-MOBILIARI 16.298,00 50 8.149,00
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ESEMDI/2023/37/46 | F98633647 ER%(F}?CR(T)(S);I{/DENT 1.667,50
C-TICS 493,84 30 148,15
E-MAQUINARIA | 1.825,62 50 912,81
F-MOBILIARI 1.213,08 50 606,54
ESEMDI/2023/38/46 | F40625709 | XICOTETA ENERGIA 3.090,31
C-TICS 2.238,05 50 1.119,03
E-MAQUINARIA | 3.942,55 50 1.971,28
ESEMDI/2023/39/46 | F98899222 gggg\éPASTELERIA 244185
E-MAQUINARIA | 4.883,70 50 2.44185
OCEAN
ESEMDI/2023/40/03 | F04935375 | TELECOMUNICACIONES 2.890,67
COOPV
C-TICS 229222 30 687,67
E-MAQUINARIA | 4.406,00 50 2.203,00
ESEMDI2023/41/03 | F42572107 | gy 050 SISTEMAS 1.312,50
C-TICS 4.375,00 30 1312,50
ESEMDI/2023/42/03 | 54826409 | OPTICA LLOIXA COOP. V 7.179,63
C-TICS 1.555,00 30 466,50
F-MOBILIARI 13.426.26 50 6.713,13
ESEMDI/2023/43/12 | F12950986 | BATERA BEER COOP V 18.358,50
E-MAQUINARIA | 36.717,00 50 18.358,50
ESEMDI/2023/44/46 | B97799282 &%TTIIJ?&T%EI;IALL 56.159,70
C-TICS 13.762,85 50 6.881.43
E-MAQUINARIA | 98.556,54 50 49.278,27
MTCONNECT
ESEMDI/2023/45/03 | F10709319 | SOLUCIONES ELECTRICAS 3.538,25
COOP.V
E-MAQUINARIA | 7.076,50 50 3.538,25
ESEMDI/2023/46/03 | F67678185 | "1 DREAMS PISCINAS 15.000,00
COOPV
A-TERRENYS 150.000,00 10 15.000,00
ESEMDI/2023/47/03 | F16815029 SBI&T).R\? ESTETICO L.A. 20.131,97
E-MAQUINARIA | 8.687,00 50 4.343,50
G-VEHICLES 31.576,93 50 15.788.47
ESEMDI/2023/48/03 | F04999769 | NUDO BRANDS COOP 1.651,07
C-TICS 3.302,14 50 1.651,07
ESEMDI/2023/49/03 | F42708354 Eﬁgﬁ;ﬁggg&?gmm 2.223,06
C-TICS 4.446,12 50 2.223,06
ESEMDI/2023/50/46 | F97711774 51?335%30NES COOP.V 37.460,94
E-MAQUINARIA | 74.921,87 50 37.460,94
ESEMDI/2023/51/46 | B98684228 | VETEC ALUNION 2014 SLL 18.968,39
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E-MAQUINARIA | 37.936,78 50 18.968,39
TECNI-COM
ESEMDI/2023/52/03 | F54797188 | TELECOMUNICACIONES 2.002,37
COOP.V.
E-MAQUINARIA | 4.004,74 50 2.002,37
ESEMDI/2023/53/03 | F54882782 | PROYECTIVA COOP.V 31.003,50
B-EDIFICIS 100.000,00 30 30.000,00
C-TICS 2.007,00 50 1.003,50
ESEMDI/2023/55/12 | F72610215 gggs%ﬁ?ggléoopv 20.000,00
C-TICS 50.000,00 30 15.000,00
D-WEBS 12.500,00 40 5.000,00
ESEMDI/2023/56/46 | F46266920 | SOM ESCOLA COOP V 7.650,20
C-TICS 2.605,88 50 1.302,94
E-MAQUINARIA 860,63 50 430,32
F-MOBILIARI 11.833,88 50 5.916,94
ESEMDI/2023/57/03 | F01669043 | (0 ULSO COWORKING 4.867,15
F-MOBILIARI 9.734,30 50 4.867,15
ESEMDI/2023/59/46 | F06815054 | VIU ESCOLA COOP V 2.657,16
C-TICS 2.407.83 50 1.203,92
E-MAQUINARIA | 1.579,66 50 789,83
F-MOBILIARI 1.326,82 50 663,41
ESEMDI2023/60/12 | Bl6821829 | I RE SOMNIACULLA 15.000,00
B-EDIFICIS 51.000,00 29,41 15.000,00
ESEMDI/2023/61/03 | F67729665 | AZOTEA ESTUDIO COOP.V 15.000,00
B-EDIFICIS 65.000,00 10,33 6.715,67
C-TICS 10.795,77 17,22 1.859,00
G-VEHICLES 37313,86 17,22 6.425,33
ESEMDI/2023/63/03 | F44828002 | MILENA STUDIO COOP V 222125
C-TICS 1.924,79 50 962,40
E-MAQUINARIA | 2.517,69 50 1.258,85
ESEMDI/2023/65/03 | F42698365 | TOMA YA S.COOP.V. 3.287,22
C-TICS 2.445,00 30 733,50
E-MAQUINARIA | 229144 50 1.145,72
F-MOBILIARI 2.816,00 50 1.408,00
ESEMDI/2023/67/03 | F42864892 | M0 1 MEDIA CHERS COOP 4.619,03
C-TICS 3.559,05 50 1.779,53
E-MAQUINARIA | 5.679,00 50 2.839,50
ESEMDI/2023/69/03 | F42727099 | R2INNOVACION COOP V 3.986,50
F-MOBILIARI 7.973,00 50 3.986,50
VESTA INVERSIONES
ESEMDI/2023/72/03 | F42698951 | COOPERATIVA 4.566,50

VALENCIANA
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C-TICS 1.680,00 30 504,00
E-MAQUINARIA | 8.125,00 50 4.062,50
ESEMDI/2023/74/03 | F03842242 | SERVICIOS Y LIMPIEZAS 1.607,12
COOP. V
C-TICS 909,08 30 272,72
F-MOBILIARI 2.668,80 50 1.334,40
ESEMDI/2023/75/46 | F40618167 | IL TUO TEMPO COOP.V 1.273,84
C-TICS 1.263,64 30 379,09
E-MAQUINARIA | 1.789,50 50 894,75
ESEMDI/2023/76/46 | F40543654 | AYANT ECONOMISTES 4.094,10
COOP.V.
C-TICS 7.679,19 50 3.839,60
F-MOBILIARI 509,00 50 254,50
ESEMDI/2023/77/03 | F72841562 | LEVERT SERVICE COOP.V. 1.852,90
C-TICS 3.705,79 50 1.852,90
ESEMDI/2023/78/12 | F72929631 | CARTALEJARI COOP V. 13.102,16
C-TICS 2.554,42 50 127721
G-VEHICLES 23.649,90 50 11.824,95
ESEMDI/2023/81/46 | F02730315 | HR ASSESSORS COOP V 4.935,98
E-MAQUINARIA | 3.135,00 50 1.567,50
F-MOBILIARI 6.736,96 50 3.368,48
ESEMDI2023/82/03 | F44737583 | g ARBARA D 620,71
C-TICS 2.069,02 30 620,71
ESEMDI/2023/83/46 | F97395503 | EMAFI COOP.V. 1.556,41
C-TICS 1.798,60 30 539,58
F-MOBILIARI 2.033,66 50 1.016,83
ESEMDI/2023/84/03 | F44906436 ﬁ%ﬁ%‘c‘}gﬂggé%{gs 2.116,00
C-TICS 4.232,00 50 2.116,00
ESEMDI/2023/85/46 | F40626269 | BF SOLUCIONES COOP.V. 15.937,84
C-TICS 997,48 30 299,24
E-MAQUINARIA | 3127720 50 15.638,60
ESEMDI/2023/87/46 | F09715459 | SAERA, COOP.V. 1.834,17
E-MAQUINARIA 858,33 50 429,17
F-MOBILIARI 2.810,00 50 1.405,00
ESEMDI/2023/88/46 | F10939767 ggg\{,INTELLIGENT 1.037,00
F-MOBILIARI 2.074,00 50 1.037,00
ESEMDI/2023/89/46 | F09890591 iﬁ?ﬁg gggg\l\,’“mcs 2.111,15
C-TICS 7.037,15 30 2.111,15
CENTRO EDUCATIVO Y
ESEMDI/2023/90/46 | F98303712 | DE ESTUDIOS NUEVO 0 7.025,22
MERCURIO, CO
C-TICS 12.748,07 50 6.374,04
E-MAQUINARIA | 130235 50 651,18
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ESEMDI/2023/91/46 | F96248976 | SAMPEDRO Y TORRES SCV 3.459,09
C-TICS 5.412,18 50 2.706,09
E-MAQUINARIA | 1.506,00 50 753,00
ESEMDI/2023/92/46 | F10604668 gg\ﬁ}’,ﬁ?\%\? glgg;:g/s 1.745,00
E-MAQUINARIA | 3.490,00 50 1.745,00
ESEMDI2023/93/46 | F97923510 | JADROS ELECTRICOS 424595
C-TICS 983,47 30 295,04
E-MAQUINARIA | 7.901,82 50 3.950,91
ESEMDI/2023/94/46 | F10713667 | INURA COOP V 1.731,39
C-TICS 3.462,78 50 1.731,39
REPARACIONES DEL
ESEMDI/2023/95/46 | F98733926 | AUTOMOVIL ALBALAUTO 1.698,00
COOPV
E-MAQUINARIA | 3.396,00 50 1.698,00
ESEMDI/2023/96/46 | F98928401 | YA RESTAURANT COOP. V. 1.150,00
E-MAQUINARIA | 2.300,00 50 1.150,00
GESTION DEL
ESEMDI/2023/97/46 | F98998115 | CONOCIMIENTO 6.790,55
URBANISTICO
F-MOBILIARI 13.581,10 50 6.790,55
ESEMDI/2023/98/46 | F98475130 E,ANCHEZ ABIETAR, COOP. 1.155,00
E-MAQUINARIA | 2.310,00 50 1.155,00
ESEMDI/2023/99/46 | F40592305 | TADEN VALENCIA COOP.V. 1.046,10
C-TICS 1.494,66 30 448,40
E-MAQUINARIA 324,48 50 162,24
F-MOBILIARI 870,91 50 43546
JOSCAR
ESEMDI/2023/100/46| F05475876 | REHABILITACIONES COOP 221521
v
E-MAQUINARIA | 443042 50 221521
ESEMDI/2023/101/46|  F72826001 | GIEX LEGAL, COOP V 3.078,36
C-TICS 3.087,15 50 1.543,58
D-WEBS 993,13 40 397,25
F-MOBILIARI 2.275,05 50 1.137,53
ESEMDI/2023/102/46| F01612845 ?’;‘é%@ggﬁﬂ?g&v 5.885,98
C-TICS 13.219,93 30 3.965,98
D-WEBS 4.800,00 40 1.920,00
ESEMDI/2023/103/46| F98949035 | GRANISSAT, COOP.V 3.703.85
C-TICS 5.647,69 50 282385
D-WEBS 2.200,00 40 880,00
ESEMDI/2023/104/46| F40647414 | WAUP COOP V 2.453,89
C-TICS 4.907,77 50 2.453,89
ESEMDI/2023/105/46| F10520062 | VALENCIA SINLIMITES 234275

TRAVEL COOP. V.
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C-TICS 4.685.50 50 234275
PROGESMUSIC PLANA
ESEMDI2023/106/12| B12999470 | FEOUESM - 51.103.83
E-MAQUINARIA | 39.888.16 50 19.944,08
F-MOBILIARI 19.525,00 50 9.762,50
G-VEHICLES 42.794,50 50 21.397,25
TALENTO Y GESTION
ESEMDI2023/107/46 | F98950361 | o0 O e . 2.289.11
C-TICS 762,72 50 381,36
F-MOBILIARI 3.815.50 50 1.907.75
ESEMDI/2023/108/03 |  F42672972 %’[ARE INVERSIONES COOP 2.767,12
C-TICS 6.593,59 30 1.978,08
F-MOBILIARI 1.578,07 50 789,04
ESEMDI/2023/109/46 | F06783351 | MUSEUM TATTOO COOP.V 921,57
C-TICS 3.071,90 30 921,57
GRAFICAS PAPALLONA
ESEMDI023/110/46 | F46588752 | SRATICAS PAPALL 58.000.00
E-MAQUINARIA | 116.000,00 50 58.000,00
ELECTRICA DE ALZIRA
ESEMDI023/111/46 | Fa6161576 | ot CTRICA D 13.550,00
G-VEHICLES 27.100,00 50 13.550,00
ESEMDI/2023/112/12| F12963286 | CANOPIA COOP. V. 1.418,85
E-MAQUINARIA 478.10 50 239,05
F-MOBILIARI 2.359,60 50 1.179.80
ESEMDI/2023/114/46 | F54864046 | YALMAN JUGUETES 2.814,58
COOPV.
C-TICS 9.381,92 30 2.814,58
ESCOLA LA MASIA
ESEMDI2023/116/46 | F46109922 | o 0L 8.591,00
C-TICS 11.831,45 50 5.915,73
E-MAQUINARIA | 5.350.54 50 267527
ESEMDI/2023/118/46 | F10936201 | BILOW LASER COOP. V 9.817,88
E-MAQUINARIA | 19.635.75 50 9.817,88
TAULELL REFORMES
ESEMDI/2023/121/46 | F98822869 | I REHABILITACIONS 12.575,51
COOPV.
E-MAQUINARIA | 4.572.50 50 2.286.25
G-VEHICLES 20.578.51 50 10.289.26
ESEMDI/2023/123/46 | B10556876 | IVANOVA NAUTICA SLL 11.149,27
E-MAQUINARIA | 22.298,54 50 11.149.27
PLANIFICA INGENIEROS Y
ESEMDI023/12412 | F12063930 | J it e ey 9.201.44
C-TICS 18.132,88 50 9.066,44
F-MOBILIARI 270,00 50 135,00
ESEMDI/2023/128/12| F10719375 | LOGICAS COOPL. 3.45632
C-TICS 11.521,05 30 3.456,32
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ESCOLA GAVINA
ESEMDI/2023/129/46 | F46116968 | COOPERATIVA 12.049,26
VALENCIANA
C-TICS 15.636,21 50 7.818,11
F-MOBILIARI 8.462,30 50 4231,15
D2 PLUS SOCIEDAD
ESEMDI/2023/130/03| F54069935 | COOPERATIVA 115.419,93
VALENCIANA
E-MAQUINARIA | 230.839.85 50 115.419,93
ESEMDI/2023/132/03 |  A54689583 g\g%gﬁ /i%sc(}sus(ijEs 7.004,61
C-TICS 23.348,69 30 7.004,61
ESEMDI/2023/133/12| F12411021 | TRAVOLCAS S COOPV 4.842,00
E-MAQUINARIA | 9.684,00 50 4.842,00
ESEMDI/2023/134/03 |  F44756351 | MIRA QUE IMPRESION 4.815,00
COOPV
E-MAQUINARIA | 9.630,00 50 4.815,00
ESEMDI/2023/135/46 | F46055273 28&{5&?5&%0“[ 26.885,52
C-TICS 23.858,02 50 11.929,01
E-MAQUINARIA | 3.018,29 50 1.509,15
F-MOBILIARI 26.894,72 50 13.447,36
ESEMDI/2023/137/46|  F98045743 | BARRET COOP. V 2.108,70
C-TICS 7.029,00 30 2.108,70
ESEMDI/2023/140/46| F09700303 | TALLER ANOU COOP V 1.992,70
C-TICS 3.359.23 50 1.679,62
E-MAQUINARIA 626,16 50 313,08
ESEMDI/2023/141/03 | F54912670 | ENBOCCA COOP.V 29.124,23
C-TICS 3.406,59 30 1.021,98
E-MAQUINARIA | 56.204,50 50 28.102,25
ESEMDI/2023/142/46 | Fa6114039 | ESCOLALES CAROLINES 37.338,94
COOPV
C-TICS 11.075,60 50 5.537,80
F-MOBILIARI 63.602,27 50 31.801,14
ESEMDI/2023/143/46 | F40581530 | SUMIMAR COOP V 7.714,26
C-TICS 1.392,00 30 417,60
E-MAQUINARIA | 14.593,32 50 7.296,66
ESEMDI/2023/144/03| BS54620166 | MUERIZ, S.L.L. 2.271,80
E-MAQUINARIA | 4.543,60 50 2.271,80
ESEMDI/2023/146/12|  F44532364 | EQUIP ELECTRONICS 5.496,04
COOPV
E-MAQUINARIA | 9.411,57 50 4.705,79
F-MOBILIARI 1.580,50 50 790,25
ESEMDI/2023/147/46 | F46004750 | SIECTRICADE - oy 10.992,07 19.107,79
G-VEHICLES 38.215,57 50 19.107,79
ESEMDI/2023/148/46|  F98750029 | POBLA STUDIO COOP V 7.283,55
C-TICS 24.278,50 30 7.283,55
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ESEMDI/2023/149/12 | F44512853 | ELEMENTS COOP V 30.000,00
E-MAQUINARIA | 35361,75 46,35 1639126
F-MOBILIARI 29.358,85 46,35 13.608,74
ESEMDI/2023/150/46| F16872632 | NAXI 2021 COOP V. 9.326,19
C-TICS 1.304,87 30 391,46
E-MAQUINARIA | 17.869,46 50 8.934,73
ESEMDI/2023/151/46|  F44700821 | VIBRA PROJECT, COOP. V. 1.395,05
C-TICS 1.447,49 50 723,75
D-WEBS 1.420,00 40 568,00
F-MOBILIARI 206,60 50 103,30
ESEMDI/2023/152/46| F67875476 | COS GLOBAL, COOP. V. 4.204,75
E-MAQUINARIA | 8.409,50 50 4.204,75
ESEMDI/2023/153/46 | F44743680 ég])n,lggéspg\?ms TODO 32.799,50
E-MAQUINARIA | 65.599,00 50 32.799,50
ESEMDI/2023/155/46| F40527194 | FONTALSUCH COOP.V 247934
F-MOBILIARI 4.958,68 50 2.479,34
ESEMDI/2023/156/03 | F42980177 gggﬁ%CERIAS FRIOVAN 8.877.95
E-MAQUINARIA | 17.755,89 50 8.877,95
ESEMDI/2023/157/46 | F96762737 gggﬁl\S,CTACONSULTING 2.622,73
E-MAQUINARIA | 524545 50 2.622,73
ESEMDI2023/158/03 | F09692757 | CAERTIONS FVENTS 8.503,16
C-TICS 3.611,10 30 1.083,33
E-MAQUINARIA | 14.839,66 50 7.419.83
ESEMDI/2023/159/03 | B53038725 gg&%G;(L’I?OMINGO 43.954,73
C-TICS 26.232,28 50 13.116,14
F-MOBILIARI 61.677,18 50 30.838,59
ESEMDI/2023/160/03 |  F42605683 | ALICANTE JUGUETES 2.345,48
COOP. V.
C-TICS 4.690,96 50 2.34548
ESEMDI2023/16246 | F98806664 | o ban HIFICO OLIVA 31.000,00
A-TERRENYS 10.000,00 10 1.000,00
B-EDIFICIS 100.000,00 30 30.000,00
ESEMDI/2023/163/03 | F44714202 f,?gggglé*o%%f,mlcm” 20.045,95
C-TICS 44.153,16 30 13.245,95
E-MAQUINARIA | 13.600,00 50 6.800,00
ESEMDI/2023/164/12| F42918045 | EPOWER COOP. V. 15.000,00
G-VEHICLES 38.627,71 38,83 15.000,00
ESEMDI/2023/167/12|  F44521227 | ROCK SOLID COOP V. 4.584,54
C-TICS 8.815,13 30 2.644,54
D-WEBS 4.850,00 40 1.940,00
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ESEMDI/2023/172/46| F40571614 | TRENCAFILMS COOP. V 1358,57
E-MAQUINARIA | 2.717,14 50 1358,57
ESEMDI/2023/173/46| B09862822 | GESINTIA SLL 5.643,97
C-TICS 5.928 81 50 2.964,41
D-WEBS 5.990,00 40 2.396,00
F-MOBILIARI 567,11 50 283,56
COOP DE TREBALL
ESEMDI/2023/174/46 | F98586050 | ASSOCIAT SOLIDARI AMB 9.961,97
AFRICA COOP
G-VEHICLES 19.923,94 50 9.961,97
ESEMDI/2023/175/46 | F42818229 | BLUEVET COOP V 3.963,10
E-MAQUINARIA | 7.926,20 50 3.963,10
ESEMDI/2023/176/03| F54722657 | EXPERTION COOP.V 9.766,60
E-MAQUINARIA | 19.533,20 50 9.766,60
ESEMDI/2023/177/46| F98991763 | CARPE ESTUDIO COOP. V. 1.005,30
C-TICS 836,60 50 418,30
F-MOBILIARI 1.174,00 50 587,00
ESEMDI/2023/179/46|  F40569758 | VEGETAS COOP.V. 3.819,05
E-MAQUINARIA | 7.638,09 50 3.819,05
ESEMDI/2023/180/46| F44569341 | LEPESO COOPV 5.148,29
E-MAQUINARIA | 10.296,57 50 5.148,29
ESEMDI/2023/181/03|  F42633008 | KANDO COOP.V 10.977,47
C-TICS 2.269.95 50 1.134,98
E-MAQUINARIA | 14.255,00 50 7.127,50
F-MOBILIARI 5.429,98 50 2.714,99
ESEMDI/2023/183/03 | F10789121 {EAD INVERSIONES COOP. 15.000,00
B-EDIFICIS 250.000,00 6 15.000,00
ESEMDI/2023/185/12| F10697530 | SEMPITERNO COOP.V. 13.068,73
E-MAQUINARIA | 26.137,45 50 13.068,73
CAIXA POPULAR-CAIXA
ESEMDI/2023/186/46 | F46090650 | RURAL, S.COOP.DE 3.961,93
CREDITO V
F-MOBILIARI 7.923,85 50 3.961,93
LEAL Y ASOCIADAS
ESEMDI/2023/188/46| B40525198 | GABINETE EMPRESARIAL 1.823,00
SLL
C-TICS 899,00 50 449,50
F-MOBILIARI 2.747,00 50 1373,50
ESEMDI/2023/189/03 | F03965365 (S:%%\QT\ER ESPANAS. 13.355,98
E-MAQUINARIA | 4.238,00 50 2.119,00
F-MOBILIARI 22.473,96 50 11.236,98
ESEMDI/2023/190/03 | F09862095 | UNITY SPORTS COOP V 6.665,58
E-MAQUINARIA | 9.411,16 50 4.705,58
F-MOBILIARI 3.920,00 50 1.960,00
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ESEMDI/2023/191/46 | F10869444 | ENCAJA, COOP. V. 3.360,00
C-TICS 11.200,00 30 3.360,00
ESEMDI2023/192/46 | FoR298169 | oS IRES DELACRED 140420
C-TICS 706,08 50 353,04
F-MOBILIARI 2.102,31 50 1.051,16
ESEMDI/2023/193/46 | F40642928 | SAPIENS ENERGIA COOP.V 9.651,93
C-TICS 32.173,10 30 9.651,93
ESEMDI2023/195/46 | FA0ST2463 | s 0o A ASESORES 7.790.46
C-TICS 9.674,04 50 4.837,02
F-MOBILIARI 5.906,87 50 2.953,44
ESEMDI/2023/196/46 | F42870642 | OFFSET TRAIL COOP. V. 1.020,39
E-MAQUINARIA 2.040,78 50 1.020,39
ESEMDI2023/197/12 | F44522200 | RTORLEARD BALLARES 14.457.53
C-TICS 614,00 50 307,00
E-MAQUINARIA 2.933,56 50 1.466,78
F-MOBILIARI 1.685,25 50 842,63
G-VEHICLES 23.682,23 50 11.841,12
ESEMDI/2023/202/46 | F72714330 | LUXURY WHEELS COOP.V. 30.000,00
E-MAQUINARIA 76.280,31 39,33 30.000,00
ESEMDI/2023/203/12 | F09896606 | ENTROPICA COOPV 17.890,23
A-TERRENYS 150.000,00 10 15.000,00
C-TICS 1.487,59 30 446,28
E-MAQUINARIA 4.887,89 50 2.443,95
TOTAL 1.562.420,05
ANNEX 11
Sollicituts desestimades
EXPEDIENT TITULAR CIF MOTIVU
ESEMDI/2023/2/12 INTABE COOP.V. F12706693 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/3/12 gggsP A[?g}})lg}?éﬁys :GNOIIBJ[(?)%};%L(?(%EVDE ADZANETA- F12009262 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/5/12 JY PFONTANEROS COOP V F42813923 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/9/12 LA PUPUT GRAFICA COOP.VAL. F44508398 Rentincia a I’expedient
ESEMDI/2023/10/46 S%%ng‘;g?{f{f&g]) ICAR OLIVENSE DE TRANSPORTES F46047734 | Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI2023/19/12 | CoOF TRABAJOASOCIACIADO DE ENSENANZALAPLANA | 15020269 | Esmena incompleta o incorrecta
Lactivitat per a la qual se sol-licita la
ESEMDI/2023/54/03 DANOV COOP.V. F09893967 inversio, no es troba recollida en elsEstatuts
Socials.
ESEMDI/2023/58/03 REFORMAS Y PLADUR LA CALA COOP.V. F72975576 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/62/46 TREYAT INGENIERIAY DESARROLLOS COOP.V. F10642320 No atenen el requeriment
ESEMDI/2023/64/46 SDC DECKIDS COOP.V. F72855737 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/66/46 COOPMUNITY COOP.V. F40554503 No atenen el requeriment
ESEMDI/2023/68/46 CORSALUT COOP.V. F02985430 Esmena incompleta o incorrecta
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ESEMDI/2023/70/46 COOPERATIVA VINICOLA SAN ANTONIO ABAD COOP.V. F46024261 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/71/03 MIRADES COOP VALENCIANA F42576405 Inversio inferior a 2000 euros
ESEMDI/2023/73/46 TONYGIM COOP.V. F98978810 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/79/46 | MUNDO DENTAL LEVANTE SL B98999204 ;gsﬁl)ileisc%Zﬁteg‘;igﬁismdosa entre les
ESEMDI/2023/80/12 COOPERATIVA AGRICOLA SAN JOSE DE NULES COOP.V. F12009668 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/86/03 ALMACIGA TASCA, COOP.V. F44548485 No atenen el requeriment
ESEMDI/2023/113/46 RUISALJO COOP.V. F40651671 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/115/46 MARTI SOROLLA COOP.V. F46171542 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/117/03 HERMANOS HERNANDEZ Y MICO SCV F03441961 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/119/46 SMAC EQUIPOS TRATAMIENTOS DE AGUA SLL B97624332 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/120/46 COOP VALENCIANA DE CONSUMO SANTA ANA F46039798 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/122/46 FUENTE DEL ORO COOP.V. F46040309 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/125/46 VIU A TA CASA COOP.V. F72512759 Inversio inferior a 2000 euros
ESEMDI/2023/126/46 COOPERATIVA VALENCIANA SAN MARCOS F46024519 No atenen el requeriment
ESEMDI/2023/127/46 OFFSET TRAIL COOP.V. F42870642 Rentincia a I’expedient
ESEMDI/2023/131/03 ITAE INNOVA COOP.V. F16675233 No atenen el requeriment
ESEMDI/2023/136/46 gggﬁ&%ﬁgg gg RICOLA VIRGEN DE LOS F46051991 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/138/46 JUAN COMENIUS COOPERATIVA VALENCIANA F46184289 No atenen el requeriment
ESEMDI/2023/139/46 CENTRO CANINO KOIRA, SLL B98970007 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/145/46 GER BOHEME COOP.V. F40628380 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/154/46 CARROZAS CASTILLOSASLL B97782189 No atenen el requeriment
ESEMDI/2023/161/46 | MESTRES DE LA CREU, COOP. V. F98298169 Esuél;/})l()?/;gg/eggﬁ p
ESEMDI/2023/165/12 \C/OOPERATIVA AGRICOLA SAN JOSE DE BURRIANA, COOP. F12009635 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/166/03 ANACLEAN SERVICIOS INTEGRALES, COOP.V F42702993 No atenen el requeriment
ESEMDI2023/168/12 | {OOPERATIVA AGRICOLA LA UNION DE BENLLOCHCOOP. | £15009130 | Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/169/03 GARVIHOST COOP. V. F10630895 Inversi6 inferior a 2000 euros
ESEMDI/2023/170/46 SPIRACLE ARTES AEREAS COOPERATIVA VALENCIANA F67951988 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/171/46 | FISIOSALUT ALZIRA, COOP. V. F98982317 ggsss?éileisciliﬁf:%iiéﬁisindosa entre les
ESEMDI/2023/178/03 ECOFILE, COOP. V. F42709279 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/182/46 HOPE NATURE, COOP. V. F44691764 Activitat exclosa del régim de minimis
ESEMDI/2023/184/03 QUEROL & LOPEZ, S.L.L. B44633733 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/187/46 COLL ASSESSORS, COOP. V. F98865215 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/194/03 SERVICIOS NALLEVI COOP V F72754583 Inversio inferior a 2000 euros
ESEMDI/2023/198/12 ELS SENTITS COOP. V. F12990289 Objecte de la inversi6 no subvencionable
ESEMDI/2023/199/46 BIORELITE COOP V. F06861652 No atenen el requeriment
ESEMDI/2023/200/03 VAVE APARTMENTS COOP.V. F42666040 Objecte de la inversi6 no subvencionable
ESEMDI/2023/201/46 MANAR CONSULTING SLL B97410567 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/204/46 INNOVA VEG COOP.V. F54911771 Esmena incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/205/03 RESET ECO SLL B54768668 No atenen el requeriment
ESEMDI/2023/206/03 CONFIDATA PROFESIONAL SLL B42581983 No atenen el requeriment
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ANEXO 1
Listado de subvenciones concedidas
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Expediente NIF SOL. Entidad solicitante Conceptos Zzg;fzi;: % Cozcedid ijtfoe;i o ngg:;?;ééprlor
conceptos Expediente
ESEMDI/2023/1/03 | F67838821 | AUMA ASESORES COOP. V. 1.163,00
E-MAQUINARIA | 2.326,00 50 1.163,00
ESEMDI/2023/4/46 | F40546335 E,ERVITEC SOLUTIONS COOP 1.678,18
C-TICS 3.356,35 50 1.678,18
ESEMDI2023/6/12 | F44508308 | A TUPOT GRAFICA COOP. 2,170,224
C-TICS 4.340,47 50 2.170,24
ESEMDI/2023/7/46 | F46550877 | BLAPER S COOPV 14.736,97
G-VEHICULOS 29.473,94 50 14.736,97
ESEMDI2023/8/46 | F67738443 | D0 UCIONS R AMETALL 1.701,73
C-TICS 606,00 30 181,80
E-MAQUINARIA | 3.039,86 50 1.519,93
ESEMDI2023/11/12 | F12943122 gg%l;,’léNs FOLCHITRAVER 17.557,70
G-VEHICULOS 35.115,39 50 17.557,70
ESEMDI2023/12/46 | F98796550 ggi%%%isss NI 1.462,19
E-MAQUINARIA | 1.468,18 50 734,09
F-MOBILIARIO 1.456,20 50 728,10
ESEMDI/2023/13/46 | F67915421 | FUTURA DENTAL, COOP.V 22259.72
E-MAQUINARIA | 44.519.43 50 22.259,72
ESEMDI2023/14/12 | F12999132 giﬁ%g*gfgg%gi?mmc 22.500,00
B-EDIFICIOS 120.000,00 30 22.500,00
ESEMDI/2023/15/03 | F54723572 | BRANTZ COOP.V. 18.000,00
B-EDIFICIOS 60.000,00 30 18.000,00
ESEMDI/2023/16/03 | F54886171 | MAKINACCION COOP.Y 2.210,02
E-MAQUINARIA | 4.420,04 50 2210,02
ESEMDI/2023/17/46 | F09619750 | SOLUCIONES GSP, COOP. V 9.925,00
E-MAQUINARIA | 19.850,00 50 9.925,00
ESEMDI/2023/18/03 | F05392089 | SOM LA LLUM COOP V 2.880,46
C-TICS 5.760,92 50 2.880,46
ESEMDI/2023/20/03 | F42510172 | BATASONI COOP.V 38.296,90
E-MAQUINARIA | 76.593,80 50 38.296,90
COOP. AGRCIOLA SAN
ESEMDI/2023/21/12 | F12009528 | ISIDRO DE VALL D’ALBA 8.999,50
COOP. V.
E-MAQUINARIA | 17.999,00 50 8.999,50
ESEMDI/2023/22/03 | F54998299 | GENION COOP V 3.730,27
C-TICS 1.412,96 50 706,48
F-MOBILIARIO 6.047,57 50 3.023,79
ESEMDI2023/23/03 | F42011743 | SECANBIOS HURRY.GO, 10.800,00
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B-EDIFICIOS 36.000,00 30 10.800,00
ESEMDI/2023/24/03 | F06860985 | AMIGOS DEL YERMO COOP V 1.048,61
E-MAQUINARIA 213,00 50 106,50
F-MOBILIARIO 188422 50 942,11
ESEMDI/2023/25/03 | F54991740 | APARADOS LA NAVE COOP.V. 15.491,01
E-MAQUINARIA | 5.900,00 50 2.950,00
G-VEHICULOS 25.082,02 50 12.541,01
ESEMDI/2023/26/03 | F54934740 2&’?\1}’&%&1‘3&?&“ SDAD 1.698,96
C-TICS 354,05 50 177,03
E-MAQUINARIA | 1.37526 50 687,63
F-MOBILIARIO 1.668,59 50 834,30
ESEMDI/2023/27/46 | F46137360 | EL DRAC S.COOP.V 6.122,33
E-MAQUINARIA | 12.244,65 50 6.122,33
ESEMDI202328/12 | Fl2872025 | OTUDI DL DISSERYJOAN 3.150,97
E-MAQUINARIA | 6.301,93 50 3.150,97
ESEMDI2023/29/03 | F54813076 | £R QL1008 SOSTERTBLES 2.665.61
C-TICS 1.264,93 30 379.48
E-MAQUINARIA | 457226 50 2.286,13
ESEMDI/2023/30/46 | F46241253 &%%\IET%%) AS’égégi,E DELA 5.222,66
E-MAQUINARIA | 1044531 50 5.222,66
ESEMDI2023/31/03 | F42634337 | L\ PRODUCCIONES COOP 151523
E-MAQUINARIA | 3.03045 50 151523
SOCIEDAD COOPERATIVA
ESEMDI/2023/32/46 | F46090676 | Y DE CONSUMO LA 24.895,97
MOIXENTINA
E-MAQUINARIA | 49.791,93 50 24.895,97
ESEMDI/2023/33/46 | F05409115 | ESPAI CATORZE COOP. V 443273
C-TICS 3.356,99 50 1.678,50
E-MAQUINARIA | 5.215,18 50 2.607,59
F-MOBILIARIO 293,28 50 146,64
ESEMDI/2023/34/46 | F72769490 | ARTIAL, COOP V. 8.769,97
E-MAQUINARIA | 17.539,93 50 8.769,97
ESEMDI2023/35/03 | F09862863 | GRUPO DITZU, COOP. V. 5.650,00
E-MAQUINARIA | 11.300,00 50 5.650,00
ESEMDI/2023/36/46 | F09645383 | MARPEN GESTION COOP.V. 11.598,72
C-TICS 3.752,07 50 1.876,04
E-MAQUINARIA | 3.147,36 50 1.573,68
F-MOBILIARIO 16.298,00 50 8.149,00
ESEMDI/2023/37/46 | F98633647 Ecz/clﬁg?gggglmm 1.667,50
C-TICS 493 84 30 148,15
E-MAQUINARIA | 1.825,62 50 912,81
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F-MOBILIARIO 1.213,08 50 606,54
ESEMDI/2023/38/46 | F40625709 | XICOTETA ENERGIA 3.090,31
C-TICS 2.238,05 50 1.119,03
E-MAQUINARIA | 3.942,55 50 1.971,28
ESEMDI/2023/39/46 | F98899222 | GOXUA PASTELERIA COOPV 244185
E-MAQUINARIA | 4.883,70 50 244185
OCEAN
ESEMDI/2023/40/03 | F04935375 | TELECOMUNICACIONES 2.890,67
COOPV
C-TICS 229222 30 687,67
E-MAQUINARIA | 4.406,00 50 2.203,00
ESEMDI/2023/41/03 | F42572107 | IMPULSO SISTEMAS COOP.V. 1.312,50
C-TICS 4.375,00 30 1.312,50
ESEMDI/2023/42/03 | 54826409 | OPTICA LLOIXA COOP. V 7.179,63
C-TICS 1.555,00 30 466,50
F-MOBILIARIO 13.426.26 50 6.713,13
ESEMDI/2023/43/12 | F12950986 | BATERA BEER COOPV 18.358,50
E-MAQUINARIA | 36.717,00 50 18.358,50
ESEMDI/2023/44/46 | Bo7799282 | AT UALDENTALINSTITUTE, 56.159,70
C-TICS 13.762,85 50 6.88143
E-MAQUINARIA | 98.556,54 50 49.278,27
ESEMDI/2023/45/03 | F10709319 E’ILTSCOTI\};I;‘&SST SSBES,IONES 3.538,25
E-MAQUINARIA | 7.076,50 50 3.538,25
ESEMDI2023/46/03 | F67678185 | .01 DREAMS PISCINAS 15.000,00
COoOPV
A-TERRENOS 150.000,00 10 15.000,00
ESEMDI/2023/47/03 | F16815029 | ConIRO FSTETICOLA 20.131,97
E-MAQUINARIA | 8.687,00 50 4.343,50
G-VEHICULOS 31.576,93 50 15.788.47
ESEMDI/2023/48/03 | F04999769 | NUDO BRANDS COOP 1.651,07
C-TICS 3.302,14 50 1.651,07
ESEMDI2023/49/03 | F42708354 | bt JOR SOENCIA 2.223,06
C-TICS 4.446,12 50 2.223,06
ESEMDI2023/50/46 | F97711774 | Count M PRODUCCIONES 37.460,94
E-MAQUINARIA | 74.921,87 50 37.460,94
ESEMDI/2023/51/46 | B98684228 | VETEC ALUNION 2014 SLL 18.968,39
E-MAQUINARIA | 37.936,78 50 18.968,39
TECNI-COM
ESEMDI/2023/52/03 | F54797188 | TELECOMUNICACIONES 2.002,37
COOP.V.
E-MAQUINARIA | 4.004,74 50 2.002,37
ESEMDI/2023/53/03 | F54882782 | PROYECTIVA COOP.V 31.003,50
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B-EDIFICIOS 100.000,00 30 30.000,00
C-TICS 2.007,00 50 1.003,50
ESEMDI2023/55/12 | F72610215 | OBMASESORIA CONSULTING 20.000,00
COOPV
C-TICS 50.000,00 30 15.000,00
D-WEBS 12.500,00 40 5.000,00
ESEMDI2023/56/46 | F46266920 | SOM ESCOLA COOPV 7.650,20
C-TICS 2.605,88 50 1.302,94
E-MAQUINARIA 860,63 50 430,32
F-MOBILIARIO 11.833,88 50 5.916,94
ESEMDI2023/57/03 | F01669043 | (M ULSO COWORKING COOP 4.867,15
F-MOBILIARIO 9.734,30 50 4.867,15
ESEMDI/2023/59/46 | F06815054 | VIU ESCOLA COOPV 2.657,16
C-TICS 2.407.83 50 1.203,92
E-MAQUINARIA | 1.579.66 50 789,83
F-MOBILIARIO 1.326,82 50 663.41
ESEMDI/2023/60/12 | B16821829 | CENTRE SOMNIA CULLA SLL 15.000,00
B-EDIFICIOS 51.000,00 | 2941 | 15.000,00
ESEMDI/2023/61/03 | F67729665 | AZOTEA ESTUDIO COOP.V 15.000,00
B-EDIFICIOS 65.000,00 | 10,33 6.715,67
C-TICS 1079577 | 17,22 1.859,00
G-VEHICULOS 3731386 | 17,22 6.425,33
ESEMDI/2023/63/03 | F44828002 | MILENA STUDIO COOP V 222125
C-TICS 1.924,79 50 962,40
E-MAQUINARIA | 2.517,69 50 1.258,85
ESEMDI/2023/65/03 | F42698365 | TOMA YA S.COOP.V. 3.287.22
C-TICS 2.445,00 30 733,50
E-MAQUINARIA | 2.291.44 50 1.145,72
F-MOBILIARIO 2.816,00 50 1.408,00
ESEMDI/2023/67/03 | F42864892 | MULTIMEDIA CHEFS COOP V 4.619,03
C-TICS 3.559,05 50 1.779,53
E-MAQUINARIA | 5.679,00 50 2.839,50
ESEMDI/2023/69/03 | F42727099 | R2INNOVACION COOPV 3.986,50
F-MOBILIARIO 7.973,00 50 3.986,50
ESEMDI2023/72/03 | F42698951 | JO0 N O N 4.566,50
C-TICS 1.680,00 30 504,00
E-MAQUINARIA | 8.125,00 50 4.062,50
ESEMDI/2023/74/03 | F03842242 (s:%%\g(\:/los Y LIMPIEZAS 1.607,12
C-TICS 909,08 30 272,72
F-MOBILIARIO 2.668,80 50 1.334,40
ESEMDI/2023/75/46 | F40618167 |IL TUO TEMPO COOP.V 1.273,84




N
DIARI OFICIAL

Num 9696 / 03102023 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 56026
C-TICS 1.263,64 30 379,09
E-MAQUINARIA | 1.789,50 50 894,75
ESEMDI2023/76/46 | F40543654 | AVANT ECONOMISTES 4.094,10
COOP.V.
C-TICS 7.679,19 50 3.839,60
F-MOBILIARIO 509,00 50 254,50
ESEMDI/2023/77/03 | F72841562 | LEVERT SERVICE COOP.V. 1.852,90
C-TICS 3.705,79 50 1.852,90
ESEMDI2023/78/12 | F72929631 | CARTALEJARI COOP V. 13.102,16
C-TICS 2.554,42 50 127721
G-VEHICULOS 23.649,90 50 11.824,95
ESEMDI/2023/81/46 | F02730315 | HR ASSESSORS COOP V 4.935,98
E-MAQUINARIA | 3.135,00 50 1.567,50
F-MOBILIARIO 6.736,96 50 3.368.48
ESEMDI/2023/82/03 | F44737583 ggggﬁj?&lzgggﬁgﬁ 620,71
C-TICS 2.069,02 30 620,71
ESEMDI/2023/83/46 | F97395503 | EMAFI COOP.V. 156,41
C-TICS 1.798,60 30 539,58
F-MOBILIARIO 2.033.,66 50 1.016,83
ESEMDI/2023/84/03 | F44906436 ﬁg{hﬁﬁgggggg{gs 2.116,00
C-TICS 4.232,00 50 2.116,00
ESEMDI/2023/85/46 | F40626269 | BF SOLUCIONES COOP.V. 15.937,84
C-TICS 997,48 30 29924
E-MAQUINARIA | 31.277,20 50 15.638,60
ESEMDI/2023/87/46 | F09715459 | SAERA, COOP.V. 1.834,17
E-MAQUINARIA 858,33 50 429,17
F-MOBILIARIO 2.810,00 50 1.405,00
ESEMDI/2023/88/46 | F10939767 | UNION INTELLIGENT COOP V 1.037,00
F-MOBILIARIO 2.074,00 50 1.037,00
ESEMDI/2023/89/46 | F09890591 iffg’lﬂg gvggg\]/mncs 2.111,15
C-TICS 7.037,15 30 2.111,15
CENTRO EDUCATIVO Y
ESEMDI/2023/90/46 | F98303712 | DE ESTUDIOS NUEVO 0 7.025,22
MERCURIO, CO
C-TICS 12.748,07 50 6.374,04
E-MAQUINARIA | 130235 50 651,18
ESEMDI/2023/91/46 | F96248976 | SAMPEDRO Y TORRES SCV 3.459,09
C-TICS 5.412,18 50 2.706,09
E-MAQUINARIA | 1.506,00 50 753,00
ESEMDI/2023/92/46 | F10604668 gg\l/}\éﬁﬂg }élggg:s]s 1.745,00
E-MAQUINARIA | 3.490,00 50 1.745,00
ESEMDI2023/93/46 | F97923510 | §JADROS ELECTRICOS 424595
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C-TICS 983,47 30 295,04
E-MAQUINARIA | 7.901,82 50 3.950,91
ESEMDI/2023/94/46 | F10713667 | INURA COOPV 1.731,39
C-TICS 3.462,78 50 1.731,39
REPARACIONES DEL
ESEMDI/2023/95/46 | F98733926 | AUTOMOVIL ALBALAUTO 1.698,00
COOPV
E-MAQUINARIA | 3.396,00 50 1.698,00
ESEMDI/2023/96/46 | F98928401 | YA RESTAURANT COOP. V. 1.150,00
E-MAQUINARIA | 2.300,00 50 1.150,00
GESTION DEL
ESEMDI/2023/97/46 | F98998115 | CONOCIMIENTO 6.790,55
URBANISTICO
F-MOBILIARIO 13.581,10 50 6.790,55
ESEMDI/2023/98/46 | F98475130 | SANCHEZ ABIETAR, COOP. V 1.155,00
E-MAQUINARIA | 2.310,00 50 1.155,00
ESEMDI/2023/99/46 | F40592305 | TADEN VALENCIA COOP.V. 1.046,10
C-TICS 1.494,66 30 448,40
E-MAQUINARIA 324,48 50 162,24
F-MOBILIARIO 870,91 50 435,46
ESEMDI/2023/100/46 | F05475876 | JOSCAR REHABILITACIONES 221521
CooPV
E-MAQUINARIA | 4.43042 50 221521
ESEMDI/2023/101/46 | F72826001 | GIEX LEGAL, COOPV 3.078,36
C-TICS 3.087,15 50 1.543,58
D-WEBS 993,13 40 397,25
F-MOBILIARIO 2.275,05 50 1.137,53
ESEMDI/2023/102/46 | F01612845 ?‘E‘é&%‘i‘éﬁgﬁgggpv 5.885,98
C-TICS 13.219,93 30 3.965,98
D-WEBS 4.800,00 40 1.920,00
ESEMDI/2023/103/46 | F98949035 | GRANISSAT, COOP.V 3.703.85
C-TICS 5.647,69 50 282385
D-WEBS 2.200,00 40 880,00
ESEMDI/2023/104/46 | F40647414 | WAUP COOP V 2.453,89
C-TICS 4.907,77 50 2.453,89
ESEMDI/2023/105/46 | F10520062 | YA RENCIA SIS LIMITES 2.342,75
C-TICS 4.685,50 50 2.342,75
ESEMDI/2023/106/12 | B12999470 | ¢8O0 PSMUSICPLANAALTA, 51.103.83
E-MAQUINARIA | 39.888,16 50 19.944,08
F-MOBILIARIO 19.525,00 50 9.762,50
G-VEHICULOS 4279450 50 21.397,25
ESEMDI/2023/107/46 | F98950561 E?A%%I\ggglgisgg%ﬂ v 2.289,11
C-TICS 762,72 50 381,36
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F-MOBILIARIO 3.815,50 50 1.907,75
ESEMDI/2023/108/03 | F42672972 | MARE INVERSIONES COOP V 2.767,12
C-TICS 6.593,59 30 1.978,08
F-MOBILIARIO 1.578,07 50 789,04
ESEMDI/2023/109/46 | F06783351 | MUSEUM TATTOO COOP.V 921,57
C-TICS 3.071,90 30 921,57
ESEMDI/2023/110/46 | F46588752 Sﬁg‘gggﬁ@iﬁkONA 58.000,00
E-MAQUINARIA | 116.000,00 50 58.000,00
ESEMDI/2023/111/46 | F46161576 E%)%?\E.UCA DE ALZIRA CEAL 13.550,00
G-VEHICULOS 27.100,00 50 13.550,00
ESEMDI/2023/112/12 | F12963286 | CANOPIA COOP. V. 1.418,85
E-MAQUINARIA 478,10 50 239,05
F-MOBILIARIO 2.359,60 50 1.179,80
ESEMDI/2023/114/46 | F54864046 | VALMAN JUGUETES COOP.V. 2.814,58
C-TICS 9.381,92 30 2.814,58
ESEMDI/2023/116/46 | F46109922 | ESCOLA LA MASIA COOP.V. 8.591,00
C-TICS 11.831,45 50 5.915,73
E-MAQUINARIA | 5.350,54 50 2.675,27
ESEMDI/2023/118/46 | F10936201 | BILOW LASER COOP. V 9.817,88
E-MAQUINARIA | 19.635,75 50 9.817.88
ESEMDI/2023/121/46 | F98822869 | gl ELLREFORMES T 12.575,51
E-MAQUINARIA | 4.572,50 50 2.286,25
G-VEHICULOS 20.578,51 50 10.289,26
ESEMDI/2023/123/46 | B10556876 | IVANOVA NAUTICA SLL 11.149,27
E-MAQUINARIA | 22.298,54 50 11.149,27
ESEMDI/2023/124/12 | F12963930 Zig‘gggg%ggggﬁgs Y 9.201,44
C-TICS 18.132,88 50 9.066,44
F-MOBILIARIO 270,00 50 135,00
ESEMDI2023/128/12 | F10719375 | LOGICAS COOP.V. 3.456,32
C-TICS 11.521,05 30 3.456,32
ESEMDI2023/129/46 | F46116968 | Cor DB OAVIRA o A 12.049,26
C-TICS 15.636.21 50 7.818,11
F-MOBILIARIO 8.462,30 50 423115
ESEMDI/2023/130/03 | F54069935 Bég%g;ﬁ%gfg:&ml ANA 115.419,93
E-MAQUINARIA | 230.839,85 50 115.419,93
ESEMDI/2023/132/03 | A54689583 %)F%Igﬁ /i%%%usilfws 7.004,61
C-TICS 23.348,69 30 7.004,61
ESEMDI/2023/133/12 | F12411021 | TRAVOLCAS S COOP V 4.842,00
E-MAQUINARIA | 9.684,00 50 4.842,00
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ESEMDI2023/134/03 | F44756351 | MIRA QUE IMPRESION COOP 4.815,00
E-MAQUINARIA | 9.630,00 50 4.815,00
ESEMDI/2023/135/46 | F46055273 | NOSLCoPSCOTA 26.885,52
C-TICS 23.858,02 50 11.929,01
E-MAQUINARIA | 3.018,29 50 1.509,15
F-MOBILIARIO 26.894,72 50 13.447,36
ESEMDI/2023/137/46 | F98045743 | BARRET COOP. V 2.108,70
C-TICS 7.029,00 30 2.108,70
ESEMDI/2023/140/46 | F09700303 | TALLER ANOU COOP V 1.992,70
C-TICS 3.359,.23 50 1.679,62
E-MAQUINARIA 626,16 50 313,08
ESEMDI/2023/141/03 | F54912670 | ENBOCCA COOP.V 29.124.23
C-TICS 3.406,59 30 1.021,98
E-MAQUINARIA | 56.204,50 50 28.102,25
ESEMDI/2023/142/46 | F46114039 g%%?,%* LES CAROLINES 37.338,94
C-TICS 11.075,60 50 5.537,80
F-MOBILIARIO 63.602,27 50 31.801,14
ESEMDI/2023/143/46 | F40581530 | SUMIMAR COOP V 7.714,26
C-TICS 1.392,00 30 417,60
E-MAQUINARIA | 14.59332 50 7.296,66
ESEMDI/2023/144/03 | B54620166 | MUERIZ, S.L.L. 2.271.80
E-MAQUINARIA | 4.543,60 50 2.271,80
ESEMDI/2023/146/12 | F44532364 | EQUIP ELECTRONICS COOP V 5.496,04
E-MAQUINARIA | 9.411,57 50 4.705,79
F-MOBILIARIO 1.580,50 50 790,25
ESEMDI/2023/147/46 | F46004750 | P IREADE 10.992,07 19.107,79
G-VEHICULOS 38.215,57 50 19.107,79
ESEMDI/2023/148/46 | 98750029 | POBLA STUDIO COOP V 7.283,55
C-TICS 24.278,50 30 7.283,55
ESEMDI/2023/149/12 | F44512853 | ELEMENTS COOP V 30.000,00
E-MAQUINARIA | 3536175 | 4635 | 1639126
F-MOBILIARIO 2935885 | 4635 | 13.608,74
ESEMDI/2023/150/46 | F16872632 | NAXI 2021 COOP V. 9.326,19
C-TICS 1.304,87 30 391,46
E-MAQUINARIA | 17.869,46 50 8.934,73
ESEMDI/2023/151/46 | F44700821 | VIBRA PROJECT, COOP. V. 1.395,05
C-TICS 1.447,49 50 723,75
D-WEBS 1.420,00 40 568,00
F-MOBILIARIO 206,60 50 103,30
ESEMDI/2023/152/46 | F67875476 | COS GLOBAL, COOP. V. 4.204,75
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E-MAQUINARIA | 8.409,50 50 4.204,75
ESEMDI/2023/153/46 | F44743680 | 2UPIOVISUALESTODO LED, 32.799,50
COOP.V.
E-MAQUINARIA | 65.599,00 50 32.799,50
ESEMDI/2023/155/46 | F40527194 | FONTALSUCH COOP.V 2.479,34
F-MOBILIARIO 4.958,68 50 2.479,34
ESEMDI/2023/156/03 | F42080177 | GOSROCTRIAS FRIOVAN 8.877.95
E-MAQUINARIA | 17.755,89 50 8.877.95
ESEMDI/2023/157/46 | F96762737 | VERSIS CTA CONSULTING 262273
COOPV
E-MAQUINARIA | 524545 50 2.622,73
ESEMDI/2023/158/03 | F09692757 | CREATIONS EVENTS COOP.V. 8.503,16
C-TICS 3.611,10 30 1.083,33
E-MAQUINARIA | 14.839,66 50 7.419,.83
ESEMDI/2023/159/03 | Bs3038725 | (O 010 POMINGO SAVIO 43.954,73
C-TICS 2623228 50 13.116,14
F-MOBILIARIO 61.677,18 50 30.838,59
ESEMDI/2023/160/03 | F42605683 QLICANTE JUGUETES COOP. 2.345,48
C-TICS 4.690,96 50 2.345,48
ESEMDI/2023/162/46 | F98806664 gg}g;li]o HIPICO OLIVA 31.000,00
A-TERRENOS 10.000,00 10 1.000,00
B-EDIFICIOS 100.000,00 30 30.000,00
ESEMDI/2023/163/03 | F44714202 | LACTORA DENOTICIASY 20.045,95
C-TICS 44.153,16 30 13.245,95
E-MAQUINARIA | 13.600,00 50 6.800,00
ESEMDI/2023/164/12 | F42918045 | EPOWER COOP. V. 15.000,00
G-VEHICULOS 38627,71 | 3883 | 15.000,00
ESEMDI/2023/167/12 | F44521227 | ROCK SOLID COOP V. 458454
C-TICS 8.815,13 30 2.644,54
D-WEBS 4.850,00 40 1.940,00
ESEMDI/2023/172/46 | F40571614 | TRENCAFILMS COOP. V 1.358,57
E-MAQUINARIA | 2.717,14 50 1.358,57
ESEMDI/2023/173/46 | B09862822 | GESINTIA SLL 5.643,97
C-TICS 5.928 81 50 2.964,41
D-WEBS 5.990,00 40 2.396,00
F-MOBILIARIO 567,11 50 283,56
ESEMDI/2023/174/46 | F98586050 | (00N DY TREDALL ASSOUIAT 9.961,97
G-VEHICULOS 19.923,94 50 9.961,97
ESEMDI/2023/175/46 | F42818229 | BLUEVET COOP V 3.963,10
E-MAQUINARIA | 7.92620 50 3.963,10
ESEMDI/2023/176/03 | F54722657 | EXPERTION COOP. V 9.766,60
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E-MAQUINARIA | 19.533,20 50 9.766,60
ESEMDI/2023/177/46 | F98991763 | CARPE ESTUDIO COOP. V. 1.005,30
C-TICS 836,60 50 418,30
F-MOBILIARIO 1.174,00 50 587,00
ESEMDI/2023/179/46 | F40569758 | VEGETAS COOP.V. 3.819,05
E-MAQUINARIA | 7.638,09 50 3.819,05
ESEMDI/2023/180/46 | F44569341 | LEPESO COOP V 5.148,29
E-MAQUINARIA | 10.296,57 50 5.148,29
ESEMDI/2023/181/03 | F42633008 | KANDO COOP.V 10.977,47
C-TICS 2.269.95 50 1.134,98
E-MAQUINARIA | 14.255,00 50 7.127,50
F-MOBILIARIO 5.429,98 50 2.714,99
ESEMDI/2023/183/03 | F10789121 | ISAD INVERSIONES COOP. V. 15.000,00
B-EDIFICIOS 250.000,00 6 15.000,00
ESEMDI/2023/185/12 | F10697530 | SEMPITERNO COOP.V. 13.068,73
E-MAQUINARIA | 26.137,45 50 13.068,73
CAIXA POPULAR-CAIXA
ESEMDI/2023/186/46 | F46090650 | RURAL, S.COOP.DE CREDITO 3.961,93
v
F-MOBILIARIO 7.923,85 50 3.961,93
LEAL Y ASOCIADAS
ESEMDI/2023/188/46 | B40525198 | GABINETE EMPRESARIAL 1.823,00
SLL
C-TICS 899,00 50 449,50
F-MOBILIARIO 2.747,00 50 1.373,50
ESEMDI/2023/189/03 | F03965365 | " TR ESPANA S. COOP. 13.355,98
E-MAQUINARIA | 4.238,00 50 2.119,00
F-MOBILIARIO 22.473,96 50 11.236,98
ESEMDI/2023/190/03 | F09862095 | UNITY SPORTS COOP V 6.665,58
E-MAQUINARIA | 9.411,16 50 4.705,58
F-MOBILIARIO 3.920,00 50 1.960,00
ESEMDI/2023/191/46 | F10869444 | ENCAJA, COOP. V. 3.360,00
C-TICS 11.200,00 30 3.360,00
ESEMDI/2023/192/46 | F98298169 gggﬁ@s DE LA CREU COOP. 1.404,20
C-TICS 706,08 50 353,04
F-MOBILIARIO 210231 50 1.051,16
ESEMDI/2023/193/46 | F40642928 | SAPIENS ENERGIA COOP.V 9.651,93
C-TICS 32.173,10 30 9.651,93
ESEMDI/2023/195/46 | F40572463 | /N HUMAASESORES COOP 7.790,46
C-TICS 9.674,04 50 4.837,02
F-MOBILIARIO 5.906,87 50 2.953 44
ESEMDI/2023/196/46 | F42870642 | OFFSET TRAIL COOP. V. 1.020,39
E-MAQUINARIA | 2.040,78 50 1.020,39




N
DIARI OFICIAL

Num. 9696 / 03.10.2023 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 56032
INFOALFARO PALLARES
ESEMDI/2023/197/12 F44522290 ASESORES COOP. VAL, 14.457,53
C-TICS 614,00 50 307,00
E-MAQUINARIA 2.933,56 50 1.466,78
F-MOBILIARIO 1.685,25 50 842,63
G-VEHICULOS 23.682,23 50 11.841,12
ESEMDI/2023/202/46 F72714330 | LUXURY WHEELS COOP.V. 30.000,00
E-MAQUINARIA 76.280,31 39,33 30.000,00
ESEMDI/2023/203/12 F09896606 | ENTROPICA COOPV 17.890,23
A-TERRENOS 150.000,00 10 15.000,00
C-TICS 1.487,59 30 446,28
E-MAQUINARIA 4.887,89 50 2.443,95
TOTAL 1.562.420,05
ANEXO II
Solicitudes desestimadas
EXPEDIENTE TITULAR CIF MOTIVO
ESEMDI/2023/2/12 INTABE COOP.V. F12706693 Subsanacion incompleta o incorrecta
COOP AGRICOLA SAN BARTOLOME DE ADZANETA- L .
ESEMDI/2023/3/12 TOSSALS DEPENYAGOLOSA COOP V F12009262 Subsanacién incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/5/12 JY PFONTANEROS COOP V F42813923 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/9/12 LA PUPUT GRAFICA COOP.VAL. F44508398 Renuncia al expediente
ESEMDI/2023/10/46 g%cgggg(T)I_P/I?ASIEIZDICAR OLIVENSE DE TRANSPORTES F46047734 Subsanacién incompleta o incorrecta
ESEMDI2023/19/12 | COOF TRABAJOASOCIACIADO DE ENSERNANZALAPLANA | 512020260 | Subsanacion incompleta o incorrecta
La actividad para la cual se solicita la
ESEMDI/2023/54/03 DANOV COOP.V. F09893967 inversion, no se encuentra recogida en
losEstatutos Sociales.
ESEMDI/2023/58/03 REFORMAS Y PLADUR LA CALA COOP.V. F72975576 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/62/46 TREYAT INGENIERIAY DESARROLLOS COOP.V. F10642320 No atienden el requerimiento
ESEMDI/2023/64/46 SDC DECKIDS COOP.V. F72855737 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/66/46 COOPMUNITY COOP.V. F40554503 No atienden el requerimiento
ESEMDI/2023/68/46 CORSALUT COOP.V. F02985430 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/70/46 COOPERATIVA VINICOLA SAN ANTONIO ABAD COOP. V. F46024261 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/71/03 MIRADES COOP VALENCIANA F42576405 Invesion inferior a 2000 euros
ESEMDI/2023/73/46 TONYGIM COOP.V. F98978810 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/79/46 | MUNDO DENTAL LEVANTE SL B9g999204 | L@ solicitante no est incluida entre
lasposibles beneficiarias
ESEMDI/2023/80/12 COOPERATIVA AGRICOLA SAN JOSE DE NULES COOP.V. F12009668 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/86/03 ALMACIGA TASCA, COOP.V. F44548485 No atienden el requerimiento
ESEMDI/2023/113/46 RUISALJO COOP.V. F40651671 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/115/46 MARTI SOROLLA COOP.V. F46171542 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/117/03 HERMANOS HERNANDEZ Y MICO SCV F03441961 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/119/46 SMAC EQUIPOS TRATAMIENTOS DE AGUA SLL B97624332 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/120/46 COOP VALENCIANA DE CONSUMO SANTA ANA F46039798 Subsanacién incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/122/46 FUENTE DEL ORO COOP.V. F46040309 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/125/46 VIU ATA CASA COOP.V. F72512759 Invesion inferior a 2000 euros
ESEMDI/2023/126/46 COOPERATIVA VALENCIANA SAN MARCOS F46024519 No atienden el requerimiento
ESEMDI/2023/127/46 OFFSET TRAIL COOP.V. F42870642 Renuncia al expediente
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ESEMDI/2023/131/03 ITAE INNOVA COOP.V. F16675233 No atienden el requerimiento
ESEMDI2023/136/46 | SOOVERATIVAAGRICOLA VIRGENDELOS F46051991 | Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/138/46 JUAN COMENIUS COOPERATIVA VALENCIANA F46184289 No atienden el requerimiento
ESEMDI/2023/139/46 CENTRO CANINO KOIRA, SLL B98970007 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/145/46 GER BOHEME COOP.V. F40628380 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/154/46 CARROZAS CASTILLOSA SLL B97782189 No atienden el requerimiento
ESEMDI/2023/161/46 MESTRES DE LA CREU, COOP. V. F98298169 Se une al expediente ESEMDI/2023/192/46
ESEMDI/2023/165/12 SIOOPERATIVA AGRICOLA SAN JOSE DE BURRIANA, COOP. F12009635 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/166/03 ANACLEAN SERVICIOS INTEGRALES, COOP.V F42702993 No atienden el requerimiento
ESEMDI/2023/168/12 S,OOP ERATIVA AGRICOLA LA UNION DE BENLLOCH COOP. | 3009130 | Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/169/03 GARVIHOST COOP. V. F10630895 Invesion inferior a 2000 euros
ESEMDI/2023/170/46 SPIRACLE ARTES AEREAS COOPERATIVA VALENCIANA F67951988 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/171/46 | FISIOSALUT ALZIRA, COOP. V. F98982317 tz;glllglf;‘;;lggs‘f:rgh“da entre
ESEMDI/2023/178/03 ECOFILE, COOP. V. F42709279 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/182/46 HOPE NATURE, COOP. V. F44691764 Actividad excluida de régimen de minimis
ESEMDI/2023/184/03 QUEROL & LOPEZ, S.L.L. B44633733 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/187/46 COLL ASSESSORS, COOP. V. F98865215 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/194/03 SERVICIOS NALLEVI COOP V F72754583 Invesion inferior a 2000 euros
ESEMDI/2023/198/12 ELS SENTITS COOP. V. F12990289 Objeto de la inversion no subvencionable
ESEMDI/2023/199/46 BIORELITE COOP V. F06861652 No atienden el requerimiento
ESEMDI/2023/200/03 VAVE APARTMENTS COOP.V. F42666040 Objeto de la inversion no subvencionable
ESEMDI/2023/201/46 MANAR CONSULTING SLL B97410567 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/204/46 INNOVA VEG COOP.V. F54911771 Subsanacion incompleta o incorrecta
ESEMDI/2023/205/03 RESET ECO SLL B54768668 No atienden el requerimiento
ESEMDI/2023/206/03 CONFIDATA PROFESIONAL SLL B42581983 No atienden el requerimiento
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Universitat d’Alacant

Extracte de la Resolucio de 26 de setembre de 2023, de la
rectora de la Universitat d’Alacant, per la qual es convo-
ca concurs d’escriptura rapida «Premis Gramat. Relats a
Uinstant 2023 ». [2023/9879]

BDNS (identif.): 718596.

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.5 1 20.8.a
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es
publica I’extracte de la convocatoria, el text complet de la qual es pot
consultar en la Base de dades nacional de subvencions (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/718596)

Primer. Beneficiaris

Podran obtenir la condicié de beneficiari/a i sol-licitar participar
en aquest concurs totes les persones majors de setze anys de qualsevol
nacionalitat.

Segon. Objecte

L’objecte d’aquesta convocatoria €s la concessio, en régim
de concurréncia competitiva, de tres premis a relats breus escrits
presencialment, en el marc de la VII quinzena cultural organitzada
per I’Associaci6 d’Escriptors Gramatica Marr6 dedicada a I’obra de
José Martinez Ruiz «Azorin», amb motiu del 150 aniversari del seu
naixement. Amb aquesta convocatoria es fomenta 1’escriptura i la
literatura, a través de la redacci6 de relats breus escrits en temps limitat,
a partir d’una frase o premissa donada a I’inici del concurs.

Tercer. Bases reguladores

Les bases reguladores i convocatoria estan publicades de manera
conjunta en el Butlleti Oficial de la Universitat d’Alacant de dia 27 de
setembre de 2023, en la segiient url:

https://www.boua.ua.es/acuerdos/descargaracuerdo/42641

Quart. Quantia

La dotacio dels premis destinada a aquesta convocatoria és d’un
maxim de 600 euros.

Es concediran els segiients premis:

- 1r premi: 300 euros

- 2n premi: 200 euros i,

- 3r premi: 100 euros

Es podra declarar desert el concurs si cap aspirant aconsegueix el
minim establit en aquesta convocatoria.

Cinqué. Termini de presentacio de sol-licituds

El termini per a la inscripcié comenca el 4 d’octubre de 2023 i
finalitza a 1’inici del concurs, a les 20:00 hores del dia 19 d’octubre de
2023.

La convocatoria es publicara en BOUA amb caracter informatiu.

Sisé. Altres dades

Criteris de valoracio:

La valoraci6 dels relats presentats es realitzara seguint els segiients
criteris de valoraci6 i ponderacio:

Impacte: 30 %

Creativitat: 30 %

Estructura: 25 %

Correcci6 gramatical: 15 %

Alacant, 26 de setembre de 2023.— La vicerectora de Cultura,
Esports i Extensio Universitaria (p. d. s. R 22.12.2020): Catalina Iliescu
Gheorghiu.

Universidad de Alicante

Extracto de la Resolucion de 26 de septiembre de 2023,
de la rectora de la Universidad de Alicante, por la que se
convoca el concurso de escritura rdpida «Premios Gra-
mat. Relatos al instante 2023 ». [2023/9879]

BDNS (identif.): 718596.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se
publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de datos nacional de subvenciones (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/718596)

Primero. Beneficiarios

Podran obtener la condicion de beneficiario/a y solicitar participar
en este concurso todas las personas mayores de dieciséis afios de
cualquier nacionalidad.

Segundo. Objeto

El objeto de esta convocatoria es la concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, de tres premios a relatos breves escritos
presencialmente, en el marco de la VII quincena cultural organizada
por la Asociacion de Escritores Gramatica Parda dedicada a la obra de
José Martinez Ruiz «Azorin», con motivo del 150 aniversario de su
nacimiento. Con esta convocatoria se fomenta la escritura y la literatura,
a través de la redaccion de relatos breves escritos en tiempo limitado, a
partir de una frase o premisa dada al inicio del concurso.

Tercero. Bases reguladoras

Las bases reguladoras y convocatoria estan publicadas de manera
conjunta en el Boletin Oficial de la Universidad de Alicante de dia 27
de septiembre de 2023, en la siguiente url:

https://www.boua.ua.es/Acuerdos/DescargarAcuerdo/42641

Cuarto. Cuantia

La dotacion de los premios destinada a esta convocatoria es de un
maximo de 600 euros.

Se concederan los siguientes premios:

- 1° premio: 300 euros

- 2° premio: 200 euros y,

- 3° premio: 100 euros

Se podra declarar desierto el concurso si ninglin aspirante alcanza
el minimo establecido en esta convocatoria.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo para la inscripcion empieza el 4 de octubre de 2023 y
finaliza al inicio del concurso, a las 20:00 horas del dia 19 de octubre
de 2023.

La convocatoria se publicara en BOUA con caracter informativo.

Sexto. Otros datos

Criterios de valoracion:

La valoracién de los relatos presentados se realizard siguiendo los
siguientes criterios de valoracion y ponderacion:

Impacto: 30 %

Creatividad: 30 %

Estructura: 25 %

Correccion gramatical: 15 %

Alicante, 26 de septiembre de 2023.— La vicerrectora de Cultura,
Deportes y Extension Universitaria (p. d. f. R 22.12.2020): Catalina
Iliescu Gheorghiu.
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Conselleria d’Educacid, Universitats i Ocupacio

RESOLUCIO de 27 de setembre de 2023, del director
general d’Ordenacio Educativa i Politica Lingiiistica, per
la qual es convoquen cursos de formacio lingiiistica i téc-
nica inclosos en el Pla d’acompanyament lingiiistic per al
personal de I’Administracio de la Generalitat. [2023/9933]

El titol quart de la Llei 4/1983, de 23 de novembre, d’us i ensenya-
ment del valencia, preveu en I’article 27 que el Consell fomentara 1’us
del valencia en totes les activitats administratives dels organs que en
depenen. Aixi mateix, 1’article 29 prescriu que el Consell de la Genera-
litat Valenciana propiciara I’ensenyament del valencia als funcionaris i
empleats publics dependents d’aquesta.

La disposici6 addicional segona del Decret 61/2017, de 12 de maig,
del Consell, pel qual es regulen els usos institucionals i administratius
de les llengiies oficials en 1’ Administracio de la Generalitat, indica que
les conselleries competents en matéria de politica lingiiistica, d’una
banda, i en matéria de formacié del personal de I’Administracié de la
Generalitat, de 1’altra, organitzaran les activitats de formacid i acompa-
nyament lingiiistics destinades al personal empleat public per a garantir
I’aplicaci6 de 1’esmentat decret.

La Resolucid de 20 de gener de 2023, de la Direccié General de
Funci6 Publica, per la qual es convoquen les accions formatives del Pla
de formaci6 del personal al servei de la Generalitat de 2023, estableix
I’oferta d’accions formatives del Pla de formacio del personal al servei
de la Generalitat i promogudes per 1’Institut Valencia d’ Administracio
Publica (IVAP), per I’Escola Valenciana d’Estudis de la Salut (EVES),
per la Secretaria Autonomica d’Educacio i Formacié Professional i per
les universitats publiques de la Comunitat Valenciana.

D’acord amb el Decret 136/2023, de 10 d’agost (DOGV 9661,
14.08.2023), del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i fun-
cional de la Conselleria d’Educaci6, Universitats i Ocupacid, correspon
a la Direccié General d’Ordenaci6 Educativa i Politica Lingiistica, diri-
gir, analitzar, coordinar i executar la politica lingiiistica d’acord amb
la planificacio lingiiistica de la Generalitat i amb la normativa legal
vigent. Per aix0, d’acord amb les competéncies atribuides a aquesta
direccid general en I’article 10 del Decret 136/2023, de 10 d’agost, del
Consell, resolc:

Primer. Oferta de cursos

Es convoquen cursos de formacio lingiiistica i técnica correspo-
nents a la campanya 2023-2024 per al personal de I’ Administracié de
la Generalitat.

En aquesta convocatoria s’ofereixen cursos en centres de treball,
organitzats en les diferents conselleries i1 organismes dependents de la
Generalitat, en la modalitat presencial, preferentment. Amb caracter
extraordinari podran impartir-se cursos en la modalitat telepresencial.

En els cursos telepresencials el professorat i I’alumnat es relaciona-
ran de manera sincronica.

Segon. Coordinacio i organitzacio dels cursos

La coordinacié i I’organitzacid de I’oferta dels cursos en centres
de treball corresponen a la Direccié General d’Ordenacié Educativa i
Politica Lingiiistica, a través del Servei de Formacio i Acreditacio.

La persona responsable de la formaci6 de cada centre, conselleria o
organisme dependent de la Generalitat haura de designar un coordinador
o coordinadora dels cursos.

En els centres o organismes que no disposen de responsable de for-
maciod, la persona responsable del departament corresponent haura de
designar un coordinador o coordinadora dels cursos.

Tercer. Modalitat de cursos

Els cursos oferits son:

1. Cursos de coneixements de valencia corresponents als nivells
del Marc Europeu Comu de Referéncia per a les Llengiies (A2, B1, B2,
Cl1, C2).

2. Cursos d’actualitzaci6 de coneixements de valencia de nivell C1.

3. Cursos de llenguatge administratiu.

Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo

RESOLUCION de 27 de septiembre de 2023, del director
general de Ordenacion Educativa y Politica Lingiiistica, por
la cual se convocan cursos de formacion lingiiistica y técnica
incluidos en el Plan de acompaiiamiento lingiiistico para el
personal de la Administracion de la Generalitat. [2023/9933]

El titulo cuarto de la Ley 4/1983, de 23 de noviembre, de uso y
enseflanza de valenciano, prevé en el articulo 27 que el Consell fomen-
tara el uso del valenciano en todas las actividades administrativas de los
organos dependientes. Asi mismo, el articulo 29 prescribe que el Con-
sell de la Generalitat Valenciana propiciara la ensefianza del valenciano
a los funcionarios y demas empleados ptblicos dependientes de ella.

La disposicion adicional segunda del Decreto 61/2017, de 12 de
mayo, del Consell, por el que se regulan los usos institucionales y admi-
nistrativos de las lenguas oficiales en la Administracion de la Gene-
ralitat, indica que las consellerias competentes en materia de politica
lingiiistica, por una parte, y en materia de formacion del personal de
la Administracion de la Generalitat, por otra, organizaran las activida-
des de formacion y acompafiamiento lingiiisticos adscritas al personal
empleado publico para garantizar la aplicacion de este decreto.

La Resolucion de 20 de enero de 2023, de la Direccion General de
Funcion Publica, por la que se convocan las acciones formativas del Plan
de formacion del personal al servicio de la Generalitat de 2023, integra
la oferta de las acciones formativas del Plan de formacion del personal
al servicio de la Generalitat y promovidas por el Instituto Valenciano de
Administracion Publica (IVAP), por la Escuela Valenciana de Estudios de
la Salud (EVES), por la Secretaria Autonoémica de Educacion y Formacion
Profesional y por las universidades ptblicas de la Comunidad Valenciana.

De acuerdo con el Decreto 136/2023, de 10 de agosto (DOGV nim.
9661, de 14.08.2023), del Consell, por el cual se aprueba el Reglamento
organico y funcional de la Conselleria de Educacion, Universidades y
Empleo, corresponde a la Direccion General de Ordenacion Educativa
y Politica Lingiiistica, dirigir, analizar, coordinar y ejecutar la politica
lingiiistica de acuerdo con la planificacion lingiiistica de la Generalitat
y con la normativa legal vigente. Por ello, y de acuerdo con las compe-
tencias atribuidas a esta direccion general en el articulo 10 del decreto
136/2023, de 10 de agosto, del Consell, resuelvo:

Primero. Oferta de cursos

Se convocan cursos de formacion lingiiistica y técnica correspon-
dientes a la campaiia 2023-20234 para el personal de la Administracion
de la Generalitat.

En esta convocatoria se ofrecen cursos en centros de trabajo, orga-
nizados en las diferentes consellerias y organismos dependientes de la
Generalitat, en la modalidad presencial, preferentemente. Con caracter
extraordinario podran impartir-se cursos en la modalidad telepresencial.

En los cursos telepresenciales el profesorado y el alumnado se rela-
cionaran de manera sincronica.

Segundo. Coordinacion y organizacion de los cursos

La coordinacion y la organizacion de la oferta de los cursos en
centros de trabajo corresponden a la Direccién General de Ordenacion
Educativa y Politica Lingiiistica, a través del Servicio de Formacion y
Acreditacion.

La persona responsable de la formacion de cada centro, conselleria
u organismo dependiente de la Generalitat debera designar un coordi-
nador o coordinadora de los cursos.

En los centros u organismos que no dispongan de responsable de
formacion, la persona responsable del departamento correspondiente
debera designar un coordinador o coordinadora de los cursos.

Tercero. Modalidad de cursos

Los cursos ofrecidos son:

1. Cursos de conocimientos de valenciano correspondientes a los
niveles del Marco Europeo Comun de Referencia para las Lenguas (A2,
BI1, B2, Cl, C2).

2. Cursos de actualizacion de conocimientos de valenciano de nivel C1.

3. Cursos de lenguaje administrativo.



Num. 9696 / 03.10.2023

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

56036

Quart. Cursos en centres de treball

1. Coordinaci6 i organitzacid dels cursos

Les conselleries i els organismes dependents de la Generalitat
podran organitzar els cursos que consideren necessaris per al personal
del centre de treball.

El coordinador o coordinadora dels cursos s’encarregara de posar-
los en funcionament, de buscar-ne el professorat, d’elaborar el calendari
i I’horari de les sessions formatives i comunicar-los al professorat, de
matricular-hi I’alumnat i, si cal, de gestionar-ne el tancament segons les
instruccions que reba des del Servei de Formaci6 i Acreditacio.

Per tal que aquests cursos s’incloguen en la campanya 2023-2024, el
coordinador o coordinadora de cada conselleria o organisme dependent
de la Generalitat haura de trametre la proposta organitzativa, segons el
model disponible en 1’annex I d’aquesta resolucio i en la pagina web
www.ceice.gva.es/va/web/dgplgm/empleats-publics, al Servei de For-
maci6 i Acreditacid de la Direccié General d’Ordenacié Educativa i
Politica Lingiiistica. La proposta organitzativa haura d’estar firmada
digitalment per la persona responsable del centre i s’haura de presentar
per tramit telematic.

2. Professorat

La Direccié General d’Ordenacié Educativa i Politica Lingiistica
nomenara el professorat que impartira els cursos autoritzats.

El professorat proposat haura d’estar en possessio del grau en Filo-
logia, Traduccid o titulaci6 equivalent, i del certificat del C2 de conei-
xements de valencia.

El professorat s’encarregara del control i seguiment de ’assisténcia
de I’alumnat mitjangant la plataforma e-Formacio, aixi com del tanca-
ment de I’edicid del curs, si cal, segons les instruccions que reba des del
Servei de Formacio i Acreditacio.

3. Dedicacio lectiva, periode de realitzacié i nombre d’alumnes

Els cursos tindran una duracié minima de 50 hores lectives 1 maxi-
ma de 80 hores lectives.

El calendari lectiu dels cursos s’haura de realitzar entre els mesos
de desembre de 2023 i setembre de 2024, i haura de ser confirmat per la
Direccié General d’Ordenacié Educativa i Politica Lingiiistica.

El nombre maxim d’alumnes per curs sera de 40 i el minim de 5.
Es reservara un 10 % de les places per al personal empleat public que
acredite un grau de discapacitat igual o superior al 33 %.

4. Vacants
Si queden places vacants en els cursos, podran ser ocupades per
personal d’altres conselleries o organismes dependents de la Generalitat.

Les places reservades per al personal empleat public que acredite un
grau de discapacitat igual o superior al 33 % que queden lliures s’acu-
mularan a la resta places.

5. Pagament
El pagament del professorat que impartira els cursos anira a carrec
de les conselleries o dels organismes que els oferisquen.

Cingqué. Termini de sol-licitud

El termini per a la presentacid de les propostes organitzatives és de
quinze dies a comptar de I’endema de la publicacio d’aquesta resolucio
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Sisé. Autoritzacio

L’autoritzaci6 per a la impartici6 dels cursos de formacio lingiiistica
i técnica per part dels centres o entitats que ho sol-liciten es fara per
resolucio publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i
firmada pel director general d’Ordenacié Educativa i Politica Lingiiis-
tica.

Seté. Certificats

El Servei de Formaci6 i Acreditacié expedira un certificat de partici-
pacio a les persones admeses oficialment sempre que aquestes acrediten
I’assisténcia, com a minim, del 85 % de la duracio total del curs. L’as-
sisténcia inferior al percentatge indicat per part de les persones que han

Cuarto. Cursos en centros de trabajo

1. Coordinacion y organizacion de los cursos

Las consellerias y los organismos dependientes de la Generalitat
podran organizar los cursos que consideren necesarios para el personal
del centro de trabajo.

El coordinador o coordinadora de los cursos se encargara de poner-
los en funcionamiento, de buscar el profesorado, de elaborar el calen-
dario y el horario de las sesiones formativas y comunicarlos al profeso-
rado, de matricular al alumnado y, si es necesario, de gestionar su cierre
segun las instrucciones que reciba desde el Servicio de Formacion y
Acreditacion.

Para que estos cursos se incluyan en la campafia 2023-2024, el coor-
dinador o coordinadora de cada conselleria u organismo dependiente de
la Generalitat debera enviar la propuesta organizativa, segiin el modelo
disponible en el anexo I de esta resolucion y en la pagina web www.
ceice.gva.es/va/web/dgplgm/empleats-publics, al Servicio de Forma-
cion y Acreditacion de la Direccion General de Ordenacion Educativa
y Politica Lingiiistica. La propuesta organizativa debera estar firmada
digitalmente por la persona responsable del centro y debera presentarse
por tramite telematico.

2. Profesorado

La Direccion General de Ordenacion Educativa y Politica Lingiiisti-
ca nombrara al profesorado que impartira los cursos autorizados.

El profesorado propuesto debera estar en posesion del grado en
Filologia, Traduccidn o titulacion equivalente, y del certificado del C2
de conocimientos de valenciano.

El profesorado se encargara del control y seguimiento de la asis-
tencia del alumnado mediante la plataforma e-Formacion, asi como del
cierre de la edicion del curso, si es necesario, seglin las instrucciones
que reciba desde el Servicio de Formacion y Acreditacion.

3. Dedicacion lectiva, periodo de realizacion y nimero de alumnos

Los cursos tendran una duracion minima de 50 horas lectivas y
maxima de 80 horas lectivas.

El calendario lectivo de los cursos se debera realizar entre los meses
de diciembre de 2023 y septiembre de 2024, y debera ser confirmado por
la Direccion General de Ordenacion Educativa y Politica Lingiiistica.

El nimero méaximo de alumnos por curso sera de 40 y el minimo de
5. Se reservara un 10 % de las plazas para el personal empleado publico
que acredite un grado de discapacidad igual o superior al 33 %.

4. Vacantes

Si quedan plazas vacantes en los cursos, podran ser ocupadas por

personal de otras consellerias u organismos dependientes de la
Generalitat.

Las plazas reservadas para el personal empleado publico que acredi-
te un grado de discapacidad igual o superior al 33 % que queden libres
se acumularan al resto de plazas.

5. Pago
El pago del profesorado que impartird los cursos ird a cargo de las
consellerias o de los organismos que los ofrezcan.

Quinto. Plazo de solicitud

El plazo para la presentacion de las propuestas organizativas es de
quince dias a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de esta
resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Sexto. Autorizacion

La autorizacion para la imparticion de los cursos de formacion lin-
giiistica y técnica por parte de los centros o entidades que lo soliciten
se hara por resolucion publicada en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana y firmada por el director general de Ordenacion Educativa
y Politica Lingiiistica.

Seéptimo. Certificados

El Servicio de Formacion y Acreditacion expedira un certificado de
participacion a las personas admitidas oficialmente siempre que estas
acrediten la asistencia, como minimo, del 85 % de la duracion total
del curso. La asistencia inferior al porcentaje indicado por parte de las
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sigut admeses al curs, implicara la impossibilitat d’expedir qualsevol
certificat.

Els certificats seran emesos en suport electronic des de la plata-
forma d’e-Formacio i els podra descarregar la persona interessada des
d’aquesta plataforma.

Els certificats seran d’un comput d’hores senceres i només se cer-
tificaran els cursos autoritzats pel Servei de Formacio i Acreditacio.

El Servei de Formacio i Acreditacio de la Direccid General d’Orde-
nacio Educativa i Politica Lingiiistica expedira al professorat un certifi-
cat d’impartici6 dels cursos en finalitzar la convocatoria.

Huité. Efectes

Aquesta resoluci6 tindra efectes 1’endema de ser publicada en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra aquesta resolucio, que no posa fi a la via administrativa, les
persones interessades hi podran interposar un recurs d’algada davant de
la Secretaria Autonomica d’Educacid en el termini d’un mes a comptar
de I’endema de la publicacio, de conformitat amb el que disposen els
articles 112.1, 1211 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procedi-
ment administratiu comu de les administracions publiques.

Valéncia, 27 de setembre de 2023.— El director general d’Ordenacid
Educativa i Politica Lingiiistica: Ignacio Martinez Arrue.

personas que han sido admitidas en el curso, implicara la imposibilidad
de expedir cualquier certificado.

Los certificados seran emitidos en soporte electronico desde la pla-
taforma de e-Formacion y los podra descargar la persona interesada
desde esta plataforma.

Los certificados seran de un computo de horas enteras y solo se
certificaran los cursos autorizados por el Servicio de Formacion y Acre-
ditacion.

El Servicio de Formacion y Acreditacion de la Direccion General
de Ordenacion Educativa y Politica Lingtiistica expedira al profesorado
un certificado de imparticion de los cursos al finalizar la convocatoria.

Octavo. Efectos

Esta resolucion tendra efectos al dia siguiente de su publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, las
personas interesadas podran interponer un recurso de alzada ante la
Secretaria Autonémica de Educacion en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 112.1,121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Valéncia, 27 de septiembre de 2023.— El director general de Ordena-
cion Educativa y Politica Lingiiistica: Ignacio Martinez Arrue.
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SERVICIO DE FORMACION Y ACREDITACION DE LA DIRECCION GENERAL DE ORDENACION EDUCATIVA Y POLITICA LINGUISTICA

Num' 9696/03102023 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 56038
A DADES DEL CENTRE DE TREBALL / DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO
CONSELLERIA NOM DEL CENTRE / NOMBRE DEL CENTRO
DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA) cP
LOCALITAT / LOCALIDAD PROVINCIA / PROVINCIA TELEFON / TELEFONO ADREGA ELECTRONICA / DIRECCION ELECTRONICA
DADES DEL DIRECTOR O RESPONSABLE / DATOS DEL DIRECTOR O RESPONSABLE
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI COM A/ EN CALIDAD DE
B |DADES DELS CURSOS PROPOSATS / DATOS DE LOS CURSOS PROPUESTOS
DADES DEL COORDINADOR / DATOS DEL COORDINADOR
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI
LLOC DE TREBALL / PUESTO DE TRABAJO TELEFON / TELEFONO ADREGA ELECTRONICA / DIRECCION ELECTRONICA
Curs 1/ Curso 1 |:| Presencial ] Telepresencial [
Aforament / Aforo:
Nivell del curs Data d'inici Data de finalitzacié Dies de realitzacio Horari
Nivel del curso Fecha de inicio Fecha de finalizacién Dias de realizacién Horario
Hores totals del curs Nombre d'inscrits DNI del professor/a Cognoms i nom del professor/a i adrega electronica Telefon del professor/a
Horas totales del curso | Numero de inscritos | DNI del profesor/a Apellidos y nombre del profesor/a y direccion electrénica Teléfono del profesor/a
Curs 2/ Curso 2 |:| Presencial ] Telepresencial ||
Aforament / Aforo:
Nivell del curs Data d'inici Data de finalitzacio Dies de realitzacio Horari
Nivel del curso Fecha de inicio Fecha de finalizacién Dias de realizacién Horario
Hores totals del curs Nombre d'inscrits DNI del professor/a Cognoms i nom del professor/a i adrega electronica Teléfon del professor/a
Horas totales del curso | Numero de inscritos | DNI del profesor/a Apellidos y nombre del profesor/a y direccion electrénica Teléfono del profesor/a
Curs 3/ Curso 3 |:| Presencial ] Telepresencial [
Aforament / Aforo:
Nivell del curs Data d'inici Data de finalitzacié Dies de realitzacio Horari
Nivel del curso Fecha de inicio Fecha de finalizacién Dias de realizacién Horario
Hores totals del curs Nombre d'inscrits DNI del professor/a Cognoms i nom del professor/a i adrega electronica Teléfon del professor/a
Horas totales del curso | Nimero de inscritos | DNI del profesor/a Apellidos y nombre del profesor/a y direccion electrénica Teléfono del profesor/a
C |DECLARACIO | DECLARACION
La persona responsable del centre, d'acord amb les instruccions per a I'organitzacié dels cursos de promocié dels coneixements de valencia i
considerant les demandes del funcionariat que hi esta interessat, proposa la realitzacié dels cursos referenciats en I'apartat B. 2
|
La persona responsable del centro, de acuerdo con las instrucciones para la organizacién de los cursos de promocion de los conocimientos de %
valenciano y considerando las demandas del funcionariado que esta interesado en los mismos, propone la realizacién de los cursos referenciados |T
en el apartado B. o
, d de
<
<
z
[a)
Firma:
w
Les dades de caracter personal que conté I'imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per este 6rgan administratiu, com a titular responsable del fitxer, en I's de les funcions propies )
que té atribuides i en I'ambit de les seues competéncies. Aixi mateix, se l'informa de la possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicio, tot aixd de conformitat amb el que | *
disposa la Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de proteccié de dades personals i garantia de drets digitals (BOE nim. 294, de 06/12/2018). 8
o
Los datos de caracter personal contenidos en el impreso podran ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este érgano administrativo, como titular responsable del fichero, en el uso de las g
funciones propias que tiene atribuidas y en el ambito de sus competencias. Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion, todo ello | +
de conformidad con lo dispuesto en la Ley orgénica 3/2018 de 5 de diciembre de proteccion de datos personales y garantia de derechos digitales (BOE n° 294, de 06/12/2018). <
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SERVICIO DE FORMACION Y ACREDITACION DE LA DIRECCION GENERAL DE ORDENACION EDUCATIVA Y POLITICA LINGUISTICA

Num' 9696/03102023 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 56039
A DADES DEL CENTRE DE TREBALL / DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO
CONSELLERIA NOM DEL CENTRE / NOMBRE DEL CENTRO
DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA) cP
LOCALITAT / LOCALIDAD PROVINCIA / PROVINCIA TELEFON / TELEFONO ADREGA ELECTRONICA / DIRECCION ELECTRONICA
DADES DEL DIRECTOR O RESPONSABLE / DATOS DEL DIRECTOR O RESPONSABLE
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI COM A/ EN CALIDAD DE
B |DADES DELS CURSOS PROPOSATS / DATOS DE LOS CURSOS PROPUESTOS
DADES DEL COORDINADOR / DATOS DEL COORDINADOR
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI
LLOC DE TREBALL / PUESTO DE TRABAJO TELEFON / TELEFONO ADREGA ELECTRONICA / DIRECCION ELECTRONICA
Curs 1/ Curso 1 |:| Presencial ] Telepresencial [
Aforament / Aforo:
Nivell del curs Data d'inici Data de finalitzacié Dies de realitzacio Horari
Nivel del curso Fecha de inicio Fecha de finalizacién Dias de realizacién Horario
Hores totals del curs Nombre d'inscrits DNI del professor/a Cognoms i nom del professor/a i adrega electronica Telefon del professor/a
Horas totales del curso | Numero de inscritos | DNI del profesor/a Apellidos y nombre del profesor/a y direccion electrénica Teléfono del profesor/a
Curs 2/ Curso 2 |:| Presencial ] Telepresencial ||
Aforament / Aforo:
Nivell del curs Data d'inici Data de finalitzacio Dies de realitzacio Horari
Nivel del curso Fecha de inicio Fecha de finalizacién Dias de realizacién Horario
Hores totals del curs Nombre d'inscrits DNI del professor/a Cognoms i nom del professor/a i adrega electronica Teléfon del professor/a
Horas totales del curso | Numero de inscritos | DNI del profesor/a Apellidos y nombre del profesor/a y direccion electrénica Teléfono del profesor/a
Curs 3/ Curso 3 |:| Presencial ] Telepresencial [
Aforament / Aforo:
Nivell del curs Data d'inici Data de finalitzacié Dies de realitzacio Horari
Nivel del curso Fecha de inicio Fecha de finalizacién Dias de realizacién Horario
Hores totals del curs Nombre d'inscrits DNI del professor/a Cognoms i nom del professor/a i adrega electronica Teléfon del professor/a
Horas totales del curso | Nimero de inscritos | DNI del profesor/a Apellidos y nombre del profesor/a y direccion electrénica Teléfono del profesor/a
C |DECLARACIO | DECLARACION
La persona responsable del centre, d'acord amb les instruccions per a I'organitzacié dels cursos de promocié dels coneixements de valencia i
considerant les demandes del funcionariat que hi esta interessat, proposa la realitzacié dels cursos referenciats en I'apartat B. 2
|
La persona responsable del centro, de acuerdo con las instrucciones para la organizacién de los cursos de promocion de los conocimientos de %
valenciano y considerando las demandas del funcionariado que esta interesado en los mismos, propone la realizacién de los cursos referenciados |T
en el apartado B. o
, d de
<
<
z
[a)
Firma:
w
Les dades de caracter personal que conté I'imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per este 6rgan administratiu, com a titular responsable del fitxer, en I's de les funcions propies )
que té atribuides i en I'ambit de les seues competéncies. Aixi mateix, se l'informa de la possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicio, tot aixd de conformitat amb el que | *
disposa la Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de proteccié de dades personals i garantia de drets digitals (BOE nim. 294, de 06/12/2018). 8
o
Los datos de caracter personal contenidos en el impreso podran ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este érgano administrativo, como titular responsable del fichero, en el uso de las g
funciones propias que tiene atribuidas y en el ambito de sus competencias. Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion, todo ello | +
de conformidad con lo dispuesto en la Ley orgénica 3/2018 de 5 de diciembre de proteccion de datos personales y garantia de derechos digitales (BOE n° 294, de 06/12/2018). <
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Agéncia Valenciana de Seguretat
i Resposta a les Emergéncies

RESOLUCIO de 19 de setembre de 2023, del director de
I’Agencia Valenciana de Seguretat i Resposta a les Emer-
gencies, per la qual es deleguen determinades competenci-
es en materia de despesa en la Secretaria Técnica i en la
Subdireccio General de Seguretat de I’AVSRE i en la Sub-
direccio General de Tresoreria, de la Conselleria d’Hisen-
da, Economia i Administracio Publica. [2023/9756]

La Llei 4/2017, de 3 de febrer, de la Generalitat, crea I’ Agéncia
Valenciana de Seguretat i Resposta a les Emergéncies (en endavant
AVSRE) com a organisme autonom dels previstos en 1’article 154 de
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda ptiblica, del
sector public instrumental i de subvencions, amb personalitat juridica
publica propia i plena capacitat organitzativa en I’exercici de les seues
funcions per al compliment dels fins que van justificar la seua creacio.

La configuraci6 legal de la seua estructura organica determina que
la persona titular de la secretaria autonomica amb competéncies en
materia de seguretat i resposta a les emergéncies exercira la direccié de
I’AVSRE, amb les atribucions enumerades en 1’apartat segon de 1’arti-
cle 11 de la Llei 4/2017, on se li atribueix, en la lletra 4, entre altres,
«I’ordenaci6 de pagaments d’acord amb el que s’estableix en la norma-
tiva vigent en matéria d’hisenda publicay, i disposa expressament en
I’article 12, la possibilitat de delegar el seu exercici en altres organs de
conformitat amb el que s’estableix en 1’actual legislacio.

Amb la finalitat de dotar de major agilitat la gestié economica i
pressupostaria de I’AVSRE, es considera necessari delegar la compe-
téncia relativa a I’ordenacié de pagaments, anteriorment descrita, en
favor de la Secretaria Técnica i la Subdirecciéo General de Seguretat de
I’AVSRE, i en la Subdireccié General de Tresoreria que es troba incar-
dinada en la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracié Publica.

Es per aixd que, de conformitat amb el que es disposa en I’article 9
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, en
concordanga amb el que s’estableix en ’article 63 de la Llei 5/1983, de
30 de desembre, del Consell, aixi com I’article 12 de la Llei 4/2017, de
creaci6 de I’AVSRE resolc:

Primer

Delegar la competéncia relativa a I’ordenacio de pagaments en la
Secretaria Tecnica i la Subdireccidé General de Seguretat de ’AVSRE, i
en la Subdireccid General de Tresoreria, que es troba incardinada en la
Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracio Puablica.

Segon

Ordenar, de conformitat amb el que es disposa en ’article 9.3 de la
Llei 40/2015, la publicacio de la present resolucio en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana, que produira efectes des del dia de la
publicaci6.

Valéncia, 19 de setembre de 2023.— El director de I’ Agencia Valen-
ciana de Seguretat i Resposta a les Emergencies: Angel Javier Montero
Hernandez.

Agencia Valenciana de Seguridad
y Respuesta a las Emergencias

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2023, del director
de la Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a las
Emergencias, por la que se delegan determinadas compe-
tencias en materia de gasto en la Secretaria Técnica de
la AVSRE y en la Subdireccion General de Tesoreria, de
la Conselleria de Hacienda, Economia y Administracion
Publica. [2023/9756]

La Ley 4/2017, de 3 de febrero, de la Generalitat, crea la Agencia
Valenciana de Seguridad y Respuesta a las Emergencias (en lo sucesivo
AVSRE) como organismo auténomo de los previstos en el articulo 154
de la Ley 1/2015, de 6 de febrero de la Generalitat, de hacienda publica,
del sector publico instrumental y de subvenciones, con personalidad
juridica publica propia y plena capacidad organizativa en el ejercicio
de sus funciones para el cumplimiento de los fines que justificaron su
creacion.

La configuracion legal de su estructura organica determina que la
persona titular de la secretaria autondmica con competencias en materia
de seguridad y respuesta a las emergencias ostentara la direccion de la
AVSRE, con las atribuciones enumeradas en el apartado segundo del
articulo 11 de la Ley 4/2017, donde se le atribuye, en la letra 4, entre
otras, «la ordenacion de pagos conforme a lo establecido en la normati-
va vigente en materia de hacienda publicay, previéndose expresamente
en su articulo 12, la posibilidad de delegar su ejercicio en otros 6rganos
de conformidad con lo que se establece en la actual legislacion.

Con la finalidad de dotar de mayor agilidad a la gestion econdémica
y presupuestaria de la AVSRE, se considera necesario delegar la compe-
tencia relativa a la ordenacion de pagos, anteriormente descrita, en favor
de la Secretaria Técnica de la AVSRE y en la Subdireccion General de
Tesoreria que se encuentra incardinada en la Conselleria de Hacienda,
Economia y Administracion Publica.

Es por ello que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 9 de la
Ley de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico, en concordancia con lo establecido en el articulo 63 de la Ley
5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, asi como el articulo 12 de la
Ley 4/2017, de creacion de la AVSRE resuelvo:

Primero

Delegar la competencia relativa a la ordenacion de pagos en la
Secretaria Técnica de la AVSRE y en la Subdireccion General de Teso-
reria que se encuentra incardinada en la Conselleria de Hacienda, Eco-
nomia y Administracion Publica.

Segundo

Ordenar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.3 de la
Ley 40/2015, la publicacion de la presente resolucion en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, produciendo efectos a partir del dia
siguiente de su publicacion.

Valéncia, 19 de septiembre de 2023.— El director de la Agencia
Valenciana de Seguridad y Respuesta a las Emergencias: Angel Javier
Montero Hernandez.
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Conselleria d’Hisenda,
Economia i Administracio Publica

ACORD de 25 de setembre de 2023, d’incoacio del pro-
cediment per a la declaracio administrativa d’heréncia
intestada a favor de la Generalitat i adjudicacio dels
béns i drets de [’heréncia de José Rogelio Morales Ruiz.
[2023/9939]

Num. d’expedient: ABI 55/2023

Causant: José Rogelio Morales Ruiz DNI: ****(32%%*

Lloc i data de la defuncio: Elda (Alacant), 1 d’abril de 2018
Ultim domicili: Petrer (Alacant)

Antecedents de fet

La Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracié Pablica ha
tingut coneixement mitjangant comunicacié de 1’advocacia general de
la Generalitat de I’existéncia d’un procediment d’execucid hipotecaria
seguit en el Jutjat de Primera Instancia nimero 4 d’Elda contra I’herén-
cia jacent de José Rogelio Morales Ruiz, i ha aportat diligencia d’orde-
nacio de 22 de desembre de 2022.

Mitjangant escrit de data 30 de gener de 2023 de la Direccié Gene-
ral del Sector Public i Patrimoni, Servei d’Heréncies Abintestades, se
sol-licita al Jutjat de Primera Instancia nimero 4 d’Elda la documen-
tacio del causant que conste en el procediment d’execucio hipotecaria
154/2015 — AA.

Amb data de registre d’entrada 21 de marg de 2023, nimero de
registre d’entrada 1164, el Jutjat de Primera Instancia nimero 4 d’Elda
presenta ofici de data 9 de marg de 2023 i s’adjunta el certificat de
defunci6 de José Rogelio Morales Ruiz; la rentncia notarial a I’heréncia
de Guillermo Morales Martinez, tnic fill del causant; demanda interpo-
sada pel procurador dels tribunals Jorge Luis Manzanaro Salines en nom
irepresentacid del Banc de Sabadell SA; Decret de 25 de gener de 2019;
certificacio del registre mercantil d’Alacant; i acta de compareixenga de
14 de marg de 2022, de Maria Pilar Martinez Moreno.

No aporta el certificat d’actes d’Gltima voluntat, per la qual cosa
aquesta administraci6 el va sol-licitar.

De les actuacions dutes a terme per aquesta direccié general, es
constata que el causant no va atorgar testament i que va estar empadro-
nat a I’ Ajuntament de Petrer (Alacant).

De les actuacions prévies resulta que no consta I’existéncia de per-
sones amb dret a heretar, per la qual cosa és procedent iniciar el pro-
cediment administratiu dirigit a efectuar la declaracié de la Generalitat
com a hereua abintestada.

Fonaments de dret

En compliment del que preveuen I’article 71.1.c de la Llei organica
5/1982, d’1 de juliol, d’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenci-
ana; ’article 43.3 de la Llei 14/2003, de 10 d’abril, de patrimoni de la
Generalitat; el Decret 20/2019, de 15 de febrer, del Consell, pel qual
es regula el procediment per a la tramitacié d’expedients d’heréncies
intestades a favor de la Generalitat i, atenent el que estableixen els arti-
cles 20 i segiients de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni
de les administracions publiques, és procedent incoar 1’expedient per a
la declaraci6 d’heréncia intestada a favor de la Generalitat.

Aixi, en I’exercici de les competéncies que m’atribueix ’article
14 del decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovacié del
Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Hisenda, Economia
i Administracié Publica, i basant-me en el que disposa I’article 58 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, acorde:

Primer

Incoar el procediment de declaraci6 de la Generalitat com a hereu
abintestat de José Rogelio Morales Ruiz, conforme al que es preveu
en I’article 43.3 de la Llei 14/2003, de 10 d’abril, de patrimoni de la
Generalitat; el Decret 20/2019, de 15 de febrer, del Consell, pel qual
es regula el procediment per a la tramitacié d’expedients d’heréncies
intestades a favor de la Generalitat, i en els articles 20 i segiients de la

Conselleria de Hacienda,
Economia y Administracion Publica

ACUERDO de 25 de septiembre de 2023, de incoacion
del procedimiento para la declaracion administrativa de
herencia intestada a favor de la Generalitat y adjudica-
cion de los bienes y derechos de la herencia de José Roge-
lio Morales Ruiz. [2023/9939]

Num. de expediente: ABI 55/2023

Causante: José Rogelio Morales Ruiz DNI: ****(Q32%*

Lugar y fecha del fallecimiento: Elda (Alicante), 1 de abril de 2018
Ultimo domicilio: Petrer (Alicante)

Antecedentes de hecho

La Conselleria de Hacienda, Economia y Administracion Pablica ha
tenido conocimiento mediante comunicacion de la abogacia general de
la Generalitat de la existencia de un procedimiento de ejecucion hipo-
tecaria seguido en el Juzgado de Primera Instancia numero 4 de Elda
contra la herencia yacente de José Rogelio Morales Ruiz, aportando
diligencia de ordenacion de 22 de diciembre de 2022.

Mediante escrito de fecha 30 de enero de 2023 de la Direccion
General del Sector Publico y Patrimonio, Servicio de Herencias Abin-
testato, se solicita al Juzgado de Primera Instancia numero 4 de Elda la
documentacion del causante que obre en el procedimiento de ejecucion
hipotecaria 154/2015 — AA.

Con fecha de registro de entrada 21 de marzo de 2023, niumero de
registro de entrada 1164, el Juzgado de Primera Instancia niimero 4 de
Elda presenta oficio de fecha 9 de marzo de 2023 se adjunta el certifi-
cado de defuncion de José Rogelio Morales Ruiz; la renuncia notarial
a la herencia de Guillermo Morales Martinez, inico hijo del causan-
te; demanda interpuesta por el procurador de los tribunales Jorge Luis
Manzanaro Salines en nombre y representacion del Banc de Sabadell
SA; Decreto de 25 de enero de 2019; certificacion del registro mercantil
de Alicante; y acta de comparecencia de 14 de marzo de 2022, de Maria
Pilar Martinez Moreno.

No aporta el certificado de actos de ultima voluntad, por lo que
desde esta administracion se solicito el mismo.

De las actuaciones llevadas a cabo por esta direccion general, se
constata que el causante no otorg6 testamento y que estuvo empadrona-
do en el Ayuntamiento de Petrer (Alicante).

De las actuaciones previas resulta que no consta la existencia de
personas con derecho a heredar, por lo que procede iniciar el procedimi-
ento administrativo dirigido a efectuar la declaracion de la Generalitat
como heredera abintestato.

Fundamentos de derecho

En cumplimiento de lo que prevén el articulo 71.1.c de la Ley orga-
nica 5/1982, de 1 de julio, de Estatuto de Autonomia de la Comuni-
tat Valenciana; el articulo 43.3 de la Ley 14/2003, de 10 de abril, de
patrimonio de la Generalitat; el Decreto 20/2019, de 15 de febrero, del
Consell, por el que se regula el procedimiento para la tramitacion de
expedientes de herencias intestadas a favor de la Generalitat y, atendi-
endo a lo que establecen los articulos 20 y siguientes de la Ley 33/2003,
de 3 de noviembre, de patrimonio de las administraciones publicas,
procede incoar el expediente para la declaracion de herencia intestada
a favor de la Generalitat.

Asi, en el ejercicio de las competencias que me atribuye el articulo
14 del Decreto 133/2023, de 10 de agosto, del Consell, de aprobacion
del Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Hacienda,
Economia y Administracion Publica, y basaindome en lo que dispone
el articulo 58 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, acuerdo:

Primero

Incoar el procedimiento de declaracion de la Generalitat como here-
dera abintestato de José Rogelio Morales Ruiz, conforme a lo previsto
en el articulo 43.3 de la Ley 14/2003, de 10 de abril, de patrimonio de
la Generalitat; el Decreto 20/2019, de 15 de febrero, del Consell, por
el que se regula el procedimiento para la tramitacion de expedientes de
herencias intestadas a favor de la Generalitat, y en los articulos 20 y
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Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les administracions
publiques.

Segon

Realitzar els actes i comprovacions que calguen per a determinar la
procedéncia dels drets successoris de I’ Administracié de la Generalitat
i incloure en I’expedient totes les dades que es puguen obtindre sobre la
persona causant i els seus béns i drets.

A aquest efecte, si aquesta documentacié no ha sigut remesa per
I’organ judicial o persona titular de la notaria, se sol-licitara a les auto-
ritats 1 personal funcionari public, aixi com als registres i la resta d’ar-
xius publics, la informacio sobre la persona causant i els béns i drets de
la seua titularitat que s’estime necessaria per a la millor instruccio6 de
I’expedient.

Tercer

Publicar aquest acord en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana, en la pagina web d’aquesta conselleria i, durant el termini d’un
mes, en els taulers d’anuncis dels ajuntaments corresponents a 1’ altim
domicili de la persona causant, al del lloc de la defunci6 i on radique la
major part dels seus béns.

Quart

Obrir el termini per a presentar al-legacions o qualsevol informacio
en relacié amb els béns de la persona causant, o I’eventual existéncia de
persones amb dret a heretar. Qualsevol persona podra presentar aquestes
al-legacions o aportar documents o altres elements de judici en qualse-
vol moment anterior a la resoluci6 del procediment.

Valéncia, 25 de setembre de 2023.— El director general de Patrimo-
ni: Joaquin Woodward Poch.

siguientes de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de patrimonio de las
administraciones publicas.

Segundo

Realizar los actos y comprobaciones que resulten necesarios para
determinar la procedencia de los derechos sucesorios de la Adminis-
tracion de la Generalitat e incluir en el expediente todos los datos que
se puedan obtener sobre la persona causante y sus bienes y derechos.

A estos efectos, si dicha documentacion no hubiera sido remitida
por el érgano judicial o persona titular de la notaria, se solicitara de
las autoridades y personal funcionario ptblico, registros y el resto de
archivos publicos, la informacion sobre la persona causante y los bie-
nes y derechos de su titularidad que se estime necesaria para la mejor
instruccion del expediente.

Tercero

Publicar este acuerdo en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana, en la pagina web de esta conselleria y, durante el plazo de un mes,
en los tablones de anuncios de los ayuntamientos correspondientes al
ultimo domicilio de la persona causante, al del lugar de la defuncion y
donde radique la mayor parte de sus bienes.

Cuarto

Abrir el plazo para presentar alegaciones o cualquier informacion en
relacion con los bienes de la persona causante, o la eventual existencia
de personas con derecho a heredar. Cualquier persona podra presentar
estas alegaciones o aportar documentos u otros elementos de juicio en
cualquier momento anterior a la resolucion del procedimiento.

Valencia, 25 de septiembre de 2023.— El director general de Patri-
monio: Joaquin Woodward Poch.
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Conselleria de Justicia i Interior

RESOLUCIO de 25 de setembre de 2023, de la Direccié
General d’Interior, per la qual s ’aproven les bases gene-
rals i la convocatoria de les renovacions de l’acreditacio
del personal del servei especific d’admissio de les edici-
ons de novembre de 2011, desembre de 2015 i desembre de
2019. [2023/9809]

D’acord amb el que s’indica en ’article 137 del Decret 143/2015,
d’11 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei d’especta-
cles publics, activitats recreatives i establiments publics, el document
acreditatiu del servei especific d’admissio tindra un periode de validesa
de quatre anys. Aixi mateix, amb anterioritat al venciment del termini
esmentat, la conselleria competent determinara per mitja d’una resolu-
ci6 les condicions de renovacio.

En virtut de les resolucions de 27 d’agost de 2019 i 27 de setem-
bre de 2019, de la Secretaria Autonomica de Seguretat i Emergencies
(DOGV s 8627, de 4 de setembre i 8649, de 4 d’octubre), s’aprovaren,
respectivament, les bases generals i les convocatories de les proves de
renovacio i d’acreditacio del personal del servei especific d’admissio
dels aspirants aptes de novembre de 2011, desembre de 2015 i desembre
de 2019. El llistat dels aspirants aptes i no aptes d’aquesta convocatoria
es va publicar en les resolucions de la indicada Secretaria Autondmica
de 29 de novembre de 2019 (DOGV s 86961 8697, de 12 1 13 de desem-
bre) i 17 de desembre de 2019 (DOGV 8704, 24 de desembre).

En aquest context, transcorreguts uns altres quatre anys, d’acord
amb el que es preveu en la normativa vigent, és procedent efectuar una
nova prova de renovacid per a tots els aspirants que tinguen una acredi-
tacio amb una vigencia que concloga.

Per tot aixo, en virtut del que es disposa en ’article 33 de la Llei
14/2010, de 3 de desembre, de la Generalitat, d’espectacles publics,
activitats recreatives i establiments ptblics, en relaciéo amb I’article 137
del reglament aprovat pel Decret 143/2015, d’11 de setembre, i I’article
12 del Decret 134/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual s’aprova
el Reglament organic i funcional de la Conselleria de Justicia i Interior,
resolc:

Primer. Objecte i ambit d’aplicacio

1. Es objecte de la present resolucié la regulaci6 de les bases aixi
com la convocatoria per a la tercera, segona i primera renovacio6 de
I’acreditacio individual per a ’exercici de les funcions del servei espe-
cific d’admissioé dels aspirants declarats aptes en les convocatories de
novembre de 2011, desembre de 2015 i desembre de 2019.

2. En virtut de la present resolucié, queden convocades les proves
de renovacid que seran efectuades conjuntament en una unica crida.

3. La prova s’efectuara a les 09.30 hores del dia 29 de novembre de
2023 a les ciutats d’Alacant, Castell6 de la Plana i Valéncia.

Els llocs de realitzacid de les proves son els segiients:

— Provincia d’Alacant: dependéncies del CdT, Centre de Turisme
Alacant. Adreca: carrer Muntanya Tossal, s/n, d’Alacant.

— Provincia de Castello: dependéncies de la Delegacio del Consell
a Castello (Casa dels Caragols). Adrega: carrer Major, numero 78, de
Castello6 de la Plana.

— Provincia de Valéncia: dependencies de I’Escola Valenciana d’Es-
tudis de la Salut (EVES). Adrega: carrer Juan de Garay, numero 21, de
Valéncia.

Segon. Aspirants convocats

1. Queden convocats a la realitzacié de la prova els aspirants decla-
rats aptes en les resolucions de 29 de novembre de 2019 i 17 de desem-
bre de 2019 de la Secretaria Autonomica de Seguretat i Emergeéncies.

Aixi mateix, podran presentar-se els aspirants que havent hagut de
renovar en convocatories anteriors, no van poder fer-ho per qualsevol
circumstancia.

2. Els aspirants, excepte una declaracio en contra indicada de mane-
ra expressa en la sol-licitud a la qual es refereix I’apartat segiient, efec-

Conselleria de Justicia e Interior

RESOLUCION de 25 de septiembre de 2023, de la Direc-
cion General de Interior, por la que se aprueban las bases
generales y la convocatoria de las renovaciones de la
acreditacion del personal del servicio especifico de admi-
sion de las ediciones de noviembre de 2011, diciembre de
2015 y diciembre de 2019. [2023/9809]

De acuerdo con lo indicado en el articulo 137 del decreto 143/2015,
de 11 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
de espectaculos publicos, actividades recreativas y establecimientos
publicos, el documento acreditativo del servicio especifico de admision
tendra un periodo de validez de cuatro afios. Asimismo, con anterioridad
al vencimiento del plazo mencionado, la conselleria competente deter-
minara por medio de resolucion las condiciones de renovacion.

En virtud de las resoluciones de 27 de agosto de 2019 y 27 de sep-
tiembre de 2019, de la Secretaria Autonémica de Seguridad y Emergen-
cias (DOGV s 8627, de 04 de septiembre y 8649, de 04 de octubre), se
aprobaron, respectivamente, las bases generales y las convocatorias de
las pruebas de renovacion y de acreditacion del personal del servicio
especifico de admision de los aspirantes aptos de noviembre de 2011,
diciembre de 2015 y diciembre de 2019. El listado de los aspirantes
aptos y no aptos de estas convocatoria se publicé en las resoluciones de
la indicada Secretaria Autonomica de 29 de noviembre de 2019 (DOGV
s 8696 y 8697, de 12 y 13 de diciembre,) y 17 de diciembre de 2019
(DOGV 8704, 24 de diciembre).

En este contexto, transcurridos otros cuatro afios, de acuerdo con
lo previsto en la normativa vigente, procede efectuar una nueva prueba
de renovacion para todos los aspirantes cuya acreditacion concluya su
vigencia.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley
14/2010, de 3 de diciembre, de la Generalitat, de espectaculos publicos,
actividades recreativas y establecimientos publicos, en relacion con el
articulo 137 del reglamento aprobado por Decreto 143/2015, de 11 de
septiembre, y el articulo 12 del Decreto 134/2023, de 10 de agosto, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico y funcional de la
Conselleria de Justicia e Interior, resuelvo:

Primero. Objeto y ambito de aplicacion

1. Es objeto de la presente resolucion la regulacion de las bases asi
como la convocatoria para la tercera, segunda y primera renovacion de
la acreditacion individual para el ejercicio de las funciones del servicio
especifico de admision de los aspirantes declarados aptos en las convo-
catorias de noviembre de 2011, diciembre de 2015 y diciembre de 2019.

2. En virtud de la presente resolucion, quedan convocadas las prue-
bas de renovacion que sera efectuadas conjuntamente en un unico 1la-
mamiento.

3. La prueba se efectuara a las 09.30 horas del dia 29 de noviembre
de 2023 en las ciudades de Alicante, Castellé de la Plana y Valencia.

Los lugares de realizacion de las pruebas son los siguientes:

— Provincia de Alicante: dependencias del CdT, Centro de Turismo
Alicante. Direccion: calle Monte Tossal, s/n, de Alicante.

— Provincia de Castellon: dependencias de la Delegacion del Conse-
11 en Castellon (Casa de los Caracoles). Direccion: calle Mayor, nimero
78, de Castelld de la Plana.

— Provincia de Valencia: dependencias de la Escuela Valenciana de
Estudios de la Salud (EVES). Direccidn: calle Juan de Garay, nimero
21, de Valéncia.

Segundo. Aspirantes convocados

1. Quedan convocados a la realizacion de la prueba los aspirantes
declarados aptos en las resoluciones de 29 de noviembre de 2019 y
17 de diciembre de 2019, de la Secretaria Autondémica de Seguridad y
Emergencias.

Asimismo, podran presentarse los aspirantes que habiendo tenido
que renovar en convocatorias anteriores, no pudieron hacerlo por cual-
quier circunstancia.

2. Los aspirantes, salvo declaracion en contrario indicada de manera
expresa en la solicitud a la que se refiere el apartado siguiente, efectua-
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tuaran la prova de renovaci6 en la seu de la provincia en la qual van
realitzar la prova avaluadora o de renovaci6 anterior.

Tercer. Documentacio

Per a la realitzacid de la prova de renovacio, els aspirants hauran de
presentar la sol-licitud de renovacié de I’acreditacié segons model dis-
ponible en el procediment de «Sol-licitud de participaci6 en la prova de
renovacio de I’acreditaci6 del personal del servei especific d’admissio»:

https://breu.gva.es/b/zKp3G13N7p

Junt amb la sol-licitud s’adjuntara la segiient documentacio:

— Certificat actualitzat expedit pel Registre Central de Penats per
a la realitzaci6 de la prova de renovacid prevista en aquesta resolucio.
Aquest certificat es pot obtindre telematicament en la seu electronica del
Ministeri de Justicia a través de 1’enllag:

https://sede.mjusticia.gob.es/es/tramites/certificado-antecedentes

— Certificat de pagament de la taxa de 13,89 euros. El model de cer-
tificat de pagament de la taxa sera I’indicat en la pagina web de I’Ageén-
cia Tributaria Valenciana (ATV). L’enllag per a obtindre’l és el segiient:

https://breu.gva.es/b/EpfW7GkVBX
— Certificat acreditatiu de familia nombrosa, si és el cas.

Quart. Presentacio de la documentacio

1. Els interessats hauran de presentar la sol-licitud i la documentacid
referida en 1’apartat anterior el dia de la prova i en el moment de la crida
per a entrar a I’aula de I’examen.

2. L’aspirant que no presente tots o alguns dels documents indicats
no sera admés per a la realitzacio de la prova.

3. Si es presenta alguna documentaci6 incorrecta o inexacta que
constituisca un error no corregible o implique un incompliment de les
bases de la convocatoria, sera tingut en compte a I’efecte de 1’exclusio
de la prova avaluadora encara que I’interessat ’haja efectuada.

Cinqué. Contingut i duracio de la prova

La prova consistira en un examen psicotécnic a contestar en una
hora.

Sisé. Desenvolupament de les proves

1. Els aspirants hauran de ser presents en el lloc i a I’hora fixats per
a la realitzacio de la prova de renovacio el dia i a I’hora assenyalats en
aquesta resoluci6. La seua distribuci6 a les aules tindra lloc per rigords
ordre alfabeétic segons 1’organitzacio prevista.

2. Els aspirants que no compareguen el dia i a I’hora de la prova
seran exclosos.

3. Els aspirants hauran d’acudir a la realitzacio de les proves pro-
veits de DNI original o passaport. Durant el desenvolupament de la
prova, els responsables de I’organitzaci6é podran requerir als aspirants
que acrediten la seua identitat en qualsevol moment.

4. Els aspirants hauran de portar boligraf.

Seté. Superacio de la prova

1. Els aspirants que aproven la prova psicotecnica d’acord amb els
parametres exigits per la Generalitat hauran adquirit el dret a la renova-
ci6 de I’acreditaci6 per al servei especific d’admissio.

2. Els parametres exigits seran establits préviament per la comissio
avaluadora a la qual es refereix aquesta resolucid. Aquests parametres
es determinaran a I’efecte de garantir I’objectivitat de la prova i per a
seleccionar els perfils més adequats en funci6 de la finalitat pretesa en
aquesta.

Huité. Llista d’aspirants que han superat la prova

1. Finalitzada la correccid de la prova psicotécnica, la Direccid
General d’Interior fara publica la relacié d’aspirants que ’han superada.

2. La publicacio de la llista d’aspirants aprovats s’efectuara en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i, si €s el cas, en els taulers
d’anuncis de la direccioé general corresponents de les tres provincies aixi
com en qualsevol altre lloc que la comissié considere convenient per a
la seua millor difusi6 entre els interessats.

ran la prueba de renovacion en la sede de la provincia en la que realiza-
ron la prueba evaluadora o de renovacion anterior.

Tercero. Documentacion

Para la realizacion de la prueba de renovacion, los aspirantes debe-
ran presentar la solicitud de renovacion de la acreditacion segun modelo
disponible en el procedimiento de solicitud de participacion en la prueba
de renovacion de la acreditacion del personal del servicio especifico de
admision

https://breu.gva.es/b/zKp3G13N7p

Junto a la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:

— Certificado actualizado expedido por el Registro Central de Pena-
dos para la realizacion de la prueba de renovacion prevista en esta reso-
lucion. Este certificado se puede obtener telematicamente en la sede
electronica del Ministerio de Justicia a través del enlace:

https://sede.mjusticia.gob.es/es/tramites/certificado-antecedentes

— Certificado de pago de la tasa de 13,89 euros. El modelo de certi-
ficado de pago de la tasa sera el indicado en la pagina web de la Agencia
Tributaria Valenciana (ATV). El enlace para su obtencion es el siguien-
te:

https://breu.gva.es/b/EpfW7GkVBX

— Certificado acreditativo de familia numerosa, en su caso.

Cuarto. Presentacion de la documentacion

1. Los interesados deberan presentar la solicitud y la documentacion
referida en el apartado anterior el dia de la prueba y en el momento del
llamamiento para entrar en el aula del examen.

2. El aspirante que no presente todos o algunos de los documentos
indicados no sera admitido para la realizacion de la prueba.

3. Si se presenta alguna documentacion incorrecta o inexacta que
constituya error no subsanable o implique un incumplimiento de las
bases de la convocatoria, sera tenido en cuenta a los efectos de la exclu-
sion de la prueba evaluadora aun efectuada la misma por el interesado.

Quinto. Contenido y duracion de la prueba

La prueba consistird en un examen psicotécnico a contestar en una
hora.

Sexto. Desarrollo de las pruebas

1. Los aspirantes deberan estar presentes en el lugar y a la hora
fijadas para la realizacion de la prueba de renovacion el dia y hora sefia-
lados en esta resolucion. Su distribucion en las aulas tendra lugar por
riguroso orden alfabético segun la organizacion prevista.

2. Los aspirantes que no comparezcan el dia y hora de la prueba
seran excluidos.

3. Los aspirantes deberan acudir a la realizacion de las pruebas pro-
vistos de DNI original o pasaporte. Durante el desarrollo de la prueba,
los responsables de la organizacion podran requerir a los aspirantes que
acrediten su identidad en cualquier momento.

4. Los aspirantes deberan llevar boligrafo.

Seéptimo. Superacion de la prueba

1. Los aspirantes que aprueben la prueba psicotécnica de acuer-
do con los parametros exigidos por la Generalitat, habran adquirido el
derecho a la renovacion de la acreditacion para el servicio especifico
de admision.

2. Los parametros exigidos seran establecidos previamente por la
comision evaluadora a la que se refiere esta resolucion. Dichos para-
metros se determinaran a los efectos de garantizar la objetividad de la
prueba y para seleccionar los perfiles mas adecuados en funcion de la
finalidad pretendida en la misma.

Octavo. Lista de aspirantes que han superado la prueba

1. Finalizada la correccion de la prueba psicotécnica, la Direccion
General de Interior hara publica la relacion de aspirantes que la han
superado.

2. La publicacion de la lista de aspirantes aprobados se efectuara
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y, en su caso, en los
tablones de anuncios de la direccion general correspondientes de las tres
provincias asi como en cualquier otro lugar que la comision considere
conveniente para su mejor difusion entre los interesados.
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Nové. Comunicacio d’incideéncies

Amb la finalitat d’atendre les possibles comunicacions i resoldre
les incidéncies que puguen plantejar-se en relaciéo amb la prova, els
interessats podran dirigir-se al president o al secretari de la comissio
avaluadora a I’efecte de la consideracié d’aquestes. La comissio les
resoldra en el termini més breu possible.

Desé. Comissio avaluadora

1. El régim juridic aplicable a la comissioé avaluadora sera el que
s’estableix per als organs col-legiats en la seccié 3a del capitol I del
titol preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public i en les altres normes que els siguen aplicables. En tot cas,
almenys un dels membres de la comissid, o el seu suplent, haura d’estar
present en els llocs on s’efectue I’examen el dia, hora i lloc convocats.
A aquest efecte, s’assegurara la coordinaci6 entre les tres provincies a
través de la persona que ostente la secretaria de la comissio.

2. Sobre la percepcid de dietes dels membres de la comissid s’atin-
dra al que es disposa en el Decret 7/2023, de 27 de gener, del Consell,
pel qual es modifica I’annex del Decret 24/1997, d’11 de febrer, sobre
indemnitzacions per rad de servei i gratificacions per serveis extraordi-
naris (DOGV 01.02.2023).

3. La persona que ostente la presidéncia podra sol-licitar als mem-
bres de la comissio avaluadora una declaracio expressa de no trobar-se
en cap de les causes d’abstencio i recusacio6 previstes en els articles 23 i
24 de la Llei 10/2015. Aquesta declaracio haura de se també emplenada,
si és el cas, pels assessors especialistes i pel personal auxiliar que la
comissio incorpore als seus treballs.

4. Els interessats podran promoure la recusacio dels membres de
la comissid quan, al seu judici, concorrega en ells alguna de les causes
previstes en la normativa vigent.

5. Amb anterioritat suficient a la iniciaci6 de les proves, la Direc-
ci6 General d’Interior publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana la resoluci6 per la qual es nomenen els nous membres de la
comissio que hagen de substituir els que hagen perdut la seua condicio
per alguna de les causes previstes en el present apartat.

6. En tot el no previst en aquestes bases generals, la comissié queda
autoritzada per a resoldre qualsevol dubte o circumstancia que es puga
plantejar i adoptar els acords que garantisquen el bon ordre de la con-
vocatoria.

7. Si la comissi6 avaluadora, en qualsevol moment del procés, tin-
guera coneixement o dubtes fundats que algun dels aspirants incompleix
un o diversos dels requisits exigits en la convocatoria, podra requerir-
li els documents acreditatius als efectes procedents. En el cas que no
queden acreditats, la comissid, amb audiéncia prévia a I’interessat,
haura d’emetre una proposta motivada de la seua exclusio dirigida a
la Direccié General d’Interior en qué haura de comunicar, aixi mateix,
les inexactituds o falsedats formulades per I’aspirant en la sol-licitud
d’admissio a la prova avaluadora. Contra la resolucié d’exclusio que
s’emeta podra interposar-se un recurs administratiu en els termes de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Onzé. Composicio de la comissio avaluadora

Presidéncia: Javier Bolinches Cervera. Subdirector general d’Espec-
tacles i Establiments Publics.

Secretaria: Fernando Castellano Marti. Cap del Servei d’Espectacles
Publics i Activitats Recreatives.

Vocalies:

— Begofia Duart Quiles. Directora territorial a Valéncia de la Conse-
lleria de Justicia, Interior i Administracio Publica.

— Eva Maria Navarro Simon. Directora territorial a Alacant de la
Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica.

— Miguel Angel Guillén Galindo. Director territorial a Castell6 de la
Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica

— Lluis Orts Ruiz. Cap de la Unitat de Coordinacié Técnica del
Servei d’Establiments Publics i Régim Juridic.

— Blanca Francés Quiles. Cap de la Seccié de Gestio Administrativa
de la Direcci6 Territorial a Alacant.

Suplents:

Noveno. Comunicacion de incidencias

Con el fin de atender las posibles comunicaciones y resolver las
incidencias que puedan plantearse en relacion con la prueba, los inte-
resados podran dirigirse a la presidente o al secretario de la comision
evaluadora a efectos de su consideracion. La comision resolvera en el
plazo mas breve posible.

Deécimo. Comision evaluadora

1. El régimen juridico aplicable a la comision evaluadora sera el que
se establece para los 6rganos colegiados en la seccion 3 del capitulo
I del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico y en las demas normas que les sean de apli-
cacion. En todo caso, al menos uno de los miembros de la comision, o
su suplente, debera estar presente en los lugares donde se efectiie el exa-
men en el dia, hora y lugar convocados. A estos efectos, se asegurara la
coordinacion entre las tres provincias a través de la persona que ostente
la secretaria de la comision.

2. Sobre la percepcion de dietas de los miembros de la comision se
estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2023, de 27 de enero, del Consell
por el que se modifica el anexo del Decreto 24/1997, de 11 de febrero,
sobre indemnizaciones por razon de servicio y gratificaciones por ser-
vicios extraordinarios (DOGV 01.02.2023).

3. La persona que ostente la presidencia podra solicitar a los miem-
bros de la comision evaluadora una declaracion expresa de no hallarse
en ninguna de las causas de abstencion y recusacion previstas en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015. Esta declaracion debera ser tam-
bién cumplimentada, en su caso, por los asesores especialistas y por el
personal auxiliar que la comision incorpore a sus trabajos.

4. Los interesados podran promover la recusacion de los miembros
de la comision cuando, a su juicio, concurran en ellos alguna de las
causas previstas en la normativa vigente.

5. Con anterioridad suficiente a la iniciacion de las pruebas, la
Direccion General de Interior publicara en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana la resolucion por la que se nombre a los nuevos
miembros de la comision que hayan de sustituir a los que hubieren
perdido su condicion por alguna de las causas previstas en el presente
apartado.

6. En todo lo no previsto en estas bases generales, la comision
queda autorizada para resolver cualquier duda o circunstancia que se
pueda plantear y adoptar los acuerdos que garanticen el buen orden de
la convocatoria.

7. Si la comisién evaluadora, en cualquier momento del proceso,
tuviera conocimiento o dudas fundadas de que alguno de los aspirantes
incumple uno o varios de los requisitos exigidos en la convocatoria,
podra requerirle los documentos acreditativos a los efectos procedentes.
En el caso de que no queden acreditados, la comision, previa audiencia
al interesado, debera emitir propuesta motivada de su exclusion diri-
gida a la Direccion General de Interior comunicando, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admision a la prueba evaluadora. Contra la resolucion de exclusion que
se emita podra interponerse recurso administrativo en los términos de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas.

Undécimo. Composicion de la comision evaluadora

Presidencia: Javier Bolinches Cervera. Subdirector general de
Espectaculos y Establecimientos Publicos.

Secretaria: Fernando Castellano Marti, jefe de servicio de Especta-
culos Publicos y Actividades Recreativas.

Vocalias:

— Begofia Duart Quiles, directora territorial en Valéncia de la Con-
selleria de Justicia, Interior y Administracion Publica.

— Eva Maria Navarro Simon. Directora territorial en Alicante de la
Conselleria de Justicia, Interior y Administracion Publica.

— Miguel Angel Guillén Galindo, director territorial en Castellon de
la Conselleria de Justicia, Interior y Administracion Publica

— Lluis Orts Ruiz. Jefe de Unidad de Coordinacion Técnica del Ser-
vicio de Establecimientos Ptblicos y Régimen Juridico.

— Blanca Francés Quiles. Jefa de Seccion de Gestion Administrativa
de la Direccion Territorial en Alicante.

Suplentes:
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Presidéncia: Amparo Renau Almela. Cap del Servei d’Establiments
Publics i Reégim Juridic.

Secretaria: Nuria Cuenca Mari. Cap del Servei de Seguretat Ptblica
de I’Agéencia de Seguretat i Resposta a les Emergencies.

Vocalies:

— Clara Eugenia Gémez Mateu. Cap de la Seccid de Gestié Admi-
nistrativa de la Direcci6 Territorial a Castello.

— Lucia Juan Tena. Direcci6 Territorial a Castell6 de la Conselleria
de Justicia, Interior i Administracié Publica.

— Alberto Javier Garcia Roca. Cap de la Seccié d’Espectacles i Acti-
vitats Recreatives de la Direccid Territorial a Valéncia.

— Maria Luisa Feliti Pérez. Técnica juridica del Servei d’Establi-
ments Publics i Régim Juridic.

— Carlos Pons Morera. Técnic de la Unitat Técnica del Servei d’Es-
tabliments Publics i Régim Juridic.

Dotzé. Foto carnet i comunicacio dels interessats

Els aspirants que hagen superat la prova i que, per tant, adquiris-
quen el dret a la renovaci6 de I’acreditacio, hauran d’aportar una foto
grandaria carnet actualitzada en el termini d’un mes des de la publicacio
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana d’acord amb el que es
disposa en la resolucié on es faga public el llistat d’aprovats. Els llocs
de presentaci6 de la foto seran les dependéncies de la Direccié General
d’Interior a Alacant, Castell6 i Valéncia.

Aixi mateix, I’aspirant aprovat haura de comunicar a la Direccio
General d’Interior la manera en qué desitge rebre ’acreditacio (bé envi-
ament per correu, bé per la recollida presencial).

Valéncia, 25 de setembre de 2023.— El director general d’Interior:
Arturo Alepuz Arrue.

Presidencia: Amparo Renau Almela. Jefa de Servicio de Estableci-
mientos Publicos y Régimen Juridico.

Secretaria: Nuria Cuenca Mari. Jefa de Servicio de Seguridad Publi-
ca de la Agencia de Seguridad y Respuesta a las Emergencias.

Vocalias:

— Clara Eugenia Gomez Mateu. Jefa de Seccion de Gestion Admi-
nistrativa de la Direccion Territorial en Castellon.

— Lucia Juan Tena. Direccion Territorial en Castellon de la Conse-
lleria de Justicia, Interior y Administracion Publica.

— Alberto Javier Garcia Roca. Jefe de Seccion de Espectaculos y
Actividades Recreativas de la Direccion Territorial en Valencia.

— Maria Luisa Feliti Pérez. Técnico juridico del Servicio de Estable-
cimientos Publicos y Régimen Juridico.

— Carlos Pons Morera. Técnico de la Unidad Técnica del Servicio
de Establecimientos Publicos y Régimen Juridico.

Décimo segundo. Foto carnet y comunicacion de los interesados

Los aspirantes que hayan superado la prueba y que, por tanto,
adquieran el derecho a la renovacion de la acreditacion, deberan apor-
tar una foto tamafio carnet actualizada en el plazo de un mes desde la
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de acuerdo
con lo dispuesto en la resolucion donde se haga publica el listado de
aprobados. El lugar de presentacion de la foto seran las dependencias
de la Direccion General de Interior en Alicante, Castellon y Valencia.

Asimismo, el aspirante aprobado debera comunicar a la Direccion
General de Interior el modo que desee para recibir la acreditacion (bien
envio por correo bien por la recogida presencial).

Valéncia, 25 de septiembre de 2023.— El director general de Interior:
Arturo Alepuz Arrue.
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Ajuntament d’Albalat de la Ribera

Edicte pel qual se sotmet a participacio publica la versio
preliminar del Pla general estructural i del Pla d’ordena-
cio detallada. [2023/9830]

Mitjangant acord del Ple, de data 25.09.2023 ha sigut aprovat el
tramit per a sotmetre a participacio publica i consultes amb les adminis-
tracions publiques afectades i amb les persones interessades, i s’acull a
la tramitacié simultania establida en 1’article 62 del DL 1/2021, de 18
de juny, d’aprovacio del text refos de la Llei d’ordenaci6 del territori,
urbanisme i paisatge (TRLOTUP), la versid preliminar del Pla general
estructural i del Pla d’ordenacié detallada, incloent-hi I’estudi ambiental
i territorial estratégic i la resta de documents exigibles per la normativa
sectorial, i de conformitat amb I’article 55 del TRLOTUP, se sotmet a
participaci6 publica i consultes pel termini de 45 dies habils a comptar
de I’endema de la publicacio del present anunci en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.

Durant aquest termini podra ser examinada la documentaci relativa
al Pla general estructural i del Pla d’ordenaci6 detallada, per qualsevol
persona interessada, en la segiient adreca electronica www.albalatdela-
ribera.es, perque es formulen les al-legacions que s’estimen pertinents.

Mitjancant el citat acord del Ple, s’ha acordat també la suspensio
de la tramitacid i I’atorgament de llicéncies de parcel-lacié de terrenys,
edificacio i demolicid, que en tot cas contradiguen i no siguen compati-
bles amb el planejament en tramitacio i amb el planejament vigent, per
un termini de dos anys, de conformitat amb ’article 68 del TRLOTUP.

Albalat de la Ribera, 25 de setembre de 2023.— L’alcalde: José A.
Roig Ferrer.

Ayuntamiento de Albalat de la Ribera

Edicto por el que se somete a participacion publica la ver-
sion preliminar del Plan general estructural y del Plan de
ordenacion detallada. [2023/9830]

Mediante acuerdo del Pleno, de fecha 25.09.2023, ha sido apro-
bado el tramite para someter a participacion publica y consultas con
las administraciones publicas afectadas y con las personas interesadas,
acogiéndose a la tramitacion simultanea establecida en el articulo 62
del DL 1/2021, de 18 de junio, de aprobacion del texto refundido de la
Ley de ordenacion del territorio, urbanismo y paisaje (TRLOTUP), la
version preliminar del Plan general estructural y del Plan de ordenacion
detallada, incluyendo su estudio ambiental y territorial estratégico y
el resto de documentos exigibles por la normativa sectorial, y en con-
formidad con el articulo 55 del TRLOTUP, se somete a participacion
publica y consultas por el plazo de 45 dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Durante este plazo podra ser examinada la documentacion relativa
al Plan general estructural y del Plan de ordenacion detallada, por cual-
quier interesado, en la siguiente direccion electronica www.albalatdela-
ribera.es, porque se formulan las alegaciones que se estiman pertinentes.

Mediante el citado acuerdo del Pleno, se ha acordado también la
suspension de la tramitacion y el otorgamiento de licencias de parcela-
cion de terrenos, edificacion y demolicion, que en todo caso contradi-
gan y no sean compatibles con el planeamiento en tramitacion y con el
planeamiento vigente, por un plazo de dos afios, en conformidad con el
articulo 68 del TRLOTUP.

Albalat de la Ribera, 25 de septiembre de 2023.— El alcalde: José
A. Roig Ferrer.
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Ajuntament de Formentera del Segura

Anunci sobre la gestio directa del sector de sol industri-
al SUT-1, del Pla general de Formentera del Segura.
[2023/9689]

Acordat per I’ Ajuntament de Formentera del Segura per Decret
d’alcaldia nim. 295, de data 15 de setembre de 2023, la tramitacié de
I’expedient per gestio6 directa del sector de sol industrial SUT-1 del Pla
general de Formentera del Segura que faculta 1’ Alcaldia Presidéncia,
per a la tramitacié de I’expedient de gestio directa conforme amb el
que s’estableix en el 123 de la Llei d’ordenaci6 del territori, urbanisme
i paisatge, queda exposat al public, en les dependeéncies municipals, en
la Secretaria per un termini de quaranta-cinc dies habils, perqué durant
aquest termini puguen presentar-se les reclamacions que s’estimen per-
tinents, segons disposa ’article 49 de la Llei 7/1985 i article 17 del
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text
refos de la Llei reguladora de les hisendes locals.

Formentera del Segura, 18 de setembre de 2023.— L’alcalde presi-
dent: Francisco Cano Murcia.

Ayuntamiento de Formentera del Segura

Anuncio sobre la gestion directa del sector de suelo indus-
trial SUT-1, del Plan general de Formentera del Segura.
[2023/9689]

Acordado por el Ayuntamiento de Formentera del Segura por
Decreto de alcaldia nim. 295, de fecha 15 de septiembre de 2023, la
tramitacion del expediente por gestion directa del sector de suelo indus-
trial SUT-1 del Plan general de Formentera del Segura, facultando a
la Alcaldia-Presidencia para la tramitacion del expediente de gestion
directa conforme a lo establecido en el 123 de la Ley de ordenacion
del territorio, urbanismo y paisaje, queda expuesta al publico, en las
dependencias municipales, secretaria por término de cuarenta y cinco
dias hébiles, para que durante dicho plazo puedan presentarse las recla-
maciones que se estimen pertinentes, segun dispone el articulo 49 de la
Ley 7/1985 y articulo 17 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las haciendas locales.

Formentera del Segura, 18 de septiembre de 2023.— El alcalde-pre-
sidente: Francisco Cano Murcia.



