
Conselleria d’Hisenda, 
Economia i Administració Pública

Conselleria de Hacienda, 
Economía y Administración Pública

RESOLUCIÓ de 31 de agost de 2023, de modificació de la 
Resolució de 21 d’agost de 2023, de la consellera d’Hisen-
da, Economia i Administració Pública, per la qual es nome-
na personal funcionari de carrera les persones que han 
superat les proves selectives d’accés al cos serveis auxiliars 
de seguretat i salut laborals de l’Administració de la Gene-
ralitat, escala auxiliar de prevenció riscos laborals, C2-08-
01, sector administració especial, convocatòria 144/18, 
torn lliure general, i convocatòria 145/18, torn de promoció 
interna, pel sistema de concurs oposició, corresponents a 
l’oferta d’ocupació pública ordinària de 2018 per a perso-
nal de l’Administració de la Generalitat. [2023/9231]

RESOLUCIÓN de 31 de agosto de 2023, de modificación 
de la Resolución de 21 de agosto de 2023, de la consellera 
de Hacienda, Economía y Administración Pública, por la 
que se nombra personal funcionario de carrera a quienes 
han superado las pruebas selectivas de acceso al  cuerpo 
servicios auxiliares de seguridad y salud laborales de la 
Administración de la Generalitat, escala auxiliar de pre-
vención riesgos laborales, C2-08-01, sector administra-
ción especial, convocatoria 144/18, turno libre general, 
y convocatoria 145/18, turno de promoción interna, por 
el sistema de concurso-oposición, correspondientes a la 
oferta de empleo público ordinaria de 2018 para personal 
de la Administración de la Generalitat. [2023/9231]

Vista la Resolución de 20 de marzo de 2023, de la consellera de Jus-
ticia, Interior y Administración Pública, por la que se nombra personal 
funcionario de carrera a quienes han superado las pruebas selectivas de 
acceso al cuerpo servicios auxiliares de seguridad y salud laborales de 
la Administración de la Generalitat, escala auxiliar de seguridad y salud 
en el trabajo, C2-08-02, sector administración especial, convocatoria 
117/18, turno libre general, y convocatoria 118/18 turno de promoción 
interna, por el sistema de concurso-oposición y proceso de estabiliza-
ción de empleo, correspondiente a la oferta de empleo público de 2018 
para personal de la Administración de la Generalitat (DOGV 9561 / 
24.03.2023).

Vista la Resolución de 21 de agosto de 2023, de la consellera de 
Hacienda, Economía y Administración Pública, por la que se nombra 
personal funcionario de carrera a quienes han superado las pruebas 
selectivas de acceso al cuerpo servicios auxiliares de seguridad y salud 
laborales de la Administración de la Generalitat, escala auxiliar de pre-
vención riesgos laborales, C2-08-01, sector administración especial, 
convocatoria 144/18, turno libre general, y convocatoria 145/18, turno 
de promoción interna, por el sistema de concurso-oposición, correspon-
dientes a la oferta de empleo público ordinaria de 2018 para personal de 
la Administración de la Generalitat (DOGV 9670 / 28.08.2023).

Ana Rocio Moltó Elbal y Juan Roig Torres han sido nombrados per-
sonal funcionario de carrera del cuerpo de servicios auxiliares C2-03, 
escala servicios auxiliares generales C2-03-01, agrupación profesio-
nal funcionarial APT-C2-03-01-06 de servicios auxiliares de seguridad 
y salud laborales, con efectos del día 3 de abril de 2023, por haber 
superado las pruebas selectivas de acceso al cuerpo servicios auxiliares 
de seguridad y salud laborales de la Administración de la Generalitat, 
escala auxiliar de seguridad y salud en el trabajo, C2-08-02, sector 
administración especial, convocatoria 117/18, turno libre general, y 
convocatoria 118/18 turno de promoción interna, por el sistema de con-
curso-oposición y proceso de estabilización de empleo, correspondiente 
a la oferta de empleo público de 2018 para personal de la Administra-
ción de la Generalitat.

Asimismo, Ana Rocio Moltó Elbal y Juan Roig Torres, han supe-
rado las pruebas selectivas de acceso al cuerpo servicios auxiliares de 
seguridad y salud laborales de la Administración de la Generalitat, esca-
la auxiliar de prevención riesgos laborales, C2-08-01, sector administra-
ción especial, convocatoria 144/18, turno libre general, y convocatoria 
145/18, turno de promoción interna, por el sistema de concurso-oposi-
ción, correspondientes a la oferta de empleo público ordinaria de 2018 
para personal de la Administración de la Generalitat.

De conformidad con la correspondencia prevista en los anexo II y 
III, de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función 
Pública Valenciana, las personas aprobadas en las convocatorias 117/18 
y 118/18 de acceso al cuerpo servicios auxiliares de seguridad y salud 
laborales de la Administración de la Generalitat, escala auxiliar de segu-
ridad y salud en el trabajo, C2-08-02, y las personas aprobadas en las 
convocatorias 144/18 y 145/18 cuerpo servicios auxiliares de seguridad 
y salud laborales de la Administración de la Generalitat, escala auxiliar 
de prevención riesgos laborales, C2-08-01, se integrarán, en el cuer-
po de servicios auxiliares C2-03, escala servicios auxiliares generales 
C2-03-01, agrupación de puestos de trabajo APT-C2-03-01-06 de ser-
vicios auxiliares de seguridad y salud laborales.

Vista la Resolució de 20 de març de 2023, de la consellera de Jus-
tícia, Interior i Administració Pública, per la qual es nomena personal 
funcionari de carrera les persones que han superat les proves selectives 
d’accés al cos serveis auxiliars de seguretat i salut laborals de l’Ad-
ministració de la Generalitat, escala auxiliar de seguretat i salut en el 
treball, C2-08-02, sector administració especial, convocatòria 117/18, 
torn lliure general, i convocatòria 118/18, torn de promoció interna, 
pel sistema de concurs oposició i procés d’estabilització d’ocupació, 
corresponent a l’oferta d’ocupació pública de 2018 per a personal de 
l’Administració de la Generalitat (DOGV 9561 / 24.03.2023).

Vista la Resolució de 21 d’agost de 2023, de la consellera d’Hisen-
da, Economia i Administració Pública, per la qual es nomena personal 
funcionari de carrera les persones que han superat les proves selectives 
d’accés al cos serveis auxiliars de seguretat i salut laborals de l’Ad-
ministració de la Generalitat, escala auxiliar de prevenció de riscos 
laborals, C2-08-01, sector administració especial, convocatòria 144/18, 
torn lliure general, i convocatòria 145/18, torn de promoció interna, pel 
sistema de concurs oposició, corresponents a l’oferta d’ocupació pública 
ordinària de 2018 per a personal de l’Administració de la Generalitat 
(DOGV 9670 / 28.08.2023).

Ana Rocío Moltó Elbal i Juan Roig Torres han sigut nomenats per-
sonal funcionari de carrera del cos de serveis auxiliars C2-03, escala 
serveis auxiliars generals C2-03-01, agrupació professional funcionarial 
APT-C2-03-01-06 de serveis auxiliars de seguretat i salut laborals, amb 
efectes del dia 3 d’abril de 2023, per haver superat les proves selectives 
d’accés al cos serveis auxiliars de seguretat i salut laborals de l’Ad-
ministració de la Generalitat, escala auxiliar de seguretat i salut en el 
treball, C2-08-02, sector administració especial, convocatòria 117/18, 
torn lliure general, i convocatòria 118/18, torn de promoció interna, 
pel sistema de concurs oposició i procés d’estabilització d’ocupació, 
corresponent a l’oferta d’ocupació pública de 2018 per a personal de 
l’Administració de la Generalitat.

Així mateix, Ana Rocío Moltó Elbal i Juan Roig Torres han superat 
les proves selectives d’accés al cos de serveis auxiliars de seguretat i 
salut laborals de l’Administració de la Generalitat, escala auxiliar de 
prevenció de riscos laborals, C2-08-01, sector administració especial, 
convocatòria 144/18, torn lliure general, i convocatòria 145/18, torn 
de promoció interna, pel sistema de concurs oposició, corresponents a 
l’oferta d’ocupació pública ordinària de 2018 per a personal de l’Admi-
nistració de la Generalitat.

De conformitat amb la correspondència prevista en els annexos II 
i III de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funció 
pública valenciana, les persones aprovades en les convocatòries 117/18 
i 118/18 d’accés al cos serveis auxiliars de seguretat i salut laborals de 
l’Administració de la Generalitat, escala auxiliar de seguretat i salut 
en el treball, C2-08-02, i les persones aprovades en les convocatòries 
144/18 i 145/18 cos serveis auxiliars de seguretat i salut laborals de 
l’Administració de la Generalitat, escala auxiliar de prevenció de riscos 
laborals, C2-08-01, s’integraran en el cos de serveis auxiliars C2-03, 
escala serveis auxiliars generals C2-03-01, agrupació de llocs de treball 
APT-C2-03-01-06 de serveis auxiliars de seguretat i salut laborals.



Comprobado que Ana Rocio Moltó Elbal y Juan Roig Torres ya han 
sido nombrados personal funcionario de carrera del cuerpo de servi-
cios auxiliares C2-03, escala servicios auxiliares generales C2-03-01, 
agrupación de puestos de trabajo APT-C2-03-01-06 de servicios auxi-
liares de seguridad y salud laborales, no se les puede volver a nombrar 
en el mismo cuerpo, y por tanto, procede la modificación del anexo 
de la Resolución 21 de agosto de 2023, de la consellera de Hacienda, 
Economía y Administración Pública, por la que se nombra personal 
funcionario de carrera a quienes han superado las pruebas selectivas de 
acceso al cuerpo servicios auxiliares de seguridad y salud laborales de 
la Administración de la Generalitat, escala auxiliar de prevención ries-
gos laborales, C2-08-01, sector administración especial, convocatoria 
144/18, turno libre general, y convocatoria 145/18, turno de promoción 
interna, por el sistema de concurso-oposición, correspondientes a la 
oferta de empleo público ordinaria de 2018 para personal de la Admi-
nistración de la Generalitat.

En su virtud, y en uso de la competencia establecida en el artículo 
8.1 o) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Función Pública Valen-
ciana, resuelvo:

Primero y único
Dejar sin efecto el anexo de la Resolución de 21 de agosto de 2023, 

de la consellera de Hacienda, Economía y Administración Pública, por 
la que se nombra personal funcionario de carrera a quienes han supe-
rado las pruebas selectivas de acceso al cuerpo servicios auxiliares de 
seguridad y salud laborales de la Administración de la Generalitat, esca-
la auxiliar de prevención riesgos laborales, C2-08-01, sector administra-
ción especial, convocatoria 144/18, turno libre general, y convocatoria 
145/18, turno de promoción interna, por el sistema de concurso-oposi-
ción, correspondientes a la oferta de empleo público ordinaria de 2018 
para personal de la Administración de la Generalitat, que se sustituye 
por el anexo que acompaña a la presente resolución.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, 
las personas interesadas podrán interponer recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, 
en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de su publi-
cación. Asimismo, con carácter potestativo, se podrá interponer recurso 
de reposición, en el plazo de un mes desde el día siguiente al de la publi-
cación, ante el mismo órgano que ha dictado la resolución. Todo ello de 
conformidad con lo establecido en los artículos 112, 114, 115, 123 y 124 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo 
común de las administraciones públicas y los artículos 10, 14.2 y 46 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencio-
so-administrativa, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan 
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

València, 31 de agosto de 2023.– La consellera de Hacienda, Econo-
mía y Administración Pública: Ruth María Merino Peña.

Comprovat que Ana Rocío Moltó Elbal i Juan Roig Torres ja han 
sigut nomenats personal funcionari de carrera del cos de serveis auxi-
liars C2-03, escala serveis auxiliars generals C2-03-01, agrupació de 
llocs de treball APT-C2-03-01-06 de serveis auxiliars de seguretat i salut 
laborals, no se’ls pot tornar a nomenar en el mateix cos, i per tant, és 
procedent la modificació de l’annex de la Resolució de 21 d’agost de 
2023, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 
per la qual es nomena personal funcionari de carrera les persones que 
han superat les proves selectives d’accés al cos serveis auxiliars de 
seguretat i salut laborals de l’Administració de la Generalitat, escala 
auxiliar de prevenció de riscos laborals, C2-08-01, sector administra-
ció especial, convocatòria 144/18, torn lliure general, i convocatòria 
145/18, torn de promoció interna, pel sistema de concurs oposició, cor-
responents a l’oferta d’ocupació pública ordinària de 2018 per a perso-
nal de l’Administració de la Generalitat.

En virtut d’això, i fent ús de la competència establida en l’article 
8.1.o) de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la funció pública valenciana, 
resolc:

Primer i únic
Deixar sense efecte l’annex de la Resolució de 21 d’agost de 2023, 

de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració Pública, per la 
qual es nomena personal funcionari de carrera les persones que han 
superat les proves selectives d’accés al cos serveis auxiliars de seguretat 
i salut laborals de l’Administració de la Generalitat, escala auxiliar de 
prevenció de riscos laborals, C2-08-01, sector administració especial, 
convocatòria 144/18, torn lliure general, i convocatòria 145/18, torn 
de promoció interna, pel sistema de concurs oposició, corresponents a 
l’oferta d’ocupació pública ordinària de 2018 per a personal de l’Admi-
nistració de la Generalitat, que se substitueix per l’annex que acompa-
nya la present resolució.

Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, les 
persones interessades podran interposar un recurs contenciós adminis-
tratiu davant el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valencia-
na, en el termini de dos mesos comptats des de l’endemà de la publica-
ció. Així mateix, amb caràcter potestatiu, es podrà interposar un recurs 
de reposició, en el termini d’un mes des de l’endemà de la publicació, 
davant el mateix òrgan que ha dictat la resolució. Tot això de conformi-
tat amb el que s’estableix en els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques i els articles 10, 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, 
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, 
sense perjudici que les persones interessades puguen exercitar, si escau, 
qualsevol altre que estimen procedent.

València, 31 d’agost de 2023.– La consellera d’Hisenda, Economia 
i Administració Pública: Ruth María Merino Peña.



ANEXO /ANNEX
Cognom1 Cognom2 NomDNI

CERVERA BALAGUER RAQUEL***8338**

VALLEJO LOZANO CLARA***8479**
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