
Ajuntament de Picanya Ayuntamiento de Picanya

Anunci de l’aprovació de l’oferta pública d’ocupació de 
l’any 2023. [2023/9032]

Anuncio de la aprobación de la oferta pública de empleo 
del año 2023. [2023/9032]

El Pleno del Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 20 de diciem-
bre de 2022, aprobó inicialmente a través del presupuesto la plantilla de 
personal de este ayuntamiento, comprensiva de los puestos de trabajo 
reservados a funcionarios y personal laboral, quedando aprobado defini-
tivamente puesto que no se presentó ninguna alegación durante el plazo 
de exposición pública, cuyo edicto de aprobación definitiva se publicó 
en fecha 6 de febrero de 2023 en el BOP número 25.

Considerando el acuerdo adoptado en la mesa general de negocia-
ción con los representantes sindicales de la corporación celebrada el 
pasado 3 de abril de 2023.

La legislación aplicable viene determinada esencialmente por las 
siguientes disposiciones:

– El artículo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de presu-
puestos generales del Estado para el año 2023.

– Artículos 70 y concordantes del Real decreto legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público.

– Artículo 91 y 21.1.g de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de 
las bases del régimen local.

– Artículo 128 del Real decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, 
por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales 
vigentes en materia de régimen local.

– Disposición adicional séptima del Real decreto 364/1995, de 10 
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento general de ingreso.

Considerando la Resolución de alcaldía núm. 456, de 19 de abril 
de 2023, se hace pública la oferta de ocupación del Ayuntamiento de 
Picanya para el año 2023.

En la plantilla se encuentran vacantes y dotadas presupuestariamen-
te las siguientes plazas:

– Administrativo/a – auxiliar administrativo/a	 2 plazas
– Conserje encargado de instalaciones municipales	 1 plaza
– Archivero/a	 1 plaza
– Técnico/a auxiliar de informática	 1 plaza
– Administrativo/a	 1 plaza
– Psicólogo/a	 1 plaza
– Educador/a social	 2 plazas
– Trabajador/a social	 1 plaza

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos opor-
tunos.

Picanya, 21 de abril de 2023.– El alcalde: Josep Almenar i Navarro.

El Ple de l’Ajuntament, en sessió celebrada el dia 20 de desembre 
de 2022, va aprovar inicialment a través del pressupost la plantilla de 
personal d’aquest ajuntament, comprensiva dels llocs de treball reser-
vats a funcionaris i personal laboral, que quedà aprovat definitivament 
ja que no s’hi va presentar cap al·legació durant el termini d’exposició 
publica, i es publicà l’edicte d’aprovació definitiva en data 6 de febrer 
de 2023 al BOP número 25.

Atenent l’acord adoptat en la mesa general de negociació amb els 
representants sindicals de la corporació celebrada el passat 3 d’abril de 
2023.

La legislació aplicable està determinada essencialment per les 
següents disposicions:

– L’article 20 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupos-
tos generals de l’Estat per l’any 2023.

– Articles 70 i concordants del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic 
de l’Empleat Públic.

– Article 91 i 21.1.g de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local.

– Article 128 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel 
qual s’aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria 
de règim local.

– Disposició addicional setena del Reial decret 364/1995, de 10 de 
març, pel qual s’aprova el Reglament general d’ingrés.

Atenent a la Resolució d’Alcaldia núm. 456, de 19 d’abril de 2023, 
es fa pública l’oferta d’ocupació de l’Ajuntament de Picanya per a l’any 
2023.

En la plantilla es troben vacants i dotades pressupostàriament les 
següents places:

– Administratiu/iva – auxiliar administratiu/iva	 2 places
– Conserge encarregat/ada d’instal·lacions municipals	 1 plaça
– Arxiver/a	 1 plaça
– Tècnic/a auxiliar d’informàtica	 1 plaça
– Administratiu/iva	 1 plaça
– Psicòleg/òloga	 1 plaça
– Educador/a socials	 2 places
– Treballador/a socials	 1 plaça

Tot el que es fa públic per al general coneixement i efectes oportuns.

Picanya, 21 d’abril de 2023.– L’alcalde: Josep Almenar i Navarro.
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