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Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerc i Treball

RESOLUCIO de 16 de juny de 2023, de la Subdireccié
General de Relacions Laborals, per la qual es disposa el
registre i publicacio de I’Acord d’adhesio de la Comissio
d’Interpretacio, Vigilancia i Estudi del 1I Conveni Col-
lectiu i del sindicat que té la condicio de representatiu
en [’ambit del personal laboral de I’Administracio de la
Generalitat a I’Acord de 29 de juliol de 2022, de la Mesa
Sectorial de Funcio Publica, sobre el Il Pla d’igualtat de
dones i homes de I’Administracio de la Generalitat (Codi
80000062011986, localitzador CP_TR26PL45). [2023/7656]

Vist el Pacte de 1a Mesa Sectorial de Funci6 Publica sobre el III Pla
d’igualtat de dones i homes de I’ Administraci6 de la Generalitat, subs-
crit per les parts signants, reunides el 29 de juliol de 2022, en 1’ambit
de la Comissi6 d’Interpretacio, Vigilancia i Estudi del II Conveni Col-
lectiu (CIVE), les representacions de 1’ Administraci6 de la Generalitat
i de les organitzacions sindicals Unié General de Treballadors del Pais
Valencia (UGT-PV) i Comissions Obreres del Pais Valencia (CCOO-
PV), com a integrants de la CIVE i la Central Sindical Independent i de
Funcionaris (CSIF), per tindre la condicié de representativa en 1’ambit
del personal laboral de I’ Administraci6 de la Generalitat, de conformitat
amb el que es disposa en I’article 7.2 de la Llei organica 11/1985, de 2
d’agost, de llibertat sindical.

D’acord amb el que estableix ’article 38.8 del text refos de la Llei
de I’Estatut basic de I’empleat ptiblic (aprovat per Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de
I’Estatut Basic de I’Empleat Pablic), aixi com 1’article 83.3 de I’Es-
tatut dels Treballadors (aprovat per Reial decret legislatiu 2/2015, de
23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I’Estatut dels
Treballadors), i Iarticle 2 in fine i article 4 del vigent conveni col-lectiu.

I de conformitat amb el que es disposa en 1’article 90, apartats 2 i
3 de I’Estatut dels Treballadors; I’article 2 del Reial decret 713/2010,
de 28 de maig, sobre registre i deposit de convenis i acords col-lec-
tius de treball, i ’article 4.3 de I’Ordre 37/2010, de 24 de setembre, de
la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacid, per la qual es crea el
Registre de la Comunitat Valenciana de Convenis i Acords Col-lectius
de Treball, d’acord amb el que s’estableix per 1’article 51.1 de I’Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, en el Decret 175/2020, de
30 d’octubre, del Consell, d’aprovacié del Reglament organic i fun-
cional de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius,
Comerg i Treball, i en 1’Ordre 10/2022, de 26 de setembre, de la Con-
selleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball,
mitjancant la qual es desenvolupa el Decret 175/2020, del Consell, de
30 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de la
Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Tre-
ball, aquesta Subdireccié General de Relacions Laborals, resol:

Primer

Ordenar la seua inscripci6 en el Registre de la Comunitat Valenci-
ana de Convenis 1 Acords Col-lectius de Treball, amb notificacio a la
Comissio Negociadora, i deposit del text de I’acord.

Segon

Disposar la seua publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Valéncia, 16 de juny de 2023.— El subdirector general de Relacions
Laborals: Joaquin Vaii6é Gironés.

Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

RESOLUCION de 16 de junio de 2023, de la Subdirec-
cion General de Relaciones Laborales, por la que se dis-
pone el registro y publicacion del Acuerdo de adhesion
de la Comision de Interpretacion, Vigilancia y Estudio
del Il Convenio Colectivo y del sindicato que ostenta la
condicion de representativo en el ambito del personal
laboral de la Administracion de la Generalitat, al Acuer-
do de 29 de julio de 2022, de la Mesa Sectorial de Fun-
cion Publica, sobre el Il Plan de Igualdad de mujeres y
hombres de la Administracion de la Generalitat (Codigo
80000062011986, localizador CP_TR26PL45). [2023/7656]

Visto el Pacto de la Mesa Sectorial de Funcion Publica sobre el
III Plan de Igualdad de mujeres y hombres de la Administracion de la
Generalitat, suscrito por las partes firmantes, reunidas el 29 de julio
de 2022, en el ambito de la Comision de Interpretacion, Vigilancia y
Estudio del II Convenio Colectivo (CIVE), las representaciones de la
Administracion de la Generalitat y de las organizaciones sindicales
Unioén General de Trabajadores del Pais Valenciano (UGT-PV) y Comi-
siones Obreras del Pais Valenciano (CCOO-PV), como integrantes de
la CIVE y la Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF),
por ostentar la condicidon de representativa en el ambito del personal
laboral de la Administracion de la Generalitat, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 7.2 de la Ley organica 11/1985, de 2 de agosto,
de libertad sindical.

De acuerdo con lo que establece el articulo 38.8 del Texto refundido
de la Ley del Estatuto basico del empleado publico (aprobado por Real
decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado ptiblico), asi
como el articulo 83.3 del Estatuto de los Trabajadores (aprobado por
Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores), y el arti-
culo 2 in fine y articulo 4 del vigente convenio colectivo.

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados
2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores, el articulo 2 del Real decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y deposito de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo y el articulo 4.3 de la Orden 37/2010, de
24 de septiembre, de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo,
por la que se crea el Registro de la Comunitat Valenciana de Convenios
y Acuerdos Colectivos de Trabajo, de acuerdo con lo establecido por el
articulo 51.1 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana,
en el Decreto 175/2020, de 30 de octubre, del Consell, de aprobacion
del Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, y en la Orden
10/2022, de 26 de septiembre, de la Conselleria de Economia Soste-
nible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, mediante la que se
desarrolla el Decreto 175/2020, del Consell, de 30 de octubre, por el
cual se aprueba el Reglamento organico y funcional de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, esta
Subdireccion General de Relaciones Laborales, resuelve:

Primero

Ordenar su inscripcion en el Registro de la Comunitat Valenciana
de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, con notificacion a la
Comision Negociadora, y deposito del texto del Acuerdo.

Segundo

Disponer su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

Valéncia, 16 de junio de 2023.— El Subdirector General de Relacio-
nes Laborales: Joaquin Vaiid Gironés.
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ACORDA

Incorporar el contingut de I’ Acord de 29 de juliol de 2022, de la
Mesa Sectorial de Funcié Publica, sobre el 111 Pla d’igualtat de dones i
homes de I’ Administraci6 de la Generalitat al vigent conveni col-lectiu,
per a la seua aplicacio al personal laboral regit per aquest, una vegada
aprovat pel Consell i adoptades, si escau, les corresponents normes de
desenvolupament.

Per la Generalitat,
El president de la CIVE: David Alfonso Jarque.

Per les organitzacions sindicals,
Per UGT-PV: Francisco Chapa Nebreda.
Per CCOO-PV: José Cloquell Mascarell.
Per CSIF: Manuel Corella Ruiz.

ACUERDO

Incorporar el contenido del Acuerdo de 29 de julio de 2022, de la
Mesa Sectorial de Funcion Publica, sobre el III Plan de Igualdad de
mujeres y hombres de la Administracion de la Generalitat al vigente
Convenio Colectivo, para su aplicacion al personal laboral regido por
el mismo, una vez aprobado por el Consell y adoptadas, en su caso, las
correspondientes normas de desarrollo.

Por la Generalitat,
El presidente de la CIVE: David Alfonso Jarque.

Por las organizaciones sindicales,

Por UGT-PV: Francisco Chapa Nebreda.
Por CCOO-PV: José Cloquell Mascarell.
Por CSIF: Manuel Corella Ruiz.
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