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Conselleria de Justicia,
Interior i Administracio Publica

RESOLUCIO de 14 de juny de 2023, de la consellera de
Justicia, Interior i Administracio Publica, per la qual es
publica la relacio definitiva de persones que han superat
les proves selectives d’accés al cos administratiu de I’Ad-
ministracio de la Generalitat, C1-01, sector administracio
general, convocatoria 67/18, torn lliure general i persones
amb diversitat funcional, pel sistema de concurs oposicio
i procés d’estabilitzacié d’ocupacio, corresponent a les
ofertes d’ocupacio publica de 2017 i 2018 per a personal
de ’Administracio de la Generalitat. [2023/6804]

Una vegada concloses les proves selectives per a I’accés al cos
indicat més amunt, convocades mitjangant 1’Ordre 70/2019, de 23 de
desembre, de la Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica
(DOGV 8706, 27.12.2019), i d’acord amb el que s’assenyala en ’article
19 del Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el
Reglament de seleccio, provisio de llocs de treball i mobilitat del perso-
nal de la funci6 publica valenciana, i en la base 10 de la convocatoria,
pertoca la publicacio, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana,
de la relacio6 definitiva de persones aprovades, i es concedeix termini per
a presentar la documentaci6 exigida.

En virtut de la competéncia atribuida en la lletra i de ’apartat 1 de
I’article 9 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’ordena-
cio 1 gestid de la funci6 publica valenciana, en relaciéo amb I’article 18
del Decret 3/2017, aixi com en la base 10 de la convocatoria 67/18, 1 a
proposta del director general de Funcié Publica, resolc:

Primer

Publicar, a proposta de 1’0rgan técnic de seleccio, la relacio de per-
sones que han superat les proves selectives, per ordre de puntuacio, i
que s’assenyalen en ’annex de la present resolucio.

Segon

Les persones relacionades hauran de presentar davant de la Direccid
General de Funcié Publica, en el termini de 10 dies habils comptats
des de I’endema de la publicacié de la present resolucid en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, d’acord amb el que s’estableix en
el Decret llei 12/2022, de 23 de setembre, del Consell, la documentacio
que corresponga a fi d’acreditar que reuneixen tots els requisits exigits
en la convocatoria. La documentacio6 exigida s’estableix en la base 10
de la convocatoria, que es reprodueix a continuacio:

«(...)

a) Fotocopia del DNI o NIE.

b) Fotocopia compulsada del titol académic exigible segons el que
estableix la base 2.1.3 de la convocatoria o certificacié académica que
acredite haver realitzat tots els estudis per a I’obtencio del titol. En el
cas de titulacions obtingudes a 1’estranger, han de presentar fotocopia
compulsada de la credencial d’homologacio o, si escau, del certificat
d’equivaléncia corresponent. Aquest requisit no es podra aplicar als
aspirants que hagen obtingut el reconeixement de la seua qualificacio
professional, en I’ambit de les professions regulades, a ’empara de les
disposicions de dret de la Uni6é Europea.

¢) Declaracio jurada de no haver sigut separat, o haver-se revocat
el seu nomenament com a personal funcionari interi, amb caracter ferm
per mitja de procediment disciplinari, de cap administracié publica o
organ constitucional o estatutari, ni trobar-se inhabilitat per senténcia
ferma per a I’exercici de qualssevol funcions publiques o de les propies
del cos, agrupaci6 professional o escala objecte de la convocatoria. En
el cas del personal laboral, no trobar-se inhabilitat per senténcia ferma
0 com a conseqiiéncia d’haver sigut acomiadat disciplinariament de
manera procedent per a exercir funcions semblants a les propies de la
categoria professional a que es pretén accedir.

Si es tracta de persones nacionals d’altres estats, no trobar-se inha-
bilitades o en situacid equivalent ni haver sigut sotmeses a sanci6 disci-

Conselleria de Justicia,
Interior y Administracion Publica

RESOLUCION de 14 de junio de 2023, de la consellera de
Justicia, Interior y Administracion Publica, por la que se
publica la relacion definitiva de personas que han supera-
do las pruebas selectivas de acceso al cuerpo administra-
tivo de la Administracion de la Generalitat, C1-01, sector
administracion general, convocatoria 67/18, turno libre
general y personas con diversidad funcional, por el siste-
ma de concurso-oposicion y proceso de estabilizacion de
empleo, correspondiente a las ofertas de empleo publico
de 2017 y 2018 para personal de la Administracion de la
Generalitat. [2023/6804]

Concluidas las pruebas selectivas para el acceso al cuerpo arriba
indicado, convocadas mediante la Orden 70/2019, de 23 de diciembre,
de la Conselleria de Justicia, Interior y Administracion Publica (DOGV
nam. 8706, de 27.12.2019), y de acuerdo con lo sefialado en el articu-
lo 19 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se
aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y
movilidad del personal de la funcion publica valenciana, y en la base
10 de la convocatoria, procede la publicacion, en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, de la relacion definitiva de personas aprobadas,
y se concede plazo para presentar la documentacion exigida.

En virtud de la competencia atribuida en la letra i del apartado 1 del
articulo 9 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordena-
cion y gestion de la funcion publica valenciana, en relacion con el arti-
culo 18 del Decreto 3/2017, asi como en la base 10 de la convocatoria
67/18 y a propuesta del director general de Funcion Publica, resuelvo:

Primero

Publicar, a propuesta del drgano técnico de seleccion, la relacion de
personas que han superado las pruebas selectivas, por orden de puntua-
cion, y que se relacionan en el anexo de la presente resolucion.

Segundo

Las personas relacionadas deberdn presentar ante la Direccion
General de Funcién Publica, en el plazo de 10 dias habiles contados
desde el siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, conforme a lo establecido
en el Decreto Ley 12/2022, de 23 de septiembre del Consell, la docu-
mentacion que proceda a fin de acreditar que retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la convocatoria. La documentacion exigida
se establece en la base 10 de la convocatoria, que se reproduce a con-
tinuacion:

«(...)

a) Fotocopia del DNI o NIE.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico exigible segiin lo
establecido en la base 2.1.3 de la convocatoria o certificacion acadé-
mica que acredite haber realizado todos los estudios para la obtencion
del titulo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero fotoco-
pia compulsada de la credencial de homologacion o, en su caso, del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de
aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de
su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas,
al amparo de las disposiciones de derecho de la Unidén Europea.

c¢) Declaracion jurada de no haber sido separada o separado, o
haberse revocado su nombramiento como personal funcionario inte-
rino, con caracter firme mediante procedimiento disciplinario de nin-
guna administracion publica u 6érgano constitucional o estatutario, ni
hallarse inhabilitada o inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio
de cualesquiera funciones publicas o de aquellas propias del cuerpo,
agrupacion profesional o escala objeto de la convocatoria. En el caso
del personal laboral, no hallarse inhabilitado por sentencia firme o como
consecuencia de haber sido despedido disciplinariamente de forma pro-
cedente, para ejercer funciones similares a las propias de la categoria
profesional a la que se pretende acceder.

Tratandose de personas nacionales de otros Estados, no hallarse
inhabilitadas o en situacioén equivalente ni haber sido sometidas a san-
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plinaria o equivalent que impedisca, en els mateixos termes i en el seu
estat, [’accés a I’ocupaci6 publica.

d) Certificat meédic acreditatiu de tindre la capacitat fisica i psiquica
necessaria per a I’exercici de les funcions dels llocs de treball oferits.

e) Els qui superen les proves selectives, acreditaran els seus conei-
xements de valencia mitjangant la presentacio dels certificats, diplomes
o titols que hagen sigut homologats per la Generalitat, o mitjancant la
realitzacié d’un exercici especific a aquest efecte. El personal que no
puga acreditar aquests coneixements haura de realitzar els cursos de
perfeccionament que, a aquest efecte, es realitzaran a través de 1’ Institut
Valencia d’ Administracié Publica (IVAP) en coordinacié amb la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia.

Segons el preceptuat en 1’article 20 del Decret 3/2017, de 13 de
gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccid, provisio
de llocs i mobilitat del personal de la funcié publica valenciana, els qui
superen les proves selectives acreditaran els coneixements de valencia
en el corresponent grau elemental o B1, mitjangant un certificat expedit
o homologat per la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

10.2. Les persones que superen les proves selectives pel contingent
de reserva de persones amb diversitat funcional hauran de presentar, a
més dels documents anteriors, la fotocopia compulsada de la certificacid
de la conselleria competent o organs competents d’altres administraci-
ons publiques que acredite discapacitat igual o superior al 33 %, aixi
com ’informe de compatibilitat per a I’acompliment de les tasques i
funcions del lloc.

10.3. Les persones que superen les proves selectives i que van sol-
licitar una de les exempcions o bonificacions de les establides en la base
5 hauran de presentar addicionalment fotocopia compulsada dels docu-
ments acreditatius de la concurréncia de tal exempcid o bonificacio.

(o).

Les persones seleccionades que, dins del termini indicat, i excep-
te casos de forga major, no presenten la documentacié acreditativa o
les que, a la vista d’aquesta documentacid, no posseisquen algun dels
requisits exigits, no podran ser nomenades personal de la Generalitat,
sense perjudici de la responsabilitat en que puguen haver incorregut per
falsedat en les sol-licituds de participacio.

Tercer

A fi d’assegurar la cobertura de les places convocades, quan es pro-
duisquen renuncies de les persones seleccionades, abans del nomena-
ment o presa de possessio, la Conselleria de Justicia, Interior i Admi-
nistraci6 Publica podra requerir a 1’organ técnic de seleccié una relacio
complementaria de les persones que seguisquen a les proposades, per al
possible nomenament com a personal funcionari de carrera.

La present resolucio posa fi a la via administrativa i, contra aquesta
podra interposar-se un recurs potestatiu de reposicio en el termini d’un
mes comptat des de ’endema de la publicacio en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, davant del mateix organ que ha dictat I’acte
contra el qual es recorre, d’acord amb el que es disposa en els articles
1231 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comut de les administracions publiques, o, directament, un recurs
contenciés administratiu davant del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos comptats des de I’en-
dema de la publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana,
d’acord amb el que s’estableix en els articles 10, 14.2 1 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa admi-
nistrativa. Tot aix0 sense perjudici que les persones interessades puguen
fer Us, si escau, de qualsevol altre que estimen procedent.

Valéncia, 14 de juny de 2023.— La consellera de Justicia, Interior i
Administracié Publica: Gabriela Bravo Sanestanislao.

cion disciplinaria o equivalente que impida en los mismos términos en
su estado el acceso al empleo publico.

d) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad fisica y
psiquica necesaria para el desempeifio de las funciones de los puestos
de trabajo ofertados.

¢) Quienes superen las pruebas selectivas, acreditaran sus cono-
cimientos de valenciano mediante la presentacion de los certificados,
diplomas o titulos que hayan sido homologados por la Generalitat, o
mediante la realizacion de un ejercicio especifico al efecto. El personal
que no pueda acreditar dichos conocimientos debera realizar los cursos
de perfeccionamiento que, a este fin, se realizaran a través del Instituto
Valenciano de Administracion Publica (IVAP) en coordinacion con la
Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

Segtin lo preceptuado en el articulo 20 del Decreto 3/2017, del Con-
sell, de 13 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion,
provision de puestos y movilidad del personal de la funcién publica
valenciana, quienes superen las pruebas selectivas, acreditaran sus
conocimientos de valenciano en el correspondiente Grau Elemental o
B1, mediante certificado expedido u homologado por la Junta Qualifi-
cadora de Coneixements de Valencia.

10.2. Las personas que superen las pruebas selectivas por el cupo de
reserva de personas con diversidad funcional deberan presentar, ademas
de los documentos anteriores, la fotocopia compulsada de la certifi-
cacion de la conselleria competente u 6rganos competentes de otras
administraciones publicas que acredite discapacidad igual o superior al
33 %, asi como el informe de compatibilidad para el desempeiio de las
tareas y funciones del puesto.

10.3. Las personas que superen las pruebas selectivas y que solicita-
ron una de las exenciones o bonificaciones de las establecidas en la base
5, deberan presentar adicionalmente, fotocopia compulsada de los docu-
mentos acreditativos de la concurrencia de tal exencion o bonificacion.

(e

Las personas seleccionadas que, dentro del plazo indicado, y salvo
casos de fuerza mayor, no presenten la documentacion acreditativa o las
que, a la vista de esta documentacion, no posean alguno de los requi-
sitos exigidos, no podran ser nombradas personal de la Generalitat, sin
perjuicio de la responsabilidad en que puedan haber incurrido por false-
dad en sus solicitudes de participacion.

Tercero

Con objeto de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, cuan-
do se produzcan renuncias de las personas seleccionadas, antes de su
nombramiento o toma de posesion, la Conselleria de Justicia, Interior
y Administracion Publica podra requerir al 6rgano técnico de seleccion
una relacion complementaria de las personas que sigan a las propuestas,
para su posible nombramiento como personal funcionario de carrera.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y, contra la
misma, podra interponerse un recurso potestativo de reposicion en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente de su publicacion en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, ante el mismo 6rgano que
ha dictado el acto recurrido, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo comtin de las administraciones publicas, o, directamente, un
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14.2
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de que las personas
interesadas puedan hacer uso, en su caso, de cualquier otro que estimen
procedente.

Valéncia, 14 de junio de 2023.- La consellera de Justicia, Interior y
Administracion Publica: Gabriela Bravo Sanestanislao.
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ANNEX / ANEXO

Relaci6 de persones aprovades per ordre de puntuacio - Convocatoria 67/18
Relacion de personas aprobadas por orden de puntuacion - Convocatoria 67/18

Torn lliure / Turno libre

DNI Cognom 1 / Apellido 1 Cognom 2 / Apellido 2 Nom / Nombre Nota Final
***0509** | CARO ATIENZAR ANGEL 94,43
**%9968** | TEROL CINTRANO FRANCISCO JAVIER 89,12
*EKGSIDHH SENDRA ARBOLI MONTSERRAT 86,01
*HxT135%* | ALABAU PONS CRISTINA 86,01
*¥*%5101** | ELEGIDO RUBIO MARIA 85,97
**%8199** | MIRALLES VALENTIN ANA BELEN 85,08
*EK()T]S5** VAZQUEZ SEGURA FELICIDAD 84,59
**%9709** | MONTERO CUESTA MARIA DEL MAR 84,43
***8802** | POZO FIDALGO BLANCA NIEVES 83,90
***2016%* | GUERRERO AGOS ANA MARIA 83,83
***2536%* | MARTINEZ LOPEZ ANTONIO JOSE 83,00
***7015%* | DE PAZ ALONSO JUAN CARLOS 82,69
**%9062** | CANALES MATOSES MARIA TERESA 82,57
***6299** | MONFORT SANCHEZ CRISTINA ANGELES 82,43
***5608** | LOPEZ LOPEZ LORENA 82,42
*¥EET104** | MARIN SOLER MARTA 82,12
*HXQQY3H* SEDANO GARCIA MIGUEL ANGEL 82,08
***4188** | CLARAMONTE PORTOLES CAROLINA 81,17
***2776*%* | PEREZ LOPEZ MARIA DEL SOCORRO 80,80
***2979*%* | RUIZ FERNANDEZ MARIA ISABEL 80,67
**x2728** | GARCIA GUARDENO JOSE LUIS 80,52
**%9727%* | FERRER PEREIRA MONTSERRAT 80,48
*HE]1690%* SALES MERINO FRANCISCO PABLO 80,31
**%1326%* | GOMAR CATALA ESTHER 80,21
***5163** | VARO SANCHEZ MARIA CRISTINA 80,15
**%9063** | AYALA LOPEZ SILVIA 80,06
***6995%* | ROMERO SANCHEZ MIGUEL JESUS 80,05
**%0201** | JUAN FORT MIGUEL 80,04
*¥**9764** | GOMEZ TORREGROSA MARIA ANTONIA 79,93
***2134*%* | JIMENEZ PAZ MARIA VANESA 79,82
*EKGID2HH VIDAL BONO MARIA BELEN 79,78
***3371%* | GALMES MARCO MARTA 79,74
***0836** | LOPEZ LOPEZ MARIA DE LOS DES 79,58
**%5932*%* | RODRIGUEZ PEREZ MARIA JESUS 79,44
*EE]T775%% | GIMISO CISCAR MARIA JESUS 79,39
***5431%* | ZAMORANO CARRALERO CRISTINA 79,35
**%6613** | MANRESA RUIZ BALTASARA 79,26
*¥**0186** | PEIRO MARTI SALVADOR 79,15
**x5831*%* | BOU GARCES JOSE ERIK 79,09
***1372%% | GANDIA MORALES JOSE FRANCISCO 78,95
**%9620%* | LECHA SANSANO MARIA PILAR 78,81
#x£5122%% | [BANEZ BERNABEU LUISA MARIA 78,71
**%5599*%* | MEDINA DE LAS HERAS AURELIO VICENTE 78,65
**ETT81** | LORAS MONFORTE ROBERTO CARLOS 78,57
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*HE]286%* CELIBERTI MORALES MARIA VICTORIA 78,30
HHETOL12%* TATAY ORIENT MARIA DEL CARMEN 77,71
*EEIL49** ALABAU ROMEU NATIVIDAD 77,65
R Rl COBO SIRVENT RAFAEL 77,60
HHEO2]S5H* VIDAL MONFERRER FERRAN 77,60
HAKTAZTHH GARCIA VALIENTE PEDRO JESUS 77,58
K ]34]%* ANTA BERNABEU MARIA DEL PILAR 77,37
HHXADD4H* TEJEDO DIAGO RAQUEL 77,26
HHESO45%* RAYA DE AMO ANTONIO 77,19
HHKIADDHK BLEDA BERNABEU MIRIAM 77,18
*EEO0160%* PEREZ BOTELLA MARIA JOSE 77,11
*EXD000** NAVARRO FERRI AMADA TRINIDAD 77,05
*HES047%* OLIVER LORENTE MARIA JOSE 76,89
*EESR55** OLID NUNEZ CONCEPCION 76,86
*HEL96TH* RAMON SAEZ MARIA CARMEN 76,86
*H%9020%* SOLER AGUILERA ANA BELEN 76,79
*HXO129%* RAMON BOTELLA ASCENSION 76,78
HHE0235%* BOX VALERO MARIA ESTER 76,77
*EXOTOO** ROBLES MORENO JOAQUINA 76,71
HAEQIH* MARTIN CATALAN MARIA TRINIDAD 76,52
HAK]QSTH* SOLER RIPOLL MARIA DE LA ENCA 76,46
HAHH]928%* FERRER SELVA JOSE ENRIQUE 76,38
HEELTQTHH LLORIA CLEMENTE MARIA ANGELES 76,21
HHXGS526%* SOLER MICO CARMEN MARIA 76,13
*EE3016%* CORDOBA GABARRON JUAN PEDRO 76,05
*HEOS9TH* PELLICER CEBOLLA JOSE ENRIQUE 76,00
HAHELS5RYH* POVEDA BARREDA LAURA 75,83
*AX3D92%* MUNOZ PEREZ MARIA DEL ROCIO 75,78
HHEDA3GHE MEZQUITA TARRAGA VERONICA 75,78
RRR (Vo SERRANO GIMENEZ FRANCISCO 75,77
HAHHGTSGH* SERRANO GONZALEZ MARIA DEL ROSARI 75,64
HEKTSGTHH CANDELA RUIZ ROSA MARIA 75,60
*HEQR30** JAVALOYES DIAZ MARIA BELEN 75,54
HEKTLR5H* EXPOSITO MERIDENO ANDRES JESUS 75,53
HHETO8E** SANCHIS VANO MARIA JOSE 75,41
*EKQ]23H* SALES CRUZANS LEONOR 75,40
*HEOS16%* RUIZ PEREZ MARIA CARMEN 75,36
*HEQ956%* MUCHOLA PITARCH MARIA PURIFICACI 75,33
*HXADIOF* JUAREZ LOPEZ MARIA JOSE 75,22
HAH]2TSH* SOTO PAVIA CARLA 75,19
HHEARTHH RAMIREZ GUTIERREZ JESUS 75,19
*HEBTO6** ARANDA NAVAS ANGELES 75,19
*EKLIRIHH MORENO FLOR CRISTINA 75,17
HHEA464%* PUERTES 1 JOAN FRANCESC 75,12
*HETOO3** LAPIEDRA SALVADOR MARIA AMPARO 74,85
HHELROTHH PALAZUELOS MARTIN ROCIO 74,85
*EKGIBIHH RUIZ CELDA ANA 74,81
*HEO444%* GARCIA ATIENZA AMPARO 74,72
R KWy LORENZO ALONSO MARIA DOLORES 74,71
HAETO12%* GARCIA VALLES REYES 74,69
HHEZTTSHE ORTEGA ROIG MONICA 74,65




Num. 9622 / 21.06.2023

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

38260

*EE(09TO** LLACER SEGURA ISABEL 74,55
HAEDTS4HH GARCIA LORENTE MARIA JOSE 74,50
*HEAIRYHH RUIX VAZQUEZ SUSANA LIBRADA 74,49
*EE]OS54%* AVARIA PALMA MARIA TERESA 74,47
ARG T4 RAMON-LLIN MAS MARTA ELENA 74,42
*HEIE95%* GARCIA GONZALEZ CARMEN 74,41
HAATDITHHE SAURA ALBERDI MARIA ELENA 74,39
*EE)6S6** ESPINOSA JAEN MANUEL 74,25
HAELLRGH* GINER ORTIN MARIA JOSE 74,22
HAADTEYH* BERZOSA RODRIGUEZ MARIA DEL CARMEN 74,15
HAEDDSHH HERRERA GRACIA MARIA DEL MAR 74,13
*H%QQ59** SANZ LAZARO JOSEFINA 74,09
*EEQQOZ** PALAU PALLARDO LAURA 74,06
HAE]]33H* VELEZ CERVANTES LUCIA 74,04
*EE0680** BANOS GONZALEZ SILVIA NOEMI 74,03
*EEQBOO** ALBEROLA CARCHANO JAVIER 73,98
*EEQQTO** RIQUELME PEREZ MARIA ISABEL 73,94
HAEIO22%* ARRIETA GRANERO CELIA DOLORES 73,83
*AADDS5H* PAYA ANGLADA YOLANDA MARIA 73,81
HAEGO44 CONSUELO SORIANO MARIA ELVIRA 73,79
*AAI533R ORTIZ RODRIGUEZ SUSANA 73,73
*EEGOOTH* GINER LLORCA MARIA CARMEN 73,71
*AATQQQ** GARCIA MARTINEZ MARIA JOSE 73,64
HAE]343%* VALLS TEN ESTHER 73,63
HAEL]2%* SEMPERE AZNAR RAFAEL MIGUEL 73,60
HEES]]S5H* GONZALEZ RODRIGUEZ ANA BELEN 73,58
HAADDSTHH AZNAR AZNAR SERGIO 73,58
*EEGS48** POMARES URBAN MARIA DOLORES 73,49
HAESDDDHH AQUILA SIMON JOSE LUIS 73,43
ANNEX / ANEXO
Relaci6 de persones aprovades per ordre de puntuacio - Convocatoria 67/18
Relacion de personas aprobadas por orden de puntuacion - Convocatoria 67/18
Reserva persones amb diversitat funcional / Reserva personas con diversidad funcional
DNI Cognom 1 / Apellido 1 Cognom 2 / Apellido 2 Nom / Nombre Nota Final
*EKGI4** SALCEDO ALAGARDA MARIA BEGONA 82,96
HFEEQIQ** VIDAL VILLAPLANA ROSA ANA 76,06
HEK()]19%* DE ANTONIO ANGRESOLA RAMON VICENTE 76,05
R R Aok GOMIS NOGUERA IGNASI 70,95
*FEEQQT4H* JIMENEZ IBANEZ MARIA AMPARO 68,27
HFEELLD | HE GIMENO ANGUAS ROSA MARIA 68,04
FEXD144%%* ANAYA ZARAGOZA VANESA 67,34
FEE]60T** MONTAGUD BALLESTER OCTAVIO 67,01
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