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Anuncio de la resolución de nombramiento del órgano téc-
nico de selección de la SGISE. [2023/6167]

En el apartado 11 de las bases de la convocatoria de la Resolución 
de 21 de diciembre de 2022, de la gerente de la Sociedad Valenciana 
de Gestión Integral de Servicios de Emergencias en la que se convocó 
el proceso excepcional de estabilización por el sistema de concurso 
de méritos y en el apartado 12 de las bases de la convocatoria de la 
resolución de 22 de diciembre de 2022, de la gerente de la Sociedad 
Valenciana de Gestión Integral de Servicios de Emergencias en la que 
se convocó las pruebas selectivas de acceso por el sistema de concur-
so-oposición, por turno libre general, se determinaba que «En defecto 
de lo que establezca el respectivo convenio colectivo, el órgano técnico 
de selección se constituirá por resolución de la subsecretaría de la con-
selleria a la que está adscrita SGISE».

Dado que los convenios colectivos de aplicación a las plazas convo-
cadas no determinaban la composición del órgano técnico de selección, 
SGISE, solicitó a la subsecretaría de la conselleria donde está adscrita, 
la solicitud de constitución de dicho órgano.

Habiendo recibido esta entidad por parte de la subsecretaría de la 
conselleria de Justicia, Interior y Administración Pública la resolución 
por la que se designan a las personas integrantes de los órganos técnicos 
de selección indicados anteriormente, se procede a su publicación.

L’Eliana, 31 de mayo de 2023.– El presidente de la SGISE: José 
María Ángel Batalla.

Resolución de la Subsecretaría de la Conselleria de Justicia, Inte-
rior y Administración Pública, por la que se designan a las personas 
integrantes de los órganos técnicos de selección para el desarrollo y 
ejecución del proceso excepcional de estabilización por el sistema de 
concurso de méritos y de las pruebas selectivas de acceso por el sistema 
de concurso-oposición, para cubrir las plazas previstas en los anexos 
de la Resolución de 27 de mayo de 2022, de la gerente de la SGISE, 
por la que se adapta la oferta de empleo público de 2020, y se publica 
la oferta de empleo público de 2021 para el personal de la SGISE, 
aprobadas y pendientes de convocatoria, y se ejecuta la Ley 20/2021, 
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la tem-
poralidad en el empleo público.

Mediante Resolución de 21 de diciembre de 2022, de la gerente de 
la Sociedad Valenciana de Gestión Integral de Servicios de Emergen-
cias, publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana núm. 
9501 de 30 de diciembre de 2022, se convocó el proceso excepcional 
de estabilización por el sistema de concurso de méritos para cubrir las 
plazas previstas en el anexo I de la Resolución de 27 de mayo de 2022, 
de la gerente de la SGISE, por la que se adapta la oferta de empleo 
público de 2020, y se publica la oferta de empleo público de 2021 para 
el personal de la SGISE, aprobadas y pendientes de convocatoria, y se 
ejecuta la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para 
la reducción de la temporalidad en el empleo público. En el apartado 11 
de las bases de la convocatoria se determinó la constitución del órgano 
técnico de selección de este proceso.

Igualmente, mediante Resolución de 22 de diciembre de 2022, de la 
gerente de la Sociedad Valenciana de Gestión Integral de Servicios de 
Emergencias, publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na núm. 9502 de 31 de diciembre de 2022, se convocaron las pruebas 
selectivas de acceso por el sistema de concurso-oposición, por turno 
libre general, para cubrir las plazas previstas en el anexo II de la Reso-
lución de 27 de mayo de 2022, de la gerente de la SGISE, por la que 
se adapta la oferta de empleo público de 2020, y se publica la oferta 
de empleo público de 2021 para el personal de la SGISE, aprobadas 
y pendientes de convocatoria, y se ejecuta la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad 
en el empleo público. En el apartado 12 de las bases de la convocatoria 
se determinó la constitución del órgano técnico de selección de este 
proceso.

En l’apartat 11 de les bases de la convocatòria de la Resolució de 21 
de desembre de 2022, de la gerent de la Societat Valenciana de Gestió 
Integral de Serveis d’Emergències en la qual es va convocar el procés 
excepcional d’estabilització pel sistema de concurs de mèrits i en l’apar-
tat 12 de les bases de la convocatòria de la resolució de 22 de desembre 
de 2022, de la gerent de la Societat Valenciana de Gestió Integral de 
Serveis d’Emergències en la qual es va convocar les proves selectives 
d’accés pel sistema de concurs oposició, per torn lliure general, es deter-
minava que «A falta del que establisca el respectiu conveni col·lectiu, 
l’òrgan tècnic de selecció es constituirà per resolució de la sotssecretaria 
de la conselleria a la qual està adscrita SGISE».

Atés que els convenis col·lectius d’aplicació a les places convo-
cades no determinaven la composició de l’òrgan tècnic de selecció, 
SGISE, va sol·licitar a la sotssecretaria de la conselleria on està adscrita, 
la sol·licitud de constitució d’aquest òrgan.

Havent rebut aquesta entitat per part de la sotssecretaria de la con-
selleria de Justícia, Interior i Administració Pública la resolució per la 
qual es designen a les persones integrants dels òrgans tècnics de selecció 
indicats anteriorment, es procedeix a la seua publicació.

L’Eliana, 31 de maig de 2023.– El president de l’SGISE: José María 
Ángel Batalla.

Resolució de la Sotssecretaria de la Conselleria de Justícia, Interior 
i Administració Pública, per la qual es designen les persones integrants 
dels òrgans tècnics de selecció per al desenvolupament i execució del 
procés excepcional d’estabilització pel sistema de concurs de mèrits i 
de les proves selectives d’accés pel sistema de concurs oposició, per 
a cobrir les places previstes en els annexos de la Resolució de 27 de 
maig de 2022, de la gerent de l’SGISE, per la qual s’adapta l’oferta 
d’ocupació pública de 2020, i es publica l’oferta d’ocupació pública de 
2021 per al personal de l’SGISE, aprovades i pendents de convocatòria, 
i s’executa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per 
a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública.

Mitjançant Resolució de 21 de desembre de 2022, de la gerent de 
la Societat Valenciana de Gestió Integral de Serveis d’Emergències, 
publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana núm. 9501 de 
30 de desembre de 2022, es va convocar el procés excepcional d’estabi-
lització pel sistema de concurs de mèrits per a cobrir les places previstes 
en l’annex I de la Resolució de 27 de maig de 2022, de la gerent de 
l’SGISE, per la qual s’adapta l’oferta d’ocupació pública de 2020, i es 
publica l’oferta d’ocupació pública de 2021 per al personal de l’SGISE, 
aprovades i pendents de convocatòria, i s’executa la Llei 20/2021, de 28 
de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en 
l’ocupació pública. En l’apartat 11 de les bases de la convocatòria es va 
determinar la constitució de l’òrgan tècnic de selecció d’aquest procés.

Igualment, mitjançant Resolució de 22 de desembre de 2022, de la 
gerent de la Societat Valenciana de Gestió Integral de Serveis d’Emer-
gències, publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana núm. 
9502 de 31 de desembre de 2022, es van convocar les proves selectives 
d’accés pel sistema de concurs oposició, per torn lliure general, per a 
cobrir les places previstes en l’annex II de la Resolució de 27 de maig 
de 2022, de la gerent de l’SGISE, per la qual s’adapta l’oferta d’ocu-
pació pública de 2020, i es publica l’oferta d’ocupació pública de 2021 
per al personal de l’SGISE, aprovades i pendents de convocatòria, i 
s’executa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a 
la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública. En l’apartat 12 de 
les bases de la convocatòria es va determinar la constitució de l’òrgan 
tècnic de selecció d’aquest procés.



En virtud de las facultades conferidas, la subsecretaría de la conse-
llera de Justicia, Interior y Administración Pública resuelve:

Único
Designar a las personas integrantes de los órganos técnicos de selec-

ción para el desarrollo y ejecución del proceso y las pruebas selectivas 
anteriormente citadas, que se detallan en los correlativos anexos nume-
rados.

La presente resolución pone fin a la vía administrativa y, contra la 
misma, podrá interponerse, potestativamente, recurso de reposición en 
el plazo de un mes contado desde el día siguiente de su publicación en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana ante el mismo órgano que 
ha dictado el acto recurrido, de acuerdo con lo dispuesto en los artícu-
los 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas o, directamente, 
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justícia 
de la Comunitat Valenciana o los juzgados contenciosos-administrativos 
de València, según proceda, en el plazo de dos meses contados desde el 
día siguiente al de su publicación en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana conforme a lo establecido en los artículos 8, 10, 14.2 y 46 
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción conten-
cioso-administrativa.

Todo ello sin perjuicio de que las personas interesadas puedan hacer 
uso, en su caso, de cualquier otro que estimen procedente.

València, 26 de mayo de 2023.– El subsecretario: Salvador Broseta 
Perales.

ANEXO 1

Proceso excepcional de estabilización, convocatorias
CE 1/22: bombero/a forestal y bombero/a forestal refuerzo
CE 2/22: conductor/a autobomba y conductor/a autobomba refuerzo
CE 3/22: correturnos y correturnos refuerzo
CE 4/22: jefe/a de unidad y jefe/a de unidad refuerzo
CE 5/22: jefe/a dotación gerencia
CE 6/22: subjefe/a y subjefe/a refuerzo
CE 7/22: subjefe/a gerencia
CE 8/22: sustituto/a vacaciones y sustituto/a vacaciones refuerzo
CE 9/22: especialista
CE 10/22: especialista polivalente
CE 11/22: segundo capataz
CE 12/22: administrativo/a
CE 13/22: ingeniero/a de montes
CE 15/22: oficial de oficios
CE 16/22: operador/a
CE 17/22: técnico/a de gestión forestal
CE 18/22: técnico/a superior

Pruebas selectivas de acceso por el sistema de concurso-oposición
COE 1/22: sustituto/a vacaciones refuerzo
COE 2/22: especialista y especialista de refuerzo
COE 3/22: especialista polivalente
COE 4/22: capataz de brigada
COE 5/22: técnico/a base helitransportada
COE 6/22: administrativo/a
COE 7/22: administrativo/a especialista
COE 9/22: operador/a y operador/a de refuerzo
COE 10/22: técnico/a superior

Titulares:
Presidencia: Jorge Suárez Torres, personal funcionario de carrera, 

A1-17
Vocalías:
– Manuela Roldán Moreno, personal funcionario de carrera, A1-17
–Javier Hermoso de Mena, personal funcionario de carrera, A1-17
– Francisco Montesinos Fandos, personal funcionario de carrera, 

A1-17

En virtut de les facultats conferides, la sotssecretaria de la conselle-
ra de Justícia, Interior i Administració Pública resol:

Únic
Designar a les persones integrants dels òrgans tècnics de selecció 

per al desenvolupament i execució del procés i les proves selectives 
anteriorment citades, que es detallen en els correlatius annexos nume-
rats.

La present resolució posa fi a la via administrativa i, contra aquesta, 
podrà interposar-se, potestativament, recurs de reposició en el termini 
d’un mes comptat des de l’endemà de la seua publicació en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana davant el mateix òrgan que ha dic-
tat l’acte contra el qual es recorre, d’acord amb el que es disposa en els 
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques o, directament, 
recurs contenciós administratiu davant el Tribunal Superior de Justícia 
de la Comunitat Valenciana o els jutjats contenciosos administratius de 
València, segons siga procedent, en el termini de dos mesos comptats 
des de l’endemà de la seua publicació en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana conforme al que s’estableix en els articles 8, 10, 14.2 
i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa.

Tot això sense perjudici que les persones interessades puguen fer ús, 
si és el cas, de qualsevol altre que estimen procedent.

València, 26 de maig de 2023.– El sotssecretari: Salvador Broseta 
Perales.

ANNEX 1

Procés excepcional d’estabilització, convocatòries
CE 1/22: bomber/a forestal i bomber/a forestal reforç
CE 2/22: conductor/a autobomba i conductor/a autobomba reforce
CE 3/22: corretorns i corretorns reforç
CE 4/22: cap d’unitat i cap d’unitat reforç
CE 5/22: cap dotació gerència
CE 6/22: subcap i subcap reforç
CE 7/22: subcap gerència
CE 8/22: substitut/a vacances i substitut/a vacances reforç
CE 9/22: especialista
CE 10/22: especialista polivalent
CE 11/22: segon capatàs
CE 12/22: administratiu/iva
CE 13/22: enginyer/a de forests
CE 15/22: oficial d’oficis
CE 16/22: operador/a
CE 17/22: tècnic/a de gestió forestal
CE 18/22: tècnic/a superior

Proves selectives d’accés pel sistema de concurs oposició
COE 1/22: substitut/a vacances reforç
COE 2/22: especialista i especialista de reforç
COE 3/22: especialista polivalent
COE 4/22: capatàs de brigada
COE 5/22: tècnic/a base helitransportada
COE 6/22: administratiu/iva
COE 7/22: administratiu/a especialista
COE 9/22: operador/a i operador/a de reforç
COE 10/22: tècnic/a superior

Titulars:
Presidència: Jorge Suárez Torres, personal funcionari de carrera, 

A1-17
Vocalies:
– Manuela Roldán Moreno, personal funcionari de carrera, A1-17
–Javier Hermoso de Mena, personal funcionari de carrera, A1-17
– Francisco Montesinos Fandos, personal funcionari de carrera, 

A1-17



Secretaría: Jaime Páramo García, personal laboral indefinido 
(SGISE)

Suplentes:
Presidencia: Maria Inmaculada Piles Alepuz, personal funcionario 

de carrera, A1-33
Vocalías:
– Diana Fernández Vilaplana, personal funcionario de carrera, 

A2-13
– Carmen Gómez Peris, personal funcionario de carrera, A1-17
– Juan Ramón Gazquez Martínez, personal funcionario de carrera, 

A1-17
Secretaría: Juan Bautista Gómez García, personal laboral indefinido 

(SGISE)

ANEXO 2

Proceso excepcional de estabilización, convocatorias
Convocatoria CE 14/22: ingeniero/a técnico agrícola

Pruebas selectivas de acceso por el sistema de concurso-oposición
Convocatoria COE 8/22: ingeniero/a técnico agrícola

Titulares:
Presidencia: Ana Faus García, personal funcionario de carrera, 

A1-15
Vocalías:
– Maria Pilar Montero Rocher, personal funcionario de carrera, 

A1-15
– Juan Manuel Moliner Escrig, personal funcionario de carrera, 

A1-15
– Desamparados Ferrer Matoses, personal funcionario de carrera, 

A1-15
Secretaría: María José Llorens Cantín, personal laboral indefinido 

(SGISE)

Suplentes:
Presidencia: Elena Pico Espasa, personal funcionario de carrera, 

A1-15
Vocalías:
– Juan Manuel Mateo Sabuco, personal funcionario de carrera, 

A1-15
– José Manuel Ferrer Gascó, personal funcionario de carrera, A1-15
– Francisco José Pastor Lorca, personal funcionario de carrera, 

A1-15
Secretaría: Ignacio Corral González, personal funcionario de carre-

ra, A1-15

Secretaria: Jaime Páramo García, personal laboral indefinit 
(SGISE)

Suplents:
Presidència: Maria Inmaculada Piles Alepuz, personal funcionari 

de carrera, A1-33
Vocalies:
– Diana Fernández Vilaplana, personal funcionari de carrera, A2-13

– Carmen Gómez Peris, personal funcionari de carrera, A1-17
– Juan Ramón Gazquez Martínez, personal funcionari de carrera, 

A1-17
Secretaria: Juan Bautista Gómez García, personal laboral indefinit 

(SGISE)

ANNEX 2

Procés excepcional d’estabilització, convocatòries
Convocatòria CE 14/22: enginyer/a tècnic agrícola

Proves selectives d’accés pel sistema de concurs oposició
Convocatòria COE 8/22: enginyer/a tècnic agrícola

Titulars:
Presidència: Ana Faus García, personal funcionari de carrera, A1-15

Vocalies:
– Maria Pilar Montero Rocher, personal funcionari de carrera, 

A1-15
– Juan Manuel Moliner Escrig, personal funcionari de carrera, 

A1-15
– Desamparados Ferrer Matoses, personal funcionari de carrera, 

A1-15
Secretaria: María José Llorens Cantín, personal laboral indefinit 

(SGISE)

Suplents:
Presidència: Elena Pico Espasa, personal funcionari de carrera, 

A1-15
Vocalies:
– Juan Manuel Mateo Sabuco, personal funcionari de carrera, A1-15

– José Manuel Ferrer Gascó, personal funcionari de carrera, A1-15
– Francisco José Pastor Lorca, personal funcionari de carrera, A1-15

Secretaria: Ignacio Corral González, personal funcionari de carrera, 
A1-15
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