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Institut Valencia de Competitivitat Empresarial

RESOLUCIO de 22 de maig de 2023, del president de
I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial (IVACE),
per la qual es convoquen les beques IVACE I+1 Interna-
cionalitzacio + Innovacio 2023, en materies relaciona-
des amb la internacionalitzacio digital de les empreses i
es convoca les entitats de destinacio col-laboradores en
el seu desenvolupament, susceptibles de ser cofinangades
per la Unio Europea a través del Programa de Fons Soci-
al Europeu Plus (FSE+) 2021-2027. [2023/5856]

Per Ordre 16/2016, de 12 de setembre, de la Conselleria d’Econo-
mia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, es van establir les
bases reguladores per a la concessio de beques per I’Institut Valencia de
Competitivitat Empresarial (IVACE), en matéria d’internacionalitzacio.
Amb data 23 de mar¢ de 2022 es va publicar en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana la modificaci6 parcial d’aquesta disposicio,
aprovada per Ordre 3/2022, de 17 de marg, amb la finalitat de donar
cabuda a una nova modalitat de beques denominada IVACE I+] Inter-
nacionalitzaci6 + Innovacio. D’acord amb aquesta disposicio, 1’ Institut
Valencia de Competitivitat Empresarial (IVACE) convoca les Beques
IVACE I+1 2023, i les entitats de desti col-laboradores en el seu desen-
volupament.

Aquestes beques persegueixen dotar les empreses i entitats de la
Comunitat Valenciana de personal qualificat i especialitzat en venda i
marqueting digitals, aixi com en gestio de dades i business intelligence,
per al creixement internacional, i aix0 mitjangant la formaci6 teorica i
practica durant dotze mesos, millorant aixi la formacié de persones de
la Comunitat Valenciana per a fomentar el seu accés al mercat laboral
i la seua especialitzacid en internacionalitzacio, al mateix temps que
afavoreix una ocupabilitat sostenible i de qualitat, i la consecucio de la
paritat d’oportunitats entre homes i dones.

L’actuaci6 és susceptible de ser cofinangada pel Programa de Fons
Social Europeu Plus (FSE+) 2021-2027 o qualsevol altre fons de la
Uni6 Europea, igual que aquelles operacions que donen suport a la seua
realitzacio.

En I’us de les facultats que em confereix 1’article 4 del Decret
4/2013, de 4 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacid i funcionament de I’Institut Valencia de Competitivitat
Empresarial (IVACE), i d’acord amb el que es preveu en ’article 160.4
de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica,
del sector public instrumental i de subvencions, aquesta Presidéncia ha
resolt la convocatoria de les beques IVACE Internacionalitzacio + Inno-
vacid, I+1 2023 i les entitats de desti col-laboradores en el seu desenvo-
lupament, en els termes segiients:

Article 1. Objecte i condicions

1. D’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial (IVACE) con-
voca les beques IVACE I+I Internacionalitzacié + Innovacid per a
I’exercici 2023, I’objectiu de les quals és dotar les empreses i entitats de
la Comunitat Valenciana de personal qualificat i especialitzat en estra-
tégies digitals per a incrementar la competitivitat i venda internacional,
mitjancant una formacio tedrica i practica durant un periode de dotze
mesos a joves que reunisquen una série de requisits; la formaci6 teorica
a través del curs superior en E-Business Global que inclou marqueting
digital, business intelligence, noves tecnologies per a la internaciona-
litzaci6 i sostenibilitat, aplicant la innovaci6 al procés d’internaciona-
litzacio.

Aixi mateix, mitjangant la present resolucio es convoca a les entitats
de desti col-laboradores en el desenvolupament de les beques.

2. Les bases reguladores de la present convocatoria son les aprova-
des per I’Ordre 16/2016, de 12 de setembre, de la Conselleria d’Eco-
nomia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, per la qual
s’estableixen les bases reguladores per a la concessio de beques per
I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial (IVACE) en materia
d’internacionalitzacié (DOGYV 7878, 21.09.2016), i les seues modi-
ficacions posteriors aprovades per Ordre 12/2019, de 5 de desembre
(DOGV 8694, 10.12.2019) i per Ordre 3/2022, de 17 de marg (DOGV

Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial

RESOLUCION de 22 de mayo de 2023, del presidente
del Instiuto Valenciano de Competitividad Empresarial
( IVACE), por la que se convocan las becas IVACE I+]
Internacionalizacion + Innovacion 2023, en materias rela-
cionadas con la internacionalizacion digital de las empre-
sas y se convoca a las entidades de destino colaboradoras
en su desarrollo, susceptibles de ser cofinanciadas por la
Union Europea a través del Programa de Fondo Social
Europeo Plus (FSE+) 2021-2027. [2023/5856]

Por Orden 16/2016, de 12 de septiembre, de la Conselleria de Eco-
nomia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo se esta-
blecieron las bases reguladoras para la concesion de becas por el Insti-
tuto Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE) en materia de
internacionalizacion. Con fecha 23 de marzo de 2022 se publico en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la modificacion parcial de
dicha disposicion, aprobada por Orden 3/2022, de 17 de marzo, con el
fin de dar cabida a una nueva modalidad de becas denominada IVACE
I+I Internacionalizacion + Innovacion. De acuerdo con dicha disposi-
cion, el Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE)
convoca las Becas IVACE I+1 2023, y a las entidades de destino cola-
boradoras en su desarrollo.

Estas becas persiguen dotar a las empresas y entidades de la Comu-
nitat Valenciana de personal cualificado y especializado en venta y mar-
keting digitales, asi como en gestion de datos y business intelligence,
para el crecimiento internacional, y ello mediante la formacion tedrica
y practica durante doce meses, mejorando asi la formacion de personas
de la Comunitat Valenciana para fomentar su acceso al mercado laboral
y su especializacion en internacionalizacion, al tiempo que favorece una
empleabilidad sostenible y de calidad y la consecucion de la paridad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

La actuacion es susceptible de ser cofinanciada por el Programa de
Fondo Social Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 o cualquier otro fondo
de la Unién Europea, al igual que aquellas operaciones que dan soporte
a su realizacion.

En el uso de las facultades que me confiere el articulo 4 del Decreto
4/2013, de 4 de enero, del Consell por el que se aprueba el Reglamento
de organizacion y funcionamiento del Instituto Valenciano de Competi-
tividad Empresarial (IVACE) y de acuerdo con lo previsto en el articulo
160.4 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, esta Presi-
dencia ha resuelto la convocatoria de las becas IVACE Internacionaliza-
cioén + Innovacion, [+1 2023 y a las entidades de destino colaboradoras
en su desarrollo, en los siguientes términos:

Articulo 1. Objeto y condiciones

1. El Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE)
convoca las becas IVACE I+ Internacionalizacion + Innovacion para el
ejercicio 2023, cuyo objetivo es dotar a las empresas y entidades de la
Comunitat Valenciana de personal cualificado y especializado en estra-
tegias digitales para incrementar la competitividad y venta internacional
mediante una formacion tedrica y practica durante un periodo de doce
meses a jovenes que retinan una serie de requisitos; la formacion practi-
ca se desarrollara en empresas y entidades de la Comunitat Valenciana,
y la formacion tedrica a través del curso superior en E-Business Global
que incluye marketing digital, business intelligence, nuevas tecnologias
para la internacionalizacion y sostenibilidad, aplicando la innovacion al
proceso de internacionalizacion.

Asimismo, mediante la presente resolucion se convoca a las entida-
des de destino colaboradoras en el desarrollo de las becas.

2. Las bases reguladoras de la presente convocatoria son las apro-
badas por la Orden 16/2016, de 12 de septiembre, de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de becas
por el Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE) en
materia de Internacionalizacion (DOGV 7878, 21.09.2016), y sus modi-
ficaciones posteriores aprobadas por Orden 12/2019, de 5 de diciembre
(DOGV 8694, 10.12.2019) y por Orden 3/2022, de 17 de marzo (DOGV
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9304, 23.03.2022), totes dues de la Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball.

Aquestes bases estableixen les condicions de les beques i de la con-
vocatoria de les entitats de desti en el no previst en aquesta resolucio.

Article 2. Programa de beques

1. La beca, amb una duracié maxima de dotze mesos, s’executara
amb ’objectiu final de capacitar a les persones beneficiaries en 1’ob-
jecte descrit en 1’article 1 d’aquesta resoluci6. Consistira en una part
de formacio practica que es desenvolupara en la seu de ’entitat col-la-
boradora, i una formacio teorica, a través del curs superior E-Business
Global de 250 hores de duracio, que se centrara en el procés i gestid
d’internacionalitzacié de I’empresa, amb emfasi en marqueting digital i
business intelligence orientats a la internacionalitzacio.

2. IVACE validara amb 1’entitat col-laboradora corresponent un
programa formatiu consistent en la realitzacié de practiques en interna-
cionalitzacio digital.

3. Una persona designada com a tutora per 1’entitat col-laboradora
realitzara el seguiment i avaluacio i es responsabilitzara de la formacio
de la persona becada. Aquesta tutoritzaci6 en 1’entitat podra comple-
mentar-se durant el desenvolupament de la beca, si es considera neces-
sari per part d’IVACE, amb la tutoritzaci6 externa per una persona
experta en internacionalitzacio digital.

4. La no superaci6 de la formacio teorica podra suposar el reintegra-
ment total o parcial de la dotaci6é economica percebuda, aixi com la no
obtenci6 del certificat d’aprofitament de la beca.

5. En cas de renfincia a la beca, si aquesta es produeix després d’ha-
ver completat almenys un 60 % de la formacio tedrica i practica, es
considerara aquesta formacioé com realitzada en el percentatge corres-
ponent, podent ’IVACE emetre, a peticié de la persona interessada,
un certificat que acredite el desenvolupament de la formacio practica i
teorica realitzada en aquest periode.

Article 3. Marc normatiu comunitari

1. A més del que es disposa en les bases reguladores aprovades per
I’Ordre 16/2016, en el cas en qué aquesta convocatoria estiga cofinan-
¢ada sera aplicable la normativa segiient o la normativa que la substi-
tuisca:

a) Reglament (UE) niimero 1060/2021 del Parlament Europeu i del
Consell, de 24 de juny de 2021, pel qual s’estableixen les disposicions
comunes relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, al
Fons Social Europeu Plus, al Fons de Cohesio, al Fons de Transicid
Justa i al Fons Europeu Maritim, de Pesca i d’ Aqiiicultura, aixi com les
normes financeres per a aquests fons i per al Fons d’Asil, Migracio i
Integracio, el Fons de Seguretat Interior i I’Instrument de Suport Finan-
cer a la Gesti6 de Fronteres i la Politica de Visats.

b) Reglament (UE) numero 1057/2021, del Parlament Europeu i
del Consell, de 24 de juny de 2021, pel qual s’estableix el Fons Social
Europeu Plus (FSE+) i pel qual es deroga el Reglament (UE) niimero
1296/2013.

¢) La normativa per la qual es determine les despeses cofinanciables
per la Uni6 Europea que es trobe en vigor.

2. De conformitat amb les disposicions de la comunicaci6 de la
Comissio, relativa al concepte d’ajuda d’estatal conforme al que es
disposa en 1’article 107, apartat 1, del TFUE, les ajudes previstes en
la present convocatoria no estaran subjectes a 1’obligacié de notifica-
ci6 a la Comissio Europea per no reunir els requisits de I’article 107.1
del Tractat de funcionament de la Unié Europea, concretament, per no
suposar un avantatge per a una empresa, ni falsejar la competéncia o
afectar els intercanvis comercials entre estats membres.

Article 4. Durada del programa de beques

La durada maxima de la beca, sempre que existisca crédit adequat i
suficient en els exercicis 2023 1 2024, sera de dotze mesos. No obstant
aix0, ’IVACE es reserva la facultat de reduir la durada de la beca si les
circumstancies derivades de qualsevol situacid excepcional impedeixen
garantir la salut i seguretat de les persones becades.

9304, 23.03.2022), ambas de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

Dichas bases establecen las condiciones de las becas y de la convo-
catoria de las entidades de destino en lo no previsto en esta resolucion.

Articulo 2. Programa de becas

1. La beca, con una duracién maxima de doce meses, se ejecutara
con el objetivo final de capacitar a las personas beneficiarias en el obje-
to descrito en el articulo 1 de esta resolucion. Consistira en una parte de
formacion practica que se desarrollard en la sede de la entidad colabo-
radora, y una formacion tedrica, a través del curso superior E-Business
Global de 250 horas de duracion, que se centrara en el proceso y gestion
de internacionalizacion de la empresa, con énfasis en marketing digital
y business intelligence orientados a la internacionalizacion.

2. IVACE validara con la entidad colaboradora correspondiente un
programa formativo consistente en la realizacion de practicas en inter-
nacionalizacion digital.

3. Una persona designada como tutora por la entidad colaboradora
realizard el seguimiento y evaluacion y se responsabilizara de la forma-
cion de la persona becada. Dicha tutorizacion en la entidad podra com-
plementarse durante el desarrollo de la beca, si se considera necesario
por parte de IVACE, con la tutorizacion externa por una persona experta
en internacionalizacion digital.

4. La no superacion de la formacion tedrica podra suponer el rein-
tegro total o parcial de la dotacion econdmica percibida, asi como la no
obtencion del certificado de aprovechamiento de la beca.

5. En caso de renuncia a la beca, si esta se produce tras haber com-
pletado al menos un 60 % de la formacion tedrica y practica, se consi-
derara dicha formacion como realizada en el porcentaje correspondien-
te, pudiendo el IVACE emitir, a peticion de la persona interesada, un
certificado que acredite el desarrollo de la formacion practica y tedrica
realizada en dicho periodo.

Articulo 3. Marco normativo comunitario

1. Ademas de lo dispuesto en las bases reguladoras aprobadas por
la Orden 16/2016, en el caso en que esta convocatoria esté cofinanciada
sera de aplicacion la siguiente normativa o la normativa que la sustituya.

a) Reglamento (UE) nimero 1060/2021 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establecen las dispo-
siciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de Tran-
sicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura,
asi como las normas financieras para dichos fondos y para el Fondo
de Asilo, Migracion e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el
Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de Fronteras y la Politica
de Visados.

b) Reglamento (UE) niimero 1057/2021, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establece el Fondo
Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE)
numero 1296/2013.

¢) La normativa por la que se determine los gastos cofinanciables
por la Unién Europea que se encuentre en vigor.

2. De conformidad con las disposiciones de la comunicacion de la
Comision relativa al concepto de ayuda de estatal conforme a lo dis-
puesto en el articulo 107, apartado 1, del TFUE, las ayudas previstas
en la presente convocatoria no estaran sujetas a la obligacion de noti-
ficacion a la Comision Europea por no reunir los requisitos del arti-
culo 107.1 del Tratado de funcionamiento de la Unién Europea, con-
cretamente, por no suponer una ventaja para una empresa, ni falsear
la competencia o afectar a los intercambios comerciales entre estados
miembros.

Articulo 4. Duracion del programa de becas

La duracién maxima de la beca, siempre que exista crédito adecua-
do y suficiente en los ejercicios 2023 y 2024, sera de doce meses. No
obstante, el IVACE se reserva la facultad de reducir la duracién de la
beca si las circunstancias derivadas de cualquier situacion excepcional
impiden garantizar la salud y seguridad de las personas becadas.
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Article 5. Dotacio dineraria de la beca. Pressupost de la convocatoria

La dotacio dineraria de la beca consistira en un import de tretze mil
nou-cents huitanta euros amb noranta-sis centims (13.980,96 €) bruts
anuals, aplicant-se les corresponents retencions fiscals i de Seguretat
Social d’acord amb la normativa vigent. En tot cas, la dotacié dineraria
sera percebuda en funcié del temps de gaudi efectiu de la beca.

El finangament de la present convocatoria s’efectuara amb carrec
al pressupost de ’IVACE, per a I’exercici 2023 1 2024, dins de la linia
pressupostaria S8029000 —Formaci6 dirigida a ’especialitzacio profes-
sional en internacionalitzacio—, per un import de 600.000 € amb carrec
al capitol VII, i de 24.000 € amb carrec al capitol II. Aquesta linia és
susceptible de ser financada per la Unié Europea a través del Programa
operatiu del Fons Social Europeu Plus (FSE+); addicionalment, i també
amb carrec a la linia S8029000, encara que en aquest cas amb finan-
cament exclusiu de la Generalitat. Aquestes dotacions pressupostaries
estan condicionades a 1’aprovacio de la llei de pressupost de la Genera-
litat per a 2024. La dotaci6 pressupostaria en 2023 és de 10.000 € amb
carrec al capitol I i de 100.000 € amb carrec al capitol VII, sent en 2024
14.000 € amb carrec al capitol II i de 500.000 € amb carrec al capitol
VII. L’actuaci6 és susceptible de ser cofinangada per Fons Social Euro-
peu Plus (FSE+) 2021-2027 o qualsevol altre fons de la Uni6é Europea.

La justificacié economica per I'IVACE davant el Fons Social Euro-
peu, s’arbitrara, en el seu cas, a través d’un metode de simplificacio de
costos conforme als métodes de costos simplificats existents i els que
es puguen emetre en un futur.

Seran susceptibles aixi mateix de ser cofinangables per fons euro-
peus aquells imports relatius a les operacions instrumentades a través de
contractes administratius necessaris per a I’execucio.

Article 6. Liquidacio i pagament

L’IVACE abonara de manera fraccionada la dotacié dineraria mit-
jangant pagaments mensuals en un maxim de dotze mensualitats. Les
dues ultimes mensualitats es faran efectives després del lliurament per
la persona beneficiaria de la documentacid inherent al desenvolupament
de la beca: (informes, memories, qiiestionaris, i en general, qualsevol
altra obligaciéo documental exigida per IVACE).

Article 7. Nombre de beques i procediment de concessio

El nombre de beques que es convoquen a través de la present reso-
luci6 és de quaranta (40), i se’n fara I’adjudicaci6 en régim de concur-
réncia competitiva conformement al que es disposa en la present reso-
lucio i en les bases que les regulen aprovades per 1’Ordre de 16/2016,
de 12 de setembre, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerg i Treball.

Article 8. Requisits a complir per les persones aspirants a les beques

Podran sol-licitar les beques IVACE Internacionalitzaci6 + Innova-
cio I+1 2023, les persones fisiques que reunisquen els requisits segiients:

a) Ser nacional d’un estat membre de la Unié Europea i haver nas-
cut a la Comunitat Valenciana o tindre empadronament a la Comunitat
Valenciana des d’almenys dotze mesos abans de la data de publicacio
de I’extracte d’aquesta convocatoria en el DOGV.

b) Tindre menys de trenta anys el dia 31 de juliol de 2023, data en
la qual finalitza el termini de presentacio de sol-licituds

¢) Estar en possessio d’una titulacid universitaria de grau superi-
or, o d’una titulacié de Formaci6 Professional de grau superior de les
families de Comerg i Marqueting, o d’Informatica i Comunicacions. En
el suposit de titulacié obtinguda en qualsevol pais diferent d’Espanya,
aquesta titulacié haura d’anar acompanyada de la resoluci6 d’equiva-
lencia a titulacio i a nivell académic universitari oficial o de la resolucid
d’homologaci6 de titols estrangers, d’acord amb el que regula el RD
967/2014, de 21 de novembre.

d) Coneixement suficient de I’idioma anglés, aixi com del d’alguna
de les llengiies oficials de la Comunitat Valenciana, en el cas de les
persones aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola; aquests
requisits s’acreditaran a través de la realitzacid de proves -o entrevista

Articulo 5. Dotacion dineraria de la beca. Presupuesto de la convo-
catoria

La dotacion dineraria de la beca consistira en un importe de
trece mil novecientos ochenta euros con noventa y seis céntimos
(13.980,96 €) brutos anuales, aplicandose las correspondientes retencio-
nes fiscales y de Seguridad Social de acuerdo con la normativa vigente.
En todo caso, la dotacion dineraria sera percibida en funcion del tiempo
de disfrute efectivo de la beca.

La financiacion de la presente convocatoria se efectuara con cargo
al presupuesto del IVACE para los ejercicios 2023 y 2024, dentro de la
linea presupuestaria S8029000 —Formacion dirigida a la especializa-
cion profesional en Internacionalizacion-, por un importe de 600.000 €
con cargo al capitulo VII y de 24.000 € con cargo al capitulo II. Dicha
linea es susceptible de ser financiada por la Unidon Europea a través del
Programa operativo del Fondo Social Europeo Plus (FSE+); adicional-
mente, y también con cargo a la linea S8029000, aunque en este caso
con financiacidn exclusiva de la Generalitat. Estas dotaciones presu-
puestarias estan condicionadas a la aprobacion de la ley de presupuesto
de la Generalitat para 2024. La dotacion presupuestaria en 2023 es de
10.000 € con cargo al capitulo I y de 100.000 € con cargo al capitulo
VII, siendo en 2024 14.000 € con cargo al capitulo Il y de 500.000 €
con cargo al capitulo VII. La actuacion es susceptible de ser cofinancia-
da por Fondo Social Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 o cualquier otro
fondo de la Unién Europea.

La justificacion econdomica por el IVACE ante el Fondo Social
Europeo, se arbitrara, en su caso, a través de un método de simplifica-
cion de costes conforme a los métodos de costes simplificados existen-
tes y los que se puedan emitir en un futuro.

Seran susceptibles asimismo de ser cofinanciables por fondos euro-
peos aquellos importes relativos a las operaciones instrumentadas a
través de contratos administrativos necesarios para la ejecucion.

Articulo 6. Liquidacion y pago

El IVACE abonara de manera fraccionada la dotacion dineraria
mediante pagos mensuales en un maximo de doce mensualidades. Las
dos ultimas mensualidades se haran efectivas tras la entrega por la per-
sona beneficiaria de la documentacion inherente al desarrollo de la beca
(informes, memorias, cuestionarios, y en general, cualquier otra obliga-
cién documental exigida por IVACE).

Articulo 7. Numero de becas y procedimiento de concesion

El numero de becas que se convocan a través de la presente resolu-
cion es de cuarenta (40), y se procedera a su adjudicacion en régimen
de concurrencia competitiva con arreglo a lo dispuesto en la presente
resolucion y en las bases que las regulan aprobadas por la Orden de
16/2016, de 12 de septiembre, de la Conselleria de Economia Sosteni-
ble, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

Articulo 8. Requisitos a cumplir por las personas aspirantes a las
becas

Podran solicitar las becas IVACE Internacionalizacién + Innovacion
I+1 2023 las personas fisicas que retinan los siguientes requisitos:

a) Ser nacional de un estado miembro de la Unién Europea y haber
nacido en la Comunitat Valenciana o contar con empadronamiento en la
Comunitat Valenciana desde al menos doce meses antes de la fecha de
publicacion del extracto de esta convocatoria en el DOGV.

b) Tener menos de treinta afios el dia 31 de julio de 2023, fecha en
la que finaliza el plazo de presentacion de solicitudes.

¢) Estar en posesion de una titulacion universitaria de grado supe-
rior, o de una titulacion de Formacion Profesional de grado superior de
las familias de Comercio y Marketing, o de Informatica y Comunica-
ciones. En el supuesto de titulacion obtenida en cualquier pais distinto
de Espaiia, esta titulacion deberd ir acompafiada de la resolucion de
equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario oficial o de
la resolucion de homologacion de titulos extranjeros, de acuerdo con lo
que regula el RD 967/2014 de 21 de noviembre.

d) Conocimiento suficiente del idioma inglés, asi como de alguna de
las lenguas oficiales de la Comunitat Valenciana en el caso de las perso-
nas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola; dichos requisitos
se acreditaran a través de la realizacion de pruebas -o entrevista en el
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en el cas de les llengiies oficials de la Comunitat Valenciana— dutes a
terme en el procés de seleccio.

e) No estar afectades per cap limitacio incompatible amb el desen-
volupament funcional o geografic de la beca.

/) No tindre antecedents penals o estar incursa en cap causa penal
que impedisca el desenvolupament funcional o geografic de la beca.

g) Trobar-se al corrent en les seues obligacions fiscals i amb la
Seguretat Social a la data de finalitzacid del termini de presentacio de
sol-licituds.

h) No incorrer en cap de les causes de prohibicio per a ser benefi-
ciaria previstes en I’article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

Article 9. Formalitzacio de sol-licituds

La tramitacio6 tant de la sol-licitud, com en general del procediment,
sera electronica i requerira que la persona sol-licitant dispose durant
totes les fases del procediment de certificat de persona fisica emés per
la Autoritat de Certificacio de la Comunitat Valenciana, o per qualse-
vol entitat reconeguda en la llista de confianga de prestadors de serveis
de certificacio establits a Espanya, publicada en la seu electronica del
Ministeri d’Industria, Comerg i Turisme. La tramitacio de la sol-licitud
-emplenada segons el model disponible en la pagina web http:/www.
ivace.es dins de 1’apartat «Ajudes/beques»— suposa la seua signatura,
i es presentara en el registre telematic de I’'IVACE a través d’aquesta
pagina web aportant la documentacio segiient:

a) Sol-licitud electronica degudament emplenada.

b) DNI en vigor en cas que en la sol-licitud electronica s’haja mani-
festat oposicio per a la seua obtencio per mitjans telematics per I'TVA-
CE,; les persones nacionals d’un altre estat membre de la Unié Europea
presentaran la documentaci6 equivalent, en tot cas.

¢) En cas de persones no nascudes a la Comunitat Valenciana, docu-
ment oficial que acredite I’empadronament en la Comunitat Valenciana
on s’especifique la data d’alta en la localitat corresponent amb almenys
dotze mesos d’antelacio a la data de publicacio de I’extracte d’aquesta
convocatoria en el DOGV.

d) Document que acredite I’obtencio de titulacié universitaria o si
escau titulacio de la formacio professional a queé es refereix 1’apartat d
de I’article 8 de la present resolucio o, en defecte d’aixo, resguard de
la sol-licitud d’aquest. En el cas de titulacions obtingudes a 1’estranger,
s’han d’acreditar mitjangant el certificat d’equivaléncia a titulacid i a
nivell académic universitari per a titulacions amb resolucié d’equiva-
léncia, o per la credencial d’homologacio, en el cas de titulacions amb
resolucié d’homologacio. Tots dos documents, el certificat i la credenci-
al, son expedits per la Subdireccidé General de Titols i Ordenacio, Segui-
ment i Gestié dels Ensenyaments Universitaris del Ministeri d’Univer-
sitats i de la Subdireccié General d’Orientacio i Formacié Professional
del Ministeri d’Educacio i Formacio Professional.

e) Certificat de qualificacions académiques on conste la nota mit-
jana de la titulacio.

/) Curriculum vitae de la persona sol-licitant.

2) Certificat de no tindre antecedents penals o ni estar incursa en
cap causa penal que impedisca el desenvolupament funcional o geogra-
fic de la beca, emés pel Ministeri de Justicia, amb data compresa en el
periode de presentacio de sol-licituds d’aquesta convocatoria.

h) Qualsevol altra documentacié que acredite els meérits de la per-
sona interessada:

—en el cas de ’experiéncia professional, s’aportara el certificat de
vida laboral o els contractes en els quals es detalle la seua durada, aixi
com I’tltima nomina de cada contracte;

—en el cas dels cursos de formacio puntuables en ’article 10 s’apor-
taran els titols o diplomes en els quals s’acredite el seu nombre d’hores;

— en cas de participacié en ONG i en altres entitats sense anim
lucratiu, I’objectiu de les quals siga promocionar i beneficiar la societat
civil des de qualsevol ambit, siga cultural, social, educatiu, etc., s’apor-
tara la documentacio acreditativa.

— En cas de ser titular o persona beneficiaria de la Renda Valencia-
na d’Inclusié (RVI), certificat emés per les direccions territorials de la
Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives.

caso de las lenguas oficiales de la Comunitat Valenciana— llevadas a
cabo en el proceso de seleccion.

e) No estar afectadas por limitacion alguna incompatible con el
desarrollo funcional o geografico de la beca.

/) No tener antecedentes penales o estar incursa en causa penal algu-
na que impida el desarrollo funcional o geografico de la beca.

g) Encontrarse al corriente en sus obligaciones fiscales y con la
Seguridad Social a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes.

h) No incurrir en ninguna de las causas de prohibicion para ser
beneficiaria previstas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones.

Articulo 9. Formalizacion de solicitudes

La tramitacion tanto de la solicitud, como en general del procedi-
miento, sera electronica y requerira que la persona solicitante disponga
durante todas las fases del procedimiento de certificado de persona fisi-
ca emitido por la Autoritat de Certificaci6 de la Comunitat Valenciana, o
por cualquier entidad reconocida en la lista de confianza de prestadores
de servicios de certificacion establecidos en Espafia, publicada en la
sede electronica del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo. La
tramitacion de la solicitud -cumplimentada segtin el modelo disponi-
ble en la pagina web http://www.ivace.es dentro del apartado «Ayudas/
becas»- supone la firma de esta, y se presentara en el registro telematico
del IVACE a través de dicha pagina web aportando la siguiente docu-
mentacion:

a) Solicitud electronica debidamente cumplimentada.

b) DNI en vigor en caso de que en la solicitud electronica se haya
manifestado oposicion para su obtencion por medios telematicos por el
IVACE; las personas nacionales de otro estado miembro de la Union
Europea presentaran la documentacion equivalente en todo caso.

¢) En caso de personas no nacidas en la Comunitat Valenciana,
documento oficial que acredite el empadronamiento en la Comunitat
Valenciana donde se especifique la fecha de alta en la localidad corres-
pondiente con al menos doce meses de antelacion a la fecha de publica-
cion del extracto de esta convocatoria en el DOGV.

d) Documento que acredite la obtencion de titulacion universitaria
o0 en su caso titulacion de la formacion profesional a que se refiere el
apartado d del articulo 8 de la presente resolucion o, en su defecto, res-
guardo de la solicitud del mismo. En el caso de titulaciones obtenidas en
el extranjero, se deben acreditar mediante el certificado de equivalencia
a titulacion y a nivel académico universitario para titulaciones con reso-
lucién de equivalencia, o por la credencial de homologacion en el caso
de titulaciones con resolucion de homologacion. Ambos documentos, el
certificado y la credencial, son expedidos por la Subdireccion General
de Titulos y Ordenacion, Seguimiento y Gestion de las Ensefianzas Uni-
versitarias del Ministerio de Universidades y de la Subdireccion General
de Orientacion y Formacion Profesional del Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional.

e) Certificado de calificaciones académicas donde conste la nota
media de la titulacion.

/) Curriculum vitae de la persona solicitante.

g) Certificado de no tener antecedentes penales ni estar incursa en
causa penal alguna que impida el desarrollo funcional o geografico de la
beca, emitido por el Ministerio de Justicia, con fecha comprendida en el
periodo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria.

h) Cualquier otra documentacion que acredite los méritos de la per-
sona interesada:

—en el caso de la experiencia profesional, se aportara el certificado
de vida laboral o los contratos en los que se detalle su duracion, asi
como la tltima nomina de cada contrato;

—en el caso de los cursos de formacion puntuables en el articulo 10
se aportaran los titulos o diplomas en los que se acredite el numero de
horas de los mismos;

— en caso de participacion en ONG y en otras entidades sin &nimo
de lucro cuyo objetivo sea promocionar y beneficiar a la sociedad civil
desde cualquier ambito, sea cultural, social, educativo, etc., se aportara
la documentacion acreditativa.

— En caso de ser titular o persona beneficiaria de la Renta Valencia-
na de Inclusion (RVI), certificado emitido por las direcciones territoria-
les de la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas.
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Tota la documentacio presentada haura d’estar redactada en castella
o valencia.

2. Termini i lloc de presentacio.

El termini de presentacio e sol-licituds comengara a partir de ’en-
dema de la publicacié de I’extracte d’aquesta convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, i finalitzara el de 31 de juliol de
2023. El model de sol-licitud estara disponible en I’apartat d’«Ajudes/
beques» en la pagina web d’IVACE: http://www.ivace.es.

3. Esmena.

Si la sol-licitud aportada fora incompleta o presentara errors corre-
gibles, es requerira la persona interessada electronicament perque, en
el termini de deu dies habils, esmene la documentacid requerida, amb
advertiment que si no ho fera se la tindra per desistida de la seua sol-li-
citud. Transcorregut aqueix termini, després de 1’avaluaci6 i admissi6 de
les sol-licituds, es publicara la llista de les persones aspirants admeses
i convocades a realitzar les proves de seleccio corresponents. Aquesta
llista estara disponible en la pagina web d’IVACE: http://www.ivace.
es en I’apartat «Ajudes/beques». A la vista de les dificultats que pot
comportar el compliment dels terminis d’esmena, es declara inhabil el
mes d’agost a I’efecte, quedant suspés el comput de terminis en aqueix
periode i reprenent-se per tant a partir de 1’1 de setembre de 2023.

4. Exclusi6 de sol-licituds.

Seran excloses del procés d’avaluacio:

a) Les sol-licituds que, amb requeriment previ, no reunisquen els
requisits assenyalats en aquesta resolucio i les que no continguen tota la
documentacio sol-licitada.

b) Les sol-licituds presentades fora del termini fixat.

¢) Aquelles sol-licituds de les quals es desprenga ’existéncia de
maniobra fraudulenta o dolenta fe per part de la persona sol-licitant
a fi de ser beneficiaria d’una de les beques contemplades en aquesta
convocatoria.

5. Tractament de dades personals

Les dades personals de les sol-licituds, recollides en el transcurs
del procediment, seran incloses en un fitxer automatitzat, en els termes
i condicions exigibles per la normativa aplicable en matéria de protec-
ci6 de dades de caracter personal. Aquest fitxer denominat «beques i
practiquesy, esta inscrit en I’ Agencia Espanyola de Proteccié de Dades
(AEPD) amb el nimero 2143570012. Les persones sol-licitants podran
exercitar els seus drets d’accés, rectificacio i cancel-lacid en 1’adrega de
correu postal de I'IVACE: IVACE, Ciutat Administrativa 9 d’Octubre —
Torre 2, ¢/ de la Democracia (accés per ¢/ 9 d’octubre), 46018 Valéncia.

Article 10. Seleccio d’aspirants a la beca

1. Les beques es concediran sota el régim de concurréncia com-
petitiva, mitjangant una comparacié de les sol-licituds presentades a
les quals s’aplicaran per la comissio d’avaluacio prevista en 1’Ordre
16/2016, de 12 de setembre, de la Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball, els criteris de valoracio fixats i
s’establira una prelaci6 segons la puntuacio obtinguda.

La seleccid d’aspirants es realitzara respectant les politiques horit-
zontals en matéria d’igualtat d’oportunitats, i atenent els principis de
publicitat suficient i valoracid equitativa dels/les aspirants.

2. Criteris d’avaluacio.

A. Nota mitjana ponderada de I’expedient académic (maxim 20
punts).

B. Coneixement de I’idioma anglés: (maxim 30 punts).

— Prova d’anglés oral: maxim 15 punts (obligatoria/eliminatoria).

— Prova d’anglés escrit: maxim 15 punts (obligatoria/eliminatoria).

Donat el caracter obligatori del coneixement suficient de 1’idioma
anglés, només sera tinguda en compte com a criteri d’atorgament la
puntuaci6 obtinguda en les proves orals i escrites respectives,en cas que
el seu resultat acredite I’aptitud de la persona candidata.

C. Altres mérits: (maxim 50 punts).

— Experiéncia laboral de més de sis mesos (10 punts).

— Participaci6 per un minim de dotze mesos en ONG i en altres
entitats sense anim lucratiu, I’objectiu de les quals siga promocionar i

Toda la documentacion presentada debera estar redactada en caste-
llano o valenciano.

2. Plazo y lugar de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara a partir del dia
siguiente al de la publicacion del extracto de esta convocatoria en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, y finalizara el 31 de julio de
2023. El modelo de solicitud estara disponible en el apartado de «Ayu-
das/becas» en la pagina web de IVACE: http://www.ivace.es.

3. Subsanacion.

Si la solicitud aportada fuera incompleta o presentara errores subsa-
nables se requerira al interesado electronicamente para que en el plazo
de diez dias hébiles subsane la documentacion requerida, con adver-
tencia de que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud.
Transcurrido ese plazo, tras la evaluacion y admision de las solicitudes,
se publicara la lista de las personas aspirantes admitidas y convocadas
a realizar las pruebas de seleccion correspondientes. Esta lista estara
disponible en la pagina web de IVACE: http://www.ivace.es en el apar-
tado «Ayudas/becasy. A la vista de las dificultades que puede entrafiar
el cumplimiento de los plazos de subsanacion, se declara inhabil el mes
de agosto a estos efectos, quedando suspendido el coémputo de plazos
en ese periodo y reanudandose por tanto a partir del 1 de septiembre
de 2023.

4. Exclusion de solicitudes.

Seran excluidas del proceso de evaluacion:

a) Las solicitudes que, previo requerimiento, no reinan los requi-
sitos sefialados en esta resolucion y las que no contengan toda la docu-
mentacion solicitada.

b) Las solicitudes presentadas fuera del plazo fijado.

¢) Aquellas solicitudes de las que se desprenda la existencia de
maniobra fraudulenta o mala fe por parte de la persona solicitante con
el objeto de ser beneficiaria de una de las becas contempladas en esta
convocatoria.

5. Tratamiento de datos personales

Los datos personales de las solicitudes recogidos en el transcurso
del procedimiento seran incluidos en un fichero automatizado, en los
términos y condiciones exigibles por la normativa aplicable en materia
de proteccion de datos de caracter personal. Dicho fichero denominado
«becas y practicasy, esta inscrito en la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos (AEPD) con el niimero 2143570012. Las personas solicitantes
podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion y cancelacion en
la direccion de correo postal del IVACE: IVACE, Ciudad Administrativa
9 d’Octubre — torre 2, ¢/ de la Democracia (acceso por ¢/ Nou d’Octu-
bre) 46018 Valéncia.

Articulo 10. Seleccion de aspirantes a la beca

1. Las becas se concederan bajo el régimen de concurrencia com-
petitiva, mediante una comparacion de las solicitudes presentadas a las
que se aplicaran por la comision de evaluacion prevista en la Orden
16/2016, de 12 de septiembre, de la Conselleria de Economia Sosteni-
ble, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, los criterios de valora-
cion fijados y se establecera una prelacion seglin la puntuacion obtenida.

La seleccion de aspirantes se realizard respetando las politicas
horizontales en materia de igualdad de oportunidades y atendiendo a
principios de publicidad suficiente y valoracion equitativa de los/as
aspirantes.

2. Criterios de evaluacion.

A. Nota media ponderada del expediente académico (méaximo 20
puntos).

B. Conocimiento del idioma inglés: (méximo 30 puntos).

— Prueba de inglés oral: maximo 15 puntos (obligatoria/eliminato-
ria).

— Prueba de inglés escrito: maximo 15 puntos (obligatoria/elimi-
natoria).

Dado el caracter obligatorio del conocimiento suficiente del idioma
inglés, solo sera tenida en cuenta como criterio de otorgamiento la pun-
tuacion obtenida en las pruebas orales y escritas respectivas en caso de
que el resultado de la mismas acredite la aptitud de la persona candidata.

C. Otros méritos: (maximo 50 puntos).

— Experiencia laboral de mas de seis meses (10 puntos).

— Participacion por un minimo de doce meses en ONG y en otras
entidades sin animo de lucro cuyo objetivo sea promocionar y beneficiar
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beneficiar la societat civil des de qualsevol ambit que la beneficie, siga
cultural, social, educatiu, etc. (5 punts).

— Ser titular o persona beneficiaria de la Renda Valenciana d’Inclu-
si6 (RVI). (5 punts).

— Formaci6é complementaria en Marqueting Digital sempre que la
durada siga de 60 hores o més. (5 punts).

— No haver gaudit d’una altra beca relacionada amb la internaciona-
litzacio concedida per I'ITVACE (10 punts).

D. Entrevista personal: (maxim 15 punts).

Els qui hagen superat les proves d’anglés oral i escrit seran convo-
cats/des a través de la pagina web d’IVACE http://www.ivace.es apartat
«Ajudes/beques», a una entrevista personal.

La relaci6 d’aspirants que hagen superat les proves eliminatories
es publicara en la pagina web de I'IVACE, apartat «Ajudes/bequesy, i
seran convocats/des a la prova segiient. En cas d’empat en la valoracio
obtinguda per dos o més aspirants, tindra preferéncia, per ser major
el risc d’exclusid, la persona candidata de més edat, sempre que entre
ambdues hi haguera una diferencia de dotze o més mesos en la data de
naixement. En cas de persistir ’empat, tindra preferéncia en primer lloc
la persona titular de la Renda Basica d’Inclusi6 o beneficiaria d’aquella
com a part d’una unitat de convivéncia. En cas de perdurar I’empat,
tindra preferéncia la persona que en 1’Gltim any haguera romas més
temps inscrita en el Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacio, LABORA.
Aquest fet haura d’acreditar-se, si escau, amb el certificat de periodes
d’inscripcidé emés per aquest organisme.

L’IVACE es podra auxiliar d’entitats col-laboradores en la realitza-
ci6 de les proves de seleccid, amb sotmetiment a la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions.

3. Calendari de proves.

El calendari de les proves d’anglés escrit i de I’entrevista, aixi com
el seu lloc de realitzacid i possibles modificacions, es publicara amb
prou antelacio en la pagina web d’TVACE: http://www.ivace.es, apartat
«Ajudes/beques».

Després del resultat global de les proves esmentades en 1’apartat
anterior i de la puntuacid dels mérits, IVACE -a través de la comissio
d’avaluacio— publicara una proposta de denegacio de sol-licituds i d’ad-
judicacid de beques segons la puntuaci6 obtinguda, i obrira un termini
de cinc dies habils a partir de I’endema de la publicacié en la pagina
web d’IVACE: http://www.ivace.es, apartat «Ajudes/bequesy», perque
les persones interessades hi puguen presentar al-legacions. Transcorre-
gut aquest termini es dictara resolucio en la forma indicada en I’article
seglient.

Article 11. Resolucio i notificacio

1. L’adjudicaci6 de les beques i la constitucid, si fa el cas, de la
borsa de suplents, aixi com la denegacio de la seua concessio, sera com-
peténcia de la persona que ostente la Presidéncia de I’IVACE, a la vista
de I’expedient i a proposta de la comissié d’avaluacio. L’IVACE es
reserva el dret a deixar vacant 1’adjudicacio totalment o parcialment
quan els perfils de les persones participants no superen el procés de
seleccio.

2. El termini maxim per a resoldre i notificar la resoluci6 sera de
sis mesos a comptar des de I’endema de la finalitzacid del termini de
presentaci6 de sol-licituds. Transcorregut el termini sense que s haguera
dictat resolucio expressa, s’entendran desestimades les sol-licituds per
silenci administratiu, tot aixo sense perjudici de I’obligacio de resoldre
expressament que incumbeix 1’ Administracio.

La resolucio motivada del procediment es notificara a les persones
interessades mitjangant la seua publicaci6 en la pagina web d’IVACE:
http://www.ivace.es apartat «Ajudes/beques». Es considerara que, amb
I’acceptacio de I’adjudicacio de la beca, la persona beneficiaria accepta
la seua inclusi6 en la llista d’operacions contemplada en 1’article 115,
apartat 2, del Reglament (UE) ntimero 1303/2013 del Parlament Euro-
peu i del Consell, de 17 de desembre de 2013.

Aixi mateix, les beques concedides es publicaran en la Base de
dades nacional de subvencions en compliment del que s’estableix en
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, amb
expressio de la convocatoria, del programa i crédit pressupostari al qual
s’imputen, beneficiari, quantitat concedida i objectiu o finalitat de la
subvencio.

a la sociedad civil desde cualquier ambito que la beneficie, sea cultural,
social, educativo, etc. (5 puntos).

— Ser titular o persona beneficiaria de la Renta Valenciana de Inclu-
sion (RVI). (5 puntos).

— Formacioén complementaria en Marketing Digital siempre que la
duracion sea de 60 horas o mas. (5 puntos).

— No haber disfrutado de otra beca relacionada con la internaciona-
lizacion concedida por el IVACE (10 puntos).

D- Entrevista personal: (maximo 15 puntos).

Quienes hayan superado las pruebas de inglés oral y escrito seran
convocados/as a través de la pagina web de IVACE http://www.ivace.
es apartado «Ayudas/becasy, a una entrevista personal.

La relacion de aspirantes que hayan superado las pruebas eliminato-
rias se publicara en la pagina web del IVACE apartado «Ayudas/becas»
y seran convocados/as a la prueba siguiente. En caso de empate en la
valoracion obtenida por dos o mas aspirantes, tendra preferencia, por ser
mayor el riesgo de exclusion, la persona candidata de mas edad, siempre
que entre ambas hubiera una diferencia de doce o mas meses en la fecha
de nacimiento. En caso de persistir el empate, tendra preferencia en
primer lugar la persona titular de la Renta Bésica de Inclusion o bene-
ficiaria de la misma como parte de una unidad de convivencia. En caso
de perdurar el empate, tendra preferencia la persona que en el tltimo
afio hubiera permanecido mas tiempo inscrita en el Servicio Valenciano
de Empleo y Formacion, LABORA. Este hecho debera acreditarse, en
su caso, con el certificado de periodos de inscripcion emitido por dicho
organismo.

El IVACE se podra auxiliar de entidades colaboradoras en la reali-
zacion de las pruebas de seleccion, con sometimiento a la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones.

3. Calendario de pruebas.

El calendario de las pruebas de inglés escrito y de la entrevista, asi
como su lugar de realizacion y posibles modificaciones, se publicara
con la suficiente antelacion en la pagina web de IVACE: http://www.
ivace.es, apartado «Ayudas/becasy.

Tras el resultado global de las pruebas mencionadas en el aparta-
do anterior y de la puntuacion de los méritos, IVACE -a través de la
comision de evaluacion— publicara una propuesta de denegacion de
solicitudes y de adjudicacion de becas segun la puntuacion obtenida,
y abrira un plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente al de su
publicacion en la pagina web de IVACE: http://www.ivace.es, apartado
«Ayudas/becasy, para que los interesados/as puedan presentar alegacio-
nes. Transcurrido dicho plazo se dictara resolucion en la forma indicada
en el articulo siguiente.

Articulo 11. Resolucion y notificacion

1. La adjudicacién de las becas y la constitucion, en su caso, de la
bolsa de suplentes, asi como la denegacion de su concesion, sera com-
petencia de la persona que ostente la Presidencia del IVACE, a la vista
del expediente y a propuesta de la comision de evaluacion. E1 IVACE se
reserva el derecho a dejar vacante la adjudicacion total o parcialmente
cuando los perfiles de las personas participantes no superen el proceso
de seleccion.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera de
seis meses a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes. Transcurrido el plazo sin que se hubiese
dictado resolucion expresa, se entenderan desestimadas las solicitudes
por silencio administrativo, todo ello sin perjuicio de la obligacion de
resolver expresamente que incumbe a la Administracion.

La resolucion motivada del procedimiento se notificara a las perso-
nas interesadas mediante su publicacion en la pagina web de IVACE:
http://www.ivace.es apartado «Ayudas/becas». Se considerara que, con
la aceptacion de la adjudicacion de la beca, la persona beneficiaria acep-
ta su inclusion en la lista de operaciones contemplada en el articulo 115,
apartado 2, del Reglamento (UE) ntimero 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

Asimismo, las becas concedidas se publicaran en la Base de datos
nacional de subvenciones en cumplimiento de lo establecido en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, con expresion
de la convocatoria, del programa y crédito presupuestario al que se
imputen, beneficiario, cantidad concedida y objetivo o finalidad de la
subvencion.
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3. La resolucio6 de concessio i/o denegacid posara fi a la via admi-
nistrativa i, contra ella, podra interposar-se recurs potestatiu de reposi-
¢io en el termini d’un mes comptat des de 1’endema de la recepcio de
la notificacio; o bé, recurs contencids administratiu en el termini de dos
mesos davant el jutjat contencids administratiu competent d’acord amb
els criteris establits en I’article 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa. Es delega en la
direccid adjunta de 'IVACE (Direcci6é General d’Internacionalitzacio)
la resolucié dels recursos de reposicio.

Article 12. Assignacio de destins i acceptacio

1. La resoluci6 de concessio tan sols indicara un esment generic
i quedara pendent la seua concrecio a resultes del procés d’entrevis-
tes mantingudes entre les entitats o empreses adherides i les persones
beneficiaries de la beca, les dades de contacte de les quals hauran sigut
facilitades per IVACE.

2. En tot cas sera necessari que la persona beneficiaria de la beca
subscriga en el termini indicat el document d’acceptacio de la beca, en
el qual s’especificaran les seues obligacions. La persona beneficiaria de
la beca subscriura a més de I’esmentat document, i després de la fina-
litzacio del procés d’entrevistes mantingudes amb les diferents entitats,
un annex acceptant el desti definitiu.

3. Abans de I’inici de la beca o en el seu transcurs, I’'IVACE es
reserva la possibilitat de modificar la data d’incorporacié o el desti de
les persones becades i la seua dotacid corresponent, en cas de concor-
rer-hi causa justificada.

4. L’adjudicacié de la beca podra ser revocada en cas que la persona
beneficiaria no siga seleccionada per cap entitat de desti; d’altra banda,
en cas de negativa a acceptar una de les entitats de desti, es considerara
que renuncia a la beca.

Article 13. Incompliment i incideéncies

1. Davant I’incompliment per la persona becada de les obligaci-
ons previstes en 1’Ordre 16/2016, de 12 de setembre, o en la present
convocatoria, I’IVACE, amb audiéncia prévia, podra, en funcio de la
gravetat de I’incompliment, minorar, revocar i, si fa el cas, sol-licitar el
reintegrament total o parcial de les quantitats abonades i/o anticipades,
aixi com de qualsevol altra despesa satisfeta per 'IVACE inherent a la
beca, a més dels interessos que legalment escaiguen.

2. En cas de rentncia a la beca, la persona interessada haura de
notificar-ho per escrit a I'IVACE, exposant detalladament les raons de
la seua renuncia. Aixi mateix, haura de presentar un informe relatiu
al periode del programa formatiu desenvolupat, si fa el cas, fins hui.
L’TVACE determinara, en funcid dels motius al-legats i de la part del
programa formatiu desenvolupat, si escauen reintegraments parcials o
totals de les quantitats abonades i/o anticipades, aixi com de qualsevol
altra retribucio no dineraria satisfeta per I'IVACE i inherent a la beca,
sense perjudici del que es disposa en I’article 2.6, quant a la certificacid
de la part de formacid en els suposits de rentncia.

3. En el cas que concoérrega alguna causa de malaltia, o qualsevol
altra d’indole personal que supose la suspensid del desenvolupament de
la beca, la comissié d’avaluacid decidira, examinant totes les circums-
tancies, la continuacié o no del seu gaudi.

4. Quinze dies abans de la finalitzaci6 de la beca les persones bene-
ficiaries hauran d’entregar tota la documentacié exigida per IVACE
inherent al seu desenvolupament, prevista en 1’article 6.

5. Aixi mateix, les persones beneficiaries es comprometran de
facilitar informacio sobre la seua situacio laboral als sis mesos i als
dotze mesos de la finalitzacio de la seua beca, aixi com qualsevol altre
tipus de qiiestionari/enquesta sol-licitada per part d’IVACE. Donada la
necessitat d’avaluacio de les politiques finangades amb fons publics, en
cas de no rebre contestacio a aquesta mena de requeriments, IVACE es
reserva el dret al reintegrament de les quantitats abonades en concepte
de beca que es determinen.

Article 14. Fiscalitat i Seguretat Social

Sera aplicable el RD 1.493/2011, pel qual es regulen els termes
i les condicions d’inclusié de les persones beneficiaries en el régim
general de la Seguretat Social. En tot alldo que no es detalle en el reial

3. La resolucion de concesion y/o denegacion pondra fin a la via
administrativa y contra ella podra interponerse recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
recepcion de su notificacion, o recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses ante el juzgado de lo contencioso-administrativo
competente de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 14
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion con-
tencioso-administrativa. Se delega en la direccion adjunta del IVACE
(Direccion General de Internacionalizacion) la resolucion de los recur-
sos de reposicion.

Articulo 12. Asignacion de destinos y aceptacion

1. La resolucion de concesion tan solo indicard una mencion genéri-
ca y quedara pendiente su concrecion a resultas del proceso de entrevis-
tas mantenidas entre las entidades o empresas adheridas y las personas
beneficiarias de la beca, cuyos datos de contacto habran sido facilitados
por IVACE.

2. En todo caso sera necesario que la persona beneficiaria de la beca
suscriba en el plazo indicado el documento de aceptacion de la beca en
el que se especificardn sus obligaciones. La persona beneficiaria de la
beca suscribira ademas del mencionado documento, y tras la finaliza-
cién del proceso de entrevistas mantenidas con las distintas entidades,
un anexo aceptando el destino definitivo.

3. Antes del inicio de la beca o en el transcurso de la misma, el
IVACE se reserva la posibilidad de modificar la fecha de incorporacion
o el destino de las personas becadas y su dotacion correspondiente en
caso de concurrir causa justificada.

4. La adjudicacion de la beca podra ser revocada en caso de que la
persona beneficiaria no sea seleccionada por ninguna entidad de desti-
no; por otro lado, en caso de negativa a aceptar una de las entidades de
destino, se considerara que renuncia a la beca.

Articulo 13. Incumplimiento e incidencias

1. Ante el incumplimiento por la persona becada de las obligaciones
previstas en la Orden 16/2016, de 12 de septiembre, o en la presente
convocatoria, el IVACE, previa audiencia, podra, en funcion de la gra-
vedad del incumplimiento, minorar, revocar y, en su caso, solicitar el
reintegro total o parcial de las cantidades abonadas y/o anticipadas, asi
como de cualquier otro gasto satisfecho por el IVACE inherente a la
beca, ademas de los intereses que legalmente procedan.

2. En caso de renuncia a la beca, la persona interesada debera noti-
ficarlo por escrito al IVACE, exponiendo detalladamente las razones de
su renuncia. Asimismo, debera presentar un informe relativo al perio-
do del programa formativo desarrollado, en su caso, hasta la fecha. El
IVACE determinara, en funcion de los motivos alegados y de la parte
del programa formativo desarrollado, si ha lugar a reintegros parciales
o totales de las cantidades abonadas y/o anticipadas, asi como de cual-
quier otra retribucion no dineraria satisfecha por el IVACE e inherente
a la beca, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 2.6 en lo relativo a
la certificacion de la parte de formacion en los supuestos de renuncia.

3. En el supuesto de que concurra alguna causa de enfermedad, o
cualquier otra de indole personal que suponga la suspension del desarro-
1lo de la beca, la comision de evaluacion decidira, examinando todas las
circunstancias, la continuacion o no del disfrute de la misma.

4. Quince dias antes de la finalizacion de la beca, las personas bene-
ficiarias deberan entregar toda la documentacion exigida por IVACE
inherente al desarrollo de la misma prevista en el articulo 6.

5. Asimismo, las personas beneficiarias se comprometeran a faci-
litar informacion acerca de su situacion laboral a los seis meses y a los
doce meses de la finalizacioén de su beca, asi como cualquier otro tipo
de cuestionario/encuesta solicitada por parte de IVACE. Dada la nece-
sidad de evaluacion de las politicas financiadas con fondos publicos, en
caso de no recibir contestacion a este tipo de requerimientos, IVACE se
reserva el derecho al reintegro de las cantidades abonadas en concepto
de beca que se determinen.

Articulo 14. Fiscalidad y Seguridad Social

Sera de aplicacion el RD 1493/2011 por el que se regulan los tér-
minos y las condiciones de inclusion de las personas beneficiarias en
el régimen general de la Seguridad Social. En todo aquello que no se
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decret esmentat, es regira pel que s’establisca en la Llei general de la
seguretat social.

Respecte a la fiscalitat de la beca sera aplicable la Llei 35/2006, de
28 de novembre, de I’impost sobre la renda de les persones fisiques.

Article 15. Entitats de desti

1. Podran sol-licitar ser entitats de desti (d’ara endavant entitats)
les empreses i entitats sense anim lucratiu que, entre els seus objectius i
plans d’actuacid, tinguen incorporar/desenvolupar un pla d’accié per a
la internacionalitzaci6 digital, i que estiguen en fase d’iniciacio, creixe-
ment i/o consolidacio de la seua internacionalitzacio.

2. A més, les entitats hauran de reunir els requisits segiients:

a) Tindre domicili social a la Comunitat Valenciana.

b) Trobar-se en qualsevol fase del procés d’exportacio i/o internaci-
onalitzaci6 dels seus productes o serveis.

¢) Comptar amb un pla d’internacionalitzacio.

d) Comptar amb un pla d’acci6 de marqueting digital per a la inter-
nacionalitzacio.

e) Disposar dels mitjans humans i materials necessaris per a I’ade-
quat desenvolupament de la beca. En aquest sentit, haura de comptar
amb un minim de cinc persones en plantilla, de les quals almenys una
es dedique a I’expansi6 exterior o al disseny i desenvolupament de les
seues politiques de marqueting internacional.

/) Estar al corrent amb I’'IVACE en el pagament dels serveis i acci-
ons organitzades per aquest Institut, o en el reintegrament de subvenci-
ons amb I’'TVACE.

2) Trobar-se al corrent en les seues obligacions fiscals i amb la
Seguretat Social en el moment de la sol-licitud d’adhesio.

h) No incorrer en cap de les causes d’impossibilitat previstes en
I’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subven-
cions, la qual cosa acreditaran mitjangant declaracio responsable.

3. La tramitacio tant de la sol-licitud, com en general del procedi-
ment, sera electronica i requerira que ’entitat sol-licitant dispose durant
totes les fases del procediment de certificat de representant d’entitat
emés per 1’ Autoritat de Certificacié de la Comunitat Valenciana, o per
qualsevol entitat reconeguda en la llista de confianga de prestadors de
serveis de certificaci6 establits a Espanya, publicada en la seu electro-
nica del Ministeri d’Induastria, Comerg i Turisme. Aixi mateix, I’entitat
sol-licitant podra autoritzar una altra persona perqué realitze qualse-
vol tramit relacionat amb aquesta convocatoria, sempre que aquesta
autoritzacid conste en el Registre de representants de la ACCV (https://
www.accv.es/servicios/registro-de-representantes/). La tramitacié de
la sol-licitud suposa la seua signatura i del pla formatiu, i es presenta-
ra en el registre telematic de I'IVACE a través de la seua pagina web
en I’apartat «Ajudes/beques». La presentacid de la sol-licitud portara
implicita I’acceptacio de les bases, inclos el que es disposa en la con-
vocatoria respectiva.

Només s’admetra la presentacié d’un projecte per empresa sol-li-
citant.

4. Termini i lloc de presentaci6.

El termini de presentaci6 de sol-licituds a través de 1’aplicacio
informatica indicada en I’apartat «Ajudes/beques» en la pagina web
d’IVACE: http://www.ivace.es, comencara a partir de I’endema de la
publicacio de I’extracte d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, i finalitzara el 31 de juliol de 2023.

4. A més d’aquesta sol-licitud, ha d’incloure’s la documentacié
segiient:

a) Estatuts vigents registrats o contracte de constitucio, si fa el cas.
Si la documentacio ja es troba en poder de I'IVACE, se’n podra aportar
declaraci6 de vigencia.

b) Pla formatiu a desenvolupar per la persona beneficiaria de la
beca, és a dir, un pla d’activitats estructurat amb les funcions i activitats
a desenvolupar durant la seua estada en I’entitat de desti, integrant-la
obligatoriament en 1’area d’exportacio i/o de marqueting d’aquesta.

¢) Relacié nominal de treballadors (RNT).

d) Pla d’exportaci6 o internacionalitzacio en el qual es detallen,
almenys, els aspectes segiients:

d.1 Quan I’adhesio la sol-licite una empresa:

— Etapa en la qual es troba I’empresa respecte a la seua obertura a
I’exterior; bé de manera general en cas que s’estiga iniciant en 1’expor-

detalle en el real decreto mencionado, se regira por lo que se establezca
en la Ley general de la seguridad social.

Respecto a la fiscalidad de la beca sera de aplicacion la Ley
35/2006, de 28 de noviembre, del impuesto sobre la renta de las perso-
nas fisicas.

Articulo 15. Entidades de destino

1. Podran solicitar ser entidades de destino (en adelante entidades)
las empresas y entidades sin animo de lucro que entre sus objetivos
y planes de actuacion se encuentre incorporar/desarrollar un plan de
accion para la internacionalizacion digital, y que estén en fase de inicia-
cion, crecimiento y/o consolidacion de su internacionalizacion.

2. Ademas, las entidades deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Contar con domicilio social en la Comunitat Valenciana.

b) Encontrarse en cualquier fase del proceso de exportacion y/o
internacionalizacién de sus productos o servicios.

¢) Contar con un plan de internacionalizacion.

d) Contar con un plan de accion de marketing digital para la inter-
nacionalizacion.

e) Disponer de los medios humanos y materiales necesarios para
el adecuado desarrollo de la beca. En este sentido, debera contar con
un minimo de cinco personas en plantilla de las cuales al menos una se
dedique a la expansion exterior o al disefio y desarrollo de sus politicas
de marketing internacional.

/) Estar al corriente con el IVACE en el pago de los servicios y
acciones organizadas por este Instituto, o en el reintegro de subvencio-
nes con el IVACE.

2) Encontrarse al corriente en sus obligaciones fiscales y con la
Seguridad Social en el momento de la solicitud de adhesion.

h) No incurrir en ninguna de las causas de imposibilidad previstas
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones, lo cual acreditaran mediante declaracion responsable.

3. La tramitacion tanto de la solicitud, como en general del procedi-
miento, sera electronica y requerira que la entidad solicitante disponga
durante todas las fases del procedimiento de certificado de representan-
te de entidad emitido por la Autoritat de Certificacié de la Comunitat
Valenciana, o por cualquier entidad reconocida en la lista de confian-
za de prestadores de servicios de certificacion establecidos en Espana,
publicada en la sede electronica del Ministerio de Industria, Comercio y
Turismo. Asimismo la entidad solicitante podra autorizar a otra persona
para que realice cualquier tramite relacionado con esta convocatoria
siempre que dicha autorizacion conste en el Registro de representantes
de la ACCV (https://www.accv.es/servicios/registro-de-representantes/).
La tramitacion de la solicitud supone la firma de la misma y del plan
formativo, y se presentara en el registro telematico del IVACE a través
de su pagina web en el apartado «Ayudas/becas». La presentacion de
la solicitud llevara implicita la aceptacion de las bases, incluido lo dis-
puesto en la convocatoria respectiva.

Solo se admitira la presentacion de un proyecto por empresa soli-
citante.

4. Plazo y lugar de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes a través de la aplicacion
informatica indicada en el apartado «Ayudas/Becas» en la pagina web
de IVACE: http://www.ivace.es. comenzara a partir del dia siguiente al
de la publicacion del extracto de esta convocatoria en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, y finalizara el 31 de julio de 2023.

4. Ademas de esta solicitud, debe incluirse la siguiente documen-
tacion:

a) Estatutos vigentes registrados o contrato de constitucion, en su
caso. Si la documentacion ya se encuentra en poder del IVACE se podra
aportar declaracion de vigencia.

b) Plan formativo a desarrollar por la persona beneficiaria de la
beca, es decir, un plan de actividades estructurado con las funciones y
actividades a desarrollar durante su estancia en la entidad de destino,
integrandola obligatoriamente en el area de exportacion y/o de marke-
ting de la misma.

¢) Relacion nominal de trabajadores (RNT).

d) Plan de exportacion o internacionalizacion en el cual se detallen,
al menos, los siguientes aspectos:

d.1 Cuando la adhesion la solicite una empresa:

— Etapa en la que se encuentra la empresa con respecto a su apertura
al exterior; bien de forma general en caso de que se esté iniciando en la
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tacio, bé de manera especifica en el cas que siga una empresa ja con-
solidada en I’exportacid respecte a uns certs mercats, o que es trobe en
el procés d’ampliar les seues vendes en determinats mercats exteriors.

— Personal dedicat a I’exportacié amb el qual compte.

— Percentatge que representen les seues vendes exteriors respecte a
les vendes totals.

— Informaci6 sobre implantacio6 en 1’exterior, si fa el cas.

— Amb quines formes d’accés compta per a accedir als mercats exte-
riors (agents, filials, distribuidors, etc.).

d.2 Quan la sol-licite una entitat sense anim lucratiu:

— Pla d’exportacid/internacionalitzacio en el qual es descriura les
activitats que es duran a terme en el marc de I’exportacid/internaciona-
litzaci6 (fires a les quals assisteixen, missions que organitzen, estudis
de mercat, aixi com qualsevol altra activitat relacionada amb la inter-
nacionalitzacid).

e) Pla d’acci6 de marqueting digital internacional en el qual es deta-
llen, almenys els aspectes segiients:

— Definici6 d’objectius de marqueting digital en 1’ambit internaci-
onal.

— Pla d’Acci6 d’estratégies en internet en 1’ambit internacional:
SEU, SEM, Xarxes socials i professionals, i un altre tipus de platafor-
mes, desenvolupament de continguts, etc.

— Preséncia en market places i/o botiga en linia.

5. Vistes les sol-licituds i plans formatius presentats, aixi com tota
la documentaci6 remesa electronicament, I’ Area de Promocio Interna-
cional verificara, a més, el compliment dels requisits establits, requerint
la seua esmena telematica quan siga escaient, i valorara tant els plans
formatius com els plans d’internacionalitzacio i de marqueting digi-
tal internacional presentats, els seus compromisos amb les politiques
d’igualtat i d’inserci6 laboral de persones amb el risc d’exclusio social,
el perfil de la persona tutora, aixi com el procediment de tutoritzacio.

6. Cada empresa o entitat només podra sol-licitar una persona beca-
da.

7. Emés I’informe de I’Area de Promoci6 Internacional, la persona
titular de ’adrega adjunta d’IVACE (Direccié General d’Internaciona-
litzacio) dictara resolucio, aprovant o desestimant 1’adhesio de les dife-
rents entitats a aquest programa en la seua condici6 d’entitats de desti.

8. Les empreses i altres entitats que hagen resultat seleccionades,
podran accedir a la informacio de les persones que hagen resultat adju-
dicataries de les beques i que vagen a desenvolupar-les a fi d’iniciar
el procés d’entrevistes i posterior seleccio. El manual sobre el procés
d’entrevistes i seleccid es troba publicat en la web de I'TVACE: http://
www.ivace.es/ dins de I’apartat «Ajudes/beques». La participacio en
aquest programa de beques no garantira 1’efectiva incorporacié de per-
sones beneficiaries de beques a les empreses o entitats, si no existeix el
corresponent acord entre les parts.

9. Les empreses s’abstindran de seleccionar o admetre persones
beneficiaries de beques amb les quals haja treballat amb anterioritat
o existisca vinculacid, entenent-se com a tal una relacié de parentiu
per consanguinitat fins al quart grau, o d’afinitat fins al segon, entre la
persona becada i la direccié de I’empresa o de qui ostente la majoria de
participacions o capital social.

10. Amb I’empresa o entitat amb la qual després del procés d’en-
trevistes la persona beneficiaria vaja a desenvolupar la seua beca, se
signara el corresponent acord de col-laboracié entre aquesta i I'IVACE.

11. L’empresa o entitat de desti designara un/a tutor/a permanent per
a la supervisio6 de la formacio i el compliment dels objectius de la beca,
que hi facilite la seua adaptacio. L’IVACE juntament amb el personal
tutor designat per I’empresa o entitat, vetlara per 1’adequat desenvo-
lupament del programa formatiu. L’entitat de desti haura de posar a
la disposici6 de la persona becada 1’estructura i els mitjans materials
necessaris perque puga desenvolupar la seua beca de manera adequada.

Article 16. Frau o irregularitat

Qualsevol persona que tinga coneixement de fets que pogueren ser
constitutius de frau o irregularitat, en relacié amb projectes o opera-
cions finangats totalment o parcialment amb carrec a fons provinents
de la Uni6 Europea en el marc de la present convocatoria, podra posar

exportacion, bien de forma especifica en el caso de que sea una empresa
ya consolidada en la exportacion con respecto a ciertos mercados, o
que se encuentre en el proceso de ampliar sus ventas en determinados
mercados exteriores.

— Personal dedicado a la exportacion con el que cuenta.

— Porcentaje que representan sus ventas exteriores con respecto a
las ventas totales.

— Informacion sobre implantacion en el exterior, en su caso.

— Con qué formas de acceso cuenta para acceder a los mercados
exteriores (agentes, filiales, distribuidores, etc.).

d.2 Cuando la solicite una entidad sin 4&nimo de lucro:

— Plan de exportacion/internacionalizacion en el que se describira
las actividades que van a llevarse a cabo en el marco de la exportacion/
internacionalizacion (ferias a las que asisten, misiones que organizan,
estudios de mercado, asi como cualquier otra actividad relacionada con
la internacionalizacion).

e) Plan de accion de marketing digital internacional en el cual se
detallen, al menos los siguientes aspectos:

— Definicion de objetivos de marketing digital en el ambito inter-
nacional.

— Plan de accion de estrategias en internet en el ambito internacio-
nal: SEO, SEM, Redes sociales y profesionales, y otro tipo de platafor-
mas, desarrollo de contenidos, etc.

— Presencia en market places, y/o tienda on line.

5. Vistas las solicitudes y planes formativos presentados, asi como
toda la documentacion remitida electronicamente, el Area de Promocion
Internacional verificara, por un lado, el cumplimiento de los requisitos
establecidos, requiriendo su subsanacion telematica cuando proceda, y
valorard tanto los planes formativos como los planes de internaciona-
lizacion y de marketing digital internacional presentados, sus compro-
misos con las politicas de igualdad y de insercion laboral de personas
con riesgo de exclusion social, el perfil de la persona tutora, asi como el
procedimiento de tutorizacion.

6. Cada empresa o entidad solo podra solicitar una persona becada.

7. Emitido el informe del Area de Promocion Internacional, la per-
sona titular de la direccion adjunta de IVACE (Direccion General de
Internacionalizacion) dictard resolucioén aprobando o desestimando la
adhesion de las distintas entidades a este programa en su condicion de
entidades de destino.

8. Las empresas y otras entidades que hayan resultado selecciona-
das, podran acceder a la informacién de las personas que hayan resul-
tado adjudicatarias de las becas y que vayan a desarrollar las mismas
con objeto de iniciar el proceso de entrevistas y posterior seleccion. El
manual sobre el proceso de entrevistas y seleccion se encuentra publi-
cado en la web del IVACE: http://www.ivace.es/ dentro del apartado
«Ayudas/becas» efectiva incorporacion de personas beneficiarias de
becas a las empresas o entidades si no existe el correspondiente acuerdo
entre las partes.

9. Las empresas se abstendran de seleccionar o admitir a personas
beneficiarias de becas con las que haya trabajado con anterioridad o
exista vinculacion, entendiéndose como tal una relacion de parentesco
por consanguinidad hasta el cuarto grado, o de afinidad hasta el segun-
do, entre la persona becada y la direccion de la empresa o de quien
ostente la mayoria de participaciones o capital social.

10. Con la empresa o entidad con la que tras el proceso de entre-
vistas la persona beneficiaria vaya a desarrollar su beca se firmara el
correspondiente acuerdo de colaboracion entre esta y el IVACE.

11. La empresa o entidad de destino designara un/a tutor/a per-
manente para la supervision de la formacion y el cumplimiento de los
objetivos de la beca, que facilite su adaptacion en la misma. El IVACE
junto con el personal tutor designado por la empresa o entidad velara
por el adecuado desarrollo del programa formativo. La entidad de des-
tino debera poner a disposicion de la persona becada la estructura y
los medios materiales necesarios para que pueda desarrollar su beca de
forma adecuada.

Articulo 16. Fraude o irregularidad

Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran
ser constitutivos de fraude o irregularidad en relacion con proyectos u
operaciones financiados total o parcialmente con cargo a fondos pro-
cedentes de la Union Europea en el marco de la presente convocatoria
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aquests fets en coneixement del Servei Nacional de Coordinacié Anti-
frau de la Intervencié General de I’ Administracid de 1’Estat, per mitjans
electronics, a través del canal habilitat a I’efecte per aquest servei en
I’adreca web:

http://igaepre.central.sepg.minhac.age/sitios/igae/es-ES/paginas/
Denan.aspx.

DISPOSICIO FINAL

Primera

Es faculta la persona titular de la direccio adjunta d’TVACE (Direc-
ci6 General d’Internacionalitzacid), per a dictar les resolucions neces-
saries per al desenvolupament, eficacia i execuci6 de la present convo-
catoria.

Segona

La present resoluci6 entrara en vigor I’endema de la publicacio de
I’extracte de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se en el termini d’un mes, recurs potestatiu de reposiciod
davant el president de I’IVACE, de conformitat amb el que s’estableix
en els articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del pro-
cediment administratiu comu de les administracions publiques; o bé,
en el termini de dos mesos recurs contencios administratiu, davant la
sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunitat Valenciana, de conformitat amb el que es preveu en els
articles 10 i concordants de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccid contenciosa administrativa, sense perjudici que puga
interposar-se qualsevol altre recurs que s’hi estime oportu.

Valéncia, 22 de maig de 2023.— El president de 'IVACE: Rafael
Climent Gonzalez.

podra poner dichos hechos en conocimiento del Servicio Nacional de
Coordinacion Antifraude de la Intervencion General de la Administra-
cion del Estado, por medios electronicos a través del canal habilitado al
efecto por dicho Servicio en la direccion web

http://igaepre.central.sepg.minhac.age/sitios/igae/es-ES/paginas/
Denan.aspx.

DISPOSICION FINAL

Primera

Se faculta a la persona titular de la direccion adjunta de IVACE
(Direccion General de Internacionalizacion) para dictar las resolucio-
nes necesarias para el desarrollo, eficacia y ejecucion de la presente
convocatoria.

Segunda

La presente resolucion entrara en vigor el dia siguiente de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse en el plazo de un mes recurso potestativo de reposicion
ante el presidente del IVACE, de conformidad con lo establecido en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun de las administraciones publicas, o bien
en el plazo de dos meses recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunitat Valenciana, de conformidad con lo previsto en los arti-
culos 10 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contencioso-administrativa, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso que se estime oportuno.

Valéncia, 22 de mayo de 2023.— El presidente del IVACE: Rafael
Climent Gonzélez.
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