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DECRET 81/2023, de 26 de maig, del Consell, pel qual 
es modifica el Decret 26/2019, d’1 de març, del Consell, 
d’aprovació de les bases reguladores de la concessió 
d’ajudes, a persones joves altament qualificades, per a la 
preparació de proves selectives per a l’accés als diferents 
cossos o escales del grup de classificació professional A 
de l’Administració de la Generalitat. [2023/5900]

DECRETO 81/2023, de 26 de mayo, del Consell, por el 
que se modifica el Decreto 26/2019, de 1 de marzo, del 
Consell, de aprobación de las bases reguladoras de la 
concesión de ayudas, a las personas jóvenes altamente 
cualificadas, para la preparación de pruebas selectivas 
para el acceso a los distintos cuerpos o escalas del grupo 
de clasificación profesional A de la Administración de la 
Generalitat. [2023/5900]

PREÁMBULO

Mediante Decreto 26/2019, de 1 de marzo, del Consell, modificado 
por el Decreto 104/2020, de 7 de agosto, se regulan las bases regulado-
ras para la concesión de ayudas económicas para contribuir en los gas-
tos ocasionados por la preparación de procesos selectivos para el acceso 
a los distintos cuerpos o escalas del grupo de clasificación profesional A 
de la Administración de la Generalitat.

Con esta regulación se diseñó un programa de ayudas para la incor-
poración de personas jóvenes altamente cualificadas a la función públi-
ca valenciana, con el objeto de facilitar el acceso al empleo público con 
carácter definitivo.

El artículo 60 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, 
de la función pública valenciana, relativo a los principios que deben 
informar la selección del personal, prevé que todas las ciudadanas y 
ciudadanos tienen derecho a acceder al empleo público de conformidad, 
entre otros, con los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Avanzando en el propósito de garantizar que el acceso a la función 
pública se efectúe en condiciones de igualdad, es una cuestión capital 
que el coste económico implícito en la preparación de las oposicio-
nes no suponga una traba para acceder a cualquiera de los cuerpos de 
la Generalitat del grupo A. Con esta pretensión, aumentar el importe 
máximo de las ayudas es una contribución necesaria a la igualdad de 
oportunidades y a la superación de los obstáculos que impiden o difi-
cultan a las personas jóvenes y la preparación de las pruebas de acceso.

Por otra parte, cabe considerar el volumen del personal empleado 
público que en los próximos años cumplirá la edad de jubilación y cuyo 
relevo conllevará lógicamente un incremento de plazas a convocar. Por 
ello, se pretende incentivar la participación en los procesos de acceso 
al empleo público en el ámbito de la Administración de la Generalitat, 
siendo el programa de ayudas para la preparación de pruebas selectivas 
de acceso al grupo profesional A de la Administración de la Generalitat 
la medida idónea.

No obstante, la experiencia obtenida en la tramitación de cuatro 
convocatorias ha puesto de manifiesto la conveniencia de ampliar el 
alcance de las mismas para cumplir mejor el objetivo de incentivar la 
participación. Ello es posible mediante la supresión de condiciones 
excluyentes y disuasorias, como es, el umbral de ingresos de la unidad 
familiar y la nota del expediente, si bien, sin dejar de considerarlas en 
la valoración de las solicitudes para la concesión de las ayudas. Asi-
mismo, para ampliar el alcance se modifica la edad máxima a 35 años. 
Efectivamente, mediante la consideración de persona joven hasta los 
35 años de edad se da cumplimiento al objetivo de incorporar personas 
con alto potencial y conocimiento actualizados, a la vez que se refuerza 
la observancia de la eficiencia en el uso de los recursos públicos, en el 
sentido de incentivar la incorporación de personal con posibilidades de 
mantenerse en la actividad pública por un tiempo razonable que justifi-
que la concesión de la ayuda pública.

El proceso de elaboración del Decreto se ha adecuado a los princi-
pios previstos en el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas 
(LPAC) de necesidad, por cuanto se debe garantizar que el acceso a la 
función pública se efectúe en condiciones de igualdad e incentivar la 
participación en las convocatorias, así como al principio de eficacia, por 
ser las modificaciones de las bases reguladoras la medida más idóneas 
para ello. Así mismo se ha actuado cumpliendo los principios de propor-
cionalidad, modificando lo imprescindible, el de seguridad jurídica, por 
su coherencia con el ordenamiento jurídico autonómico y nacional, y el 
de eficiencia, considerando en todo momento el mejor aprovechamiento 

PREÀMBUL

Mitjançant el Decret 26/2019, d’1 de març, del Consell, modificat 
pel Decret 104/2020, de 7 d’agost, es regulen les bases reguladores per 
a la concessió d’ajudes econòmiques per a contribuir en les despeses 
ocasionades per la preparació de processos selectius per a l’accés als 
diferents cossos o escales del grup de classificació professional A de 
l’Administració de la Generalitat.

Amb aquesta regulació es va dissenyar un programa d’ajudes per 
a la incorporació de persones joves altament qualificades a la funció 
pública valenciana, a fi de facilitar l’accés a l’ocupació pública amb 
caràcter definitiu.

L’article 60 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de 
la funció pública valenciana, relatiu als principis que han d’informar la 
selecció del personal, estableix que totes les ciutadanes i tots els ciu-
tadans tenen dret a accedir a l’ocupació pública de conformitat, entre 
altres, amb els principis d’igualtat, mèrit i capacitat.

Avançant en el propòsit de garantir que l’accés a la funció pública 
s’efectue en condicions d’igualtat, és una qüestió capital que el cost 
econòmic implícit en la preparació de les oposicions no supose una 
trava per a accedir a qualsevol dels cossos de la Generalitat del grup A. 
Amb aquesta pretensió, augmentar l’import màxim de les ajudes és una 
contribució necessària a la igualtat d’oportunitats i a la superació dels 
obstacles que impedeixen o dificulten a les persones joves i la prepara-
ció de les proves d’accés.

D’altra banda, cal considerar el volum del personal empleat públic 
que en els pròxims anys complirà l’edat de jubilació i el relleu dels 
quals comportarà lògicament un increment de places per convocar. 
Per això, es pretén incentivar la participació en els processos d’accés a 
l’ocupació pública en l’àmbit de l’Administració de la Generalitat, i és 
el programa d’ajudes per a la preparació de proves selectives d’accés 
al grup professional A de l’Administració de la Generalitat la mesura 
idònia.

No obstant això, l’experiència obtinguda en la tramitació de quatre 
convocatòries ha posat de manifest la conveniència d’ampliar-ne l’abast 
per a complir millor l’objectiu d’incentivar la participació. Això és pos-
sible mitjançant la supressió de condicions excloents i dissuasives, com 
és, el llindar d’ingressos de la unitat familiar i la nota de l’expedient, si 
bé, sense deixar de considerar-los en la valoració de les sol·licituds per 
a la concessió de les ajudes. Així mateix, per a ampliar l’abast es modi-
fica l’edat màxima a 35 anys. Efectivament, mitjançant la consideració 
de persona jove fins als 35 anys es compleix l’objectiu d’incorporar 
persones amb alt potencial i coneixements actualitzats, alhora que es 
reforça l’observança de l’eficiència en l’ús dels recursos públics, en 
el sentit d’incentivar la incorporació de personal amb possibilitats de 
mantindre’s en l’activitat pública per un temps raonable que justifique 
la concessió de l’ajuda pública.

El procés d’elaboració del Decret s’ha adequat als principis esta-
blits en l’article 129 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques (LPAC) de neces-
sitat, ja que s’ha de garantir que l’accés a la funció pública s’efectue en 
condicions d’igualtat i incentivar la participació en les convocatòries, 
així com al principi d’eficàcia, per ser les modificacions de les bases 
reguladores la mesura més idònies per a això. Així mateix, s’ha actuat 
complint els principis de proporcionalitat, modificant l’imprescindi-
ble, el de seguretat jurídica, per la coherència amb l’ordenament jurídic 
autonòmic i nacional, i el d’eficiència, considerant en tot moment el 
millor aprofitament dels recursos disponibles i evitar càrregues adminis-



de los recursos disponibles y evitar cargas administrativas innecesarias. 
Asimismo, se ha llevado a cabo el trámite de consulta pública efectuado 
a través del portal web, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
133 de la LPAC,

Esta norma se dicta en el ejercicio de las competencias atribuidas a 
la Generalitat por los artículos 49.1 y 53.1 del Estatut d’Autonomía de 
la Comunitat Valenciana, con sujeción a lo dispuesto por la normativa 
vigente en la materia: Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de 
hacienda pública, del sector público instrumental y de subvenciones; la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones y el Real 
decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento 
de dicha ley.

Por todo ello, de acuerdo con lo que establece el artículo 28.c, 31 
y 33 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de la Generalitat, del Con-
sell, a propuesta de la consellera de Justicia, Interior y Administración 
Pública, conforme con el Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat 
Valenciana y previa deliberación del Consell, en la reunión de de 26 de 
mayo de 2023,

DECRETO

Artículo único. Modificación del Decreto 26/2019, de 1 de marzo, del 
Consell, de aprobación de las bases reguladoras de la concesión de 
ayudas, a personas jóvenes altamente cualificadas, para la prepara-
ción de pruebas selectivas para el acceso a los distintos cuerpos o 
escalas del grupo de clasificación profesional A de la Administración 
de la Generalitat.

Se modifican los artículos 1, 2, 11, 12 y 13 del Decreto 26/2019, de 
1 de marzo, del Consell de aprobación de las bases reguladoras de la 
concesión de ayudas, a personas jóvenes altamente cualificadas, para la 
preparación de pruebas selectivas para el acceso a los distintos cuerpos 
o escalas del grupo de clasificación profesional A de la Administración 
de la Generalitat, en los términos establecidos en el anexo único de este 
decreto.

DISPOSICIÓN ADICIONAL

Única. Incidencia presupuestaria
La aprobación de estas bases no podrá suponer incremento de coste 

económico en el presupuesto de la Generalitat. Serán las correspon-
dientes convocatorias las que, de acuerdo con la Ley 1/2015, de 6 de 
febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, del sector público ins-
trumental y de subvenciones, recogerán las líneas a las que se imputa 
el pago de las ayudas, así como el importe global máximo destinado a 
abonarlas.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Única. Aplicación de la norma
Las disposiciones contenidas en este Decreto no serán de aplicación 

a las solicitudes de ayuda para la preparación de pruebas selectivas de 
acceso al grupo A de la administración de la Generalitat formuladas en 
el marco de convocatorias anteriores a su entrada en vigor.

València, 26 de mayo de 2023

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

La consellera de Justicia, Interior
y Administración Pública,
GABRIELA BRAVO SANESTANISLAO

tratives innecessàries. Així mateix, s’ha dut a terme el tràmit de consulta 
pública efectuat a través del portal web, de conformitat amb el que es 
disposa en l’article 133 de la LPAC.

Aquesta norma es dicta en l’exercici de les competències atribuï-
des a la Generalitat pels articles 49.1 i 53.1 de l’Estatut d’Autonomia 
de la Comunitat Valenciana, amb subjecció al que es disposa per la 
normativa vigent en la matèria: la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de sub-
vencions; la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i 
el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 
d’aquesta llei.

Per tot això, d’acord amb el que estableix l’article 28.c, 31 i 33 de la 
Llei 5/1983, de 30 de desembre, de la Generalitat, del Consell, a propos-
ta de la consellera de Justícia, Interior i Administració Pública, confor-
me amb el Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana i amb 
la deliberació prèvia del Consell, en la reunió de 26 de maig de 2023,

DECRETE

Article únic. Modificació del Decret 26/2019, d’1 de març, del Con-
sell, d’aprovació de les bases reguladores de la concessió d’ajudes, 
a persones joves altament qualificades, per a la preparació de proves 
selectives per a l’accés als diferents cossos o escales del grup de clas-
sificació professional A de l’Administració de la Generalitat

Es modifiquen els articles 1, 2, 11, 12 i 13 del Decret 26/2019, d’1 
de març, del Consell d’aprovació de les bases reguladores de la conces-
sió d’ajudes, a persones joves altament qualificades, per a la preparació 
de proves selectives per a l’accés als diferents cossos o escales del grup 
de classificació professional A de l’Administració de la Generalitat, en 
els termes establits en l’annex únic d’aquest decret.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

Única. Incidència pressupostària
L’aprovació d’aquestes bases no podrà suposar un increment del 

cost econòmic en el pressupost de la Generalitat. Seran les convocatò-
ries corresponents les que, d’acord amb la Llei 1/2015, de 6 de febrer, 
de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions, recolliran les línies a les quals s’imputa el pagament de les 
ajudes, així com l’import global màxim destinat a abonar-les.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA

Única. Aplicació de la norma
Les disposicions contingudes en aquest decret no seran aplicable a 

les sol·licituds d’ajuda per a la preparació de proves selectives d’accés 
al grup A de l’administració de la Generalitat formulades en el marc de 
convocatòries anteriors a l’entrada en vigor d’aquest decret.

València, 26 de maig de 2023

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

La consellera de Justícia, Interior
i Administració Pública,
GABRIELA BRAVO SANESTANISLAO



ANEXO ÚNICO
Nueva redacción de los artículos 1, 2, 11, 12 y 13  
del Decreto 26/2019, de 1 de marzo, del Consell

Artículo 1. Objeto
1. Este Decreto tiene por objeto establecer las bases reguladoras 

para la concesión de ayudas económicas para contribuir en los gastos 
ocasionados a las personas de hasta 35 años incluidos, por la prepa-
ración de procesos selectivos para el acceso a los distintos cuerpos o 
escalas del grupo de clasificación profesional A de la Administración 
de la Generalitat, convocadas por la Conselleria de Justicia, Interior y 
Administración Pública.

La actividad subvencionada por estas ayudas consistirá en la pre-
paración, por medio de preparadora o preparador individual o centro 
especializado.

2. Estas subvenciones, destinadas a las personas aspirantes que 
cumplan los requisitos establecidos en estas bases y en la correspon-
diente convocatoria, consistirán en ayudas económicas por importe 700 
euros mensuales como máximo.

3. Se reservará un porcentaje del 7 % de estas ayudas para personas 
con un grado reconocido de discapacidad igual o superior al 33 %. En 
caso de ser declaradas desiertas se acumularán a las restantes.

Artículo 2. Requisitos de las personas solicitantes
Podrán beneficiarse de las ayudas reguladas en este Decreto aque-

llas personas que, a la finalización del plazo de presentación de solici-
tudes, cumplan y acrediten documentalmente los siguientes requisitos, 
que deberán figurar en las correspondientes convocatorias:

a) No ser mayor de 35 años.
b) Tener nacionalidad española o la de cualquiera de los estados 

miembros de la Unión Europea. En el caso de ciudadanas y ciudadanos 
de la Unión o de sus familiares, personas beneficiarias de los derechos 
de libre circulación y residencia, se requerirá que tengan la condición 
de residentes permanentes o que acrediten ser personas trabajadoras por 
cuenta propia o ajena.

A estos efectos, tendrán la consideración de «familiares» la o el 
cónyuge o la pareja de hecho formalizada, así como ascendientes direc-
tos a cargo y descendientes directos a cargo, menores de 21 años. En 
el supuesto de personas extranjeras no comunitarias, se aplicará lo dis-
puesto en la normativa sobre derechos y libertades de dichas personas 
en España y su integración social.

c) Estar en posesión de titulación universitaria de licenciatura o 
grado.

d) No estar disfrutando de ayudas o subvenciones para el mismo 
objeto convocadas por otros órganos de la Generalitat ni de otros entes 
públicos ni privados, ni haberlo hecho durante un máximo de tres años, 
continuados o alternos, anteriores a la convocatoria, ni haber incumpli-
do las obligaciones determinadas en el artículo 15 en alguna convoca-
toria anterior.

e) No hallarse incursas en las prohibiciones para obtener la con-
dición de persona beneficiaria establecidas en el artículo 13 de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, lo cual se acre-
ditará por medio de la declaración responsable incluida en el modelo 
de solicitud, accesible en la sede electrónica de la Generalitat, https:// 
sede.gva.es.

f) Contar con la dirección de un centro especializado o una perso-
na preparadora para orientar el proceso de preparación, o comenzar la 
preparación al inicio del período subvencionable determinado en cada 
convocatoria.

g) Estar empadronada y tener residencia efectiva en la Comunitat 
Valenciana al menos cinco años de los últimos diez, requiriéndose, asi-
mismo, el certificado de empadronamiento a efectos de acreditación 
de miembros de la unidad familiar para la valoración de su situación 
económica.

Artículo 11. Valoración de méritos
1. Se considerarán méritos valorables en su conjunto por la comi-

sión evaluadora, para acceder a la condición de persona beneficiaria:
a) La situación económica, que será valorada conforme a una escala 

de 0 a 60 puntos según el desglose siguiente:

ANNEX ÚNIC
Nova redacció dels articles 1, 2, 11, 12 i 13  

del Decret 26/2019, d’1 de març, del Consell

Article 1. Objecte
1. Aquest decret té per objecte establir les bases reguladores per 

a la concessió d’ajudes econòmiques per a contribuir en les despeses 
ocasionades a les persones de fins a 35 anys inclosos, per la preparació 
de processos selectius per a l’accés als diferents cossos o escales del 
grup de classificació professional A de l’Administració de la Generali-
tat, convocades per la Conselleria de Justícia, Interior i Administració 
Pública.

L’activitat subvencionada per aquestes ajudes consistirà en la pre-
paració, per mitjà d’una preparadora o d’un preparador individual o un 
centre especialitzat.

2. Aquestes subvencions, destinades a les persones aspirants que 
complisquen els requisits establits en aquestes bases i en la convocatòria 
corresponent, consistiran en ajudes econòmiques per un import de 700 
euros mensuals com a màxim.

3. Es reservarà un percentatge del 7 % d’aquestes ajudes per a per-
sones amb un grau reconegut de discapacitat igual o superior al 33 %. 
En cas de ser declarades desertes s’acumularan a les restants.

Article 2. Requisits de les persones sol·licitants
Podran beneficiar-se de les ajudes regulades en aquest decret aque-

lles persones que, a la finalització del termini de presentació de sol·li-
cituds, complisquen i acrediten documentalment els requisits següents, 
que hauran de figurar en les convocatòries corresponents:

a) No ser major de 35 anys.
b) Tindre nacionalitat espanyola o la de qualsevol dels estats mem-

bres de la Unió Europea. En el cas de ciutadanes i ciutadans de la Unió 
o dels seus familiars, persones beneficiàries dels drets de lliure circu-
lació i residència es requerirà que tinguen la condició de residents per-
manents o que acrediten ser persones treballadores per compte propi o 
per compte d’altri.

A aquest efecte, tindran la consideració de «familiars» el/la cònjuge 
o la parella de fet formalitzada, així com els/les ascendents directes a 
càrrec i els/les descendents directes a càrrec, menors de 21 anys. En el 
supòsit de persones estrangeres no comunitàries, s’aplicarà el que es 
disposa en la normativa sobre drets i llibertats d’aquestes persones a 
Espanya i la seua integració social.

c) Estar en possessió de titulació universitària de llicenciatura o 
grau.

d) No estar gaudint d’ajudes o subvencions per al mateix objecte 
convocades per altres òrgans de la Generalitat ni d’altres ens públics 
ni privats, ni haver-ho fet durant un màxim de tres anys, continuats o 
alterns, anteriors a la convocatòria, ni haver incomplit les obligacions 
determinades en l’article 15 en alguna convocatòria anterior.

e) No trobar-se incursa en les prohibicions per a obtindre la condició 
de persona beneficiària establides en l’article 13 de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, general de subvencions, la qual cosa s’acreditarà per 
mitjà de la declaració responsable inclosa en el model de sol·licitud, 
accessible en la seu electrònica de la Generalitat, https:// sede.gva.es.

f) Comptar amb la direcció d’un centre especialitzat o d’una per-
sona preparadora per a orientar el procés de preparació, o començar 
la preparació a l’inici del període subvencionable determinat en cada 
convocatòria.

g) Estar empadronada i tindre residència efectiva a la Comuni-
tat Valenciana almenys cinc anys dels últims deu, i es requereix, així 
mateix, el certificat d’empadronament a l’efecte d’acreditació de mem-
bres de la unitat familiar per a la valoració de la seua situació econò-
mica.

Article 11. Valoració de mèrits
1. La comissió avaluadora considerarà mèrits valorables, en conjunt, 

per a accedir a la condició de persona beneficiària:
a) La situació econòmica, que serà valorada d’acord amb una escala 

de 0 a 60 punts segons el desglossament següent:



Ingresos/euros por miembro unidad familiar Puntos

Hasta 4.000 60

de 4.000,01 a 7.000 52

de 7.000,01 a 10.000 44

de 10.000,01 a 13.000 36

de 13.000,01 a 16.000 28

de 16.000,01 a 19.000 20

de 19.000,01 a 22.000 12

de 22.000,01 a 25.000 4

>25.000 0

Los ingresos de cada miembro de la unidad familiar serán los resul-
tantes de dividir la renta familiar determinada en la forma establecida a 
continuación por el número de miembros de la unidad familiar:

1º. La renta familiar a efectos de estas ayudas se obtendrá por agre-
gación de las rentas de cada uno de las/los miembros computables de la 
familia, correspondiente al ejercicio establecido en cada convocatoria, 
calculada según se indica en los párrafos siguientes y de conformidad 
con la normativa reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas 
Físicas.

2º. Para la determinación de la renta de las/los miembros compu-
tables que presenten declaración por el Impuesto sobre la Renta de las 
Personas Físicas, se sumará la base imponible general con la base impo-
nible del ahorro.

3º. Para la determinación de la renta de las/los miembros computa-
bles que obtengan ingresos propios y no hayan presentado declaración 
por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas se tendrán en 
cuenta las cuantías que deberían figurar en la correspondiente declara-
ción como base imponible general y base imponible del ahorro.

4º. Para el cálculo de la renta familiar a efectos de esta beca, son 
miembros computables de la familia el padre y la madre, el tutor o la 
tutora o persona encargada de la guarda y protección de la o el menor, 
en su caso, la persona solicitante, las hermanas solteras y los hermanos 
solteros menores de veinticinco años y que convivan en el domicilio 
familiar a 31 de diciembre del ejercicio establecido en la convocatoria 
o bien las personas mayores de dicha edad, cuando se trate de perso-
nas con diversidad funcional, así como ascendientes de las madres y 
los padres que justifiquen su residencia en el mismo domicilio que los 
anteriores con el certificado municipal correspondiente. En el caso de 
personas solicitantes que constituyan unidades familiares independien-
tes, también se consideran miembros computables la o el cónyuge o, en 
su caso pareja de hecho, así como las hijas y los hijos si los hubiere y 
que convivan en el mismo domicilio.

5º. En el caso de divorcio o separación legal de las/los progenitores 
sin que exista custodia compartida, no se considerará miembro com-
putable aquel que no conviva con la persona el solicitante de la beca. 
Tendrá, no obstante, la consideración de miembro computable, en su 
caso, la/el nuevo cónyuge o pareja de hecho cuyas rentas y patrimonio 
se incluirán dentro del cómputo de la renta y patrimonio familiares.

b) El expediente académico, que será valorado conforme a la nota 
media del expediente académico en una escala de 0 a 40 puntos según 
el desglose siguiente:

Nota media en escala de 0 a 10: Nota media en escala de 1 a 4: Puntos

< 7 < 2 0

7 a 7,99 2 a 2,49 10

8 a 8,99 2,50 a 2,99 20

9 a 9,49 3 a 3,49 30

9,50 a 10 3,50 a 4 40

2. En caso de existencia de empate, este se resolverá a favor de la 
persona que haya acreditado ser víctima de violencia de género o de 
violencia terrorista, o hayan estado tuteladas por una entidad pública de 
conformidad con la normativa vigente que sea aplicable en cada uno de 
dichos supuestos. En los demás casos de empate, así como cuando este 

Ingressos/euros per membre unitat familiar Punts

Fins a 4.000 60

de 4.000,01 a 7.000 52

de 7.000,01 a 10.000 44

de 10.000,01 a 13.000 36

de 13.000,01 a 16.000 28

de 16.000,01 a 19.000 20

de 19.000,01 a 22.000 12

de 22.000,01 a 25.000 4

>25.000 0

Els ingressos de cada membre de la unitat familiar seran els resul-
tants de dividir la renda familiar determinada en la forma establida a 
continuació pel nombre de membres de la unitat familiar:

1r. La renda familiar a l’efecte d’aquestes ajudes s’obtindrà per 
agregació de les rendes de cadascun/cadascuna dels/ de les membres 
computables de la família, corresponent a l’exercici establit en cada 
convocatòria, calculada segons s’indica en els paràgrafs següents i de 
conformitat amb la normativa reguladora de l’impost sobre la renda de 
les persones físiques.

2n. Per a la determinació de la renda de les /dels membres computa-
bles que presenten declaració per l’impost sobre la renda de les persones 
físiques, se sumarà la base imposable general amb la base imposable 
de l’estalvi.

3r. Per a la determinació de la renda de les/dels membres computa-
bles que obtinguen ingressos propis i no hagen presentat declaració per 
l’impost sobre la renda de les persones físiques es tindran en compte 
les quanties que haurien de figurar en la declaració corresponent com a 
base imposable general i base imposable de l’estalvi.

4t. Per al càlcul de la renda familiar a l’efecte d’aquesta beca, són 
membres computables de la família el pare i la mare, el tutor o la tutora 
o la persona encarregada de la guarda i protecció del menor o de la 
menor, si és el cas, la persona sol·licitant, les germanes solteres i els 
germans solters menors de vint-i-cinc anys i que convisquen en el domi-
cili familiar a 31 de desembre de l’exercici establit en la convocatòria o 
bé les persones majors d’aquesta edat, quan es tracte de persones amb 
diversitat funcional, així com ascendents de les mares i dels pares que 
justifiquen la seua residència en el mateix domicili que els anteriors 
amb el certificat municipal corresponent. En el cas de persones sol-
licitants que constituïsquen unitats familiars independents, també es 
consideren membres computables el o la cònjuge, si és el cas, la parella 
de fet, així com les filles i els fills si n’hi haguera i que convisquen en 
el mateix domicili.

5é. En el cas de divorci o separació legal de les progenitores/dels 
progenitors sense que existisca custòdia compartida, no es considerarà 
membre computable aquell que no convisca amb la persona sol·licitant 
de la beca. Tindrà, no obstant això, la consideració de membre compu-
table, si és el cas, la nova/el nou cònjuge o parella de fet les rendes i el 
patrimoni del qual s’inclouran dins del còmput de la renda i patrimoni 
familiars.

b) L’expedient acadèmic, que serà valorat d’acord amb la nota mit-
jana de l’expedient acadèmic en una escala de 0 a 40 punts segons el 
desglossament següent:

Nota mitjana en escala de 0 a 10: Nota mitjana en escala d’1 a 4: Punts

< 7 < 2 0

7 a 7,99 2 a 2,49 10

8 a 8,99 2,50 a 2,99 20

9 a 9,49 3 a 3,49 30

9,50 a 10 3,50 a 4 40

2. En cas d’existència d’empat, aquest es resoldrà a favor de la per-
sona que haja acreditat ser víctima de violència de gènere o de violència 
terrorista, o hagen estat tutelades per una entitat pública de conformi-
tat amb la normativa vigent que siga aplicable en cadascun d’aquests 
supòsits. En els altres casos d’empat, així com quan aquest persistisca 



persista después de aplicado el apartado anterior, se resolverá a favor 
de la persona que tenga mayor nota media del expediente académico, 
y caso de continuar persistiendo el empate, se resolverá a favor de la 
persona aspirante de menor edad.

3. Las resoluciones anuales de convocatoria de estas ayudas podrán, 
en su caso, actualizar los tramos de base imponible o de calificaciones 
académicas sobre los que se aplicarán las puntuaciones establecidas en 
los apartados a) y b) de este artículo.

Artículo 12. Cuantía, duración y número de ayudas
1. Las ayudas reguladas por este Decreto consistirán en una dota-

ción económica de 700 euros mensuales como máximo. El número total 
de ayudas, así como el importe a recibir por cada persona beneficiaria se 
determinará en cada convocatoria, en función de la existencia de crédito 
presupuestario adecuado y suficiente.

2. El periodo de duración de la ayuda se establecerá en cada convo-
catoria, sin que en ningún caso pueda exceder de un máximo de doce 
meses, a contar desde el día que se indique en la correspondiente resolu-
ción de concesión. Las ayudas se solicitarán en cada convocatoria y no 
cabrá renovación automática de la concesión de las mismas.

3. La cuantía y duración establecidas en los párrafos anteriores se 
adecuarán en todo caso a las modificaciones y actualizaciones que esta-
blezca la normativa de la Generalitat en materia de subvenciones.

4. Se podrá ser beneficiaria o beneficiario de estas ayudas un máxi-
mo de tres convocatorias.

5. En el caso de que la previsión presupuestaria no permitiera aten-
der la totalidad de las solicitudes de ayudas, se atenderá a los criterios de 
valoración de las solicitudes dispuestos en el artículo 11 de este decreto.

Artículo 13. Pago, plazo y justificación del cumplimiento del fin de 
la subvención

1. Tratándose de una subvención que se concede en atención a la 
concurrencia de una determinada situación en la persona beneficiaria, 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 30.7 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, general de subvenciones, no se requiere otra jus-
tificación que la acreditación de dicha situación, sin perjuicio de los 
controles que pudieran establecerse para verificar su existencia.

Con tal objeto, el cumplimiento del fin de la subvención se justifi-
cará en los plazos establecidos en cada convocatoria, que no podrán ser 
superiores a un cuatrimestre, mediante la presentación ante la Subdirec-
ción General del IVAP de la siguiente documentación, según modelo 
normalizado:

a) Copia de las facturas y demás documentos de valor probatorio 
equivalente en el tráfico jurídico mercantil o con eficacia administrativa 
emitidas durante dicho periodo por el centro especializado o persona 
preparadora.

b) Copia del recibo de la solicitud de participación en el proceso 
selectivo por el que se solicitó la ayuda, en caso de que se hubiese 
convocado.

c) Aportación de declaración original de cada centro especializado o 
persona preparadora bajo cuya dirección la persona beneficiaria preparó 
las oposiciones para ese proceso selectivo. Cada declaración deberá 
indicar el periodo de inicio y de fin, en su caso, de la preparación de 
oposiciones con ese centro o persona preparadora, en la que se indique 
el régimen de asistencia y aprovechamiento.

2. Revisada la citada documentación, se formulará la propuesta de 
pago del periodo correspondiente. No obstante, si algún período implica 
un devengo económico inferior la prestación económica será proporcio-
nal a dicho período. En estos supuestos se garantizará, en todo caso, el 
derecho a la audiencia de la persona interesada.

després d’aplicat l’apartat anterior, es resoldrà a favor de la persona 
que tinga una nota mitjana major de l’expedient acadèmic, i en cas de 
continuar persistint l’empat, es resoldrà a favor de la persona aspirant 
de menor edat.

3. Les resolucions anuals de convocatòria d’aquestes ajudes podran, 
si és el cas, actualitzar els trams de base imposable o de qualificacions 
acadèmiques sobre els quals s’aplicaran les puntuacions establides en 
els apartats a i b d’aquest article.

Article 12. Quantia, duració i nombre d’ajudes
1. Les ajudes regulades per aquest decret consistiran en una dotació 

econòmica de 700 euros mensuals com a màxim. El nombre total d’aju-
des, així com l’import que rebrà cada persona beneficiària es determina-
rà en cada convocatòria, en funció de l’existència de crèdit pressupostari 
adequat i suficient.

2. El període de duració de l’ajuda s’establirà en cada convocatòria, 
sense que en cap cas puga excedir d’un màxim de dotze mesos, compta-
dors des del dia que s’indique en la resolució de concessió corresponent. 
Les ajudes se sol·licitaran en cada convocatòria i no hi haurà renovació 
automàtica de la concessió d’aquestes.

3. La quantia i duració establides en els paràgrafs anteriors s’ade-
quaran en tot cas a les modificacions i actualitzacions que establisca la 
normativa de la Generalitat en matèria de subvencions.

4. Es podrà ser beneficiària o beneficiari d’aquestes ajudes un 
màxim de tres convocatòries.

5. En el cas que la previsió pressupostària no permetera atendre la 
totalitat de les sol·licituds d’ajudes, s’atendran els criteris de valoració 
de les sol·licituds establits en l’article 11 d’aquest decret.

Article 13. Pagament, termini i justificació del compliment de la fi 
de la subvenció

1. Tractant-se d’una subvenció que es concedeix en atenció a la 
concurrència d’una determinada situació en la persona beneficiària, de 
conformitat amb el que es disposa en l’article 30.7 de la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions, no es requereix una altra 
justificació que l’acreditació d’aquesta situació, sense perjudici dels 
controls que pogueren establir-se per a verificar-ne l’existència.

Amb tal objecte, el compliment del fi de la subvenció s’haurà de 
justificar en els terminis establits en cada convocatòria, que no podran 
ser superiors a un quadrimestre, mitjançant la presentació davant la 
Subdirecció General de l’IVAP de la documentació següent, segons un 
model normalitzat:

a) Còpia de les factures i altres documents de valor probatori equi-
valent en el tràfic jurídic mercantil o amb eficàcia administrativa emeses 
durant aquest període pel centre especialitzat o per la persona prepara-
dora.

b) Còpia del justificant de recepció de la sol·licitud de participació 
en el procés selectiu pel qual es va sol·licitar l’ajuda, en cas que s’ha-
guera convocat.

c) Aportació de la declaració original de cada centre especialitzat o 
de la persona preparadora sota la direcció de la qual la persona bene-
ficiària va preparar les oposicions per a aquest procés selectiu. Cada 
declaració haurà d’indicar el període d’inici i de fi, si és el cas, de la 
preparació d’oposicions amb aquest centre o persona preparadora, en la 
qual s’indique el règim d’assistència i aprofitament.

2. Una vegada revisada la documentació esmentada, es formularà 
la proposta de pagament del període corresponent. No obstant això, si 
algun període implica una meritació econòmica inferior la prestació 
econòmica serà proporcional a aquest període. En aquests supòsits es 
garantirà, en tot cas, el dret a l’audiència de la persona interessada.


		2023-05-30T14:24:52+0200
	SERVICIO DE PUBLICACIONES DE LA GENERALITAT
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




