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Extracte de la Resolució de 18 de maig de 2023, del direc-
tor general de LABORA Servei Valencià d’Ocupació i 
Formació, per la qual s’aprova la convocatòria de sub-
vencions destinades al finançament de plans de formació 
en l’àmbit de la Comunitat Valenciana dirigits a la capa-
citació per al desenvolupament de les funcions relaciona-
des amb el diàleg social i la negociació col·lectiva per a 
l’exercici 2023. [2023/5626]

Extracto de la Resolución de 18 de mayo de 2023, del 
director general de LABORA Servicio Valenciano de 
Empleo y Formación, por la que se aprueba la convoca-
toria de subvenciones destinadas a la financiación de pla-
nes de formación en el ámbito de la Comunitat Valenciana 
dirigidos a la capacitación para el desarrollo de las fun-
ciones relacionadas con el diálogo social y la negociación 
colectiva para el ejercicio 2023. [2023/5626]

BDNS (identif.): 696487.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se publica 
el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse 
en la Base de datos nacional de subvenciones:

h t t p s : / / w w w. i n f o s u b v e n c i o n e s . e s / b d n s t r a n s / G E / e s /
convocatoria/696487

Primero. Aprobación de la convocatoria e indicación de las bases 
reguladoras de las subvenciones

Se convocan para el ejercicio 2023 las subvenciones destinadas 
a la financiación de planes de formación en el ámbito de la Comu-
nitat Valenciana, dirigidos a la capacitación para el desarrollo de las 
funciones relacionadas con el diálogo social y la negociación colec-
tiva, de acuerdo con las bases reguladoras establecidas en la Orden 
TMS/379/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real decreto 
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de 
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formación Profesional 
para el empleo en el ámbito laboral.

Segundo. Objeto
Las subvenciones que se concedan al amparo de la convocatoria a 

la que se refiere el presente extracto tendrán como finalidad la financia-
ción de planes de formación en el ámbito de la Comunitat Valenciana, 
dirigidos a la capacitación para el desarrollo de las funciones relaciona-
das con el diálogo social y la negociación colectiva.

Al amparo de la convocatoria se podrán conceder subvenciones para 
la realización de los siguientes planes de formación:

a) Planes de formación de ámbito de la Comunitat Valenciana, 
compuestos por actividades formativas dirigidas a la capacitación para 
el desarrollo de las funciones relacionadas con el diálogo social y la 
negociación colectiva, promovidos por las organizaciones sindicales o 
empresariales previstas en el resuelvo séptimo, apartado 1.a, 1º y 2º. Las 
actividades formativas podrán ser:

1º Acciones formativas cuyo contenido esté relacionado con el diá-
logo social y la negociación colectiva.

2º Jornadas, seminarios y ciclos de conferencias, cuyo contenido 
verse sobre las funciones relacionadas con el diálogo social y la nego-
ciación colectiva.

3º Encuentros internacionales que cuenten con expertos de otras 
nacionalidades para tener un intercambio de información sobre el diá-
logo social y la negociación colectiva en distintos países.

4º Paneles, foros y talleres de expertos que compartan información 
sobre buenas prácticas en diálogo social y negociación colectiva de los 
distintos sectores.

b) Planes de formación de ámbito de la Comunitat Valenciana com-
puestos por actividades formativas dirigidas a la capacitación para el 
desarrollo de las funciones relacionadas con la negociación colectiva, 
promovidos las por organizaciones sindicales o empresariales previstas 
en el resuelvo séptimo, apartado 1.b 1º y 2º. Las actividades formativas 
podrán ser:

1º Acciones formativas cuyo contenido esté relacionado con la 
negociación colectiva.

2º Jornadas, seminarios, ciclos de conferencias, cuyo contenido 
verse sobre las funciones relacionadas con la negociación colectiva.

3º Encuentros nacionales o internacionales que cuenten con perso-
nas expertas de otras comunidades autónomas o nacionalidades para 

BDNS (identif.): 696487.
De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.b i 20.8.a de 

la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es publica 
l’extracte de la convocatòria, el text complet de la qual pot consultar-se 
en la Base de dades nacional de subvencions:

h t t p s : / / w w w. i n f o s u b v e n c i o n e s . e s / b d n s t r a n s / G E / e s /
convocatoria/696487

Primer. Aprovació de la convocatòria i indicació de les bases regu-
ladores de les subvencions

Es convoquen per a l’exercici 2023 les subvencions destinades al 
finançament de plans de formació en l’àmbit de la Comunitat Valen-
ciana, dirigits a la capacitació per al desenvolupament de les funcions 
relacionades amb el diàleg social i la negociació col·lectiva, d’acord 
amb les bases reguladores establides en l’Ordre TMS/379/2019, de 28 
de març, per la qual es desenvolupa el Reial decret 694/2017, de 3 de 
juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la 
qual es regula el sistema de formació professional per a l’ocupació en 
l’àmbit laboral.

Segon. Objecte
Les subvencions que es concedisquen a l’empara de la convocatòria 

a la qual es refereix el present extracte tindran com a finalitat el finan-
çament de plans de formació en l’àmbit de la Comunitat Valenciana, 
dirigits a la capacitació per al desenvolupament de les funcions relacio-
nades amb el diàleg social i la negociació col·lectiva.

A l’empara de la convocatòria es podran concedir subvencions per 
a la realització dels plans de formació següents:

a) Plans de formació d’àmbit de la Comunitat Valenciana, compos-
tos per activitats formatives dirigides a la capacitació per al desenvolu-
pament de les funcions relacionades amb el diàleg social i la negociació 
col·lectiva, promoguts per les organitzacions sindicals o empresarials 
previstes en el resolc seté, apartat 1.a, 1r i 2n. Les activitats formatives 
podran ser:

1r Accions formatives el contingut de les quals estiga relacionat 
amb el diàleg social i la negociació col·lectiva.

2n Jornades, seminaris i cicles de conferències, el contingut de les 
quals verse sobre les funcions relacionades amb el diàleg social i la 
negociació col·lectiva.

3r Trobades internacionals que compten amb experts d’altres naci-
onalitats per a tindre un intercanvi d’informació sobre el diàleg social i 
la negociació col·lectiva en diferents països.

4t Panells, fòrums i tallers d’experts que compartisquen informació 
sobre bones pràctiques en diàleg social i negociació col·lectiva dels 
diferents sectors.

b) Plans de formació d’àmbit de la Comunitat Valenciana compos-
tos per activitats formatives dirigides a la capacitació per al desenvo-
lupament de les funcions relacionades amb la negociació col·lectiva, 
promoguts per les organitzacions sindicals o empresarials previstes en 
el resolc seté, apartat 1.b, 1r i 2n. Les activitats formatives podran ser:

1r Accions formatives el contingut de les quals estiga relacionat 
amb la negociació col·lectiva.

2n Jornades, seminaris, cicles de conferències, el contingut de les 
quals verse sobre les funcions relacionades amb la negociació col·lec-
tiva.

3r Trobades nacionals o internacionals que compten amb perso-
nes expertes d’altres comunitats autònomes o nacionalitats per a tindre 



tener un intercambio de información sobre la negociación colectiva en 
distintos ámbitos territoriales.

4º Paneles, foros y talleres de personas expertas que compartan 
información sobre buenas prácticas en negociación colectiva de los dis-
tintos sectores.

Tercero. Personas destinatarias
Podrán ser personas destinatarias finales y participantes en los 

planes de formación las personas vinculadas con las organizaciones 
sindicales y empresariales de ámbito de la Comunitat Valenciana, que 
por razón de su actividad están relacionadas con los procesos de nego-
ciación colectiva y/o diálogo social, bien a través de su participación 
directa, bien a través de su dirección, apoyo, o asistencia técnica sindi-
cal o empresarial.

Cuarto. Entidades solicitantes y requisitos
1. Podrán ser entidades beneficiarias de las subvenciones que se 

regulan en la convocatoria a la que se refiere el presente extracto:
a) En relación con las subvenciones destinadas a la financiación de 

actividades formativas dirigidas a la capacitación para el desarrollo de 
las funciones relacionadas con el diálogo social y la negociación colec-
tiva en el ámbito de la Comunitat Valenciana:

1º Las organizaciones sindicales más representativas de la Comu-
nitat Valenciana que participan en dicho ámbito, en los términos esta-
blecidos en el artículo 7 de la Ley orgánica 11/1985, de 2 de agosto, de 
Libertad Sindical, así como las fundaciones u otras entidades consti-
tuidas por aquellas para la consecución de cualesquiera de esos fines.

2º Las organizaciones empresariales más representativas de la 
Comunitat Valenciana que participan en dicho ámbito, en los térmi-
nos establecidos en la disposición adicional sexta del texto refundido 
del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real decreto legislativo 
2/2015, de 23 de octubre, así como las fundaciones u otras entidades 
constituidas por aquellas para la consecución de cualesquiera de esos 
fines.

b) En relación con las subvenciones destinadas a la financiación de 
actividades formativas dirigidas a la capacitación para el desarrollo de 
las funciones relacionadas con la negociación colectiva desarrollada 
conforme al título III del RDL 2/2015, de 23 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores:

1º Las organizaciones sindicales que acrediten la participación en 
la negociación de convenios colectivos cuyo ámbito territorial no sea 
superior al de la Comunitat Valenciana, así como las fundaciones u otras 
entidades constituidas por estas para la consecución de aquellos fines.

2º Las organizaciones empresariales que acrediten la participación 
en la negociación de convenios colectivos cuyo ámbito territorial no sea 
superior al de la Comunitat Valenciana, así como las fundaciones u otras 
entidades constituidas por estas para la consecución de aquellos fines.

2. En los supuestos contemplados en el apartado anterior, no podrán 
ser beneficiarias las organizaciones que se encuentren integradas en una 
entidad de ámbito federal o confederal más amplia, cuando la Federa-
ción o la Confederación de la que formen parte sea también beneficiaria 
de estas subvenciones en el ámbito de la Comunitat Valenciana.

3. En el caso de que la entidad solicitante sea una fundación u otra 
entidad vinculada con una organización sindical o empresarial, sustitui-
rá a esta última a todos los efectos previstos en esta orden.

4. No podrán obtener la condición de entidades beneficiarias de las 
subvenciones las entidades y organizaciones en quienes concurra alguna 
de las circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Quinto. Cuantía
Los Planes de formación que se realicen al amparo de la convocato-

ria a la que se refiere el presente extracto se financiarán con cargo a la 
línea de subvención S8004000 del capítulo IV del subprograma 322.52, 
Formación y cualificación profesional, por importe de 1.000.000,00 
euros, según el desglose por tipo de planes de formación que se estable-
ce en la convocatoria.

Sexto. Criterios de valoración técnica de las solicitudes
La valoración de las solicitudes se realizará aplicando la metodolo-

gía de valoración técnica que figura en el anexo II de la convocatoria.

un intercanvi d’informació sobre la negociació col·lectiva en diferents 
àmbits territorials.

4t Panells, fòrums i tallers de persones expertes que compartisquen 
informació sobre bones pràctiques en negociació col·lectiva dels dife-
rents sectors.

Tercer. Persones destinatàries
Podran ser persones destinatàries finals i participants en els plans 

de formació les persones vinculades amb les organitzacions sindicals i 
empresarials d’àmbit de la Comunitat Valenciana, que per raó de la seua 
activitat estan relacionades amb els processos de negociació col·lectiva 
i/o diàleg social, bé a través de la seua participació directa, bé a través 
de la seua direcció, suport o assistència tècnica sindical o empresarial.

Quart. Entitats sol·licitants i requisits
1. Podran ser entitats beneficiàries de les subvencions que es regu-

len en la convocatòria a la qual es refereix el present extracte:
a) En relació amb les subvencions destinades al finançament d’ac-

tivitats formatives dirigides a la capacitació per al desenvolupament de 
les funcions relacionades amb el diàleg social i la negociació col·lectiva 
en l’àmbit de la Comunitat Valenciana:

1r Les organitzacions sindicals més representatives de la Comunitat 
Valenciana que participen en aquest àmbit, en els termes establits en 
l’article 7 de la Llei orgànica 11/1985, de 2 d’agost, de llibertat sindical, 
així com les fundacions o altres entitats constituïdes per aquelles per a 
la consecució de qualssevol d’aquests fins.

2n Les organitzacions empresarials més representatives de la Comu-
nitat Valenciana que participen en aquest àmbit, en els termes establits 
en la disposició addicional sisena del text refós de l’Estatut dels Treba-
lladors, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, així 
com les fundacions o altres entitats constituïdes per aquelles per a la 
consecució de qualssevol d’aquests fins.

b) En relació amb les subvencions destinades al finançament d’ac-
tivitats formatives dirigides a la capacitació per al desenvolupament de 
les funcions relacionades amb la negociació col·lectiva desenvolupada 
d’acord amb el títol III de l’RDL 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors:

1r Les organitzacions sindicals que acrediten la participació en la 
negociació de convenis col·lectius l’àmbit territorial dels quals no siga 
superior al de la Comunitat Valenciana, així com les fundacions o altres 
entitats constituïdes per aquestes per a la consecució d’aquells fins.

2n Les organitzacions empresarials que acrediten la participació en 
la negociació de convenis col·lectius l’àmbit territorial dels quals no 
siga superior al de la Comunitat Valenciana, així com les fundacions 
o altres entitats constituïdes per aquestes per a la consecució d’aquells 
fins.

2. En els supòsits previstos en l’apartat anterior, no podran ser bene-
ficiàries les organitzacions que es troben integrades en una entitat d’àm-
bit federal o confederal més àmplia, quan la federació o la confederació 
de la qual formen part siga també beneficiària d’aquestes subvencions 
en l’àmbit de la Comunitat Valenciana.

3. En el cas que l’entitat sol·licitant siga una fundació o una altra 
entitat vinculada amb una organització sindical o empresarial substituirà 
aquesta última a tots els efectes previstos en aquesta ordre.

4. No podran obtindre la condició d’entitats beneficiàries de les sub-
vencions les entitats i organitzacions en els quals concórrega alguna de 
les circumstàncies previstes en els apartats 2 i 3 de l’article 13 de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Cinqué. Quantia
Els plans de formació que es realitzen a l’empara de la convocatò-

ria a la qual es refereix el present extracte es finançaran a càrrec de la 
línia de subvenció S8004000 del capítol IV del subprograma 322.52, 
Formació i qualificació professional, per import d’1.000.000,00 euros, 
segons el desglossament per tipus de plans de formació que s’estableix 
en la convocatòria.

Sisé. Criteris de valoració tècnica de les sol·licituds
La valoració de les sol·licituds es realitzarà aplicant la metodologia 

de valoració tècnica que figura en l’annex II de la convocatòria.



Séptimo. Plazo de presentación de solicitudes
El plazo para la presentación de solicitudes será de 10 días hábiles 

a contar desde el día siguiente al de la publicación de la convocatoria a 
la que se refiere el presente extracto en el DOGV.

València, 18 de mayo de 2023.– El director general de LABORA 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación: Enric Nomdedéu i Biosca.

Seté. Termini de presentació de sol·licituds
El termini per a la presentació de sol·licituds serà de 10 dies hàbils, 

comptadors des de l’endemà de la publicació de la convocatòria a la 
qual es refereix el present extracte en el DOGV.

València, 18 de maig de 2023.– El director general de LABORA 
Servei Valencià d’Ocupació i Formació: Enric Nomdedéu i Biosca.


		2023-05-24T14:18:08+0200
	SERVICIO DE PUBLICACIONES DE LA GENERALITAT
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




