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RESOLUCIÓ de 9 de març de 2023, de la Presidència de 
la Generalitat, per la qual es dona publicitat a les bases 
i convocatòria per a la provisió, mitjançant el sistema de 
lliure designació, del lloc d’interventor o interventora de 
la Diputació Provincial de Castelló. [2023/2666]

RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2023, de la Presidencia 
de la Generalitat, por la que se da publicidad a las bases 
y convocatoria para la provisión, mediante el sistema de 
libre designación, del puesto de interventor o interventora 
de la Diputación Provincial de Castellón. [2023/2666]

Mediante Decreto núm. 2023/0678, de la Presidencia de la Dipu-
tación Provincial de Castellón, se aprobaron las bases y convocatoria 
específica para la provisión del puesto de trabajo de Interventor de la 
Diputación Provincial de Castellón, mediante el procedimiento de libre 
designación, reservado a funcionarios de administración local con habi-
litación de carácter nacional.

Según el artículo 46 del RD 128/2018, de 16 de marzo, por el que 
se regula el régimen jurídico de los funcionarios de administración local 
con habilitación de carácter nacional la convocatoria corresponde al 
presidente de la Corporación, quien la remitirá al órgano competente de 
la comunidad autónoma para su publicación en el diario oficial corres-
pondiente y remisión al Ministerio de Hacienda y Función Pública.

Vistos los antecedentes indicados, y en virtud de lo dispuesto en 
el artículo 46 del RD 128/2018, de 16 de marzo por el que se regula el 
régimen jurídico de los funcionarios de administración local con habili-
tación de carácter nacional así como el artículo 39 del Decreto 92/2021, 
de 9 de julio, del Consell, de regulación del personal funcionario con 
habilitación de carácter nacional, y de conformidad con la Resolución 
de 17 de febrero de 2022, del president de la Generalitat, por la que se 
delegan determinadas atribuciones en distintos órganos de la Presiden-
cia (DOGV, 21.02.2022), se eleva la siguiente propuesta de resolución:

1º. Dar publicidad a las bases y convocatoria para la provisión, 
mediante el sistema de libre designación, del puesto de interventor de 
la Diputación Provincial de Castellón.

«Bases y convocatoria específica para la provisión del puesto de 
trabajo de interventor de la Diputación Provincial de Castellón, median-
te el procedimiento de libre designación, reservado a funcionarios de 
Administración local con habilitación de carácter nacional

Primera. Objeto de la convocatoria
Es objeto de las presentes bases y convocatoria específica regular el 

procedimiento de libre designación para la provisión del siguiente pues-
to de trabajo vacante en la vigente relación de puestos de trabajo de la 
Diputación provincial de Castellón, publicada en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Castellón número 150, de fecha 15 de diciembre de 2022:

– Interventor de la Diputación Provincial de Castellón, reservado a 
funcionarios de Administración local con habilitación de carácter nacio-
nal, subescala intervención-tesorería, categoría superior, clase 1ª.

Todo ello de acuerdo con lo previsto en el apartado 6 del artículo 92 
bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen 
local y en los términos que establecen los artículos 45 y siguientes del 
Real decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen 
jurídico de los funcionarios de Administración local con habilitación de 
carácter nacional, así como en los artículo 38 y siguientes del Decreto 
92/2021, de 9 de julio, del Consell, de regulación del personal funcio-
nario con habilitación de carácter nacional en el ámbito territorial de la 
Comunitat Valenciana.

Segunda. Características del puesto
El puesto a cubrir se encuentra incluido en la vigente relación de 

puestos de trabajo de esta Diputación, publicada en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Castellón número 150, de fecha 15 de diciembre de 
2022, reservado a funcionarios de Administración local con habilitación 
de carácter nacional, para su provisión por el procedimiento de libre 
designación, siendo sus características las siguientes:

Núm. de puesto: 112
Denominación: interventor
Subgrupo: A1
Complemento de destino: 30
Complemento especifico anual: 36.561,93 €
Forma de provisión: libre designación.

Mitjançant Decret núm. 2023/0678, de la Presidència de la Diputa-
ció Provincial de Castelló, es van aprovar les bases i convocatòria espe-
cífica per a la provisió del lloc de treball d’Interventor de la Diputació 
Provincial de Castelló, mitjançant el procediment de lliure designació, 
reservat a funcionaris d’Administració local amb habilitació de caràcter 
nacional.

Segons l’article 46 de l’RD 128/2018, de 16 de març pel qual es 
regula el règim jurídic dels funcionaris d’administració local amb habi-
litació de caràcter nacional la convocatòria correspon al president de 
la corporació, qui la remetrà a l’òrgan competent de la comunitat autò-
noma per a la publicació en el diari oficial corresponent i remissió al 
Ministeri d’Hisenda i Funció Pública.

Vistos els antecedents indicats, i en virtut del que es disposa en 
l’article 46 de l’RD 128/2018, de 16 de març pel qual es regula el règim 
jurídic dels funcionaris d’Administració local amb habilitació de caràc-
ter nacional, així com l’article 39 del Decret 92/2021, de 9 de juliol, del 
Consell, de regulació del personal funcionari amb habilitació de caràcter 
nacional, i de conformitat amb la Resolució de 17 de febrer de 2022, 
del president de la Generalitat, per la qual es deleguen determinades 
atribucions en diferents òrgans de la Presidència (DOGV, 21.02.2022), 
s’eleva la següent proposta de resolució:

1r. Donar publicitat a les bases i convocatòria per a la provisió, 
mitjançant el sistema de lliure designació, del lloc d’Interventor de la 
Diputació Provincial de Castelló.

«Bases i convocatòria específica per a la provisió del lloc de treball 
d’interventor de la Diputació Provincial de Castelló, mitjançant el pro-
cediment de lliure designació, reservat a funcionaris d’Administració 
local amb habilitació de caràcter nacional

Primera. Objecte de la convocatòria
És objecte de les presents bases i convocatòria específica regular 

el procediment de lliure designació per a la provisió del següent lloc 
de treball vacant en la vigent relació de llocs de treball de la Diputació 
Provincial de Castelló, publicada en el Butlletí Oficial de la Província 
de Castelló número 150, de data 15 de desembre de 2022:

– Interventor de la Diputació Provincial de Castelló, reservat a fun-
cionaris d’Administració local amb habilitació de caràcter nacional, 
subescala intervenció-tresoreria, categoria superior, classe 1a.

Tot això d’acord amb el que es preveu en l’apartat 6 de l’article 92 
bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim 
Local i en els termes que estableixen els articles 45 i següents del Reial 
decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 
funcionaris d’Administració local amb habilitació de caràcter nacional, 
així com en els articles 38 i següents del Decret 92/2021, de 9 de juliol, 
del Consell, de regulació del personal funcionari amb habilitació de 
caràcter nacional en l’àmbit territorial de la Comunitat Valenciana.

Segona. Característiques del lloc
El lloc a cobrir es troba inclòs en la vigent relació de llocs de treball 

d’aquesta diputació, publicada en el Butlletí Oficial de la Província de 
Castelló número 150, de data 15 de desembre de 2022, reservat a fun-
cionaris d’Administració local amb habilitació de caràcter nacional, per 
a la seua provisió pel procediment de lliure designació, sent les seues 
característiques les següents:

Núm. de lloc: 112
Denominació: interventor
Subgrup: A1
Complement de destí: 30
Complement específic anual: 36.561,93 €
Forma de provisió: lliure designació.



Tercera. Requisitos
Podrán participar en esta convocatoria pública los funcionarios de 

Administración local, con habilitación de carácter nacional que reúnan 
los siguientes requisitos:

Ser funcionario de Administración local, con habilitación de carác-
ter nacional perteneciente a la Subescala de Intervención Tesorería, 
categoría superior, clase 1ª.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 36.2 del Real decre-
to 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico 
de los funcionarios de Administración local con habilitación de carác-
ter nacional, no podrán concurrir a la presente convocatoria quienes se 
encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

a) Los funcionarios inhabilitados y los suspensos en virtud de sen-
tencia o resolución administrativa firme, si no hubiera transcurrido el 
tiempo señalado en ellas de suspensión.

b) Los funcionarios destituidos, a puestos de la Corporación donde 
se produjo la sanción, si no hubiera transcurrido el plazo establecido 
en la misma.

c) Los funcionarios en las situaciones de excedencia voluntaria a 
que se refiere el artículo 89.1.a y b del texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real decreto legis-
lativo 5/2015, de 30 de octubre, si no hubiera transcurrido el plazo de 
dos años desde el pase a las mismas.

d) Los funcionarios que no lleven dos años en el último destino 
obtenido con carácter definitivo en cualquier Administración pública, 
salvo que lo hagan a puestos reservados a su subescala y categoría en 
la misma corporación.

Cuarto. Convocatoria
La convocatoria será aprobada por el órgano competente y remitida 

a la Presidencia de la Generalitat, Dirección General de Administración 
Local, para su íntegra publicación en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana y remisión al Ministerio de Política Territorial y Función 
Pública, quien dispondrá la publicación del extracto de la convocatoria 
en el Boletín Oficial del Estado.

Quinto. Solicitudes
1. Las solicitudes se dirigirán la presidencia de la Diputación Pro-

vincial de Castellón dentro de los quince días hábiles siguientes al de 
la publicación del extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial del 
Estado.

2. Además del contenido mínimo previsto en el artículo 66.1 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo 
común de las administraciones públicas, en la solicitud deberá indicar-
se el número de registro personal, la situación administrativa en que se 
encuentre el mismo solicitante, así como su destino.

3. Los aspirantes adjuntarán a la solicitud curriculum vitae en el 
cual figure:

a) Acreditación de la condición de funcionario/a de Administración 
local con habilitación de carácter nacional.

b) Años de servicio.
c) Puestos de trabajo desempeñados en las Administraciones Públi-

cas.
d) Títulos académicos, estudios, cursos, formación y especialización 

realizada.
e) Cualquier otro mérito que consideren oportuno destacar en rela-

ción con las funciones atribuidas al puesto solicitado.
Las circunstancias detalladas en la solicitud y los méritos alegados 

en el currículum se acreditarán fehacientemente por el candidato que 
resulte elegido, mediante la presentación de los documentos originales 
en el Servicio de Personal de la Diputación Provincial de Castellón, con 
carácter previo a la designación, a efectos de acreditar el cumplimiento 
de los requisitos exigidos en la convocatoria y de los méritos alegados 
en el currículum.

Sexto. Tribunal de valoración
Estará integrado por los siguientes miembros:
Titulares:
– Presidente: un funcionario de carrera perteneciente al grupo A1 

o un funcionario de carrera con habilitación de carácter nacional de 
igual o superior categoría que la del puesto convocado, designado por 
el Presidente:

Tercera. Requisits
Podran participar en aquesta convocatòria pública els funcionaris 

d’Administració local, amb habilitació de caràcter nacional que reunis-
quen els següents requisits:

Ser funcionari d’Administració local, amb habilitació de caràcter 
nacional pertanyent a la subescala d’intervenció tresoreria, categoria 
superior, classe 1a.

De conformitat amb el que es disposa en l’article 36.2 del Reial 
decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 
funcionaris d’Administració local amb habilitació de caràcter nacional, 
no podran concórrer a la present convocatòria els qui es troben en algu-
na de les següents situacions:

a) Els funcionaris inhabilitats i els suspensos en virtut de sentència 
o resolució administrativa ferma, si no haguera transcorregut el temps 
assenyalat en elles de suspensió.

b) Els funcionaris destituïts, a llocs de la corporació on es va produir 
la sanció, si no haguera transcorregut el termini establit en aquesta.

c) Els funcionaris en les situacions d’excedència voluntària a què 
es refereix l’article 89.1.a i b del text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic 
de l’Empleat Públic, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre, si no haguera transcorregut el termini de dos anys des de la 
passada a aquestes.

d) Els funcionaris que no porten dos anys en l’últim destí obtingut 
amb caràcter definitiu en qualsevol administració pública, llevat que 
ho facen a llocs reservats a la seua subescala i categoria en la mateixa 
corporació.

Quart. Convocatòria
La convocatòria serà aprovada per l’òrgan competent i remesa a la 

Presidència de la Generalitat, Direcció General d’Administració Local, 
per a la seua íntegra publicació en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana i remissió al Ministeri de Política Territorial i Funció Públi-
ca, qui disposarà la publicació de l’extracte de la convocatòria en el 
Boletín Oficial del Estado.

Cinqué. Sol·licituds
1. Les sol·licituds es dirigiran la presidència de la Diputació Provin-

cial de Castelló dins dels quinze dies hàbils següents al de la publicació 
de l’extracte de la convocatòria en el Boletín Oficial del Estado.

2. A més del contingut mínim previst en l’article 66.1 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, en la sol·licitud haurà d’indicar-se el número 
de registre personal, la situació administrativa en què es trobe el mateix 
sol·licitant, així com el seu destí.

3. Els aspirants adjuntaran a la sol·licitud curriculum vitae en el 
qual figure:

a) Acreditació de la condició de funcionari/ària d’Administració 
local amb habilitació de caràcter nacional.

b) Anys de servei.
c) Llocs de treball exercits en les administracions públiques.

d) Títols acadèmics, estudis, cursos, formació i especialització rea-
litzada.

e) Qualsevol altre mèrit que consideren oportú destacar en relació 
amb les funcions atribuïdes al lloc sol·licitat.

Les circumstàncies detallades en la sol·licitud i els mèrits al·legats 
en el currículum s’acreditaran fefaentment pel candidat que resulte triat, 
mitjançant la presentació dels documents originals en el Servei de Per-
sonal de la Diputació Provincial de Castelló, amb caràcter previ a la 
designació, a l’efecte d’acreditar el compliment dels requisits exigits en 
la convocatòria i dels mèrits al·legats en el currículum.

Sisé. Tribunal de valoració
Estarà integrat pels següents membres:
Titulars:
– President: un funcionari de carrera pertanyent al grup A1 o un fun-

cionari de carrera amb habilitació de caràcter nacional d’igual o superior 
categoria que la del lloc convocat, designat pel president:



Enrique Pellicer Batiste, jefe Servicio Jurídico Diputación de Cas-
tellón.

– Vocales:
Vocal 1: un funcionario de carrera con habilitación de carácter 

nacional perteneciente a la misma subescala y de igual o superior cate-
goría que la del puesto convocado, designado por el presidente: Juan 
Enrique Andrés Morella, interventor del Ayuntamiento de Villarreal.

Vocal 2: un funcionario de carrera con habilitación de carácter 
nacional de igual o superior categoría que la del puesto convocado, 
designado igualmente por el presidente:

Manuel Pesudo Esteve, secretario general Diputación de Castellón.
Vocal 3: un funcionario de carrera perteneciente al grupo A1 o un 

funcionario de carrera con habilitación de carácter nacional de igual o 
superior categoría que la del puesto convocado, designado igualmente 
por el presidente:

Mónica Marí Torán, jefa Servicio Recursos Humanos Diputación 
de Castellón.

Vocal 4: un funcionario de carrera perteneciente al grupo A1 o un 
funcionario de carrera con habilitación de carácter nacional de igual o 
superior categoría que la del puesto convocado, designado igualmente 
por el presidente:

José Antonio Sales Puig, jefe del SAT Diputación de Castellón.
Suplentes:
– Presidente: un funcionario de carrera perteneciente al grupo A1 

o un funcionario de carrera con habilitación de carácter nacional de 
igual o superior categoría que la del puesto convocado, designado por el 
presidente: Elena Peña Martí, asesora jurídica  Diputación de Castellón.

– Vocales:
Vocal 1: un funcionario de carrera con habilitación de carácter 

nacional perteneciente a la misma subescala y de igual o superior cate-
goría que la del puesto convocado, designado por el presidente: Valeria 
Ortega Plasencia, viceinterventora Ayuntamiento de Villarreal.

Vocal 2: un funcionario de carrera con habilitación de carácter 
nacional de igual o superior categoría que la del puesto convocado, 
designado igualmente por el presidente:

Ramón López Sales, secretario Ayuntamiento Vila-real.
Vocal 3: un funcionario de carrera perteneciente al grupo A1 o un 

funcionario de carrera con habilitación de carácter nacional de igual o 
superior categoría que la del puesto convocado, designado igualmente 
por el presidente:

Rocío Arquimbau Llorens, jefa Servicio Oficina Presupuestaria  
Diputación de Castellón.

Vocal 4: un funcionario de carrera perteneciente al grupo A1 o un 
funcionario de carrera con habilitación de carácter nacional de igual o 
superior categoría que la del puesto convocado, designado igualmente 
por el presidente: Vanessa González Vidal, secretaria interventora jefa 
Zona Norte Diputación de Castellón.

Séptimo. Nombramiento
1. Concluido el plazo de presentación de solicitudes, el órgano com-

petente procederá, en su caso, y previa constatación de la concurrencia 
de los requisitos exigidos en estas bases, a dictar la resolución corres-
pondiente en el plazo de un mes.

2. La resolución será suficientemente motivada recogiendo, en 
todo caso, la concurrencia de los requisitos exigidos, así como los cri-
terios aplicados sobre la idoneidad del aspirante nombrado. Del referi-
do acuerdo se dará traslado a la Dirección General de Administración 
Local de la Generalitat y órgano competente del Ministerio de Política 
Territorial y Función Pública, órgano al que corresponderá la anotación 
en el Registro correspondiente y su publicación en el Boletín Oficial 
del Estado.

Octavo. Toma de posesión
Los plazos posesorios serán los mismos que los establecidos para 

los funcionarios con habilitación de carácter nacional nombrados en 
virtud del procedimiento de concurso.

Noveno. Normativa supletoria
En lo no previsto por las presentes bases, será de aplicación el artí-

culo 46 del Real decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula 
el régimen jurídico de los funcionarios de Administración local con 

Enrique Pellicer Batiste, cap Servei Jurídic Diputació de Castelló.

– Vocals:
Vocal 1: un funcionari de carrera amb habilitació de caràcter naci-

onal pertanyent a la mateixa subescala i d’igual o superior categoria 
que la del lloc convocat, designat pel president: Juan Enrique Andrés 
Morella, Interventor de l’Ajuntament de Vila-real.

Vocal 2: un funcionari de carrera amb habilitació de caràcter nacio-
nal d’igual o superior categoria que la del lloc convocat, designat igual-
ment pel President:

Manuel Pesudo Esteve, secretari general  Diputació de Castelló.
Vocal 3: Un funcionari de carrera pertanyent al grup A1 o un funci-

onari de carrera amb habilitació de caràcter nacional d’igual o superior 
categoria que la del lloc convocat, designat igualment pel president:

Mónica Marí Torán, cap Servei Recursos Humans  Diputació de 
Castelló.

Vocal 4: Un funcionari de carrera pertanyent al grup A1 o un funci-
onari de carrera amb habilitació de caràcter nacional d’igual o superior 
categoria que la del lloc convocat, designat igualment pel president:

José Antonio Sales Puig, cap del SAT Diputació de Castelló.
Suplents:
– President: un funcionari de carrera pertanyent al grup A1 o un fun-

cionari de carrera amb habilitació de caràcter nacional d’igual o superior 
categoria que la del lloc convocat, designat pel president: Elena Peña 
Martí, assessora jurídica Diputació de Castelló.

– Vocals:
Vocal 1: Un funcionari de carrera amb habilitació de caràcter nacio-

nal pertanyent a la mateixa subescala i d’igual o superior categoria que 
la del lloc convocat, designat pel president: Valeria Ortega Plasència, 
viceinterventora Ajuntament de Vila-real.

Vocal 2: Un funcionari de carrera amb habilitació de caràcter nacio-
nal d’igual o superior categoria que la del lloc convocat, designat igual-
ment pel president:

Ramón López Sales, secretari Ajuntament Vila-real.
Vocal 3: Un funcionari de carrera pertanyent al grup A1 o un funci-

onari de carrera amb habilitació de caràcter nacional d’igual o superior 
categoria que la del lloc convocat, designat igualment pel president:

Rocío Arquimbau Llorens, cap Servei Oficina Pressupostària  Dipu-
tació de Castelló.

Vocal 4: Un funcionari de carrera pertanyent al grup A1 o un funci-
onari de carrera amb habilitació de caràcter nacional d’igual o superior 
categoria que la del lloc convocat, designat igualment pel president: 
Vanessa González Vidal, secretària interventora cap Zona Nord  Dipu-
tació de Castelló.

Seté. Nomenament
1. Conclòs el termini de presentació de sol·licituds, l’òrgan com-

petent procedirà, si escau, i prèvia constatació de la concurrència dels 
requisits exigits en aquestes bases, a dictar la resolució corresponent en 
el termini d’un mes.

2. La resolució serà prou motivada recollint, en tot cas, la concur-
rència dels requisits exigits, així com els criteris aplicats sobre la ido-
neïtat de l’aspirant nomenat. Del mencionat acord es donarà trasllat a 
la Direcció General d’Administració Local de la Generalitat i òrgan 
competent del Ministeri de Política Territorial i Funció Pública, òrgan 
al qual correspondrà l’anotació en el Registre corresponent i la seua 
publicació en el Boletín Oficial del Estado.

Huité. Presa de possessió
Els terminis possessoris seran els mateixos que els establits per als 

funcionaris amb habilitació de caràcter nacional nomenats en virtut del 
procediment de concurs.

Nové. Normativa supletòria
En el no previst per les presents bases, serà aplicable l’article 46 del 

Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurí-
dic dels funcionaris d’Administració local amb habilitació de caràcter 



habilitación de carácter nacional, el Decreto 92/2021, de 9 de julio, 
del Consell, de regulación del personal funcionario con habilitación de 
carácter nacional en el ámbito territorial de la Comunitat Valenciana y 
las prescripciones correspondientes del Reglamento general de ingreso 
del personal al servicio de la Administración general del Estado y de 
provisión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcio-
narios civiles de la Administración general del Estado, aprobado por 
Real decreto 364/95, de 10 de marzo.

Décimo. Impugnación
Contra las presentes bases, que son definitivas en vía administrativa, 

y de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del procedimiento administrativo común de las administraciones públi-
cas y en la Ley reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, 
podrán los interesados interponer uno de los siguientes recursos:

A) Con carácter potestativo, recurso de reposición, ante el mismo 
órgano que dictó el acto recurrido, en el plazo de un mes a contar desde 
el día siguiente al de la publicación del extracto de la convocatoria en el 
Boletín Oficial del Estado.

Si transcurriese un mes desde el día siguiente al de la interposición 
del recurso de reposición sin que este haya sido resuelto, se podrá enten-
der que ha sido desestimado e interponer recurso contencioso-adminis-
trativo, ante el juzgado de lo contencioso-administrativo competente, 
en el plazo de seis meses.

B) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo con-
tencioso-administrativo competente, dentro del plazo de dos meses 
desde el día siguiente al de la publicación del extracto de la convoca-
toria en el BOE.

C) En el caso de que la persona interesada sea una administración 
pública no cabe interponer recurso en vía administrativa, y ello sin per-
juicio de la posibilidad de efectuar el requerimiento al que se refiere el 
artículo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses 
contados desde el día siguiente al de la publicación del extracto de la 
convocatoria en el BOE.

Todo ello, sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro 
recurso o acción que se estime procedente..»

2º. Ordenar la publicación en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana

Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa, de con-
formidad con lo establecido en el artículo 114.c de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las admi-
nistraciones públicas, las personas interesadas podrán interponer los 
siguientes recursos:

a) Directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado 
de lo Contencioso-Administrativo de València o ante el juzgado de lo 
contencioso-administrativo en cuya circunscripción tenga la persona 
demandante su domicilio, en el plazo de dos meses contados a partir del 
día siguiente al de su publicación en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 8 y 46 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencio-
so-administrativa.

b) Potestativamente, recurso de reposición ante el mismo órgano 
que ha dictado el acto, en el plazo de un mes a contar desde el día 
siguiente al de su publicación en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana, de conformidad con lo establecido en los artículos 112, 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo común de las administraciones públicas, teniendo en cuenta 
que no es posible simultanear el recurso contencioso-administrativo y 
el potestativo de reposición.

c) En el caso de que la persona interesada sea una administración 
pública, no cabe interponer recurso en vía administrativa, y ello sin per-
juicio de la posibilidad de efectuar el requerimiento al que se refiere el 
artículo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses 
contados desde el día siguiente al de la publicación de la presente reso-
lución en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Todo ello sin perjuicio de que las personas interesadas puedan hacer 
uso de cualquier otra vía que estimen oportuna.

València, 9 de marzo de 2023.– El president de la Generalitat, p. d. 
(R 17.02.2022, DOGV 21.02.2022), la secretaria autonómica de Cohe-
sión Territorial y Políticas contra la Despoblación: Elena Cebrián Calvo.

nacional, el Decret 92/2021, de 9 de juliol, del Consell, de regulació 
del personal funcionari amb habilitació de caràcter nacional en l’àmbit 
territorial de la Comunitat Valenciana i les prescripcions corresponents 
del Reglament general d’ingrés del personal al servei de l’Administració 
general de l’Estat i de provisió de llocs de treball i promoció professio-
nal dels funcionaris civils de l’Administració general de l’Estat, aprovat 
per Reial decret 364/95, de 10 de març.

Desé. Impugnació
Contra les presents bases, que són definitives en via administrativa, 

i de conformitat amb el que s’estableix en la Llei 39/2015, d’1 d’octu-
bre, del procediment administratiu comú de les administracions públi-
ques i en la Llei reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, 
podran els interessats interposar un dels següents recursos:

A) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició, davant el mateix 
òrgan que va dictar l’acte contra el qual es recorre, en el termini d’un 
mes a comptar des de l’endemà de la publicació de l’extracte de la con-
vocatòria en el Boletín Oficial del Estado.

Si transcorreguera un mes des de l’endemà de la interposició del 
recurs de reposició sense que aquest haja sigut resolt, es podrà entendre 
que ha sigut desestimat i interposar recurs contenciós administratiu, 
davant el jutjat contenciós administratiu competent, en el termini de 
sis mesos.

B) Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat contenciós 
administratiu competent, dins del termini de dos mesos des de l’endemà 
de la publicació de l’extracte de la convocatòria en el BOE.

C) En el cas que la persona interessada siga una administració 
pública no s’hi pot interposar recurs en via administrativa, i això sense 
perjudici de la possibilitat d’efectuar el requeriment al qual es refereix 
l’article 44 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, en el termini de dos 
mesos comptats des de l’endemà de la publicació de l’extracte de la 
convocatòria en el BOE.

Tot això, sense perjudici que es puga exercitar qualsevol altre recurs 
o acció que s’estime procedent.»

2n. Ordenar-ne la publicació en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, de 
conformitat amb el que s’estableix en l’article 114.c de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administraci-
ons públiques, les persones interessades podran interposar els següents 
recursos:

a) Directament recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Con-
tenciós Administratiu de València o davant el jutjat contenciós adminis-
tratiu en la circumscripció del qual tinga la persona demandant el seu 
domicili, en el termini de dos mesos comptats a partir de l’endemà de la 
seua publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de con-
formitat amb el que es disposa en els articles 8 i 46 de la Llei 29/1998, 
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

b) Potestativament, recurs de reposició davant el mateix òrgan que 
ha dictat l’acte, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de 
la seua publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de 
conformitat amb el que s’estableix en els articles 112, 123 i 124 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, tenint en compte que no és possible simul-
taniejar el recurs contenciós administratiu i el potestatiu de reposició.

c) En el cas que la persona interessada siga una administració públi-
ca, no cal interposar recurs en via administrativa, i això sense perjudici 
de la possibilitat d’efectuar el requeriment al qual es refereix l’article 44 
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, en el termini de dos mesos comptats 
des de l’endemà de la publicació de la present resolució en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Tot això sense perjudici que les persones interessades puguen fer ús 
de qualsevol altra via que estimen oportuna.

València, 2 de març de 2023.– El president de la Generalitat, p. d. (R 
17.02.2022, DOGV 21.02.2022), la secretaria autonòmica de Cohesió 
Territorial i Polítiques contra el Despoblament: Elena Cebrián Calvo.
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