
Ajuntament d’Alcalà de Xivert Ayuntamiento de Alcalà de Xivert

Extracte de les bases que regiran la convocatòria del pro-
cés selectiu d’estabilització de l’ocupació temporal per 
a cobrir com a personal laboral fix una plaça d’agent 
d’ocupació i desenvolupament local. [2023/1645]

Extracto de las bases que regirán la convocatoria del pro-
ceso selectivo de estabilización del empleo temporal para 
cubrir como personal laboral fijo una plaza de agente de 
empleo y desarrollo local. [2023/1645]

La Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesión cele-
brada el día 21 de diciembre de 2022, aprobó las correspondientes bases 
que han de regir la convocatoria y el proceso de selección de personal 
laboral fijo, dentro del proceso de estabilización del empleo temporal 
de una plaza de agente de empleo y desarrollo local (AEDL) adscrita al 
Área de Servicios Generales, de naturaleza laboral asimilada al grupo A 
subgrupo A2, escala de administración especial, subescala técnica, clase 
técnico medio, nivel 22, código puesto SG16, vacante en la plantilla de 
este ayuntamiento e incluida en la oferta de empleo público de 2022, 
aprobada por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 18 de mayo de 
2022 y publicada en el Boletín Oficial de la Provincia núm. 61, de fecha 
21 de mayo de 2022.

Las bases aparecen íntegramente publicadas en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Castellón número 154, de fecha 24 de diciembre de 
2022.

El plazo de presentación de instancias es de 20 días hábiles conta-
dos a partir del siguiente de la publicación del extracto de esta convoca-
toria en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria, se 
publicarán, cuando proceda según las bases, en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Castellón, en el tablón de edictos y el Portal de Transpa-
rencia del Ayuntamiento de Alcalà de Xivert.

Alcalà de Xivert, 16 de febrero de 2023.– El alcalde: Francisco Juan 
Mars.

La Junta de Govern Local d’aquest ajuntament, en sessió celebrada 
el dia 21 de desembre de 2022, va aprovar les corresponents bases que 
han de regir la convocatòria i el procés de selecció de personal laboral 
fix, dins del procés d’estabilització de l’ocupació temporal d’una plaça 
d’agent d’ocupació i desenvolupament local (AEDL) adscrita a l’Àrea 
de Serveis Generals, de naturalesa laboral assimilada al grup A subgrup 
A2, escala d’administració especial, subescala tècnica, classe tècnic/a 
mitjà, nivell 22, codi posat SG16, vacant en la plantilla d’aquest ajun-
tament i inclosa en l’oferta d’ocupació pública de 2022, aprovada per 
acord de Junta de Govern Local, de 18 de maig de 2022 i publicada en 
el Butlletí Oficial de la Província núm. 61, de data 21 de maig de 2022.

Les bases apareixen íntegrament publicades en el Butlletí Oficial de 
la Província de Castelló número 154, de data 24 de desembre de 2022.

El termini de presentació d’instàncies és de 20 dies hàbils comptats 
a partir de l’endemà de la publicació de l’extracte d’aquesta convocatò-
ria en el Boletín Oficial del Estado.

Els successius anuncis corresponents a aquesta convocatòria es 
publicaran, quan siguen procedent segons les bases, en el Butlletí Ofi-
cial de la Província de Castelló, en el tauler d’edictes i el portal de 
transparència de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert.

Alcalà de Xivert, 16 de febrer de 2023.– L’alcalde: Francisco Juan 
Mars.
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