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CORRECCIÓ d’errades de la Resolució de 30 de desem-
bre de 2022, del director general de LABORA Servei 
Valencià d’Ocupació i Formació, per la qual s’aprova la 
convocatòria per a la concessió de subvencions per a la 
realització d’accions formatives dirigides prioritàriament 
a persones desocupades, amb càrrec a l’exercici pres-
supostari 2023, en aplicació de l’Ordre TMS/368/2019, 
de 28 de març, per la qual es desplega el Reial decret 
694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desplega la Llei 
30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Siste-
ma de Formació Professional per a l’Ocupació en l’àmbit 
laboral, en relació amb l’oferta formativa de les adminis-
tracions competents i el seu finançament, i s’estableixen 
les bases reguladores per a la concessió de subvencions 
públiques destinades al seu finançament. [2023/1196]

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 30 de 
diciembre de 2022, del director general de LABORA Ser-
vicio Valenciano de Empleo y Formación, por la que se 
aprueba la convocatoria para la concesión de subvencio-
nes para la realización de acciones formativas dirigidas 
prioritariamente a personas desempleadas, con cargo al 
ejercicio presupuestario 2023, en aplicación de la Orden 
TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarro-
lla el Real decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que 
se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la 
que se regula el Sistema de Formación Profesional para 
el Empleo en el ámbito laboral, en relación con la oferta 
formativa de las administraciones competentes y su finan-
ciación, y se establecen las bases reguladoras para la 
concesión de subvenciones públicas destinadas a su finan-
ciación. [2023/1196]

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana número 9521, de 
27 de enero de 2023, se publicó la Resolución de 30 de diciembre de 
2022, del director general de LABORA Servicio Valenciano de Empleo 
y Formación, por la que se aprueba la convocatoria para la concesión de 
subvenciones para la realización de acciones formativas dirigidas priori-
tariamente a personas desempleadas, con cargo al ejercicio presupuesta-
rio 2023, en aplicación de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por 
la que se desarrolla el Real decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que 
se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el 
Sistema de Formación Profesional para el Empleo en el ámbito laboral, 
en relación con la oferta formativa de las administraciones competentes 
y su financiación, y se establecen las bases reguladoras para la conce-
sión de subvenciones públicas destinadas a su financiación, y se han 
advertido diversos errores en su publicación, por lo que se procede a 
su corrección:

– En el resuelvo quinto, apartado 2:
Donde dice:
«2. Las entidades, inclusive las sociedades civiles y las comunida-

des de bienes, deberán disponer de la inscripción o acreditación en la 
correspondiente especialidad formativa antes de que finalice el plazo de 
presentación de solicitudes. Se requerirá igualmente esta condición para 
las especialidades complementarias.»;

Debe decir:
«2. Las entidades, inclusive las sociedades civiles y las comunida-

des de bienes, deberán disponer de la inscripción en la correspondiente 
especialidad formativa antes de que finalice el plazo de presentación de 
solicitudes. Se requerirá igualmente esta condición para las especiali-
dades complementarias.»

– En el resuelvo séptimo, apartado 3f) y en el anexo I, apartado E) 
MH), las referencias al Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad 
Social deben entenderse referidas al Ministerio de Trabajo y Economía 
Social.

– En el resuelvo vigésimo tercero, apartado 16), la referencia al 
Ministerio de Empleo y Seguridad Social debe entenderse al Ministerio 
de Trabajo y Economía Social.

– En el anexo I, apartado A), AO), Adecuación de la oferta formativa, 
en el punto 1) se suprime la última frase y queda redactado como sigue:

«1) Para la modalidad colectivos.
Valoración de las especialidades formativas según el grado de prio-

ridad del área profesional, atendiendo a las necesidades detectadas en 
materia de cualificación-inserción: entre 0 y 25 puntos.

De acuerdo con lo establecido en el resuelvo cuarto apartado dos, 
la valoración se efectuará atendiendo a las Áreas Profesionales que se 
determinan como prioritarias en el anexo IV y según el grado de priori-
dad establecido, de acuerdo con la siguiente escala:

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana número 9521, de 
27 de gener de 2023, es va publicar la Resolució de 30 de desembre de 
2022, del director general de LABORA Servei Valencià d’Ocupació i 
Formació, per la qual s’aprova la convocatòria per a la concessió de 
subvencions per a la realització d’accions formatives dirigides priorità-
riament a persones desocupades, amb càrrec a l’exercici pressupostari 
2023, en aplicació de l’Ordre TMS/368/2019, de 28 de març, per la 
qual es desplega el Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es 
desplega la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el 
Sistema de Formació Professional per a l’Ocupació en l’àmbit laboral, 
en relació amb l’oferta formativa de les administracions competents i 
el seu finançament, i s’estableixen les bases reguladores per a la con-
cessió de subvencions públiques destinades al seu finançament, i s’han 
advertit diversos errors en la publicació, per la qual cosa es corregeix 
tal com segueix:

– En el punt cinqué, apartat 2:
On diu:
«2. Les entitats, inclusivament les societats civils i les comunitats de 

béns, hauran de disposar de la inscripció o acreditació en la correspo-
nent especialitat formativa abans que finalitze el termini de presentació 
de sol·licituds. Es requerirà igualment aquesta condició per a les espe-
cialitats complementàries.»;

Ha de dir:
«2. Les entitats, inclusivament les societats civils i les comunitats de 

béns, hauran de disposar de la inscripció en la corresponent especialitat 
formativa abans que finalitze el termini de presentació de sol·licituds. 
Es requerirà igualment aquesta condició per a les especialitats comple-
mentàries.»

– En el punt seté, apartat 3f) i en l’annex I, apartat E) MH), les 
referències al Ministeri de Treball, Migracions i Seguretat Social han 
entendre’s referides al Ministeri de Treball i Economia Social.

– En el punt vint-i-tresé, apartat 16), la referència al Ministeri 
d’Ocupació i Seguretat Social ha d’entendre’s al Ministeri de Treball 
i Economia Social.

– En l’annex I, apartat A), AO), Adequació de l’oferta formativa, en 
el punt 1) se suprimeix l’última frase i queda redactat d’aquesta manera:

«1) Per a la modalitat col·lectius.
Valoració de les especialitats formatives segons el grau de prioritat 

de l’àrea professional, ateses les necessitats detectades en matèria de 
qualificació-inserció: entre 0 i 25 punts.

D’acord amb el que s’estableix en el punt quart apartat dos, la valo-
ració s’efectuarà atenent les Àrees Professionals que es determinen com 
a prioritàries en l’annex IV i segons el grau de prioritat establit, d’acord 
amb la següent escala:



Indice prioridad Puntos

Prioridad muy alta 25

Prioridad alta 15

Prioridad media 10

Sin prioridad 0

– En el anexo I, apartado B) GE) Grado de ejecución, punto 4:
Donde dice:
«4. Se reducirá en 5 puntos cuando la actuación no se hubiera ini-

ciado a fecha 31 de diciembre del ejercicio anterior a la presente con-
vocatoria y tampoco se hubiera presentado renuncia a la ejecución de la 
subvención concedida.»;

Debe decir:
«4. Se reducirá en 5 puntos cuando la actuación no se hubiera ini-

ciado a fecha 31 de enero de 2023 y tampoco se hubiera presentado 
renuncia a la ejecución de la subvención concedida.»

Esta corrección no modifica el plazo de presentación de solicitudes.

València, 3 de febrero de 2023.– El director general de LABORA 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación: Enric Nomdedéu i Biosca.

Índex prioritat Punts

Prioritat molt alta 25

Prioritat alta 15

Prioritat mitjana 10

Sense prioritat 0

– En l’annex I, apartat B) GE) Grau d’execució, punt 4:
On diu:
«4. Es reduirà en 5 punts quan l’actuació no s’haja iniciat a data 31 

de desembre de l’exercici anterior a la present convocatòria ni tampoc 
s’haja presentat renúncia a l’execució de la subvenció concedida.»;

Ha de dir:
«4. Es reduirà en 5 punts quan l’actuació no s’haja iniciat en data 31 

de gener de 2023 ni tampoc s’haja presentat renúncia a l’execució de la 
subvenció concedida.»

Aquesta correcció no modifica el termini de presentació de sol·li-
cituds.

València, 3 de febrer de 2023.– El director general de LABORA 
Servei Valencià d’Ocupació i Formació: Enric Nomdedéu i Biosca.
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