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Conselleria de Justicia,
Interior i Administracio Publica

CORRECCIO d’errades de 1'Ordre 37/2022, de 19 de
desembre, de la Conselleria de Justicia, Interior i Admi-
nistracio Publica, per la qual es convoquen proves selec-
tives d’accés als cossos i escales del subgrup CI, sector
administracio general i especial, torn lliure general, per-
sones amb diversitat funcional i malaltia mental, pel sis-
tema de concurs oposicio, per a cobrir les places previstes
en ’annex II del Decret 69/2022, de 27 de maig, del Con-
sell. [2022/13135]

L’apartat 2 de I’article 109 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, per-
met rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instancies dels interes-
sats, els errors materials, de fet o aritmétics existents en els seus actes.

S’ha advertit un error en 1’Ordre 37/2022, de 19 de desembre, de
la Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica, per la qual
es convoquen proves selectives d’accés als cossos i escales del sub-
grup C1, sector administracié general i especial, torn lliure general,
persones amb diversitat funcional i malaltia mental, pel sistema de con-
curs oposicio, per a cobrir les places previstes en I’annex II del Decret
69/2022, de 27 de maig, del Consell, publicada en el DOGV num. 9494
de 21.12.2022, per la qual cosa es corregeix en els segiients termes:

Unic
En I’annex, «Temari part especial», convocatoria 151/21: C1-01

administratiu de 1’ Administracio de la Generalitat (pagines 67731 i
67732)

On diu:

«7. Les formes d’activitat administrativa. Activitat de limitacio,
arbitral i de foment. La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions: Titol Preliminar: Disposicions generals; titol I: Procedi-
ments de concessio i gestio de les subvencions. La Llei 1/2015, de 6 de
febrer, de la Generalitat, d’Hisenda Publica, del Sector Public Instru-
mental i de Subvencions: Titol X Subvencions.»

«11. Principis constitucionals en matéria de funcio6 publica. Les
bases del regim estatutari dels funcionaris publics: marc juridic. El Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova la Llei de 1’Estatut
Basic de I’Empleat Ptblic.»

«12. La Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Funcio Publica Valenciana:
objecte, principis 1 ambit d’aplicacié. Organitzacié de I’administracid
de la Generalitat en matéria de funcié publica.»

«13. Situacions administratives dels funcionaris al servei de la
Generalitat. Drets i deures i condicions de treball del personal empleat
public de la Generalitat. Régim d’incompatibilitats. Responsabilitat
civil, penal i administrativa del personal funcionari. Regim discipli-
nari.»

«14. El régim de la Seguretat Social del personal empleat public: el
régim general. Afiliacié del personal treballador: altes, baixes, manera
de practicar-se i terminis. Cotitzacid, bases i tipus.»

«18. La gestio del pressupost en I’ambit de la Generalitat (I): les
fases d’execucio i documents comptables de 1’estat d’ingressos. Orde-
naci6 de la despesa. Operatoria comptable de 1’estat de despeses del
pressupost. Despeses d’exercici corrent, d’exercicis tancats i despeses
pluriennals. Gesti6 del pressupost d’ingressos.»

Ha de dir:

«7. Activitat de limitacio, arbitral i de foment. La Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions: titol preliminar: disposicions
generals; titol I: procediments de concessio i gestio de les subvencions.
La Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions: Titol X: subvencions.»

«11. Principis constitucionals en materia de funcio6 publica. Les
bases del regim estatutari dels funcionaris publics: marc juridic. El Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova la Llei de 1’Estatut

Conselleria de Justicia,
Interior y Administracion Publica

CORRECCION de errores de la Orden 37/2022, de 19 de
diciembre, de la Conselleria de Justicia, Interior y Admi-
nistracion Publica, por la que se convocan pruebas selec-
tivas de acceso a los cuerpos y escalas del subgrupo CI,
sector administracion general y especial, turno libre gene-
ral, personas con diversidad funcional y enfermedad men-
tal, por el sistema de concurso-oposicion, para cubrir las
plazas previstas en el anexo Il del Decreto 69/2022, de 27
de mayo, del Consell. [2022/13135]

El apartado 2 del articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comuin de las administraciones ptbli-
cas permite rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes
en sus actos.

Se ha advertido un error en la Orden 37/2022, de 19 de diciembre,
de la Conselleria de Justicia, Interior y Administracion Publica, por la
que se convocan pruebas selectivas de acceso a los cuerpos y escalas
del subgrupo C1, sector administracion general y especial, turno libre
general, personas con diversidad funcional y enfermedad mental, por
el sistema de concurso-oposicion, para cubrir las plazas previstas en el
anexo II del Decreto 69/2022, de 27 de mayo, del Consell, publicada en
el DOGV num. 9494, de 21.12.2022, por lo que se procede a su subsa-
nacion en los siguientes términos:

Unico
En el anexo, «Temario parte especial», convocatoria 151/21: C1-01

administrativo de la Administracion de la Generalitat, (paginas 67731
y 67732)

Donde dice:

«7. Las formas de actividad administrativa. Actividad de limitacion,
arbitral y de fomento. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones: Titulo Preliminar: Disposiciones generales; titulo I:
Procedimientos de concesion y gestion de las subvenciones. La Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sec-
tor Pblico Instrumental y de Subvenciones: Titulo X Subvenciones.»

«11. Principios constitucionales en materia de funcion publica. Las
bases del régimen estatutario de los funcionarios publicos: marco juri-
dico. El Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.»

«12. La Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcién Publica Valen-
ciana: objeto, principios y ambito de aplicacion. Organizacion de la
administracion de la Generalitat en materia de funcion publica.»

«13. Situaciones administrativas de los funcionarios al servicio de
la Generalitat. Derechos y deberes y condiciones de trabajo del personal
empleado publico de la Generalitat. Régimen de incompatibilidades.
Responsabilidad civil, penal y administrativa del personal funcionario.
Régimen disciplinario.»

«14. El régimen de la Seguridad Social del personal empleado
publico: el régimen general. Afiliacion del personal trabajador: altas,
bajas, forma de practicarse y plazos. Cotizacion, bases y tipo.»

«18. La gestion del presupuesto en el ambito de la Generalitat (I):
las fases de ejecucion y documentos contables del estado de ingresos.
Ordenacion del gasto. Operatoria contable del estado de gastos del pre-
supuesto. Gastos de ejercicio corriente, de ejercicios cerrados y gastos
plurianuales. Gestion del presupuesto de ingresos.»

Debe decir:

«7. Actividad de limitacion, arbitral y de fomento. La Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones: titulo preliminar: dispo-
siciones generales; titulo I: procedimientos de concesion y gestion de
las subvenciones. La Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones:
Titulo X: subvenciones.»

«11. Principios constitucionales en materia de funcion publica. Las
bases del régimen estatutario de los funcionarios publicos: marco juri-
dico. El Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba
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Basic de I’Empleat Public: objecte i ambit d’aplicacio. La Llei 4/2021,
de 16 d’abril, de la funcié publica valenciana: objecte, principis i ambit
d’aplicacio de la llei. Organitzacié de I’ Administraci6 de la Generalitat
en materia de funcié publica.»

«12. Personal al servei de les administracions publiques: concep-
te i classes de personal empleat public; direccio publica professional.
Estructura i ordenacié de 1’ocupacio publica: Estructuracié de I’ocupa-
ci6 publica. Estructura i ordenaci6 de 1’ocupacié publica: ordenacio dels
llocs de treball; Instruments de planificacié i ordenacid de 1’ocupaciéd
publica; registres de personal.»

«13. Situacions administratives del personal funcionari de carrera.
Drets, deures i condicions de treball del personal empleat public de
la Generalitat. Régim d’incompatibilitats del personal empleat public.
Reégim disciplinari.»

«14. Naixement i extincio de la relaci6 del servei. Provisio de llocs
i mobilitat. Promoci6 professional.»

«18. La gesti6 del pressupost en I’ambit de la Generalitat (I): les
fases d’execucio i documents comptables de 1’estat d’ingressos. Orde-
nacio6 de la despesa. Operatoria comptable de I’estat de despeses del
pressupost. Despeses d’exercici corrent, d’exercicis tancats i despeses
plurianuals.»

Valéncia, 30 de desembre de 2022.— La consellera de Justicia, Inte-
rior i Administracié Publica: Gabriela Bravo Sanestanislao.

la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: objeto y ambito de
aplicacion. La Ley 4/2021, de 16 de abril, de la funcion ptblica valen-
ciana: objeto, principios y ambito de aplicacion de la ley. Organizacion
de la Administracion de la Generalitat en materia de funcion publica.»

«12. Personal al servicio de las administraciones publicas: concepto
y clases de personal empleado publico; Direccion Publica Profesional.
Estructura y ordenacion del empleo publico: estructuracion del empleo
publico. Estructura y ordenacion del empleo publico: ordenacién de
los puestos de trabajo; instrumentos de planificacion y ordenacion del
empleo publico; registros de personal.»

«13. Situaciones administrativas del personal funcionario de carre-
ra. Derechos, deberes y condiciones de trabajo del personal empleado
publico de la Generalitat. Régimen de incompatibilidades del personal
empleado publico. Régimen disciplinario.»

«14. Nacimiento y extincion de la relacion del servicio. Provision
de puestos y movilidad. Promocién profesional.»

«18. La gestion del presupuesto en el &mbito de la Generalitat (I):
las fases de ejecucion y documentos contables del estado de ingresos.
Ordenacion del gasto. Operatoria contable del estado de gastos del pre-
supuesto. Gastos de ejercicio corriente, de ejercicios cerrados y gastos
plurianuales.»

Valéncia, 30 de diciembre de 2022.— La consellera de Justicia, Inte-
rior y Administracion Publica: Gabriela Bravo Sanestanislao.
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