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Institut Valencia de Conservacio,
Restauracié i Investigacio (IVCR+i)

RESOLUCIO de 22 de desembre de 2022, de la directora
de [’Institut Valencia de Conservacio, Restauracio i Inves-
tigacio, per la qual es publica la relacio de llocs de tre-
ball, aprovada pel Consell Rector de I’Institut Valencia de
Conservacio, Restauracio i Investigacio en sessio celebra-
da l’l de desembre 2022. [2022/12527]

L’Institut Valencia de Conservacio, Restauracio i Investigacio
(IVCR+i) és una entitat de dret public del sector public instrumental de
la Generalitat, de les regulades en els articles 2.3.a.3r i 155 de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, d’hisenda publica, del sector public instrumental
i de subvencions, que va ser creada mitjangant la Llei 21/2017, de 28 de
desembre, per escissio de CulturArts Generalitat (actualment, Institut
Valencia de Cultura), i va quedar adscrita a la conselleria competent en
materia de cultura, a través de 1’0rgan competent en matéria de patrimo-
ni cultural, amb personalitat juridica propia, autonomia funcional i de
gestio, i plena capacitat d’actuar per a organitzar i exercir les funcions
que aquesta mateixa llei li atribueix.

El Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Consell, de mesures
urgents de régim economic financer del sector ptblic empresarial i fun-
dacional, disposa en ’article 18 que els ens del sector public de la Gene-
ralitat, als quals fa referéncia aquesta norma, publicaran, anualment, en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana una relacié dels llocs de
treball o plantilles.

Finalment, I’article 10.1.7 del Reglament d’organitzaci6 i funciona-
ment de I’Institut Valencia de Conservacio, Restauracio i Investigacio,
atribueix al consell rector la competéncia d’aprovar la plantilla del seu
personal laboral, aixi com proposar a I’0rgan competent en matéria de
funcid publica la relacid de llocs de treball del personal funcionari per
a la seua aprovacio.

La relaci6 de llocs de treball és I’instrument técnic a través del
qual 'TVCR+i organitza, racionalitza i ordena el seu personal. Aquesta
relacid inclou el nimero que s’assigna a cada lloc, la seua denomina-
cio, grup professional, retribucions basiques i complementaries, forma
d’accés a I’entitat, forma de provisid del lloc, naturalesa, adscripcid
organica, conveni col-lectiu d’aplicacio, localitat, funcions i requisits
del lloc i, si escau, meérits.

La relaci6 de llocs de treball de I’IVCR+i ha sigut negociada i con-
sensuada amb els delegats i la delegada de personal, informada favo-
rablement per la Direccié General de Sector Public, Model Economic
i Patrimoni amb data 11 d’octubre de 2022, aixi com per la Direccid
General de Pressupostos amb data 21 de desmbre de 2022 i aprovada
pel consell rector de 1’entitat en la sessio celebrada 1’u de desembre
2022.

I per tot aixo, de conformitat amb el que es disposa en 1’article 13
del Reglament d’organitzacié i funcionament de I’IVCR+, resolc:

Primer

Publicar la relacio de llocs de treball de I’Institut Valencia de Con-
servacio, Restauracio i Investigacié que figura en 1’annex de la present
resolucio.

Segon

La present resolucio tindra efectes des de ’endema de la publicacio
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

De conformitat amb el que estableix ’article 69 de la Llei 36/2011,
de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdiccid social, contra aquest acte,
que posa fi a la via administrativa, es podra interposar una demanda
laboral davant el Jutjat Social de Valéncia, en el termini de dos mesos a
comptar des de I’endema del dia de publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Valéncia, a 22 de desmbre de 2022.— La directora de I’Institut
Valencia de Conservacio, Restauracio i Investigacio: Gemma Maria
Contreras Zamorano.

Institut Valencia de Conservacio,
Restauracio i Investigacio (IVCR+i)

RESOLUCION de 22 de diciembre de 2022, de la direc-
tora del Institut Valencia de Conservacio, Restauracio e
Investigacio, por la que se publica la relacion de puestos
de trabajo, aprobada por el Consejo Rector del Institut
Valencia de Conservacio, Restauracio e Investigacio en
sesion celebrada el 1 de diciembre de 2022. [2022/12527]

El Institut Valencia de Conservacid, Restauracié e Investigacio
(IVCR+i) es una entidad de derecho publico del sector publico instru-
mental de la Generalitat, de las reguladas en los articulos 2.3.a.3°y
155 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de hacienda publica, del sector
publico instrumental y de subvenciones, que fue creada mediante la
Ley 21/2017, de 28 de diciembre, por escision de CulturArts Gene-
ralitat (actualmente, Institut Valencia de Cultura), quedando adscrita
a la conselleria competente en materia de cultura, a través del organo
competente en materia de patrimonio cultural, con personalidad juridica
propia, autonomia funcional y de gestion, y plena capacidad de actuar
para organizar y ejercer las funciones que esta misma ley le atribuye.

El Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de medidas
urgentes de régimen econdémico-financiero del sector piiblico empre-
sarial y fundacional, dispone en el articulo 18 que los entes del sector
publico de la Generalitat, a los que hace referencia dicha norma, publi-
caran, anualmente, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana una
relacion de los puestos de trabajo o plantillas.

Finalmente, el articulo 10.1.7 del Reglamento de organizacion y
funcionamiento del Institut Valencia de Conservacid, Restauracio i
Investigacid, atribuye al Consejo Rector la competencia de aprobar la
plantilla de su personal laboral, asi como proponer al 6rgano competen-
te en materia de funcion publica la relacion de puestos de trabajo del
personal funcionario para su aprobacion.

La relacion de puestos de trabajo es el instrumento técnico a través
del cual el IVCR+i organiza, racionaliza y ordena su personal. Esta rela-
cion incluye el numero que se asigna a cada puesto, su denominacion,
grupo profesional, retribuciones basicas y complementarias, forma de
acceso a la entidad, forma de provision del puesto, naturaleza, adscrip-
cidn orgéanica, convenio colectivo de aplicacion, localidad, funciones y
requisitos del puesto y, en su caso, méritos.

La relacion de puestos de trabajo del IVCR+i ha sido negociada
con los Delegados y la Delegada de Personal, informada favorablemen-
te por la Direccion General de Sector Publico, Modelo Econémico y
Patrimonio con fecha 11 de octubre de 2022, asi como autorizada por la
direccion general de presupuestos con fecha 21 de diciembre de 2022 y
aprobada por el Consejo Rector de la entidad en la sesion celebrada el
1 de diciembre de 2022.

Por todo lo cual, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13
del Reglamento de organizacion y funcionamiento del IVCR+i, resuel-
vo:

Primero

Publicar la relacion de puestos de trabajo del Institut Valencia de
Conservacio, Restauraci6 i Investigacid que figura en el anexo de la
presente resolucion.

Segundo

La presente resolucion tendra efectos desde el dia siguiente de la
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

De conformidad con lo que establece el articulo 69 de la Ley
36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social con-
tra este acto, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
demanda laboral ante el Juzgado de lo Social de Valencia, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 22 de diciembre de 2022.— La directora del Institut Valen-
cia de Conservacid, Restauracio i Investigacio: Gemma Maria Contreras
Zamorano.
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