
Ajuntament de Sant Vicent del Raspeig Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig

Anunci de la convocatòria i bases específiques reguladores 
del procediment de selecció per a proveir com a personal 
funcionari de carrera d’una plaça de Tècnic/a d’Adminis-
tració General i de dues places de Tècnic/a de Gestió de 
l’Ajuntament de Sant Vicent del Raspeig, mitjançant el sis-
tema selectiu de concurs oposició pel torn lluire. [2022/11825]

Anuncio de la convocatoria y bases específicas regulado-
ras del procedimiento de selección para la cobertura por 
personal funcionario de carrera de una plaza de Técni-
co/a de Administración General y de dos plazas de Técni-
co/a de Gestión , mediante el sistema selectivo de concur-
so oposición por turno libre. [2022/11825]

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 231, de 5 
de diciembre de 2022 se han publicado íntegramente las bases especí-
ficas reguladoras del procedimiento de selección para la cobertura por 
personal funcionario de carrera y mediante el sistema selectivo de con-
curso oposición por turno libre las plazas que se detallan a continuación:

– Una plaza de Técnico/a de Administración General, encuadrada 
dentro de la Escala de Administración General, subescala Técnica, per-
teneciente al Grupo profesional A, subgrupo A1.

– Dos plazas de Técnico/a de Gestión, encuadradas dentro de la 
Escala de Administración General, subescala de Gestión, pertenecientes 
al Grupo profesional A, subgrupo A2.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días hábiles, 
computados a partir del día siguiente al de la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

El resto de las resoluciones que se adopten a lo largo del proce-
dimiento de selección serán objeto de publicación en la página web 
corporativa www.raspeig.es.

San Vicente del Raspeig, 7 de diciembre de 2022.- El alcalde-presi-
dente: Jesús Villar Notario.

En el Butlletí Oficial de la Provincia d’Alacant número 231, de 5 
de desembre de 2022 s’han publicat íntegrament les bases específiques 
que han de regir el procediment de selecció per a proveir com a personal 
funcionari de carrera i mitjançant el sistema selectiu de concurs oposició 
pel torn lliure les places que es detallen a continuació:

– Una plaça de Tècnic/a d’Administració General, enquadrada dins 
de l’Escala d’Administració General, subescala Tècnica, pertanyent al 
Grup professional A, subgrup A1.

– Dues places de Tècnic/a de Gestió, enquadrades dins de l’Escala 
d’Administració General, subescala de Gestió, pertanyents al Grup pro-
fessional A, subgrup A2.

El términi de presentació de les sol·licituds serà de 20 dies hàbils, 
a comptar de l’endemà de la publicació d’aquest anunci en el Boletín 
Oficial del Estado.

La resta de les resolucions que s’adopten al llarg del procediment de 
selecció seran objete de publicació en la pàgina web corporativa www.
raspeig.es.

Sant Vicent del Raspeig, 7 de desembre de 2022.- L’alcalde-presi-
dent: Jesús Villar Notario.
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