
Corporació Valenciana de Mitjans de Comunicació Corporació Valenciana de Mitjans de Comunicació

RESOLUCIÓ de 19 d’octubre de 2022, de la vicepresiden-
ta i presidenta en funcions del Consell Rector de la Cor-
poració Valenciana de Mitjans de Comunicació, per la 
qual es publica la relació de llocs de treball de l’entitat. 
[2022/9655]

RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 2022, de la vicepre-
sidenta y presidenta en funciones del Consejo Rector de 
la Corporació Valenciana de Mitjans de Comunicació, por 
la que se publica la relación de puestos de trabajo de la 
entidad. [2022/9655]

La Ley 6/2016, de 15 de julio, del servicio público de radiodifusión 
y televisión de ámbito autonómico, de titularidad de la Generalitat, esta-
blece en el artículo 46 que «1. El personal laboral de la Corporación y 
el de sus sociedades se rige, aparte de por la legislación laboral y por 
el resto de normas convencionalmente aplicables, por lo establecido en 
el Estatuto Básico del Empleado Público, según los términos que este 
dispone, y por las leyes de presupuestos de la Generalitat en cuanto al 
régimen retributivo. 2. El personal al servicio de la corporación ten-
drá naturaleza laboral, sin perjuicio de que pueda ser adscrito personal 
funcionario de la Generalitat en los términos previstos en la normati-
va valenciana de función pública. El personal de las sociedades que 
dependan de la corporación tendrá naturaleza laboral. 3. El régimen 
de retribuciones del personal de la Corporación y sus sociedades se 
adaptará al que, con carácter general, rija para el personal al servicio de 
la Generalitat Valenciana, sin más excepciones que las impuestas por 
necesidades del servicio o características especiales del puesto de traba-
jo, no subsumibles en este régimen general y debidamente justificadas.»

El texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, aprobado mediante Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre, establece en el artículo 74: «Las administraciones públicas 
estructurarán su organización a través de relaciones de puestos de tra-
bajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderán, 
al menos, la denominación de los puestos, los grupos de clasificación 
profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, 
los sistemas de provisión y las retribuciones complementarias. Dichos 
instrumentos serán públicos.»

La Ley 4/2021, de 21 de abril, de la Generalitat, de la función públi-
ca valenciana, consagra dicho precepto y prevé en el artículo 48 el con-
tenido mínimo que debe estructurar las citadas relaciones de puestos 
de trabajo.

El Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de medidas 
urgentes de régimen económico-financiero del sector público empre-
sarial y fundacional, dispone en el artículo 18 que los entes del sector 
público de la Generalitat, a los que hace referencia dicha norma, publi-
carán anualmente en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana una 
relación de los puestos de trabajo o plantillas.

Finalmente, la Ley 6/2016, de 15 de julio, en el artículo 16.3.f, atri-
buye al Consejo Rector la competencia para aprobar las relaciones de 
puestos de trabajo o plantilla del personal y su régimen retributivo.

La relación de puestos de trabajo de la Corporació Valenciana de 
Mitjans de Comunicació ha sido negociada con las organizaciones sin-
dicales más representativas del sector público instrumental de la Gene-
ralitat con fecha 21, 25 y 28 de marzo de 2022, informada favorable-
mente por la Dirección General de Sector Público y Patrimonio en fecha 
29 de agosto de 2022, y aprobada definitivamente por el Consejo Rector 
en fecha 19 de octubre de 2022.

Por todo lo cual, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
4.2.a y c del Reglamento orgánico y funcional del Consejo Rector, 
resuelvo:

Primero
Publicar la relación de puestos de trabajo de la Corporació Valen-

ciana de Mitjans de Comunicació, que figura en el anexo de la presente 
resolución.

Segundo
La presente resolución tendrá efectos desde el día siguiente de la 

publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
De conformidad con lo que establecen los artículos 123 y 124 de la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común 
de las administraciones públicas, y 8.3, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 
13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, 
contra este acto, que pone fin a la vía administrativa, se podrá interpo-

La Llei 6/2016, de 15 de juliol, del servei públic de radiodifusió i 
televisió d’àmbit autonòmic, de titularitat de la Generalitat, estableix 
en l’article 46 que «1. El personal laboral de la Corporació i el de les 
seues societats es regeix, a part de per la legislació laboral i per la resta 
de normes convencionalment aplicables, pel que s’estableix en l’Estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic, segons els termes que aquest disposa, i per 
les lleis de pressupostos de la Generalitat quant al règim retributiu. 2. 
El personal al servei de la Corporació tindrà naturalesa laboral, sense 
perjudici que puga ser adscrit personal funcionari de la Generalitat en 
els termes previstos en la normativa valenciana de funció pública. El 
personal de les societats que depenguen de la Corporació tindrà natura-
lesa laboral. 3. El règim de retribucions del personal de la Corporació i 
les seues societats s’adaptarà al que, amb caràcter general, regisca per 
al personal al servei de la Generalitat Valenciana, sense més excepcions 
que les imposades per necessitats del servei o característiques especials 
del lloc de treball, no subsumibles en aquest règim general i deguda-
ment justificades».

El text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, apro-
vat mitjançant Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, estableix 
en l’article 74: «Les administracions públiques estructuraran la seua 
organització a través de relacions de llocs de treball o altres instruments 
organitzatius similars que comprendran, almenys, la denominació dels 
llocs, els grups de classificació professional, els cossos o escales, en el 
seu cas, al fet que estiguen adscrits, els sistemes de provisió i les retri-
bucions complementàries. Aquests instruments seran públics».

La Llei 4/2021, de 21 d’abril, de la Generalitat, de la funció pública 
valenciana, consagra aquest precepte i preveu en l’article 48 el contin-
gut mínim que ha d’estructurar les citades relacions de llocs de treball.

El Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Consell, de mesu-
res urgents de règim economicofinancer del sector públic empresarial 
i fundacional, disposa en l’article 18 que els ens del sector públic de la 
Generalitat, als quals fa referència aquesta norma, publicaran anualment 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana una relació dels llocs 
de treball o plantilles.

Finalment, la Llei 6/2016, de 15 de juliol, en l’article 16.3.f, atribu-
eix al Consell Rector la competència per a aprovar les relacions de llocs 
de treball o plantilla del personal i el seu règim retributiu.

La relació de llocs de treball de la Corporació Valenciana de Mitjans 
de Comunicació ha sigut negociada amb les organitzacions sindicals 
més representatives del sector públic instrumental de la Generalitat amb 
data 21, 25 i 28 de març de 2022, informada favorablement per la Direc-
ció General de Sector Públic i Patrimoni en data 29 d’agost de 2022, 
i aprovada definitivament pel Consell Rector en data 19 d’octubre de 
2022.

I per tot això, de conformitat amb el que es disposa en l’article 4.2.a 
i c del Reglament orgànic i funcional del Consell Rector, resolc:

Primer
Publicar la relació de llocs de treball de la Corporació Valenciana de 

Mitjans de Comunicació, que figura en l’annex de la present resolució.

Segon
La present resolució tindrà efectes des de l’endemà de la publicació 

en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
De conformitat amb el que estableixen els articles 123 i 124 de la 

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, i 8.3, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, contra 
aquest acte, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar, 



ner, potestativamente, recurso de reposición o bien plantear directamen-
te recurso contencioso administrativo, atendiendo los plazos y ante los 
órganos que se indican a continuación:

a) El recurso de reposición ha de interponerse ante el Consejo 
Rector en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su 
publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

b) El recurso contencioso-administrativo tiene que plantearse 
ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de València, en el plazo 
de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Los emplazamientos en los recursos contencioso-administrativos 
que se sustancien contra la presente resolución se realizarán mediante 
la inserción del correspondiente edicto en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Burjassot, 19 de octubre de 2022.– La vicepresidenta y presidenta 
en funciones del Consejo Rector de la Corporació Valenciana de Mitjans 
de Comunicació: Mar Iglesias García.

potestativament, recurs de reposició o bé plantejar directament recurs 
contenciós administratiu, atenent els terminis i davant els òrgans que 
s’indiquen a continuació:

a) El recurs de reposició ha d’interposar-se davant el Consell 
Rector en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la publicació 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

b) El recurs contenciós administratiu ha de plantejar-se davant el 
jutjat contenciós administratiu de València, en el termini de dos mesos 
a comptar de l’endemà de la publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Les citacions a termini en els recursos contenciosos administratius 
que se substancien contra la present resolució es realitzaran mitjançant 
la inserció del corresponent edicte en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana.

Burjassot, 19 d’octubre de 2022.– La vicepresidenta i presidenta en 
funcions del Consell Rector de la Corporació Valenciana de Mitjans de 
Comunicació: Mar Iglesias Garcia.
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