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RESOLUCIÓ de 7 de setembre de 2022, de la conselle-
ra de Justícia, Interior i Administració Pública, per la 
qual es disposa l’execució de la Sentència 11/2021, de 7 
de gener, del Tribunal Superior de Justícia de la Comu-
nitat Valenciana, Sala Contenciosa Administrativa, Secció 
Segona.  [2022/8078]

RESOLUCIÓN de 7 de septiembre de 2022, de la Conse-
llera de Justicia, Interior y Administración Pública, por la 
que se dispone la ejecución de la Sentencia 11/2021, de 7 
de enero, del Tribunal Superior de Justicia de la Comu-
nitat Valenciana, Sala de lo Contencioso-Administrativo, 
Sección Segunda.  [2022/8078]

La Orden de 5 de diciembre de 2005, de la Conselleria de Justi-
cia, Interior y Administraciones Públicas (DOGV 5157, 19.12.2005) 
convocó curso selectivo de acceso al grupo D, sector administración 
general, por el turno de promoción interna, mediante conversión directa 
de plazas, convocatoria 79/04, correspondiente a la oferta de empleo 
público del año 2004, para el personal de la administración del Consell 
de la Generalitat Valenciana.

El procedimiento selectivo consistía en una evaluación continuada y 
una prueba final que debían realizar quienes, cumpliendo los requisitos 
exigidos, hubieran superado previamente un concurso de méritos que 
debía ser valorado por el tribunal calificador.

El DOGV núm. 5775, de 2 de junio de 2008, publicó la relación 
de personas aspirantes que superaron el curso selectivo convocado por 
Orden de 5 de diciembre de 2005.

Sin embargo, en el curso del procedimiento originario, la valoración 
del tribunal calificador de los méritos de la fase de concurso -una vez 
agotada la vía previa administrativa– había sido objeto de impugnación 
jurisdiccional, por considerar que las puntuaciones asignadas a los con-
cursantes en el mérito «antigüedad» no resultaban ajustadas a derecho.

La Sentencia firme 206/14, de 29 de mayo, del Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo núm. 8 de València, al estimar el recurso juris-
diccional, ordenó al tribunal calificador «rectificar las puntuaciones 
otorgadas en el apartado 1 del baremo de méritos (antigüedad) de todos 
los funcionarios participantes del grupo E que, a fecha 1 de mayo de 
2001, estuvieran ocupando puestos de trabajo de subalternos, ordenan-
zas, telefonistas y vigilantes, de naturaleza funcionarial, sector admi-
nistración general (...), con las consecuencias que ello comporte a los 
efectos previstos en la base 7 de la convocatoria relativa a la elaboración 
de la puntuación final del concurso de méritos y la lista definitiva de 
aspirantes admitidos al curso selectivo».

En ejecución de la Sentencia 206/14, y de conformidad con las 
bases 7.3 y 9.3 de la convocatoria, el tribunal calificador publicó el 
Acuerdo de 18 de enero de 2018 que incluía la relación definitiva de 
aspirantes admitidos al curso selectivo. Los trámites subsiguientes del 
procedimiento de ejecución de sentencia siguieron el cauce legal corres-
pondiente hasta su finalización por Resolución de la consellera de Jus-
ticia, Administración Pública, Reformas Democráticas y Libertades 
Públicas de 20 de diciembre de 2018, que dispuso la publicación de las 
personas aspirantes que habían superado el curso selectivo de la convo-
catoria 79/04 (DOGV. núm.8462, de 11.01.19).

A su vez, frente al Acuerdo de 18 de enero de 2018, del tribunal cali-
ficador, se promovió por las aspirantes Mónica Alacreu Gálvez y María 
Isabel Pérez Soriano, incidente de ejecución de sentencia, que, en primera 
instancia, fue decidido desestimatoriamente por Auto de 28 de enero de 
2019, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 8 de València.

Recurrido en apelación el Auto de 28 de enero de 2019 por las 
actoras incidentales, la Sentencia 11/2021, de 7 de enero, del Tribunal 
Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana acordó la revocación 
del auto enjuiciado, declarando finalmente el derecho de las ejecutantes 
a ser admitidas al curso selectivo de la convocatoria 79/04.

Transcurrido el plazo de presentación del escrito de preparación del 
recurso de casación sin verificación del trámite ante la Sala de instancia, 
la Sentencia 11/2021 del Tribunal Superior de Justícia de la Comuni-
tat Valenciana devino firme, pasando en autoridad de cosa juzgada y 
poniendo fin al proceso de ejecución incidental abierto contra la Sen-
tencia 206/14, de 29 de mayo, del Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo núm. 8 de València.

En su virtud, vista el acta de 18 de mayo de 2022, del tribunal 
calificador de la convocatoria 79/04, atendidos los pronunciamientos 
contenidos en la ejecutoria, y de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 118 de la Constitución española, así como en los artículos 17.2 

L’Ordre de 5 de desembre de 2005, de la Conselleria de Justícia, 
Interior i Administracions Públiques (DOGV 5157, 19.12.2005), va 
convocar curs selectiu d’accés al grup D, sector administració general, 
pel torn de promoció interna, mitjançant conversió directa de places, 
convocatòria 79/04, corresponent a l’oferta d’ocupació pública de l’any 
2004, per al personal de l’Administració del Consell de la Generalitat 
Valenciana.

El procediment selectiu consistia en una avaluació continuada i una 
prova final que havien de realitzar els qui, complint els requisits exi-
gits, hagueren superat prèviament un concurs de mèrits que havia de ser 
valorat pel tribunal qualificador.

El DOGV núm. 5775, de 2 de juny de 2008, va publicar la relació 
de persones aspirants que van superar el curs selectiu, convocat per 
l’Ordre de 5 de desembre de 2005.

No obstant això, en el curs del procediment originari, la valoració 
del tribunal qualificador dels mèrits de la fase de concurs -una vegada 
esgotada la via administrativa prèvia– havia sigut objecte d’impugnació 
jurisdiccional, per considerar que les puntuacions assignades als concur-
sants en el mèrit «antiguitat» no resultaven ajustades a dret.

La Sentència ferma 206/14, de 29 de maig, del Jutjat Contenciós 
Administratiu núm. 8 de València, en estimar el recurs jurisdiccional, 
va ordenar al tribunal qualificador «rectificar les puntuacions atorgades 
en l’apartat 1 del barem de mèrits (antiguitat) de tots els funcionaris 
participants del grup E que, a data 1 de maig de 2001, estigueren ocu-
pant llocs de treball de subalterns, ordenances, telefonistes i vigilants, 
de naturalesa funcionarial, sector administració general (...), amb les 
conseqüències que això comporte als efectes previstos en la base 7 de la 
convocatòria, relativa a l’elaboració de la puntuació final del concurs de 
mèrits i la llista definitiva d’aspirants admesos al curs selectiu».

En execució de la Sentència 206/14, i de conformitat amb les bases 
7.3 i 9.3 de la convocatòria, el tribunal qualificador va publicar l’Acord 
de 18 de gener de 2018, que incloïa la relació definitiva d’aspirants 
admesos al curs selectiu. Els tràmits subsegüents del procediment 
d’execució de sentència van seguir la via legal corresponent fins a la 
seua finalització per la Resolució de 20 de desembre de 2018, de la 
consellera de Justícia, Administració Pública, Reformes Democràtiques 
i Llibertats Públiques, que va disposar la publicació de les persones 
aspirants que havien superat el curs selectiu de la convocatòria 79/04 
(DOGV 8462, d’11.01.19).

Al seu torn, contra l’Acord de 18 de gener de 2018, del tribunal 
qualificador, es va promoure per les aspirants Mónica Alacreu Gálvez 
i María Isabel Pérez Soriano incident d’execució de sentència, que, 
en primera instància, va ser desestimat per una interlocutòria de 28 de 
gener de 2019, del Jutjat Contenciós Administratiu núm. 8 de València.

Recorreguda en apel·lació la interlocutòria de 28 de gener de 2019 
per les actores incidentals, la Sentència 11/2021, de 7 de gener, del Tri-
bunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, va acordar la 
revocació de l’acte jutjat i declarà finalment el dret de les executants a 
ser admeses al curs selectiu de la convocatòria 79/04.

Transcorregut el termini de presentació de l’escrit de preparació del 
recurs de cassació sense verificació del tràmit davant la sala d’instància, 
la Sentència 11/2021, del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat 
Valenciana, va esdevindre ferma, passà en autoritat de cosa jutjada i 
posà fi al procés d’execució incidental obert contra la Sentència 206/14, 
de 29 de maig, del Jutjat Contenciós Administratiu núm. 8 de València.

En virtut d’això, vista l’acta de 18 de maig de 2022, del tribunal 
qualificador de la convocatòria 79/04, atesos els pronunciaments con-
tinguts en l’executòria, i de conformitat amb el que es disposa en l’ar-
ticle 118 de la Constitució Espanyola, així com en els articles 17.2 de 



de la Ley orgánica 6/1985, de 1 de julio, del poder judicial y 103.2 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencio-
so-administrativa, que establecen la obligatoriedad de cumplimiento de 
las sentencias y demás resoluciones firmes dictadas por los Tribunales 
de Justicia, y vista la propuesta de la Dirección General de Función 
Pública, resuelvo

Primero
Publicar, a propuesta del tribunal calificador, las personas aspirantes 

que, en ejecución de la Sentencia 11/2021, del Tribunal Superior de 
Justícia de la Comunitat Valenciana, han superado el curso selectivo de 
la convocatoria 79/04, con su respectiva puntuación, y que se relacionan 
en el anexo de la presente resolución.

Segundo
En el plazo de 20 días hábiles contados desde el siguiente al de la 

publicación de la presente resolución en el Diari Oficial de la Generali-
tat Valenciana, las personas aspirantes que figuran en el anexo deberán 
presentar ante la Dirección General de Función Pública la siguiente 
documentación:

1. Fotocopia compulsada del DNI.
2. Fotocopia compulsada del título académico de Graduado Escolar, 

graduado en Educación Secundaria, Formación Profesional I o equivalen-
te. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, fotocopia com-
pulsada de la credencial que acredite la homologación que corresponda.

3. Declaración jurada de no haber sido separada o separado, o 
haberse revocado su nombramiento como personal funcionario interi-
no, con carácter firme mediante procedimiento disciplinario de ninguna 
administración pública u órgano constitucional o estatutario, ni hallarse 
inhabilitada o inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de cua-
lesquiera funciones públicas o de aquellas propias del cuerpo, agrupa-
ción profesional o escala objeto de la convocatoria.

4. Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad física y 
psíquica necesaria para el desempeño de las funciones de los puestos 
de trabajo convocados.

5. Las personas aspirantes propuestas acreditarán sus conocimientos 
de valenciano mediante la presentación de los certificados, diplomas o 
títulos que hayan sido homologados por la Generalitat, o mediante la 
realización de un ejercicio específico al efecto. En caso de no poder 
acreditar dichos conocimientos, deberán realizar los cursos de perfec-
cionamiento que a este fin se realicen a través del Instituto Valenciano 
de Administración Pública (IVAP) en coordinación con la Junta Quali-
ficadora de Coneixements de Valencià.

Según lo preceptuado en el artículo 20 del Decreto 3/2017, de 13 
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de selección, provisión 
de puestos de trabajo y movilidad del personal de la función pública 
valenciana, quienes superen las pruebas selectivas de acceso a cuerpos 
o escalas del subgrupo C2, acreditarán sus conocimientos de valenciano 
en el correspondiente Grau Elemental, mediante certificado expedido u 
homologado por Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià. El 
personal que no pueda acreditar dichos conocimientos deberá realizar 
el ejercicio específico que se convoque y, caso de no superarlo, asistir a 
los cursos de perfeccionamiento que a este fin se organicen.

Tercero
Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, las 

aspirantes propuestas no presentasen la documentación acreditativa o de 
la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, 
no podrán ser nombradas personal de la Generalitat, sin perjuicio de la 
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus 
solicitudes de participación.

Contra esta resolución podrá promoverse por las personas legitima-
das incidente de ejecución de sentencia ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo núm. 8 de València, de conformidad con lo previsto 
en los artículos 7.1, 103.1 y 109 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa.

València, 7 de septiembre de 2022.– La consellera de Justicia, Inte-
rior y Administración Pública: Gabriela Bravo Sanestanislao

la Llei orgànica 6/1985, d’1 de juliol, del poder judicial, i 103.2 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa, que estableixen l’obligatorietat de compliment de les 
sentències i altres resolucions fermes dictades pels tribunals de Justícia, 
i vista la proposta de la Direcció General de Funció Pública, resolc:

Primer
Publicar, a proposta del tribunal qualificador, les persones aspirants 

que, en execució de la Sentència 11/2021, del Tribunal Superior de Jus-
tícia de la Comunitat Valenciana, han superat el curs selectiu de la con-
vocatòria 79/04, amb la seua respectiva puntuació, i que s’assenyalen 
en l’annex de la present resolució.

Segon
En el termini de 20 dies hàbils comptats des de l’endemà de la 

publicació de la present resolució en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana, les persones aspirants que figuren en l’annex hauran de 
presentar davant la Direcció General de Funció Pública, la documen-
tació següent:

1. Fotocòpia compulsada del DNI.
2. Fotocòpia compulsada del títol acadèmic de Graduat Escolar, 

graduat en Educació Secundària, Formació Professional I o equivalent. 
En el cas de titulacions obtingudes a l’estranger, fotocòpia compulsada 
de la credencial que acredite l’homologació que corresponga.

3. Declaració jurada de no haver sigut separada o separat, o haver-
se revocat el seu nomenament com a personal funcionari interí, amb 
caràcter ferm mitjançant procediment disciplinari, de cap administració 
pública o òrgan constitucional o estatutari, ni trobar-se inhabilitada o 
inhabilitat per sentència ferma per a l’exercici de qualssevol funcions 
públiques o d’aquelles pròpies del cos, agrupació professional o escala 
objecte de la convocatòria.

4. Certificat mèdic acreditatiu de posseir la capacitat física i psíqui-
ca necessària per a l’acompliment de les funcions dels llocs de treball 
convocats.

5. Les persones aspirants proposades acreditaran els seus coneixe-
ments de valencià mitjançant la presentació dels certificats, diplomes o 
títols que hagen sigut homologats per la Generalitat, o mitjançant la rea-
lització d’un exercici específic a l’efecte. En cas de no poder acreditar 
aquests coneixements, hauran de realitzar els cursos de perfeccionament 
que a l’efecte es realitzen a través de l’Institut Valencià d’Administració 
Pública (IVAP), en coordinació amb la Junta Qualificadora de Conei-
xements de Valencià.

Segons el preceptuat en l’article 20 del Decret 3/2017, de 13 de 
gener, pel qual s’aprova el Reglament de selecció, provisió de llocs de 
treball i mobilitat del personal de la funció pública valenciana, els qui 
superen les proves selectives d’accés a cossos o escales del subgrup C2, 
acreditaran els seus coneixements de valencià en el corresponent grau 
elemental, mitjançant certificat expedit o homologat per Junta Qualifi-
cadora de Coneixements de Valencià. El personal que no puga acreditar 
aquests coneixements haurà de realitzar l’exercici específic que es con-
voque i, cas de no superar-lo, assistir als cursos de perfeccionament que 
a l’efecte s’organitzen.

Tercer
Si dins del termini indicat, i excepte casos de força major, les aspi-

rants proposades no presenten la documentació acreditativa o se’n dedu-
ïra que manquen d’algun dels requisits exigits, no podran ser nomena-
des personal de la Generalitat, sense perjudici de la responsabilitat en 
què pogueren haver incorregut per falsedat en les seues sol·licituds de 
participació.

Contra aquesta resolució, les persones legitimades podran promoure 
incident d’execució de sentència davant el Jutjat Contenciós Adminis-
tratiu núm. 8 de València, de conformitat amb el que es preveu en els 
articles 7.1, 103.1 i 109 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora 
de la jurisdicció contenciosa administrativa.

València, 7 de setembre de 2022.– La consellera de Justícia, Interior 
i Administració Pública: Gabriela Bravo Sanestanislao.



ANEXO
Relación de personas aspirantes que han superado la convocatoria 
79/04, curso selectivo de acceso al grupo D, sector administración 
general, por el turno de promoción interna, mediante conversión 

directa de plazas (en ejecución de la Sentencia 11/2021, de 7 de enero, 
del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana).

DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NOTA FINAL

***2034** ALACREU GÁLVEZ MÓNICA 7,38

***7234** PÉREZ SORIANO M.ª ISABEL 8,21

ANNEX
Relació de persones aspirants que han superat la convocatòria 79/04, 

curs selectiu d’accés al grup D, sector administració general, pel 
torn de promoció interna, mitjançant conversió directa de places (en 

execució de la sentència 11/2021, de 7 de gener, del Tribunal Superior 
de Justícia de la Comunitat Valenciana).

DNI COGNOM 1 COGNOM 2 NOM NOTA FINAL

***2034** ALACREU GÁLVEZ MÓNICA 7,38

***7234** PÉREZ SORIANO M.ª ISABEL 8,21
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