
Ajuntament de Nules Ayuntamiento de Nules

Informació pública de l’aprovació de l’oferta d’ocupació 
pública de 2022. [2022/7859]

Información pública de la aprobación de la oferta de 
empleo público de 2022. [2022/7859]

Por una resolución de alcaldía de este ayuntamiento de fecha 26 de 
julio de 2022 se aprobó la oferta de empleo público correspondiente a 
la/s plaza/s que a continuación se reseñan para el año 2022:

Per una resolució d’alcaldia d’aquest ajuntament de data 26 de juliol 
de 2022 es va aprovar l’oferta d’ocupació pública corresponent a les 
places que a continuació es ressenyen per a l’any 2022:

Personal funcionari:

Núm. Denominació Escala Grup Subgrup Classificació Denominació Nre.  vacants

59/163 Agent AE C C1 Policia local Agent 2

93 Ordenança AE AP AP Comeses especials Ordenança notificador  1

164 Conserge de Cementeri (20 hores) AE AP AP Comeses especials Conserge cementeri 1

90 Lampista i xofer AE C C2 Personal d’oficis Lampista i xofer 1

165 Intendent cap policia local AE A A2 Policia local Intendent 1

5 Tag-cap/A secretaria-Urbanisme AG A A1 Subescala tècnica Tècnic/a Administració general 1

166 Tècnic/a mitjà agricultura i medi ambient AE A A2 Tècnic mitjà Tècnic/a mitjà agricultura i medi ambient 1

70 Auxiliar cultura, ocupació i comerç AG C C2 Subescala auxiliar Subescala auxiliar 1

Personal laboral

Núm. Denominació Grup* Categoria laboral Titulació Nre. vacants

115 Netejador/a 03 (22H) AP Personal neteja edificis públics Certificat d’escolaritat 1

175 Netejador/a edificis públics Natiu (16H) AP Personal neteja edificis públics Certificat d’escolaritat 1

125 Netejadora escola 01 (20H) AP Personal neteja edificis públics Certificat d’escolaritat 1

177/179 Peó jardins AP Peó jardins Certificat d’escolaritat 2

*Grup equivalent personal funcionari

* * * * *

Personal funcionario:

Núm. Denominación Escala Grupo Subgrupo Clasificación Denominación Núm.
vacantes

59/163 Agente AE C C1 Policía local Agente 2

93 Ordenanza AE AP AP Cometidos especiales Ordenanza notificador  1

164 Conserje de Cementerio (20 horas) AE AP AP Cometidos especiales Conserje cementerio 1

90 Fontanero y chófer AE C C2 Personal de oficios Fontanero y chófer 1

165 Intendente/a jefe policía local AE A A2 Policía local Intendente/a 1

5 Tag-jefe/A secretaría-Urbanismo AG A A1 Subescala técnica Técnico/a Administración general 1

166 Técnico /a medios agricultura y medio ambiente AE A A2 Técnico medio Técnico/a medio agricultura y 
medio ambiente 1

70 Auxiliar cultura-empleo y comercio AG C C2 Subescala auxiliar Subescala auxiliar 1

Personal laboral

Núm. Denominación Grupo* Categoría laboral Titulación Núm. vacantes

115 Limpiador/a 03 (22H) AP Personal limpieza edificios públicos Certificado de escolaridad 1

175 Limpiador/a edificios públicos Natiu (16H) AP Personal limpieza edificios públicos Certificado de escolaridad 1

125 Limpiadora escuela 01 (20H) AP Personal limpieza edificios públicos Certificado de escolaridad 1

177/179 Peón jardines AP Peón jardines Certificado de escolaridad 2

*Grupo equivalente personal funcionario



En compliment de l’article 91 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
la Llei reguladora de les bases de règim local, i l’article 70 del text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, aprovat pel Reial 
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

Contra la present resolució, que esgota la via administrativa, els 
interessats podran interposar un recurs de reposició, de conformitat amb 
el que es disposa en l’article 112 i 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques o 
un recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos, comptat 
a partir de l’endemà de la publicació del present anunci, perquè així ho 
estableix la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa, davant el jutjat o tribunal superior de justí-
cia, d’acord amb la distribució de competències indicada en els articles 
8 i 10 de la mencionada llei, o qualsevol altre que s’estime pertinent. La 
interposició de recursos no suspendrà l’execució de la resolució impug-
nada, llevat que les disposicions legals establisquen el contrari.

Nules, 26 de juliol de 2022.– L’alcalde president: David García 
Pérez.

En cumplimiento del artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
de la Ley reguladora de las bases de régimen local, y el artículo 70 del 
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, 
aprobado por el Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, los 
interesados podrán interponer recurso de reposición, en su caso, de con-
formidad con lo dispuesto en el artículo 112 y 123 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las adminis-
traciones públicas o recurso contencioso-administrativo en el plazo de 
dos meses, contado a partir del día siguiente a la publicación del presen-
te anuncio, por así establecerlo la ley 29/98, de 13 de julio, reguladora 
de jurisdicción contencioso-administrativa, ante el juzgado o tribunal 
superior de justicia, de acuerdo con la distribución de competencias 
indicada en los artículos 8 y 10 de la citada ley, o cualquier otro que se 
estime pertinente. La interposición de recursos no suspenderá la ejecu-
ción de la resolución impugnada, salvo que las disposiciones legales 
establezcan lo contrario.

Nules, 26 de julio de 2022.– El alcalde-presidente: David García 
Pérez.
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