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Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerc i Treball

RESOLUCIO de 28 de juliol de 2022, de la directora
general de Treball, Benestar i Seguretat Laboral, per la
qual s’accepten les renuncies a dues beques per a la rea-
litzacio de practiques professionals en matéria de treball
i relacions laborals en les dependencies de la Direccio
General de Treball, Benestar i Seguretat Laboral i els ser-
veis territorials de Treball. [2022/7418]

L’Ordre 22/2017, de 13 de desembre, de la Conselleria d’Economia
Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, va aprovar les bases
reguladores per a la concessio de beques per a la realitzacio de practi-
ques professionals en els centres directius de 1’esmentada conselleria.

La Resoluci6 de 27 de febrer de 2020, de la Conselleria d’Econo-
mia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, va convocar set
beques per a la realitzacié de practiques professionals en matéria de
treball i relacions laborals en les dependéncies de la Direccié General de
Treball, Benestar i Seguretat Laboral i els serveis territorials de Treball.

Mitjangant la Resolucié de 17 de setembre de 2020, de la directora
general de Treball, Benestar i Seguretat Laboral, es van concedir set
beques per a la realitzacié de practiques professionals en matéria de
treball i relacions laborals en les dependéncies de la Direccié General de
Treball, Benestar i Seguretat Laboral i els serveis territorials de Treball i
ha constituit una borsa de reserva, per a cadascuna de les modalitats de
les beques, per a cobrir les vacants que es puguen produir.

Que per Resoluci6 de 21 de setembre de 2021, de la directora gene-
ral de Treball, Benestar i Seguretat Laboral, es van prorrogar les set
beques per a la realitzaci6 de practiques professionals en materia de
treball i relacions laborals en les dependéncies de la Direccié General de
Treball, Benestar i Seguretat Laboral i els serveis territorials de Treball
(DOGV 9183, 28.09.2021). Aquesta prorroga és efectiva des del dia 1
d’octubre de 2021 i finalitzaria el dia 30 de setembre de 2022.

Que mitjangant escrit en data 26 de juliol de 2022, Fco. José Baiona
Tribaldos comunica la renuncia a la beca que se li havia concedit per a
la realitzacid de practiques professionals davant la Direccié General de
Treball, Benestar i Seguretat Laboral i els serveis territorials de treball,
amb efectes des del dia 26 de juliol de 2022.

Que en data 27 de juliol de 2022 mitjangant escrit, Sonia Cafiero
Peinado comunica la rentincia a la beca que se li havia concedit per a
la realitzaci6 de practiques professionals davant la Direcciéo General de
Treball, Benestar i Seguretat Laboral i els serveis territorials de treball,
amb efectes des del dia 27 de juliol de 2022.

Per tot I’exposat, de conformitat amb les atribucions atorgades per
delegaci6 de la persona titular de la Conselleria d’Economia Sosteni-
ble, Sectors Productius, Comerg i Treball en I’article 19 de I’esmentada
Ordre 22/2017, resolc:

Primer

Acceptar la rentincia de Fco. José Bayona Tribaldos, DNI
*#%0029**, a la beca de la qual va ser adjudicatari per a la realitzacio
de practiques professionals en matéria de treball i relacions laborals en
les dependencies de la Direccié General de Treball, Benestar i Seguretat
Laboral i els serveis territorials de Treball, amb efectes de 26 de juliol
de 2022.

Segon

Acceptar la rentincia de Sonia Cafiero Peinado, DNI ***9801**, a
la beca de la qual va ser adjudicataria per a la realitzacio de practiques
professionals en matéria de treball i relacions laborals en les dependén-
cies de la Direccid General de Treball, Benestar i Seguretat Laboral i
els serveis territorials de Treball, amb efectes de 27 de juliol de 2022.

Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productives, Comercio y Trabajo

RESOLUCION de 28 de julio de 2022, de la directora
general de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral, por
la que se aceptan las renuncias a dos becas para la reali-
zacion de prdcticas profesionales en materia de trabajo y
relaciones laborales en las dependencias de la Direccion
General de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral y los
servicios territoriales de Trabajo. [2022/7418]

La Orden 22/2017, de 13 de diciembre, de la Conselleria de Eco-
nomia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, aprob6
las bases reguladoras para la concesion de becas para la realizacion de
practicas profesionales en los centros directivos de la citada conselleria.

La Resolucién de 27 de febrero de 2020, de la Conselleria de Eco-
nomia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, convocd
siete becas para la realizacion de practicas profesionales en materia de
trabajo y relaciones laborales en las dependencias de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral y los servicios territori-
ales de Trabajo.

Mediante Resolucion de 17 de septiembre de 2020, de la directora
general de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral, se concedieron siete
becas para la realizacion de practicas profesionales en materia de traba-
jo y relaciones laborales en las dependencias de la Direccién General
de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral y los servicios territoriales
de Trabajo y ha constituido una bolsa de reserva, para cada una de las
modalidades de las becas, para cubrir las vacantes que se puedan pro-
ducir.

Que por Resolucion de 21 de septiembre de 2021, de la directora
general de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral, se prorrogaron las
siete becas para la realizacion de practicas profesionales en materia de
trabajo y relaciones laborales en las dependencias de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral y los servicios territori-
ales de Trabajo (DOGV 9183, 28.09.2021). Esta prorroga es efectiva
desde el dia 1 de octubre de 2021 y finalizaria el dia 30 de septiembre
de 2022.

Que mediante escrito en fecha 26 de julio de 2022, Fco José Bayona
Tribaldos comunica la renuncia a la beca que se le habia concedido para
la realizacion de practicas profesionales ante la Direccion General de
Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral y los servicios territoriales de
trabajo, con efectos desde el dia 26 de julio de 2022.

Que en fecha 27 de julio de 2022 mediante escrito, Sonia Cafiero
Peinado comunica la renuncia a la beca que se le habia concedido para
la realizacion de practicas profesionales ante la Direccion General de
Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral y los servicios territoriales de
trabajo, con efectos desde el dia 27 de julio de 2022.

Por todo lo expuesto, de conformidad con las atribuciones otorga-
das por delegacion de la persona titular de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo en el articulo 19
de la citada Orden 22/2017, resuelvo:

Primero

Aceptar la renuncia de Fco. José Bayona Tribaldos, DNI
**%0029**, a la beca de la cual fue adjudicataria para la realizacion
de practicas profesionales en materia de trabajo y relaciones laborales
en las dependencias de la Direccion General de Trabajo, Bienestar y
Seguridad Laboral y los servicios territoriales de Trabajo, con efectos
desde el 26 de julio de 2022.

Segundo

Aceptar la renuncia de Sonia Cafiero Peinado, DNI ***9801** a la
beca de la cual fue adjudicataria para la realizacion de practicas profesi-
onales en materia de trabajo y relaciones laborales en las dependencias
de la Direccion General de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral y
los servicios territoriales de Trabajo, con efectos desde el 27 de julio
de 2022.
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Tercer

La publicaci6 de la present resoluci6 tindra els efectes de notifica-
cio, d’acord amb el que disposa ’article 45.1 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar, potestativament, un recurs de reposicié davant del
mateix organ que ha dictat ’acte, en el termini d’un mes comptat des
de I’endema de la publicacio, o bé un recurs contencios administra-
tiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Valéncia o davant el
jutjat contencids administratiu en la circumscripcié del qual tinga el
demandant el seu domicili, en el termini de dos mesos comptats des
de I’endema de la seua notificacid. Tot aixd de conformitat amb el que
s’estableix en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i
en els articles 8, 14 146 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sense perjudici que s’uti-
litze qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valéncia, 28 de juliol de 2022.— La directora general de Treball,
Benestar i Seguretat Laboral: Elvira Rodenas Sancho.

Tercer

La publicacion de la presente resolucion surtira los efectos de noti-
ficacion, conforme dispone el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraci-
ones publicas.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo
organo que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado desde el
siguiente a la publicacion, o bien un recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valéncia o ante el
juzgado contencioso-administrativo en la circunscripcion del que tenga
el demandante su domicilio, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su notificacion. Todo ello de conformidad con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas, y en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, sin perjuicio
de que se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

Valéncia, 28 de julio de 2022.— La directora general de Trabajo,
Bienestar y Seguridad Laboral: Elvira Rodenas Sancho.
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