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Extracte de la Resolució de 27 de juny de 2022, del direc-
tor general de LABORA Servei Valencià d’Ocupació i 
Formació, per la qual es convoquen per a l’exercici 2022 
les subvencions destinades al Programa d’ocupació amb 
suport en empreses del mercat ordinari de treball, regula-
des en l’Ordre 21/2016, de 20 d’octubre, de la Conselleria 
d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Tre-
ball. [2022/6147]

Extracto de la Resolución de 27 de junio de 2022, del 
director general de LABORA Servicio Valenciano de 
Empleo y Formación, por la que se convocan para el ejer-
cicio 2022 las subvenciones destinadas al Programa de 
empleo con apoyo en empresas del mercado ordinario de 
trabajo, reguladas en la Orden 21/2016, de 20 de octubre, 
de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Pro-
ductivos, Comercio y Trabajo. [2022/6147]

BDNS (identif.): 636182

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se 
publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede 
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://
www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/636182)

Primero. Entidades Beneficiarias
1. Podrán ser beneficiarias de estas subvenciones:
a) Las corporaciones locales de la Comunitat Valenciana o las enti-

dades sujetas a derecho público dependientes o vinculadas a estas que 
vinieran ejerciendo competencias en materia de Empleo.

b) Las entidades sin ánimo de lucro con ámbito de actuación en 
la Comunitat Valenciana, en cuyos estatutos figure expresamente el 
desarrollo de programas de empleo con apoyo dirigidos a la inserción 
laboral de las personas con diversidad funcional.

2. En todo caso, las entidades a que hace referencia el apartado 1 
deberán acreditar una experiencia de al menos 2 años en el desarrollo 
de proyectos de empleo con apoyo dirigidos a personas con diversidad 
funcional en empresas del mercado ordinario de trabajo.

Segundo. Objeto
Esta convocatoria tiene por objeto la concesión de subvenciones 

destinadas a fomentar los proyectos de empleo con apoyo en empresas 
del mercado ordinario de trabajo en el ámbito territorial de la Comunitat 
Valenciana.

Tercero. Bases reguladoras
Orden 21/2016, de 20 de octubre, de la Conselleria de Economía 

Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se 
establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas al Pro-
grama de empleo con apoyo en empresas del mercado ordinario de tra-
bajo (DOGV 25.10.2016), modificada por la Orden 14/2018, de 20 de 
septiembre, de 2018 (DOGV 24.09.2018)

Cuarto. Cuantía
1. Las subvenciones se financiarán por un importe global máximo 

de 400.000 euros, fondos procedentes del Servicio Público de Empleo 
Estatal, pudiendo incrementarse si concurre alguno de los supuestos 
previstos en el artículo 11.2 del Decreto 77/2019, de 7 de junio, del 
Consell, de regulación del procedimiento de gestión del presupuesto de 
la Generalitat. En todo caso, dicho incremento queda condicionado a la 
declaración de disponibilidad del crédito, que deberá ser publicada en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. El importe de la subvención se calculará en función del periodo 
en que se efectúe el apoyo, a contar desde el inicio del desempeño del 
puesto de trabajo por la persona atendida:

a) Durante los 6 primeros meses: 500 euros mensuales por persona 
atendida.

b) Entre los meses 7 a 12: 400 euros mensuales por persona atendida.
c) Entre los meses 13 a 18: 200 euros mensuales por persona atendida.
d) Entre los meses 19 a 24: 75 euros mensuales por persona atendida.
En los contratos fijos discontinuos, para el cálculo de este periodo, 

se tendrá en cuenta únicamente el tiempo efectivo de trabajo.
3. En uso de la habilitación competencial establecida en la disposi-

ción final primera de la Orden 21/2016, se actualiza el importe máximo 
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De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.b i 20.8.a 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es 
publica l’extracte de la convocatòria, el text complet de la qual pot 
consultar-se en la Base de dades nacional de subvencions (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/636182)

Primer. Entitats beneficiàries
1. Podran ser beneficiàries d’aquestes subvencions:
a) Les corporacions locals de la Comunitat Valenciana, o les entitats 

subjectes a dret públic dependents d’aquestes o que hi estiguen vincula-
des, que exerceixen competències en matèria d’ocupació.

b) Les entitats sense ànim lucratiu amb àmbit d’actuació a la Comu-
nitat Valenciana, en els estatuts de les quals figure expressament el 
desenvolupament de programes d’ocupació amb suport, dirigits a la 
inserció laboral de les persones amb diversitat funcional.

2. En tot cas, les entitats a què fa referència l’apartat 1 hauran 
d’acreditar una experiència d’almenys dos anys en el desenvolupament 
de projectes d’ocupació amb suport, dirigits a persones amb diversitat 
funcional en empreses del mercat ordinari de treball.

Segon. Objecte
Aquesta convocatòria té per objecte la concessió de subvencions 

destinades a fomentar els projectes d’ocupació amb suport en empre-
ses del mercat ordinari de treball en l’àmbit territorial de la Comunitat 
Valenciana.

Tercer. Bases reguladores
Ordre 21/2016, de 20 d’octubre, de la Conselleria d’Economia Sos-

tenible, Sectors Productius, Comerç i Treball, per la qual s’estableixen 
les bases reguladores de les subvencions destinades al Programa d’ocu-
pació amb suport en empreses del mercat ordinari de treball (DOGV 
25.10.2016), modificada per l’Ordre 14/2018, de 20 de setembre, de 
2018 (DOGV 24.09.2018)

Quart. Quantia
1. Les subvencions es finançaran per un import global màxim de 

400.000 euros, fons provinents del Servei Públic d’Ocupació Estatal, 
i podran incrementar-se si hi concorre algun dels supòsits previstos en 
l’article 11.2 del Decret 77/2019, de 7 de juny, del Consell, de regulació 
del procediment de gestió del pressupost de la Generalitat. En tot cas, 
aquest increment queda condicionat a la declaració de disponibilitat del 
crèdit, que haurà de ser publicada en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana.

2. L’import de la subvenció es calcularà en funció del període en 
què s’efectue el suport, a comptar des de l’inici de l’acompliment del 
lloc de treball per la persona atesa:

a) Durant els 6 primers mesos: 500 euros mensuals per persona atesa.
b) Entre els mesos 7 a 12: 400 euros mensuals per persona atesa.
c) Entre els mesos 13 a 18: 200 euros mensuals per persona atesa.
d) Entre els mesos 19 a 24: 75 euros mensuals per persona atesa.
En els contractes fixos discontinus, per al càlcul d’aquest període, 

es tindrà en compte únicament el temps efectiu de treball.
3. Fent ús de l’habilitació competencial establida en la disposició 

final primera de l’Ordre 21/2016, s’actualitza l’import màxim que se 



subvencionarà per preparador laboral, i aquest no podrà excedir, en 
còmput anual, de 37.000 euros.

4. De conformitat amb el que es disposa en l’article 6.1 de l’Ordre 
21/2016, de 20 d’octubre, l’import de la subvenció no podrà superar els 
110.000 euros.

Cinqué. Termini de presentació de sol·licituds.
El termini per a la presentació de les sol·licituds serà de 10 dies 

hàbils, a comptar des de l’endemà de la publicació d’aquest extracte en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 27 de juny de 2022.– El director general de LABORA 
– Servei Valencià d’Ocupació i Formació: Enric Nomdedéu i Biosca.

que se subvencionará por preparador laboral, no pudiendo exceder este, 
en cómputo anual, de 37.000 euros.

4. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6.1 de la Orden 
21/2016, de 20 de octubre, el importe de la subvención no podrá superar 
los 110.000 euros.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes
El plazo para la presentación de las solicitudes será de 10 días hábi-

les a contar desde el día siguiente al de la publicación de este extracto 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 27 de junio de 2022.– El director general de LABORA – 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación: Enric Nomdedéu i Biosca.
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