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RESOLUCIÓ de 16 de juny de 2022, de la Vicepresidència 
i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, per la qual 
es prorroguen quatre beques per a la realització de pràc-
tiques professionals en centres dependents de la direcció 
general amb competències en matèria de diversitat funci-
onal, concedides mitjançant les resolucions de 29 de juny 
i de 15 de juliol de 2021, de la Vicepresidència i Conse-
lleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives. [2022/5992]

RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2022, de la Vicepresi-
dencia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, 
por la que se prorrogan cuatro becas para la realización 
de prácticas profesionales en centros dependientes de la 
dirección general con competencias en materia de diver-
sidad funcional, concedidas mediante las resoluciones  de 
29 de junio y 15 de julio de 2021, de la Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas. [2022/5992]

Por la Orden 9/2019, de 16 de octubre, de la Vicepresidencia y Con-
selleria de Igualdad y Políticas Inclusivas (DOGV 8660, 21.10.2019) 
se aprueban las bases reguladoras para la concesión de becas para la 
realización de prácticas profesionales en la dirección general con com-
petencias en materia de diversidad funcional.

Mediante la Resolución de 16 de marzo de 2021, de la Vicepresi-
dencia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, se convocan 
cinco becas para la realización de prácticas profesionales en centros 
dependientes de la dirección general con competencias en materia de 
diversidad funcional (DOGV 9046, 23.03.2021).

Por la Resolución de 29 de junio de 2021, de la Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, se publica la adjudica-
ción de cinco becas para la realización de prácticas profesionales en 
centros dependientes de la dirección general con competencias en mate-
ria de diversidad funcional (DOGV 9121, 06.07.2021).

Las personas beneficiarias de las becas fueron las siguientes:
Nuria Pérez Piqué, que renunció a la beca (Resolución de 

11.04.2022).
Rafael Fabregat López,
Óscar García Sauret,
Clara Llopis Santamaría y
Mireia Aleixandre Torrent, que renunció a la beca (Resolución de 

15.07.2021)
Por la Resolución de 15 de julio de 2021, de la Vicepresidencia 

y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, por la que se publi-
ca la adjudicación de una beca de arquitectura para la realización de 
prácticas profesionales en centros dependientes de la dirección general 
con competencias en materia de diversidad funcional (DOGV 9135, 
26.07.2021), que se adjudicó a Joan Carreres Solanes.

Por la Resolución de 11 de abril de 2022, de la Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, por la que se acepta la 
renuncia de una beca de derecho para la realización de prácticas pro-
fesionales en centros dependientes de la dirección general con compe-
tencias en materia de diversidad funcional (DOGV 9343, 19.05.2022), 
sin que haya sido sustituida por no haber aspirantes en lista de espera.

Visto lo previsto en el apartado tercero, punto 2, de la Resolución de 
16 de marzo de 2021, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y 
Políticas Inclusivas, de convocatoria, de conformidad con lo establecido 
en el artículo 17.2 de la Orden 9/2019, que señala que «La beca podrá 
ser prorrogada con las condiciones establecidas en el art. 5 del Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que se regula la con-
cesión de becas, mediante resolución expresa, por un período máximo 
de 12 meses, siempre que exista crédito adecuado y suficiente para los 
ejercicios a los que afecte y que el desarrollo de la actividad que se esté 
efectuando así lo requiera o aconseje».

Visto que las personas beneficiarias de las becas están realizando 
sus prácticas profesionales de forma satisfactoria, según los certificados 
mensuales emitidos por la persona tutora y las personas que ostentan las 
jefaturas de servicio donde se desarrollan las becas de prácticas profe-
sionales, y se considera necesario que continúen con el desarrollo de su 
actividad y, por tanto, que la beca sea prorrogada.

Visto que la consignación presupuestaria existente en la línea 
S5231, del capítulo 4 del programa 313.40, de los presupuestos de la 
Generalitat para el ejercicio 2022, posibilita la prórroga de las becas.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en el artículo 5 del Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que se regula la conce-
sión de becas, y conforme al artículo 17.2 de la Orden 9/2019, resuelvo:

Per l’Ordre 9/2019, de 16 d’octubre, de la Vicepresidència i Con-
selleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives (DOGV 8660, 21.10.2019), 
s’aproven les bases reguladores per a la concessió de beques per a la 
realització de pràctiques professionals en la direcció general amb com-
petències en matèria de diversitat funcional.

Mitjançant la Resolució de 16 de març de 2021, de la Vicepresidèn-
cia i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, es convoquen cinc 
beques per a la realització de pràctiques professionals en centres depen-
dents de la direcció general amb competències en matèria de diversitat 
funcional (DOGV 9046, 23.03.2021).

Per la Resolució de 29 de juny de 2021, de la Vicepresidència i 
Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, es publica l’adjudicació 
de cinc beques per a la realització de pràctiques professionals en cen-
tres dependents de la direcció general amb competències en matèria de 
diversitat funcional (DOGV 9121, 06.07.2021).

Les persones beneficiàries de les beques van ser les següents:
Nuria Pérez Piqué, que va renunciar a la beca (Resolució 

d’11.04.2022);
Rafael Fabregat López;
Óscar García Sauret;
Clara Llopis Santamaría, i
Mireia Aleixandre Torrent, que va renunciar a la beca (Resolució 

de 15.07.2021).
Per la Resolució de 15 de juliol de 2021, de la Vicepresidència i 

Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, es publica l’adjudicació 
d’una beca d’arquitectura per a la realització de pràctiques professio-
nals en centres dependents de la direcció general amb competències en 
matèria de diversitat funcional (DOGV 9135, 26.07.2021), que es va 
adjudicar a Joan Carreres Solanes.

Per la Resolució d’11 d’abril de 2022, de la Vicepresidència i Con-
selleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, s’accepta la renúncia d’una 
beca de dret per a la realització de pràctiques professionals en centres 
dependents de la direcció general amb competències en matèria de 
diversitat funcional (DOGV 9343, 19.05.2022), sense que haja sigut 
substituïda per no haver-hi aspirants en llista d’espera.

Vist el que es preveu en l’apartat tercer, punt 2, de la Resolució de 
16 de març de 2021, de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i 
Polítiques Inclusives, de convocatòria, i de conformitat amb el que s’es-
tableix en l’article 17.2 de l’esmentada Ordre 9/2019, de 16 d’octubre, 
que assenyala que «la beca podrà ser prorrogada amb les condicions 
establides en l’art. 5 del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, 
pel qual es regula la concessió de beques, mitjançant resolució expressa, 
per un període màxim de 12 mesos, sempre que existisca crèdit adequat 
i suficient per als exercicis als quals afecte i que el desenvolupament de 
l’activitat que s’estiga efectuant així ho requerisca o aconselle».

Vist que les persones beneficiàries de les beques estan realitzant les 
seues pràctiques professionals de manera satisfactòria, segons els certi-
ficats mensuals emesos per la persona tutora i les persones que ocupen 
les direccions de servei on es desenvolupen les beques de pràctiques 
professionals, i es considera necessari que continuen amb el desenvo-
lupament de la seua activitat i, per tant, que la beca siga prorrogada.

Vist que la consignació pressupostària existent en la línia S5231 del 
capítol 4 del programa 313.40 dels pressupostos de la Generalitat per a 
l’exercici 2022, possibilita la pròrroga de les beques.

Per tot això, en virtut del que es disposa en l’article 5 del Decret 
132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regula la conces-
sió de beques, i conforme amb l’article 17.2 de l’Ordre 9/2019, de 16 
d’octubre, resolc:



Primero
Prorrogar las becas para la realización de prácticas profesionales 

en centros dependientes de la dirección general con competencias en 
materia de diversidad funcional a Rafael Fabregat López, Óscar García 
Sauret, Clara Llopis Santamaría y Joan Carreres Solanes.

Segundo
El periodo de prórroga será de 12 meses, comprendido entre el 1 de 

julio de 2022 y el 30 de junio de 2023, ambos incluidos.

Tercero
El importe de la beca es de 1.120,19 euros brutos mensuales, sujeto 

a la retención correspondiente a cuenta del Impuesto sobre la Renta de 
las Personas Físicas y a la cotización a la Seguridad Social en los tér-
minos establecidos en el Real decreto 1493/2011, de 24 de octubre, y a 
cualquier otra retención que, en su caso, pudiera corresponder.

La cuantía de las becas se incrementará anualmente, si procede, 
aplicando el mismo incremento global previsto para el gasto del Sector 
Público Valenciano, tal y como establece el artículo 17.1 del Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre del Consell.

Además, se procederá a la financiación de la cuota de empresa a la 
Seguridad Social de las personas adjudicatarias de la prórroga, por los 
importes anuales que legalmente se establezcan.

Cuarto
La dotación económica para financiar la presente prórroga asciende 

a la cuantía global máxima de 53.769,12 euros, con cargo a la aplicación 
presupuestaria 16.02.03.313.40, línea S5231 de los presupuestos de la 
Generalitat Valenciana para el ejercicio económico 2022 y su equiva-
lente para el ejercicio 2023, de acuerdo con la siguiente distribución:

Anualidad 2022: 26.884,56 €
Anualidad 2023: 26.884,56 €
Quedando la anualidad de 2023 condicionada a la existencia de cré-

dito adecuado y suficiente en los correspondientes presupuestos de la 
Generalitat para el ejercicio 2023.

Quinto
La publicación de esta resolución en el Diari Oficial de la Gene-

ralitat Valenciana producirá los efectos de notificación a las personas 
interesadas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrati-
va, se podrá interponer potestativamente recurso de reposición ante el 
mismo órgano que la ha dictado, en el plazo de un mes a contar desde el 
día siguiente al de su publicación en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana, de conformidad con los artículos 114, 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas, o bien podrá interponerse directamente 
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de València, en el plazo de dos meses a contar desde 
el día siguiente al de su publicación, de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 
jurisdicción contencioso-administrativa.

València, 16 de junio de 2022.‒ La vicepresidenta del Consell y 
consellera de Igualdad y Políticas Inclusivas (p. d. R 29.02.2016, 
DOGV 7736), la directora general de Diversidad Funcional y Salud 
Mental: Elena Albert Roberto.

Primer
Prorrogar les beques per a la realització de pràctiques professio-

nals en centres dependents de la direcció general amb competències en 
matèria de diversitat funcional a Rafael Fabregat López, Óscar García 
Sauret, Clara Llopis Santamaría i Joan Carreres Solanes.

Segon
El període de pròrroga serà de 12 mesos, comprés entre l’1 de juliol 

de 2022 i el 30 de juny de 2023, ambdós inclosos.

Tercer
L’import de la beca és de 1.120,19 euros bruts mensuals, subjecte 

a la retenció corresponent a compte de l’Impost sobre la Renda de les 
Persones Físiques i a la cotització a la Seguretat Social en els termes 
establits en el Reial decret 1493/2011, de 24 d’octubre, i a qualsevol 
altra retenció que, si és el cas, poguera correspondre.

La quantia de les beques s’incrementarà anualment, si escau, apli-
cant el mateix increment global previst per a la despesa del sector públic 
valencià, tal com estableix l’article 17.1 del Decret 132/2009, de 4 de 
setembre, del Consell.

A més, es procedirà al finançament de la quota d’empresa a la Segu-
retat Social de les persones adjudicatàries de la pròrroga, pels imports 
anuals que legalment s’establisquen.

Quart
La dotació econòmica per a finançar aquesta pròrroga ascendeix a 

la quantia global màxima de 53.769,12 euros, a càrrec de l’aplicació 
pressupostària 16.02.03.313.40, línia S5231 dels pressupostos de la 
Generalitat per a l’exercici econòmic 2022 i el seu equivalent per a 
l’exercici 2023, d’acord amb la distribució següent:

Anualitat 2022: 26.884,56 €
Anualitat 2023: 26.884,56 €
L’anualitat de 2023 queda condicionada a l’existència de crèdit ade-

quat i suficient en els corresponents pressupostos de la Generalitat per 
a l’exercici 2023.

Cinqué
La publicació d’aquesta resolució en el Diari Oficial de la Genera-

litat Valenciana produirà l’efecte de notificació a les persones interessa-
des, d’acord amb el que es disposa en l’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques.

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es 
podrà interposar potestativament recurs de reposició davant del mateix 
òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar des de l’en-
demà de la publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, 
de conformitat amb els articles 114, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, o bé podrà interposar-se directament recurs contenciós admi-
nistratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de València, en el 
termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la publicació, de 
conformitat amb el que es disposa en l’article 46 de la Llei 29/1998, 
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

València, 16 de juny de 2022.‒ La vicepresidenta del Consell i con-
sellera d’Igualtat i Polítiques Inclusives (p. d. R 29.02.2016, DOGV 
7736), la directora general de Diversitat Funcional i Salut Mental: Elena 
Albert Roberto.



ANEXO I
Personas beneficiarias de las becas

Apellidos Nombre Puntuación  Modalidad

Pérez Piqué Núria 21,70 Derecho

Moreno Martínez Pablo Miguel 20,57 Derecho

Carretero Navarro Iván 21,25 Sociología

Llopis Santamaría Clara 22,40 Trabajo Social

Aleixandre Torrent Mireia 22,50 Arquitectura

ANEXO I
 Personas beneficiarias de las becas

Cognoms Nom Puntuació Modalitat

Pérez Piqué Núria 21,70 Dret 

Moreno Martínez Pablo Miguel 20,57 Dret 

Carretero Navarro Iván 21,25 Sociologia

Llopis Santamaría Clara 22,40 Treball Social 

Aleixandre Torrent Mireia 22,50 Arquitectura
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