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RESOLUCIÓ de 18 de maig de 2022, de la directora 
general de Recursos Humans, per la qual s’aprova el llis-
tat provisional de persones aspirants admeses i excloses 
en el concurs oposició per a la provisió de vacants del cos 
superior tècnic de salut pública de l’Administració de la 
Generalitat, escala d’anàlisis epidemiològiques i estadís-
tiques sanitàries (A1-S03-08), personal funcionari d’admi-
nistració especial, dependents de la Conselleria de Sanitat 
Universal i Salut Pública. [2022/4470]

RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2022, de la directora 
general de Recursos Humanos, por la que se aprueba el 
listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos en 
el concurso-oposición para la provisión de vacantes del 
cuerpo superior técnico de salud pública de la Adminis-
tración de la Generalitat, escala de análisis epidemiológi-
cos y estadísticas sanitarias (A1-S03-08), personal funcio-
nario de administración especial, dependientes de la Con-
selleria de Sanidad Universal y Salud Pública. [2022/4470]

De conformidad con la base 4.1 de la Resolución de 19 de mayo 
de 2021, de la directora general de Recursos Humanos, por la que se 
convoca concurso-oposición para la provisión de vacantes del cuerpo 
superior técnico de salud pública de la Administración de la Genera-
litat, escala de análisis epidemiológicos y estadísticas sanitarias (A1-
S03-08), personal funcionario de administración especial, dependientes 
de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública (DOGV 9090, 
24.05.2021), esta Dirección General de Recursos Humanos resuelve 
aprobar el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que 
figura en el anexo I.

Las personas aspirantes podrán realizar las alegaciones y/o subsa-
naciones que tengan por conveniente en el plazo de diez días hábiles 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de esta resolución 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Para ello dispondrán de un manual de instrucciones básicas donde 
se encuentra el procedimiento a seguir para la presentación de alegacio-
nes y/o subsanaciones a la admisión provisional a este proceso selectivo 
y que se encuentra en el siguiente enlace:

https://www.gva.es/downloads/WF/EP/02_MANUAL_ALEG_SUBS.pdf

Además se publicará en la página web de esta conselleria (www.san.
gva.es), en el apartado «Recursos humanos / Oposiciones y traslados / 
Concurso oposición».

València, 18 de mayo de 2022.– La directora general de Recursos 
Humanos: Carmen López Delgado.

De conformitat amb la base 4.1 de la Resolució de 19 de maig de 
2021, de la directora general de Recursos Humans, per la qual es con-
voca un concurs oposició per a la provisió de vacants del cos superi-
or tècnic de salut pública de l’Administració de la Generalitat, escala 
d’anàlisis epidemiològiques i estadístiques sanitàries (A1-S03-08), per-
sonal funcionari d’administració especial, dependents de la Conselleria 
de Sanitat Universal i Salut Pública (DOGV 9090, 24.05.2021), aquesta 
Direcció General de Recursos Humans resol aprovar el llistat provisi-
onal de persones aspirants admeses i excloses que figura en l’annex I.

Les persones aspirants podran realitzar les al·legacions i/o esmenes 
que consideren convenients en el termini de deu dies hàbils comptats 
a partir de l’endemà de la publicació d’aquesta resolució en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Per a això, disposaran d’un manual d’instruccions bàsiques on es 
troba el procediment a seguir per a la presentació d’al·legacions i/o 
esmenes a l’admissió provisional a aquest procés selectiu i que es troba 
en el següent enllaç:

https://www.gva.es/downloads/WF/EP/02_MANUAL_ALEG_SUBS.pdf

A més, es publicarà en la pàgina web d’aquesta conselleria (www.
san.gva.es), en l’apartat «Recursos humans / Oposicions i trasllats / 
Concurs oposició».

València, 18 de maig de 2022.– La directora general de Recursos 
Humans: Carmen López Delgado.
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