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Ajuntament d’Ayora

Oferta d’ocupacio publica extraordinaria de I’any 2022
per a estabilitzacio d’ocupacio temporal. [2022/5045]

Mitjangant la Resolucio de 1’Alcaldia nim. 156/2022, de 26 de
maig, es va aprovar 1’oferta d’ocupacid publica per a 1’estabilitzacid
d’ocupacio temporal, que compleix les previsions de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre, de mitjanes urgents per a la reduccié de la tempora-
litat en I’ocupacié publica, corresponent a les places que a continuacid
s’indiquen:

Personal funcionari de carrera:

Ayuntamiento de Ayora

Oferta de empleo publico extraordinaria del ario 2022
para estabilizacion de empleo temporal. [2022/5045]

Mediante la Resolucion de la Alcaldia num. 156/2022, de 26 de
mayo, se aprobo la oferta de empleo publico para la estabilizacion de
empleo temporal, que cumple las previsiones de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medias urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico, correspondiente a las plazas que a continuacién
se indican:

Personal funcionario de carrera:

Denominacio Escala/Subescala Subgrup | Nre. vacants Denominacion Escala/ Subescala | Subgrupo | Num. vacantes
Administratiu AG/Administratiu Cl 1 Administrativo AG/Administrativa Cl1 1
Auxiliars administratius | AG/Auxiliar C2 3 Auxiliares administrativos | AG/Auxiliar Cc2 3
Auxiliar informatic AG/Auxiliar C2 1 Auxiliar informatico AG/Auxiliar C2 1
Personal laboral fix: Personal laboral fijo:
Denominacié de la plaga Subgrup ., | Nre. vacants Denominacion de la plaza Sul?grup ° Num. vacantes
classificacio Clasificacion

Treballador/a social A2 3 Trabajador/a social A2 3
Psicoleg/ologa EEIIAA Al 1 Psicologo/a EEITIAA Al 1
Auxiliar sociocultural C2 4 Auxiliares ayuda a domicilio C2 4
Agent de desenvolupament local A2 1 Agente de desarrollo local A2 1
Agent d’igualtat A2 1 Agente de igualdad A2 1
Auxiliar sociocultural Cl1 1 Augxiliar socio-cultural Cl1 1
Auxiliars de turisme C2 2 Auxiliares de turismo C2 2
Auxiliar arxiu i biblioteques C2 1 Auxiliar archivo y bibliotecas C2 1
Professor/a Escola d’ Adults A2 1 Profesor/a Escuela de Adultos A2 1
Monitor/a de tall i confeccio C1 1 Monitor/a de corte y confeccion Cl 1
Oficial obra de paleta (encarregat OS) C2 1 Oficial albanileria (encargado OS) C2 1
Oficial de lampisteria C2 1 Oficial de fontaneria C2 1
Ped serveis multiples OAP 6 Peon servicios multiples OAP 6
Lector/a de comptadors (PSM) OAP 1 Lector/a de contadores (PSM) OAP 1
Conserges OAP 3 Conserjes OAP 3
Directora centre mixt Al 1 Directora centro mixto Al 1
Metge centre mixt Al 1 Medico centro mixto Al 1
Fisioterapeuta CM A2 1 Fisioterapeuta CM A2 1
Psicologa CM Al 1 Psicologa CM Al 1
ATS/DUE A2 3 ATS/DUE A2 3
Tecnic animaci6 sociocultural CM Cl 1 Técnico animacion socio cultural CM Cl 1
Monitor/a centre ocupacional Cl 4 Monitor/a centro ocupacional Cl 4
Auxiliars infermeria centre mixt C2 28 Auxiliares enfermeria centro mixto C2 28
Auxiliar administratiu CM C2 2 Auxiliar administrativo CM C2 2
Operaris de neteja CM (Bugaderia) OAP 2 Operarios de limpieza CM (Lavanderia) OAP 2
Operaris de neteja OAP 6 Operarios de limpieza OAP 6
Oficial conductor CM OAP 1 Oficial conductor CM OAP 1

Cosa que es fa publica a fi d’acomplir el que es disposa en els arti-
cles 91 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local, i 70.2 del text refés de la Llei de I’Estatut Basic de I’Empleat
Public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, pot
interposar-se, alternativament, o recurs de reposici6 potestatiu davant
I’alcalde president, en el termini d’un mes a comptar des de I’endema
de la publicaci6 del present edicte, de conformitat amb els articles 123
i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu

Lo que se hace publico al objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto
en los articulos 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases de régimen local, y 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por el Real decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
puede interponerse, alternativamente, o recurso de reposicion potesta-
tivo ante el alcalde-presidente, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente edicto, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
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comu de les administracions publiques, o recurs contencids adminis-
tratiu, davant el Jutjat Contencidés Administratiu dels de Valéncia en el
termini de dos mesos, a comptar des de I’endema de la recepcié de la
present notificacio, de conformitat amb 1’article 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, de la jurisdicci6é contenciosa administrativa. Si s’opta-
ra per interposar el recurs de reposicié potestatiu, no podra interposar
recurs contencids administratiu fins que aquell siga resolt expressament
o se n’haja produit la desestimacio per silenci.

Tot aixo sense perjudici que puga interposar-se qualsevol altre
recurs que poguera estimar-se més convenient al seu dret.

Ayora, 27 de maig de 2022.— L’alcalde president: José¢ Vicente
Anaya Roig.

procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas,
o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de los de Valéncia en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
jurisdiccion contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencio-
so-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro
recurso que pudiera estimarse mas conveniente a derecho.

Ayora, 27 de mayo de 2022.— El Alcalde presidente: José Vicente
Anaya Roig.
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