
Ajuntament de Nules Ayuntamiento de Nules

Oferta d’ocupació pública per a l’estabilització de l’ocu-
pació temporal. [2022/4417]

Oferta de empleo publico para la estabilización del 
empleo temporal. [2022/4417]

Por resolución de alcaldía de este ayuntamiento de fecha 13 de 
mayo de 2022, se aprobó la oferta de empleo público para la estabiliza-
ción del empleo temporal que cumple las previsiones de la Ley 20/2021, 
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la tem-
poralidad en el empleo público, correspondiente a las plazas que a con-
tinuación se reseñan, para su publicación antes del 1 de junio de 2022:

Per una rsolució d’alcaldia d’aquest ajuntament de data 13 de maig 
de 2022, es va aprovar l’oferta d’ocupació pública per a l’estabilització 
de l’ocupació temporal que compleix les previsions de la Llei 20/2021, 
de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la tempora-
litat en l’ocupació pública, corresponent a les places que a continuació 
es ressenyen, per a la publicació abans de l’1 de juny de 2022:

OFERTA D’OCUPACIÓ ESTABILITZACIÓ
PERSONAL LABORAL

Categoria laboral Denominació Núm.
RLT

DA 6a de la Llei 20/2021
Abans 01.01.2016

Selecció
Concurs

Article 2.1 
de la Llei 
20/2021
Des del 

31.12.2017

Selecció
Concurs-
oposició

Núm.
vacants

Grau o diplomatura 
universitària

Agent de 
desenvolupament local 13 2003 SÍ   1

Tècnic en Atenció a 
Persones en Situació de 
Dependència o equivalent*

Auxiliar ajuda a 
domicili (24h) 138/141 2012/2009 SÍ     2

Tècnic en Atenció a 
Persones en Situació de 
Dependència o equivalent*

Auxiliar ajuda a 
domicili (24h) 140/176     01.04.2016 i 

01.07.2017 SÍ 2

Tècnic en Atenció a 
Persones en Situació de 
Dependència o equivalent*

Auxiliar ajuda a 
domicili (30h) 139 2000 SÍ     1

Graduat en ESO o 
equivalent

Auxiliar cultura, festes i 
educació 80 1994 SÍ     1

Graduat en ESO o 
equivalent

Auxiliar joventut-
infància i turisme 79 2005 SÍ     1

Graduat en ESO o 
equivalent

Auxiliar unitat respir 
familiar 178 2014 SÍ     1

Certificat d’escolaritat Conserge EOI-CFPA 10 
mesos 26 h setmana 102 2009 SÍ     1

Certificat d’escolaritat Controlador/a vigilant 105-106-180 2000/2007 SÍ     3

Grau o Diplomat 
Universitari Educadora social 16 1995 SÍ     1

Grau o Diplomatura 
Universitària Educadora social 184     01.07.2017 SÍ 1

Graduat en ESO o 
equivalent Jardiner/a 112     01.08.2016 SÍ 1

Certificat d’escolaritat Netejador/a edificis 
públics (22h) 114 2003 SÍ     1

Certificat d’escolaritat Netejador/a edificis 
públics (37,5h) 116 2004 SÍ     1

Certificat d’escolaritat Netejador/a edificis 
públics (20h)

117/119/123/124/156 
a 161    

01.06.2016-
01.04.2016-
01.04.2016-
01.04.2016-
03.08.2017-
01.02.2017-
01.04.2016-
01.02.2017-
01.02.2017-
03.08.2017

SÍ 10

Certificat d’escolaritat Netejador/a edificis 
públics (20h) 118/120 2000 SÍ     2

Certificat d’escolaritat Netejador/a edificis 
públics (35h) 121-122 1997/2000 SÍ     2

Certificat d’escolaritat Netejador/a escola 
(20h) 130 a 136 2009/2003/2004/2003/1995/20

04/2005 SÍ     7



Graduat en ESO o 
equivalent Monitor/la piscina 82-83 2000/2000 SÍ     2

Graduat en ESO o 
equivalent Monitor/la piscina 84-85     02.10.2017-

4/9/2017 SÍ 2

Certificat d’escolaritat Monitor/a Programa 
CONECTAT 186 2008 SÍ     1

Certificat d’escolaritat Peó 111 2004 SÍ     1

Certificat d’escolaritat Peó jardins 147     01.08.2016 SÍ 1

Certificat d’escolaritat Peó obres i serveis 143-144 2009/2010 SÍ     2

Certificat d’escolaritat Peó obres i serveis 145-146     15.02.2017 SÍ 2

Llicenciatura o Grau 
universitari

Professor/a adjunt/a 
FPA 173 2007 SÍ     1

Llicenciatura o Grau 
universitari

Professor/a adjunt/a 
FPA (10 hores.10 mesos 174 2013 SÍ     1

Llicenciatura o Grau 
universitari Psicòleg/loga EEIIA 185 2012 SÍ     1

Llicenciatura o Grau 
universitari Psicòleg/loga 181 06.02.2017 SÍ 1

Grau o Diplomatura 
Universitària Tècnic/a gestió esports 18/19 1998 SÍ     2

Grau o Diplomatura 
Universitària Treballadora social 15 1994 SÍ     1

Grau o Diplomatura 
Universitària Treballadora social 182-183     06.02.2017 SÍ 2

PLACES PER CONCURS             38

PLACES PER CONCURS 
OPOSICIÓ             21

TOTAL             59

*Títol de Tècnic en Atenció a Persones en Situació de Dependència, regulat pel Reial decret 1593/2011, de 4 de novembre, o el títol equivalent de Tècnic d’Atenció 
Sociosanitària, establit pel Reial decret 496/2003, de 2 de maig, o en el seu cas, qualsevol altre títol o certificat que es publique amb els mateixos efectes professionals.

Observacions:
– Auxiliar Associacions-OAC emprada amb contracte laboral indefinit no fix en el lloc número 152 bis. Plaça a extingir quan es cobrisca la plaça 

i lloc (núm. 152) d’auxiliar d’administració general.
– Auxiliar medi ambient-sanitat-urbanisme emprada amb contracte laboral d’interinitat en el lloc número 76 bis. Plaça a extingir quan es cobrisca 

la plaça i lloc (núm. 76) d’auxiliar d’administració general.

OFERTA D’OCUPACIÓ ESTABILITZACIÓ
PERSONAL FUNCIONARI

Denominació lloc Núm.
RLT Denominació plaça Escala Grup Subgrup Classificació

DA 6a de la 
llei 20/2021

Abans 
01.01.2016

Selecció
Concurs

Article 2.1 
De la llei 
20/2021
Des del 

31.12.2017

Selecció
Concurs 
oposició

Núm.
vacants

Arquitecte/a 7 Arquitecte/a AE Un A1 Tècnic 
Superior 2008 SÍ     1

Arquitecte/a tècnic 
inspecció 12 Arquitecte/a tècnic AE Un A2 Tècnic de 

Grau Mitjà 2008 SÍ     1

Auxiliar Associacions-
OAC 152 Auxiliar 

d’administració general AG C C2 Subescala 
Auxiliar 2010 SÍ     1

Auxiliar intervenció 66-67 Auxiliar 
d’administració general AG C C2 Subescala 

Auxiliar 2004/2009 SÍ     2

Auxiliar medi ambient– 
sanitat-urbanisme 76

Auxiliar 
d’Administració 
General

AG C C2 Subescala 
Auxiliar 2000 SÍ     1

ajudant obres i serveis 109 Ajudant obres i serveis AE AP AP Personal 
d’oficis DA8ª2010* SÍ     1



Ajudant obres i serveis 108 Ajudant obres i serveis AE AP AP Personal 
d’oficis     01.03.2017 SÍ 1

Ajudant obres i serveis 
i xofer 107 Ajudant obres i serveis 

i xofer AE AP AP Personal 
d’oficis 2011 SÍ     1

Inspector/a urbanístic i 
mediambiental 39 Administratiu/va AG C C1 Subescala 

Administrativa 2009 SÍ     1

Oficial jardiner 86 Oficial jardiner AE C C2 Personal 
d’Oficis     01.08.2016 SÍ 1

Oficial obres i serveis 88/89 Oficial obres i serveis AE C C2 Personal 
d’oficis 2001/2008 SÍ     2

PLACES CONCURS 11

PLACES CONCURS-OPOSICIÓ 2

TOTAL 13

*DA 8a Interí des d’1/4/2010 per comissió serveis i jubilació titular
AUXILIAR ASSOCIACIONS-OAC. Lloc ocupat per laboral indefinida per Sentència.
AUXILIAR medi ambient– Sanitat-urbanisme. Lloc ocupat per personal laboral

* * * * *



OFERTA DE EMPLEO ESTABILIZACIÓN
PERSONAL LABORAL

Categoría laboral Denominación Núm.
RPT

DA 6ª de la 
ley 20/2021

Antes 
01.01.2016

Selección
Concurso

Artículo 2.1 
De la ley 
20/2021
Desde el 

31.12.2017

Selección
Concurso-
oposición

Núm.
vacantes

Grado o diplomatura universitaria Agente de desarrollo 
local 13 2003 SI   1

Técnico en Atención a Personas 
en Situación de Dependencia o 
equivalente*

Auxiliar ayuda a 
domicilio (24h) 138/141 2012/2009 SI     2

Técnico en Atención a Personas 
en Situación de Dependencia o 
equivalente*

Auxiliar ayuda a 
domicilio (24h) 140/176     01.04.2016 y 

01.07.2017 SI 2

Técnico en Atención a Personas 
en Situación de Dependencia o 
equivalente*

Auxiliar ayuda a 
domicilio (30h) 139 2000 SI     1

Graduado en ESO o equivalente Auxiliar cultura, 
fiestas y educación 80 1994 SI     1

Graduado en ESO o equivalente Auxiliar juventud-
infancia y turismo 79 2005 SI     1

Graduado en ESO o equivalente Auxiliar unidad respiro 
familiar 178 2014 SI     1

Certificado de escolaridad Conserje EOI-CFPA 
10 meses 26 hs semana 102 2009 SI     1

Certificado de escolaridad Controlador/a vigilante 105-106-180 2000/2007 SI     3

Grado o Diplomado Universitario Educador/a social 16 1995 SI     1

Grado o Diplomatura Universitaria Educador/a social 184     01.07.2017 SI 1

Graduado en ESO o equivalente Jardinero/a 112     01.08.2016 SI 1

Certificado de escolaridad Limpiador/a edificios 
públicos (22h) 114 2003 SI     1

Certificado de escolaridad Limpiador/a edificios 
públicos (37,5h) 116 2004 SI     1

Certificado de escolaridad Limpiador/a edificios 
públicos (20h)

117/119/123/124/156 
a 161    

01.06.2016-
01.04.2016-
01.04.2016-
01.04.2016-
03.08.2017-
01.02.2017-
01.04.2016-
01.02.2017-
01.02.2017-
03.08.2017

SI 10

Certificado de escolaridad Limpiador/a edificios 
públicos (20h) 118/120 2000 SI     2

Certificado de escolaridad Limpiador/a edificios 
públicos (35h) 121-122 1997/2000 SI     2

Certificado de escolaridad Limpiador/a escuela 
(20h) 130 a 136

2009/2003/20
04/2003/1995/

2004/2005
SI     7

Graduado en ESO o equivalente Monitor/a piscina 82-83 2000/2000 SI     2

Graduado en ESO o equivalente Monitor/a piscina 84-85     02.10.2017-
4/9/2017 SI 2

Certificado de escolaridad Monitor/a Programa 
CONECTAT 186 2008 SI     1

Certificado de escolaridad Peón 111 2004 SI     1

Certificado de escolaridad Peón jardines 147     01.08.2016 SI 1

Certificado de escolaridad Peón obras y servicios 143-144 2009/2010 SI     2

Certificado de escolaridad Peón obras y servicios 145-146     15.02.2017 SI 2

Licenciatura o Grado universitario Profesor/a adjunto/a 
FPA 173 2007 SI     1



Licenciatura o Grado universitario
Profesor/a adjunto/a 
FPA (10 horas.10 
meses

174 2013 SI     1

Licenciatura o Grado universitario Psicólogo/a EEIIA 185 2012 SI     1

Licenciatura o Grado universitario Psicólogo/a 181  06.02.2017  SI 1

Grado o Diplomatura Universitaria Técnico/a gestión 
deportes 18/19 1998 SI     2

Grado o Diplomatura Universitaria Trabajadora social 15 1994 SI     1

Grado o Diplomatura Universitaria Trabajadora social 182-183     06.02.2017 SI 2

PLAZAS POR CONCURSO             38

PLAZAS POR CONCURSO-
OPOSICIÓN             21

TOTAL             59

*Título de Técnico en Atención a Personas en Situación de Dependencia, regulado por el Real decreto 1593/2011, de 4 de noviembre, o el título equivalente de 
Técnico de Atención Sociosanitaria, establecido por el Real Decreto 496/2003, de 2 de mayo, o en su caso, cualquier otro título o certificado que se publique con los 
mismos efectos profesionales.

Observaciones:
– Auxiliar Asociaciones-OAC empleada con contrato laboral indefinido no fijo en el puesto número 152 bis. Plaza a extinguir cuando se cubra la 

plaza y puesto (núm. 152) de auxiliar de administración general.
– Auxiliar medio ambiente-sanidad-urbanismo empleada con contrato laboral de interinidad en el puesto número 76 bis. Plaza a extinguir cuando 

se cubra la plaza y puesto (núm. 76) de auxiliar de administración general.

OFERTA DE EMPLEO ESTABILIZACIÓN
PERSONAL FUNCIONARIO

Denominación
Puesto

Núm.
RPT

Denominación
Plaza Escala Gpo Subgrupo Clasificación

Da 6ª de la 
ley 20/2021

Antes 
01.01.2016

Selección
Concurso

Artículo 2.1 
De la ley 
20/2021
Desde el 

31.12.2017

Selección
Concurso-
oposición

Núm.
vacantes

Arquitecto/a 7 Arquitecto/a AE A A1 Técnico 
Superior 2008 SI     1

Arquitecto/a técnico 
inspección 12 Arquitecto/a 

técnico AE A A2 Técnico de 
Grado Medio 2008 SI     1

Auxiliar 
Asociaciones-OAC 152

Auxiliar de 
administración 
general

AG C C2 Subescala 
Auxiliar 2010 SI     1

Auxiliar 
intervención 66-67

Auxiliar de 
administración 
general

AG C C2 Subescala 
Auxiliar 2004/2009 SI     2

Auxiliar medio 
ambiente– sanidad-
urbanismo

76
Auxiliar de 
Administración 
General

AG C C2 Subescala 
Auxiliar 2000 SI     1

ayudante obras y 
servicios 109 Ayudante obras 

y servicios AE AP AP Personal de 
oficios DA8ª2010* SI     1

Ayudante obras y 
servicios 108 Ayudante obras 

y servicios AE AP AP Personal de 
oficios     01.03.2017 SI 1

Ayudante obras y 
servicios y chófer 107

Ayudante obras 
y servicios y 
chófer

AE AP AP Personal de 
oficios 2011 SI     1

Inspector/a 
urbanístico y 
medioambiental

39 Administrativo/a AG C C1 Subescala 
Administrativa 2009 SI     1

Oficial jardinero 86 Oficial jardinero AE C C2 Personal de 
Oficios     01.08.2016 SI 1

Oficial obras y 
servicios 88/89 Oficial obras y 

servicios AE C C2 Personal de 
oficios 2001/2008 SI     2



Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, los 
interesados podrán interponer recurso de reposición, en su caso, de con-
formidad con lo dispuesto en el artículo 112 y 123 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las admi-
nistraciones públicas o recurso contencioso-administrativo en el plazo 
de dos meses, contado a partir del día siguiente a su notificación, por así 
establecerlo la ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de jurisdicción con-
tencioso-administrativa, ante el Juzgado o Tribunal Superior de Justicia, 
de acuerdo con la distribución de competencias indicada en los artículos 
8 y 10 de la citada ley, o cualquier otro que se estime pertinente. La 
interposición de recursos no suspenderá la ejecución de la resolución 
impugnada, salvo que las disposiciones legales establezcan lo contrario.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro 
recurso que pudiera estimarse más conveniente a derecho.

Nules, 16 de mayo de 2022.– El alcalde: David García Pérez.

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, els 
interessats podran interposar recurs de reposició, si s’escau, de con-
formitat amb el que disposa l’article 112 i 123 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques o recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos, 
comptat a partir de l’endemà de la seua notificació, per així establir-ho 
la llei 29/98, de 13 de juliol, reguladora de jurisdicció contenciosa admi-
nistrativa, davant el Jutjat o Tribunal Superior de Justícia, d’acord amb 
la distribució de competències indicada en els articles 8 i 10 de l’es-
mentada llei, o qualsevol altre que s’estime pertinent. La interposició 
de recursos no suspendrà l’execució de la resolució impugnada, llevat 
que les disposicions legals establisquen el contrari.

Tot això sens perjudici que es puga interposar qualsevol altre recurs 
que poguera estimar-se més convenient a dret.

Nules, 16 de maig de 2022.– L’alcalde: David García Pérez.

PLAZAS CONCURSO 11

PLAZAS CONCURSO-OPOSICIÓN 2

TOTAL 13

*DA 8ª Interino desde 1/4/2010 por comisión servicios y jubilación titular
AUXILIAR ASOCIACIONES-OAC. Puesto ocupado por laboral indefinida por Sentencia.
AUXILIAR medio ambiente– Sanidad-urbanismo. Puesto ocupado por personal laboral
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