
Ajuntament de Bétera Ayuntamiento de Bétera

Oferta d’ocupació pública ordinària i per a l’estabilitza-
ció d’ocupació temporal de l’any 20222. [2022/4340]

Oferta de empleo público ordinaria y para la estabiliza-
ción de empleo temporal del año 2022. [2022/4340]

Mediante la Resolución número 1086, de fecha 17 de mayo, de la 
Alcaldía-Presidencia, se aprobaron la la oferta de empleo público de 
2022 ordinaria, así como la adicional prevista en la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad 
en el empleo público del Ayuntamiento de Bétera, cuya parte dispositiva 
se transcribe seguidamente:

«Primero
Avocar por motivos de urgencia las atribuciones delegadas en la 

Junta de Gobierno Local mediante la Resolución número 1284/2019, 
de fecha 26 de junio.

Segundo
Aprobar la oferta de empleo público de 2022 del Ayuntamiento de 

Bétera, conforme a la estructura y detalle siguientes:
oferta empleo público 2022

Mitjançant la Resolució número 1086, de data 17 de maig, de l’Al-
caldia Presidència, es van aprovar l’oferta d’ocupació pública de 2022 
ordinària, així com l’addicional prevista en la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en 
l’ocupació pública de l’Ajuntament de Bétera, la part dispositiva del 
qual es transcriu seguidament:

«Primer
Reclamar per motius d’urgència les atribucions delegades en la 

Junta de Govern Local mitjançant la Resolució número 1284/2019, de 
data 26 de juny.

Segon
Aprovar l’oferta d’ocupació pública de 2022 de l’Ajuntament de 

Bétera, conforme amb l’estructura i detall següents:
Oferta ocupació pública 2022

A) Oferta ordinària
A.1.1) Personal funcionari

Núm. Denominació del lloc de treball NAT, ESC. Subesc. Classe G.Llei30/84 C.D Observacions
Administració general

2 Administratiu F A.G. Adva. Adva. C1 22 Torn lliure / obert a altres  AP
Administració  especial

2 Agent policia local F A.E. S.E. P.L. C1 21

1 Tècnic auxiliar administrador stmes. 
informàtics F A.E. Tècnica Mitjana C1 21

A.1.2) Personal laboral

Núm. Denominació del lloc de treball NAT, ESC. Subesc. Classe G.Llei30/84 C.D Observacions
1 Operari/a neteja L AP 10
1 Oficial obres i serveis L AP 12

A.2) Promoció interna – funcionarial

Núm. Denominació del lloc de treball NAT, ESC. Subesc. Classe G.Llei 30/84 C.D. Observacions
  Administració general        
2 Tècnic administració general F A.G. Tècnica Superior A1 24

Administració especial
1 Oficial policia local F A.E S.E. P.L. B 22

* * * * *

A) Oferta ordinaria
A.1.1) Personal funcionario

Núm. Denominación del puestos trabajo NAT. ESC. Subesc. Clase G. Ley 30/84 C.D Observaciones
Admón. general

2 Administrativo F A.G. Adva. Adva. C1 22 Turno libre / abierto a otras AAPP
Admón. especial

2 Agente policía local F A.E. S.E. P.L. C1 21
1 Técnico auxiliar administrador stmas. informáticos F A.E. Técnica Media C1 21

A.1.2) Personal laboral

Núm. Denominación del puesto trabajo NAT. ESC. Subesc. Clase G.Ley30/84 C.D Observaciones
1 Operario/a limpieza L AP 10
1 Oficial obras y servicios L AP 12



B) Convocatoria excepcional estabilización empleo (DA 6ª Ley 
20/2021)

B.1) Relación de plazas incluidas en OEP no convocadas a la fecha 
de entrada en vigor de la Ley 20/2021

De conformidad con los artículo 2.1 y disposición adicional 6ª de 
la Ley 20/2021, se incluyen por un lado todas las plazas afectadas por 
los procesos de estabilización previstos en los artículos 19.Uno.6 de la 
Ley 3/2017, de 27 de junio, de presupuestos generales del Estado para 
el año 2017, y 19.Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de presupuestos 
generales del Estado para el año 2018, que se contemplaron en la oferta 
de empleo público extraordinaria, apartado de estabilización/consoli-
dación del ejercicio correspondiente, y que a la fecha de la entrada en 
vigor de la Ley 20/2021, no habían sido convocadas, correspondiéndose 
las mismas con las siguientes:

B) Convocatòria excepcional estabilització ocupació (DA 6a Llei 
20/2021)

B.1) Relació de places incloses en OOP no convocades a la data 
d’entrada en vigor de la Llei 20/2021

De conformitat amb l’article 2.1 i addicional 6a de la Llei 20/2021, 
s’hi inclouen d’una banda totes les places afectades pels processos d’es-
tabilització previstos en els articles 19.U.6 de la Llei 3/2017, de 27 de 
juny, de pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2017, i 19.U.9 de 
la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de l’Estat per a 
l’any 2018, que es van contemplar en l’oferta d’ocupació pública extra-
ordinària, apartat d’estabilització/consolidació de l’exercici correspo-
nent, i que en la data de l’entrada en vigor de la Llei 20/2021 no havien 
sigut convocades, i que es corresponen amb les següents:

A.2) Promoción interna – funcionarial

Núm. Denominación del puesto de trabajo NAT, ESC. Subesc. Clase G.Ley 30/84 C.D. Observaciones
  Administración general        
2 Técnico administración general F A.G. Técnica Superior A1 24

Administración especial
1 Oficial policía local F A.E S.E. P.L. B 22

Personal funcionari

Núm. Denominació del lloc de treball NAT ESC. Subesc. Classe G.Llei 30/84 C.D F. Accés
Administració general

10 Auxiliars F A.G Auxiliar Auxiliar C2 18 Concurs
Administració especial

1 Arquitecte/a F0 A.E. Tècnica Superior A1 26 Concurs
1 Arquitecte/a tècnic/a F A.E. Tècnica Mitjana A2 24 Concurs
1 Enginyer superior F A.E. Tècnica Superior A1 26 Concurs
1 Topògraf/a F A.E. Tècnica Mitjana A2 23 Concurs
1 Tècnic informàtic F A.E. Tècnica Mitjana A2 23 Concurs
1 Operari/a serv. elèctric. F A.E. S.E. P.O. AP 14 Concurs
1 Operari/a poliesportiu F A.E. S.E. P.O. AP 14 Concurs
1 Tècnic comptable F A.E Tècnica Mitjana A2 23 Concurs

Personal laboral

Núm. Denominació del lloc de treball NAT ESC. Subesc. Classe G.Llei30/84 C.D F. Accés

5 Educadors infantils L C1 14 Concurs

B.2) Addicionalment, conforme amb les disposicions addicionals 6a i 8a Llei 20/2021, s’hi inclouen les següents places:

Personal funcionari

Núm. Denominació del lloc de treball NAT, Esc. Subesc. Classe G.Llei 30/84 C.D. Jornada F. Accés
Administració especial

1 Professor EPA F A.E. Tècnica Superior A1 24 Parcial/discontinua Concurso
1 Professor EPA F A.E. Tècnica Mitjana A2 24 Parcial /discontinua Concurso

Personal laboral

Núm. Denominació del lloc de treball NAT, Esc. Subesc. Classe G.Llei 30/84 C.D. Jornada F. Accés
 4 Conserges L  AP  10 Completa Concurso
2 Conserge L AP 12 Completa Concurso
1 Tècnic medi ambient L C1 22 Completa Concurs
1 Enginyer tècnic industrial L A2 24 Parcial Concurs



1 Enginyer industrial L A1 26 Completa Concurs
1 Conserge col·legi L AP 13 Completa Concurs
3 Treballadors socials L A2 23 Completa/parcial Concurs
1 Tècnic educació social L A2 20 Completa Concurs
1 Arquitecte serv. jurídics L A1 26 Parcial Concurs
 1  Auxiliar de suport L     C2  18 Completa Concurs
1 Magatzemista L AP 10 Completa Concurs
2 Oficial obres i serveis L AP 12 Completa Concurs
1 Oficial obres i serv. electricitat L AP 13 Completa Concurs
2 Oficial obres i serv. fontaneria L AP 13 Completa Concurs
3 Peones obres i serv. L AP 10 Completa Concurs
4 Conductors L AP 12 Completa Concurs
9 Peó jardí i medi amb. L AP 10 Parcial/completa Concurs
1 Peó agricultura L AP 10 Completa Concurs
1 Operari parc mòbil L AP 10 Completa Concurs
1 Oficial cementeri L AP 12 Completa Concurs
9 Operaris neteja L AP 10 Parcial/completa Concurs
1 Oficiales pintura L AP 12 Completa Concurs
3 Peó pintura L AP 12 Completa Concurs
4 Conserges col·legi L AP 10 Parcial/discontinua Concurs
1 Tècnic aux. educació infantil L C2 14 Parcial Concurs
9 Tècnic educació infantil L C1 14 Parcial/completa Concurs
1 Tècnic cultural L A2 23 Completa Concurs
1 Auxiliar monitor esportiu L AP 12 Parcial Concurs
1 Operari poliesportiu L AP 14 Completa Concurs
3 Socorristes L AP 12 Completa Concurs
3 Recepcionistes L AP 10 Completa Concurs
1 Tècnic auxiliar ràdio L C1 21 Completa Concurs
1 ADL turisme L A2 23 Completa Concurs
1 ADL ocupació i comerç L A2 23 Completa Concurs
1 Logopeda L A2 16 Parcial/discontinua Concurs
1 Monitor serveis socials L AP 10 Parcial/discontinua Concurs
1 Professor suport SS L A2 16 Parcial/discontinua Concurs
4 Auxiliars suport domicili L AP 10 Parcial Concurs

A) Convocatòria addicional estabilització ocupació (art. 2 Llei 20/2021)

Personal laboral

Núm. Denominació del lloc de treball NAT, Esc. Subesc. Clase G. Llei30/84 C.D. Jornada F. Accés

1 Tècnic medi ambient L C1 22 Completa Concurs-oposició

1 Auxiliar biblioteca L C1 17 Completa Concurs-oposició

* * * * *

Personal funcionario

Núm. Denominación del puesto trabajo NAT ESC. Subesc. Clase G.Ley30/84 C.D F. Acceso
Admón. general

10 Auxiliares F A.G Auxiliar Auxiliar C2 18 Concurso
Admón. especial

1 Arquitecto/a F0 A.E. Técnica Superior A1 26 Concurso
1 Arquitecto/a técnico/a F A.E. Técnica Media A2 24 Concurso
1 Ingeniero superior F A.E. Técnica Superior A1 26 Concurso
1 Topógrafo/a F A.E. Técnica Media A2 23 Concurso
1 Técnico informático F A.E. Técnica Media A2 23 Concurso
1 Operario/a serv. electric. F A.E. S.E. P.O. AP 14 Concurso



1 Operario/a polideportivo F A.E. S.E. P.O. AP 14 Concurso
1 Técnico contable F A.E Técnica Media A2 23 Concurso

Personal laboral

Núm. Denominación del puesto trabajo NAT ESC. Subesc. Clase G.Ley30/84 C.D F. Acceso
5 Educadores infantiles L C1 14 Concurso

B.2) Adicionalmente, conforme a les DA 6ª y 8ª Ley 20/2021 se incluyen las siguientes plazas

Personal funcionario

Núm. Denominación del puesto de trabajo NAT, Esc. Subesc. Clase G.Ley 
30/84 C.D. Jornada F. Acceso

Admón. especial

1 Profesor EPA F A.E. Técnica Superior A1 24 Parcial/discontinua Concurso

1 Profesor EPA F A.E. Técnica Media A2 24 Parcial /discontinua Concurso

Personal laboral

Núm. Denominación del puesto de trabajo NAT, Esc. Subesc. Clase G.Ley 
30/84 C.D. Jornada F. Acceso

 4 Conserjes L  AP  10 Completa Concurso
2 Conserje L AP 12 Completa Concurso
1 Técnico medio Ambiente L C1 22 Completa Concurso
1 Ingeniero técnico industrial L A2 24 Parcial Concurso
1 Ingeniero industrial L A1 26 Completa Concurso
1 Conserje colegio L AP 13 Completa Concurso
3 Trabajadores sociales L A2 23 Completa/parcial Concurso
1 Técnico educación Social L A2 20 Completa Concurso
1 Arquitecto serv. jurídicos L A1 26 Parcial Concurso
 1  Auxiliar de apoyo L     C2  18 Completa Concurso
1 Almacenista L AP 10 Completa Concurso
2 Oficiales obras y servicios L AP 12 Completa Concurso
1 Oficial obras y serv. electricidad L AP 13 Completa Concurso
2 Oficial Obras y Serv. Fontanería L AP 13 Completa Concurso
3 Peones obras y serv. L AP 10 Completa Concurso
4 Conductores L AP 12 Completa Concurso
9 Peón jardín y medio amb. L AP 10 Parcial/completa Concurso
1 Peón agricultura L AP 10 Completa Concurso
1 Operario parque móvil L AP 10 Completa Concurso
1 Oficial cementerio L AP 12 Completa Concurso
9 Operarios limpieza L AP 10 Parcial/completa Concurso
1 Oficiales pintura L AP 12 Completa Concurso
3 Peón pintura L AP 12 Completa Concurso
4 Conserjes colegio L AP 10 Parcial/discontinua Concurso
1 Técnico aux. educación infantil L C2 14 Parcial Concurso
9 Técnico educación infantil L C1 14 Parcial/completa Concurso
1 Técnico cultural L A2 23 Completa Concurso
1 Auxiliar monitor deportivo L AP 12 Parcial Concurso
1 Operario polideportivo L AP 14 Completa Concurso
3 Socorristas L AP 12 Completa Concurso
3 Recepcionistas L AP 10 Completa Concurso
1 Técnico auxiliar radio L C1 21 Completa Concurso
1 ADL turismo L A2 23 Completa Concurso
1 ADL empleo y comercio L A2 23 Completa Concurso
1 Logopeda L A2 16 Parcial/discontinua Concurso
1 Monitor servicios sociales L AP 10 Parcial/discontinua Concurso



Segundo
Publicar la oferta de empleo público 2022 en el Boletín Oficial de la 

Provincia, de la comunidad autónoma o, en su caso, del Estado, de con-
formidad con lo preceptuado por el ordenamiento jurídico vigente, con 
expresión de los recursos correspondientes, antes de 1 de junio de 2022.

Tercero
Regularizar la plantilla de personal, debiéndose en la misma incluir 

las plazas anteriormente ofertadas, y dado que los puestos, cuentan 
con la oportuna consignación presupuestaria en el anexo I de personal 
adjunto al presupuesto municipal vigente, así como ya constan incluidos 
en la relación de puestos de trabajo vigente.

Cuarto
Seguir en el expediente el procedimiento y trámites legalmente esta-

blecidos por el ordenamiento jurídico vigente.
Lo que se hace público dando cumplimiento así al artículo 91 de 

la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local 
y el artículo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público, aprobado por Real decreto legislativo 5/2015, de 30 
de octubre, haciéndose pública la oferta de empleo público para esta-
bilización y consolidación de del empleo temporal del Ayuntamiento 
de Bétera.

Bétera, 17 de mayo de 2022.– La alcaldesa-presidenta: Elia Verde-
vio Escriba.

Segon
Publicar l’oferta d’ocupació pública 2022 en el Butlletí Oficial de la 

Província, de la comunitat autònoma o, si escau, de l’Estat, de confor-
mitat amb el que preceptua l’ordenament jurídic vigent, amb expressió 
dels recursos corresponents, abans de l’1 de juny de 2022.

Tercer
Regularitzar la plantilla de personal, que haurà d’incloure les pla-

ces anteriorment oferides, i atés que els llocs compten amb l’oportuna 
consignació pressupostària en l’annex I de personal adjunt al pressupost 
municipal vigent i ja consten inclosos en la relació de llocs de treball 
vigent.

Quart
Seguir en l’expedient el procediment i tràmits legalment establits 

per l’ordenament jurídic vigent.
Cosa que es fa pública complint l’article 91 de la Llei 7/1985, de 2 

d’abril, reguladora de les bases de règim local, i l’article 70.2 del text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, aprovat pel Reial 
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i fer pública l’oferta d’ocupa-
ció pública per a estabilització i consolidació de l’ocupació temporal de 
l’Ajuntament de Bétera.

Bétera, 17 de maig de 2022.– L’alcaldessa presidenta: Elia Verdevio 
Escriba.

1 Profesor apoyo SS L A2 16 Parcial/discontinua Concurso
4 Auxiliares ayuda domicilio L AP 10 Parcial Concurso

C) Convocatoria adicional estabilización empleo (art. 2 Ley 20/2021)

Personal laboral

Núm. Denominación del puesto de trabajo NAT, Esc. Subesc. Clase G. Ley 30/84 C.D. Jornada F. Acceso
1 Técnico medio ambiente L C1 22 Completa Concurso-oposición
1 Auxiliar biblioteca L C1 17 Completa Concurso-oposición


		2022-05-20T14:22:27+0200
	SERVICIO DE PUBLICACIONES DE LA GENERALITAT
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




