
Ajuntament de Carcaixent Ayuntamiento de Carcaixent

Oferta d’ocupació pública per a estabilització d’ocupació 
temporal de l’any 2022. [2022/4320]

Oferta de empleo público para estabilización de empleo 
temporal del año 2022. [2022/4320]

Por el Decreto de la Alcaldía 1307/2022, se ha aprobado la oferta de 
empleo público para la estabilización de ocupación temporal al amparo 
de la Ley 20/2021. De conformidad con el art. 70 del texto refundido 
del Estatuto Básico del Empleado público y el art. 91 de la Ley 7/1985, 
reguladora de las bases del régimen local, se hace pública la aprobación. 
La oferta de ocupación pública aprobada incluye las plazas que a con-
tinuación se señalan:

Oferta de empleo público extraordinaria para la estabilización del 
empleo temporal 2022 (Ley 20/2021)

Personal funcionario

Número
plazas Denominación Clasificación Grupo

Fecha 
ocupación/

Sistema acceso

2

Auxiliar 
administrativo/
va (OAC y gestión 
tributaria)

Escala administración 
general
Subescala auxiliar

C2 Antes de 2016/
Concurso P.I.

1 Técnico/a de RRHH
Escala administración 
especial
Subescala técnica

A1/A2 Antes de 2016/
Concurso P.I.

1 Técnico/a de turismo
Escala administración 
especial
Subescala técnica

A2 Antes de 2016/
Concurso P.I.

3 Oficial/a policía local

Escala administración 
especial
Subescala servicios 
especiales

B Antes de 2016/
Concurso P.I.

1 Auxiliar biblioteca

Escala administración 
especial
Subescala servicios 
especiales

C2 Antes de 2016/
Concurso P.I.

1 Coordinador/a jefe 
BOS

Escala administración 
especial
Subescala servicios 
especiales

C1 Antes de 2016/
Concurso P.I.

1
Técnico/a de 
administración 
general

Escala administración 
general
Subescala técnica

A1 Antes de 2016/
Concurso

1 Técnico/a superior 
informática

Escala administración 
especial
Subescala técnica

A1 Antes de 2016/
Concurso

2

Auxiliar 
Administrativo/i¡va
(OAC y 
Recaudación)

Escala administración 
general
Subescala auxiliar

C2 Antes de 2016/
Concurso

1 Alguacil 
notificador/a

Escala administración 
especial
Subescala subalterna

C2/
AgP

Antes de 2016/
Concurso

1 Auxiliar biblioteca

Escala administración 
especial
Subescala servicios 
especiales

C2 Antes de 2016/
Concurso

2 Técnico/a Educación 
Infantil

Escala administración 
especial
Subescala técnica

C1 Antes de 2016/
Concurso

1 Psicopedagogo/a
Escala administración 
especial
Subescala técnica

A1 Antes de 2016/
Concurso

2 Trabajador/a social
Escala administración 
especial
Subescala técnica

A2 Antes de 2016/
Concurso

2 Educador/a social
Escala administración 
especial
Subescala técnica

A2 Antes de 2016/
Concurso

Pel Decret de l’Alcaldia 1307/2022 s’ha aprovat l’oferta d’ocupació 
pública per a l’estabilització d’ocupació temporal a l’empara de la Llei 
20/2021. De conformitat amb l’art. 70 del text refós de l’Estatut Bàsic 
de l’Empleat Públic i l’art. 91 de la Llei 7/1985, reguladora de les bases 
del règim local, es fa pública l’aprovació. L’oferta d’ocupació pública 
aprovada inclou les places que a continuació s’assenyalen:

Oferta d’ocupació pública extraordinària per a l’estabilització de 
l’ocupació temporal 2022 (Llei 20/2021)

Personal funcionari

Nombre
places Denominació Classificació Grup

Data 
ocupació/

Sistema accés

2

Auxiliar 
administratiu/
iva (OAC i gestió 
tributària)

Escala administració 
general
Subescala auxiliar

C2
Abans de 
2016/Concurs 
P.I.

1 Tècnic/a de RH
Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A1/A2
Abans de 
2016/Concurs 
P.I.

1 Tècnic de turisme
Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A2
Abans de 
2016/Concurs 
P.I.

3 Oficial/a policia 
local

Escala administració 
especial
Subescala serveis 
especials

B
Abans de 
2016/Concurs 
P.I.

1 Auxiliar biblioteca

Escala administració 
especial
Subescala serveis 
especials

C2
Abans de 
2016/Concurs 
P.I.

1 Coordinador/a cap 
BOS

Escala administració 
especial
Subescala serveis 
especials

C1
Abans de 
2016/Concurs 
P.I.

1
Tècnic/a 
d’administració 
general

Escala administració 
general
Subescala tècnica

A1 Abans de 
2016/Concurs

1 Tècnic/a superior 
informàtica

Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A1 Abans de 
2016/Concurs

2

Auxiliar 
administratiu/iva
(OAC i 
Recaptació)

Escala administració 
general
Subescala auxiliar

C2 Abans de 
2016/Concurs

1 Agutzil 
notificador/a

Escala administració 
especial
Subescala subalterna

C2/
AgP

Abans de 
2016/Concurs

1 Auxiliar biblioteca

Escala administració 
especial
Subescala serveis 
especials

C2 Abans de 
2016/Concurs

2 Tècnic/a Educació 
Infantil

Escala Administració 
especial
Subescala tècnica

C1 Abans de 
2016/Concurs

1 Psicopedagog/a
Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A1 Abans de 
2016/Concurs

2 Treballador/a 
social

Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A2 Abans de 
2016/Concurs

2 Educador/a social
Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A2 Abans de 
2016/Concurs



1 Psicólogo/a
Escala administración 
especial
Subescala técnica

A1 Antes de 2016/
Concurso

1 Auxiliar ayuda 
domicilio

Escala administración 
especial
Subescala servicios 
especiales

C2/
AgP

Antes de 2016/
Concurso

2 Auxiliar ocupacional

Escala administración 
especial
Subescala servicios 
especiales

C2 Antes de 2016/
Concurso

1 Fisioterapeuta
Escala administración 
especial
Subescala técnica

A2 Antes de 2016/
Concurso

1 Arquitecto
Escala administración 
especial
Subescala técnica

A1 Antes de 2016/
Concurso

2
Peón/operario BOS
(Pabellón Cubierto y 
Huerto de Soriano)

Escala administración 
especial
Subescala servicios 
especiales

C2/
AgP

Antes de 2016/
Concurso

1
Auxiliar de turismo 
(*)

Escala administración 
especial
Subescala servicios 
especiales

C1 Antes de 2016/
Concurso

1 Auxiliar 
informático/a

Escala administración 
especial
Subescala servicios 
especiales

C1
Antes de 2018/
Concurso-
oposición

1 Administrativo/va 
(RRHH) (***)

Escala administración 
general
Subescala 
administrativa

C1
Antes de 2018/
Concurso-
oposición

2

Auxiliar 
administrativo/va 
(*)(**)
(Neg. Servicios i 
Servicios Sociales)

Escala administración 
general
Subescala Auxiliar

C2
Antes de 2018/
Concurso-
oposición

1 Peón/operario BOS
(Colegio N. Darás)

Escala administración 
especial
Subescala servicios 
especiales

C2/
AgP

Antes de 2018/
Concurso-
oposición

1
Técnica/a de 
administración 
general

Escala administración 
general
Subescala Técnica

A1
Antes de 2018/
Concurso-
oposición

1 Educador/a social 
(*)(**)

Escala administración 
especial
Subescala técnica

A2
Antes de 2018/
Concurso-
oposición

1 Agente igualdad (*)
(**)

Escala administración 
especial
Subescala técnica

A2
Antes de 2018/
Concurso-
oposición

1 Trabajador/a social 
(*)(**)

Escala administración 
especial
Subescala técnica

A2
Antes de 2018/
Concurso-
oposición

(*) Plaza incluida en la OPE condicionada a la aprobación de modi-
ficación de la plantilla de plazas vigente que incluya la plaza. Hasta 
que no se modifique plantilla y RPT, no se podrá convocar el proceso 
selectivo relativo en esta plaza.

(**) Plaza resultante del contrato-programa con la GV para la pres-
tación de SS.

(***) Plaza ocupada y reservada a funcionario/a de carrera en mejo-
ra de ocupación. La inclusión en la OPE y también la tramitación del 
procedimiento selectivo correspondiente, queda condicionada al resul-
tado del procedimiento relativo a la promoción del funcionario/a de 
carrera.

Lo que se hace público para general conocimiento.
La resolución es definitiva y pone fin a la vía administrativa. Contra 

la resolución se puede interponer cualquier de los recursos siguientes:
a) Recurso de reposición ante el mismo órgano que dictó el acto 

recorrido, en el plazo de un mes contador desde la inserción en el BOP 
de este anuncio-notificación.

1 Psicòleg/a
Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A1 Abans de 
2016/Concurs

1 Auxiliar ajuda 
domicili

Escala administració 
especial
Subescala serveis 
especials

C2/
AgP

Abans de 
2016/Concurs

2 Auxiliar 
ocupacional

Escala administració 
especial
Subescala serveis 
especials

C2 Abans de 
2016/Concurs

1 Fisioterapeuta
Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A2 Abans de 
2016/Concurs

1 Arquitecte
Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A1 Abans de 
2016/Concurs

2
Peó/operari BOS
(Pavelló Cobert i 
Hort de Soriano)

Escala administració 
especial
Subescala serveis 
especials

C2/
AgP

Abans de 
2016/Concurs

1
Auxiliar de 
turisme (*)

Escala administració 
especial
Subescala serveis 
especials

C1 Abans de 
2016/Concurs

1 Auxiliar 
informàtic/a

Escala administració 
especial
Subescala serveis 
especials

C1

Abans 
de 2018/
Concurs-
oposició

1 Administratiu/iva 
(RH) (***)

Escala administració 
general
Subescala administrativa

C1

Abans 
de 2018/
Concurs-
oposició

2

Auxiliar 
administratiu/iva 
(*)(**)
(Neg. Serveis i 
Serveis Socials)

Escala administració 
general
Subescala auxiliar

C2

Abans 
de 2018/
Concurs-
oposició

1
Peó/operari BOS
(Col·legi N. 
Daràs)

Escala administració 
especial
Subescala serveis 
especials

C2/
AgP

Abans 
de 2018/
Concurs-
oposició

1
Tècnic/a 
d’administració 
general

Escala administració 
general
Subescala tècnica

A1
Abans de 
2018/Concurs-
oposició

1 Educador/a social 
(*)(**)

Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A2
Abans de 
2018/Concurs-
oposició

1 Agent igualtat (*)
(**)

Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A2
Abans de 
2018/Concurs-
oposició

1 Treballador/a 
social (*)(**)

Escala administració 
especial
Subescala tècnica

A2
Abans de 
2018/Concurs-
oposició

(*) Plaça inclosa en l’OOP condicionadament a l’aprovació de 
modificació de la plantilla de places vigent que incloga la plaça. Fins 
que no es modifique plantilla i RLT, no es podrà convocar el procés 
selectiu relatiu a aquesta plaça.

(**) Plaça resultant del contracte-programa amb la GV per a la pres-
tació de SS.

(***) Plaça ocupada i reservada a funcionari/ària de carrera en 
millora d’ocupació. La inclusió en l’OOP i també la tramitació del pro-
cediment selectiu corresponent, es fa condicionadament al resultat del 
procediment relatiu a la promoció del funcionari/ària de carrera.

La qual cosa es fa pública per a general coneixement.
La resolució és definitiva i posa fi a la via administrativa. Contra la 

resolució es pot interposar qualsevol dels recursos següents:
a) Recurs de reposició davant del mateix òrgan que va dictar l’acte 

contra el qual es recorre, en el termini d’un mes comptador des de la 
inserció en el BOP d’aquest anunci-notificació.



b) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de València, en el plazo de dos meses contado-
res desde la inserción en el BOP de este anuncio-notificación.

Carcaixent, 16 de mayo de 2022.– El secretario: J. Lluís Blanco 
Vega.

b) Recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós 
Administratiu de València, en el termini de dos mesos comptadors des 
de la inserció en el BOP d’aquest anunci-notificació.

Carcaixent, 16 de maig de 2022.– El secretari: J. Lluís Blanco Vega.
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